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XUNTA DE GALICIA

JEFATURA TERRITORIAL DE LA CONSELLERIA DE PROMOCION DEL EMPLEO E IGUALDAD DE
LUGO. SERVICIO DE APOYO AL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOCIAL

Anuncio : V.

CONVENIOS COLECTIVOS

Visto el acuerdo sobre dias inhabiles para el ano 2023 del Convenio Colectivo Provincial pa;ﬁ ustria de
Ebanisteria y afines de Lugo (Cédigo nimero 27000245011982), firmado el dia 14 de diciembre d&»2022, por la
representacion patronal y de las centrales sindicales U.G.T. (41,67%), CC.00. (33,33%) y C »(16,67%), y de

conformidad con el dispuesto en el articulo 90 apartados 2 y 3 del Real decreto legislativo / 015, de 23 de
octubre , por lo que si aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja en el Real decreto

713/2010, de 28 de mayo , sobre registro y depdsito de convenios colectivos, acu colectivos de trabajo y
planes de igualdad, ACUERDO:

PRIMERO: Ordenar la inscripcién del citado acuerdo en el registro de convenjos, de esta jefatura territorial, asi

como su depésito Q
SEGUNDO: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Lugo, 17 de enero de 2023.- La jefa territorial, Pilar Fernandez Lépez.

ACTA DE ACUERDO ?
CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL PARA La INDUSTRIA D NISTERIA Y AFINES DE LUGO

ASISTENTES

Pola Asociacién Provincial de

Empresarios de Ebanisteria de Lugo

PATRICIA LOPEZ LOPEZ (DNI 33996961V)

MANUEL LOPEZ INSUA (DNI 76530708W)

MARIO CARBALLO LAMA (DNI 33316746G)

MARIA DE LANA CRUZ BESTEIRO PALLARES (33319683C)
POR LAS CENTRALES SINDICALES

UGT [41,67%]

CARLOS GARCIA VAZQUEZ (DNI111922182V)

CESAR LLAMAZARES GONZALEZ (DNI 33325711Y)
DIEGO JOSE CHAO RUBAL (DNI'33998011D)

MIGUEL ANGEL GRANDE LOPEZ (DNI 33337243P)
CC.00. [33,33%]

JOSE MANUEL BREA MENDEZ (DNI 33851807Q)

LUIS RODAS GARCIA (DNI 50.179.927Y)

DIEGO FERREIRO MORADO (DNI 33544975G)

CIG [16,67%]

ALFONSO LOSADA RODRIGUEZ (DNI 76578117P)

XOAN MANUEL DiAZ BRANCO (DNI 33996055P)

N\
En Lugo, siendo las 11.00 horas del dila 14 de diciembre de 2022, se rednen en los locales de la Confederacién
de Empresarios de Lugo [Pz. Santo Domingo, n°. 6-8, 2.°] las personas al margen relacionadas, miembros todas
ellas de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo Provincial para la Industria de Ebanisteria y Afines de
Lugo.
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Luego de los debates oportunos, se adoptan los siguientes
ACUERDOS:

Primero.- De conformidad con el previsto en el articulo 7 del Convenio Colectivo Provincial para la Industria de
Ebanisteria y Afines de Lugo, para los supuestos en los que habia tenido lugar en el ejercicio 2023 un exceso
sobre la jornada anual de trabajo de 1.752 horas, cada trabajador/a disfrutard como dilas inhabiles o no
laborables y retribuidos los siguientes, en los términos indicados en el texto del Convenio:

e 24 de julio de 2023
e 13 de octubre de 2023
e 7 de diciembre de 2023

Segundo.- Remitir a presente Acta a la Autoridad Laboral competente a los efectos legales oportunos@canta
informacién y documentacién resulte necesaria. \

Tercero.- A los efectos del registro y depésito del presente acordé de fijacién de dias inhabiles”paga el ejercicio
2022 del Convenio Colectivo Provincial para la Industria de Ebanisteria y Afines de Lugo’ utoriza la D2.
Guadalupe Hervera Iglesias, titular del DNI num. 33321188F, y responsable de negoci an colectiva de la
Confederaciéon de Empresarios de Lugo, a la presentacién de la solicitud de inscripcién c
Registro de la autoridad laboral competente, facilitando todos los datos relativos a las
firma, ambito personal, funcional, territorial y temporal y actividades econémicas

necesarios. Del mismo modo se le autoriza la D2 Guadalupe Hervera Iglesiasq

spondiente ante el
s firmantes, fecha de
tas y cuantos otros sean
resentacion, junto con la
solicitud de inscripcién, de canta documentacién sea necesaria para tal inscrip .

Y en prueba de conformidad, firman a presente Acta las personas al r@n relacionadas en lugar y fecha
indicados en el encabezamiento, haciéndose constar que el representante la central sindical CCOO D. Luis
Ruedas Garcia pasa a formar parte de la Comisién Negociadora d%nvenio Colectivo Provincial para la
Industria de Ebanisteria y Afines de Lugo en sustitucion de D. Jesiis Maria Fernandez Rodriguez.

Fdo.: Patricia Lépez Lépez Fdo.: Manuel Lépez Insua Fdo.: Mario Roble Lama

Fdo.: M2 de lana Cruz Besteiro Pallares Fdo.: Carlos Garcia Ma ez Fdo.: César Llamazares Gonzalez
A Q.

A

Fdo.: Diego José Chao Rubal Fdo.: Mj Qgel Crende Lépez Fdo.: José Manuel Brea Méndez
Fdo.: Luis Ruedas Garcia Fdo.; Dg Herrero Morado Fdo.:Alfonso Losada Rodrigue
Fdo.: Xoan Manuel Diaz Blanco Q/

O R. 0157

VN
0 Anuncio

CONVENIOS COLECTIVOS o

Visto el texto del acu@)or lo que se aprueba la modificaciéon del Convenio Colectivo Provincial de la Primera
Transformacion de dera de Lugo (Cédigo numero 27000445011982), firmado el dia 29 de noviembre de
2022, por la repr@acic’m patronal (Asociaciéon de Empresarios de la Primera Transformaciéon de la Madera de
Lugo) y de las trales sindicales CC.00. (50%), U.G.T. (43,75%) y C.I.G. (6,25%) como miembros de la comisién
negociadora@ conformidad con el dispuesto en el articulo 90 apartados 2 y 3 del Real decreto legislativo
2/2015, e octubre , por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y
en el Real¥decreto 713/2010, de 28 de mayo , sobre registro y deposito de convenios colectivos, acuerdos
colec de trabajo y planes de igualdad ACUERDO:

PRIMERO: Ordenar la inscripcion del citado acuerdo de modificacién en el registro de convenios de esta jefatura
territorial, asi como su depésito.

SEGUNDO: Disponer su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia.
Lugo, 17 de enero de 2023.- La jefa territorial, Pilar Fernandez Lopez

COMISION NEGOCIADORA DE EL CONVENIO COLECTIVO DE LANA PRIMERA TRANSFORMACION DE LANA MADERA
DE LANA PROVINCIA DE LUGO

- ACTA FINAL DE ACUERDO
En Lugo, a 29 de Noviembre de 2.022.
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Asistentes
- POR LANA REPRESENTACION SINDICAL - POR LANA REPRESENTACION PATRONAL
- LUIS RUEDAS GARCIA (CCOO0). - ANGELES VENIRLA CAJETE
- CARLOS GARCIA VAZQUEZ (UGT). - LAURA LOZA[\IO HERMIDA
- ALFONSO LOSADA RODRIGUEZ (CIG). - NURIA RODRIGUEZ ARIAS
] IASESORES DE LANA REPRESENTACION PATRONAL

IASESORES DE LANA REPRESENTACION  SINDICAL D. Adrian Nunez Fernandez, (LUCUS LEX ABOGADOS,

S.L.P.) V~
(Centrales sindicales: CCOO, UGT y CIG) T elf.: 982242309/fax: 982231567

Email: adriannunez@lucuslexabogados.com

Vi
)

REPRESENTACION SINDICAL ) /&

- POR CCOO con él 50%

* D. Diego Herrero Morado. (DNI n®33544975QG) . s\

* D. Luis Ruedas Garcia.(DNI 50.179.927Y)

- POR UGT con él 43,75% &O
* D. Carlos Garcia Vazquez (DNI n°11922182V)

* D. Diego José Chao Rubal (DNI n°® 33998011-D) Q

- POR CIG con él 6,25% F

* D. Alfonso Losada Rodriguez (DNI n°76578117-P)

REPRESENTACION PATRONAL (Asociacion de Empresarios @& Primera Transformacion de lana Madera de
Lugo)

* DAa. Angeles Venirla Cajete (DNI n°33998804-C)
* Dfia. Laura Lozano Hermida (DNI n®33552667-7)
* DAa. Nuria Rodriguez Arias (DNI n°3426751 3-%

ASESORES g/
* D. Adrian Nunez Fernandez (DNI n° 3 2-W)

3

En lana ciudad de Lugo, a 29 de NovieQ; de 2.022, si rednen los representantes de lanas Centrales Sindicales
y de lana Asociacién de Empresaries de lana Primera Transformacién de lana Madera de Lugo que al inicio de
lana presente Acta se identifica glacionan, con él objeto de proceder la lana negociacion de lana modificacion
en materia de Seguridad y Satud™€n él trabajo, de lana actual redacciéon de él Convenio Colectivo Provincial de
lana Primera Transformaciofy dg’' lana madera de lana Provincia de Lugo, (BOPLU de 7 de Marzo de 2.022-Codigo
27000445011982); re N éndose con legitimacion y capacidad suficiente para negociar, con lana
representatividad que@en,

EXPONEN Q
Abierta Iana@é y después de una amplia deliberacién por lanas partes negociadoras, si adoptan los
siguientes,

ACUERDO

= Constituir lana comisién deliberadora para lana negociacién de lana modificacion en materia de
d y Salud en él trabajo, de lana actual redacciéon de él Convenio Colectivo Provincial de lana Primera
ransformacion de lana madera de lana Provincia de Lugo.

SEGUNDO.- Si comienza por lana negociacion y se presentan por lanas partes sendas propuestas de redaccion,
textos que son debatidos y finalmente resulta aprobado él definitivo por unanimidad, acordandose anadir al
Convenio Colectivo uno nuevo articulo en materia de Seguridad y Salud en él trabajo, con él siguiente tenor
literal:

“Articulo Trigésimo Quinto. Seguridad y Salud en el trabajo.

En todo momento se estard al dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colectivo Estatal de la
Madera que resulte de aplicacion y demdis legislacion vigente sobre la materia.
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Las partes signatarias acuerdan constituir la Comision Mixta Paritaria Provincial Sectorial de Seguridad e
Higiene, integrada por un representante de cada una de las Centrales Sindicales firmantes del presente Convenio
y un numero de representantes de la «Asociacion de Empresarios de la Primera Transformacion de la Madera de
Lugo» igual al total de las Centrales Sindicales firmantes, siendo posible la asistencia como entidad invitada otra
organizacion empresarial o sindical, siempre previo acuerdo de dmbalas dos partes firmantes del presente
Convenio.

Serdn funcion de esta Comision:

La) Recabar del Ministerio de Trabajo y de la Xunta de Galicia el reconocimiento oficial como interlocutor social
sectorial en materia de Seguridad e Higiene, tanto en su aspecto legislativo como en el desenrollo de los planes y
medidas formativas.

siniestralidade en el sector, que suministrardn a la comision especifica provincial de Seguridad e Higi en el

B) Estudiar y acordar los mecanismos oportunos de coordinacion de la informacion provincial en @36 de
e
defecto, a la comision paritaria de este Convenio.
rﬁa;ria, teniendo

C) Promover cantas medidas se consideren, tendentes a mejorar la situacion del sector en es;a
como objeto fundamental lo extender la preocupacion por la Seguridad a todos los ans, fomentando

campanas de mentalizacion, etc.
D) Acometer las gestiones necesarias para obtener los medios que le permitan dese ¥ sus funcion con la
eficacia adecuada..

Y) Fiscalizar la composicion, estructura y los medios del Servicio de Prevencio omunado de la Asociacion
de Empresarios de la Primera Transformacion de la Madera de Lugo.

En relacion con el apartado Y) y de conformidad con el dispuesto en el arti
de Prevencion, en cierra 14 de septiembre si constituiu el el Servigig_de Prevencion Mancomunado de la
Asociacion de Empresarios de la Primera Transformacion de la Madekd de Lugo con la comparecencia de las
centrales sindicales mds representativas del sector y suscribiuse el acuerdo para su entrada en vigor el 01 de
octubre de 2.022., la disposicion de la representacion sindical patronal en la sede de la Asociacion de
Empresarios de la Primera Transformacion de la Madera w, con oficinas en la Avenida de las Américas n°

1 del Reglamento de los Servicios

107, bajo, 27.004, Lugo; acuerdo que se tiene por reproduci

La antedicha inclusion en el presente Convenio compor
los trabajadores de las empresas afectadas, pues
comision mixta paritaria provincial, son las que c

las empresas del sector de la primera tmnsfo%

égimen de consulta a los representantes legales de

las organizaciones sindicales que conforman esta
con la representacion del 100% de los trabajadores de
n de la madera de la provincia de Lugo segun los datos
leo e Igualdad asi como del control del citado Servicio de
e se cumplan en todo momento los requisitos exigidos por la
fjercicio de sus funcion.

obrantes en la Conselleria de Promocion de
Prevencion con la finalidad de verificar 4
normativa sectorial para su implantacion

A los efectos del dispuesto en el ultimle apartado Y), el Servicio de Prevencion comunicard a la Comision Mixta
Paritaria Provincial Sectorial de Sequridad e Higiene las empresas participantes y las altas y bajas de las
empresas en el Servicio de Pre ion Mancomunado, los recursos materiales y humanos con los que dicto
Servicio cuenta para ejercer s ciones en las mismas, asi como el cumplimiento de los deberes de auditoria
exigibles para cumplir de f@ efectiva con el cometido del mismo y la memoria y programacion de actividades
anuales.

Cualesquier variacionfen guanto a medios personais y materiales que resulten relevantes y puedan afectar al
cumprimiento de lo isitos minimos de funcionamiento legalmente exigibles deberd de ser comunicada a la
Comision, entendiéndose que permanecen invariables si dicta circunstancia no se produce. La comunicacion se
transmite a informativos con la finalidad de poder realizar por parte de la misma el control y
cumplimient los deberes establecidos en relacion a la estructura, medios humanos y materiales, sin tener
dicha Congisi
lo que lee & incumplir las exigencias legales.

La jsion se reunird cantas veces lo solicite un de las suyas partes y, como minimo, una/una vez al anio para
boracion del acta de incorporaciones y bajas y la memoria de medios personais y materiales.”

TERCERO.- Remitir a través de él REGCON lana presente Acta la lana Conselleria de Empleo e Igualdad para que
sea supervisada y se proceda la su remisién para publicacion al BOP de Lugo.

CUARTO.- Habilitar y autorizar expresamente a D. ADRIAN NUNEZ FERNANDEZ, con DNI n° 33344942-W, para
gue realice lanas gestiones necesarias a los efectos proceder la lana tramitacion, depédsito y publicacién de los
acuerdos adoptados en él BOP a través de él REGCON, asi como realice lanas subsanaciones que resulten
procedentes.

Y en prueba de conformidad se firma lana presente acta por los integrantes de lana Comision Mixta
Deliberadora, en él lugar y cierra expresados en él encabezamiento.
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Fdo.: Angeles Venirla Cajete Fdo.: Laura Lozano Hermida Fdo.: Nuria Rodriguez Arias
Fdo.: Luis Ruedas Garcia. Fdo.: Diego Herrero Morado Fdo.:Alfonso Losada Rodriguez
Fdo.:Carlos Garcia Vazquez Fdo.: Diego José Chao Rubal
R. 0158
AYUNTAMIENTOS
CERVO

Anuncio E

Aprobado inicialmente el “Proyecto de urbanizacion del PEID de la carretera A Quintas en el nto de
Cervo (Lugo)”, por la Xunta de Gobierno Local de fecha 13 de enero de 2023, de conformd}{e | articulo
96.3 de la Ley 2/2016, de 10 de febrero del Suelo de Galicia y 226.2 de su Reglam nto somete la
informacién publica durante el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de publl 6n del presente
anuncio, a fin de que quien pudieran tenerse por interesados en dicho expediente, an comparecer y
formular cantas alegatos, sugerencias o reclamaciones que tengan por conveniente.

Durante lo dicho periodo quedara el expediente la disposicién de cualesquiera que
se presenten los alegatos que se estimen pertinentes, estando la disposiciénde
electrénica del Ayuntamiento de Cervo. [http://cervo.sedelectronica.es].

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de q@) pueda efectuarse la notificacion
personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Ciervo, 16 de enero de 2023.- El alcalde, Alfonso Villares Bermudez. F

V R. 0159
P

Anue

Detectado error en las Bases Especificas que reg| gularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacién del empleo te I amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021, que
fueron publicadas en el BOP de Lugo de 26 de re de 2022, se procede a la correccion del apartado “N°”
correspondiente a la plaza C11 Administrativo/a ersonal de Apoyo Dinamizacién Sociocultural y Linglistica, en
el que él lugar de dos plazas, si convoca uvna plaza, de manera que, donde ponen:

. clase
referencia de . .. .
la plazas no de grupo sistema requisitos otros observacione
. convocadas person selectivo | de titulacion | requisitos s
convocatoria al
Administrativo/a- Titulo oficial
Personal Apoyo de Bachiller
Ch Dinamizacion 2 | Laboral C1 DE La 6.2 P ’ C4
. Técnico/a, o
Sociocultural y .
I equivalentes
Linguistica
Debe poner:V
| -
. clase
referencia . . . .
plazas ° de sistema requisitos otros observacione
de la n grupo . : < - L -
convocadas persona selectivo | de titulacion | requisitos 3

convocatoria I

Administrativo/a-
Personal Apoyo
Cl1 Dinamizacion 1 Laboral C1 DELa6.2
Sociocultural y
Linguistica

Titulo oficial
de Bachiller,
Técnico/a, o
equivalentes

C4
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Cervo, 18 de enero de 2022.- El Alcalde, Alfonso Villares Bermudez.
R. 171

LUGO
Anuncio

La Conselleria de Infraestructuras y Movilidad de la Xunta de Galicia acordd, de fecha 9 de enero de 2023, iniciar
el procedimiento para la aprobacion del “Proyecto de la terminal de autobuses integrado en el area intermodal
de Lugo” como proyecto publico de urgencia o excepcional interés, segun lo previsto en la Ley 3/2016, d?de
marzo , de medidas en materia de proyectos publicos de urgencia o excepcional interés. De fecha 12 de gfiero
de 2023 remitio el dicho proyecto la este Ayuntamiento solicitando su sometimiento la informaci@ lica,
como tramite previo a la emisién del correspondiente informe municipal.

En cumplimiento del establecido en el articulo Gnico, parrafo 4 de la dicha Ley 3/2016, de marzo , se
somete el “Proyecto de la terminal de autobuses integrado en el area intermodal de Lugo” la macion publica
durante un plazo de veinte dilas, durante la cal podra consultarse y formular ante estelAyuntamiento los
alegatos que se estimen convenientes. §

El acceso al contenido del dicho proyecto podra realizarse en la sede electrénica d Ayuntamiento a través
del siguiente enlace: @
https://conceIIodeIugo.gal/gI/actuacions/planeamento-xestion-e-disciplina-urb&tica

Lugo, 18 de enero de 2023.- La ALCALDESA, P.D. El TENIENTE DE ALCALDE@LEGADO DEL AREA DE
SOSTENIBILIDAD URBANA, (Decreto nimero 2973/2021) Alvaro Santos lVos.

R. 0160

¥
SARRI@
An@v
El dia 12/01/2023, el Alcalde de Sarria, mediancreto 2023-0050, aprobd la correccion de las bases
generales que han de rexir los procesos selecr% para la cobertura de las plazas incluidas en la Oferta de

Empleo para la Estabilizacién del Empleo Te ral del Organismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa
Sefiora do Carme y la correccién de las sigug' ntes bases especificas:

e Decreto 2023-0051. Convocatoria especificas para la provisién, como personal laboral fijo, de 6
plazas de auxiliar Xerocultora, Gru Cotizacion 7, incluidas en la Oferta de Empleo para la Estabilizacién
del Empleo Temporal del Organismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme

e Decreto 2023-0052. Convoa y bases especificas para la provisién, como personal laboral fijo, de
una/una plaza de auxilig efocultora, Grupo de Cotizacién 7, incluida en la Oferta de Empleo para la
Estabilizacién del Emple€

poral del Organismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme

procesos selecti ra la cobertura de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo para la Estabilizacion del

g DECRETO 2023-0050
Mediante Decreto 2§ 352, de fecha 10/12/2022, se aprobaron las las bases generales que han de rexir los
Empleo Tem[@ el Organismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme.

erales fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo numero 286, de fecha
. Asimismo, se publicé extracto de las mismas en el Diario Oficial de Galicia nUmero 247 de fecha
2 y en el Boletin Oficial del Estado nimero 310 de fecha 27/12/2022, siendo esta ultima publicacion
reu el plazo de presentacién de instancias.

a gde

&echa 28/12/2022 (Registro 2022-Y-RE-2270) se recibe un escrito suscrito por las centrales sindicales
CCOO, CIG, CSIF y UGT en la cal manifiestan que, por parte de estas centrales, si produjo un error a la hora de
transcribir y dar lectura a los criterios de desempate acordados con los trabajadores del Ayuntamiento de Sarria
y del Lo.La. Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme en las reuniones mantenidas con ellos, motivo por la
cal si les dio un traslado erréneo en la mesa de negociacion de fecha 30/11/2022 que no se adapta al contenido
acordado que efectivamente debia ser negociado.

Estas bas
16/12/20
29/1

Considerando que el articulo 2.4 y la Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021 estabrecen que estos
procesos selectivos podran ser obxeto de negociacion.


https://concellodelugo.gal/gl/actuacions/planeamento-xestion-e-disciplina-urbanistica
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Visto que, segun el articulo 6.3 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, los sindicatos
disfrutan de capacidad representativa para participar como interlocuotres en la determinacion de las condicién
de trabajo en las Administraciones Pulbicas a través de los oportunos procedimientos de consulta y negociacién.

Considerando que las organizacién sindicales CCOO, CIG, CSIF y UGT actuan cumpliendo los principios de
legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad, buena fe negocial, publicidad y transparencia que exige,
respeto de la negociacidon colectiva, el articulo 149 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo pulbico de
Galicia, con el obxeto de que se hagan efectivos los acuerdos alcanzados con los trabajadores en el
procedimiento de consulta llevado a cabo con ellos.

Examinada la documentacién incorporada al expediente y de conformidad con el establecido en el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, V.

RESUELVO :
PRIMERO. Estimar la solicitud presentada por las organizacién sindicales CCOO, CIG, CSIF y UGT % gir los
apartados 9.1.6 y 9.2.6 de las bases bases generales que han de rexir los procesos selectivos pafa | cobertura
de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo para la Estabilizacién del Empleo Tempor Organismo
Autonomo Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme (Decreto 2022-1352, de fecha 10/ ?&)22), quedando

ambos apartados con la siguiente redaccion
“Una/Una vez finalizado el proceso selectivo, y en el caso de producirse empates, est resolveran segun los
siguientes criterios y siguiendo este orden:

®  Mayor puntuacién en el apartado de experiencia La.1-Por servicios pres&)s en calquer Ayuntamiento u
Organismo Auténomo dependiente de un Ayuntamiento :

®  Mayor niumero de meses acreditados en igual plaza/puesto a la convoc
®  Mayor puntuacion en el apartado de formaciéon ’V.

®  Mayor puntuacion en el apartado B.1 Cursos de formacion c%erado individualmente
®  Mayor puntuacion en el apartado B.2 Formacién superi@qsiderado individualmente

®  Sorteo publico”.

SEGUNDO. Publicar en el tablero de anuncios de I de electronlca https://sarria.sedelectronica.es a presente
resolucion, asi como en el Boletin Oficial de la PQn ia de Lugo.
ia

TERCERO. Publicar en el Diario Oficial de lici
esta resolucion.

CUARTO. Otorgar un nuevo plazo de ntauon de solicitudes respeto de las plazas incluidas en la Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacién de¥mpleo temporal del Organismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa
Sefiora do Carme de 20 dilas al a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto en el Boletin
Oficial del Estado, con indicac e que las solicitudes presentadas desde el dia siguiente de la primera
publicacion (Boletin Oficial tado namero 310 de fecha 27/12/2022) seran consideradas dentro de plazo sin
necesidad de aportar de K a documentacion.

en el Boletin Oficial del Estado extracto de la publicacion de

A presente resoluaon@ in a la via administrativa y contra la misma se podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio del en el
Boletin Oficial d«\l§3rovincia, segln lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora d risdiccion Contencioso-Administrativa. Al mismo tiempo, se podrad interponer recurso
potestativo c@posicién ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacidn,deManuncio del en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme al dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Leyo%m 5, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas
sin p@,i; o de que se pueda interponer cualquier otro que estime procedente. En caso de que se interponga
recdrs®, potestativo de reposiciéon, hasta que sea resuelto expresamente o se produzca la desestimacién
&nta, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo

DECRETO 2023-0051

Mediante Decreto 2022-1356, de fecha 10/12/2022, se aprobd la convocatoria y bases especificas para la
provisién, como personal laboral fijo, de 6 plazas de auxiliar Xerocultora, Grupo de Cotizacién 7, incluidas en la
Oferta de Empleo para la Estabilizacion del Empleo Temporal del Organismo Autonomo Residencia de Mayores
Nosa Sefiora do Carme

Estas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 286, de fecha 16/12/2022.
Asimismo, se publicé extracto de las mismas en el Diario Oficial de Galicia nimero 247 de fecha 29/12/2022 y
en el Boletin Oficial del Estado nimero 310 de fecha 27/12/2022, siendo esta ultima publicacién a que abreu el
plazo de presentacion de instancias.


https://sarria.sedelectronica.es/

8 Nim. 19 - martes, 24 de enero de 2023 BOP Lugo

Se advierte un error en la base 5.2, respeto de los requisitos especificos, puesto que se indica a como titulaciéon
minima el certificado de escolaridad, estudios primarios o equivalente, cuando el correcto es Escalonado Escolar,
Escalonado en Educaciones Secundaria Obligatoria o equivalente. Ademas, se exige como nivel de gallego el
Celga 1, cuando el correcto es solicitar el Celga 3.

Considerando el estabrecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 respeto de las rectifiacions de errores
materiales, de hecho o aritméticos.

Examinada la documentacién incorporada al expediente y de conformidad con el establecido en el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Corregir el apartado 5.2 de la convocatoria y bases especificas para la provision, como pergonal
laboral fijo, de 6 plazas de auxiliar Xerocultora, Grupo de Cotizacion 7, incluidas en la Oferta de Empjéo padra la
Estabilizacion del Empleo Temporal del Organismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa\ wora do
Carmeaprobadas mediante Decreto 2022-1356 en los siguientes términos:

Segun el apartado 5.2 de las bases generales aprobadas por Decreto 2022-1352,
requisitos especificos que deben reunir las personas aspirantes son los siguientes:

ha 10/12/2022, los

Donde dice: /
5.2 Requisitos especificos: E
dQSc

a) Titulacién exigida: Estar en posesion del certificado de escolaridad, <Kt| 0 de estudios primarios o

equivalente.
Ademas, deberan acreditar la cualificacion profesional de atencién socio$anitaria la personas dependientes en
instituciones sociales, estabrecida en el RD 1368/2007, de 19 de octu su defecto, para la acreditacién de

este requisito, estar en posiciéon de la titulacién de Formacion Profesiondl de Técnico de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria o ciclo formativo de grado medio, Técnico de Atencion sociosanitaria o resguardo acreditativo de
haber obtenido el certificado o la titulacion requerida anteriormente”

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd Ppresentar el original o fotocopia compulsada de
la credencial que acredite su homologacién en Espafia

gallego.

Debe decir: Q

5.2 Requisitos especificos: g(
Segun el apartado 5.2 de las bases gene s aprobadas por Decreto 2022-1352, de fecha 10/12/2022, los
requisitos especificos que deben reunpersonas aspirantes son los siguientes:

a) Nivel de Gallego: Celga 1. De no cumplirse effe equisito se debera sustituir por una/una prueba de

a) Titulacién exigida: Estar en esion del Titulo de Graduado Escolar, Escalonado en Educacién Secundaria
Obligatoria o equivalente 0

Ademas, deberan acreditar alificacion profesional de atencion sociosanitaria la personas dependientes en
instituciones sociales, estg( da en el RD 1368/2007, de 19 de octubre. En su defecto, para la acreditacion de
este requisito, estar en/posicién de la titulacién de Formacién Profesional de Técnico de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria o ciclo fo vo de grado medio, Técnico de Atencion sociosanitaria o resguardo acreditativo de
haber obtenido e@; icado o la titulacién requerida anteriormente.

En el caso de@aa iones obtenidas en el extranjero, se deberd presentar el original o fotocopia compulsada de

la credencial credite su homologacién en Espafa
a) Nivel Gallego: Celga 3. De no cumplirse este requisito se deberd sustituir por una/una prueba de
e

SEGUNDO. Publicar en el tablero de anuncios de la sede electrénica https://sarria.sedelectronica.es a presente
esolucion, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

TERCERO. Publicar en el Diario Oficial de Galicia y en el Boletin Oficial del Estado extracto de la publicacion de
esta resolucion.

CUARTO. Otorgar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes respeto de las plazas incluidas en estas bases
especificas de 20 dilas natural a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto en el Boletin Oficial del
Estado, con indicacién de que las solicitudes presentadas desde el dia siguiente de la primera publicacion
(Boletin Oficial del Estado nimero 310 de fecha 27/12/2022) seran consideradas dentro de plazo sin necesidad
de aportar de nuevo la documentacion.
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A presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma se podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio del en el
Boletin Oficial de la Provincia, seglin lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Al mismo tiempo, se podra interponer recurso
potestativo de reposicién ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio del en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme al dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro que estime procedente. En caso de que se interponga
recurso potestativo de reposicion, hasta que sea resuelto expresamente o se produzca la desestimacion
presunta, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo

DECRETO 2023-0052

Mediante Decreto 2022-1335, de fecha 10/12/2022, se aprobdé la convocatoria y bases especificas para la
provisién, como personal laboral fijo, de una/una plaza de auxiliar Xerocultora, Grupo de Cotizacié cluida
en la Oferta de Empleo para la Estabilizacion del Empleo Temporal del Organismo Auténom o%denaa de
Mayores Nosa Sefiora do Carme p

Estas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 286, de Fa 16/12/2022.
Asimismo, se publicé extracto de las mismas en el Diario Oficial de Galicia nUmero 247 ha 29/12/2022 y
en el Boletin Oficial del Estado nimero 310 de fecha 27/12/2022, siendo esta ultima acion a que abreu el

plazo de presentacion de instancias Q

Se advierte un error en la base 5.2, respeto de los requisitos especificos, puest e indica a como titulacion
minima el certificado de escolarldad estudios primarios o equivalente, cuando’eRcorrecto es Escalonado Escolar,
Escalonado en Educaciones Secundaria Obligatoria o equivalente. Ademas, exige como nivel de gallego el
Celga 1, cuando el correcto es solicitar el Celga 3.

Considerando el estabrecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015Pespeto de las rectifiacions de errores
materiales, de hecho o aritméticos.

Examinada la documentacién incorporada al expediente y d W)rmidad con el establecido en el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Base Régimen Local,

RESU

PRIMERO. Corregir el apartado 5.2 de la convocat ases especificas para la provision, como personal
laboral fijo, de una/una plaza de auxiliar Xerocultﬁrupo de Cotizacién 7, incluida en la Oferta de Empleo
para la Estabilizacion del Empleo Temporal de gahismo Auténomo Residencia de Mayores Nosa Sefiora do
Carme aprobadas mediante Decreto 2022-1 335 los siguientes términos:

Donde dice:

5.2 Requisitos especificos: Q

Segun el apartado 5.2 de las basges genherales aprobadas por Decreto 2022-1352, de fecha 10/12/2022, los

requisitos especificos que deber‘vir las personas aspirantes son los siguientes:

b) Titulacion exigida: Es n posesiéon del certificado de escolaridad, del titulo de estudios primarios o
equivalente.

Ademas, deberan acr@ a cualificacion profesional de atencién sociosanitaria la personas dependientes en

instituciones social brecida en el RD 1368/2007, de 19 de octubre. En su defecto, para la acreditaciéon de
este requisito, es& posicién de la titulaciéon de Formacion Profesional de Técnico de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria o ¢i rmativo de grado medio, Técnico de Atencidén sociosanitaria o resguardo acreditativo de
haber obteni certificado o la titulacion requerida anteriormente.

En el cas |tuIaC|ones obtenidas en el extranjero, se debera presentar el original o fotocopia compulsada de

la cr@ ue acredite su homologacion en Espana

| de Gallego: Celga 1. De no cumplirse este requisito se debera sustituir por una/una prueba de
allego

Debe decir:
5.2 Requisitos especificos:

Segun el apartado 5.2 de las bases generales aprobadas por Decreto 2022-1352, de fecha 10/12/2022, los
requisitos especificos que deben reunir las personas aspirantes son los siguientes:

b) Titulacion exigida: Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, Escalonado en Educacién Secundaria
Obligatoria o equivalente
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Ademas, deberan acreditar la cualificacion profesional de atencién sociosanitaria la personas dependientes en
instituciones sociales, estabrecida en el RD 1368/2007, de 19 de octubre. En su defecto, para la acreditacién de
este requisito, estar en posicién de la titulacion de Formaciéon Profesional de Técnico de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria o ciclo formativo de grado medio, Técnico de Atencién sociosanitaria o resguardo acreditativo de
haber obtenido el certificado o la titulacion requerida anteriormente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera presentar el original o fotocopia compulsada de
la credencial que acredite su homologacién en Espafa

c) Nivel de Gallego: Celga 3. De no cumplirse este requisito se deberd sustituir por una/una prueba de

gallego.
SEGUNDO. Publicar en el tablero de anuncios de la sede electrénica https://sarria.sedelectronica.es a pr e
resolucion, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo. :
TERCERO. Publicar en el Diario Oficial de Galicia y en el Boletin Oficial del Estado extracto de la p ion de

esta resolucion.

especificas de 20 dilas natural a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto e oletin Oficial del
Estado, con indicaciéon de que las solicitudes presentadas desde el dia siguiente de | imera publicacion
(Boletin Oficial del Estado nimero 310 de fecha 27/12/2022) seran consideradas den plazo sin necesidad

CUARTO. Otorgar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes respeto de las plazas inclt@gen estas bases

de aportar de nuevo la documentacién Q

A presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma se podrdin oner recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de licacion del anuncio del en el
Boletin Oficial de la Provincia, segin lo establecido en el articulo 46.1 dala Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Al mismo ti 0, se podra interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes a a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio del en el Boletin Oficial de la Provincia, conform al dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administ o Comun de las Administraciones Publicas
sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro que ibfe procedente. En caso de que se interponga
recurso potestativo de reposicién, hasta que sea resuelto resamente o se produzca la desestimacién
presunta, no se podra interponer el recurso contencioso-ad

Sarria, 16 de enero de 2023.- El Alcalde, Claudio Mquui@S’Garrido Martinez.

R. 0161

({O

TRABADA

Q Anuncio
EXPOSICION PUBLICA DE APROBACION INICIAL DE La MODIFICACION DE La RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO, RABADA.

El Pleno del Ayuntamiento abada, en sesion extraordinaria celebrada en fecha 28 de diciembre de 2022,
aprobd inicialmente a “ sta de modificacion parcial de la relacion de puestos de trabajo del
Ayuntamiento de Tt/ en los términos en que consta redactada en el expediente administrativo de
referencia.

Por medio del pr@e anuncio se abre un periodo de informacién publica por el plazo de veinte dilas habiles,
contados a pagt siguiente al de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
pueda ser e@ado el expediente completo en las dependencias municipales y a los efectos de que por los
interesad puedan presentar las reclamaciones, sugerencias o alegatos que estimen oportunas, de
conformi%on el dispuesto en el articulo 202.2 de la Ley 2/2015, de 29 de abril , de empleo publico de
Galicj

gygais de que se presenten reclamaciones y/o alegatos contra lo citado expediente, se procedera a su
resolucion, previos los informes oportunos, por el Pleno Corporativo, procediéndose, una/una vez resueltas, la
aprobacion definitiva del expediente y a la publicacién integra del contenido de la modificacion parcial de la
relacion del puestos de trabajo en el Boletin Oficial de la Provincia.

En caso de que no se presenten reclamaciones y/o alegatos contra el expediente, se considerara que el mismo
quieta aprobado definitivamente, sin necesidad de acuerdo posterior, procediendo de sucesivo a la publicacién
integra del contenido de la citada modificacién parcial, de conformidad del dispuesto en el articulo 202.3 de la
Ley 2/2015, de 29 de abril , de empleo publico de Galicia.
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Trabada, 20 de enero de 2023.- La alcaldesa, Mayra Garcia Bermudez.
R. 0183

O VICEDO
Anuncio

Habiéndose aprobado definitivamente por el Pleno de la Corporacién la modificacion del plantel aprobado para
2022, consistente en la creacién de una/una plaza de técnico de urbanismo en relevo de la plaza de arquitecto
técnico, conforme el acuerdo alcanzado en la sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2
en cumplimiento del articulo 126.3 en relacién con el articulo 127 del Texto refundido de las disp nes
legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real decreto legislativo 781/1986, de 18
sucesivo se reproduce el contenido de la modificacion

, &\
PLANTEL.-

[}
La) FUNCIONARIOS DE CARRERA EFECTIVOS GRUPO SUBGRUW. CD
3.- Escala de Administracién Especial 97
Subescala: Técnica 1 La /A2 24

Técnico dé Urbanismo O
El que se hace publico para general conocimiento y efectos. /<
O Vicedo, 18 de enero de 2023.- El Alcalde, José Jesus Novo Martinez. Q

V' R. 0162

MINISTERIO DE@ ENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUB IONES (BDNS) - O VALADOURO

AYUDAS Al TRANSPORTE CURSO 2022/2023 QO
BDNS (Identif.): 670455

De acuerdo con el dispuesto en los articulo .3.by 20.8.la de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , general de
subvenciones, se publica el extracto convocatoria, cuyo texto completo si puede encontrar en la Base de
datos Nacional de Subvenciones (https: w.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/670455)

Convocatoria de ayuda para el t orte de estudiantes de Bachillerato y ciclos formativos en centros publicos
de la Comarca de La Marina -Cu 022/2023

BDNS (Identif.): 670455

la) Crédito presupuest .000 euros. Partida de imputacion: 323.480.

b) Objeto, condicio inalidad:

El objetivo e oncesion de ayudas econdmicas individuales destinadas a sufragar los gastos de
desplazamiee aquellos alumnos/las del Ayuntamiento que estudian fuera del término municipal
bachillera clos formativos en centros de ensefanza sostenidos con fondos publicos, mediante el uso
prioritario?’transporte publico, en alguna de las siguientes modalidades, y siempre dentro de la comarca de La
Mari hillerato, Ciclo de formacién profesional basica ,ciclo medio de formacion profesional y Ciclo superior

acion profesional, todos ellos en las modalidades de Régimen comun, Régimen de las personas adultas
ry&lldad presencial (oferta modular) y Formacién profesional dual.

La finalidad es favorecer la escolarizacion no obligatoria en los niveles de bachillerato y ciclos de formacion
profesional, asi como el uso del transporte publico.

La tal efectos los estudiantes deben estar matriculados en centros sostenidos con fondos publicos de la Comarca
de La Marina, integrada por:-Comarca de La Marina Oriental: Barreiros, Ribadeo, Trabada y A Pontenova.-
Comarca de La Marina Central: Burela, Valadouro, Alfoz, Foz , Lourenza y Mondofiedo.-Comarca de La Marina
Occidental: O Vicedo, Xove, Vivero, Ciervo y Ourol.

c) Régimen de convocatoria: Concurrencia competitiva.

d) Beneficiarios y requisitos:
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Las ayudas podran ser solicitadas por las familias de las/los alumnas/los, y concreto por lo menos uno de los
progenitores naturales y por adopcion de los menores titulares del Libro de Familia, sus tutores legales, o por
las/los propias/los alumnas/los si son mayores de edad, cuando se retinan los siguientes requisitos:

la.- Toda la unidad familiar, anadido el alumno, debera cumplir el requisito de estar empadronada/lo y tener
residencia efectiva en el Ayuntamiento de O Valadouro, salvo en el supuesto de independencia del solicitante,
que se considerara tal si en el momento de la solicitud tiene contrato de trabajo en vigor, y en cuyo caso se
requerird el empadronamiento y residencia efectiva personal.

b.- Encontrarse matriculado, durante el curso académico que se inicie en la anualidad de la convocatoria, en
alguno de los estudios indicados en la base primera impartidos en centro educativo sostenido con fondos
publicos de la Comarca de La Marina y mantener dicha matricula ata el final del curso.

c.- El estudiante no puede tener cumplidos los 30 afios, tanto en el momento de la convocatoria como ntg del
afo natural en el que se publique la misma.

d.- No ser el solicitante ni el beneficiario deudor/la la Hacienda Municipal, Autonémica o Est;( i como la
Seguridad Social.

y.- No tener pendiente de justificacion ninguna subvencién concedida por el Ayuntamiento deW\Iadouro.

f.- No podran optar la estas subvenciones las personas y entidades a las que se refiere@ticulos 13.2y 13.3
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 10 ey 9/2007, de 13 de
junio de subvenciones de Galicia.

g.- Tener un porcentaje de asistencia al centro educativo como minimo del 90%&

h.- Utilizar el transporte publico siempre que exista una/una linea de autot@umpatible con la jornada lectiva.
y) Documentacién a presentar:

la.-Impreso de solicitud (Anexo 1) y declaracion jurada (Anexo II). V.

b.-Fotocopia del D.N.l. o N.I.F. del solicitante (en caso de alumnos?s.menores de edad) y del alumno/la.
c.-Fotocopia del Libro de Familia.

d.-Certificado de empadronamiento y convivencia. g_
y.-Certificado o acreditacién de estar matriculado er@e t
f.-Certificacién de titularidad de la cuenta banca% d

udios para los que se solicita la ayuda.

e efectuar el ingreso. En el caso de alumnos/las mayores
de edad, deberan ser titulares de la cuenta banca¥ia.

g.-Declaracion de otras ayudas obtenidas misma finalidad, en el modelo normalizado.

h.-Declaracion acreditativa del cumpli c@ o de los requisitos, obligara condiciones necesarias para la obtencién
de la ayuda, en el modelo normalizade/(Anexo Ill) donde conste que no anulard matricula, que destinara la
cuantia econémica a los fines est CIdOS durante el curso académico correspondiente.

f) Unidad tramitadora: Alcaldi

Organo competente resol @Alcaldla

g)Plazo de presentaaﬁj olicitudes: 30 DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente de la publicacién de
la BDNS

la presente en el BO, .
h) Plazo de resoldeion'y notificacion: 6 meses.

i) Se admite rmulacién de solicitudes.

j) La resol de concesién pone fin a la via administrativa, cabiendo la presentacién de recurso de reposicién
ante%' Idia en el plazo de un mes o bien contencioso-administrativo en el plazo de dos meses.
riterio

s de valoracién: En el supuesto de que el niamero de solicitudes presentadas en la convocatoria
orrfespondiente, que cumplan los requisitos de las presentes bases, superara la cantidad presupuestaria total
asignada, la misma no se vera modificada, reduciéndose en todo caso de forma proporcional la cuantia asignada
la cada beneficiario.

I) Medio de notificacion: La resolucion se notificara a los interesados por publicaciéon en el tablero de anuncios,
sede electronica, y seran notificados individualmente. Transcurrido el citado plazo sin que se renuncie a la
subvencién, si entendera tacitamente aceptada.

m) Otros datos.

Las solicitudes se formularan en el modelo normalizado existente en las oficinas de registro del Ayuntamiento y
publicados en el tablero de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento y se dirigiran al Sr. Alcalde-
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Presidente del Ayuntamiento, se presentaran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualesquiera de
los medios sefnalados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

O Valadouro, 13 de enero de 2023,- ALCALDE-PRESIDENTE, EDMUNDO MASEDA.
R. 0164

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERCION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AGUAS

Anuncio

PROYECTO DE ACTUACIONES PARA REDUCIR EL RIESGO DE INUNDACION DE EL RiO ﬁQ‘; EN EL
ENTORNO DE LANA GLORIETA DE LANA CUAJE SIERRA DE MEIRA. T.M. LUGO. MINO-SIL
ALCHOICET29UR2380. [

CLAVE: M1.444-244/2111. ;
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA @

Por Resolucion de lana Confederacion Hidrografica de él Mifo-Sil, Lo.La., de cierr@de enero de 2023, si ha
acordado someter la informacién publica los documentos relativos la lands ras de él asunto que a
continuacion se relacionan y la los efectos que igualmente se expresan:

- Proyecto, la los efectos previstos en él articulo 83 de lana Ley 39/201 5,@ de octubre, de él Procedimiento
Administrativo Comun de lanas Administraciones Publicas.

- Relacién de bienes y derechos afectados, la los efectos previstos g él articulo 18 de lana Ley de 16 de
diciembre de 1954 sobre Expropiacion Forzosa y de los articulo 18 de él Decreto de 26 de abril de 1957
por él que se aprueba él Reglamento de lana Ley de Expropi i& Forzosa. Si incluye cdmo anexo al presente
documento. S\

Los referidos documentos estaran publicados en lana icial de lana Confederacion Hidrografica Mifio-Sil,

Lo.La. para que puedan ser examinados por quienes lo een y formular lanas alegaciones u observaciones que

consideren oportunas, sobre él contenido de los mi, durante él plazo de veinte (20) dilas habiles contados a

partir de él la dice siguiente de lana publicacion al.presente anuncio en él Gltimo de los Boletines Oficiales en

gue se ha de publicar, Boletin Oficial de él EstaQ Boletin Oficial de lana Provincia de Lugo. Ademas, quienes lo
e

deseen podran consultarlo en lanas oficinas d na Confederacion Hidrografica de él Mifo-Sil, Lo.La., siendo

necesario solicitar cita previa en él nl]mero%)eléfono 988 399 422.

f\demés de lo anterior, lana relaciénienes y derechos afectados estara expuesta en él Ayuntamiento de
ugo.

En Qurense a 17 de enero de 20

EL PRESIDENTE DE LANA CO

ANEXO: RELACION DE y

ERACION HIDROGRAFICA DE EL MINO-SIL, Lo.La. -José Antonio Quiroga Diaz
DERECHOS AFECTADOS

POLIGONO SUPERFICIES AFECTADAS DE
Ne y PARCELA REFERENCIA TITULARES | SUPERFICIE e
TOTAL | EXPROPIACION .
ORDEN |  CUAJE CATASTRAL AFECTADA | PERMANENTE / 2%‘&';%‘22{“
(m?) DOMINIO
—
/ﬁ TITULARIDAD
PUBLICA (Earcela 1385 0 0
COrreSpOndlente
al rio Raton)
1 85 66 | 27900A08500066 A27292697 70,25 3,13 67,12
2 85 365 | 27900A08500365 A27292697 228,81 41,69 187,12
3 85 67 | 27900A08500067 A27292697 182,97 40 142,97




NUum. 19 - martes, 24 de enero de 2023 BOP Lugo

PEMAS GOMEZ
85 69 27900A08500069 369,43 124,58 244,85
BENDIETO
Ria 225,55
Paradai de 13 7840704PH1674S0001WH | B88294731 346,03 120,48
Abajo
R. 0163




