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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVICIO DE RRHH Y ASISTENCIA A LOS AYUNTAMIENTOS

Anuncio

ANUNCIO DEL ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIERNO DE La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO g DE
ENERO DE 2023 EN El QUE SI APRUEBA La CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA CONSTITUIR UN
LISTADO DE EMPLEO DE TECNICO/A DE GESTION PARA PRESTAR SERVICIOS DE CARACTE% AL EN

La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO.
La Xunta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Lugo, en sesién comuln celebrada en fe’ro de enero de

2023, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

“Vistos los criterios por los que se rige la incorporacion de personal para prestar sghs temporales en la
Diputacion Provincial de Lugo, regulados por las resoluciones de la presidencj las siguientes fechas:
29.09.2009 (BOP num. 231, del 08.10.2009); 16.12.2011 (BOP num. 294, del 011) y 14.02.2019 (BOP
num. 039, del 15.02.2019).

Visto que no hay vigente un listado de empleo temporal de técnico/a de gestién, en la que existan efectivos que
puedan incorporarse a prestar servicios, constatdndose la necesidad de q ntidad cree a citada listado para
poder atender las necesidades de los servicios y gestionar axilmente jmeorporacion de efectivos cuando sea
precisa y esté justificada su incorporacion conforme a las exigencias de\la normativa vigente, en particular a las
referidas en el articulo 20.cinco de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre , de presupuestos generales del Estado
para el ario 2023, se proponen a la Xunta de Gobierno para q e,%n las facultades que le confiere el articulo
59.5 del Reglamento Orgdnico de la Diputacion Provincial de L de fecha 30.06.2020 (publicado del BOP num.
202, del 03.09.2020), ACORDE:

1.2 Aprobar la convocatoria del procedimiento selectgﬂmra la creacion del listado de empleo temporal de
Técnico/a de Gestion, grupo A - subgrupo A2, pard gestionar de manera dgil las necesidades de este tipo de
personal y poder efectuar nombramientos o cont, nes de personal interino por las causas reguladas en el
art. 10.1 de la Ley del Estatuto Bdsico del Empédo Publico o, en su caso, de personal laboral segun el art. 15
del Estatuto de los Trabajadores.

seleccion de personal, con cardcter te al, para prestar servicios en la Diputacion Provincial de Lugo (cuota
general o cuota de reserva a personas een discapacidad), aprobadas en la Xunta de Gobierno de 13 de marzo de
2020 (BOP num. 079, del 6.04.202@), correccion de errores aprobado en la Xunta de Gobierno de 10 de julio de
2020 (BOP num. 161, del 15.07.).

3.2 Aprobar las bases e ficas, que complementardn a las bases generales, que habian regido el
procedimiento selectivo 0 creacion del listado de empleo temporal de la plaza serialada en el apartado

2° Que a presente convocatoria si firme gﬂs bases generales por las que se establecen las normas para la
‘

primero. :
4 °C onvocar publi te a quién, cumpliendo los requisitos enumerados en la base general 4 y en la base
especifica 4, desa@ticipar en el correspondiente procedimiento selectivo.

5.0 Ordenar@blicacién de la presente convocatoria y bases especificas en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) y en_losWgares determinados en la base general 3.

6.° Reg{z cudntos trdmites sean necesarios para llevar a cabo el correspondiente procedimiento selectivo.

La a de Gobierno, por unanimidad de los asistentes acuerda prestar aprobacion la propuesta presentada y
iormente transcrita."

Contra el presente acuerdo, que pone fin la via administrativa, se podra interponer con caracter potestativo,
recurso de reposicidon, delante de la Xunta de Gobierno en el plazo de un mes contado a partir del la dice
siguiente lo de la publicacién de este acuerdo en el BOP o bien recurso contencioso administrativo delante del
Juzgado Contencioso - Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados desde lo la dice siguiente lo
de la citada publicacién, sin perjuicio de que se interponga cualquier otro que se estime oportuno.
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BASES ESPIECiFICAS PARA CREAR El LISTADO DE EMPLEO PARA PRESTAR SERVICIOS TEMPORALES EN La
DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN PLAZAS/PUESTOS/EMPLEOS DE TECNICO/A DE GESTION.

1. OBJETO DE Las BASES ESPECIFICAS.

El objeto de las presentes bases especificas es complementar las bases generales por las que se establecen las
normas para la elaboracién de listados para la prestacion de servicios de caracter temporal en la Diputacién
Provincial de Lugo (cuota general o cuota de reserva a personas con discapacidad) aprobadas en la Xunta de
Gobierno de 13.03.2020 (BOP num. 079, del 06.04.2020), correcciéon de errores aprobados en la Xunta de
Gobierno de 10.07.2020 ( BOP nim. 161, del 15.07. 2020).

2. CARACTERISTICAS DE La PLAZA/PUESTO/EMPREGODA LISTADO QUE SE CONVOCA. / F
DENOMINACION GRUPO SUBGRUPO ADSCRIPCION RETRIBUCIONES
A las distintas Unidades /\

tribuciones a

Administrativas, que requieran de . s
rcibir seran las

TECNICO[A DE La A2 las dichas funciones, una/una vez &rres ondientes a la
GESTION motivada la preceptiva necesida P
plaza y al puesto de

urgente e maplaz_a}ble de | nivel de entrada.
incorporacién. y,

\g

N\

3. COMETIDO FUNCIONAL
En cuanto al contenido funcional de la plaza/puesto/empleo que se co@a serd el sefalado en la vigente
Relacion de Puestos de Trabajo o, en su caso, disposicion que a sustituy?'

En ausencia de los anteriores instrumentos, las personas ocupantes”realizaran las funciones que les sean
atribuidas por cualquier otra norma o ponerlo/la correspondiente rior jerarquico/la.

4. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR Las PERSONAS AS NTES PARA SER ADMITIDAS Al PROCESO
SELECTIVO.

Ademas del sefalado en la base general 4; de acuerdgﬁ el apartado c) del articulo 135 del RD Legislativo
781/86, de 18 de abril; y con el apartado y) del art el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por lo que se aprueba el text dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
(EBEP), serd necesario, como minimo, estar en pésmn de alguna de las siguientes titulaciones académicas:

Licenciatura, Grado Universitario, Diplo@nra Universitaria, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o

equivalentes. n

i ale}t/e al titulo de Diplomado Universitario haber superado tres cursos
ura o Ingenieria o el primero ciclo correspondiente a los dichos estudios,
ontenga una/una carga lectiva minima de 180 créditos; todo conforme al
ional primera del Real Decreto 1272/2003, de 10 de octubre, por lo que se
regulan las cond|C|one la declaracion de equivalencia de titulos espafioles de ensefianza superior
universitario o no ugé? ario a los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional; y verifica través del canal procedimental prevista en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por lo qéestablece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

A estos efectos, considerara eg
completos de Licenciatura, Arq
siempre que este primero
recogido en la disposicio

Las personas rantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de
la correspon e validacién o de la credencial que acredite, de ser el caso, la homologacion del titulo. Este

requisito erda de aplicacion a las persoasaspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualifigacidn profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho
QI‘Un Europea.

V{VEL DE GALLEGO EXIGIDO: Celga 4.
6. PROGRAMA
La) MATERIAS COMUNES.

1.- La Constitucion Espafola de 1978 y principios generales. Los derechos y deberes fundamentales de los
ciudadanos. La Jefatura del Estado. Las Camaras Legislativas: Congreso y Senado. El Gobierno y la
Administracion Pablica. El Consejo General del Poder Judicial y la organizacién judicial espafiola.

2.- La organizacion Territorial del Estado en la Constitucién Espafiola de 1978. Los Estatutos de Autonomia con
especial referencia al Estatuto de Galicia.
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3.- Principios de actuacion de las Administraciones Publicas: eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion. La modernizacion de la Administracién Pablica y la calidad en la prestacion de
servicios. La Administracién Electrénica.

4.- Sometimiento de la Administracion a la Ley y al derecho. Las fuentes del Derecho Publico. La Ley y el
Reglamento. Ordenanzas, Reglamento y Bandos en la Administracion Local.

5.-El Régimen Local Espafol. Principios constitucionales. Regulacion juridica

6.- El derecho financiero: concepto y contenido. La Hacienda Local en la Constitucién. El régimen juridico de las
Haciendas Locales: criterios inspiradores del sistema de recursos y principios presupuestarios. Los tributos
locales.

B) MATERIA ESPECIFICAS. F
(I ad

7.- El ordenamiento juridico- administrativo: El derecho de la Unién Europea: Tratados y Derecho dérivado. La
Constitucién. Las leyes estatales y autonémicas. Tipos de disposiciones legales. Los tratados inte/r< nales.

8.- El administrado versus ciudadano: concepto y clases. La capacidad de los ciudadanos sus causas
modificativas. El Estatuto del ciudadano: derechos subjetivos e intereses legitimos, difer entre ambos

conceptos y deberes.
9.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacién y for

10.- La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativadiciones. La notificacién:
contenido, plazo y practica. La notificacion defectuosa. La publicacién. La aprobdciofi"por otra Administracion. La
demora y retroactividad de la eficacia. La ejecutividad de los actos administfatios. La coaccién administrativa
directa. La via de hecho.

11.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de plen echo y anulabilidad . El principio de
conservacion del acto administrativo. La revisidon de actos y disposicién \gor la propia Administracién: supuestos.
La accién de nulidad, procedimiento, limite/limites. La declaracién de lesividad . La revocacién de actos. La
rectificacion de errores materiales o de hecho. V’

12.- La terminacién del procedimiento. El deber de resolve tenido de la resolucién expresa: principios de
congruencia y de no agravacién de la situaciéon inicial. La™efminacién convencionales. La falta de resolucion
expresa: el régimen de silencio administrativo. El desisti oy la renuncia. La caducidad.

13.- Acceso electrénico de los ciudadanos a @ervicios publicos. Sede electrénica. Identificacién y
autenticacion. Registros, comunicaciones y Mo ciones electréonicas. La gestién electronica de los
procedimientos.

14.- Normativa de aplicacion en materia Q}ontratacién administrativa en el ambito del sector publico. Los
contratos del sector publico: objeto y apabite’de la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos de contratos del
sector publico. Contratos sujetos la r i6n armonizada. Régimen juridico de los contratos administrativos y
los de derecho privado. Los principios g€nerales de la contratacién del sector publico: racionalidad, libertad de
pactos y contenido minimo, perf 6n y forma, el régimen de invalidez de los contratos y el recurso especial en
materia de contratacion. @

15.- Las partes en los contdel sector publico. Los 6rganos de contratacién. Lana capacidad y solvencia de
los contratistas. Prohibifi% 7 Clasificacion. La sucesion del contratista.

16.- Preparacion de lds cohtratos por las Administraciones Publicas. El precio, el valor estimado. La revision de
precios. Garantias emJa contratacién del sector publico. Clases de expedientes de contratacion. Procedimientos y
formas de adjudieacion de los contratos. Criterios de adjudicacién. Perfeccionamiento y formalizacién de los
contratos a trativos. Ejecucion y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogativas de la
Administraci xtincion. La cesién de los contratos y la subcontratacion .

17.- El ¢
modi

trato de obras. Actuaciones administrativas preparatorias. Formas de adjudicacion. Ejecucion,
ion y extincién. La cesién del contrato y subcontrato de obras. Ejecucion de obras por la propia

A}@En tracion.
18.- El contrato de concesion de obras. El contrato de concesién de servicios. El contrato de suministro. El
contrato de servicios. Los contratos mixtos.

19.- La provincia en el régimen local. La Diputaciéon de Lugo y sus competencias. El Reglamento Organico de la
Diputacién Provincial de Lugo (BOP nim. 202, del 03.09.2020): Organos de decision colegiados y unipersonales
y organizacién complementaria. Organos de gestion descentralizada para la gestién de los servicios y érganos
de gestion administrativa.

20.- Las competencias en las Entidades Locales (municipios y provincia): competencias propias, delegadas y
competencias distintas de las propias. La sostenibilidad financiera de la hacienda local como condicion del
ejercicio de las competencias. Los convenios sobre el ejercicio de competencias y servicios . La cooperacién
municipal. La coordinacién en la prestacién de determinados servicios por las Diputaciones Provinciales.
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21.- Los créditos del presupuestos de gastos: delimitacion, situacion y nivel de vinculacién juridica. Las
modificaciones de crédito: clases concepto, financiacion y tramitacion.

22.- La ejecucidn del presupuesto de gastos y de ingresos: Los pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los
gastos de cardcter plurianual. La tramitacién anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con
financiacién afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.

23.- Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos de estabilidad
presupuestaria, la deuda publica y de la regla de gasto para las Corporaciones locales: establecimiento y
consecuencia asociadas a su incumplimiento. Los Planes econdmico- financieros: contenido, tramitaciéon y
seguimiento. Planes de ajuste y de saneamiento financiero. Suministro de informacién financiera de las

Entidades Locales.
24.- La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de unidad de caja. Funciopes Ee la
tesoreria. Organizacion. Situacién de los fondos: la caja y las cuentas bancarias. La realizaciéon (de jpagos:
prelacion, procedimientos y medios de pago El cumplimiento del plazo en los pagos: el period%w e pago.

El estado de conciliacién.

25.- La potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria: contenido’ as ordenanzas
fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de imposicién y ordenaci@n de tributos. El
establecimiento de recursos no tributarios.

sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, Impuestos sobre Vehiculos de Tr. Mecanica. Su naturaleza.
Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones y bonificaciones. Base imponible: éfvalor catastral. Base liquidable.

26.- Los impuestos locales: Impuesto sobre Bens Inmuebles, Impuestos sobre acti econbmicas, Impuesto
Cuota, devindicacion y periodo impositivo.

27.- Instrumentos y técnicas de planificacion y ordenacién de los recur&)umanos. Plan de ordenacion de
Recursos Humanos. Plantel. Oferta de empleo publico. Libro de Regis e Personal. Andlisis y Valoracion de
puestos de trabajo y Relaciéon de Puestos de Trabajo. La provision de los\puestos de trabajo.

28.- El personal al servicio de la Administracion Local. Clases. k’!chos y deber de los empleados publicos.
Adquisicion y pérdida de la relacién de servicio. Las situacione inistrativas. Régimen disciplinario.

29.- El personal laboral en las entidades locales. Clases. La resentacion de los trabajadores en las entidades
locales. La negociacion colectiva y los convenios colecti Seguridad Social.

30.- La actividad subvencional de las Administracj ublicas. Procedimiento de concesién y gestién de las
subvenciones. Reintegro de subvenciones. Co inanciero. Infracciones y sanciones administrativas en
materia de subvenciones.

Lugo, 23 de enero de 2023 .- El SECRETARI@NERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

O R. 0184

v

AYUNTAMIENTOS
BECERREA

Anuncio

e Tasap suministro de agua.

o T or la recogida de basura.
asa por la prestacion del servicio de alcantarillado y depuracion.
e Canon del agua (Xunta de Galicia).

Conforme al dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, por medio del presente se ponen en
conocimiento de los contribuyentes obligados al pago de las tasas, que disponen de un plazo de quince dilas,
contados a partir de la publicacién del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que
puedan ser examinados y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes, entendiéndose elevados a
definitivos si, transcurrido el plazo de exposicion publica, no se habia formulado ninguna reclamacién contra los
mismos.
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Asimismo, y de conformidad con el articulo 253.1 de la Ley General Tributaria, podran interponer recurso de
reposicion ante la Xunta de Gobierno Local en el plazo de un mes, que comenzara a contar desde el dia siguiente
al de la finalizacion del periodo voluntario de pago.

Contra la resoluciéon expresa o presunta del recurso de reposicién que en su caso se formule, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en la forma y en los plazos que a tal efecto se establecen en la Ley
Reguladora de la referida jurisdiccion.

No obstante, podran interponer cualquier otro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRO

De conformidad con el dispuesto en el articulo 87.2 del Reglamento General de Recaudacién, aprobado p o
Real Decreto 1.684/1990, de 20 de diciembre, se fija como plazo de ingreso, en periodo voluntario, e?nlo
14/01/2023 ata el 13/03/2023. Para el cobro de los mismos, los contribuyentes que tengan domi:@ |

recibos, estos les seran cargados en las cuentas bancarias respectivas.

Para el resto de los contribuyentes, los recibos les seran enviados a la direccién declarada del s&o pasivo por
correo comun para que puedan efectuar el pago en cualesquier oficina de Abanca . En el cas no recibirlos, el
obligado al pago deberd personarse en las oficinas municipales, para obtener un duplic d que la suya no
recepcién en el domicilio no exonera del deber de pago ni impide la utilizacién de la via d

de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los termmos los articulos 26 y 28 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y en su caso de las cos rocedlmlento de apremlo
de acuerdo con el establecido en el articulo 161 de dicha Ley, se proc 4 su recaudacién por la via
administrativa de constriccién, segundo el preceptuado en el Reglamentc&eral de Recaudacién. Lo recargo
sera del 5 por 100 cuando a deuda no ingresada en periodo voluntario se isfaga en su totalidad antes de la
notificacion al deudor de la providencia de apremio , de acuerdo con evisto en el articulo 28.2 de la Ley
58/2003, General Tributaria, para lo cual habian debido acudir las ofiginas municipales para lo sellado de los
correspondientes recibos.

La falta de pago del canon del agua de la Xunta de Gal@s el periodo voluntario sefialado supondra la

Transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo eJecutl etermina la exigencia

exigencia del mismo directamente al contribuyente por de apremio por la conselleria competente en
materia de hacienda de la Xunta de Galicia y la repercusjé | canon del agua podra ser objeto de reclamacion
econdmico-administrativa ante el 6rgano econémico-ad%!trativo de la Comunidad Auténoma de Galicia en el
plazo de un mes desde que se entienda producida I@i cacion.

A presente publicacion, en los dos supuestos, o de exposicién al publico de los padrones y anuncio de
cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacion colectiva, al amparo del establecido en el articulo 102

de la indicada Ley General Tributaria

Becerred, 16 de enero de 2023.- El Alca ﬁ/nuel Martinez Nufez.
@ R.0172

o \

C

EDICTO DE EXPOSICION Al PUBLICO
Por Decreto de la Afc i de fecha 17/01/2023, se prestd aprobacién inicial al Padrén de la Tasa por puestos,

Anuncio

barracas, stands nta, espectaculos 0 atraccion ubicadas en terrenos de uso publico... correspondiente al 1°
SEMESTRE DEL

Conforme al
conocimi

uesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, por medio del presente se ponen en
e los contribuyentes obligados al pago de la tasa, que disponen de un plazo de quince dilas,
partir de la publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que
examinados y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes, entendiéndose elevado a

Asimismo, y de conformidad con el articulo 253.1 de la Ley General Tributaria, podran interponer recurso de
reposicion ante la Xunta de Gobierno Local en el plazo de un mes, que comenzard a contar desde el dia siguiente
al de la finalizacion del periodo voluntario de pago.

Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposicidon que en su caso se formule, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en la forma y en los plazos que a tal efecto se establecen en la Ley
Reguladora de la referida jurisdiccion.

No obstante, podran interponer cualquier otro recurso que consideren oportuno.

ANUNCIO DE COBRO
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De conformidad con el dispuesto en el articulo 87.2 del Reglamento General de Recaudacién, aprobado ponerlo
Real Decreto 1.684/1990, de 20 de diciembre, se fija como plazo de ingreso, en periodo voluntario, hasta lo
17/03/2023. Para el cobro de los mismos, les seran facilitados los correspondientes recibos en cada puesto los
dias de feria.

Transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo que determina la exigencia
de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y en su caso de las costas del procedimiento de apremio ;
de acuerdo con el establecido en el articulo 161 de dicha Ley, procediéndose su recaudacién por la via
administrativa de constriccién, segundo el preceptuado en el Reglamento General de Recaudacioén. Lo recargo
serd del 5 por 100 cuando a deuda no ingresada en periodo voluntario se satisfaga en su totalidad antes de la
notificacion al deudor de la providencia de apremio , de acuerdo con el previsto en el articulo 28.2 de y
58/2003, General Tributaria. A presente publicacion, en los dos supuestos, de edicto de exposicion al pébli€o de
los padrones y anuncio de cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacion colectiva, al a@fo del

establecido en el articulo 102 de la indicada Ley General Tributaria. &\

/
V' R. 0173
N

Becerred, 17 de enero de 2023.- El Alcalde, Manuel Martinez Nufez.

vl

FRIOL O
Anuncio /<

Al quedar definitivamente aprobado, por el Pleno de este Ayuntamienso, }I Presupuesto Municipal para el
ejercicio econémico de 2023, por acuerdo adoptado en sesion Comun cele a el dia veintinueve de diciembre
de dos mil veintidés, en cumplimiento del que dispone el articulo 169.?& Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley Regul3dora de las Haciendas Locales, se hace
publico que dicto Presupuesto asciende, tanto en su Estado d tos como de Ingresos, a cuatro millones
doscientos sesenta y cinco mil euros (4.265.000,00 €),corre (Wndo la cada capitulo las cantidades que de
sucesivo se expresan, segln el siguiente detalle: sg

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMI@%N- IMPORTE
%
1 Gastos de personal ......... Q/v .............................. 1.306.631,20.-
2 Gastos corrientes en @yvservicios ........................ 2.007.984,38.-
3 Gastos fiNnaNCiefOS. 0. cuueer e, 6.100,00.-
4 Transferiorrientes ........................................ 175.654,48.-
5 Fond@ntingencia y otros imprevistos............. 0,00.-
6 P @iones rEAlES .., 768.629,94.-
7 Q)ransferencias de capital.ccooeeeiiiiiii, 0,00.-
8 Q_'?. Activos finanCieros.......ccueeeeviiiiiie e, 0,00.-
9& Pasivos fiNaANCI@IrOS...ciu e 0,00.-

A) SUMA TOTAL DE Los GASTOS......oovvvieeeeeeeerein 4.265.000,00.-
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
1 IMpPUEstos dir€CtOS....uuvuueeeeieeeeiie e 969.547,39.-
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2 IMmpuestos iNdireCtoS...c.vevueveeieei s 96.100,00.-
3 Tasas, precios publicos y outros ingresos ................... 418.034,90.-
4 Transferencias CorrieNteS..ooee.eeiee i, 2.259.400,90.-
5 Ingresos patrimoniales.......ccceeeeeiiiii 2.300,00.-
6 Enajenacion de inversiones reales.......................... 900,00.-
7 Transferencias de capital...ccccooeeiiiiiiiiii e, 51}/71W
8 Activos finanCieros.....cevevueeeeeeee i, <\VO,OO.-
9 Pasivos fiNaNCI@rOS. ..coueeeeeee e 1",. 0,00.-

B) SUMA TOTAL DE Los INGRESOS..............c......o. &" 4.265.000,00.-

N
En la referida sesién, también se acord6 aprobar las bases de ejecucion del presuo, el plantel y la relacién
de puestos de trabajo, reservados al personal funcionario, laboral y eventual, tal afo figuran en el expediente

de tramitacion del Presupuesto en el que se incluyen los créditos necesario a el abono de las dotaciones
correspondientes. Todo lo eres de acordé con el dispuesto en el art. 126.1 | Real Decreto Lei. 781/1986, de
18 de abril, en relacion con el art. 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y e sucesivo se transcribe. Indicar

Alcaldia, los informes emitidos y la Resolucion de la directora general Administracion Local, de fecha 22 de

que en relacién con el personal, en lo que respecta a la Tesoreria, s?aré al indicado en la memoria de la
e
marzo de 2017. En el caso de la relaciéon de puestos de trabajo , vto el dispuesto en el articulo 202.2 de la Ley

2/2005, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, su exposici Ublica finaliza el dia 30 de enero de 2023,
si no se formulan reclamaciones antes de la indicada fecha, s siderara definitivamente aprobada la relacién
de puestos de trabajo que figura en este Edicto.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2023: Q-

La.- FUNCIONARIOS: O
V4

DENOMINACION DOT | N. | CYM. | T.P. | FP. ADSCRIPCION TITULACION
SECRETARIA-INTERVENCION 1 /_é(/ 2.021,60 | S./S | C HABILI. ESTATAL L. DERECHO
TECNICO M. - TESORERO 1\ 26 | 1.650,07 | S./S | OP ADMINIS. ESPECIAL D. UNIVERSI.
ADMINISTRATIVO 1 | 22| 773,52 N | COP | ADMINIS. GENERAL B. SUPERIOR

o
ADMINISTRATIVO /\\/ 1 22 772,65 N cop ADMINIS. GENERAL B. SUPERIOR

VIXILANTE MUNICIP*‘/ 1 14 550,80 S./S \ ADMINIS. ESPECIAL G. ESCOLAR
DOT=Dotacién; Mel; C.Y.M.=Complemento Especifico mensual (14); T.P.=Tipo de puesto; S=singularizado;
N=En el si rizado; F.P.=Forma de provisién; C=Concurso; OP=0posicién; COP=Concurso-Oposicién;
V=Vacant

B) PEm L LABORAL FI1JO E INDEFINIDO:

DENOMINACION DOT TITULACION C) OBSERVACIONES

TRABAJADOR SOCIAL 1 TRABAJO SOCIAL SERVICIOS SOCIALES
A2.-NCD 18.- C.Y.M. 150,78 €

AGENTE DE EMPLEO Y D. LOCAL 1 DIPLOMADO
A2.- NCD 20.- C.Y.M. 830,43 €

ENCARGADA DEL P.La.l. 1 VACANTE
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PERSONAL DE APOYO DEL P.La.l. 1 VACANTE

PEON. 2 Y. PRIMARIOS
GR.Y.-NCD 14.- C.Y.M. 502,24 €

PEON DE OBRAS Y SERVICIOS MULTIPLES 1 Y. PRIMARIOS VACANTE
GR.Y.-NCD 14.- C.Y.M. 502,44 €

ENCARGADA DE La BIBLIOTECA Y SECRETARIA 1 B. SUPERIOR

DEL JUZGADO

C1.- NCD 14.- C.Y.M. 130,56 €

OFICIAL DE SEGUNDA. 1 Y. PRIMARIOS
OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES 1 CERTIFICADO DE
GR.Y.-NCD 14.- C.Y.M. 501,83 € ESCOLARIDAD
OFICIAL 1.2, ENCARGADO DE OBRAS Y 1 GRADUADO ESCO. O
SERVICIOS Y.S.Lo.

C2.- NCD 18.- C.Y.M. 830,87 €

OFICIAL 1.2, DE OBRAS Y SERVICIOS 1 GRADUADO ESCO. O
C2.-NCD 16.- C.Y.M. 728,37 € v.S.Lo.

ANEXO A La RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2023:
1).- PERSONAL LABORAL CONTRATADO/TEMPORAL (NO @

PUESTO DE TRABAJO O CARGO NUMERO DE CARACTERISTICAS
PUESTOS
Personal convenio motomba (incendios) Q 3 Jornada completa (3 meses)
Personal brigada incendios (labores de v%ﬂcia y 5 Jornada completa (3 meses)
extincién)
v
Personal del P.La.l. 2 A extinguir en caso de cubriera como
O laboral fijo
Atencién temprana.- Tera& cupacional 1 Media jornada
"
Atencién temprana.—\ icloga 1 Jornada completa
Atencién temanermera 1 Jornada completa
Atencion Wa.- Logopeda 1 Jornada completa
GES.—@ de emergencia supramunicipal.- Peones 12 Jornada completa
7/
A 4
A(m Rural.- Peén 1 Jornada completa

PLANTEL ANO 2023:
1.- FUNCIONARIOS DE CARRERA:

PUESTO DE TRABAJO SUBGRUPO SITUACION

Secretario - Interventor Al1/A2 Propiedad

Habilitacion Estatal
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Técnico-Medio - (Tesorero) * A2 Propiedad
Administracion Especial
Administrativo C1 Propiedad
Administracién General
Administrativo C1 Propiedad
Administracién General
Vigilante Municipal C2 Propiedad : i
Administracion Especial
P N\

(*) En relaciéon con la Tesoreria , se estaraal indicado en el expediente del Presupuesto. [} /\
2.- PERSONAL LABORAL FIJO E INDEFINIDO: “F

PUESTO DE TRABAJO O CARGO NUMERO DE CARACTERISTICAS

PUESTOS

Trabajador Social

1

Jornada completa

Agente de Empleo y Desarrollo L.

O
d mplet
Jornada completa

Encargada del P.La.l.

-7

Vacante

Personal de apoyo del P.La.l.

Vacante

Pedn Q- Jornada completa
Pedn de obras y servicios multiples C 1 Vacante

4
Encargada Biblioteca y Secretaria Juzgado Q 1 Jornada completa

V4

Operario de servicios multiples %/
o

Jornada completa

Oficial 1.2, encargado de obras y ser. nM

Jornada completa

Oficial 1.2, de obras y serviciog

Jornada completa

3.- PERSONAL EVENTUAL\V

Ninguno.

4.- ALTOS CARG@

DENOMINACION

NUMERO DE
PUESTOS

SITUACION

AIC}IQi-ta‘sidente

1

Dedicaciéon exclusiva

erala Delegada de la Alcaldia, de Cultura y de
Turismo

Dedicacién parcial

El Plantel laboral temporal podra ampliarse con las subvenciones que este Ayuntamiento pueda recibir de la
Comunidad Auténoma o de otros organismos publicos para financiar o cofinanciar la contrataciéon de personal
de obras o servicios determinados; o bien por necesidades acuciantes del servicio.

De conformidad con el preceptuado en el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacién
definitiva del Presupuesto Municipal, podrd interponerse directamente recurso contencioso-administrativo en el
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plazo de dos meses que se computaran desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Friol, 24 de enero de 2023.- El alcalde, José Angel Santos Sanchez.
R. 0203

GUITIRIZ

Anuncio

Aprobado por Decreto de Alcaldia el Padréon fiscal del servicio publico de Centro de Dia correspondiente ?!s
de noviembre de 2022 que comprenden los siguientes recibos:

1.- Padrén de las tasas de prestaciéon del servicio publico de Centro de Dia correspondiente al mes (\ iembre
de 2022, integrado por 13 recibos por imponerte total de 3.489,25 €.

El Padrén quedara expuesto al publico en el Ayuntamiento durante el plazo de 15 dilas, cont a partir del dia
siguiente al de la insercién del presente edicto en el BOP, al objeto de que puedan ser e ados y presentar
las reclamaciones que se estimen pertinentes, considerandose definitivamente aprobado aso de que no se
produzcan reclamaciones contra el mismo.

Contra el acuerdo de aprobacién de los correspondientes Padrones, podra interp con caracter perceptivo
recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, contado desde € di¥ inmediato siguiente al del
final de la exposicién plblica de los correspondientes Padrones.

El cobro en periodo voluntario de las tasas del padrén del servicio public Centro de Dia correspondiente al
mes de noviembre de 2022, tendra lugar desde el dia 3/01/2023 al 3 023 (ambos incluidos). Los recibos
qgue figuran domiciliados, se enviaran a las respectivas entidades para cargo en las cuentas designadas por

los contribuyentes.

A presente publicacion surtird efectos de notificacion colegtiva de la liquidacion tributaria, al amparo del
establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de digcidmbre, General Tributaria.

Guitiriz, 13 de enero de 2023.- La Alcaldesa, Maria Sol I\@ eira Morandeira.

R. 0174
NGO,
OURENZA

Q/ Anuncio

Exposicion publica del Padron de Qrasas por el Servicios de Suministro de agua, conservacion de
contadores, canon del agua, co@ente de vertido y saneamiento.

Configurado por la empres cesionaria del servicio de suministro domiciliario de agua potable y

saneamiento, el padrén de@sas por los servicios de suministro de agua, conservacion de contadores, canon

del agua, coeficiente de v s y saneamiento, correspondiente al 4° trimestre de 2022, el citado padrén estara

la disposicion del publj¢o drrante 15 dilas a contar desde la fecha de publicacion del presente anuncio en el BOP

en la Oficina de LA DESWUDE & DELFIN, S.L. sita en la calle Ponte de Cufias 11 (Recinto Ferial) en horario de

12:00 a 14:00 horas), os lunes, miércoles y jueves, y los dias 9 y 28 laborales, para que los interesados puedan
aso, formular las reclamaciones oportunas.

examinarlo, vy,
Contra los re@ que contiene el padrén podra formularse ante el Sr. Alcalde, el recurso de reposicion previo al
i dministrativo del articulo 14.2 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se

ia siguiente al de la finalizacion de la exposicion publica del padrén, en los términos previstos en
recepto legal. Por lo que respeta al canon del agua podra ser objeto de reclamacion econémico -
d istrativa ante el érgano econémico - administrativo de la Comunidad Auténoma de Galicia también en el
plazo de un mes desde que se entienda producida la notificacién conforme con el dispuesto en el articulo 49.7
del Decreto 136/2012 por lo que se aprueba el reglamento del canon del agua y del coeficiente de vertido a
sistemas publicos de depuracién de aguas residuales.

En este sentido, la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de este anuncio, produce efectos: de
notificacion expresa al amparo del dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general
tributaria; y de anuncio de cobro segun lo dispuesto en el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de 29 de julio,
gue aprueba el reglamento general de recaudacion.

El pago podra efectuarse en las oficinas de la empresa LA DESNUDE & DELFIN, S.L. abiertas al publico de 12:00 a
14:00 horas, los lunes, miércoles y jueves, y los dias 9 y 28 laborales.
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Transcurrido el periodo voluntario de pago establecido, hasta lo 5 de Abril del 2023, las deudas pendientes se
exigiran por la via de apremio con el recargo de presione, los intereses de mora y las cuestas que se produzcan.
Por lo que respeta al canon del agua la via de apremio sera realizada por la conselleria competente en materia de
hacienda de la Xunta de Galicia.

Lourenza, 19 de enero del 2023.- La alcaldesa, Rocio Lépez Garcia.
R. 0175

MURAS

Anuncio V.

Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal del precio publico por la prestacion de servicio déﬁto de

Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Muras /gr}
aut

La el no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda aticamente
elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno celebrado el 26 de octubre de 2022 ?probacién de la
Ordenanza Municipal del precio publico por la prestacion de servicio de Punto de Ateneiop a la Infancia del
Ayuntamiento de Muras, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimie@n cumplimiento del
dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Basﬁ égimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO LA PONES PRESTACION ERVICIO DE PUNTO DE
ATENCION A La INFANCIA DEL AYUNTAMIENTO DE MURAS

Articulo 1.-Concepto.

De conformidad con el dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de abril , en relacién con el articulo 41
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo de la Ley reduladora de las Haciendas Locales, el
Ayuntamiento de Muras establece el precio publico por la prestacien del Servicio de Atencién a la Infancia.

Artigo2.- Hecho Imponible.
Constituye el hecho imponible del precio publico desde quﬁknicia la estancia o asistencia de los usuarios en
el servicio de Atencién a la Infancia de este ayuntamientq‘e. uras.

El horario maximo subvencionable sera de 8 hor i‘alguna familia utiliza un horario ampliado, las horas a
mayores serdn abonadas por las familias.

El horario minimo subvencionable sera de 3 hQas.
Articulo 3.- Sujetos Pasivos.

Estan obligados al pago de las can es que se establecen como precio en la presente regulacién los
padres/madres de los nifos/las en situagion de alta en el P.La.l. y, en su defecto, los familiares o tutores legales
a quién corresponda el ejercicio@ patria potestad.

Articulo 4.-Precios.

Atendiendo a la puesta en@ha por la Xunta de Galicia, de la medida de gratuidad de la atencién educativa
para el alumnado entre fos, de las escuelas infantiles y de los Puntos de Atencién a la infancia durante el
curso académico, el Ayuntamiento de Muras, bonificara el precio publico por la atencién educativa en la jornada
comun y durante u mo de 11 meses del curso escolar.

El programa de.g idad incluye la atencién educativa y matricula, y dado que el comedor no es un servicio
educativo; pQ @ anto, las familias que lo utilicen continuaran asumiendo la tarifa de comedor.

Los preci r los servicios prestados en el Punto de Atencién a la Infancia de Muras seran los establecidos en
el Dec toF9/201 2, de 19 de Enero , por lo que se aprueba el régimen de precios de las escuelas infantiles 0-3
dep é!wtes de la Conselleria de Politica Social, y que se actualizaron mediante la Resolucién de la Agencia
Gatlega®de Servicios Sociales de 10 de mayo de 2017.

Los precios publicos aprobados se publicarda anualmente en la pagina web del Ayuntamiento y en el B.O.P. de
Lugo, como ANEXO | de esta Ordenanza.

Articulo 5.- Bonificacion

- Bonificacion del 100% de cuota de atencién educativa para los/las hijos/las de la unidad familiar, a partir del
comienzo del curso escolar 2022/2023.

A inasistencia a la escuela infantil 0-3 durante un periodo de 15 dilas sin justificar daralugar a la baja del nifio o
de la nifa usuario/a para la inclusion en el programa de la gratuidad de la atencién educativa.

Articulo 6.- Pago.
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- El pago de las cuotas por la utilizacién de los servicios sin perjuicio del establecido en el articulo 7 de la
presente regulacién, se realizard mensualmente en los diez primeros dias del mes a que correspondan.

- Salvo lo dispuesto en el articulo 5 de la presente regulacion, la falta de asistencia de la nifia/el no supone a
reduccion ni exencién de la cuota mientras no se formalice la baja correspondiente.

- El pago se realizara por domiciliacién bancaria que autorizara el solicitante del servicio al formalizar la
matricula

- El cobro de las tarifas del precio public se gestionard a partir de un pardon constituido por los recibos
comprensivos de los obligados al pago, usuarios, cuantias y bonificaciones aplicables, el cual sera aprobado
mensualmente en los diez primeros dias del mes natural te segui a que corresponda el period impositivo por la
Alcaldia-Presidencia, publicAndose el anuncio de notificacion colectiva en el Boletin oficial de la provin?de
Lugo.

El impago de dos mensualidades consecutivas o tres alternativas originara la pérdida del derecho a | a.
Articulo 7.- Suspension de la cuota

i . . ; . f
Los sujetos obligados a los que hace referencia el articulo 3.° no tendran el deber de abonar ta durante los
siguientes periodos:

la). El mes de vacaciones anual de la nifia/lo.

b). Cuando, por cualesquier motivo distinto al periodo de vacaciones anuales, el @ permanezca cerrado un
periodo superior a quince dilas.

c). Cuando, por causa debidamente justificada, la nifa/o deje de asistir tem almente al centro. En este caso, el
sujeto obligado estara exento de abonar la cuota mensual desde lo prime del seglin mes natural siguiente
al de la fecha de ausencia del centro. La suspensién de la cuota durara dla primero del mes natural en que

tenga lugar la reincorporacion de la nifa/o a centro. No obstante si a reincorporacion se produce con
posterioridad al dila 15 del mes, la cuota correspondiente al dicho_mes se reducira en un 50 por ciento.

La solicitud de suspension de cuota, junto con la acreditaci@ ocumental de la circunstancia que a motiva,
debera presentarse ante el Ayuntamiento que resolvera sobr igen de la suspension.

En el caso de suspensién temporal de la cuota, el pagosprréspondiente al mes de reincorporacion se realizara
en el plazo de diez dilas siguientes al de la fecha de corporacién. Asimismo, en aquellos supuestos en los
gue sé acorde a no origen de la suspensién solicita sujeto obligado deberd ingresar las cuotas retrasado en
el plazo de diez dilas siguientes al de la notifica% a resolucion denegatoria.

Articulo 8.-Normas de gestion.

1.-Se causara baja en el centro por alguna Q}& circunstancias siguientes:

la) Por cumplimiento de la edad maxi lamentaria de permanencia en el centro.

c) Por no pagar la cuota estable
al que se refiere la deuda.

b) La instancia de los padres/maZ;o representantes legales.

durante dos meses consecutivos o tres alternos, cualesquiera que sea el afio

Disposicion derogatorij \

Con la entrada en vj la presente Ordenanza fiscal quieta derogada la anterior Ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por la expéadicion de documentos administrativos.

Dlsposmon@
A presente ordefianza entrard en vigor una/una vez publicada integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, y
se aplicar%artir del dila de su entrada en vigor ata su modificacion o derogacién expresa.

7 Dar al expediente la tramitacion y publicidad preceptiva, mediante exposiciéon del mismo en la sede
ica de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de treinta dilas habiles, dentro
calles los interesados podran examinarlo y exponer las reclamaciones que estimen oportunas.

TERCERO. Considerar, en caso de que no se presentaran reclamaciones al expediente, en el plazo anteriormente
indicado, que el Acuerdo es definitivo, en base al articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir los documentos relacionados con este asunto.
No obstante el Pleno acordara el que estime oportuno.
ANEXO I- PRECIOS
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TRAMOS DE RENTA PER CAPITA ATENCION EDUCATIVA

Cuantia en funcion del indicador de renta Desde Ata
a efectos multiples(IPREM)

Renta inferior al 50% del IPREM Menos de 289,50 € 0,00 €

Renta comprendida entre lo 50% e 289,51 € 434,26 € 0,00 €
inferiores al 75% del IPREM

Renta comprendida entre lo 75% e 434,27 € 579,01 € ?0.€
inferiores al 100% del IPREM ‘ t

Renta comprendida entre lo 100% e 579,02 € 723,77 € &\ 0,00 €
inferiores al 125% del IPREM )

Renta comprendida entre lo 125% e 723,78 € 868,52y } i 0,00 €

inferiores al 150% del IPREM

Renta comprendida entre lo 150% e 868,53 € 1.158,03€ |, 0,00 €
inferiores al 200% del IPREM
Renta superior al 200% del IPREM Mas de 1.1 58@ 0,00 €
Precio por el servicio de alimentacion de ; 20,00 €
las/de los menores (mensual)
| Wi

Precio ampliacién de estancia de cada hora ‘, 21,16 €
adicional del horario adjudicado

A

A jornada completa comprende un servicio de 8 hoax'as.

En caso de que los padres, madres o tutores quiepa gerse la otro horario distinto de la jornada completa, los
precios se reduciran proporcionalmente, de los templados anteriormente.

Muras, 17 de enero de 2023.- El alcalde, MQ}I Requeijo Arnejo.

O R. 0176

v

O NAVIA DE SUARNA
Anuncio

De conformidad con lo akulos 112,3 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y 169, 3 de él Real Déﬁn Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por lo que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de | aciendas Locales, y aprobandose por la Corporacion, en sesion extraordinaria celebrada
el dia 29 de dicie de 2022, adopto el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto general de esta Entidad
y de la plan e personal del afio 2023, que resulté definitivo al no presentarse reclamaciones durante el
plazo de exp0sjegion plblica, se hace constar el siguiente:

RESUMEN\PEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2023.-

/< : INGRESOS PRESUPUESTO

CAPITULO DENOMINACION EUROS

la) OPERACIONES CORRIENTES

| Impuestos directos 186.500,00

1 Impuestos indirectos 7.000,00
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] Tasas y otros ingresos 116.800,00
v Transferencias corrientes 960.809,94
\" Ingresos Patrimoniales 200,00
b) OPERACIONES DE CAPITAL
Vi Enaxenacions de inversionsreais. 0,00
Vil Transferencias de capital 2 .0;0,00
/
Vil Activos financieiros /(\ 0,00
’ A J
IX Pasivos financieiros V~ 0,00
y
TOTAL DEL ESTADO DE INGRESOS 1.471.309,94
pd
GASTOS \/\ PRESUPUESTO
N
. J N7
CAPITULO DENOMINACION V~ EUROS
y
la) OPERACIONES CORRIENTES V.
| Gastos de Personal. @‘ 767.282,86
A3
1 Gastos de benscorrentes y servicioQ' 430.667,08
P
i Gastos financieiros QU 3.000,00
v Transferencias corrient% 24.360,00
4
\% Fondo de Contixenc@ 0,00
b) OPERACIO@)E CAPITAL
Vi Inversiongsreales 246.000,00
< v
Vil Tralﬁye cias de capital 0,00
A1 ctivos financieiros 0,00
I1X OPasivos financieiros 0,00
/(Q-'i TOTAL DEL ESTADO DE GASTOS 1.471.309,94
PLANTILLA DE PERSONAL
1.- FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA SUBESCALA PUESTO DE TRABAJO Ne GRUPO NIVEL
PLAZAS C.D.
Habilitacion Secretaria- Secretaria-Intervencién 1 Al 26
Nacional Intervencioén . . .
Cubierta interinamente
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Administracion Auxiliar Auxiliar-cubierta inteirinamente proceso de | 1 C2 18
General estabilizacion.

Administracién Trabajadora Proceso de estabilizacion 1 A2

General Social

Administracion Encargada de | Proceso de estabilizacion (tiempo parcial) 1 Cl1

General la Biblioteca

2.- PERSONAL LABORAL FIJO ) /<
DENOMINACION DE La PLAZA N° PLAZAS SITUACION “E

Pedn de obras y servicios.

estabilizacion.

pd

Vacante-cubierta'Oe:'namente. Proceso de

Celador-Operario Servicios Multiples

Vacante-cglie}a interinamente. Proceso de

estabiliZacic

Agente de Empleo y Desarrollo Local

1

Cubi$ta.

DENOMINACION DE La PLAZA

SITUACION “P

AP PLO1 PEON/PEOV@&S Y SERVICIOS. Proceso de estabilizacion.
AP PLO14 AUXUL@YUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion.
4

AP PLO15 AU&IAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion.

AP PLO16 n XULIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion

AP PLO17 V AUXILIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion.
7\

AP PLO1 8/-‘U AXULIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion.

AP F}QW PEON CONDUCTOR. Proceso de estabilizacion.

C-C2 PEON ESPECIALISTA 1.2. Proceso de estabilizacion

\M
«
o

AP O PLO6 AUXILIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion
AP V.v PLO7 AUXILIAR AYUDA EN EI HOGAR. Proceso de estabilizacion
A;(Qi PLO8 AUXILIAR AYUDA EN EI HOGAR. Proceso de estabilizacion
AP i PLO9 AUXILIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion
AP PLO10O AUXILIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion
AP PLO11 AUXILIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion
AP PLOT12 AUXILIAR AYUDA EN El HOGAR. Proceso de estabilizacion
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AUXILIAR AYUDA EN EI HOGAR (TIEMPO PARCIAL). Proceso de
AP PL13 o,

estabilizacion.
AP PL19 PEON CONDUCTOR DE MAQUINARIA (VACANTE).

3.- ALTOS CARGOS

DENOMINACION N°PRAZAS SITUACION

Alcalde-Presidente 1 Dedicacion exclusiva V~
—¥

Personal a contratar con cargo 6sseguintes Programas subvencionados: Fomento Empleo, Campaﬁaap;éndios

2023; Aprol Rural. \

Segun el dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo , se podra interponer directameénte contra lo

referenciado Presupuesto, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a r desde el dia

siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Navia de Suarna , 24 de enero de 2023.- El Alcalde, José Fernandez Fernandez.

'( O R. 0202

7N

SARRIA \)
Anuncio V'
Nombramiento funcionaria interina

Mediante decreto 2023-0013 de fecha 05/01/2023, una/u@&ﬁnalizado el pertinente proceso selectivo, se

nombr6 a Ana Lopez Lépez, con DNI *****875* como fungi a interina por vacante para cubrir la plaza de
auxiliar administrativo de Administracién General, SubescalaNAuxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, adscrita al servicio
de urbanismo (Programa 151), desde lo 10/01/2023 yg-!u cobertura definitiva conforme al articulo 10.1.1a)
del TREBEP, sujetandose a los términos y a la duraci@ blecida en el articulo 10.4 del TREBEP.

Sarria, 17 de enero de 2023.- El alcalde, Claudio&

&
O Anuncio

Nombramiento funcionario inter@
Mediante decreto 2023-00 cha 03/01/2023, una/una vez finalizado el pertinente proceso selectivo, se

ades Garrido Martinez.
R. 177

nombré a Jesus Enrique Re§uejo Peccis, con DNI *****832* como funcionario interino por vacante conforme al
articulo 10.1.1a) del T P¥para cubrir la plaza de Administrativo de Administracién General, Subescala
Administrativa, Grupo/C, grupo C1, adscrita alservicio de tesoreria (Programa 934), desde lo 03/01/2023 y
hasta la sua cobertur finifitiva conforme al articulo 10.1.l1a) del TREBEP, sujetandose a los términos y a la
duracion establecida @n el articulo 10.4 del TREBEP.

Sarria, 17 de@a de 2023.- El alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez.
‘ R. 0178

&Q-' Anuncio

Nombramiento funcionaria interina

Mediante decreto 2022-1438 de fecha 20/12/2022, una/una vez finalizado el pertinente proceso selectivo, se

¢¢¢¢¢

auxiliar administrativo de Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2 adscrita al servicio
de actas (programa 920) una/una vez quede vacante y ata su cobertura definitiva conforme al articulo 10.1.1a)
del TREBEP, sujetandose a los términos y a la duracion establecida en el articulo 10.4 del TREBEP.

Sarria, 17 de enero de 2023.- El alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez.
R. 0179
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MINISTERIO DE HACIENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - LUGO
Anuncio
BASES DEL CONCURSO DE DISFRACES DE ADULTOS CARNAVAL 2023
BDNS (Identif.): 671917

De acordd con lo dispuesto en los articulos 17.3.b y 20.8.l1a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , gene e
subvenciones , se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo si puede encontrar en |#"BaSe de
datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/67191

BASES CONCURSO DE DISFRACES CARNAVAL 2023 - ADULTOS \

Con motivo de la celebracion del Carnaval del afno 2023, la Concejalia de Cultura, Turism romocion de la
Lengua del Ayuntamiento de Lugo convoca el Concurso de Disfraces, categoria adultos, tenigfido en cuenta las
siguientes bases: S;\

1. Participantes: podran concursar todas las personas que lo deseen.

2. Categorias: se diferencia en la modalidad de ADULTOS a siguiente clasificacig el disfraz:
-Individual. /{

-Parejas. Q

-Comparsas.

3. Plazo y lugar de presentacién de las solicitudes de inscripcion : lazo para la presentacion de las solicitudes
finalizara el dia 20 de febrero , a las 14:30 horas. Para parti ip?& deberd enviar un correo electronico a la
direccion cultura@lugo.gal indicando en el asunto “Solicitud ipcion CONCURSO DE DISFRACES CARNAVAL
2023 - ADULTOS” y acercando la hoja de inscripciéon que fi como anexo la estas bases.

4. El concurso tendra lugar el dia 21 de febrero a partir%ﬂs 17:00 horas. Los participantes se concentraran en
la plaza de la Soledad, media hora antes del desfile rrira por las calles Anton Fraguas, Quiroga Ballesteros,
Santo Domingo, Reina y plaza Mayor. La resoluc'é@lc procedimiento tendra lugar en ese mismo acto con la
correspondiente comunicacién a los ganadores

5. Los disfraces no deben utilizar la imagerny de la mujer como reclamo y con connotaciones de tipo sexual o la
denigracién de su imagen, asi como cuali r 6tros que atenten contra la dignidad de las personas.

6. Premios: se establecen los siguiente
INDIVIDUAL:

1° premio: 500,00 € O
2° premio: 300,00 € o

3° premio: 200,00 € C/\

3 premios de 50,®

PAREJAS:

1° premio: 6(@€

2° premio:\400,00 €

3 10: 300,00 €
'{r;{mios de 100,00 €
COMPARSAS:

1° premio: 1.100,00 €
2° premio: 800,00 €

3° premio: 600,00 €
7 premios de 200,00 €

mios segun las categorias:
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7. Jurado: El jurado sera designado por el area de Cultura, Turismo y Promocion de la Lengua y estara
compuesto por personas de reconocido prestigio y vinculadas con la tradicién del Carnaval en nuestra ciudad,
siendo nombrados con caracter previo a la celebraciéon del concurso.

El jurado puede declarar desiertos los premios en caso de que no se alcance una calidad minima en las
propuestas presentadas. La decision del jurado sera inapelable y se ajustara, entre otros, a los siguientes
baremos:

- Composicion estética.

- Originalidad.

- Calidad.

- Presentacion. OV.
8.- Aceptacion: El tomar parte en este concurso supone la plena aceptaciéon de estas BASES.

Lugo, 23 de enero de 2023.- Tenienta de Alcaldesa Delegada del area de Cultura, Turismo y&nocién de la

Lengua, Tareixa Antia Herrero Tallén. f
y E R. 0200

N
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL R 'I@)EMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. ARIA DE AGUAS
Anuncio

Expediente: a/27/27359 F

De acuerdo con lo previsto en él articulo 116 de él Reglamento d inio Publico Hidraulico aprobado por Real
decreto 849/1986 de 11 de abril (B.O.E. de él la dice 30),@ publico, para general conocimiento, que por

resolucion de la Confederacion Hidrografica de él Mifio-Sj 2, de fecha 27 de diciembre de 2022 y como
resultado del expediente incoado al efecto, le ha sido ada a Benigno José Arias Sanchez, la oportuna
concesién para aprovechamiento de 1,8125 I/s de aggpocedente de 3 manantiales en él lugar del Roble,
parroquia de Poutomillos (San Martifio ) en él térmi municipal de Lugo (Lugo) para usos domésticos,
ganaderos y riego. 0

Lugo, 18 de enero de 2023.- EL COMISARIO AD) O, Alberto de Anta Montero.

Q/ R. 0180
A2

A%

Expediente: a/27/27358 O

De acuerdo con lo previsto@ articulo 116 de él Reglamento de Dominio Publico Hidraulico aprobado por Real

decreto 849/1986 de 1 & ril (B.O.E. de él la dice 30), si hace publico, para general conocimiento, que por

resolucion de lana Coée}e acion Hidrografica de él Mifo-Sil, o.a., de fecha 20 de diciembre de 2022 y como

resultado del expedie ncoado al efecto, le ha sido otorgada a la Comunidad de Propietarios Los Covallos, la

oportuna concesi@ra aprovechamiento de 0,05 I/s de agua procedente del rio Sil en él lugar de Los Covallos,
rado (San Miguel), en él término municipal de Quiroga (Lugo) para riego.

Anuncio

parroquia de
Lugo, 18 de de 2023.- EL COMISARIO ADJUNTO, Alberto de Anta Montero.
R. 0181

i Anuncio

Expediente: a/27/33465

De acuerdo con lo previsto en él articulo 116 de él Reglamento de Dominio Publico Hidraulico aprobado por Real
decreto 849/1986 de 11 de abril (B.O.E. de él la dice 30), si hace publico, para general conocimiento, que por
resolucion de la Confederacion Hidrografica de él Mifo-Sil, o.a., de fecha 20 de diciembre de 2022 y como
resultado del expediente incoado al efecto, le ha sido otorgada al Servicio de Prevencion y Defensa contra los
Incendios Forestales, la oportuna concesiéon para aprovechamiento 300 m® de agua procedente de un arroyo
innominado, afluente del Riego de Vilapedre , en la parroquia de Vilapedre (San Mamede ), término municipal de
Vilalba (Lugo) para extincion de incendios.
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Lugo, 18 de enero de 2023.- EL COMISARIO ADJUNTO, Alberto de Anta Montero.
R. 0182




