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Anuncio

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES (PLAN PLURIANUAL 2023-2025) DE La DIPUTACION PROVINCIAL DE
LUGO Y ANEXO I, SOBRE LINEAS, ACTUACIONES ESPECIFICAS Y CREDITOS INICIALMENTE w IBLES
PARA EI EJERCICIO 2023

De acuerdo con el previsto en los articulos 6.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre de T¥ansparencia y buen
Gobierno, relativo a la informacién institucional, organizativa y de planificacién, 13 del R.D. %006, de 21 de
julio , por lo que si aprueba el Reglamento General de Subvenciones, y 45 de la Ley 3@, de 1 de octubre ,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que regula blicacion de los actos
administrativos, y los principios de transparencia y publicidad de las Administra licas; dase publicidad
C

del Plan Estratégico de Subvenciones (Plan Plurianual 2023-2025) de la Diput Provincial de Lugo y del
Anexo |, sobre lineas, actuaciones especificas y créditos inicialmente disp@nibles para el ejercicio 2023,
aprobado por acuerdo de la Xunta de Gobierno en la fecha de 20 de enero deq20
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1 - INTRODUCCION
1.1 - ANTECEDENTES

La Diputacién Provincial de Lugo vino aprobando en los ultimos afos Planes Estratégicos de Subvenciones con
diferentes periodos de vigencia, siendo sus referencias las siguientes:

e Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2005-2007.

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2008.

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2009. OV.
e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2010. &\

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2011. P

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2012. V.

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2013. @

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2014. o

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2015.

e Plan Estratégico de Subvenciones para el afno 2015, prorrogado para el aino 2016, por acuerdo de la
Xunta de Gobierno de fecha 15 de julio de 2016.

e Plan Estratégico de Subvenciones 2017-2019, para el periodo ?1.7-2019, aprobado por acuerdo de la
Xunta de Gobierno en la fecha de 23 de junio de 2017, y las correspondientes actualizaciones para las
anualidades 2017, 2018 y 2019.

e Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022, para el ;|odo 2020-2022, aprobado por resolucion de
Presidencia de fecha 2 de abril de 2020, dando ¢ a la Xunta de Gobierno en la sesion de 29 de
mayo de 2020, y las correspondientes actualiz para las anualidades 2020, 2021 y 2022.

Una/Una vez que el Plan Estratégico de Subvencion -2022 dejo de estar vigente, se hace preciso elaborar
un nuevo Plan Estratégico de Subvenciones en el se plasme la planificacién y la gestion de las politicas
publicas de fomento de cardcter programétk%::]ue pretende desarrollar esta Diputacion Provincial en las
préximas anualidades, y que deben ser acc@c los créditos disponibles en las mismas.

1.2 - REXIMEN JURIDICO

El presente documento contiene el Pl@tratégico de Subvenciones (en adelante PES) de la Excma. Diputacion
Provincial de Lugo para el periodo 2023-2025, dando asi cumplimiento al establecido en la normativa de
aplicacién. En concreto, la norm que le afecta es a siguiente:

a) Ley 38/2003,de 1 @oviembre, General de Subvenciones (LXS).

b) Real Decreto 887 , de 21 de julio, por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de nowembreQ al de Subvenciones (RLXS).

o) Ley 9/200

d) Real Dgege 130/201 9, de 8 de marzo , por lo que se regula la Base de datos Nacional de Subvenciones
y la @ idad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

nza General de Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de Lugo (publicada en el BOP de
o num. 083, de 14 de abril de 2021).

/< Ley 39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pablicas.

3 de junio, de Subvenciones de Galicia.

g) Ley 40/2015, de 1 de octubre , del Régimen Juridico del Sector Publico.
h) Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen Local.
i) Ley5/1997, de 22 de julio, de Administraciéon Local de Galicia.

j)  Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre , por lo que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

k) Reglamento Organico de la Diputacidon Provincial de Lugo (publicado en el BOP de Lugo num.
202, de 3 de septiembre de 2020).
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) Ley 19/2013, de 9 de diciembre , de transparencia, acceso a la informacién publica y bueno
gobierno.

m) Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo , para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

n) Decreto Legislativo 2/2015, de 12 de febrero , por lo que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en materia de igualdad.

o) Ley Organica 2/2012, de 27 de abril , de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Presupuestaria.

La Diputacion Provincial de Lugo, de acuerdo con el establecido en el articulo 36 de la Ley 7/19 de
2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen Local, tiene, entre otras, la competencia de ??.d)
Cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y en la planificacion en el @/ orio
provincial, de acuerdo con las competencias de las demds Administraciones Publicas en e K bito.

El Articulo 109.1, letra d) de la ley 5/1997,de 22 de julio , de administracién, Idcah de Galicia,
establece como competencias de las Diputaciones “En general, el fomento y la ad istracion de los
intereses peculiares de la provincia®.

La Ley 5/2014, de 27 de mayo , de medidas urgentes derivadas de la entr en vigor de la Ley

27/2013, de 27 de diciembre , de racionalizacion y sostenibilidad de la nistracion local, en su
articulo 3.3 determina que: &

”3. En particular, no se entenderd como ejercicio de nuevas compet@Jas:

(..)

b) La continuidad de la actividad de fomento sha establecida mjercicios anteriores asi como la
realizacion de nuevas actuaciones de fomento que habiansido sha establecidas en los proyectos de
establecimiento de servicios objeto de los informes de j xlstencia de duplicidades y sostenibilidad
financiera previstos en esta ley. gn\

(....) | | Q_

d) La concurrencia a convocatorias de subvenc@s 0 ayudas, asi como la formalizacion de convenios
de colaboracion de concesion de subvencio ra que las entidades locales realicen con cardcter
coyuntural actividades de informacion, ? asesoramiento, de orientacion, de mejora de la
empleabilidad y formativas, y otras agtividades que no supongan la creacion de nuevos servicios
municipales de acuerdo con el articul 7 de la Ley 5/1997. Tampoco se entenderd como ejercicio
de nuevas competencias la realiza de las actividades citadas una/una vez obtenida la subvencion.

y) Las obras, servicios, ayudas,” adquisiciones o suministros de emergencia, por mor de
acontecimientos catastrofico tuaciones que supongan grave peligro o necesidades que afecten
directamente a la segurid lica.

(...) \
h) Los premios que @orguen sin solicitud previa del beneficiario.”

Para llevar a g?: esta competencia, a Diputacion Provincial utiliza el instrumento de las
subvencione 0 una/una técnica de fomento de determinados comportamientos, considerados
de interés al, para el desarrollo de actividades de interés publico de la provincia.

El marc Frmatlvo actual regulador de las subvenciones, condicionado por los principios de la

esta%da presupuestaria de las Administraciones Publicas, establece la transparencia como uno de

o‘p res fundamentales de las mismas, lo que redundara de forma directa en un incremento de los
s de eficiencia y eficacia en la gestion del gasto publico subvencional.

En este escenario, se establece la necesidad de elaborar un plan estratégico de subvenciones, que con caracter
previo a la concesién de las subvenciones, y de forma plurianual, fije una/una conexion entre los objetivos y los
efectos que se pretenden conseguir, con los costes previsibles y sus fuentes de financiacién; con la finalidad de
adecuar las necesidades publicas a cubrir a través de las subvenciones, con las previsiones de recursos
disponibles, y fijlando mecanismos de evaluacion.

En efecto, se establece también un sistema de seguimiento a través del control y evaluacién de los objetivos, que
debe permitir que aquellas lineas de subvenciones que no alcancen el nivel de consecucién de los objetivos
deseados o que no resulte adecuado al nivel de los recursos invertidos, puedan ser modificadas o sustituidas por
otras mas eficaces y eficientes, o, en su caso, suprimidas. Asi, en este sentido, el articulo 8 de la Ley 38/2003,
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de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece que “los drganos de las Administraciones publicas o
cualesquiera ente que proponga el establecimiento de subvenciones, con cardcter previo, deberdn concretar en
un plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario
para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en todo caso al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria

Las bases reguladoras de cada subvencion hardn referencia al Plan estratégico de subvenciones en el que se
integran, sefialando de que modo contribuyen al logro de sus objetivos; en otro caso, deberd motivarse por qué
es necesario establecer la noticia subvencion, incluso no estando prevista en el Plan, y la forma en la que afecta
a su cumplimiento.”

El articulo 11.4 del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/20 de
17 de noviembre, General de Subvenciones establece que “los planes estratégicos contendrdn previsio e%a
un periodo de tres anos, salvo que por la especial naturaleza del sector afectado, sea conveniente est@ ¥ un
plan estratégico de duracion diferente”.

Por lo tanto, para dar cumplimiento a la citada normativa general, se elabora el presente PES,&\)lputaaon
Provincial de Lugo para las anualidades 2023, 2024 y 2025.

La Diputacién Provincial de Lugo sha contaba con un Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022), que
dejé de estar vigente al finalizar el ano 2022, por lo que se hace necesaria la elab de un nuevo Plan
Estratégico de Subvenciones actualizado, en el que se reflejen las lineas estrateg e subvenciones de las
distintas areas de gobierno de esta Diputacion Provincial para los proximos af en el que se tengan en
cuenta las circunstancias actuales, asi como los informes de evaluacién del PE ente y las lineas generales
de actuacién del ente provincial, manteniendo y ampliando aquellas lineas q&ontrlbuyeron a la consecucién

de los objetivos, y eliminando aquellas otras que no alcanzaron los objeti perseguidos; permaneciendo el
deber de efectuar en las lineas un control o seguimiento del grado de cumplimiento de los objetivos.
2 - NATURALEZA Y FINALIDAD P

2.1 - NATURALEZA

Este Plan Estratégico de Subvenciones se concibe como un ins rEnto de planificacién y gestion de las politicas
publicas de fomento de cardcter programatico, por lo que@nsidera ademas, una/una herramienta de gran
utilidad para garantizar la coherencia interna en la actuagidnecondémica, y lograr asi a coordinacién de la accion
publica de fomento de esta Diputacién Provincial con@'ﬁtras administraciones, y sobre todo, con el tejido
social y econémico de la Provincia. Con eslabén, s ende dar respuesta a las exigencias constitucionales de
una/una gestion eficiente y eficaz de los recursos os, coherente, por lo tanto, con el resto de herramientas

de programacién y planificacién presupuestaria se puedan aprobar.

los potenciales beneficiarios de subvencio de forma que, por si mismo, no crea derechos ni deberes para
éstes; no obstante, supone una/una ulacién para la Diputacién Provincial, en el sentido de excluir la
concesion de subvenciones para Imea accién que no estén previstas en el mismo, salvo que sea objeto de

modificacién.

2.2 - FINALIDAD o

El presente Plan tiene com lidad seleccionar las mejores politicas publicas de fomento, y la eficiencia en la
utilizacion del gasto publi or parte de la Diputacion Provincial de Lugo, respetando las limitaciones derivadas
de los principios de egtabjlidad presupuestaria, sostenibilidad financiera y regla de gasto; de forma que permita
racionalizar la acci fomento, y que se pueda seguir manteniendo, y se rentabilicen los recursos, por
definicion limitades, mediante criterios eficaces, y que redunden en un mayor beneficio para toda la provincia de

Lugo, mejor mpliando y apoyando los servicios publicos y la economia, en colaboracién con los
ayuntamient on el tejido social y econémico de su dmbito de actuacion.

Se trata de un instrumento que carece de r %/o normativo, por lo que no tiene incidencia directa en la esfera de

A través dWsmo, se pretende apoyar y coordinar la cobertura de necesidades de los vecinos de la provincia de
Lugo s@ladgionadas con las lineas de actuacién prioritarias para esta Diputacion Provincial como son, las politicas
soci Q la cooperaciéon con los ayuntamientos, el apoyo a los sectores productivos estratégicos y la mejora de la

ilidad, asi como la cohesién social, el equilibrio territorial y el impulso de la economia y el empleo,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los vecinos y vecinas de la provincia de Lugo, y ayudando a
combatir a grave caida demografica que estamos sufriendo, especialmente en las zonas del rural.

Su efectividad quieta condicionada a la puesta en practica de las diferentes lineas de subvenciones, atendiendo
entre otros condicionantes, a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio, toda vez que dichas lineas
pueden ser eliminadas, modificadas o sustituidas por otras mas eficaces y eficientes durante la vigencia del plan:
este no se debe de percibir como un aparato estatico, sino dinamico, tomando pulso a la vida econémica y social
de la provincia.

3 - VIGENCIA Y ACTUALIZACION
3.1 - VIGENCIA
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Teniendo en cuenta el establecido en el articulo 11.4 del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por lo que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones antes mencionado, el presente
PES contiene previsiones para el periodo de los afios 2023-2025, sin perjuicio de que algunas de las lineas de
subvencién incluidas en el mismo tengan una/una vigencia inferior, toda vez que su contenido debe de ser
coherente con los programas plurianuales, y que se ajuste a las medidas establecidas para el cumplimiento de
los objetivos de politica econémica y de estabilidad presupuestaria para cada una de las anualidades.

En el supuesto de que, concluido el mentado periodo 2023-2025 no estuviera aprobado un nuevo PES, se
entenderd prorrogado el presente en aquellas lineas de actuacién que resulten de continuidad por haberse
iniciado durante la vigencia de este Plan, y cuenten con consignacion presupuestaria adecuada y suficiente.

3.2 - ACTUALIZACION

En cumplimiento del establecido en el articulo 14.1 del mentado R.D. 887/2006, anualmente se proc er; ala
actualizacién de los planes incluidos en este PES, de acuerdo con la informacion relevante disponible@/forma
que en cada anualidad, tras analizar los informes de seguimiento de las anteriores, y teniendo sie en cuenta
las disponibilidades presupuestarias, si puedan modificar, sustituir por otras o eliminar lineas Kubvenciones;
y sobre todo, precisar las cuantias, en funcién de la disponibilidad presupuestaria. f

Dentro de cada una de las lineas, podra modificarse o actualizarse cualesquier aspecto de Entenido, bien sea
motivado por los resultados obtenidos de los informes de seguimiento sobre la conseclicidn de los objetivos
establecidos o por la adecuaciéon de los recursos invertidos, o bien por otros motivg idamente justificados.
Se procurara, en la medida del posible, que tal actualizacién pueda ser aprobada,consecuencia que pueda
entrar en vigor junto con el presupuesto de cada anualidad, al tratarse de do$ @ecumentos relacionados. En
tanto no se tramite dicha actualizacion, podran concederse aquellas subvsﬂ&nes gue estén dentro de los

objetivos estratégicos y de las lineas contenidas en el presente PES.

Los acuerdos de actualizacion anual del PES seran adoptados ponerlo mi rgano encargado de la aprobacion
del Plan, es decir, la Xunta de Gobierno. ?

4 - EVALUACION Y SEGUIMIENTO: DETERMINACIONES GENERA

Para cada una de las distintas lineas de subvencidon que se i Iﬁyen en el presente PES, pueden establecerse
indicadores especificos referentes al nivel de cumplimiento s objetivos, que seran medibles, y recogerse de
forma periédica por los responsables de su seguim'?t de modo que se pueda conocer el grado de

cumplimiento de los mismos.

En defecto de otros indicadores especificos estdos en el programa de cada linea, se utilizaran los
siguientes indicadores generales, para la evalua@ d€ las subvenciones incluidas en el presente PES:
e

1. Numero de solicitudes de subvencién presentadas.
2 Porcentaje de las subvenciones é(das: importe de las subvenciones concedidas y justificadas.
3. Recursos econdémicos destina@a la finalidad, en términos monetarios absolutos y en porcentaje,

respeto del total anual.
Numero de actuaciones rroIIadas.
Nimero de beneflc
Cifra de pobILC/ stlnatarla de las acciones subvencionadas.
nciones concedidas y porcentaje en relacion al total de las solicitadas.

Numero d
Impacto Qmico de las medidas de fomento, en tanto que se puedan tomar indicadores para medirlo.

v e N O U oh

de género, conforme a los mandatos de la Ley organica de igualdad 3/2007, de 22 de marzo
. dad efectiva de hombres y mujeres, especialmente en las medidas de fomento apropiadas, en
atenciol a los destinatarios o a los fines de interés publico promocionados.
10 ¢|mpacto social en colectivos especialmente necesitados: mayores, infancia, juventud, con capacidades
iferentes, en exclusién social, etc., en particular atendiendo a la tipologia de los destinatarios o la
naturaleza de la acciéon promocional.

5 - APROBACION Y PUBLICIDAD
5.1 - APROBACION

En cuanto al 6rgano competente para su aprobacién, asi como las suyas posibles modificaciones sera la Xunta de
Gobierno.

En cuanto a los acuerdos de actualizacion del PES para cada una de las anualidades, serdn también adoptados
por la Xunta de Gobierno.

5.2 - PUBLICIDAD
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Una/Una vez aprobado por el 6rgano competente el presente PES, asi como sus actualizaciones, se dara
publicidad de las mismas, comunicando a los centros gestores, tanto los acuerdos de aprobacion como el texto
integro.

Cumpliendo con los principios de transparencia y publicidad previstos en el articulo 6.2 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre , de transparencia, acceso a la informacién publica y bueno gobierno, y en el articulo 13 del R.D.
887/2006, de 21 de julio , por lo que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, este PES, junto con
sus actualizaciones e informes de evaluacion seran publicadas en la pagina web de la Diputacion Provincial de
Lugo, portal de transparencia, asi como en la Base de datos Nacional de Subvenciones, que opera como Sistema
Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Publicas, aplicAndole cualquier otra disposicion en materia de
informacion y transparencia establecida en la legislacion vigente en cada momento.

6 - CONTENIDO DEL PES

6.1 - FUNDAMENTO NORMATIVO O

En cuanto al contenido de este plan estratégico, el articulo 12 del RD 887/2006, de 21 de juligg)o lo que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones esti\bl cet

“1. Los planes estratégicos tendrdn el siguiente contenido:

a) Objetivos estratégicos, que describen el efecto e impacto que se espera lograr c@accién institucional
durante el periodo de vigencia del plan y que deben de estar vinculados con los ebjétivos establecidos en los
correspondientes programas presupuestarios. Cuando los objetivos estratégi afecten al comprado, se
deberdn identificar ademads los fallos que se aspira a corregir, con los efec/t< istos en el apartado 2 del
articulo 8 de la Ley General de Subvenciones.

b) Lineas de subvencion en las que se concreta el plan de actuacion. P@adn linea de subvencion deberdn

explicitarse los siguientes aspectos:
1.2 Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se dirigen lya.yudas.
2.9 Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion. V’
3.9 Plazo necesario para su consecucion.

4.° Costes previsibles para su realizacion y fuentes de fiffanciacion, donde se detallardn las aportaciones de las
distintas Administraciones Publicas, de la Unidn Eurocg'de otros 6rganos publicos o privados que participen
en estas acciones de fomento, asi como aquellas teniendo en cuenta el principio de complementariedad,
correspondan a los beneficiarios de las subvenc

canismos para poner en prdctica las lineas de subvenciones
lineas bdsicas que deben contener las bases reguladoras de la
articulo 9 de la Ley General de Subvenciones, el calendario de
coordinacion entre las distintas Administraciones Publicas para su

5.9 Plan de accion, en el que concretardn los
identificadas en el Plan, se delimitardn
concesion a las que se hace referencia.g
elaboracion y, en su caso, los criteri

gestion.
C) Régimen de seguimiento y acién continua aplicable a las diferentes lineas de subvenciones que se
establezcan. A estos e, Se deberdn determinar para cada linea de subvencion, un conjunto de

indicadores relacionado los objetivos del Plan, que recogidos periddicamente por los responsables de su
seguimiento, permitar\conocer el estado de la situacion y los progresos conseguidos en el cumplimiento de los
respectivos objetiv

d) Resultados de la uacion de los planes estratégicos anteriores en los que se trasladarad el contenido de los
informes emit ’

En el punto establece la posibilidad de que, en determinados casos, el contenido del plan estratégico se
reduzca a oracion de una/una memoria explicativa de los objetivos, los costes de realizacion y sus fuentes
de financiaeion. En este caso, lo PES no utiliza el contenido reducido.

obligaciones; su efectividad quedard condicionada a la puesta en prdctica de las diferentes lineas de subvencion,
atendiendo entre otros condicionantes a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.”

6.2 - PRINCIPIOS BASICOS

La normativa vigente que regula la actuacién de las Administraciones Publicas, en especial a Ley 40/2015, de 1
de octubre , del Régimen Juridico del Sector Piblico (articulo 3), prevé la planificacién y la direccion por objetivos
y el control de la gestiéon y evaluacion de los resultados de las politicas publicas como uno de los principios a
respetar en su actuacion por las mismas. En este sentido, destaca especialmente a referida a las competencias
de las Diputaciones provinciales, en las que se establece un conjunto de principios que constituyen la expresion
formal de los elementos definidores del PES, el planteamiento de las directrices generales que se debe seguir en
la ejecucidon de la politica de subvenciones, asi como el enunciado de las lineas rectoras a las que se deben
ajustar las actuaciones de los poderes publicos. En aplicacion de los mismos, los principios sobre los que se

"3.2 planes estratégicos de subvenciones tienen cardcter programdtico y su contenido no crea derechos ni
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sustenta la accion subvencional de esta Diputacion Provincial, y que se establecen en el presente PES son los
siguientes:

a)

b)
o)
d)

9)
h)

i)

k)

m)

n)

0)

p)

a)

Publicidad y concurrencia: mediante convocatoria previa, en la que se garantice la concurrencia e igualdad
en la distribucion de los fondos publicos, sin perjuicio de su concesién de forma directa que, de
conformidad con la normativa aplicable, debera contar con caracter previo con las debidas disponibilidades
presupuestarias.

Objetividad en el proceso de asignacién de los fondos publicos.

Igualdad y no discriminacion, respeto de los posibles beneficiarios.

interna, como externa, de la accién publica provincial en materia de subvenciones, como retos, para la

Transparencia en el proceso de asignacion de los recursos. Mejorar el conocimiento y la comunicacién?;o
I
mejora de la calidad y la transparencia.

Eficacia en el cumplimiento de los objetivos, con el establecimiento de procedimientos de (&lmiento y
control de las subvenciones concedidas.

Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, con la valoracién de la venciones y su
asignacién a los proyectos mas eficientes.

Solidaridad: redistribucién y actuacién de los recursos de forma equitativa y con di inacién positiva.
Universalidad: servicios dirigidos a todos y no graciables.

Globalidade: integracion, coordinacion y complementariedad entre to;zf‘ los servicios y actuaciones;
superacion de la actuacion fragmentada. D

na gestion mas eficaz y agil, y un
buen aprovechamiento de los recursos adaptados a las necesidad n una/una regulacion homogénea y

Planificacién: concretar en unidades de ordenacion para garantizariEn
con la coordinacion de los agentes intervinientes.

Descentralizacion: transferencia de funciones, gestién diFt'a por parte de los propios implicados;
acercamiento a los ciudadanos y simplificacién en la tramita@eion administrativa.

Integracion: permanencia en el contorno, insercién ez!a a cotidiana, evitando la segregacion.

Fomento de las iniciativas sociales, otorgando i rtancia especial a la colaboracién de las entidades
privadas en la gestion de los intereses que les opios.

Accesibilidad a los servicios: intentar gara@ar el acceso a todos los servicios, especialmente desde la
estructura mas préxima a los ciudadanos.

Atencion integral. coordinar las actua s simultaneas o sucesivas de los diferentes sistemas y servicios,
prestando atencion técnica profesi zada.

Integralidade del sistema de subvenciones: conlleva la integracion de los sectores y la organizacion integrada
de los recursos publicos y privados.

Compatibilidad entre in dlidade y estructuracion territorial: buscar unidades de referencia de ambito
geografico - territorial, aracter instrumental, para el conocimiento de las necesidades, la asignacién de
los recursos y la czﬁw 6n de la accién a llevar a cabo.

Distribucion equitativa de los recursos: distribucion que se hara teniendo siempre presentes criterios de
necesidades reales y la consideracién de factores econdémicos, culturales y demograficos, con especial

atencion a ension territorial y a la dispersion de la poblacion, asi como al envejecimiento de la
poblacio
Coop jon entre Administraciones: derivado del principio de corresponsabilidad.

acion con las entidades privadas: reforzando la accién publica, que se canalizara en el marco de la
lidad establecido.

&e
u) €oordinacion: supondra la organizacion y la articulaciéon de las acciones para garantizar mayor operatividad,

V)

w)

una/una gestién eficaz y unitaria, y evitar duplicidades en la actuacion.

Garantia de buen funcionamiento: regular y ordenar para establecer los requisitos, los baremos y los
procedimientos, las cartas de derechos, las garantias juridicas, la distribucién de responsabilidades y
competencias, los mecanismos de coordinacion y participacion, asi como los sistemas de control y
evaluacion para la adecuacion, la calidad, la rentabilidad y la inspeccion.

Cooperacion con las personas desfavorecidas de cualesquier parte de la tierra, afectadas por catastrofes o
calamidades notorias.
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x) Otros, que de manera transversal, orientan el propio Plan y contribuyen a la mejora de la accién publica local
en un sentido genérico:

1) Normalizacién: Ordear y normalizar la politica provincial de ayudas y subvenciones en el marco de la Ley
General de Subvencién y demds normativa de aplicacion.

2) Estabilidad presupuestaria: Participar con caracter general, en las politicas publicas de estabilidad
presupuestaria y con caracter particular, adecuar las previsiones de gasto anuales a los criterios y diretrices
establecidos para la elaboracién del presupuesto de la entidad para las distintas anualidades que abarca el
plan.

3) Sostenibilidad financiera: contribuyendo al cumplimiento de sostenibilidad financiera, entendido como a
capacidad para financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limite/limites de
deuda publica y morosidad de la deuda comercial, conforme al establecido en la Ley Organica 2/2 f e 2
de abril , de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Teniendo en cuenta estos principios, a través del presente PES se busca coherencia de las nciones a
conceder por parte de esta Diputacion Provincial, durante su periodo de vigencia, la act|V|dad de€'la |nst|tUC|ones
publicas y privadas, y mismo agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o prlvad?.omunldades de
bens o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado, que puedam,s&r beneficiarias de
una/una ayuda o subvencién, atendiendo a los recursos disponibles y las necesi que se pretenden
satisfacer con las mismas. Para eslabon, se establecen unos ejes de actuacion:

ayuntamientos que a integran, el tejido asociativo existente en los os y las instituciones y las

1) Vertebracion de la provincia de Lugo, haciendo especial hincapié en elaciones entre los 67
<
Administraciones Publicas, que inciden en las relaciones sociales, cuItu:l5, promocién econémica, etc..

2) Adaptar los recursos existentes a las necesidades, mediante la diversificagion de dispositivos o la adaptacion
de los existentes, prestando una/una especial atencién a la prevenc la atencion del medio rural.

3) Utilizar la informacion disponible sobre la provincia de Lugo, obténida a partir del Plan Estratégico de la
provincia de Lugo y de los resultados de la evaluacién ES 2020-2022, como indicadores de las
necesidades y de los objetivos para la provincia.

4) Simplificaciéon administrativa de las subvenciones, a tr de la implantacién de las nuevas tecnologias en
este campo. Todo esto, sin perjuicio del deber qu minados colectivos tienen de relacionarse con esta
Diputacion Provincial a través de medios electrg en virtud del establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre , del Procedimiento Administrativo Ct@) de las Administraciones Publicas y en el Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo , por lo que se a el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos.

5) Respeto a los principios generales de @an del gasto, recogidos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril
, de estabilidad presupuestaria ostenibilidad financiera, y restantes disposiciones de general y
concordante aplicacion. o

6.3 - IGUALDAD EFECTIVA ENT@UJERES Y HOMBRES

Para dar cumplimiento al es ido en el articulo 35 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo , para la
igualdad efectiva de homb@ mujeres, asi como en el Decreto Legislativo 2/2015, de 12 de febrero , por lo
que se aprueba el texto r ido de las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en materia
de igualdad, se incluyg”el principio de igualdad en el dmbito de aplicacién del presente PES, sin perjuicio de la
existencia de una/u in€a especifica de promocion de la igualdad dentro del mismo.

Asi, habiéndose @igtectado que en el ambito de aplicaciéon del presente PES la igualdad efectiva de mujeres y
hombres au es total, se hace preciso incluir en el mismo medidas que contribuyan a su efectiva
consecucion.

Son vario§Aos campos en los que a mujer se encuentra en desigualdad, como son: escasa presencia en
s con trabajos calificados en los sectores agricola, ganadero y pesquero; menor presencia como
oras por cuenta propia; diferencias de salarios a igual trabajo; menor presencia en érganos de direccion

responsabilidad (colectivos asociativos, empresas privadas, montes vecinales en mano comun, etc.);
desigualdad en el reparto de las cargas familiares; mayor participacién en los trabajos no remunerados; mayor

repercusion en el empleo con la existencia de hijos; e importantes niveles de violencia doméstica y de género.

Para tratar de corregir, en la medida del posible, las desigualdades mentadas, y contribuir asi a la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres, mediante las medidas de fomento desenvueltas por esta Diputacién Provincial,
en el marco estratégico del presente PES, se incorpora al mismo el principio de igualdad. Esto supone que, en las
diferentes subvenciones que se otorguen en el marco de este PES (tanto de forma directa, como en concurrencia
competitiva) se tenga en cuenta la perspectiva de género en la oferta presentada y en el proyecto o actividad
subvencionada, pudiendo incluir criterios de valoracién especificos en este sentido.
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Por eslabén, no se otorgaran ayudas o subvenciones para actividades o actuaciones que sean discriminatorias
por razén de sexo, salvo en aquellos supuestos en los que se busque un efecto de correccién de desigualdades
entre sexos, ni tampoco a aquellos posibles beneficiarios que fueran sancionadas administrativa o penalmente
por incurrir en discriminacién por razén de sexo, durante el periodo de tiempo que dure la correspondiente
sancién o pena correspondiente.

Por otro lado, se podra incluir como criterio de valoracion a la hora de otorgar subvenciones a los posibles
beneficiarios, el compromiso de estos con la igualdad de mujeres y hombres, tanto en lo referente a la
composicion de sus érganos directivos, como en relacion a las actuaciones que pretendan desarrollar, y que
sean objeto de subvencién.

Asi, para estos efectos, los beneficiarios de las subvenciones asumiran los siguientes deberes:
Ed, o

1) Realizar un uso no sexista del lenguaje o de las imagenes contenidas en carteles, textos, publcid
cualquier otro medio que se utilice como elemento para promocionar y dar a conocer lafactiacion

subvencionada.

2) Incorporar la perspectiva de género en el cumplimiento de los objetivos, ejecucion de pr’oyéct;, realizacion
de actividades, adopcion de comportamientos o concurrencia de situaciones que constit?»el objeto de la
subvencién.

3) No desarrollar ninguna actuacién, actividad o proyecto que implique una/una riminacién directa o

indirecta por razén de sexo. Q
Por otra parte, los distintos centros gestores de las subvenciones deberéxp earse la inclusién en las
convocatorias de las subvenciones en concurrencia competitiva, asi comoNen las de concesion directa
(nominativas y de caracter excepcional), de alguna o varias de las cIéus}as de género que se indican a
continuacion, en funcion de la finalidad y de los objetivos persegui con la misma, asi como de las
caracteristicas de los beneficiarios y del importe de la subvencion.

Asi, las clausulas de género que se pueden incluir para el otorgamiento 'de las subvenciones pueden ser, a titulo
orientativo las siguientes:

1) Entre los requisitos que deberan reunir los beneficiarios d subvencién, debera figurar la trayectoria en el
desarrollo de actuaciones dirigidas a la igualdad efectiv re mujeres y hombres.

2) En ningln caso podran obtener la condicion de beneficiarios de subvenciones aquellos cuyos fines, sistema
de admision, funcionamiento o trayectoria sea trarios al principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

3) En ningun caso podran obtener la condicg de beneficiarios de subvenciones aquellas entidades cuyas
normas de acceso, funcionamiento o utilizacion de medios e instalaciones conlleven una/una discriminacion

por razon de sexo o cualquier otra c ibn o circunstancia personal o social.

4) La utilizacion de un lenguaje € o visual inclusiva en la publicidad, comunicaciones, imdagenes,
materiales realizados, etc. El uso de un lenguaje no sexista en todos los documentos relacionados con la
subvencion.

5) Toda la documentacion icidad, imagenes o materiales utilizados deberan emplear un uso no sexista del
lenguaje, evitar cuaI%s imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentara

una/una imagen c ores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad, y pluralidad
de roles e identid@de género.

6) El proyecto inidad subvencionada debera contemplar la perspectiva de género en su diagnosis,
i des y evaluacion.

objetivos,
7) Incorpor principio de igualdad de forma transversal en las actividades generales que puedan tener un
ncial positivo en el avance cara el logro de la igualdad de género.

8) ucion de la actuacién subvencionable al objetivo de la mejora de la conciliacién de la vida personal,

ral y familiar.

a
9/)§a responsabilidad social de las empresas o la obtencién por las mismas del distintivo empresarial en
materia de igualdad.

6.4 - EXCLUSIONES DEL PES

Quedan excluidos del presente PES los siguientes planes o instrumentos de colaboracion:

1. Plan Provincial Unico de Cooperacién con los Ayuntamientos, aprobados en anualidades anteriores, asi como
aquellos otros que los sustituyan en los proximos ejercicios, durante la vigencia del presente PES.

2. Convenios de colaboracién que se puedan suscribir con Administraciones Publicas u otras entidades
publicas o privadas, para la realizacion de actuaciones o inversiones que tengan una/una finalidad comun.
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3. Los convenios de colaboracion plurianuales subscritos con anterioridad a la aprobacion del presente PES, y
que se ejecuten y/o imputen total o parcialmente durante el periodo de vigencia de este plan.

4. De acuerdo con la legislacién en materia de subvenciones sobre este asunto, quedaran excluidos también:

a) Las aportacions monetarias entre la Diputacion de Lugo y otras Administraciones y entes publicos,
cuando a finalidad sea financiar globalmente actividades de los mismos, en el ambito de sus competencias.

b) Las aportacions de la Diputacion de Lugo a sus organismos publicos y otros entes dependientes de
derecho privado, cuando a finalidad sea financiar globalmente a actividad de cada ente, en el ambito propio
de sus competencias.

C) Las aportaciéns de dinero a fundaciones y consorcios en los que participe la Diputacion, asi co s
cuotas a las asociaciones a las que se refiere la disposicién adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril
reguladora de las Bases de Régimen Local.

d) Las aportacions presupuestarias a los grupos politicos provinciales y otras de naturalez@r.

e) Las aportacions y gastos correspondientes a los 6rganos de representacion del persenal de esta
Diputacion.

f Los premios y becas que otorgue la Diputacion. s>

9) Las ayudas otorgadas directamente para satisfacer necesidades acuciantes la finalidad de atender
problemas de caracter social. o

h) Aquellas otras que dispongan, en su caso, las bases de ejecucion del presup&o.

6.5 - ESQUEMA GENERAL SOBRE EI CONTENIDO DEL PES

El presente PES, cumpliendo con el establecido en el articulo 12 del R. /2006, de 21 de julio, por lo que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gen&ral de Subvenciones, tiene el siguiente
contenido:

1) Objetivos estratégicos generales, en los que se describegl gecto y el impacto que se espera lograr con la

accion institucional durante el periodo de vigencia n, y que estan vinculados con los objetivos
establecidos en los correspondientes programas préu estarios de la cada anualidad. En el caso en que

estos objetivos afecten al comprado, se identifican los que se espera corregir.

2) Lineas de subvencion, en las que se concre@ plan de actuacion. Para cada linea de subvencion se

especifican los siguientes aspectos: g

1. Areas de competencia afectadas y sectores cara los que se dirigen las ayudas.

2. Objetivos y efectos que se pre&dﬁn con su aplicacién.

3. Plazo necesario para su ¢ ucion.

4. Costes previsibles p@u realizacion y fuentes de financiacion.

5. Plan de accién, que se concretan los mecanismos para poner en practica las lineas de
subvenciones identifica n el Plan, delimitando las lineas basicas que deben contener las bases de la
convocatoria de las suxI iones, el calendario de elaboracion, y de ser el caso, los criterios de coordinacién
entre las distintas Administraciones Publicas para su gestion.

Las lineas de subv que se incluyen en el presente PES se enmarcan dentro de la competencia de las

distintas areas I3 Diputacién Provincial, conforme a organizacién politico institucional. No obstante, el

relevante y p@arlo es el contenido objetivo y/o material.
3) Régirﬁ. seguimiento y evaluacion continua, aplicable a las diferentes lineas de subvenciones que se
establgeZcan

De qwcada una de las lineas de subvencién se establecen unos indicadores relacionados con los objetivos
defPlan, y que seran recogidos peridodicamente por los responsables de su seguimiento para conocer el estado
e |@situacion y los progresos alcanzados en el cumplimiento de los respectivos objetivos.

Para aquellas lineas en las que no se especifiquen indicadores de seguimiento y evaluacién especificos, se
utilizaran los indicadores generales o bien estos generales unidos a los especificos (ver Apartado 4 - Evaluacion
y seguimiento: determinaciones generales).

4) Resultados de la evaluacion de los Planes Estratégicos de Subvenciones anteriores, que se iran
incorporando al documento, como anexos, la medida que se disponga de la informacién elaborada.

5) A mayores, prevision de posibles beneficiarios, en funcion de las lineas.

A continuacion se desarrolla las distintas partes que constituyen el presente PES.
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6.5.1 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

A nivel general, los objetivos estratégicos que a Diputacion Provincial de Lugo pretende alcanzar a través del
mecanismo de las subvenciones, en los proximos tres afnos, se pueden resumir en los siguientes, estando
directamente relacionados con las prioridades basicas (politicas sociales, cooperaciéon con los ayuntamientos,
apoyo al sectores productivos estratégicos y mejora de la movilidad):

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Generar e incrementar los niveles de riqueza en la provincia de Lugo, riqueza entendida en el concepto mas
amplio (aspectos materiales e intangibles o inmateriales), contribuyendo al desarrollo conjunto del territorio
y de la poblacién que lo habita.

Suministrar la prestacion integral y universal del conjunto de servicios obligatorios, considerados esenciales,

en todo el territorio provincial, luchando contra los desequilibrios intermunicipales y garantiza a
solidaridad entre las distintas zonas del mismo. :
Priorizar las actuaciones relacionadas con la instalacion, mejora y mantenimiento de las infr turas

equipamientos, servicios y actividades de especial trascendencia social para los vecinos deda provincia de
Lugo y las instituciones publicas y privadas, que favorezcan la actividad productiva y el fo e del empleo

y la competitividad. Y.
Impulsar y promover el desarrollo de la provincia, mediante el apoyo a los sectores pr ivos sostenibles e

integrados, vinculados con la innovacién y la tecnologia, y con capacidad de ar oportunidades de
empleo, y que posibiliten la dinamizacioén del territorio

Remover las dificultades y los obstaculos para el acceso al mercado Iabor oblacion, que requieren la
implicacién de todas las Administraciones Publicas y del tejido empresarl a provincia.

Apoyo al medio rural, mediante el fomento de politicas publicas que égntribuyan a incrementar el grado de
bienestar, la fijacién de la poblacién, el respaldo de los sector oductivos de la agricultura, de la
gandeiria, de la pesca, de la agroindustria, y de la actividad de trans@rmacién.

Potenciar la explotacion sostenible de los recursos dispng en el territorio, respetando la riqueza
ambiental.

Fomentar la transformacion de la produccién local, gen o valor anadido en el territorio.

La recuperacion del patrimonio y la conservacion dQﬁrecursos naturales, el paisaje y la actividad turistica
sostenible y de calidad.

basicos, la proteccién del medio ambienteSy de las Reservas de la Biosfera, las energias renovables y la

La proteccién de los entornos naturales y&b@, mediante acciones de gestién de recursos y servicios
eficiencia energética.

ptacién a la sociedad de la informacién y de la comunicacion,
gsarrollo, en la innovacion y en la formacién tecnologica.

La modernizacién de la provincia
avanzando en la investigacién, en €

s territoriales y sociales, intentando que toda la sociedad cuente con las
. pendencia de su lugar de residencia o colectivo a lo que pertenencia.

Eliminacion de las deS|guaId
mismas oportunidades, con

Eliminacion de la desi d efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres, mediante el apoyo de
actuaciones que reV| a situacion de desigualdad de la mujer en determinados sectores, colectivos o

ambitos :
Prevencion y tr iénto de situaciones de exclusién social, apoyo al voluntariado y las redes de apoyo
social y natural las personas y colectivos desfavorecidos.

Prevenci oteccion y promocion de la salud para los distintos grupos de la poblacién, asi como facilitar
la integra social de las personas enfermas.

Apoyo¥al asociacionismo como instrumento para canalizar la participacion social de la poblacion,
istiendo a los vecinos en sujetos participes de las soluciones a los problemas que les afectan.

V)Qromocién del turismo provincial, apoyando aquellas actividades que contribuyan a atraer visitantes, a la

18.

19.
20.

mejora de la imagen de la provincia y sus municipios, en el marco del Plan Estratégico de Turismo de la
provincia de Lugo.

Impulso de las actividades y las infraestructuras relacionadas con el deporte y la cultura, que ademas de
generar riqueza y empleo, contribuyen a la cohesion social y potencian la imagen de la provincia de Lugo y
su desarrollo local.

Conservar, proteger y promover los sectores del artesania y del disefio.

Mejorar el desarrollo econémico y social de la provincia de Lugo y de sus habitantes, apoyando aquellos
proyectos y actuaciones de interés provincial, que contribuyen al desarrollo social, econémico y humanitario
de la provincia (conjunto de territorio y poblacion).
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21. Fijar poblacién en el territorio provincial, especialmente en las zonas rurales y de alta montafa, alejadas de
los nucleos urbanos.

22. Estimular la economia del conocimiento cara un mundo global, aprender pero sin romper con las raices.

En resume, se busca integrar los ejes que configuran las estrategias politicas de la Diputacion, procedentes de
los compromisos asumidos democraticamente con los vecinos de la provincia, con las lineas de actuacién,
identificadas en esta programacion de la actividad de fomento, como lineas de subvenciones: Dase coherencia e
integracion al principio democratico con el gasto publico en la actividad de fomento subvencional.

6.5.2 - IMPACTO DE Los OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

Teniendo en cuenta la informacién allegada, y dada la naturaleza y alcance de las distintas lineas de subv n
de las distintas areas organizativas, y de conformidad con el establecido en el articulo 8.2 de la Ley Gfeg de

Subvenciones, no se considera que los objetivos estratégicos previstos en el presente plan interfi€ran,en el
comprado.

6.5.3 - LINEAS DE SUBVENCION POR AREAS /<

. - . N .
Las lineas de subvencién que se incluyen en el presente PES se enmarcan dentro de las atrib es funcionales
u operativas de las distintas areas de la Diputacion Provincial, conforme a la organiza@ itico institucional.

No obstante, el relevante y prioritario es el contenido objetivo y/o material de su respecti

Actualmente a Diputacion Provincial de Lugo se organiza en las siguientes areas: o

1) Area de Presidencia. /<

2) Area de Gestion Territorial. O
3) Area de Régimen Interior, Promocién del Territorio y Turismo.

4) Area de Promocién Econémica y Social. V.

5) Area de Economia, Recaudacién, Hacienda y Especial de Cuent?v

6) Area de Participacion Ciudadana. @

7) Area de Mujer e Igualdad.

8) Area de Cooperacion y Asistencia a los Ayuntamie Q-

9) Area de Formacién, Ensefianza, y Economia d (Qcimiento.
Area de Medio Ambiente. %

Area de Recursos Sostenibles.

)
)
12) Area de Deportes, Artesania y '4@ 0 y Memoria Histérica.
)
)

Area de Medio Rural y del Mar y Juventud.
Area de Cultura, Patrim istorico Artistico y Normalizacion Lingiistica.

En todo caso, el determinarén las Lineas de actuacién del presente PES, y en el caso de producirse una/una
modificacién en la or x o6n politica institucional, a efectos de la gestion procedimental, las lineas se
encajaran en las compgtencias materiales de cada area.

Cada una de las ar en las que se organiza esta Diputacion Provincial planificara y gestionard las lineas de
subvencién que peten por razoén de la materia, del contenido, del objetivo estratégico, o en funcién de

otros factore@arécter organizativo.
No obsta area de Presidencia gestionara las siguientes lineas de subvencion:

1) A@Es cuyo objetivo estratégico no se pueda encajar de forma especifica en otra area.
2)L Las*que tengan un objetivo estratégico que esté relacionado con competencias de varias areas.

3) Las que persigan el desarrollo econédmico y social de la provincia en su conjunto, y que redunden en la
generaciéon de riqueza para el tejido econémico y social, en sentido amplio, y singularmente las
determinadas en este PES.

4) Aquellas que, por razones de eficacia y celeridad administrativa determine la Presidencia, con tal caracter, al
iniciarse cada procedimiento especifico de concesion, aunque inicialmente vinieran atribuidas la otra area.

En los apartados que sieguen/seguen, se indican las lineas de subvencion previstas en cada una de las areas en
las que se estructura la organizacién provincial en el momento de elaborar este Plan. En este sentido, para cada
una de las areas de la Diputacién Provincial, se incluyen las lineas de subvencion previstas en las mismas, seglin
la informacion allegada por las diferentes areas, a través de los respectivos centros gestores de las lineas.
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Para cada una de las lineas de subvencion, en particular o en conjunto, se indica a siguiente informacién:

1) Centro gestor

2) Objetivo estratégico

3) Objetivos especificos

4) Plazo de ejecucion

5) Costes econdmicos previsibles

6) Fuentes de financiacion

7) Procedimiento de concesion V'
8) Plan de accion O

9) Seguimiento y evaluacion &\

10) Indicadores (especificos o generales) f

12) Referencia a los posibles beneficiarios, directamente o por remision.

11) Actuaciones especificas g ;

El hecho de que una/una 4rea de competencia no cuente con lineas de subvn en el momento de la
aprobacion del presente PES no impide que posteriormente, y siempre dentro gdelpefiodo de vigencia del Plan,
pueda incorporar nuevas lineas, mediante acuerdo de la Xunta de Gobierno.

1 - AREA DE PRESIDENCIA

LiINEA 1.1 - GENERACION DE RIQUEZA

Centro gestor ‘/
Servicio de Contratacion y Fomento - Seccion de Fomento,

Objetivo estratégico Q

Conseguir mayor riqueza en términos econémicoE bienestar para la provincia. Esta riqueza se entiende en

su concepto mas amplio (aspectos materiales e ifitangibles o inmateriales), y contribuir asi al desarrollo conjunto
del territorio, de la poblacién y de su organijzaci®n, en todos los aspectos (econémico, social, medioambiental,
cultural, deportivo, digital, etc.).

Objetivos especificos

1) Fomento de las actuaciones que re;unden en la potenciacion y mejora de la actividad econdémica, social,
cultural, medioambiental, h@itaria, etc. de la provincia.

2) Favorecer aquellas activi que influyan de forma positiva en la busqueda del bienestar comunitario, en
la fijaciéon de poblacion territorio, tratando de evitar el abandono del rural.

3) Impulsar y apoyar charrollo de actuaciones que sirvan para frenar y revertir los efectos de la crisis, y que
incidan en la recuperaCion econémica de la provincia.

4) Cooperar en<l fomento del desarrollo econémico y social de la provincia de Lugo de forma organizada,
atendiend 1aS condiciones enddgenas de los territorios y sus oportunidades y potencialidades, luchando
contra la ilidades y amenazas, y aprovechando las sinergias de los ayuntamientos y su autonomia.

5) FomeWe la participacion de los ciudadanos, tratando que los habitantes de la provincia de Lugo sean

sujetos sociales con un mayor capacidad para transformar el medio en el que habitan, procurando que
b/< ncen un mayor control sobre sus érganos, econémicos y administrativos.
)

otenciar la promocién de nuestra tierra y de nuestros ejemplares autdéctonos, y prestar apoyo en la
celebracién de acontecimientos feriales de caracter sectorial.

7) Fomentar el desarrollo sostenible, procurando una/una educacién centrada en la proteccion del medio
ambiente y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, haciendo un labor en conjunto con los
ciudadanos de respecto a la naturaleza, tratando de difundir y gestionar actividades culturales mediante la
organizacién de concursos y exposiciones y cualquier otra actividad cuya finalidad sea el fomento de la
cultura y el crecimiento econémico de la provincia.

8) Fomentar la cooperacién entre los sectores publico y privado.

9) Promocion y apoyo a la generacion de proyectos empresariales generadores de riqueza, industria y empleo.
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10) Favorecer la creacién y consolidacién de nuevas empresas y del empleo, apoyando al tejido empresarial
existente.

11) Fomento y apoyo de actuaciones de interés publico, social, econd6mico o humanitario, que redunden en la
generacién de riqueza para el territorio de la provincia de Lugo.

12) Desarrollo econémico y social del territorio provincial, en coherencia con la programaciéon y planificacién de
las distintas administraciones, que implementen sus acciones de gobernanza sobre el territorio, evitando
duplicidades innecesarias y sumando esfuerzos.

13) Optimizacién de los recursos y potencialidades de la provincia, que redunden en un desarrollo mas eficiente
y eficaz.

14) Potenciacion de los sectores econdmicos clave para la economia provincial. F
15) Fomento del asociacionismo empresarial y de las iniciativas de economia social. O

16) Fomento del asociacionismo como instrumento para canalizar la organizacion de la sociej@c il para la
realizacion de actividades comunes. )

17) Consecucion de los objetivos estratégicos establecidos en el Plan Estratégico de la pro 'n%e Lugo.
18) Incrementar los niveles de colaboracion de la ciudadania y del asociacionismo veci

19) Promover, fomentar y colaborar en la creacién y mantenimiento de entidade@ persigan objetivos que
redunden en la generaciéon de riqueza y bienestar, en general para la provingj

20) Impulsar el comercio de los productos autéctonos a través de la celebracign férias, mercados y romerias.

Plazo de ejecucion

Con caracter general, serd dentro del ejercicio econdmico con cargoFTo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacidon a la actividad o actuacidon a subvencionar, esto
es, subvencion con caracter plurianual, siendo en todo caso, refl el plazo de ejecucion en la resolucion de
la concesién o en el convenio canalizador.

Costes econdmicos

Los previstos en las aplicaciones del presupuesto vigeQ"!n cada anualidad, y que se correspondan con esta
linea de subvencion.

plan de actuacién y en las actuaciones es ficas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesion

Concesion directa (hominativa @e caracter excepcional), concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determine en la pondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Fuentes de financiacion g;
Presupuesto de la Diputacién Provincial de LEgo, acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el

Plan de accidén

Se realizard mediante Jds Brespondientes bases de convocatoria y/o convenios especificos para cada una de las
subvencion que a canalicen.

actuaciones especifi
En el plan de accign de esta linea estratégica, también se incluyen las actuaciones especificas de subvenciones
directas nomi as y excepcionales plurianuales.

Serd realizada por parte del centro gestor, que verificard la justificacion del cumplimiento de las condiciones
im ,y de la consecucién de los objetivos previstos en el acto de concesién por parte de los beneficiarios o
q;%s entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de las convocatorias de las subvenciones y/o
convenios canalizadores.

También se armaran mecanismos técnicos de seguimiento y evaluacion para medir el impacto de las distintas
acciones de fomento encadrables en esta linea, a fin de integrara en el informe de evaluacién definitivo.

Indicadores
Se utilizaran los indicadores generales (ver Apartado 4 - Evaluacidon y seguimiento: determinaciones generales).
Se pondra especial atencion en el impacto econémico y social, dados los objetivos de esta linea.

Actuaciones especificas
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Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobard e
incorporara a modo de actualizaciéon en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporard para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.

e,
LINEA 1.2 - INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
Centro gestor \v
Servicio de Contratacién y Fomento - Seccién de Fomento P /<
Objetivo estratégico V.
Dotar a la provincia de infraestructuras y servicios que contribuyan al bienestar co tdrio de sus vecinos,

de servicios similares a los de las ciudades, contribuyendo asi a la fijacién de pob an en el rural. Mejorar los

especialmente en las zonas rurales. Conseguir que a poblacién que reside en Ias urales pueda disponer
entornos urbanos menos favorecidas.

Objetivos especificos :
1) Dotar a la provincia de las infraestructuras necesarias para el bienestar unitario de sus vecinos.
2) Equipamiento de las infraestructuras adaptadas a las necesidades adtluales de la poblacion.

3) Asegurar el acceso de la poblacion de la provincia al conj e los servicios minimos de competencia
municipal, o bien que se consideran esencias, para la iddd de vida de los vecinos de cada parte del

territorio provincial.

4) Eliminacion de diferencias en la disponibilidad de seficids dentro de la provincia, y especialmente entre las
zonas urbanas y las rurales, con especial atencié ural, o las zonas urbanas menos desarrolladas, como
un factor territorial de integracién social: qugar donde se viva no suponga una/una barrera en la
igualdad material de oportunidades. Q

Plazo de ejecucion

Con caracter general, sera dentro del ej@o econdémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones d esidad y adecuacién a la actividad o actuacién a subvencionar, esto
es, subvencion con caracter plurianualy ndo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de
la concesién o en el convenio canalizador.

Costes econdmicos

Los previstos en las apIicas del presupuesto vigente en cada anualidad, y que se correspondan con esta
linea de subvencion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de | tacion Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuagi en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles a momento.

Procedim de concesién

Congcésiom directa (nominativa y/o de caracter excepcional), concurrencia competitiva o no competitiva, en la
foxtna que se determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

Se realizard mediante las correspondientes bases de convocatoria y/o convenios especificos para cada una de las
actuaciones especificas de subvenciéon que a canalicen.

Seguimiento y evaluacion

Sera realizada por parte del centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas, y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién, por parte de los beneficiarios
o entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento andlogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de las convocatorias de las subvenciones y/o
convenios canalizadores.



19 Num. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023 BOP Lugo

Se implementaran mecanismos técnicos de seguimiento y evaluacion para medir el impacto de las distintas
acciones de fomento encadrables en esta linea, a fin de integrara en el informe de evaluacién definitivo, con
especial atencién a los indicadores especificos.

Indicadores
Se utilizaran los indicadores generales (ver Apartado 4 - Evaluaciéon y seguimiento: determinaciones generales)

Indicador especifico: impacto en la calidad de vida de los vecinos, en atencion al lugar donde vive; impacto en la
cohesién social y en la igualdad de oportunidades, removiendo obstaculos territoriales o fisicos que a dificulten.

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprot?'e
incorporara a modo de actualizaciéon en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicion de los Pen&arios de las

concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que fig como perceptores en

subvenciones. E.
En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas exceyi ales plurianuales
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que seo ara e incorporara para

cada una de las anualidades que abarca este Plan.

2 - AREA DE GESTION TERRITORIAL

LiNEA 3.1 - TURISMO

N\
Centro gestor Q-

Turismo O

Objetivo estratégico

Promover la imagen turistica de la provingia de cara al exterior, entendiendo que a iniciativa privada podra
colaborar en su promocion turistica.

Objetivos especificos

1) Apoyar aquellas iniciativas, ageignes, programas y eventos que promuevan la imagen de la provincia de Lugo
y su potencial turistico de c exterior.

2) Promocién de la image@a provincia de cara al exterior.
3) Apoyar y difundir e M cial turistico de la provincia.
4) Apoyar el turismo o dinamizador econémico y social de la provincia.

5) Promovery d&ir los productos turisticos de los diferentes ayuntamientos, entidades y asociaciones de la

provincia@ugo.
6) Colabgraciéh con las entidades publicas y privadas para la promocion turistica de sus respectivos territorios.
7) Pr S

ion del turismo en sus vertientes de: turismo rural, turismo activo, enoturismo, ecoturismo, turismo

ua, fluvial y termalismo, turismo cultural, turismo de naturaleza, turismo enogastronémico, turismo
cientifico, turismo etnografico, turismo nautico-deportivo, turismo deportivo, turismo campo-alimentario y
arinero, turismo cientifico sostenible, entre otras variantes.

8) Potenciacion de las ferias, mercados y romerias como producto turistico diferenciador de difusiéon de las
excelencias del territorio.

9) Ejecucioén de obras, equipamientos y actuaciones para la promocioén de los productos y servicios turisticos de
nuestra provincia.

10) Impulso de la sociedad del bienestar: sociedad del ocio y del ocio.

Plazo de ejecucion
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Con caracter general serd dentro del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacidon a la actividad o actuacidon a subvencionar, esto
es, subvencién con caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de
la concesion.

Costes econdmicos

Los previstos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan con esta linea y
area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogida |
plan de actuacion y en las lineas actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcio los
recursos disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesidn (ﬁ\
a

Concesion directa de caracter excepcional/concurrencia competitiva 0 no competitiva, en rma que se
determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

de convocatoria y/o convenios de colaboracion especificos para cada una de las lin 2specificas de subvencién

El plan de actuacion para la ejecucion de esta linea estratégica se realizara median orrespondientes bases
que a canalicen.

En el plan de accién de esta linea estratégica también se incluyen las actuationes especificas de subvenciones
directas nominativas y excepcionales plurianuales.

Seqguimiento y evaluacion

Serd realizada por parte del centro gestor, que verificard la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el ac e concesion por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa ocumento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes reguladoras de las subvenciones y/o convenios
de colaboracion especificos canalizadores.

También se armaran mecanismos técnicos de segu neo y evaluaciéon para medir el impacto de las distintas
acciones de fomento encuadradas en esta Il'nea% integrarse en el informe de evaluacion definitivo, como
son:

a) Cumplimiento del cronogramas de act@n
b) Ejecucién del gasto de las actuacion
¢) Impacto de las actuaciones o

ptivos

d) Grado de consecucion de lo

anualidad 2023 tienen vigencia durante este ejercicio, al menos para la

Estas lineas especificas paya
@ ayuda, y sin perjuicio de que se puedan justificar en el ejercicio de 2024.

tramitacion de la concesid

sus importes, conc s /modalidades, aplicacién presupuestaria y en su caso, perceptores, seran incorporados
mediante acuerd la Xunta de gobierno, previos los tramites de conformacion de la correspondiente

propuesta.
Indicadoreso

Se utilizarWs siguientes indicadores especificos:

En los ejercicios préxiEos los que se extende este plan estratégico de subvenciones, las lineas especificas con

1) tar la programacién/oferta turistica.
pacto y la capacidad de dinamizacién turistica en el entorno en el que se desarrollan.
3) El empleo del turismo como vehiculo de desarrollo socio-econémico.
4) Las caracteristicas y la repercusién socio- econémico de los proyectos.
5) Elinterés y calidad de las actividades/ ofertas turisticas.
6) La utilizacion de los recursos territoriales de la provincia
7) El apoyo para el desarrollo de acciones para el desarrollo turistico, eventos, ferias, mercados.

8) Reforzar la oferta turistica a través de la idiosincrasia y de los valores identificativos del territorio
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9) Eluso vy difusiéon de la lengua gallega.
10) El grado de consolidacién territorial de la oferta publica y en el tejido asociativo.
11) El grado de implicacion de los agentes sociales del sector.

12) EIl aumento en el porcentaje de visitantes dentro del territorio y en el volumen de actividades
socioecondmicas en el territorio.

13) La prioridad y la repercusiéon social de los proyectos de promocion a desarrollar y su impacto sobre la
promocién turistica.

14) La mejora de la competitividad turistica

15) El apoyo la formacién en el sector : F

16) El seguimiento de aquellos items definidos desde el area de Turismo. \
Actuaciones especificas

Indicadas en el Anexo | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), ¢ e aprobara e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las lineas que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el apartado correspondiente de este Plan, relativo a la con de los beneficiarios de

concedidas en ejercicios anteriores (de existir) seran las entidades o pers ue figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad y que figuran en el Anexo | que“se aprobara e incorporard para cada
una de las anualidades que abrengue este Plan. \/

las subvenciones. /&a
En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
was,q

4 - AREA DE PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL

LiINEA 4.1 - FOMENTO DE La PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL DE La PROVINCIA DE LUGO

Centro gestor O<

Seccion de Promocion Econémica y Empleo Q

Objetivo estratégico

Mejorar los indicadores de actividad ec%ica de la provincia de Lugo, tales como reducir la tasa de
desempleo, que segun los ultimos d iciales (tercero trimestre 2022) se sitlua en un 7,79%, siendo el
porcentaje que le afecta a mujeres un co mayor, representando un 7,81%, por lo que se trabajara en pro de
mejorar ambos cifras, asi como intentar reducirla brecha de género en términos de ocupacion y de calidad de
condiciones laborales.

Se promoveran actuaciones supongan un aumento en las tasas de actividad en sectores con alto potencial,
fomentando el emprendi , promoviendo el consumo y la colaboracién y cooperacion entre los distintos
agentes sociales &a crear un provincia fuerte, estructurada y cohesionada.
Objetivos especificoo

Fomento del Emn@

1) Acciones destinadas a mejorar la cualificacion y la capacidad de los trabajadores, y la adecuacion a los
nuevos empleos que surgen de los nichos de mercado en sectores emergentes.

2) Fomento del empleo de calidad, mediante la mejora de las condiciones de empleabilidad, en aras de la
dignificacion profesional y a la reduccién de la temporalidad y de la tasa de desempleo en el comprado de
trabajo de la provincia.

3) Dignificacién de profesiones desvirtuadas.
4) Colaboracion publico-privada para potenciar mecanismos de generacién de empleo.
5) Acciones dirigidas a fijar talento en los territorios.

Emprendimiento

1) Favorecer y promocionar la cultura emprendedora.

2) Promocién de la realizacion de proyectos innovadores liderazgos por mujeres u hombres que compartan la
creacién de empleo estable, de calidad y de mejora de la competitividad.
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3) Puesta en valor de los recursos y riquezas de nuestro territorio.

Competitividad empresarial

1) Consolidar el sector privado, afianzando su actividad, y que genere desarrollo sostenible y dinamice el
mercado laboral en el territorio.

2) Generacion de un tejido empresarial sélido en el que se asienten las bases del futuro de la provincia.

Impulso de la economia social

1) Impulso de las entidades de economia social, con especial atencion a las de singular arraigo en su entorno, y
a las que generen empleo en los sectores mas desfavorecidos de nuestra provincia.

2) Fomento de las distintas férmulas empresariales de economia social que pongan en valor a las personas y a
sus ideas, como verdaderos conocedores de su entorno.

3) Fomento de las potencialidades del cooperativismo, fomentando la difusiéon de los principios cooperativos,
asi como la educacién y la formacién cooperativa.

4) Generaciéon de empleo estable en el territorio, afincamento de la poblacion en los territorios.
5) Integraciéon de colectivos desempleados con especiales dificultades de insercion laboral.

Fomento del comercio local

1) Incrementar la cuota de mercado del comercio local, a través de la definicion de acciones enfocadas a la
mejora de la competitividad, la eficiencia, la capacidad de adaptacién a las nuevas corrientes de consumo, y
de cubrir las necesidades de los consumidores, tanto en la variedad de la oferta como en los tiempos de
respuesta.

2) Fomento de redes de trabajo entre el tejido empresarial, asociaciones, federaciones de comercio,
agrupaciones o colegios .

Promocioén de la igualdad

1) Fomento de actividades de sensibilizacién para lograr medidas reales y efectivas de conciliacién de la vida
personal, familiar y laboral de las personas trabajadoras fuera del hogar, entendida como un compromiso en
la basqueda de soluciones en la vida privada, familiar y laboral, que permitan a mujeres y hombres
compartir los beneficios y deberes de la vida familiar y las ventajas y tensiones del trabajo remunerado.

2) La integracion socio-laboral de las mujeres que se encuentren en situacion de especial vulnerabilidad o en
situacién y/o riesgo de exclusién social. Se englobarian aqui a aquellas mujeres que tengan afadida a su
condicion de mujer alguna otra circunstancia que las convierta en personas mas vulnerables.

3) La formacién y el reciclaje profesional de las mujeres como forma de mejorar sus condiciones de
empleabilidad dentro de un mercado laboral cada vez mas competitivo, fomentando el empleo como
instrumento clave para lograr la igualdad de oportunidades, al facilitar los recursos econémicos en los que
se soporta un nivel adecuado de independencia y de autonomia y libertad personal.

Fomento de la racionalizacion y la flexibilizacion horaria en el trabajo

1) Fomentar en las em la organizacion mejor del trabajo, haciéndolo mas productivo, evitando los
tiempos muertos, gonviftiéndose en mas productivas.

2) Fomentar actua®j s que propicien cambios en la cultura empresarial, mediante la racionalizaciéon de los
horarios en |ds, emipresas, consiguiendo un bien comln para empresario y trabajador.

3) La estanci()n de horarios flexibles, que repercuten en una/una mayor motivacion y satisfaccion del
empleado,%onsiguiendo asi ser mas productivos, y por tanto, mejores resultados para la empresa.

Plazo ejecucion

Con“caracter general serd dentro del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuaciéon a la actividad o actuaciéon a subvencionar, esto
es, subvencién con caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de
la concesion o] en el convenio canalizador.
Costes econémicos

Los previstos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan con esta linea y
area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
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plan de actuacién y en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesion

Concesioén directa nominativa y/o de cardcter excepcional/concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de actuacion para la ejecucion de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases
de convocatoria y/o convenios especificos para cada una de las actuaciones especificas de subvencién que a
canalicen.

En el plan de accién de esta linea estratégica, también se incluyen las actuaciones especificas de su engnes
directas nominativas y excepcionales plurianuales.

Seguimiento y evaluacion \

Sera realizada por parte del centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimientd, as condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesidn por parte,dedos beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cu orma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de las convocatoria as subvenciones y/o
convenios canalizadores.

Se emplearan indicadores para medir el impacto de la accion de promociér& mica y social, a través del
computo de generacién de nuevos puestos de trabajo, con atencion a los cble@ivos con mayores dificultades
para acceder al mercado laboral, y en concreto de mujeres, como consec@ia se conseguira una/una merma
de tasa de paro en la provincia.

La cuantificacion de la creacion de nuevas empresas atendiendo la¥uya formula juridica, en concreto de
economia social por localidades dentro de la provincia, la cuantificaciéon 'de la incorporacién de la modernizacion
o transformacion de nuevas férmulas de trabajo.

La cuantificacion de cambios dentro de las pymes para transfo cion de horarios o distribucion de jornadas de
trabajo en busca de la productividad y de la satisfaccio rabajador hacia conciliacion de la vida familiar y
laboral. Q—

Otros indicadores, seran la cuantificacion de redes rabajo entre diferentes agentes sociales de la provincia,
las actividades de promocién y difusiéon del com% del tejido empresarial de la provincia

Indicadores de impacto de género, no so en la c
los puestos.

cién de nuevos puestos de empleo sino en la distribuciéon de

Indicadores Q
Se utilizardn los indicadores generales (V€r apartado 4 - Evaluacién y seguimiento: determinaciones generales).

La administracién provincial im@acciones para remover obstaculos que dificultan la igualdad material de sus
vecinos, para poder llevar a na/una correcta asignaciéon de fondos y contribuir los objetivos del plan, se
establecen Indicadores pa dir el impacto de los recursos econdémicos propuestos la disposicion de la
economia luguesa para (X uir la promociéon econdmica y social de la provincia, estos atardecer la generacion
de empleo y empleo déc?i ad, la creaciéon de empresas, en concreto empresas de economia social, actuaciones
emprendedoras, inclusion de medidas de innovacién en el tejido empresarial, fomento de redes de trabajo, actos
de promocién deléercio.

Indicadores acto de género, especialmente en aquellos actividades con empleo femenino la incorporacién
al trabajo de ctivos con especiales dificultades.

Actuacion€s especificas

Indj s en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobara e
ip&poraré a modo de actualizacién en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporard para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.
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LiNEA 4.2 - BIENESTAR SOCIAL

Centro gestor
Bienestar Social

Objetivo estratégico

Aumentar los niveles de bienestar social de la poblacién de la provincia de Lugo en el sentido mas amplio
(mejorando su calidad de vida, contribuyendo a una/una sociedad mas igualitaria de oportunidades para todos
los colectivos, especialmente de aquellos mas vulnerables, y en la que los aspectos sociales tengan una/una
mayor relevancia), intentando alcanzar un verdadero “estado de bienestar”. V.

Objetivos especificos
Ejecucion de obras, equipamientos, inversiones, proyectos, programas, actividades y/o actuacione\ tengan
alguna de las siguientes finalidades:

1) Fomentar el estado de bienestar social y mejorar la calidad de vida de la ciudadania, h dose efectivo el
principio de igualdad de oportunidades para todas las personas, con especial sensibili respeto de los
colectivos mas vulnerables: personas mayores, nifios, personas pertenecientes a c ivos en riesgo de

exclusion social por razones de discapacidad, de género, de pertenencia a minoria r razones de caracter

social o sanitario Q

2) Promover las condiciones precisas para impulsar un envejecimiento activo yda venciéon de la dependencia
para permitir que las personas mayores puedan mantener el mayor tiem sible una/una vida auténoma,
en su entorno social, facilitando para eslabén los recursos necesarlos ara desarrollar las actividades y
actuaciones dirigidas a potenciar sus capacidades y frenar los proceso olutivos que solen acompanar las
personas de mayor edad.

3) Contribuir a una/una mayor autonomia personal y social, mejoraEdo el bienestar fisico, psicolégico y/o
emocional, favoreciendo de este modo un mayor desarrollo ;?Bnal, de las personas que padecen una/una
enfermedad mental, una/una discapacidad o presenten cu@lesquier circunstancia de caracter sociosanitario,
de especial vulnerabilidad o que requieran un tipo de a oh especifica.

4) Impulsar y defender los derechos de las personas eg.ﬁ;go de exclusién social o de especial vulnerabilidad,
ven sea por razones de edad, discapacidad fisicaspsStquica o sensorial;, por razones de género; por razones
de pertenencia a minorias, apoyando la promo” reinsercion social de las personas y colectivos en riesgo
de marginalidad y exclusién social haciendoé o el principio de igualdad de oportunidades.

5) Colaborar con el sector publico y privado en®la planificacién, programacion, ejecucién y evaluacion de las
diferentes politicas sociales orientadas@Aograr el estado de bienestar.

6) Sensibilizar la sociedad sobre los ivos de especial vulnerabilidad y/o en riesgo de exclusion social.
7) Fomento de la conciliacidon realy efectiva de la vida personal, familiar y laboral de las personas trabajadoras.

8) Impulsar y fomentar la pacién social de los ciudadanos asi como el desarrollo de férmulas de

colaboracion vquntarlao
9) Apoyar las interven i%e de atencién, prevencion e insercion llevados a cabo desde los servicios sociales,
tanto del sector publico’como del sector privado.

10) Impulsar y adoﬁa medidas para el fomento, prevencion y promocién de la salud de la ciudadania en

general y de lectivos mas vulnerables en particular.
Plazo de eje n
Con cara eneral serda dentro del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,

cién con cardcter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucion de
ncesion o en el convenio canalizador.

Costes econdmicos

pudl Qo er ampliado por razones de necesidad y adecuacién a la actividad o actuacién a subvencionar, esto

Los previstos en las aplicaciones del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan/encajen con
esta linea y area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuacién y en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesidn
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Concesion directa (nominativa y/o de caracter excepcional), concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de accién para la ejecucion de esta linea estratégica se realizard mediante las correspondientes bases de
convocatoria y/o convenios especificos para cada una de las actuaciones especificas de subvenciéon que a
canalicen.

En el plan de accién de esta linea estratégica, se incluyen igualmente las actuaciones especificas de
subvenciones directas nominativas, excepcionales y plurianuales.

Seguimiento y evaluacion

Serd realizada por parte del centro gestor, que verificard la justificacion del cumplimiento de las ¢ dicEnes
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion por parte de Ios b jarios o
de las entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya f pIazos de
rendiciéon vendran determinados por las correspondientes bases reguladoras subvenuone 0 convenios

Se utilizardn los indicadores generales que se sefialen en el plan y los siguientes indica especificos:

especificos.
Indicadores & ;
1) Acceso las actuaciones subvencionadas.

2) Valoracion del nimero de beneficiarios de las actuaciones, respeto de Ia&macién de la misma actuacion
sin subvencionar >

3) Efectos sociales derivadas de las actuaciones subvencionadas en el coletCtivo objetivo y en la sociedad en
general.

4) Nivel de satisfaccion de los destinatarios finales de la actuaciéV

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y cré inicialmente disponibles), que se aprobara e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las dades que abarca este Plan.

Beneficiarios Q
Se estara al dispuesto en este Plan, relativo a Iaq on de los beneficiarios de las subvenciones.
o

En cuanto a los beneficiarios de las subvepcion&s directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de em@serén las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anu adYy que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades que abar e Plan.

6 - AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA

No se prevé ningdma Jinea de subvenciones dentro de esta area.

7 - AREA DE MUJER E IGUALDAD

LiNEA 7.1 - PROMOCION DE La IGUALDAD

h g
e 0 gestor

Bienestar Social e Igualdad

Objetivo estratégico

Promover y fomentar la igualdad, con la finalidad de avanzar en la igualdad real entre mujeres y hombres vy
lograr una/una sociedad mas igualitaria en todos los ambitos, favoreciendo la autonomia personal y la
superacion de las desigualdades por razon de sexo y género en todos los ambitos de la sociedad, eliminando las
discriminaciones persistentes.

Objetivos especificos




26 Num. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023 BOP Lugo

Ejecucion de obras, equipamientos, inversiones, proyectos, programas, actividades y/o actuaciones que tengan
alguna de las siguientes finalidades:

1) Promover, apoyar e impulsar la igualdad de género, para paliar las situaciones de desigualdad o
discriminatorias que sufren las personas por razén de sexo.

2) Promocién de la igualdad de género, mediante un doble estrategia basada en la adopcién de medidas
educativas y de discriminacion positiva, encaminadas a paliar las situaciones de desigualdad o
discriminatorias que sufren las mujeres por razon de sexo, y de la transversalidad de género en todas las
politicas y actuaciones promovidas por el organismo.

3) Prevenir la violencia de género, en cualesquier manifestaciéon de desigualdad y discriminacion, y el apoyo a
suyas victimas, que dan lugar a situaciones de especial vulnerabilidad y en muchos casos de exc on

social. :

4) Fomento y promocion de actividades encaminadas la superacion de roles y estereotipos en funeidohsdel sexo
basados en una/una concepcién patriarcal de las relaciones de género, y que ayudan a pgfpetuar ciertas
desigualdades en funcidn del género, restringiendo la participacion de las mujeres en de}e ifados ambitos

de la vida politica, social y econémica. F

5) Desarrollo de acciones de sensibilizacion en los centros escolares de todos | iveles educativos,
encaminadas a la concienciacién de los y de las escolares acerca de la nece de mantener unas
relaciones afectivas sanas, alejadas de perjuicios y estereotipos sexistas Uhicamente alimentan vy
perpetlan las relaciones desiguales entre mujeres y hombres.

6) Apoyo la creacién, mantenimiento y consolidacién de los servicios de as Aﬂentojuridico y/o psicolégico

para personas que demandan consultas por cuestiones relacionadas con [ajigualdad y la violencia de género,
sha sea a nivel laboral, familiar, social, etc.

7) Fomento de actividades, campafias o talleres de acciones de correRonsabilidad doméstica, invirtiendo los
roles tradicionales e implicando a toda la unidad familiar en la €sfera privada y doméstica, ayudando a

visibilizar y poner en valor todo el trabajo reproductivo y “i le” que tradicionalmente desarrollaron las
mujeres.

Desarrollo de actividades, acciones, materiales educa , talleres, etc., para fomentar la igualdad en el
deporte y la participacion de las mujeres e ividades deportivas, principalmente en aquellas

masculinizadas.

8) Llevar a cabo actuaciones que permita @oderar a las mujeres en ambitos tradicionalmente
masculinizadas o con un papel de la mujer ifaffaposicionado.

9) Actuaciones encaminadas y eliminar barreras en los ambitos educativo y cultural, en los que las
tradiciones, los estereotipos social ociados al género y las conductas miméticas sieguen/seguen
manteniendo grandes diferencias los modelos masculino y femenino en relaciéon con el deporte.

10

~

Apoyar, promover y consolidar_la igualdad de oportunidades como area de interés prioritaria en la gestion
de las organizaciones depor incentivando el apoyo al deporte femenino.

11

~

Desarrollar y fomentar jones dirigidas al empoderamiento de las mujeres en los ambitos laborales,
sociales, empresariales;

Plazo de ejecucion

Con caracter gener ra dentro del ejercicio econédmico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacién a la actividad o actuaciéon a subvencionar, esto
es, subvencio n caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de
la concesion el convenio canalizador.

Cuestes ee6ndémicos

I y area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Losg istos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan/encajen con esta

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuacién y en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesion

Concesioén directa nominativa y/o de caracter excepcional, concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén
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El plan de accion para la ejecucidén de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases de
convocatoria y/o convenios especificos para cada una de las lineas especificas de subvencion que a canalicen.

En el plan de accién de esta linea, se incluyen igualmente las actuaciones especificas de subvenciones directas
nominativas y excepcionales plurianuales.

Seguimiento y evaluacion

Sera realizada por parte del centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de la convocatoria y/o convenios especificos.

Indicadores
Se utilizaran los indicadores generales sefialados en el PES y los siguientes indicadores especificos: O
a) Acceso las actuaciones subvencionadas. \

b) Valoracién del nimero de beneficiarios de las actuaciones, respeto de la estimacién de/. isma actuaciéon
sin subvencionar.
c) Efectos sociales derivadas de las actuaciones subvencionadas en el colectivo obj@ en la sociedad en

general.
d) Nivel de satisfaccion de los destinatarios finales de la actuacion. &o

Actuaciones especificas
Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmeQ:lisponibles), que se aprobara e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las anualidades qu?ﬂrca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, rel ti\Fa la condicion de los beneficiarios de las
subvenciones.

concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran | idades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que ran en el ANEXO |, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades que abarca este Plan

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones dire%s ominativas y directas excepcionales plurianuales

8 - AREA DE COOPERACION Y ASISTENCIA A LOS AYUNTAMIENTOS

LINEA 8.1 - COOPERACION CON LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS,
MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN LOS NUCLEOS DE POBLACION Y EN SU ENTORNO

Centro Gestor o

Area de Cooperacion y Asis a los Ayuntamientos

Objetivos estratégico \

Cooperar al desarro noémico y social de los ayuntamientos de Lugo.

1) Garantiza acceso a las prestaciones, oportunidades, servicios y calidad de vida de los habitantes de los

ayunt os de Lugo, teniendo en cuenta la dispersion poblacional, y bajo un estdndar comdun
indep?diente de su area de residencia.

2) ertir el cambio demografico y fijar poblacién en los nlcleos rurales tradicionales y su entorno mediante
u mejora en espacios ordenados y eficaces en el aprovechamiento de sus recursos.

3) Restaurar, preservar y mejorar los ecosistemas en el entorno de los nucleos rurales.

4) Contribuir a minimizar los riesgos en el entorno de los nlcleos rurales, especialmente a prevenciéon de
incendios.

Plazo de ejecucion

Con caracter general serd dentro del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacion a la actividad o actuacién a subvencionar, esto es
subvencién con cardcter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de la
concesion.
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Cuestes econdémicos

Los previstos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan con esta linea y
area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuacién y en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesién

Concurrencia competitiva V'

Plan de accién

El plan de actuacion para la ejecucion de esta linea estratégica se realizara mediante las corresparddigntes bases
de convocatoria y/o convenios de colaboracion especificos. /

Seguimiento y evaluacion

Se realizara por el Centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las_cohdiciones impuestas y
la consecucion de los objetivos establecido en el acto de concesién por parte de los be iarios o entidades de
las colaboradoras, por medio de la cuenta justificativa a rendir, cuenta que se pre ra en el formato y plazos
de presentacion que se estableceran en las bases de la convocatoria. &
on

conformidad. Igualmente, serdn implementados mecanismos técnicos y estadisticos para evaluar el impacto de
las distintas acciones de fomento encadrables en esta linea.

Indicadores E

Se utilizaran los indicadores generales tales como fomento s intereses de la provincia, mejora de
infraestructuras y equipamientos comunitarios y mejora deseg‘i S

La mayor abastanza, por técnicos del servicio, previa visita de comproba§ sito, se emitira informe de

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y%!ﬂtos inicialmente disponibles), que se aprobara e
incorporara a modo de actualizacién en cada una dx@a ualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios Q
Se estara al dispuesto en el Apartado 11_,de eSte Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las nciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de‘@xistir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cad ualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades qun‘ca este Plan.

9 - AREA DE FORMACION, ENSENANZA, Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

LiINEA 9.1 - EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Centro gestor \}

Seccioén de Pr@cién Econdmica y Empleo

Objetivo ratégico

e un ambito integral, para la obtencion de una/una vida personal madres plena y asi poder contribuir la
mejora de la sociedad en su conjunto, donde cada individuo independiente de su condicion sea consciente de su
responsabilidad frente a sociedad.
Objetivos especificos

El %I ipal objetivo y el desarrollo y promocion de la educacion de la ciencia y la tecnologia entre la sociedad,

Los objetivos especificos son los de contribuir con distintas iniciativas y entidades en el ambito de la educacion,
siendo una/una pieza fundamental para alcanzar la libertad que se obtiene a través de la educacién para
construir una/una sociedad justa y evolucionada, limitada simplemente en funcién del respeto los demas para
evitar abusos de poder, por esta razon los principales objetivos de esta linea se centran en:

1) Promover el conocimiento, por ser uno de los pilares madres importantes de una/una sociedad.

2) Acercar ambitos de la educacion mas especificos la sociedad en general.
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3) Promover la igualdad de oportunidades

4) Fomentar el desarrollo integral de las personas.

5) Promocién de la investigacion y de la tecnologia.

6) Promover el campus de Lugo como centro de investigacién y referencia

Plazo de ejecucion

Con caracter general serd dentro del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuaciéon a la actividad o actuaciéon a subvencionar, esto
es, subvencién con caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de
la concesion o] en el convenio canali

area de ctuacién.

Costes econémicos ;
Los previstos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se corresponda% linea y
Fuentes de financiacién

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuesta recogldas en el
plan de actuacién y en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en fliRgion de los recursos
disponibles en cada momento.
Procedimiento de concesion

Concesion directa nominativa y/o de caracter excepcional/concurrencia co et a 0 no competitiva, en la
forma que se determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limitéflimites presupuestarios.

Plan de accién

El plan de actuacion para la ejecucién de esta linea estratégica se realiz?'mediante las correspondientes bases
de convocatoria y/o convenios especificos para cada una de las actuationes especificas de subvencién que a
canalicen.

En el plan de accién de esta linea estratégica, también se inc eE las actuaciones especificas de subvenciones
directas nominativas y excepcionales plurianuales.
Seguimiento y evaluacion

Serd realizado por parte del centro gestor, que veyi g la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos pr: en el acto de concesion por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuentd justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspendientes bases de las convocatoria de las subvenciones y/o
convenios canalizadores.

Se emplearan indicadores para medir acto de la accion de promocién de la educacion ciencia y tecnologia,
a través del computo de generacion cciones, con atencion a los colectivos con mayores dificultades para
acceder, mujeres, como consecugrncia se conseguird un aumento por el interés del campus de Lugo y las
actuaciones que este lleva a cabo

Se medira el numero de actj es realizadas, publico asistente , impacto de publico que sin asistir los eventos
toma conocimiento de las ades realizadas.

Otros indicadores, se@ cuantificacion de redes de trabajo entre diferentes agentes sociales de la provincia,
las actividades de cion y difusion de la educacion en los canales de comunicacién o en redes sociales.
Indicadores

Se utilizaran dicadores generales (ver apartado 4 - Evaluacion y seguimiento: determinaciones generales).

La adm|n| 16n provincial impulsa acciones para remover obstaculos que dificultan la igualdad material de sus

vecino oder llevar a cabo una/una correcta asignacién de fondos y contribuir los objetivos del plan, se

estabéﬁﬁ Indicadores para medir el |mpacto de los recursos econémicos propuestos la disposicién de la
ia luguesa para conseguir la promocioén de la educacion ciencia y tecnologia

Los principias Indicadores son de caracter cuantitativo, en funcion del nimero de acciones ,las personas las que
se llega con estas acciones, impacto de género, inclusion de colectivos con especiales dlflcultades, medios de
comunicacion.

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobard e
incorporara a modo de actualizaciéon en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
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subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.

10 - AREA DE MEDIO AMBIENTE

LiINEA 10.1 - MEDIO AMBIENTE

v
Centro gestor (/

Medio Ambiente &\

Objetivo estratégico s

Proteccion y mejora del medio ambiente. EI medio ambiente es un elemento clave Scontribuye en la
consecucion de un equilibrio adecuado para el desarrollo econdémico, el crecimient a poblacion, el uso
racional de los recursos y para la proteccion y conservacion del ambiente. Es preci isfacer las necesidades
de la sociedad, pero el desarrollo y el bienestar social estan limitados por el nivel plolégico, por los recursos
del medio ambiente y por la capacidad que tiene el propio medio ambiente paralcapar los efectos de la actividad
humana. Desde la Diputacién se trabaja para mejorar la tecnologia y la orgdnizaciéon social, de manera que el
medio ambiente poda recuperarse al mismo ritmo que sufre los efectos negativios de la actividad humana.

Objetivos especificos

1) Impulsar la realizacién de actividades medio ambientales que Eontribuyan a conseguir un equilibrio
adecuado para el desarrollo econémico, el crecimiento de la ién, el uso racional de los recursos y para
la proteccién y conservacion del ambiente.

2) Fomentar la realizacién de actividades sostenible, y d actividades que se podan mantener y que sean
capaces de satisfacer las necesidades actuales, sin meter los recursos y posibilidades existentes para
las generaciones futuras.

Plazo de ejecucion O

Con caracter general serd dentro del ejercicioNécondémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuaciéon a la actividad o actuaciéon a subvencionar, esto
es, subvencion con caracter plurianual, sie@en todo caso, reflejado el plazo de ejecucion en la resolucién de
la concesién o en el convenio canaliza

Costes econdmicos

Los previstos en las partidas de @ upuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan con esta lineay
area de actuacion.

Fuentes de financiacién

Presupuesto de la Dip@én Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el

plan de actuacion s actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en c omento.

Procedimiento de concesion

forma _guese determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Concesiér?'-ecta nominativa y/o de caracter excepcional/concurrencia competitiva o no competitiva, en la

n de actuacion para la ejecucién de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases
de convocatoria y/o convenios canalizadores especificos para cada una de las actuaciones especificas de
subvencién.

En el plan de accién de esta linea estratégica, también se incluyen las actuaciones especificas de subvenciones
directas nominativas y las especificas que se determinen en desarrollo de este plan.

Seqguimiento y evaluacion

Serd realizada por parte del centro gestor, que verificard la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesidn por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de las convocatorias de las subvenciones y/o
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convenios canalizadores o a través de otras formulas técnicas a fin de integrarlo en el informe de evaluacion del
resultado de la actividad de fomento en cada ejercicio.

Indicadores
Se utilizardn los indicadores generales (ver apartado 4 - Evaluacién y seguimiento: determinaciones generales)

Se emplearan indicadores para medir el impacto de la accion de fomento en la mejora ambiental y en la
sostenibilidad de los recursos disponibles.

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se ap bPé e
incorporara a modo de actualizaciéon en cada una de las anualidades que abarca este Plan. ‘ )

Beneficiarios /S\
Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los peneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que fig como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que @ obara e incorporard para

cada una de las anualidades que abarca este Plan. /(
LINEA 10.2 - RESERVA DE La BIOSFERA TERRAS DEL MINO

N/
Centro gestor V.
Medio Ambiente

Objetivo estratégico

La Reserva de la Biosfera Terras del Mifio, declarada por la 0O en 2002, es gestionada por la Diputaciéon de
Lugo. Incluye territorios de 26 municipios de la provinciaze go: Abadin, Alfoz, Baraja, Begonte, Castro de Rey,

Castroverde, O Corgo, Cospeito, Friol, Guitiriz, Guntin, ra, Lugo, Meira, Mondofiedo, Muras, Ourol, Colina
de Rey, O Paramo, A Pastoriza, Pol, Rabade, Riotort;)Q adouro, Vilalba y Xermade.

La Reserva de la Biosfera cuenta con un érga% estion, sin personalidad juridica propia, integrado en la

Diputacion de Lugo, conformado por un Organo®Reéctor y un Organo de Participacion.

Por otra parte, la Reserva de la Biosfera c@ con un Plan de Accién (2013-2023), informado favorablemente
por el Organo de Participacién y aprob r el Organo Rector en la reunién celebrada el 19/12/2013, que
define un nuevo modelo de desarrollormoniza los diversos sectores de actividades socioecondmicas con el
desarrollo de las poblaciones locales y¥a conservacion del patrimonio natural y la biodiversidad, integrandose

integrador en el que se te en cuenta los diferentes agentes implicados en el desarrollo y puesta en marcha
de cada accién. Por lo t debe se contemplard la integracion de los organismos competentes, fomentando la
colaboracion y partigipacion de entidades locales, asociaciones, representantes de los distintos sectores
productivos implic organizaciones conservacionistas sin animo de lucro, instituciones dedicadas la
i
n

con el resto de politicas sectorla@
En este escenario, resulta ndible que a implementacion del Plan de Acciéon forme parte de un proceso

educacion y/o i acién cientifica, asi como todos aquellos agentes que puedan verse implicados en el
marcha de las acciones formuladas en el presente Plan, especialmente, a los integrantes

desarrollo y pye
del Organo icipacic')n de la Reserva de la Biosfera.

Ob|et|vo?a ecificos
El PI ccion de la Reserva de la Biosfera Terras del Mifio constituye un plan de gestién para la planificacion
pacm/espaao la finalidad de la cal es el establecimiento de las lineas generales de accién, programas,
ctos y estrategia prioritarias de actuacion para el cumplimiento de los objetivos de la Reserva.

Las Lineas de Accién establecidas en el presente Plan, dispuestas en funciéon de su orden de prioridad, son las
siguientes:

a) Conservacién del patrimonio natural

b) Difusion de los valores naturales y culturales

c) Compatibilidad del medio rural con la biodiversidad
d) Compatibilidad del turismo con la biodiversidad

e) Manufacturas locales y productos de calidad
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f) Ciencia y desarrollo de capacidades

g) Cooperacion y asociaciones para la sostenibilidad
h) Conservacién de los recursos patrimoniales

i) Gestion adaptativa de la Reserva de Biosfera

Estas 9 Lineas de Accién contemplan un total de 20 Acciones, que contribuyen al cumplimiento de los objetivos
del Plan de Accién, que son los siguientes:

1) Conservacion del patrimonio natural y la biodiversidad.

2) Difusion de los valores de la Reserva a la sociedad.

3) Promocioén del desarrollo rural sostenible. C ;

4) Promocién de los aprovechamientos sostenibles de los recursos naturales. \
5) Fomento del empleo local y de las economias de calidad. p /<
6) Mejora del conocimiento sobre el patrimonio natural de la Reserva. V.

7) Fomento del intercambio y del establecimiento de compromisos de cooperacion.
8) Conservacién y mejora del patrimonio cultural de la Reserva.

9) Cumplimiento de los objetivos de los Planes de Accion de las Redes Mu%Qpaﬁola de Reservas de la
Biosfera.

Plazo de ejecucion O

Con caracter general sera dentro del ejercicio econémico con cargo?ﬂo que fue concedida la subvencion,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuaciéon a la actividad o actuaciéon a subvencionar, esto
es, subvencion con caracter plurianual, siendo en todo caso, refl?o el plazo de ejecucion en la resolucion de

la concesion o en el convenio canalizador.

Costes econdmicos

Los previstos en las partidas del presupuesto vigente eQada anualidad y que se correspondan con esta linea 'y

area de actuacion. O

Fuentes de financiacién

Fuentes de financiacién Presupuesto de la Dip®tacion Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones
presupuestarias recogidas en el plan d tuacion y en las actuaciones especificas que efectivamente se
desarrollen, en funcion de los recursos di les en cada momento.

Procedimiento de concesién

Concesion directa nominativa y/6 e caracter excepcional/concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determine en la co pondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de actuacion p Bejecuci()n de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases
de convocatoria y/o (cop¥enios canalizadores especificos para cada una de las actuaciones especificas de
subvencién, siempreten concordancia y con el objetivo de dar cumplimiento al Plan de Accién de la Reserva de la
Biosfera Terras d ifo.

En el plan ctuacion de esta linea estratégica, también se incluyen las actuaciones especificas de
subvenci rectas nominativas y las especificas que se determinen en desarrollo de este plan.

Seguige o y evaluacidn
Sé{; lizada por parte del centro gestor, que verificard la justificacion del cumplimiento de las condiciones
p

i stas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de las convocatorias de las subvenciones y/o
convenios canalizadores o a través de otras formulas técnicas a fin de integrarlo en el informe de evaluacion del
resultado de la actividad de fomento en cada ejercicio.

Se emplearan los indicadores de seguimiento de las acciones de cada una de las 9 lineas de accién del Plan de
Accion de la Reserva de la Biosfera Terras del Mifio (2013-2023).

Indicadores

Se utilizaran los indicadores generales (ver apartado 4 - Evaluacién y seguimiento: determinaciones generales).
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Se emplearan indicadores para medir el impacto de la accion en el desarrollo del Plan de Accién de la Reserva de
la Biosfera, que persigue el establecimiento de un nuevo modelo de desarrollo que armonice los diversos
sectores de actividades socioeconémicas con el desarrollo de las poblaciones locales y la conservacién del
patrimonio natural y la biodiversidad.

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobard e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicion de los beneficiarios s
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepaonales uales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren co ptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e&rporara para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.

LiINEA 10.3 - RESERVA DE La BIOSFERA OS ANCARES LUCENSES Y MONTES DE CERVANTES, NAVIA Y
BECERREA

Centro gestor &O

Medio Ambiente

Objetivo estratégico O

La Reserva de la Biosfera Os Ancares Lucenses y Montes de Cervantes, hg!y Becerrea, declarada por la UNESCO
en 2006, es gestionada por la Diputacion de Lugo. Incluye territorios 3 municipios de la provincia de Lugo:
Cervantes, Navia de Suarna y Becerrea.

La Reserva de la Biosfera cuenta con un dérgano de gestion, (Si ipersonalidad juridica propia, integrado en la
Diputacion de Lugo, conformado por un Organo Rectory u ano de Participacion.

Por otra parte, la Reserva de la Biosfera cuenta con u de Accién (2013-2023), informado favorablemente
por el Organo de Participacién y aprobado por el Orga Rector en la reuniéon celebrada el 17/12/2013, que
define un nuevo modelo de desarrollo que armonizdiversos sectores de actividades socioecondémicas con el
desarrollo de las poblaciones locales y la cons 6n del patrimonio natural y la biodiversidad, integrandose
con el resto de politicas sectoriales.

En este escenario, resulta imprescindible @ implementaciéon del Plan de Accién forme parte de un proceso
integrador en el que se tengan en cue diferentes agentes implicados en el desarrollo y puesta en marcha
de cada accioén. Por lo tanto, debe se @mplaré la integracion de los organismos competentes, fomentando la
colaboracion y participaciéon de entidades locales, asociaciones, representantes de los distintos sectores
productivos implicados, organnes conservacionistas sin animo de lucro, instituciones dedicadas la
educaciéon y/o investigacion ci fica, asi como todos aquellos agentes que puedan verse implicados en el
desarrollo y puesta en mare las acciones formuladas en el presente Plan, especialmente, a los integrantes
del Organo de Participaci(" ¢’la Reserva de la Biosfera.

Objetivos especifico

El Plan de Accié@ la Reserva de la Biosfera Os Ancares Lucenses constituye un plan de gestiéon para la
planificacién d espacio/espacio, la finalidad de la cal es el establecimiento de las lineas generales de
accion, prog@, proyectos y estrategia prioritarias de actuacién para el cumplimiento de los objetivos de la
Reserva.

Las Li Ede Accién establecidas en el presente Plan, dispuestas en funcién de su orden de prioridad, son las

[¢]
a&estlon adaptativa de la Reserva

Conservacion del patrimonio natural y cultural
¢) Comunicacién y difusion del patrimonio
d) Promocién de un desarrollo rural sostenible
e) Producciones y turismo de calidad
f) Ciencia y desarrollo de capacidades

g) Cooperacién y asociaciones
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Estas 7 Lineas de Accién contemplan un total de 16 Acciones, que contribuyen al cumplimiento de los objetivos
del Plan de Accién, que son los siguientes:

1) Contribuir al cumplimiento de los objetivos de la Estrategia de la Red Mundial de Reservas de la Biosfera.
2) Conservacién y mejora del patrimonio natural y cultural de la Reserva.

3) Comunicacion y difusion del patrimonio albergado en la Reserva.

4) Promocion del desarrollo rural sostenible.

5) Refuerzo del aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

6) Fomento del empleo local y de las producciones de calidad.

7) Fomento de la investigacion cientifica y la educacién ambiental en la Reserva. OV.
8) Promocion de acciones de cooperacién y asociacionismo. \

Plazo de ejecucién /<

Con caracter general serd dentro del ejercicio econédmico con cargo a lo que fue conce(?a'la subvencién,
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacién a la actividad o actuaci6 ubvencionar, esto
es, subvencién con caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de eje ion en la resolucion de
la concesién o en el convenio canalizador. o

Costes econémicos /S
Los previstos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se*correspondan con esta linea y
area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las apIiEaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuacién y en las actuaciones especificas que efectivam se desarrollen, en funcién de los recursos
disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesidn

Concesion directa nominativa y/o de caracter excepc /concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determine en la correspondiente conv ria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de actuacion para la ejecucién de es Iig estratégica se realizara mediante las correspondientes bases

de convocatoria y/o convenios canaliza especificos para cada una de las actuaciones especificas de
subvencién, siempre en concordancia y objetivo de dar cumplimiento al Plan de Accién de la Reserva de la
Biosfera Os Ancares Lucenses.

En el plan de actuacién de linea estratégica, también se incluyen las actuaciones especificas de
subvenciones directas nominati las especificas que se determinen en desarrollo de este plan.

Seqguimiento y evaluacion

Serd realizada por par N centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la con§ecytion de los objetivos previstos en el acto de concesidn por parte de los beneficiarios o
entidades colabora , a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendra erminados por las correspondientes bases de las convocatorias de las subvenciones y/o
convenios ca ores o0 a través de otras formulas técnicas a fin de integrarlo en el informe de evaluacion del
resultado de tividad de fomento en cada ejercicio.

Se empleaEn los indicadores de seguimiento de las acciones de cada una de las 7 lineas de accion del Plan de
Acci6 Reserva de la Biosfera Os Ancares Lucenses (2013-2023).

I&'cagores

Se utilizaran los indicadores generales (ver apartado 4 - Evaluacién y seguimiento: determinaciones generales).

Se emplearan indicadores para medir el impacto de la accion en el desarrollo del Plan de Accién de la Reserva de
la Biosfera, que persigue el establecimiento de un nuevo modelo de desarrollo que armonice los diversos
sectores de actividades socioecondmicas con el desarrollo de las poblaciones locales y la conservacién del
patrimonio natural y la biodiversidad.

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobard e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las anualidades que abarca este Plan.
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Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.

11 - AREA DE RECURSOS SOSTENIBLES

LINEA 11.1 - RECURSOS SOSTENIBLES

Centro gestor &\\/

Area de Recursos Sostenibles )

Objetivo estratégico V.

Potenciacion de los recursos disponibles por parte de la Diputacion Provincial de Lu lo tocante a sus

asi como de actividades que se desarrollen en cualesquiera de las anterjq parcelas y que tengan

parcelas agricolas, ganaderas y forestales e instalaciones de las mismas para‘ le izacion de proyectos
huella en los sectores econdémicos relevantes a nivel provincial.

Desarrollo de iniciativas con organizaciones publicas y/o privadas qu otencien el fortalecimiento del
asociacionismo, el desarrollo cientifico y tecnolégico y el aprovechamie ostenible de los recursos.

Objetivos especificos

1) Realizacién de proyectos y actividades de interés econ 0, social, ambiental y de sostenibilidad
desarrolladas en las parcelas agricolas, ganaderas y for s(@sg propiedad de la Diputacién Provincial de
Lugo asi como en las instalaciones de las citadas parcelas.

2) Impulsar iniciativas que fomenten el desarroll ientifico y tecnolégico en sectores econémicos
relevantes en la Provincia.

3) Potenciar iniciativas que fomenten el fcimiento del asociacionismo y/o aprovechamiento
sostenible de los recursos. Q
es

4) Realizacion de jornadas o actividad divulgativas cientificoOtécnicas, o relacionadas con el
asociacionismo y/ o el aprovechamien ostenible de los recursos.

Plazo de ejecucion

Con caracter general serda dentro_del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida Ila subvencion,
pudiendo ser ampliado por nes de necesidad y adecuacioén a la actividad o actuacion a
subvencionar, esto es, subven€ién con caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de
ejecucién en la resolucién d oncesion o en el convenio canalizador.

Costes econdmicos ; \

Los previstos en | aciones del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan y/o
encajen con esta linedy area de actuacion.

Fuentes de f@ljcién
Presupue la Diputacion Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias
recogidas \&n el plan de actuacion vy en las actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en

funci?dg los recursos disponibles en cada momento.
g&e miento de concesién

Concesion directa (hominativa y/o de caracter excepcional), concurrencia competitiva o no competitiva,
en la forma que se determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites
presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de accion para la ejecucién de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes
bases de convocatoria y/o convenios canalizadores especificos para cada una de las actuaciones especificas de
subvencién.

En el plan de accién de esta linea estratégica, también se incluyen las actuaciones especificas de subvenciones
directas nominativas y las especificas que se determinen en desarrollo de este plan.
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Seguimiento y evaluacion

Serd realizada por parte del centro gestor, que verificara la justificacion  del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la  consecucién de los objetivos previstos en el acto de concesion por parte de
los beneficiarios o entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya
forma y plazos de rendicibn vendran determinados por las correspondientes bases de las convocatorias
de las subvenciones y/o convenios canalizadores o a través de otras formulas técnicas a fin de
integrarlo en el informe de evaluacién del resultado de la actividad de fomento en cada ejercicio.

Indicadores

Se utilizardn los indicadores generales (ver apartado 4 - Evaluaciéon y seguimiento: determinaciones
generales).

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que robara e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

/

Beneficiarios V'
Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan en el que alcanza a definicién de los
beneficiarios.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominatin directas excepcionales
plurianuales concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las ti es o personas que figuren
como perceptores en el presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuranten el ANEXO I, que se aprobara
e incorporara para cada una de las anualidades que abarca este Plan.

12 - AREA DE DEPORTES, ARTESANIA Y DISENO Y MEMORIA HISTORICA

LiINEA 12.1 - DEPORTES

Canto gestor &
Centro gestor

Servicio de Deportes Q'

Objetivo estratégico

Promocion y difusion del deporte y de su précg por todos los sectores de la poblacion y dentro del ambito
provincial: satisfacer las demandas deportiyas del conjunto de la ciudadania y la potenciacién y mejora del
deponerte en la provincia de Lugo en todaéu) vertientes, fomentando, promoviendo y difundiendo el deporte y
su practica, mediante ayudas para el y colaboracién en el gasto corriente y/o inversiones y bolsas a
deportistas individuales. o

Objetivos especificos

1) Promover y fomentar |
competiciones de sus re

ticipacion de las entidades deportivas de la provincia en las distintas
tivas disciplinas y modalidades.

2) Promover la organi Nl de actividades y eventos .

iGipac€ion de la mujer, de la tercera edad, de la infancia y de las personas con capacidades
nte la promocién y fomento de la actividad deportiva adaptada sus necesidades,
o al deporte competitivo.

3) Fomentar la pa
diferentes, me
atendiendo

4) Fomenta deporte autéctono y tradicional, el deporte recreativo y el dedicado la salud. Fomentar el
depo a practica deportiva como instrumento de cohesién y de integracién social.

5) F ar a través de la practica deportiva la mejora del rendimiento escolar, la lucha contra la obesidad, la
Au a contra la delincuencia u otro tipo de adicciones.
)

roporcionarle a la poblacién la posibilidad de una practica deportiva continuada.
7) Fomentar el asociacionismo deportivo.

8) Alcanzar una/una mayor participacion deportiva, en poblaciones que presenten especiales dificultades de
acceso a la practica deportiva, a consecuencia de distintas circunstancias, como a dispersiéon poblacional.

9) Promover y fomentar la mejora las instalaciones deportivas de titularidad municipal, y la capacidad y
calidades de las mismas para acoger las actividades que son propias de su uso habitual.

10) Consolidar la existencia de una/una red de instalaciones deportivas publicas que responda a las necesidades
reales de la poblacién de la provincia.
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11) A La accesibilidad de la poblacién a instalaciones y espacios de practicas deportivas adaptadas sus
necesidades.

12) Apoyar las entidades deportivas y la practica deportiva de deportistas de deportes individuales de la
provincia.

13) Propiciar a practica deportiva de la poblacién de la provincia.

14) Promover y fomentar un aumento de la practica deportiva de la poblacion que suponga un aumento del
tiempo de ocio saludable.

15) Ayudar las entidades deportivas que desarrollen la participacién en competiciones regulares oficiales.

16) Apoyar las actividades y la participacion de los clubes de la provincia de Lugo en ligas o campeona?ﬂe
ambito lucense, gallego, estatal o internacional.

17) A La promocién y formaciéon deportiva a través de la promocién del deponerte limpio y de may \ rcusion
social.

18) Ayudar las entidades deportivas que desarrollen como actividad principal a participacion competiciones
organizadas.

19) Ayudar las entidades que organicen eventos o actividad deportivas.

20) A La promocion y formacién deportiva, con especial incidencia en el deporte rtivo, deporte saludable y
deporte autoctono y tradicional. /<

21) Alcanzar mayor estabilidad en la estructura de las entidades deportivas. :

22) Desarrollar iniciativas nuevas o de nueva implantacién en la provinci
deportiva en la provincia.

n el fin de consolidar a practica

Plazo de ejecucion

pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacién ag’actividad o actuacién a subvencionar, esto es,
subvencién con caracter plurianual, siendo en todo caso,

concesion. Q_

Costes econémicos O
Los previstos en las partidas del presupuesto v@ﬂ en cada anualidad y que se correspondan con esta linea y

Con caracter general serd dentro del ejercicio econédmico cqn Frgo a lo que fue concedida la subvencion,
ado el plazo de ejecucion en la resolucién de la

area de actuacion.

Fuentes de financiacion

Presupuesto de la Diputacién Provincia @ ugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuacién y en las lineas especifigas.

Procedimiento de concesidn

Concesion directa nominativa;directa de caracter excepcional/concurrencia competitiva, premios a deportistas
individuales, premios y e deportivas por participacion y logros en competiciones federadas, en la forma
que se determine en % respondiente convocatoria o en el respectivo procedimiento, y dentro de los
limite/limites presupu@rios.

Plan de accidén

El plan de ac On para la ejecuciéon de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases
de convocato /o convenios canalizadores especificos, o bases de participacion, de acuerdo y para cada una
de las act@@gienes especificas de subvenciones o premios.

S}ﬂrealizada parte del centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impUestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesidn por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases de la convocatoria de las subvenciones y/o
convenios canalizadores especificos o bases de la participacion.

Indicadores
1) Aumento en el porcentaje de participacion y en el nimero de horas de practica deportiva.
2) A Ladiversidad en la oferta deportiva atendiendo a los objetivos de participacion y promocion deportiva.

3) Aumento de la practica deportiva de las distintas disciplinas deportivas.
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4) Numero de actuaciones de apoyo al crecimiento de la practica deportiva de disciplinas consideradas
"minoritarias”.

5) NuUmero de actuaciones de apoyo al crecimiento de la presencia de la mujer en la practica deportiva de las
distintas disciplinas y modalidades.

6) A La calidad en el desarrollo de las actividades.
7) Grado de deficiencia previa la intervencion formulada.
8) Grado de financiacién con recursos propios.

9) Numero de actuaciones de apoyo a las acciones e iniciativas de lucha contra las dificultades de acceso a la
practica deportiva derivadas de la dispersién territorial de la poblacion.

10) Los principios de sostenibilidade y de eficacia y eficiencia en la realizacion de las |@ ones
subvencionadas. \

11) Compromiso social de las entidades deportivas y deportistas individuales con la promociénNde la practica

hasta el alto rendimiento deportivo, lo que en su conjunto cumple un important el, entre otros, en la

deportiva.
12) A La conjugacion de todos los itinerarios del deporte, desde la formacién base, pg@Eor la competicion
formacion educativa de los chicos y chicas en las respectivas disciplinas donde@ llan su actividad

13) A La incidencia sobre las funciones del deporte reconocidas por la UE y I?{) idades de desarrollo local

que presenten.

14) Numero de actuaciones de apoyo al crecimiento del asociacionismo d@vo y del ndmero de participantes
en las actividades.

15) A La incidencia sobre las funciones del deporte reconocidas por la ;E y las posibilidades de desarrollo local
que presenten.

16) Seguimiento de aquellos items definidos desde el area de ;rtes y establecidos en su caso en el marco del
convenio o bases de la convocatoria.

Actuaciones especificas q_
Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especifica editos inicialmente disponibles), que se aprobara e
incorporara a modo de actualizacién en cada unz anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 1@ este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las Qenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores={de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en ca pualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se habia aprobado e incorporara
para cada una de las anualid e abarca este Plan.

13 - AREA DE MEDIO RURAL Y DEL MAR Y JUVENTUD

LiINEA 13.1 - AGRICULTURA, GANDEIRIA Y PESCA

N g

Centro gest

Area de Rural y del Mar, y Juventud

Q&ribuir a la cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y en la planificacion en el territorio
provincial, a través de la promocién del desarrollo de los sectores agricola, ganadero y pesquero, como sectores
estratégicos de la economia de la provincia, pues son generadores de oportunidades de empleo que redundan
en la fijacién de poblacion en las zonas rurales.

La transformacion, comercializacion, promociéon es puesta en valor de los productos del sector primario, con
calidad diferenciada debe ser uno de los objetivos estratégicos del area.

El fin Gltimo es lo de propiciar las condiciones 6ptimas para que se produzca una/una fijacién real de poblaciéon
en nuestro rural. Por tanto, se fomentara la implantacién de politicas reales de desarrollo rural en las que los/las
propios/las vecinos/las en los trasladen sus demandas y necesidades, de manera que puedan emprender
una/una manera de vida digno y sostenible en el tiempo desde un punto de vista social, econémico y medio
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ambiental. Se crearan las condiciones necesarias en nuestro rural para que ese asentamiento o incorporacién de
gente nueva a la actividad agroganadera pueda ser sostenible en el tiempo.

Objetivos especificos

Ejecuciéon de obras, equipamientos, inversiones, proyectos, programas, actividades y/o actuaciones que tengan
alguna de las siguientes finalidades:

Mejora de la competitividad de las granjas y explotaciones agroganaderas y pesqueras, de sus productos y de
sus respectivos transformados o elaborados

1) Mejora de la estructura de las explotaciones en los sectores afectados, a través del apoyo a las inversiones
para su modernizacion y a la incorporacién de las nuevas tecnologias a las mismas, de cara a la mej?,de
las rentas y de las condiciones de trabajo, y de cualesquier actuaciones que redunden en una/u yor
viabilidad de aquellas y en el cierre de los ciclos productivos.

2) Promocién de la innovacion tecnolégica y mejora de la calidad y seguridad de Nroductos
agroalimentarios mediante el establecimiento de sistemas de certificacion de la misma y trazabilidad
de la cadena alimentaria o en la introduccién en las mejoras de etiquetado y envasado de’?gs productos.

3) Incremento de la dimensién territorial de las explotaciones y fomento de las interrelagiofnes mutuas, lo que

deriva en el apoyo a las actividades de las asociaciones y cooperativas en la pr ioh de servicios a las
explotaciones, como el asesoramiento en manejo, alimentacién, reproduccion, y ad animal y vegetal; el
abastecimiento de insumos y la comercializacion de productos, de maquir@ de asesoramiento y de

e industrias por medio de

relevo; asi como al establecimiento de relaciones estables entre producter
acciones de interés comun.

4) Fomento de las producciones de calidad, en especial las ligadas al origen/o al modo de produccion, lo que
contribuira a la consolidacion de las producciones basicas (carne, | vino, productos de la huerta, etc...)
y sus transformados (queso, yogur, licores o bebida embotelladasyproductos elaborados de cuarta gama,
etc...).

5) Promocion y puesta en valor de nuestros productos agricolas, '\ganaderos y del mar.

6) Oferta de encendido a la formacion continua y a otenciacién de los cursos innovadores en las
profesiones de los mentados sectores, que sea de la planificacibn conjunta entre empresas,
asociaciones, cooperativas, entidades y la D|put n, a través de distintos métodos, y sin olvidar la
relevante aportacién que a los mismos pue acer los trabajadores de edad avanzada, con amplia
experiencia en las distintas ocupaciones. Se a disposicion de los agricultores/las y ganaderos/las las
herramientas necesarias para su form%‘)n, como base fundamental e indispensable para Ia
profesionalizaciéon de sectores estratégizs como a ganaderia extensiva (ovino y cabrun).

7) La educacion y la concienciacion es @ pecto fundamental. Con la promocién de acciones encaminadas a
que los jovenes/las del rural adq @ una/una mayor autoestima, se pretende invertir la idea que tienen
que marchar y escapar del hogar al familiar. La mayor parte de la sociedad entendia el rural como un
espacio a lo que ir en el fin dessemana que conserva valores tradicionales y natural muy importantes. Pero
por desgracia, la vision act e los espacios rurales es negativa y problematica y tenemos que tender a

mudarla antes que seadQ do tarde

Programas de visitasx as desde los centros escolares ata las granjas permitiran dignificar y poner en
valor el trabajo d uestros/las agricultores/las con visitas guiadas de los rapaces de las escuelas para
que puedan co, el papel fundamental que tienen para el mantenimiento de la biodiversidad, del
territorio, del, paisaje y de la tradicién agraria como elemento identitario de nuestra cultura. Tenemos que
alonxar el igma social de la baja autoestima que los propios agricultores/las y ganaderos/las le
transmite as generaciones proximas.

Apoyo a | enibilidad, diversificacién y multifuncionalidade de los sectores agrario, ganadero y pesquero

1) F o de la diversificacién productiva y promocion y difusién de las pequefias producciones agrarias
artesanales y/o tradicionales que permitan generar ingresos por rentas complementarias al frente de las
/ Qranjas.

2) Creacion de una/una plataforma de promocién y apoyo a los pequeios/las agricultores/las y ganaderos/las
locales que puedan ofrecer sus productos agroalimentarios y artesanales de excelente calidad diferenciada y
contrastada directamente al consumidor final con todas las garantias sanitarias, como punto de partida para
generar un valor ahadido que asegure una/una renta justa y digna lo pones su trabajo. Igualmente
estableceremos convenios de apoyo a la promocién de estos alimentos diferenciados.

3) Ayudas a la puesta en valor, recuperacion y difusion de las ferias y mercados tradicionales con la puesta en
valor de las canales cortas de distribucion y de los comprados locales que permitan distribuir y vender estas
pequenas producciones locales entre estos grupos de consumo préximo, con el fin de reducir la huella de
carbono y que sean sostenibles en el tiempo.
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4) Apoyo a la generacién de los valores publicos creados por la actividad agraria, por medio del
establecimiento de contratos de agricultura sostenible basados en compromisos ambientales, territoriales y
sociales de las explotaciones implicadas, y del fomento de la produccion ecolégica.

5) Fomento de la concienciacién ambiental y la agricultura, ganaderia y pesca sostenibles.

6) Proteccion y desarrollo de los recursos maritimo-pesqueros, en el marco de un sector pesquero sostenible y
del fomento de la economia circular.

7) Contribucion de manera sostenible a la mejora de la gestidon o conservaciéon de los recursos pesqueros.

8) Fomento de la diversificacién productiva y promocion y difusién de las pequefias producciones de nuestros
montes: apicultura, flechas y cogumelos, aprovechamientos resinosos, madera, aprovechamignto
silvopastoril con ganaderia extensiva: caballar, vacuno, ovina, cabria, porcina, etc...

9) Fomento del desarrollo sostenible de las zonas pesqueras, a través del apoyo a proyectos de p rismo
(reconversion de barcos, promocion turistica de la pesca de bajura, etc.), al estudio uesta en
funcionamiento de reservas marinas, elaboracion de planes conJuntos de gestion y comer izacién y a la
cualesquier tipo de actividades que redunden en la concienciacién medioambiental.

es en los conduce a

10

~

El respeto medioambiental y por el entorno que en los rodea en el &mbito rural ta

establecer programas de colaboracién con los ayuntamientos de la provincia para sta en marcha planes
y proyectos que incidan en el respeto y puesta en valor de nuestro patrimonig,natural e histérico como
motor de otros sectores como el turistico y que permiten incidir en la fijae poblacién en el rural.
Proyectos como los composteros mancomunados permiten fomentar las b economia circular y cerrar
el ciclo de residuos como las podas y restos vegetales de la limpieza as verdes, que de este modo
vuelven a ser reutilizados al introducirlos en el ciclo de venida como fertilizantes agrarios.

mejora de la calidad de vida en las zonas rurales

Promocion de la diversificacién econémica, de la rehabilitacién y conso?.g n de los mentados sectores, y de la

rural de la provincia, y que estan ligados a las limitacion a generacion de valor por la agricultura, la
ganaderia y la pesca, y que precisan de una/una diversificacidn y generacion de nuevas actividades en estas
zonas, que mejoren la calidad y condiciones de vida en ismas.

1) Reduccidon o minimizacion de los problemas de la crisis demo?.ﬁca existentes en grande parte del territorio
I

2) Impulso de programas para la creacién de bancos explotaciones agrarias y bancos de casas en venta o

alquiler en los ayuntamientos con peores con es demograficas de la provincia de Lugo, que permita
poner en conocimiento de los/las interesado, as diferentes opciones que disponen para instalarse y/o
asentarse con sus respectivas familias.

3) Ampliacién de los productos y servicids existentes en el comprado, fomentando la diversificacién de la
produccién, la recuperacion de razas ductos , y la potenciacion de los productos autéctonos a través de
los consejos reguladores y las dg inaciones de origen, contribuyendo de este modo a la mejora del
posicionamiento en el comprado deNds productos con distintivo de calidad.

mundo del trabajo, la educacion y la formacién (a través de ciclos de
2 n centros educativos, asociaciones vecinales y asociaciones empresariales,
ra la incorporacién de nuevos agricultores, ganaderos y pescadores, y el relieve

4) Desarrollo de vinculos entré

entre otros), lo que gara
generacional.

5) Promocion de act@nes experimentales, en escuelas taller y casas de oficios, en actividades de utilidad
publica e interé ial, especialmente en las que contribuyan a rehabilitar las profesiones de los sectores
agrario, gana@y pesquero.

6) Generacié e alternativas al abandono de la actividad en los dichos sectores, fomentando el

asociacionismo, las noticias vias de comercializacion de los productos y cualesquier actuacion que redunde

en an?.objetivo y en la promocién del relieve generacional, que se llevara a cabo, entre otros, a través del
programas de instalacion de los chicos.

7)§Ap yo a las acciones formativas especificas de las profesiones relacionadas con los sectores citados, que
ontribuyan a la consolidacion de los mismos y a la profesionalizacién de sus miembros.

8) Mejora de los servicios, equipamientos, instalaciones y estructuras vinculadas al ambito rural:
comunicaciones por carretera, redes de abastacemento, conexion de datos e informacion, etc.

Mejora de la gestion de las tierras por medio de la ordenacién de usos, la reduccién de las abandonadas y la
ampliacién de la dimension territorial de las explotaciones

1) La ordenacion del territorio es una/una materia pendiente. Son imprescindibles programas de
mantenimiento de la superficie agraria util y recuperacion de zonas de monte abandonadas o improductivas,
con ayudas para el fomento de desbroce o gestidon sostenible con especies lefiosas autdctonas, labores de
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pastoreo, aprovechamiento silvopastoril o similares que reduzcan al minimo los riesgos de fuegos la causa
de la elevada biomasa por abandono de nuestros montes.

2) Se hace necesario también el apoyo directo a las comunidades de montes vecinales en mano comun, ya que
los montes vecinales en mano comin son una/una oportunidad de desarrollo. Resulta chocante que en un
pais donde el 23% del territorio es comunal, el porcentaje de personas que saben como funcionan las
comunidades de montes es infima. Queremos emprender un plan de formacion e informacién para
contrarrestar esta tendencia.

3) Apoyo a la planificaciéon y gestion ordenada de los usos y actividades en el rural, y a los sistemas de
certificacion; y de la mejora de estas superficies a través de distintos mecanismos, como a recuperacién de
terrenos abandonados, o el apoyo a asociaciones para su gestion en comun, toda la cal contribuirg,a la
superacion del minifundismo y a evitar el abandono, en parte, de la superficie. v.

4) Promocién de la movilidad productiva de las tierras agrarias a través del fomento de los arrendamfientos
rasticos como manera de promover la ampliacion de la superficie de las explotaciones vy | nsferencia
productiva de las tierras, y de la constitucién de Bancos o Fondos Publicos de tierras en los tamientos.

5) Fomento del aprovechamiento energético de las tierras agrarias a través de la pro n de cultivos
energéticos que deriven en una/una nueva utilizacién de aquellas.

6) Reduccion del riesgo de incendios por medio de acciones que promuevan una/ ayor utilizacion del
monte, con la realizacién de labores de prevencion e infraestructuras de def es como las franjas de
proteccién; asi como mediante el establecimiento de sistemas por combinaci¢ roducciones.

Plazo de ejecucion

Con caracter general, el plazo de ejecucién sera el ejercicio econémico ue a subvencién sea concedida,

pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacion a la actiwi 0 actuacion a subvencionar, lo que

dara lugar la subvencion de caracter plurianual, siendo, en todo caso, ejada esta circunstancia (definiendo el

plazo de ejecucion) en la resolucion de concesién y en el convenio reguldador.

Cuestes econdmicos previsibles

Los previstos en las aplicaciones presupuestarias del Presu 0 General vigente de la entidad en cada ejercicio
econdmico, y que se correspondan y/o encajen con esta Q eaW area de actuacion.

recogidas en el plan de actuacién y en las actudgiones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcién

Fuentes de financiacién Q
Presupuesto General de la Diputacion Provinci: ugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias
de los recursos disponibles en cada mome%

Procedimiento de concesidn

Concesion directa nominativa y/o de cter excepcional, concurrencia competitiva o no competitiva, en la
forma que se determina en la c05on iente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de accion para la ej On de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases de
convocatoria y /o conve N pecificos para cada una de las lineas especificas de subvencién que a canalicen.

En el plan de accio esta linea estratégica, se incluyen, igualmente, las actuaciones especificas de
subvenciones directds, nominativas y excepcionales plurianuales.

Seguimiento altiacion
Serd realizadaNgor parte del centro gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las condicién

impuesta:?ﬂﬁ la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién por parte de los beneficiarios o
de | ades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de

n vendran determinados por las correspondientes bases de la convocatoria de las subvenciones y/o
& enios canalizadores especificos.

Se analizara en el informe de evaluacion a elaborar, si estas acciones tuvieron repercusion en el asentamiento de
poblacién en el rural o, cuando menos, contribuyeron a luchar contra la despoblacién.

Indicadores

Se utilizaran los indicadores generales (ver apartado 4 - Evaluacion y seguimiento: determinaciones generales).
Se incorpora el impacto sobre el asentamiento de poblacién en el rural y el modo de combatir la crisis
demografica, con especial incidencia en buena parte del territorio rural.

Actuaciones especificas

Indicadas en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobard e
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incorporara a modo de actualizacién en cada una de las anualidades que abarca este Plan.
Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el Presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO |, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.

LiINEA 13.2 - JUVENTUD

y
Centro gestor ‘ /
Area de Medio Rural y del Mar, y Juventud. &\

Objetivo estratégico [)

Contribuir al libre desarrollo de la personalidad de los y las jévenes de la provincia, a tra Se la promocién de
su autonomia, de la dinamizacién y apoyo a su asociacionismo, del favorecimiento de cteso a la formacion,
a la informacion y a la orientaciéon en todos los ambitos y a todas las edades, especi teen el quealosylas
jovenes del medio rural si refiere, incidiendo en los colectivos mas desfavorecidos.

Fomento de los habitos de vida saludables, entendiendo la salud como el biely%r fisico, moral e intelectual de
las personas, incidiendo en el aprovechamiento 6ptimo de los recursos pfiblicos destinados a la juventud y
garantizando la disponibilidad de recursos y oportunidades mediante ayudas para el apoyo y colaboracién en el

gasto corriente y en las inversiones.
Objetivos especificos ;

1) Contribuir al desarrollo social de la provincia.

2) Impulsar proyectos integrados para aumentar y mejora capital humano a través de una/una mejor
educacion y adquisicion de competencias, impulsand fusién de conocimientos practicos en materia de
tecnologias de la informacién, asi como la lucha co abandono escolar prematuro.

3) Favorecer el éxito escolar y potenciar tanto a i@én a la diversidad del alumnado como a integracion del
mismo, con un plan integral que tenga en las diferencias por centros segun su localizacién (por
ejemplo, colaborar con centros educativosgl rural en todo a lo que facilitar el acceso a los centros de
ensefanza se refiere, potenciar las clases refuerzo escolar y de integracion de los colectivos menos
favorecidos, etc.). &/

4) Fomentar la educacién en valorevocando anualmente premios o ayudas a proyectos educativos (por
ejemplo, a los mejores curriculos eéw’zonas rurales, premios a la educacién viaria o ayudas a proyectos de
educaciéon ambiental, buscarQa colaboracion de las principales entidades y empresas de la provincia).

5) Promover y organizar c e idiomas y nuevas tecnologias de la informacion de las las are menos
favorecidas, en colaborg con las escuelas oficiales de idiomas o con la Universidad. Impartir cursos de
idiomas utilizando IaV boracién de los centros educativos de la comarca, amoldados a la poblacion de
cada zona.

6) Promover encue s de orientadores educativos y laborales en las escuelas para mejorar las estrategias de
actuacién queyopenten a los mas nuevos en sus decisiones formativas y profesionales, especialmente en
medio ru@otenciando a puesta en valor de las explotaciones agrarias, ganaderas y forestales.

7) Desar, inculos entre el mundo del trabajo, la educaciéon, la formacién y la investigacién (tales como
ciclos \de conferencias en centros educativos, centros universitarios, asociaciones vecinales y asociaciones
ariales sobre conocimiento mutuo, fruto de la cal podria concluirse un nuevo plan de formacién mas
/ﬁl tado a las necesidades reales de la juventud).
8)

revenir posibles situaciones de desproteccién y promover la participacién y la autonomia de los chicos y de
las chicas.

9) Proteccién de la seguridad vial y de encendido de la juventud, tanto individual como colectiva.

10) Apoyo la aquellas entidades y asociaciones que realicen actividades, programas y actuacién destinadas al
desarrollo personal de los chicos, como parte importante del futuro de la sociedad, articulando ayudas
destinadas a atender sus necesidades concretas de formacion y ocio.

11) Apoyo de todas aquellas actividades y programas que potencien el asociacionismo, la formacion y la
actividad juvenil.
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12) Fortalecer las acciones locales aprovechando los recursos humanos y las capacidades y habilidades que
puede acercar la poblacion juvenil.

13) Contribuir a la seguridad de las crianzas en el dmbito escolar, especialmente en los desplazamientos
peatonales del alumnado desde sus domicilios hasta los centros escolares y a la inversa, a través de la
reduccion o eliminacion de la presencia de vehiculos privados en el acceso a los centros educativos
(establecimiento de modelos de ciudades y de espacios en armonia con las personas, impulsar valores de
respeto entre peones y conductores, creacion de senderos seguros en el desplazamiento peatonal del
alumnado y de sus familias, concienciacion y sensibilizacion en el uso civico de las infraestructuras, etc.).

14) Apoyo a la creaciéon de nuevos espacios de ocio para la juventud y a la adaptacion y mejora de los

~

ademas de demandar y promover una/una educacién sexual de calidad, que tenga en cuenta la(divetrsidad

existentes.
15) Fomento de programas y actividades en valores, que sensibilicen contra las violencias y las desiﬁ%&des,
i
sexual, y de respeto por las minorias y de defensa de las personas con discapacidades. /<

Plazo de ejecucion p

n sea concedida,
vencionar, lo que
nstancia (definiendo

Con caracter general, el plazo de ejecucién sera el ejercicio econémico en el que a subven
pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuacién a la actividad o actuacion
dara lugar a subvenciones de caracter plurianual, siendo, en todo caso, reflejada esta
el plazo de ejecucion) en la resoluciéon de concesién y en el convenio regulador. o

Cuestes econdémicos /<

Los previstos en las aplicaciones presupuestarias del Presupuesto General vi te"de la entidad en cada ejercicio
econdmico, y que se correspondan y/o encajen con esta linea y area de actéacion.

Fuentes de financiacion

recogidas en el plan de actuacién y en las actuaciones especifica e efectivamente se desarrollen, en funcion

Presupuesto General de la Diputacion Provincial de Lugo, de icuerdo con las aplicaciones presupuestarias
de los recursos disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesidn

concesion de bolsas en la forma que se deter en la correspondiente convocatoria, y dentro de los
limite/limites presupuestarios. Q

Plan de accidén

Concesion directa nominativa y/o de caracter excii nal, concurrencia competitiva 0 no competitiva, o

El plan de accién para la ejecucion de esta@eﬁ estratégica se realizara mediante las correspondientes bases de
convocatoria y /o convenios especifico@a cada una de las lineas especificas de subvencion que a canalicen.

En el plan de accién de esta linea €stratégica, se incluyen, igualmente, las actuaciones especificas de
subvenciones directas nominativ@excepcionales plurianuales.

Seqguimiento y evaluacion

Sera realizada parte del Q) gestor, que verificara la justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la con Clbﬁn de los objetivos previstos en el acto de concesién por parte de los beneficiarios o
entidades colaboradokas,/a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y plazos de
rendiciéon vendréwterminados por las correspondientes bases de la convocatoria de subvenciones y/o
convenios canalj es especificos.

Indicadores
Se utilizar s indicadores generales (ver apartado 4 - Evaluacion y seguimiento: determinaciones generales)
Actu es especificas

| das en el ANEXO | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobara e
incorporara a modo de actualizaciéon en cada una de las anualidades que abarca este Plan.

Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el Apartado 11 de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de las
subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir), seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el Presupuesto aprobado en cada anualidad, y que figuran en el ANEXO I, que se aprobara e incorporara para
cada una de las anualidades que abarca este Plan.



44 Nim. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023 BOP Lugo

14 - AREA DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO Y NORMALIZACION LINGUISTICA

LINEA 14.1 - CULTURA

Centro gestor
Servicio de Cultura

Objetivo estratégico

en todas sus vertientes.

Objetivos especificos ‘ /

1) Apoyar las entidades culturales de la provincia, que soy referente en la integracion social yenNa difusién
cultural y de recuperacién de tradiciones. /

2) Ayudar al desarrollo de actividades de interés cultural de caracter permanente y puntual.

Satisfacer las demandas culturales del conjunto de la ciudadania y la potenciacion y conservacién de la ciltura

3) El aumento de la participacion de la juventud en las actividades culturales y en el asocia@ionismo de caracter
cultural: fomento de la relacion interxeneracional.

4) Conservar y potenciar el conocimiento del patrimonio material e inmaterial licia, su historia, idioma,
musica y tradiciones como eje de las actividades culturales de la provincia&

5) Consolidar itinerarios culturales. 9

6) Desarrollar las actividades culturales en los ayuntamientos y en Administraciones Publicas en las
mejores condiciones y con los medios materiales idoneos.

7) Promover la organizacion de actividades y eventos .

8) Fomentar la participacion del ciudadano en las actividad glturales y en el tejido asociativo de caracter
cultural.

9) Alcanzar una/una potenciacion del patrimonio mat@.l.e inmaterial de Galicia, su historia, idioma, musica y
tradiciones como eje de las actividades culturala provincia.

10

~

idad de la poblacién a las actividades culturales con

Desarrollar actuaciones que permitan la a
caracter continuado.

11) Alcanzar una/una mayor participacion & implicacién de la poblaciéon en la actividad cultural con el objeto de
transmitir a las préximas generacion usos, costumbres y tradiciones ancestras.

12) Desarrollar actuaciones que perm la dotacién y mejora de equipamientos culturales, la adquisicién, la
construccion, la mejora, el acgndicionamiento o la reforma de las instalaciones culturales de las entidades,
asociaciones e instituciones récter cultural.

13) Posibilitar la realizacién s actividades culturales con el mayor grado de calidad posible y con los medios
materiales idoneos.

14) Desarrollar actua on\que permitan la recuperacion del patrimonio histérico- artistico de la provincia,
uir sean la conservacioén, reparacion o mantenimiento del mencionado patrimonio.

cuyos efectos a

15) Fomentar la € ializacion y la formacién practica en el campo de la cultura.

16) Promove @ poyo a actividades de estudio y de ensefianzas universitarias o de fomento de la cultural que
precis?g continuidad en el tiempo para su desarrollo

17) P%g er a la poblacion en el acceso la cultura y a la ensefanza.

Plazo de ejecucion

Con caracter general serd dentro del ejercicio econémico con cargo a lo que fue concedida la subvencion,

pudiendo ser ampliado por razones de necesidad y adecuaciéon a la actividad o actuacidon a subvencionar, esto

es, subvencién con caracter plurianual, siendo en todo caso, reflejado el plazo de ejecucién en la resolucién de
la concesion.

Costes econdmicos

Los previstos en las partidas del presupuesto vigente en cada anualidad y que se correspondan con esta area y
linea de actuacion.

Fuentes de financiacion
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Presupuesto de la Diputacién Provincial de Lugo, de acuerdo con las aplicaciones presupuestarias recogidas en el
plan de actuacion y en las lineas de actuaciones especificas que efectivamente se desarrollen, en funcion de los
recursos disponibles en cada momento.

Procedimiento de concesién

Concesién directa (nominativa y/o de caracter excepcional), concurrencia competitiva, en la forma que se
determine en la correspondiente convocatoria, y dentro de los limite/limites presupuestarios.

Plan de accidén

El plan de actuacion para la ejecuciéon de esta linea estratégica se realizara mediante las correspondientes bases
de convocatoria y/o convenios canalizadores especificos para cada una de las actuaciones especific?de

subvencién.
En el plan de accién de esta linea estratégica también se incluyen las actuaciones especificas de sué%iones

directas nominativas y excepcionales plurianuales. \
Seguimiento y evaluacion (

Serd realizada por parte del centro gestor, que verificard la justificacion del cumplimie oFe las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién por part los beneficiarios o
entidades colaboradoras, a través de la cuenta justificativa o documento analogo, forma y plazos de
rendicién vendran determinados por las correspondientes bases reguladoras de la venciones y/o convenios

de colaboracion especificos canalizadores.

También se armaran mecanismos técnicos de seguemento y evaluacién par@ medir el impacto de las distintas
acciones de fomento encuadradas en esta linea al fin de integrarse en el infomme de evaluacion definitivo como
son:

a) Cumplimiento del cronograma de actuaciones ;
b) Ejecucién del gasto de las actuaciones V.
c¢) Grado de consecucion de los objetivos

Estas lineas especificas para la anualidad 2023 tien encia durante este ejercicio, al menos para la
tramitacion de la concesién de la ayuda, y sin perjuicio éﬁ& se puedan justificar en el ejercicio de 2024.

En los ejercicios préximos a los que se extiende esté
sus importes, conceptos, modalidades, aplicacioy
mediante acuerdo de la Xunta de gobierno,

propuesta.

Indicadores Q/

Se utilizaran los siguientes indicadores@acificos:

1) Laimplicacién social y la sin@idad de las actuaciones.

2) La evolucion de las acti@ C
que se desarrollan.

3) Elincremento del aSocidcionismo cultural.

4) El empleo deI{} ra como vehiculo de desarrollo social.

5) El fomento

an estratégico de subvenciones, las lineas especificas con
upuestaria y en su caso, perceptores, seran incorporados
frevios los tramites de conformacién de la correspondiente

ulturales de referencia y la capacidad de dinamizacién en el entorno en el

rogramacion cultural municipal.
6) Los equi entos culturales municipales preexistentes.
7) Las cakdcteristicas y la repercusion social del proyecto.
8) rés y calidad de la actividad.
utilizacién de recursos culturales e histérico-artisticos de la provincia.
10) El uso y difusion del gallego y la difusion de los valores culturales de las comarcas lucenses.
11) El grado de consolidacioén territorial del tejido asociativo.
12) El incremento en el volumen de actividades socioculturales y de ocio.
13) Promover el acceso de la poblacién a la cultura

Actuaciones especificas

Indicadas en el Anexo | (Actuaciones especificas y créditos inicialmente disponibles), que se aprobara e
incorporara a modo de actualizacién en cada una de las lineas que abarca este Plan.
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Beneficiarios

Se estara al dispuesto en el apartado correspondiente de este Plan, relativo a la condicién de los beneficiarios de
las subvenciones.

En cuanto a los beneficiarios de las subvenciones directas nominativas y directas excepcionales plurianuales
concedidas en ejercicios anteriores (de existir) seran las entidades o personas que figuren como perceptores en
el presupuesto aprobado en cada anualidad y que figuran en el Anexo | que se aprobara e incorporard para cada
una de las anualidades que abrengue este Plan.

7 - SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA

Como se especificé anteriormente, para cada una de las lineas de subvencion de las respectivas s
organizativas, el centro gestor responsable debera realizar un seguimiento y evaluaciéon continua de las_miSras,
fse;

a través de la cal verificara la justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas, y de la c cién
de los objetivos previstos en el acto de concesion por parte de los beneficiarios o de | idades
colaboradoras. Sera a través de la cuenta justificativa o documento analogo, cuya forma y pla 53 rendicién
vendran determinados por las correspondientes bases de la convocatoria de las subvencionqs /o%os convenios
canalizadores especificos.

7.1 - Resultados de la evaluacién del Plan Estratégico de subvenciones de&icios econémicos

precedente

Se dara cuenta del mismo a la Xunta de Gobierno, y se incorporara un anexo la Ian, con el resultado del
informe de evaluacion de cada uno de los ejercicios precedentes, una/una vez gde Se“disponga del mismo, dado
el caracter plurianual de este plan estratégico.

8 - SUBVENCIONES DE CARACTER PLURIANUAL O

De acuerdo con el contenido de este plan estratégico y su duraciénkbe la concesién de subvenciones de
caracter plurianual, con las limitaciones de gasto fijadas en la legislaciéon de haciendas locales y las bases de

ejecucién presupuestaria. V.

9 - CALENDARIO DE ACTUACIONES

A efectos del cumprimiento de la estabilidad presupuestari de la regla de gasto, es importante acompasar el
empleo de los recursos publicos, ajustando los tiemp%w los mismos criterios en las distintas anualidades,
evitando que en una/una anualidad se justifiquen I iones por importe mayor al previsto en el presupuesto,

y por eso, es recomendable prever un calenda seguir, orientativo, como una/una pauta de buena
administracion.

9.1 - CALENDARIO PARA La CONCESION DE SUBVENCIONES

1) Subvenciones directas de caracter no

En el primero trimestre de cada afo, s ar aprobado el presupuesto de esa anualidad. En el caso de aprobarse
con posterioridad, en el plazo maximo de un mes desde que entre en vigor. Se seguira el mismo criterio para
aquellos supuestos de modifi @ nes del presupuesto con incidencia en nuevas subvenciones directas

nominativas.

Se requerira al beneficiar'&O que, en el plazo de diez dilas, acerque la documentaciéon precisa para iniciar la
tramitacién de la su neion, indicandole que, de no hacerlo, se considerara que renuncia a la misma,
procediendo al archivg de/expediente.

Durante lo segungtrimestre de cada afo, o la madres tardar, en el segiin mes posterior a la entrada en vigor del
presupuesto,@r urara aprobar la concesién de la subvencion y firmar el correspondiente convenio.

En todo caso,
estipulad

as tramitaciones deberian permitir la justificacion de estas subvenciones dentro de los plazos

iones directas de caracter excepcional:

ncesion se realizara a lo largo de cada ejercicio, evitando por lo menos el ultimo mes del afio.

3) Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva 0 no competitiva:

La aprobacién y publicacion de las bases reguladoras se realizard en el primero trimestre del afio, o con
posterioridad, dentro de los tres meses siguientes a la vigencia del presupuesto, o de sus modificaciones.

La concesién de las subvenciones se realizara, en el segundo y tercero trimestre del ano.
9.2 - CALENDARIO PARA La JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES

El plazo inicialmente previsto para que el beneficiario remita la cuenta justificativa, con caracter general, se fija
en el primero trimestre del afio siguiente al de su concesién. Este plazo de justificacion puede ser objeto de
ampliacién, debidamente motivada por causas excepcionales no imputables al beneficiario, a través de la
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modificacién de las bases o del convenio respectivo, siempre que los mismos estén vigentes, no se perjudiquen
derechos de terceros y el nuevo plazo no exceda de la mitad del mismo.

En casos justificados, y siempre que la normativa presupuestaria lo permita, podra retrasarse puntualmente esa
justificaciéon, especialmente se lo retraso procede de tramitaciones y/o autorizaciones ante otras entidades y
administrativas, y por lo tanto, fuera del Ambito de la voluntad y disponibilidad de los beneficiarios.

9.3 - CALENDARIO PARA REALIZAR Los ANTICIPOS Y PAGOS DE Las SUBVENCIONES

En cuanto al pago, con caracter general, excepto anticipos, se procurara realizar el mismo antes de finalizar el
afo siguiente al de su concesion.

Cabe la concesion de anticipos, que sera concretada en cada actuacion (en las bases de la convocatoria o S
convenios que armen la correspondiente ayuda subvencional). Esta concesién de anticipos se j t?ﬁé
acompasar al grado de ejecucion de la actividad subvencionada para facilitar a los beneficiarios que c@an los
compromisos econémicos asumidos.

9.4 - CALENDARIO PARA La EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES /<

Para la evaluacion del Plan Estratégico de Subvenciones se establece la fecha del segin se posterior a la
concesion de las subvenciones, pudiendo extenderse a la anualidad posterior, en el que a a la integracién
en el documento conjunto de evaluacién.

9.5 - CALENDARIO PARA La EJECUCION DEL OBJETO DE Las SUBVENCIONES Q
16n se fijara en las bases o

El plazo inicialmente previsto para que el beneficiario ejecute el objeto de la s
en los respectivos convenios. En el caso de inversiones este plazo puede ser: de ampliacién, debidamente

motivada por causas excepcionales no imputables al beneficiario, a través,deMa modificacion de las bases o del

convenio respectivo, siempre que las mismas estén vigente, no se perjudi derechos de terceros y el nuevo

plazo no exceda de la mitad de los mismos.
10 - MECANISMOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN
10.1 - MECANISMOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL P

Durante lo primero semestre de cada anualidad, cada u las areas en las que se encajan las lineas de
subvencién, emitira un informe sobre el grado de ejec n del Plan, desde la perspectiva técnica y econémico-
financiera, asi como sobre los ObjetIVOS alcanzado as principales incidencias detectadas, con una/una
evaluaciéon provisional, con expresion del num‘de subvenciones concedidas, sus beneficiarios y el
procedimiento de concesién, que podra ser tenid enta para la elaboracion del siguiente Plan Estratégico.

Estos informes relacionaran los indicadores, en ntldo de nimero y de fondo o material, con los objetivos de
cada linea y grado de consecucién y sati cion, pudiendo llegar a emplear encuestas de satisfaccion de las
personas o entidades que intervengan e acion subvencional.

La evaluacién definitiva de la ejecucié | Plan se realizara en el segiin semestre de cada anualidad, previa la
evaluacion provisional referida en.el parrafo anterior, a partir de la elaboracion de un informe de los distintos
servicios, centralizado en el Seb de Contratacion y Fomento - Seccion de Fomento, y supervisado por la
Secretaria General y la Interv en el que se recogera, de manera sistematizada, la informacion relativa a los

procedimientos de conce e subvenciones tramitados, asi como a los procedimientos de justificacion,
sefialando las principa denuas detectadas, y formulando las recomendaciones que se consideren
oportunas. El informe |s izara, en comparacion, los porcentajes de subvenciones otorgadas por cada uno de
los procedlmlentos ntes, en relacién con el volumen econémico de las subvenciones otorgadas en cada
anualidad.

Este informe |en se pronunciara sobre los objetivos alcanzados con cada una de las acciones impulsadas
dentro de ¢ inea, y por lo tanto, constatar el retorno producido en el interés general por los fondos
aplicados!

Las siones o recomendaciones se tendran en cuenta para la elaboracion del Plan Estratégico de

iones siguiente.

La informacion que se obtenga de la “evaluacién de ejercicios precedentes” sera considerada a efectos de
introducir modificaciones y/o actualizaciones durante la vigencia de este Plan Estratégico de Subvenciones, y en
los siguientes que se aprueben.

10.2 - PLAN DE AUDITORIA

A efectos de ejecutar el control financiero y la fiscalizacion plena posterior en materia de subvenciones por la
Intervencién Provincial, se llevara a cabo un Plan de Auditoria anual, que indique el alcance de la comprobacién,
tanto a muestra y forma de seleccién, como las principales actuaciones a comprobar, que como minimo seran
las siguientes:

1) Comprobar la ejecucion por los beneficiarios, de las actividades o inversiones subvencionables y el
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cumplimiento de la finalidad para la que fueron concedidas.

2) Verificar la existencia y custodia por el beneficiario de las facturas, certificaciones o documentos de la
subvencién.
3) Verificar la fecha de pago de los dichos documentos.

Para la ejecucion del Plan de Auditoria, la Intervencion Provincial puede, en caso de insuficiencia de medios
propios disponibles, recabar la colaboracion de empresas privadas de auditoria.

El Plan de Auditoria Anual, forma parte del Plan Anual de Control Financiero que elabora anualmente a
Intervencién Provincial.

11 - BENEFICIARIOS DE Las SUBVENCIONES

Se aplicara, en todo caso, el articulo 11 de la Ley General de Subvenciones y en su desarrollo, a | como el
previsto en el articulo 9 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de l!_ uando

se la prevé especificamente en las bases de cada convocatoria o en el convenio que instru Ia ayuda,
podran acceder a la condicién de beneficiario las agrupaciones de personas fisicas o jyridic publicas o
privadas, las comunidades de bens o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrlmonlo?parado que, aun
careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, las actividades sycomportamientos,
0 se encuentren en la situacién que motiva la concesion de la subvencién. Nombrada , en funcion de los
objetivos de cada linea, grupos de investigacién, entidades de economia social, nidades de naturaleza
romanica o germanica propias de la organizacion civil de Galicia como a vecina, nidad de propietarios de
equipamientos de uso colectivo, aunque sean de titularidad privada, grupK ersonas concesionarias o
usuarias de abastecimientos de agua; y, semejantes.

En cualesquier caso, en cada convocatoria o convenio, dentro del marco Ie@ la naturaleza y los fines de cada
linea de subvenciones, se concretard el beneficiario de la respectiva sub?g n
C

12 - DETERMINACIONES SOBRE CUANTIAS DE Las SUBVENCIONES CON CARGO La ESTE PLAN ESTRATEGICO
12.1 - IMPORTE MINIMO EN La CUANTIA DE La SUBVENCION

Se fija un importe minimo a subvencionar de 300,00€ para c actividad o inversién, con el objeto de que a
concesiodn de la subvencién genere el efecto muItipIicadoE esperado, evite las renuncias de las subvenciones por

imposibilidad financiera, y resulte eficiente tanto para iputacion como para los beneficiarios; toda vez que
una/una subvencién genera una/una actividad admjmni iva con su correspondiente coste, y ademas una/una
serie de cargas de deber y deberes que debe asumi @ eneficiario.

12.2 - FUENTES Y LiMITE/LIMITES EN La FINANEIACION DE La ACTIVIDAD O INVERSION

La accién de fomento ven a ser un compl@to en la financiacién de una/una actividad o inversion, y por su
naturaleza, no debe financiar el 100% d tividad o inversiéon. Al igual que a la Administracién Publica si le
exige una/una aportaciéon de recursopios en las actividades e inversiones subvencionados, ésta debe
exigirlos a sus beneficiarios (corresponsabilidad fiscal).

Por lo tanto, debe exigirse al beario de la subvencién, que incluya en su solicitud un porcentaje de recursos
propios que se compromete izar, en funcion del gasto total de la actividad o inversién, excepto casos
excepcionales, que requeri correspondiente motivacion.

ihla financiacién del 5% del cuesto total de la actividad, pudiéndose computar en ese
stificada, cuantificada y demostrada, la aportacion de medios materias propios y mano de
beneficiaria.

Se tomara cémo orien
porcentaje, de forma j
obra propia de la enti

En caso de q ccién concreta subvencionada, en cualesquiera de las lineas y actuaciones de este Plan
Estratégico venciones, cuente con fuentes de financiacion procedentes de otras administraciones publicas
o entidad blicas o privadas, en ningln caso, la suma de tal aportaciones y la propia del beneficiario,
superaran'el coste total de la actividad subvencionada.

e en supuestos de cooperacidon internacional, becarios, personas en situacién de exclusién social,
agrupaciones de personas sin personalidad juridica, lineas y acciones de marcado caracter social, entre otras,
podra eximirse del deber de acercar un porcentaje de financiacion minima con fondos propios.

En ga excepcionales, de especiales dificultades econdmicas de las personas o entidades beneficiarias, como
p<d

Como limite general, las propuestas de establecimiento de subvenciones se supeditan al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y a los créditos aprobados en el Presupuesto General y a sus
modificaciones para cada anualidad.

13 - PROCEDIMIENTOS DE CONCESION DE Las SUBVENCIONES

Cumpliendo con el establecido en los articulos 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, 15 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Lugo, y en las Bases
de ejecucién del presupuesto de esta Diputacién Provincial, las subvenciones encuadradas en este Plan
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Estratégico seran otorgadas a través de los siguientes procedimientos:
1) En régimen de concurrencia competitiva.

La concurrencia competitiva sera el procedimiento comin de concesioén, y que se corresponde con aquel en el
que, la concesidn de las subvenciones se realiza mediante la comparacién de las solicitudes presentadas, a fin
de establecer una/una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracién previamente fijados
en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del
crédito disponible, aquellas que habian obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

2) En régimen de concurrencia no competitiva.

Que se podra aplicar en aquellos supuestos en que por la naturaleza de la ayuda, no se tengan que valo s
solicitudes en funcién de criterios previamente fijados, sin perjuicio de que se puedan establecer prelacion$ en
los importes de los beneficiarios, que lo serian por el cumplimiento de condicionantes o requisitos @ os y
apreciables automaticamente.

3) Concesion directa, en el que Unicamente podra hacerse uso en el siguiente tipo de subvend&s:

a. Las previstas nominativamente en los presupuestos anuales de la Diputacion de Lugo, e incorporaran
automaticamente al area y linea que corresponda de este plan estratégico, en funci e los objetivos, e
incardinando aquellos fines con las definiciones de la estructura presupuestaria.

La consignacién nominativa en el presupuesto inicial o en sus modificaciones, ondra ningun derecho
subjetivo para los beneficiarios.

b. Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Diputacion de Luge por una/una norma de rango
legal, y que seguiran el procedimiento de concesion que les resulte de aplicaciéon, de acuerdo con su propia
normativa.

c. Las subvenciones para remediar situaciones de emergencia o de ygencia, cuando estas situaciones sean
incompatibles con el tramite de publicidad.

d. Con cardcter excepcional, para aquellas otras subvenciomesYen las que se acrediten razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, u otras debida te justificadas que dificulten su convocatoria
publica.

o la adopcién de comportamientos singulares, sh dlizados o por desarrollar por parte de los beneficiarios.
Dichos proyectos, actividades o comportamiento contribuir a la consecucion de los objetivos estratégicos
establecidos en el presente plan, en cualesquieta’de sus lineas, y en las que razones de interés publico, social,
econémico, humanitario u otras debidamente justificadas, dificulten su convocatoria publica y la comparacién
con otros proyectos o actividades. &/

A través de este procedimiento se trata de subvencioli a ejecucion de proyectos, la realizacion de actividades
dape

En todo caso, la concesion a través de@ procedimiento se realizara previa solicitud del beneficiario, en la que
debera constar el cumplimiento de losWrequisitos exigidos para obtener tal condicién, y que el proyecto, la
actividad o el comportamiento obj de la subvencion encaja dentro de alguna de las areas y lineas del presente
plan.

13.1 - LIMITE EN La CONC s'@ DE SUBVENCIONES EXCEPCIONALES

Se establece un limit A] % en la concesion de subvenciones con caracter excepcional, sobre la cuantia
inicialmente prevista, fparala concesién de subvenciones en el Plan Estratégico de Subvencién del periodo 2023-

2025. A estos efect 0 se consideran las subvenciones plurianuales, ni aquellas cuyo objeto sea la ejecucion
de inversiones, ni inanciadas por modificaciones de crédito y con remanente de Tesoreria.
Excepcional , se podra incrementar este porcentaje cuando existan razones debidamente justificadas, de

indole hu itario, econdmico o social, de tal magnitud que hagan necesario tal aumento, que debera ser
apreciado \por el 6rgano competente para su concesion.

14, RIO PARA La AMPLIACION DEL PLAN

0 ‘ebstante, el expuesto en cada una de las lineas de actuaciéon, los procedimientos de concesion de
subvenciones, en cualesquiera de sus modalidades (excepto las subvenciones nominativas), podran ser
ampliados en la cuantia, sin necesidad de modificacién del Plan Estratégico, siempre que exista consignacion
presupuestaria y se refiera a un de las lineas de actuaciéon contenidas en el plan.

15 - INCORPORACION DE ANEXOS

Las actualizaciones del Plan que se produzcan a consecuencia de los acuerdos corporativos sobre subvenciones
nominativas y lineas y actuaciones especificas, con la correspondiente estimacién de cuestes y recursos
financieros aplicables en cada ejercicio, previas las tramitaciones oportunas, se iran incorporando la este plan
estratégico, a medio de anexos, coherentes con el dinamismo y la vitalidad de este documento, y con una/una
informacién estructurada, comprensible y transparente de la acciéon de fomento del ente provincial.
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ANEXO |

ACTUACIONES ESPECIFICAS Y CREDITOS INICIALMENTE DISPONIBLES PARA EI ANO 2023

1 - AREA DE PRESIDENCIA

LiINEA 1.1 - GENERACION DE RIQUEZA

Centro gestor: Servicio de Contratacién y Fomento - Seccién de Fomento

a)

Presupuesto comprometido: 106.500,00 €

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Xos

LINEA DE SUBVENCION/

APLICACION
PERCEPTOR CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPUESTARIA
. | {
ASOCIACION FANCINE DE GASTOS DE NOMINATIVA
LEMOS FUNCIONAMIENTO 5.000,00 € 50.48900
; GASTOS DE A O
CIRCULO DE LANAS ARTES | .\ “iONAMIENTO | NOMINATIVA 6.000,00' 9250.48900
CRITERIUM
REAL AERO CLUB AERONAUTICO NOMINATIVA | 1 o.oo@ 9250.48900
FEDERACION AA.VV.LUGO B
"LUCUS AUCUST DILA DEL VECINO | NOMINATIVA | 18.000,00 € 9250.48900
) GASTOS GENERALES P
FEDERACION AA.VV.LUGO DE
"LUCUS AUGUSTT" FUNCIONAMIENTO NOMlN@ 40.000,00 € 9250.48900
DE La FEDERACION %
ASOE@&LOR'E‘:IRE}/ESC'ENOS’ ACTIVIDADES EN El @
INDUSTRIALES DISTRITO Bang%Eska <: INATIVA | 15.000,00 € 9250.48900
MILAGROSA )2
COLEGIO PROVINCIAL DE &
SECRETARIOS, Q
INTERVENTORES Y GASTOS/DE
DEPOSITARIOS DE M NIMIENTO | NOMINATIVA | 8.000,00 € 9250.48900
ADMINISTRACION LOCAL
DE LUGO N\
] \VDI]_A DE Los
COMISARIA DE LUG > ANGELES NOMINATIVA | 2.250,00 € 9250.48900
N CUSTODIOS
GUARDIA C
COMANDANGIADE LUGO DILA DEL PILAR NOMINATIVA | 2.250,00 € 9250.48900
TOTAL 106.500,00 €

b) ‘ciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)
puesto comprometido: 0,00 €

o)

Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econdmico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 548.000,00 €

De no estar dotados orzamentariamente los proyectos o actividades de esta linea podra acudirse a los distintos

mecanismos de modificacion presupuestaria.

LiINEA 1.2 - INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

Centro gestor: Servicio de Contrataciéon y Fomento - Seccion de Fomento

a)

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)




51

Num. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023

BOP Lugo

Prevision inicial: 0,00 €

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 €

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 0,00 €

Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de

modificacién presupuestaria.

2 - AREA DE GESTION TERRITORIAL

No se prevé ninguna linea de subvenciones dentro de esta area.

3 - AREA DE REGIMEN INTERIOR, PROMOCION DEL TERRITORIO Y TURISMO

LiNEA 3.1 - TURISMO

Centro gestor: Turismo
a)

Presupuesto comprometido: 342.000,00 €

v

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto/d<2@

a
LINEA DE )
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PR ESUPIECTRRIA
PERCEPTOR
AYUNTAMIENTO DE RECREACION DE LAS | NOMINAT
MONFORTE DE LEMOS | FIESTAS DEL MEDIEVO < 45.000,00 € 4320.46200
AYUNTAMIENTO DE | PROMOCION DEL VINO
MONFORTE DE LEMOS | DE LA RIBEIRA SACRA NOQ"*T'VA »5.000,00 € 4320.46200
AYUNTAMIENTO DE SEMANA SANTA DE Q
UVERD VAN Q MINATIVA |  25.000,00 € 4320.46200
AYUNTAMIENTO DE FIESTA DE L
A BADA ENPARIA NOMINATIVA |  10.000,00 € 4320.46200
TOTAL 135.000,00 €
LiNEA DE 5
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPIESTARIA
PERCEPTOR
MANCOMUNIRAD
! ACTIVIDADES DE
AYUNTAMIENTOS DELA | o A+TVIARDE 28 | NOMINATIVA | 25.000,00 € 4320.463
MARIf
TOTAL 25.000,00 €
LiNEA DE 5
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPI LR A
PERCEPTOR
CONSORCIO TURISTICO | GASTOS CORRIENTES DE
S DEIRA SACRA N IONAMIENTO NOMINATIVA | 25.000,00 € 4320.467
TOTAL 25.000,00 €
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LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE DR ESUP R A
PERCEPTOR
ASOCIACION FESTIVAL
CULTURAL INTERNACIONAL DE NOMINATIVA |  3.000,00 € 4320.48900
FALCATRUEIROS DANZA
ASOCIACION MUSEO
DE CASAS DE UNGOaMNTo | NOMINATIVA | 3.000,00 € 4320.48900
MURECAS o
ACRD ATURUXEIROS | SUFRAGAR ACTIVIDADES Y
D A TR At sy NOMINATIVA 5.000,00 € 4320.48:)@
ASOCIACION DE FIESTA DE A BOLA DE /s‘s\
AMIGOS DE La FERIA | LONCHAS Y FRECES DE | NOMINATIVA |  3.000,00 € 30.48900
DE BRETONA BRETONA
)
ASOC. DEPORTIVA
CULTURAL PENALBA | HIESTADELa MERLUZA 1 \oyinativa | 3.000,00 € @1320.48900
DEL SALTO DE GRANERO -y
CILLERO ¢
FUNDACION XESUS
RN FESTIVALBALY GAY | NOMINATIVA | 12.000 4320.48900
ASOC. N
COMERCIANTES, V~
EMPRESARIOS,
PROFESIONALES, FIESTA DE La FILLOA | NOMINATIVAma, 3.000,00 € 4320.48900
GANADEROS Y
AUTONOMOS DE }
MUIMENTA .
ASOC. CULTURAL SAN ) g—
FROILAN EN FESR%SEE’E‘A?{ECLEESE A NATIVA 5.000,00 € 4320.48900
BARCELONA g2
JUNTA DE COFRADIAS %
DE SEMANA SANTA DE SEMANA SAN NOMINATIVA | 12.000,00 € 4320.48900
LUGO
CIT CLUB FLUVIAL DE | t\eora DE 2 EMPANADA | NOMINATIVA 3.000,00 € 4320.48900
BEGONTE
CENTRO DE o
INICIATIVAS
TURIEENAS F@\ DELa TRUCHA | NOMINATIVA | 3.000,00 € 4320.48900
Pontenova pa
(/  Rriera sacra
o '2 PATRIMONIO DE LANA
CLUB DSEA?@LF A HUMANIDAD, NOMINATIVA | 10.000,00 € 4320.48900
INTERNATIONAL LADIES
Y. OPEN
C;U 'GL'JSETLA SAN | DESAFIO SAN MIGUEL | NOMINATIVA 1.500,00 € 4320.48900
RUTA BTT TERRA CHA
CLUB CICLISTA TIERRA | )ESO SAN SIMON DE La | NOMINATIVA 3.000,00 € 4320.48900
TE La
COSTA
ASOCIACION
CULTURQLL?(';”A[GOS DE|  FERIA DEL INDIANO NOMINATIVA |  4.000,00 € 4320.48900
SANTABALLESA
MUFERGA SUFRAGAR GASTOS DE | \o\iNATIVA | 21.000,00 € 4320.48900

GESTION Y ACTIVIDAD
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PROMOCION TURISTICA Y
EMP?{SE(S)XR%ES . GASTRONOMICA DE
: LUGO, Y CURSO DE NOMINATIVA | 40.000,00 € 4320.48900
HOSTELERIA Y h
TURISMO DE LUGO ESPECIALIZACION EN
ENOTURISMO
TURISMO DEPORTIVO "La
o HEROICA. GRAN PREMIO
C. N. PORTAMINA TURISMO DIPUTACION | NOMINATIVA | 12.000,00 € 4320.48900
LUGO"
TURISMO DEPORTIVO V'
C.N. XACOBEO VILA “TROFEQ DEPORTIVO
DE PORTOMARIN XACOBEO VILA DE NOMINATIVA 1.500,00 € 4320.489@
PORTOMARIN” &\
CLUB AUTOCLASICO RALLY DE La RIBEIRA
RIBEIRA SACRA SACRA NOMINATIVA 1.500,00 € !‘99,48900
ASOCIACION DE S\‘
MUJERES RURALES SAN
BARTOLOMEU DE TASCA DEL LINO NOMINATIVA 2.000,00 € 4320.48900
iINSULA /
ASOC. DE VECINOS DE /\
PASTORES INVERNADA DE CINE NOMINATIVA 2.5‘0690 4320.48900
\ 4
CONCURSO
IES FOZ INTERNACIONAL DE NOMINATIVA .000,00 € 4320.48900
BARISTAS
TOTAL 157.000,00 €

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (S@el previsto en el presupuesto 2023)

Presupuesto comprometido: 115.000,00 € .
LiNEA DE i
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
W
MANCOMUNIDAD DE | PLAN DE SOS@BILIDAD EXCEPCIONAL
AYUNTAMIENTOS DE LA | TURISTICO ENWA RIBEIRA | 570 xa) | 41.000,00 € 4320.467
MARINA /s‘\cm
TOTAL 41.000,00 €
/ \V
LiNEA DE 5
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
v P
PREPARACION
v CTEA p EXCEPCIONAL
Fl LMES S.L. LARGOMETRAJE “LA PLURIANUAL | 33-000,00 € 4320.47900
Vi VUELTA
TOTAL 33.000,00 €
LiNEA DE 5
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
MANCOMUNIDAD DE | PLAN DE SOSTENIBILIDAD | ty ~tociONAL
AYUNTAMIENTOS DE TURISTICA (PST) DE LA PLURIANUAL | 41-000,00 € 4320.763
LA MARINA MARINA LUCENSE
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TOTAL 41.000,00 €

Estas actuaciones especificas (apartados la) y b)) para la anualidad 2023 tienen vigencia durante este ejercicio, al
menos para la tramitacién de la concesion de la ayuda, y sin perjuicio de que se puedan justificar en el ejercicio

de 2024.

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

Cueste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 53.400,00 €.

4 - AREA DE PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL

LiINEA 4.1 - FOMENTO DE La PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL DE La PROVINCIA DE LUGO

Centro gestor: Promocién Ec

a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de

onémica y Social - Empleo

g

Presupuesto comprometido: 405.500,00 € y
LINEA DE SUBVENCION/ APLICACION
PERCEPTOR CONCEPTO MODALIDAD IMPORTENS oo I EUESTARIA
SERVICIO DE ASISTENCIA
COLTCID DEGRADDADOS | LABORAL A PERSONAS SIN Nominatiga 25.000,00 €|  2410.48900
RECURSOS ECONOMICOS
ASOCIACION DE )
PROFESORES TECNICOS Y FORUM DE INNOVACION Y,
DE ENSENANZA FORMACION SOBRE Q—- Nominativa 3.000,00 € 2410.48900
SECUNDARIA DE GALICIA VEHICULOS
(APAGA) P
TOTAL 28.000,00 €
LINEA DE SUBVENCION/ APLICACION
PERCEPTOR CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE | oo cc UPUESTARIA
\
FUNDACION FERIAS Y
EXPOSICIONES \<:) EQUIGAL NOMINATIVA | 40.000,00 € 4311.48903
yd
TOTAL 40.000,00 €
o
LINEA DE SUBVENCION/ APLICACION
PERCEPTOR CONCEPTO MODALIDAD IMPORTENS oo I EUESTARIA
PLAN DE FOMENTO DE La
PRODUCTIVIDAD,
ASOPORCEL COMPETITIVIDAD Y NOMINATIVA | 39.000,00 € 4330.48900
RENTABILIDAD EN Las
GRANJAS DE CERDO CELTA
JORNADAS TECNICAS
AFRICOR VACUNG DE LECHE NOMINATIVA 3.000,00 € 4330.48900
SERAGRO JORNADASLEQ"EACUNO DE | NOMINATIVA | 12.000,00 €|  4330.48900
FUNDACION EXPOMAR ACTIVIDADES DE La NOMINATIVA | 12.000,00 € 4330.48900
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FUNDACION EXPOMAR:
EXPOMAR Y PRODUART
ASOCIACION DE
COMERCIANTES, ,
EMPRESARIOS, EDICION MUESTRA
PROFESIONALES, EXPOSICION DE MUIMENTA | NOMINATIVA 1 8.000,00€ ) 4330.48300
~ GANADEROS Y
AUTONOMOS DE MUIMENTA
TRABAJOS DE
INVESTIGACION SOBRE El
, MOVIMIENTO OBRERO Y Su ?
FUNDACION LUIS TILVE s B NOMINATIVA | 25.000,00 €|  4330.4890
PROVINCIA DE LUGO Y EN \6/
GALICIA '<
7
ENCUENTRO DE DEBATE /
NUEVA ESCUELA GALLEGA | J(CUENTRO DEDESATE | NOMINATIVA | 2.500,00 € ?&330.48900
- N
FEDERACION PROVINCIAL Y ,
COFRADIAS DE PESCADORES | ACTIVIDADES GENERICAS DE |\ 5\ inaTIVA | 24.0 g 4330.48900
FUNCIONAMIENTO
DE LUGO
, ACTIVIDADES DE /&
ASOC. GAS TRONOMICA EL | pROMOCION DE PRODUCTOS | NOMINATIVA N, 21000,00€ | 4330.48900
AUTOCTONOS
ASESORAMIENTO V'
ULEGA TECNICO/JURIDICO A NOMINATIVA | 60.000,00 €|  4330.48900
PRODUCTORES DE LECHE >
CULTIVO SOSTENIBLE DE Y
ASEFOGA FRUTOS DEL BOSGUE e‘&NNATNA 40.000,00 €|  4330.48900
) OFICINA TECNICA DE Q1
FEDERACION GALLEGA DE INFORMACION
Comaad ASORAMENSOALIO o | NOMINATIVA | 30.000,00 €|  4330.48900
DE LUG
CONFEDERACION DE GASTOS DE NOMINATIVA
EMPRESARIOS DE LUGO FUNCIONAMIENTO 40.000,00€|  4330.48900
TOTAL 297.500,00
U
LINEA DE SUBVENCION/ APLICACION
PERCEPTOR CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE | , APLICACION o
J \ 4
ASOCIACION PWIAL
DE REPARACION YoVENTA
s AUTILES v COMPRA INSTALACIONES | NOMINATIVA | 40.000,00 € 4330.789
RECAMBIOSYAPREVAR
TOTAL 40.000,00 €

A J
Uf&bvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 35.000,00 €

LINEA DE SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE | PRESUPUESTARI
PERCEPTOR A
ASOCIACION SERVICIO DE
PROFESIONAL DE ASESORAMIENTO SOBRE Egi%ﬁiﬁﬂ“:t 35'020’00 2410.48911
GANADEROS DE LUGO PASTOREO TRADICIONAL
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TOTAL

35.000,00
€

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 242.500,00 €

Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de

modificacién presupuestaria.

LiNEA 4.2 - BIENESTAR SOC

IAL

Centro gestor: Promocion Econdmica y Social - Bienestar Social

a)

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

o8

Presupuesto comprometido: 521.000,00 € &\
’&

LiNEA DE SUBVENCION/ APLICACION
PERCEPTOR CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPUESTARIA
ASOCIACION

PENITENCIARIA REING e DT A | NOMINATIVA 23.%00 € 2312.48900
CONCEPCION ARENAL «~
ASOCIACION DE \J
PROMOCION E ' NOMINATIVA‘?.
INTEGRACION GITANA DE | REHABILITACION VIVIENDAS 10.000,00 € 2312.48900
LUGO
FUNDACION NO VA
SECRETARIADO GITANO | PROGRAMA PROMOCIONA 10.000,00 € 2312.48900
TOTAL 43.900,00 €
O
LINEA DE SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE | PRESUPUESTARI
PERCEPTOR A
FUDACE. FUNDACION @ S DE NOMINATIVA
DANO CEREBRAL ﬁCIONAMIENTO 10.000,00€ | 2314.48900
ASOCIACION DE LITACION FiSICA Y
PERSONAS CON EMOCIONAL PARA NOMINATIVA
DISCAPACIDAD DE La < PERSONAS CON 7.000,00€ | 2314.48300
MARINA LUCENSE” % DISCAPACIDAD
) V CENTRO DE DIiA PARA
ASOCIACION D%D?NO AFECTADOS/AS DE DANO
CEREBRAL ADQUIRIDO DE |  CEREBRAL. GASTOS DE | NOMINATIVA | 12.000,00 € | 2314.48900
L CONTRATACION
o NEUROPSICOLOGO
‘/, ) ATENCION PSICOSOCIAL AL
ACION ESPANOLA PACIENTE ONCOLOGICO Y NOMINATIVA
/QONTRA EL CANCER CARRERA CONTRA El 8.000,00 € 2314.48900
CANCER
ASOCIACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE
FAMILIARES DE ENFERMOS PARA PERSONAS CON
DE ALZHEIMER DE DIFICULTAD DE NOMINATIVA | 12.000,00 € | 2314.48900
CHANTADA MOVILIDAD EN La
COMARCA DE CHANTADA
ASOCIACION FAMILIARES ESTIMULACION
DE ENFERMOS DE COGNITIVA, PSICOMOTRIZ | NOMINATIVA | 12.000,00 € | 2314.48900
ALZHEIMER DE MONFORTE PARA PERSONAS CON
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- AFAFAMON ALZHEIMER
ESTIMULACION Y
ssocacionpe | MaNTEMENTO
FAMILIARES DE ENFERMOS NOMINATIVA | 6.000,00 € 2314.48900
DE ALZHEIMER VIVERO PERSONAS CON
DETERIORO COGNITIVO
LEVE
ASOCIACION DE EST”\"DUELEASF'(E)IL"M%%GD"‘E'T'VA
FAMILIARES DE ENFERMOS 2 NOMINATIVA | 20.000,00 € 2314.48900
DE ALZHEIMER LUGO ALZHEIMER Y OTRAS
DEMENCIAS P
ASOCIACION DE &\
FAMILIARES DE ENFERMOS p
DE ALZHEIMER Y OTRAS CENTRO DE RESPIRO NOMINATIVA
ENFERMEDADES FAMILIAR 6.000,00 € 3y4.48300
NEURODEXENERATIVAS -
AFAN BURELA
ATENCION, INFORMACION
- Y FORMACION PARA /S
A A e A FCA DE PERSONAS CON NOMINATIVA | 5.000,00€ | 2314.48900
COAGULOPATIAS
CONGENITAS o
SERVICIO DE ‘
ESTIMULACION COGNITIVA
. Y HABILIDADES SOCIALES | No EIVA
ASOCICION AHORA PARA PERSONAS CON 9.000,00 € 2314.48900
DISCAPACIDAD DE La
COMARCA DE LEMOS Q'
ot inne. | atencion wreceads )
PERSONAS C NOMINATIVA | 5.000,00 € 2314.48900
ENFERMEDADES RENALES ENFERMEDAD RENAL
DE LUGO - ALCER LUGO v
ASOCIACION LUCENSE DE %/
INFORMACION Y AYUDA PROGRAEPARADOS, NOMINATIVA
AL DROGODEPENDIENTE - LIST@®S , SHA! 13.000,00€ |  2314.48900
ALIAD ULTREIA /N
. AMA DE ATENCION
ASOCIACION LUCENSE DE 47 \\erecral EN ESCLEROSIS | NOMINATIVA | 10.000,00 € | 2314.48900
ESCLEROSIS MULTIPLE .
” MULTIPLE
ASOCIACION LUCEN%% PROGRAMA DE
FIBROMIALGIA PRO A ACTIVIDADES PARA NOMINATIVA
DE ACTIVIDA RA | PERSONAS AFECTADAS DE 3.000,00€ | 2314.48900
PERSONAS -JALUFI FIBROMIALGIA
ASOCIA : \ﬁCENSE DE PROGRAMA DE PREVENCION
AYUDAYA ENFERMOS DE La DEPENDENCIA PARA
NTALES - PERSONAS CON TRASTORNO | NOMINATIVA | 25.000,00 € | 2314.48900
MENTAL GRABE EN MEDIO
ALUMBRE URBANO Y RURAL
ANPA COLEGIO .
EDUCACION ESPECIAL MO0 oamos "N | NOMINATIVA | 12.000,00 € | 2314.48900
SANTA MARIA DE LUGO
. MOTIVACION PARA La
ASOCIACION PARKINSON' | SALUD EN La ENFERMEDAD | NOMINATIVA | 7.000,00€ |  2314.48900
DE PARKINSON
ASOCIACION
PADRES/MADRES SERVICIO AMBULATORIO | NOMINATIVA | 10.000,00 € 2314.48900

NINOS/Las
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DISCAPACIDADES DE La
MARINA - APNED
Aﬁ%ﬂgﬂggs PROGRAMA DE ATENCION
A PERSONAS CON NOMINATIVA | 5.000,00 € 2314.48900
REHABILITADOS DE ADICCION Al ALCOHOL
CHANTADA -ARCHA
PROGRAMA OCIO
INDIVIDUALIZADO PARA
] NINAS Y NINOS
ANSIA ASOCIACION ADOLESCENTES NOMINATIVA | 5.000,00 € 2314.48900
RESIDENTES EN La CASA DE
FAMILIA ANSIA DE
MONFORTE / \
ASOCIACION BANCO DE NOMINATIVA N
ALIMENTOS COMPRA DE HUEVOS 10.000,00 € 2!(7.48900
) | |
ASOC. PERSONAS SORDAS CONTRATACION DE NOMINATIVA
DE LUGO INTERPRETE 23.000,00 € 14.48900
ASOCIACION DE PROGRAMA DE
PARALISIS CEREBRAL DE ESTIMULACION NOMINATIVA | 1 2.0&00 € 2314.48900
LUGO MULTISENSORIAL \
N
ASOCIACION DE PADRES PROGRAMA DE D~
INTERVENCION
El TUTORES DE PERSONAS PSICOLOGICA EN
CON DISCAPACIDAD NOMINATIVA | 5.000,00 € 2314.48900
PERSONAS CON
INTELECTUAL DE LUGO -
ASPNAIS DISCAPACIDAD
INTELECTUAL
PROMOCION DE La <2..
AUXILIA LUGO AUTONOMIA PERSONA NOMINATIVA | 5.000,00 € 2314.48900
El DOMICILIO
ATENCION PSI,COS@AL Y
AUXILIA MONFORTE PROMOCION DE a NOMINATIVA | 5.000,00 € 2314.48900
AUTONOMIACPERSONAL
CAPACES LUGO. Q
ASOCIACION Y APOYO Las | SERVICIOMDE AYUDA Y
PERSONAS CON TELA Y AS CIA A PERSONAS | NOMINATIVA | 4.000,00 € 2314.48900
TRANSTORNOS DE CON TELA
COMUNICACION
CONFEDERACION \%LLER PRELABORAL PARA
GALLEGA DE PERSONAS , 1 PERSONAS CON NOMINATIVA
CON DISCAPACI &/ DISCAPACIDAD EN La 38.000,00€ | 2314.48900
COGAML COMARCA DE La ULLOA
CONFE ION CENTRO DE ATENCION
GALLEGA RSONAS DIURNO TERAPEUTICA. NOMINATIVA | 35.000,00 € 2314.48900
CON DOISEAPACIDAD FINGOI-LUGO
g— PROGRAMA DE
A PROMOCION DE La
/ﬁo 'AS:E'ODNO@’,‘\'IDROME AUTONOMIA PERSONAL Y | NOMINATIVA | 12.000,00 € | 2314.48900
SOCIAL EN VIVIENDAS
COMUNITARIAS
.y » | GASTOS MANTENIMIENTO, | NOMINATIVA
FUNDACION “YO SON CENTRO DE DIA 2.000,00 € 2314.48900
FEDERACION DE SERVICIO DE
ASOCIACIONES DE COORDINACION Y
AMBITO SOCIAL DE LUGO PROMOCION DE NOMINATIVA | 10.000,00 € 2314.48900
~HADAS ENTIDADES DE ACCION
SOCIAL Y PROYECTOS DE
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SENSIBILIZACION
FEDERACION GALLEGA DE
ASOCIACIONES EN FAVOR ,
DE Las PERSONAS CON | SERVICIO DE ORIENTACION | NOMINATIVA
2 D oA 2.500,00 € | 2314.48900
INTELECTUAL O DEL
DESARROLLO
FEDERACION DE
ASOCIACIONES DE PROGRAMA DE
FAMILIARES Y ENFERMOS | INTERMEDIACION LABORAL | NOMINATIVA | 34.000,00 € |  2314.48900
MENTALES DE GALICIA - | Y PRACTICAS LABORALES ( ,
FEAFES A
, , PROGRAMA DE ACOGIDA &
ASOCIACION ALEGRIA DE NINOS RUSOS NOMINATIVA
NINA AFECTADOS POR La 2.000,00€ | 25y™8900
RADIACTIVIDAD N
, GASTOS CORRIENTES DEL
ASOCIACION DE AYUDA CENTRO DE
Al ENFERMO MENTAL “La REHABILITACION NOMINATIVA 15.0})(0 2314.48900
MARINA” PSICOSOCIAL Y LABORAL
DE BURELA L\
SOLIDARIDAD GALLEGA | PROGRAMA VACACIONES | NOMINATIVA
CON El PUEBLO SAHARAUI EN PAZ ‘7&000'00 € | 231448900
ASOCIACION PONTE DE | AYUDA Al TRANSPORTE DE NOM,NWA
AT NINOS/AS 14.000,00 € | 2314.48900
AMANECER - LUGO @
ASOCIACION DE PADRES Y , <2_
PERSONAS CON INTERVENCION EN NOMINATIVA
TRASTORNOS CONTEXTOS NATURA@ 22.000,00€ [ 2314.48900
GENERALIZADOS DEL Q
DESARROLLOS
ALQUILEW DE
ASOCIACION SOMOS NOMINATIVA
USSR SO - | AcoGiDA ERSONAS 3.600,00 € | 2314.48900
C NCER
PRMOCION DE Las
" PERSONAS CON
AISCAPACIDAD
SPEC'&L%;MP'CS 40~1TELECTUAL DESDE La | NOMINATIVA | 8.000,00€ | 2314.48900
]V PROVINCIA DE LUGO ¥
( ,1 HACIA PROVINCIA DE
N LUGO
, ) APOYO EN La ATENCION Y
ASOCIACI PADRES | CUIDADOS A PERSONAS
DE PERSONAS CON CON DISCAPACIDAD NOMINATIVA
DIS%CIDAD INTELECTUAL EN EI >-000,00€ | 2314.48900
INTG_C' UAL DE VIVERO CENTRO DE DiA DE
, ASPANANE
TOTAL 477.1€00,00

Estas actuaciones especificas (apartado la) para la anualidad 2023 tienen vigencia durante este ejercicio, al
menos para la tramitacién de la concesion de la ayuda, y sin perjuicio de que se puedan justificar en el ejercicio

de 2024.

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 €

Tienen cabida las subvencio

nes de indole plurianual.
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c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econdmico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 51.000,00 €

5 - AREA DE ECONOMIA, RECAUDACION, HACIENDA Y ESPECIAL DE CUENTAS

No se prevé ninguna linea de subvenciones dentro de esta area.

6 - AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA

No se prevé ninguna linea de subvenciones dentro de esta area.

7 - AREA DE MUJER E IGUALDAD

LINEA 7.1 - PROMOCION DE La IGUALDAD

\V
Centro gestor: Bienestar Social
a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2@
Presupuesto comprometido: 107.000,00 €. /(
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
EMPODERAMIENTO DE La MUJEREN | MWVA
FADEMUR El RURAL ?\‘ 50.000,00 € 2311.48900
ASOCIACION DE S
EMPRESARIAS DE PREMIOS SON MUJER < MINATIVA 3.500,00 € 2311.48900
LUGO O b
ASOCIACION ALIAD- PROGRAMA DO NOMINATIVA | 8.000,00 € 2311.48900
ULTREIA
CREANDO EMERESA:@ECTO DE
UNIATRAMC INTEGRACION UJER Al NOMINATIVA 39.000,00 € 2311.48900
COMPRADQ!DE)TRABAJO
ASOCIACION DE
MUJERES CON @P
DISCAPACIDAD DE VIO 7; ARA ERRADICAR NOMINATIVA 6.500,00 € 2311.48900
GALICIA O
TOTAL 107.000,00 €

v

b) Subvencionewr, tas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inici
Tienen ca
@)

,00 €

as subvenciones de indole plurianual.

adiones especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

CoSte

timado y presupuesto disponible inicialmente: 40.000,00 €

Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de

modificacién presupuestaria.

8 - AREA DE COOPERACION Y ASISTENCIA A LOS AYUNTAMIENTOS

LiNEA’ 8.1 - COOPERACION CON LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS, MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN LOS NUCLEOS DE POBLACION Y EN
SU ENTORNO

Centro gestor: Area de Cooperacion y Asistencia a los Ayuntamientos
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a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Presupuesto comprometido: 0,00 €.

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 €

Tienen cabida las subvenciones de indole plurianual.

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 300.000,00 €.

Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanism?’ﬂe
modificacién presupuestaria.

9 - AREA DE FORMACION, ENSENANZA, Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

LiINEA 9.1 - EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Centro gestor: Promocién Econdmica y Social - Empleo

a)

Presupuesto comprometido: 539.000,00 €

N

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de

O

LiNEA DE )
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE R A
PERCEPTOR
GASTOS CORRIENTES PARA -
COLEGIO DE La CELEBRACION DEL NOMINA
ABOGADOS DE LUGO | MASTER OFICIAL DE 12.000,00 € 3261.48900
ABOGACIA
usc INTERADMINISTRATIVO USC /ﬂjg 370.500,00 € 3261.48900
FUNDACION CAMPUS Q
UNIVERSITARIO DE MASTER PAULO @l NOMINATIVA 12.000,00 € 3261.48900
LUGO .
TOTAL 394.500,00 €
A 4
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR -
Agggli\%%&%gm COMUNICACION Y NOMINATIVA | 25.000,00 € 3261.48907
LUG CULTURA DIGITAL DAt :
TOTAL 25.000,00 €
&
L
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
ADQUISICION DE
usc ACCIONES UNIRISCO NOMINATIVA | 100.000,00 € 3261.789
TOTAL 100.000,00 €
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LINEA DE )
SUBVENCION/ CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PR@:&L%@E%NRI A
PERCEPTOR
ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION
TECNOLOGICA Y LA
DIFUSION DE ELLAS. CENTRO | NOMINATIVA
e VAN 9.500,00 € 4630.48900
TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA DEL CAMPUS V~
DE LUGO (CITT) /
REAL ACADEMIA DE \k/
CIENCIAS ACTIVIDADES DE LA NOMINATIVA %&8
VETERIANARIAS DE FUNDACION 5.000,00 € #630N$900
GALICIA | Wt
¥
REAL ACADEMIA , NOMINATIVA
CALEC AR | SUBVENCION ACTIVIDADES 5.000,00 € 630.48900
TOTAL 19.500,00 € 9

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previstoﬁ}esupuesto de 2023).

Presupuesto comprometido: 0,00 €

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econdémico ZOZD‘
Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 0,00 €
Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser @)i, a través de los distintos mecanismos de

modificacién presupuestaria.

10 - AREA DE MEDIO AMBIENTE

LiINEA 10.1 - MEDIO AMBIENTE

Centro gestor: Medio Ambiente V

a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)
Presupuesto comprometido: .000,00 €

LINEA DE i
SUBVENCION APLICACION
/ CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
ORGANIZACION DE La IlI
ASOCIAC E JORNADA GESTION
DESARR RURAL MEDIOAMBIENTAL DE NOMINATIVA 15.000,00 € 1720.48900
OMEGA EXPLOTACIONES DE
7& VACUNO DE CARNE
ELABORACION DE
UNA/UNA PUBLICACION
DE CONTENIDO
SOCIEDAD NATURALISTA Y
MICOLOGICA LUCUS MEDIOAMBIENTAL Y NOMINATIVA 3.500,00 € 1720.48900
REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE
FORMACION
MICOLOGICA
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ASOCIACION CENTRO
DE INTERPRETACION FUNACCICT)R/?SAAENEEO Y | NOMINATIVA |  40.000,00 € 1720.48900
AVIFAUNA
PROS%%'EB’QR op | GASTOS CUIDADO DE Los
ANIMALES ACOGIDOS EN | NOMINATIVA | 40.000,00 € 1720.48900
ANIMALES Y PLANTAS
SUS INSTALACIONES
DE LUGO
AYUDA PARA SUFRAGAR
Los GASTOS DEL V.
CUIDADO DE Los
ANIMALS HELP! ANINALE A oE LOS | NOMINATIVA | 35.000,00 € 1720.4@)
SUS INSTALACIONES DEL \
REFUGIO DE XERMADE /(
f
ASOCIACION PARA La . V'
DEFENSA ECOLOGICA GAST%TDIE/%%S'ON Y | NOMINATIVA |  10.000,00 € 1720.48900
DE GALICIA
A J
ASOCIACION PARA La
PROMOCION
TERRITORIAL PROMOGENY Drusion | NOMINATIVA | 25.006,00 € 1720.48900
MONTARAS DEL
COUREL
, AYUDAR A SUFRAGAR Los i
ASOCIACIOM AYUDA |  GASTOS DE ALQUILER -
ALIMENTARIA LOCAL ALMACEN NOMINA V? 4.000,00 € 1720.48900
ANIMALISTA ALIMENTOS PARA
ANIMALES
Yoo |
SOCIEDAD AYUDAR A SUFRAGAR Los |~ %
PROTee oD GASTOS DEL CUIDADO )
DE Los ANIMALES OMINATIVA |  10.000,00 € 1720.48900
ANIMALES ACOGIDOS EN SUS
VALADOURO-ALFOZ e
, SUFRAGAR IDADES
ASOCIACION DE La ASOGIACION,
PROVINCIAL LUCENSE | EDICIONDE La REVISTA | NOMINATIVA 1.500,00 € 1720.48900
DE APICULTORES DE(APICULTURA El
_~ "CORTIZO
TOTAL 184.000,00 €

b) Subvencione@&{excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

€

Prevision inicializ0,
c) Actuaciofies £€specificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

Coste esti o y presupuesto disponible inicialmente: 36.600,00 €

Los %!ctos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de
ifiCacion presupuestaria.

LiINEA 10.2 - RESERVA DE LA BIOSFERA TERRAS DEL MINO

Centro gestor: Medio Ambiente
a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 €

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)
Prevision inicial: 0,00 €
¢) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023
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Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 60.000,00 €

Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de
modificacién presupuestaria.

LINEA 10.3 - RESERVA DE LA BIOSFERA OS ANCARES LUCENSES Y MONTES DE CERVANTES, NAVIA Y
BECERREA

Centro gestor: Medio Ambiente
a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 € V.
b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 €

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econdmico 2023 /<
[)

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 50.000,00 €

Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los dis s mecanismos de
modificacién presupuestaria.

11 - AREA DE RECURSOS SOSTENIBLES

LINEA 11.1 - RECURSOS SOSTENIBLES

Centro gestor: Area de Recursos Sostenibles

a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en elﬁupuesto de 2023)

Prevision inicial: 0,00 €

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Seg@ previsto en el presupuesto de 2023)
Prevision inicial: 0,00 €

¢) Actuaciones especificas previsibles en este eieroﬁaeconémico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialgwte: 0,00 €

Los proyectos o actividades de esta Iinerue en ser dotados, a través de los distintos mecanismos de

modificacién presupuestaria.

12 - AREA DE DEPORTES, ARTESANIA Y DISENO Y MEMORIA HISTORICA

LiINEA 12.1 - DEPORTES

N
Centro gestor: Servic@ Deportes
a) Subvenciones dmctas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Presupuestom metido: 1.140.000,00 €

LINEA DE i
SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
RALLA RUGBI SUBVENCION GASTOS DE
CLUBE TEMPORADA NOMINATIVA 10.000,00 € 3410.48900
SUBVENCION GASTOS
CLUB ESTUDIANTES TEMPORADA NOMINATIVA 56.000,00 € 3410.48900
ASOCIACION )
DEPORTIVA SUBVENCION GASTOS
CULTURAL LUCO TEMPORADA NOMINATIVA 8.000,00 € 3410.48900
SALA
ASOCIACION GASTOS TEMPORADA NOMINATIVA 12.000,00 € 3410.48900
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DEPORTIVA
TRIPENTA TIERRAS
DE LUGO
, SUBVENCION
ASOCIACION JUVENIL | o p GANIZACION LUGO Es | NOMINATIVA 4.000,00 € 3410.48900
SAGRADO CORAZON
BASKET
C.N. PORTAMINA SUBVENCION GASTOS
ORT N CIOR o NOMINATIVA 15.000,00 € 3410.48900
CLUB ATLETISMO SUBVENCION GASTOS
e T O e iy | NOMINATIVA 8.000,00 € 3410.48900 ‘V'
CLUB BALONCESTO | SUBVENCION GASTOS DE 96/
AT R ORADA NOMINATIVA 7.000,00 € 3410.489
A J
CLUB BALONCESTO | SUBVENCION GASTOS
IV o RAR NOMINATIVA 19.000,00 € 3410.48900
CLUB BOLLOS XOVE | LIGA NORTE DE BOLLOS | NOMINATIVA 5.000,00 € N‘ﬁ 0.48900
SUBVENCION GASTOS tl
CLUB CALASANCIO R ORALR NOMINATIVA 8.000,00 €)™ 3410.48900
CLUB CICLISTA MARATHON CYCLING 66;
DAY R e ANCARES NOMINATIVA 60.000¢ 3410.48900
GASTOS DE TEMPORADA \J
PARA A SECCIONES V'
DEPORTIVAS DE TENIS,
CLUB [b‘é‘gAL DE | NATACION, ATLETISMO, | NOMINATIVA 15.000,00 € 3410.48900
DEPORTE DE ‘F
ORIENTACION Y }
PIRAGUISMO .
TRAVESIA DE La RiA DE g"
CLUB KAYAK FOZ o NOINATIVA 7.000,00 € 3410.48900
i . | g
CLUB TRIATLON SUBVENCION GASTOS Q
Sopa AT, T ORAIA NOMINATIVA 18.000,00 € 3410.48900
CLUB BALONCESTO |  SUBVENCION GAS
ARAIA N NOMINATIVA 13.000,00 € 3410.48900
CLUB DE LUCHA DE APOYO Al AMO
oErS RENGTRNENTO NOMINATIVA 8.000,00 € 3410.48900
SUB@}H‘(MEDREZ EN
laE . JORNADAS DE
ESCSELAGELS’RGEL;ESA § ICIACION Y NOMINATIVA 8.000,00 € 3410.48900
@ ECCIONAMIENTO DE
AJEDREZ
ESCUDERI \/ SUBVENCION ORGANIZACION
CLAVA@ VENCION ORCANIZAC NOMINATIVA 14.000,00 € 3410.48900
ESCUDRRITMIX SUBVENCION
ORGANIZACION RALLIE DE | NOMINATIVA 23.000,00 € 3410.48900
PORT
) La MARINA
/St . SUBVENCION
E {BERE'QS'\E’”NO ORGANIZACION RALLIE | NOMINATIVA 30.000,00 € 3410.48900
SANO FROILAN
SUBVENCION
P%ﬁ#’ENES{f‘A ORGANIZACION SUBIDA A | NOMINATIVA 7.000,00 € 3410.48900
La PONTENOVA
, SUBVENCION PROMOCION
F?ﬁg&‘ﬂﬁ“ FUTBOL SALA EN La NOMINATIVA 25.000,00 € 3410.48900

PROVINCIA
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, SUBVENCION GASTOS
BURELS‘A[XTBOL TEMPORADA SECCION | NOMINATIVA 12.000,00 € 3410.48900
FEMENINA
SUBVENCION GASTOS
Las MAGIAS FS T oRAI NOMINATIVA 10.000,00 € 3410.48900
SUBVENCION GASTOS
SDC MILAGROSA TEMPORADA SECCION | NOMINATIVA 10.000,00 € 3410.48900
FEMENINA
FEDERACION ,
GALLEGA DE COPA P T PE NOMINATIVA 5.000,00 € 3410.4890 F
ATLETISMO P
RIBADEO CF TROFEO ENMA CUERVO | NOMINATIVA 3.000,00 € 341}(@ 0
SUBVENCION GASTOS /
SDC ANTAS TEMPORADA SECCION | NOMINATIVA 3.000,00 € W.48900
FEMENINA N
PORTA X COPA DIPUTACION V‘
EMSENANTA AT, NOMINATIVA 14.000,00 €,y 3410.48900
FEDERACION VUELTA CICLISTA A /g
GALLEGA DE GALICIA POR La NOMINATIVA 12.000.00 3410.48900
CICLISMO PROVINCIA DE LUGO \
MARCHA CICLISTA
SPECIAL OLYMPICS . NOMINATIVA ?.ooo,oo € 3410.48900
SUBVENCION GASTOS "?’
I(::ll'#BBORLIBSiﬁ TEMPORADA EQUIPOS NOMINA@ 8.000,00 € 3410.48900
FEMENINOS S
SUBVENCION GASTOS
CLUB DH GALICIA o ORAR WI’IVA 6.000,00 € 3410.48900
TORNEO MEMORIAL M
SD SARRIANA e Q MINATIVA 3.000,00 € 3410.48900
PROYECTO D%
RACING CLUB DESARROLLO D L
AL BES FORMATIVO-DIVO- NOMINATIVA |  20.000,00 € 3410.48900
COMPETITNVO
CLUB DE SUBVE GASTOS
PIRAGUISMO CIUDAD | TEMP , DESCENSO | NOMINATIVA 18.000,00 € 3410.48900
DE LUGO EL MINO
ASOCIACION
DEPORTIVA ( / GASTOS EQUIPOS
CULEORT LUGO’ T e NOMINATIVA 4.000,00 € 3410.48900
SALA
sD SARRI@ GASTOS DE TEMPORADA | NOMINATIVA 10.000,00 € 3410.48900
CLUB P NQAX' GASTOS DE TEMPORADA | NOMINATIVA | 120.000,00 € 3410.48900
/%JJB EPORTIVO | - ASTOS DE TEMPORADA | NOMINATIVA |  140.000,00 € 3410.48900
RELA F.S./S.
CLUB PELUQUERIA
e GASTOS DE TEMPORADA | NOMINATIVA |  45.000,00 € 3410.48900
CLU%‘E&E'BOL GASTOS TEMPORADA | NOMINATIVA | 120.000,00 € 3410.48900
CLUB FUTBOL SALA | GASTOS TEMPORADA
FEVENING CASTRO | COUIPOS FEMENINGS | NOMINATIVA 22.000,00 € 3410.48900
PTC VOLANTE DIPUTACION | NOMINATIVA 18.000,00 € 3410.48900
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2023
ASOCIACION
DEPORTIVA CURSOSELF),E;?I%“AAC'ON NOMINATIVA 20.000,00 € 3410.48900
CULTURAL DROCER
ASOCIACION
CARREIRAS ACTIVIDADES Y EVENTOS
OBSTACULOS OCRA 5023 NOMINATIVA 12.000,00 € 3410.48900
NORTE
PRETORIAN CLUB PRETORIAN RACE 2023 NOMINATIVA 7.000,00 € 3410.48900
MULTISPORTS
CALICIA SLU CROSS PONTE ROMANA | NOMINATIVA 20.000,00 € 341 o.4§9 3
GALAS PREMIOS LIDER Al &\
CLUB DEPORTIVO FUTBOL BASE LUCENSE Y
PROMUEVE LUGO Al BALONCESTO BASE NOMINATIVA 30.000,00 € v‘l‘“&%o
LUCENSE |\
A J
TEMPORADA EQUIPO
CLUB VILALBA FS FEMENING NOMINATIVA 6.000,00 €/‘\ 3410.48900
, | "4
SERGIO VALLEJO PARTICIPACION RALLY
FOLCUEIRA DAKAR NOMINATIVA 20.000 3410.48900
CARRERA DE MONTARNA
ANCARES BYKE ANCARES MTB RACE NOMINATIVA “5,’0. 00 € 3410.48900
ASOCIACION
ESPANOLA CONTRA | HUCO MARCHA CONTRAELI yominaTIvA 6.000,00 € 3410.48900
EL CANCER L\
TOTAL .113.000,00 €
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE U
PERCEPTOR
—
CLUB REMO ADQUI@V NOMINATIVA
GRANERO REMOERGOMETROS 10.000,00 € 3410.789
p ADQU N VEHICULO NOMINATIVA
CD SAN CIPRIAN A@ONETA 17.000,00 € 3410.789
TOTAL 27.000,00 €

G

b) Subvencionew ctas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Prevision ini
c) Actua

,00 €
s especificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

ado y presupuesto disponible inicialmente: 1.235.300,00 €.

L;Spr)r yectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de
modificacién presupuestaria.

13 - AREA DE MEDIO RURAL Y DEL MAR Y JUVENTUD

LINEA 13.1 - AGRICULTURA, GANDEIRIA Y PESCA

Centro gestor: Area de Medio Rural y del Mar, y Juventud
a) Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Presupuesto comprometido: 120.000,00 €
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LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PR
PERCEPTOR
ALMOGA , S./S. SERVICIOS A LOS NOMINATIVA
COOP. GALLEGA ASOCIADOS 5.000,00 € 4190.48900
ASOC. DE ASESORES ACTIVIDADES Y
RURALES DE GALICIA FUNCIONAMIENTO NOMINATIVA | 10.000,00 € 4190.48900
ASOCIACION JORNADAS DE
CORRIPA DESARROLLO RURAL NOMINATIVA | 18.000,00 € 41 90.48900A ‘V'
ASOCIACION CUATRO | ORGANIZACION FESTIVAL ((/
CANOS VENDAVAL RIBADEO NOMINATIVA | 5.000,00 € 41 90.4/8&
ASOCIACION SIEMBRE Vil EF?(;“YCE%F%% DE / N
MONLFE?AIE)'I'SE DE EMPRESARIALES SEMILLA | NOMINATIVA | 3.000,00 € 4@748900
RIBEIRA SACRA t‘“
ASOCIACION
CULTURAL LAS ACTIVIDADES NOMINATIVA 3.000,032 4190.48900
CAVARCAS
- 3
ASOCIACION DE \?
CRIADORES DEL
CABALLO DE PURA ACTIVIDADES NOMINATIVA S?Q 0€ 4190.48900
CEPA GALLEGA
ASOCIACION DE Vﬁ
PRODUCTORES DE
LECHE ECOLOGICA ACTIVIDADES NOMM@ 3.000,00 € 4190.48900
DE GALICIA
ASOCIACION PARA LA Q
DEFENSA ECOLOGICA ACTIVIDADES @MINATIVA 15.000,00 € 4190.48900
DE GALICIA Q
SOCIEDAD GALLEGA
DE PASTOS Y ACTIVIDADEQ/ NOMINATIVA | 3.000,00 € 4190.48900
FORRAJES N\
COLEGIO DE N
INGENIEROS e
"TECNICOS ACTIVID FORMATIVAS | NOMINATIVA | 3.000,00 € 4190.48900
AGRICOLAS DE LUGO N
COLEGIODE |, \%
VETERINARIOS DE /A IDADES FORMATIVAS | NOMINATIVA 3.000,00€ 4190.48900
LUGO “
ASOCIACION &)
CRIADOR‘
OVING Y AP DE ACTIVIDADES NOMINATIVA | 10.000,00 € 4190.48900
GALlCl%ZMCA)
|
ACION
&gRAL FIESTAs | FIESTAS DEZ?)‘;’;‘ ROSENDO | NOMINATIVA | 4.000,00 € 4190.48900
N ROSENDO
TOTAL 88.000,00 €
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE TR
PERCEPTOR
FUNDACION FERIAS Y | EXPOLUGO "LA RURAL" NOMINATIVA | 20.000,00 € 4190.48903
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EXPOSICIONES |
TOTAL 20.000,00 €
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE G A
PERCEPTOR
UNIVERSIDAD DE . .
SANTIAGO DE PAg'L"I‘QE\A,\/IETi,,EO NOMINATIVA | 2.000,00 € 4190.789
COMPOSTELA w
MUSEO VIVO E
INTEGRADO DEL \
CAMPO Y DE LA . NOMINATIVA
. OCOMOCION AMPLIACION DEL MUSEO 10.000,00 € ’41 78
AGRARIA
(AAMUVICLA” P
\d
TOTAL 12.000,00 € @
b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el r@Jesto de 2023)
Prevision inicial: 375.419,23 € ‘/{
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE G A
PERCEPTOR
ASOCIACION ) ‘F
NACIONAL DE DINAMIZACION Y
CRIADORES DE POTENCIACION DELA | Ly ch 1
GANADO VACUNO | RAZA ROJIZA GALLEGA PLU@UAL 172.000,00 € 4190.48900
SELECTO DE RAZA | EN LAS EXPLOTACIONES
ROJIZA GALLEGA LUCENSES O
(ACRUGA) v
ASOCIACION )
NACIONAL DE PROMOCION Y
CRIADORES DE POTENCIA CONCURRENCIA
GANADO VACUNO | REPRODUCTO BRO NO 200.000,00 € 4190.48900
SELECTO DE RAZA GENEALOGICO RAZA COMPETITIVA
ROJIZA GALLEGA ROJIZ LLEGA
(ACRUGA) N
TOTAL 372.000,00 €
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE R TEI SR
PERCEPTOR
“REC VARIEDADES LOCALES
S'ND'CéXfLEé%RADOR DE FRUTALES Y PUESTA EN Eé%ﬁgi'&“:‘t 3.41923 € 4190.789
VALOR DEL TERRITORIO”
TOTAL 3.419,23 €

)

Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econdmico 2023

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 565.000,00 €.
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Los proyectos o actividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de

modificacién presupuestaria.

LiNEA 13.2 - JUVENTUD

Centro gestor: Area de Medio Rural y del Mar, y Juventud

a)

Prevision inicial: 38.500,00 €

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

LiNEA DE

SUBVENCION/ APLICACION
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE ORESUPUESTARIA
PERCEPTOR
] A\~ 4
CAMINA, ASOCIACION N\
COMARCAL DE La CRECER DESDE El OCIO NOMINATIVA 5.000,00 € 3 4Z.§9oo
MARINA LUCENSE o~
ASOCIACION . ‘/
CULTURAL FANTO | ORGANIZACION FEOTIVAL | NOMINATIVA | 12.000,00 € @342.48900
FANTINI -~
ASOCIACION , /S (Y
CULTURAL Y ORGANIZACION FESTIVAL
DEPORTIVA Las DE Las MINAS 2023 NOMINATIVA | 5.000.QQ €7 3342.48900
MINAS
ASOCIACION BOLLO | ORGANIZACION MASTER ?
Y P o DE 5025 | NOMINATIVA | 100,00 € 3342.48900
TOTAL 23.500,00 €
A N
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR :
FUNDACION PAZO DE
FERIAS Y CONGRESOs | XUVENLUGO ANU@AD NOMINATIVA | 15.000,00 € 3342.48903
202
DE LUGO
TOTAL 15.000,00 €

b) Subvenciones directas

Prevision inicial: 0,00 € \
Actuaciones espedificas previsibles en este ejercicio econémico 2023

o)

Coste estimado yequre

Los proyectactividades de esta linea pueden ser dotados, a través de los distintos mecanismos de
gsupuestaria.

modificacion p

puesto disponible inicialmente: 0,00 €.

&
cionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

14 - AREA DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO Y NORMALIZACION LINGUISTICA

LiINEA 14.1 - CULTURA

Centro gestor: Cultura
a)

Presupuesto comprometido: 706.200,00 €

Subvenciones directas nominativas (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

LINEA DE
SUBVENCION/

CONCEPTO

MODALIDAD

IMPORTE

APLICACION

PRESUPUESTARIA



71 Nim. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023 BOP Lugo
PERCEPTOR
AYUNTAMIENTO DE APORTACION NOMINATIVA
VILALBA CONSERVATORIOS 15.000,00 € 3240.46200
AYUNTAMIENTO DE APORTACION
MONFORTE CONSERVATORIOS NOMINATIVA | 15.000,00 € 3240.46200
AYUNTAMIENTO DE APORTACION
VIVERO CONSERVATORIOS NOMINATIVA | 15.000,00 € 3240.46200
TOTAL 45.000,00 € V.
(.
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
|
GASTOS DE LA ESCUELA é\
AYUNTAMIENTO DE LA | MUNICIPAL DE MUSICA, | NOMINATIVA
POBRA DE BROLLON DANZA Y ARTES 8.000,00 €‘ )~ 3340.46200
ESCENICAS SAMOEIRO pd
AYUNTAMIENTO DE @\
RIBADED RIBADEO INDIANO NOMINATIVA 20.@@0 € 3340.46200
TOTAL 28.000,00 €
LINEA DE APLICACION
SUBVENCION/
CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
f
PROYECTO CON LA L{
FAPACEL EDUCACION POR Q OMINATIVA | 16.500,00 € 3340.48900
DELANTE
e PROYECTO ESI&AT NOMINATIVA 3.000,00 € 3340.48900
ASOCIACION MUSICO | GASTOS DE@ION Y
CRISANTO AcviDYoEs NOMINATIVA | 28.000,00 € 3340.48900
ASOC. SOCIGEDUCATIVA 5 NAOIV?IIIEDI\IIETO Y NOMINATIVA | 16.500,00 € 3340.48900
ANTONIO GANDOY ACTIVIDADES ’
- " GASTOS DE
ASOC'AEﬂ?EﬁwEIPL}’ACANDf FUNCIONAMIENTO Y NOMINATIVA | 16.500,00 € 3340.48900
N GESTION
ASOC. ESCU GASTOS DE
MUSICA Al 1@ DE FUNCIONAMIENTOY | NOMINATIVA |  6.000,00 € 3340.48900
ACTIVIDADES
ASOG AVIGOS DEL GASTOS DE
MO DE HERRERA|  FUNCIONAMIENTOY | NOMINATIVA 5.000,00 € 3340.48900
DE PALLARES ACTIVIDADES
REAL ACADEMIA GASTOS DE
GALLEGA DE BELLAS FUNCIONAMIENTOY | NOMINATIVA |  9.000,00 € 3340.48900
ARTES (RAGBA) ACTIVIDADES
GASTOS DE LA OLIMPIADA
AGAPEMA MATEMATICA NOMINATIVA 2.000,00 € 3340.48900
ASOC. CULTURAL Y )
DEPORTIVA LAS CELEBRACION DE LA | \ o \iNATIVA | 3.000,00 € 3340.48900

FACHAS DE TABOADA

FIESTA DE LAS FACHAS
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GASTOS DE GESTION Y
ASOC. DE GAITEIR@S | FUNCIONAMIENTO DE LA
e NN NOMINATIVA | 70.000,00 € 3340.48900
ACTIVIDADES
AAVV SAN MARTINO | CELEBRACION FIESTA DE
o Lo S O iAe NOMINATIVA |  3.000,00 € 3340.48900
ASOC. XUV. Y
CULTURAL LOS
TORULEORS D2 | DANZAS DE LA CERVELA | NOMINATIVA |  3.000,00 € 3340.48900
INCIO \‘7~
| GASTOS DE GESTION Y 96/
FUND. MANUEL MARIA NG A0 NOMINATIVA | 50.000,00 € 3340.439
A 2
PREMIO OTERO
I PREMIO OTERO PEDRAYO | NOMINATIVA |  2.000,00 € 3340.48900
e LUGO CULTURAL NOMINATIVA | 20.000,00 € 1\3840.48900
FEDERACION DE FERIAS DEL LIBRO DE LA V‘
LIBREROS DE GALICIA |  PROVINCIA DE LuGo | NOMINATIVA | 5.000,00 €(‘) 3340.48900
ASOC. ESCRITORES EN GASTOS DE /g
LENGUA GALLEGA FUNCIONAMIENTO Y | NOMINATIVA | 20.000,00 3340.48900
(AELG) ACTIVIDADES N
, GASTOS DE
F'Lf\\,l%"’,ﬁg'gEDE FUNCIONAMIENTO Y | NOMINATIVA E.600,00 € 3340.48900
ACTIVIDADES
o GASTOS DE i
FU,Z‘gCS',S)E’;‘{gK'O FUNCIONAMIENTO Y NOMI@A 20.000,00 € 3340.48900
ACTIVIDADES A
GRUPO S
CINEMATOGRAFICO SEMANA DEL CINE ‘@MINATIVA 35.000,00 € 3340.48900
FONMINA Q
PUBLICACIO
IESCHA ACHVIDADES , | NOMINATIVA | 6.000,00 € 3340.48900
) PREMIO DE IA DE
OTORS e o FOTOGRAFiA NOMINATIVA |  3.000,00 € 3340.48900
CONTEMPORANEA
ASOCIACION
CULTURAL AMIGOS I@(’:\IH[%EN(T:QEIZOS PE | NOMINATIVA | 6.500,00 € 3340.48900
DEL FOLION N
GASTOS DE
MUSE%&%?@ FUNCIONAMIENTO Y | NOMINATIVA | 15.000,00 € 3340.48900
ACTIVIDADES
REAL Ac@m GASTOS DE
CACLEC NG o NOMINATIVA |  9.000,00 € 3340.48900
YED AD REALIZACION DE
F)(R%, A bE LUGO CONCIERTOS TEMPORADA | NOMINATIVA | 15.000,00 € 3340.48900
A
ASOC. LAS SAN LUCAS
s SRR FERIAS LAS SAN LUCAS | NOMINATIVA | 20.000,00 € 3340.48900
ASOC. CULTURAL LO 3
STARATO CASTANAZO ROCK NOMINATIVA | 12.000,00 € 3340.48900
ACADEMIA GALLEGA
S SIS UECA | PREMIO M2 LUZ MORALES | NOMINATIVA | 2.000,00 € 3340.48900
ASOC. AMIGOS DEL FESTIVAL DE JAZZ DE
Ay EeCOBIASY s NOMINATIVA | 22.000,00 € 3340.48900
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GASTOS DE GESTION Y
ASOC. CORRELINGUA JRAaggel NOMINATIVA | 20.000,00 € 3340.48900
ESMORGAT FEST
ASOC. CULTURAL (FESTIVAL INDIE DE NOMINATIVA |  7.000,00 € 3340.48900
ESMORGAT
SARRIA)
ASOCIACION
SOCIOCULTURAL CHARké%\J/%RANDAE'gAS’ Y | NOMINATIVA |  5.000,00 € 3340.48900
MARINA PATRIMONIO
ASOCIACION .
ULt O Lo | FESTIVAL DE PARDINAS | NOMINATIVA | 20.000,00 € 3340.48900 V'
PANDERA 2023.
Asocr;)igkgglljxg, DE ENCUENTRO DE NOMINATIVA |  4.000,00 € 3349{8 0
TOCADORAS
|
LA MESA POR LA V’
NORMALIZACION N e ¥ | NOMINATIVA | 15.000,00 € $ 40.48900
LINGUISTICA
N
GASTOS DE ‘: )
LGSGOOCISE'}'JII{I-II;/IUORIQIIE) FUNCIONAMIENTOY | NOMINATIVA |  8.000,0 3340.48900
ACTIVIDADES
CELEBRACION DEL }?
ASOC. DF LEC09% PE | CARNAVAL DEL 0S0 DE | NOMINATIVA dooe 3340.48900
SALCEDO
v
ASOC. DE VECINOS GASTOS DE -
MARIA CASTANA (A FUNCIONAMIENTO Y NOMINAKV 15.000,00 € 3340.48900
POBRA DO BROLLON) ACTIVIDADES
ASOCIACION ) N
CULTURAL “CANTIGAS ACT'V'DAES,,F ERIA DEL NQIWATIVA 6.000,00 € 3340.48900
Y FRORES” )
ASOCIACION DE PUESTA EN VALOR D% -
VECINOS DE VILACHA CASTRO DEL NOMINATIVA |  4.000,00 € 3340.48900
DE SALVADUR CASTRELADS,
FUNCIONA Y
LAS-PG ACW@S NOMINATIVA | 12.000,00 € 3340.48900
BODEGA FUN MIENTOY | NoMINATIVA | 8.000,00 € 3340.48900
IDADES
ASOC SOCIOCULTURAL
FERIA DE LOS CALLOS “{ EESCTA'\VQ,L\ISOCK EN'| NOMINATIVA | 6.600,00 € 3340.48900
DEPARGA /| ,
HACERLA . N\T
PROBU e 9 FA CE LANA FEST 2023 | NOMINATIVA | 17.000,00 € 3340.48900
ENCUENTRO
CAMI ENA PROFESIONAL DE ARTES
e P D AciGy | NOMINATIVA | 9.000,00 € 3340.48900
PEREGRINA PRO
. DE DESARROLLO
RURAL SIERRA DEL COUREL SON NOMINATIVA |  3.000,00 € 3340.48900
CAUREL
ASOC. CULTURAL
e T 6 FESTIVAL 27373 NOMINATIVA 5.000,00 3340.48900
TOTAL 618.200,00 €
LINEA DE CONCEPTO MODALIDAD | IMPORTE APLICACION
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SUBVENCION/ PRESUPUESTARIA
PERCEPTOR
FUNDACION UXio REHABILITACION SED PARA
NOVONEYRA USOS CULTURALES NOMINATIVA | 15.000,00 € 3340.789
TOTAL 15.000,00 €

b) Subvenciones directas excepcionales plurianuales (Segundo el previsto en el presupuesto de 2023)

Presupuesto comprometido: 0,00 €

c) Actuaciones especificas previsibles en este ejercicio econdmico 2023 F
Aquellas que se definan alo largo de la vigencia de este plan dentro de la linea de Cultura. O

Dentro de estas actuaciones aparece en el presupuesto del 2023 un programa Premios y becasy@ el estudio y
la investigacion. /

Coste estimado y presupuesto disponible inicialmente: 304.800,00 €. V
Lugo, 24 ,de enero,de 2023.- “El PRESIDENTE, P.D. Decreto de fecha 26-07-2019 El @ADO DELEGADO DE
PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL, Pablo Rivera Capéon” o

A

R. 0259

b N
AYUNTAMIENTOS V})
LUGO

establecidas en el Art. 25 de la Ley 7/1985 de 2 de , reguladora de bases dg Régimen Local, con el fin
de elexir el cartel anunciador del ARDE LUCUS 20 voca el PREMIO DE DISENO GRAFICO " ARDE LUCUS
2023" de acuerdo con las siguientes bases Q

Anuncio ;
La Concejalia de Juventud y Deportes del Excmo Qu:‘amiento de Lugo conforme las competencias

BASES

1- Podra concurrir toda la poblacion, con @ajos de formato A3 y técnica libre, que deberan ser presentados
sobre soporte rigido que facilite su e st€ion, ademas de copia en formato digital JPEG lo PNG) con una
resolucion de 1890 X 2645. O

2- Los disefios deberan reflexarwel espiritu de la fiesta Arde Lucus, haciendo especial hincapié en la
reconstruccion histéricay la vue la ciudad la época de su fundacion.

3- Los carteles presentadedarén en poder del Excmo. Ayuntamiento de Lugo. El disefio ganador sera
empleado como cartel an dor del “Arde Lucus 2023 y, los restantes carteles presentados, seran expuestos
en la Casa de la Juventdd n las redes sociales durante un mes. Una/Una vez finalizada la exposicion, tendran
un plazo de 15 dil ara ser recogidos lo pones su autor/la, pasado ese plazo seran propiedad del
Ayuntamiento de Luge que decidira su destino.

El cartel gan serd propiedad del Ayuntamiento, que podra cederlo a terceros. Los/ autores/las renuncian a
todos los de s de explotacion, solo conservaran los derechos de autor/a para incluirlo en su curriculo.

jos deberan ser presentados en sobre cerrado con el léemela del cartel, sin ninguna forma de
6n. En otro sobre que llevara escrito asimismo el lema, se aunaran los datos del/a autor/la, tales

La organizacion se reserva el derecho de exclusién de las obras en los siguientes casos:
- Cuando se incumplan uno o varios puntos de estas bases.

- Cuando a participacién se haga empleando datos falsos o haya indicios de que lo son, si a persona no verifica
sus datos en el plazo otorgado.

- Cuando las obras presentadas no se ajusten al tema del concurso.

- Cando se detecte que algun cartel utiliza imagenes de pies a cabeza o parcial, de las que sea evidente que no
posue los derechos de autor
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5- Los carteles obligatoriamente tendran que visualizar el mundo romano y castrefio. El color dominante en el
cartel sera el bermello y deberan de incluir lo siguiente texto:

- Arde Lucus MMXXIII

- Fiesta de Interés turistico gallego y Fiesta de Interés Turistico Nacional.

- La pagina web: www.ardelucus.com

- La fecha de celebracién: 22,23,24,25 de junio/ Junio

- Los logotipos de las redes sociales: twitter, instagram,youtube y facebook.

*El Ayuntamiento se reserva la potestad de solicitar la subsanacién sobre el cartel ganador de pequefias e ,
errores o falta de alguna informacién obligatoria. Por lo tanto, en el caso de producirse dicta situacion i%iic;a
la eliminacion automatica de la propuesta asta que a organizacién, en funcién de la gravedad, decida@

con la propuesta.

acer

6- La entrega de originales se efectuara en la Casa de la Juventud desde la convocatoria hastaz&o de febrero
del 2023 inclusive. El horario de entrega sera de 10.00h a 14.00h y de 16.30h a 21.30h, 0o p reo certificado
en la siguiente direccion: Casa de la Juventud, R/ Xesus Bal y Gay s/n, 27002 LUGO. En,el\€aso de realizar el
envio por correo certificado, sera necesario que se envie copia scaneada del envio a iente direccion de
correo : juventud@lugo.gal, el dia que que realice el envio. El altimo dila de admisién riginales es el 20 de
febrero de 2023, no se admitiran obras que lleguen pasado este dia.

nd€ se haran una/una votacion
o.

7- Las obras presentadas seran exhibidas en las redes sociales del Arde Lucus,
popular de la que se seleccionaran las obras que se someteran la votacién deljur

Una/Una vez realizada la votacion popular on-line pasaran la eleccién jurado el 50% de los carteles mas
votados sobre el total. En caso de que lo nhumero sea impar pasaran la rvd mas uno.

Esta votacion popular se llevara a cabo on-line. El plazo para la votaciénbestara abierto desde las 12:00 horas de
24 de febrero hasta las 12:00 horas de 9 de marzo . Una/Una ve ho el recuento de votos, se hara publica la
seleccion a través de las redes sociales oficiales del Arde u&s y de la web del Ayuntamiento de Lugo
concellodelugo.gal

El Ayuntamiento auditara al cierre de la votacién a valid z de los mismos, eliminando del recuento final todos

los votos fraudulentos detectados por la APP de sorte ilizada, la cal podra alterar el resultado final.
8.- El Ayuntamiento de Lugo seleccionara un jur egrado por 3 vocales con voz y voto y presidido por el
Concejal de Juventud y Deportes o persona en duien delegue y asistido por personal del servicio de Juventud y

Deportes en funciones de secretaria, ambos sin vz ni voto.

Las/ous vocales seran designados por la l@ejalia de Juventud y Deportes y seran personas vinculadas con la
ilustracion o disefo grafico, con secto elevantes en el campo de la cultura y de la propia celebracién de la
fiesta del arde lucus, con caracter prev celebarcion del concurso.

El jurado puede declarar desiert remio en caso de que a suyo xuicio no se alcance una/una calidad minima
en las propuestas presentadas. cision del jurado serd inapelable y se ajustara , entre otros, a los siguientes
criterios:

- disefio y composicién &l
- originalidad c

- creatividad Q

- calidad.

El jurado ionard la obra ganadora entre las seleccionadas previamente por la votacion popular el dia 13 de
marzo_a lag 11.00 horas en la Casa de la Juventud.

9.- LaSypersonas participantes se someteran a la decision del jurado, que resolvera sobre cualesquier duda no

ista en estas bases. En el caso de hacerse una/una entrega publica,la ganadora o ganador del certamen se
compromete a recoger personalmente el premio o hacerse representar debidamente en el acto.

10.-Los carteles premiados quedaran en propiedad y uso exclusivo del Ayuntamiento de Lugo. Las y los autores
le cederan a la institucion los derechos totales de exhibicion y reproduccién de las obras premiadas.

11.-Las y los ganadores dan su consentimiento para que su nombre aparezca en los materiales informativos y
promocionales, sha sean impresos o digitales del Ayuntamiento de Lugo. Con el fin de poder llevar a cabo cantas
acciones promocionales y de difusién del concurso que considere necesarias la organizacién, todas las personas
participantes le cederan al Ayuntamiento de Lugo, con caracter gratuito, los derechos de reproduccién y
comunicacién publica de las obras presentadas a concurso. La cesion de los dichos derechos le permitira al
Ayuntamiento de Lugo transformar las obras técnicamente en la medida que sea necesaria para adecuarlas al



76 Num. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023 BOP Lugo

formato, imagen o apariencia de Internet el cualquier otra tecnologia susceptible de adscripcién a Internet, asi
como a reproducirlas en los soportes fisicos que se estimen convenientes.

12.- El simple hecho de la presentacién al concurso supone la plena aceptacion de estas bases.

13.- Se establece un premio el trabajo ganador valorado en 1.500 €. Este premio estd sujeto la una/una
retencién del 15% de acuerdo con el dispuesto en la Ley 35/2006 de 28 de noviembre , del impuesto sobre la
renta de las peroas fisicas.

14.- El ganador o ganadora facilitara al Ayuntamiento el archivo fuente del cartel en formato vectorizado o por
capas, en funcién de la técnica o programa usado para su realizacion. El archivo presentado tendra la calidad
minima como para ser reproducido en formato 50x70 cm y 300PPP

ardelucus.com y en la Base de datos Nacional de Subvenciones (BDNS), conforme lo dispuesto en el arfigo de

15. - Publicidad : Estas bases si publicaranse en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo, en la p@%b
8
la ley 38/2003, de él 17 de noviembre, general de subvencions.

16.- El simple hecho de la presentacién el concurso supone la plena aceptacion de estas bases. /<

17.- Cualesquier incidencia no contemplada en estas bases, sera resuelta por la orgamzaaon.?'
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ANEXO |
DECLARACION JURADA V'
CONCURSO DEL CARTEL ARDE LUCUS 2023 ‘ /
AYUNTAMIENTO DE LUGO &\
’V
DONA/DON ... @ ............................
con DNI como autora o /Qor de la/s obra/s

DECLARO, : Q

Que el/s cartei/s presentado/s al concurso son @Iitos y de mi autoria.

Que no recibieron otros premios tinciones por la participacion en otros concursos de similares
caracteristicas.

Que son la/lo anica/el titul ;os derechos de autor del cartel, y me hago responsable de cualesquier tipo de
reclamacion, eximiendo a& amiento de Lugo de la dicha responsabilidad.

Fdo:
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Lugo, 2 de febrero de 2023.- Concellerio Delegado de Juventud y Deportes, don Mauricio Victorio Repetto
Morban.

R. 0330

PALAS DE REI

Anuncio

BASES QUE REGIRAN Los PROCESOS SELECTIVOS CONVOCADOS POR EI AYUNTAMIENTO DE PALAS |
PARA CUBRIR Las PLAZAS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL INCLUIDAS EN La OF DE
EMPLEO PUBLICO DE 2022

PRIMERA.- OBJETO Y CONTENIDO /Q

Las presentes bases generales tienen por objeto regular los procesos selectivos de la convocatoria para cubrir las
plazas vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Palas de Rei re% al proceso de
estabilizaciéon de empleo temporal, de conformidad con el dispuesto en la Ley 20/2021, de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en su Dis ion Adicional sexta.

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, y en el o de anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Palas de Rei (https://palasderei.sedelectronica. 0s restantes anuncios que
deriven de los procesos selectivos seran publicados en el tablero de anuncios sede electronica.

SEGUNDA.- AMBITO DE APLICACION

Las presentes bases generales regiran los procesos selectivos para la ilizacion de empleo temporal en el
Ayuntamiento de Palas de Rei, que se convoquen segun la Oferta de Empleo Publico extraordinaria, aprobada por
resolucién de Alcaldia n°® 2022-0256, de 25 de mayo , publicadaﬁ.el BOP de Lugo n° 122, de 30 de mayo de
2022.

Asi, el nUmero de plazas vacantes, su denominacion y cara@as se relacionan a continuacion:
PERSONAL LABORAL

DENOMINACION N° CA'I} Ri OBSERVACIONES

Licenciatura o Grado en Derecho y censado en el
correspondiente Colegio Profesional.

ABOGADO LI

DIRECTORA Ox/ 1 Gradp Universitaric_). O licenciatura, ingenieria,
arquitectura o equivalente.

ADMINISTRATIVO C. DILA ") 1 3 Bachiller o Técnico/a.

ANIMADORA SOCIOCULTUR 1 5 Bachiller o Técnico/a.

DILA

DIRECTORA RADIO ( ) 1 1 Gradp Unlver5|tar|c_). O licenciatura, ingenieria,
4 arquitectura o equivalente.

LIMPIADORAZW\) 1 10 No se exige

PEON PUWPIO 1 10 No se exige

] %—' No se exige.
P}@ NDUCTOR 1 10 Otras: poseer el permiso de conduccion preciso para
lo desempefio.
AUXILIAR DE INTERVENCION 1 7 Graduado en educacién secundaria obligatoria o
(CONTABILIDAD) equivalente.
PROTECCION CIVIL 1 3 Bachiller o Técnico/a.
PEON COMUN 1 9 No se exige.

i Grado universitario. O ingenieria técnica,
TECNICO DE EMPLEO 1 2 Diplomatura universitaria, arquitectura técnica o
equivalente. Se considera equivalente al titulo de
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diplomado universitario haber superado tres cursos
completos de la licenciatura.

Certificado de profesionalidad de atencién
sociosanitaria la personas en el domicilio o formacion
AUXILIARES DE AYUDA EN El 18 9 requerida para su obtencién. También seran

HOGAR aceptados los titulos o certificados de
profesionalidad validos para instituciones y otros

titulos que habiliten para lo desempefio.

TERCERA.- Requisitos de las personas aspirantes

1.parana poder participar en este proceso selectivo sera preciso reunir los requerimientos siguientes (artICIViO

LEPG 2/2015, de 29 de abril): :

a) Tener la nacionalidad espanola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del Texto ido de
la Ley reguladora del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP) aprobado poner}ﬁ(e | Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, respeto del acceso el empleo publico de nacionales,cle otres estados.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no superar, en su caso, la edad maxima d j%ci()n forzosa.

¢) Poseer o estar en condiciones de obtener, ate el dia que finalice el plazo de pres cfon de instancias, la
titulaciéon exigida para la plaza a la que aspira.

d) Poseer la capacidad y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesari @1 lo desempefio de las
correspondientes funciones o tareas. /{

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario doloﬁrvicio de cualesquiera de las
Administraciones Pablicas o de los érganos constitucionales o estatutakies de las Comunidades Auténoma;
no se encontrar en situacion de inhabilitaciéon absoluta o especiera empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionariojo para ejercer funciones similares a las
que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que fggseparado o inhabilitado.

f) Poseer un titulo acreditativo del nivel de conocimiento de | ua gallega correspondiente la cada plaza a la
que aspire. Los aspirantes que no lo acrediten deberan ar una/una prueba de conocimiento de la lengua

gallega.
2. Los requerimientos enumerados en esta base gén reunirse en el dila de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y si mantener hasta el nto de la toma de posesion como personal funcionario o
de la contratacion como personal laboral fijo.

CUARTA.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

1. Las solicitudes para tomar parte en g g(roceso selectivo se presentaran mediante instancia dirigida al Sr.
Alcalde de Palas de Rei en el modelo g '@3 ura como ANEXO | a las presentes bases.

opta, ira acompanada de una/ fiotocopia del documento nacional de identidad o tarjeta acreditativa de su
identidad expedida por las a gades competentes en el caso de ciudadanos comunitarios, titulo acreditativo
del conocimiento del galle e la titulacion exigida para el acceso.

3. En el que alcanza a;:mllacién se observara la regulacién de los distintos Ordenes por las que se establecen

2. Dicta solicitud, con los datos !rsonales del solicitante y la denominaciéon de la plaza convocada a la que

las equivalencias a lds efectos de acceso a los procesos selectivos del sector publico. Excepcionalmente se
considerara suficie
efectivamente oc s.
4. Segundo nalado en la base tercera, los aspirantes exentos del examen de gallego deberan también
hacerlo cv@ en su instancia y justificarlo aportando el certificado oficial correspondiente.

exigida por la Administracion convocante para el acceso a las plazas convocadas y

5. Copglaypresentacién de la instancia se entendera que los aspirantes aceptan y acatan las bases de la
Qﬂria.

co
& acuerdo con el establecido en los articulos 59 del TREBEP y en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 20
de noviembre, por lo que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con
Discapacidad y su inclusiéon social, en el presente proceso seran admitidas las personas con discapacidad en
igualdad de condiciones.

Los aspirantes con discapacidad, deberan presentar certificacién expedida por el érgano competente de su
Comunidad Autonoma o de la Administracion del Estado, que acredite dicha condicion, asi como su capacidad
para desempefar las tareas correspondientes a las plazas objeto de la presente convocatoria.

QUINTA.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE INSTANCIAS
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1. El plazo para presentar las solicitudes sera de 20 dilas habiles contados desde lo siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el BOE/BOE.

2. La presentacién de solicitudes podra hacerse bien de forma presencial en el Registro General del
Ayuntamiento de Palas de Rei o a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Palas de Rei
(https://palasderei.sedelectronica.es/), asi como en cualesquiera de las formas establecidas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo comin de las administracion publicas. En
caso de que la solicitud se presenten a través de la oficina de Correos, debera ser comunicado mediante correo
electrénico a la direcciéon info@plalasderei.org, durante el mismo plazo que lo de presentaciéon de instancias,
aportando el justificante de entrega.

SEXTA.- DERECHOS DE EXAMEN

No procede exigir tasas en concepto de derechos de examen. : E
SEPTIMA.- ADMISION DE ASPIRANTES

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde dictara resolucion declaran robadas los
listados provisorios de personas admitidas y excluidas indicando, en este seglin caso, las ca de la exclusion.
La resolucion serd publicada en el BOP de Lugo y en la sede electronica del Ayuntamiento de Pafas de Rei.

2. Las personas aspirantes excluidas u omitidas tendran un plazo de 10 dilas habil tados desde el dia
siguiente al de publicacion de la resolucién en el BOP de Lugo, para formular r ciones o emendar los
defectos que motivaran su exclusion u omisién. El transcurso de ese plazo s@mienda de los defectos
advertidos supondra la exclusion definitiva de la convocatoria.

3. El listado provisorio se considerara automaticamente definitiva si, tragscurrido el plazo anteriormente
sefalado, no se presentaran reclamaciones. En el caso de presentarse rec iones, estas atardecer estimadas
o desestimadas mediante nueva resolucion motivada de aprobacién delslistado definitivo de personas admitidas
y excluidas que sera publicada en la sede electrénica del Ayuntamiento g Palas de Rei.

4. El hecho de figurar incluido en la relacién de admitidos no prej el reconocimiento de reunir los requisitos
exigidos en el procedimiento selectivo convocado, que deperdn ser justificados documentalmente por el
procedimiento que se indique la este efecto.

5. Contra la resolucion del alcalde aprobando la lista d itiva podra interponerse, alternativamente, recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano, en el plazo de un Qdesde el dia siguiente al de la publicacién en la sede
electronica del ayuntamiento, o recurso conteo- administrativo ante el Juzgado del contencioso
administrativo de Lugo en el plazo de dos mes egun los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (LPACAP) y el articulo 46 de la Ley 29/19€8, de 13 de julio, de la Jurisdiccién contencioso-administrativa.
Todo esto, sin perjuicio de que los interesa&s/puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno.

OCTAVA.- TRIBUNALES CALIFICADORES

1. Los miembros del tribunal o tribuchalificadores del concurso seran designados por el alcalde, segun lo
dispuesto en el articulo 59 de la Ley, de empleo publico de Galicia y en el articulo 60 del TREBEP. Los Tribunales
calificadores se constituiran atndo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad, en
funcién de la disponibilidad@ drsos, atendiendo a la paridad entre hombres y mujeres.

2. Cada uno de los Trib calificadores estara integrado por cinco miembros titulares y cinco suplentes:
presidente/la, secretarjd/| tres vocales. Todos los miembros del tribunal deberan Pertenecer a un grupo o
categoria cuya igual ofsupérior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

3. No podran fommar) parte de los tribunales las personas de eleccion o designaciéon politica, los funcionarios

interinos y eIQo al eventual.
4. La determingCion de los miembros de los tribunales designados por el alcalde se hara publica junto con la
resolucié%nitiva de admitidos y excluidos, publicindose en la sede electrénica del Ayuntamiento de Palas de

Rei. Q

5.4 os"miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificAndolo a la autoridad convocante, cuando
oncurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de
régimen juridico del sector publico. Asimismo, las personas interesadas podran promover la recusacion de
acuerdo con el sefialado en el articulo 24 de la citada norma.

6. El tribunal calificador debera constituirse en la fecha que determine el alcalde para cada uno de los procesos
selectivos convocados, entendiéndose validamente constituido cuando asista la mayoria absoluta de los
miembros de cada tribunal, titulares o suplentes.

7. A los efectos de percepcién de indemnizaciones por asistencia como miembros de los tribunales, estos
tendran la categoria que les corresponda, segun lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de marzo .
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8. Contra los acuerdos del tribunal podra interponerse recurso administrativo de alzada ante el érgano que lo
nombrd, segun el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (LPACAP).

NOVENA.- SISTEMA DE SELECCION
9.1. CONCURSO

De conformidad con el dispuesto en la Disposicion Adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, y con el articulo 60 TREBEP, la
seleccion de las personas para la provision de las plazas objeto de esta convocatoria se realizara por medio del
sistema de concurso.

El concurso, con una/una cualificacion final maxima de 100 puntos, consistira en la valoracién por el Tribu e
Seleccion, conforme al baremo que se indica en la base siguiente, de los méritos alegados por las personas
aspirantes, referidos al dila de publicacién de esta convocatoria en el BOE/BOE.

9.2. MERITOS: EXPERIENCIA PROFESIONAL /&A\
ente

Se valorara la experiencia profesional, con un maximo de 100 puntos, de acuerdo con el siguj remo:
La. Servicios prestados en los cuerpos, escalas o categorias
profesionales a los que se desea acceder o en cuerpos o escala Ayuntamiento de Otras
diferentes desarrollando funciones equiparables a las de los Palas de Rej Administraciones
cuerpos, escalas o niveles a los que se desea acceder. /<
La.1 Servicios prestados durante los ultimos 10 afios desde la
. 0,8 es 0,38/mes
fecha de la convocatoria.
B. Servicios prestados en cuerpos, escalas o categorias ‘F
profesionales diferentes a aquellos a los que se desea accede Ayuntamiento de Otras
sin desarrollar funciones equiparables a las de los cuerpo Palas de Rei Administraciones
escalas o niveles a los que se desea acceder. g_
B.1 Servicios prestados durante los ultimos 10 aﬁ de la
P . 0,40/mes 0,22/mes
fecha de la convocatoria.

Para valorar si las funciones desarrolladag’en otras Administraciones son equiparables a las de los cuerpos,
escalas o cate gorias a las que se des eder se tendrd en cuenta el certificado o resolucion del érgano
competente en materia de personal.

En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, se resolvera a favor de la persona aspirante que
acredite una/una mayor experi adquirida en el Ayuntamiento de Palas de Rei, en la plaza objeto de la
convocatoria. De persistir el ate, las personas aspirantes elaboraran una/una memoria en la que realizaran
una/una exposicion sobre @reas del puesto y los requisitos, condiciones y medios para su desarrollo y la
vinculacién de su curricul\e sonal con las tareas del puesto, que tendra que ser lidia y defendida delante del
tribunal, que podra hacer guntas de cara a determinar la persona aspirante que mejor se adecue al puesto de

trabajo que se va a estabifizar.

9.3. Baremaci()n 05 méritos alegados

Las personalrantes deberan realizar la autobaremacion de sus méritos expresando, en el impreso de
solicitud, uacién que obtuvieran de acuerdo con el baremo indicado en la base precedente.

2 n de aspirantes y puntuaciones declaradas.
na

| publicara en la sede electronica del Ayuntamiento la relacion provisoria de personas seleccionadas,
rden alfabético, indicando la puntuacién obtenida en el concurso de conformidad con la autobaremacion.

2. En el plazo de diez dilas desde la publicacion de la relacion anterior, el alcalde dictara resolucién en la que se
determine el procedimiento, plazo y documentacién necesaria para acreditar los méritos alegados. El plazo de
presentacion de documentos no sera en ningln caso inferior a diez dilas. Dicta resolucién se publicara en la
pagina web del Ayuntamiento de Palas de Rei.

3. Transcurrido el plazo anterior, el tribunal procedera a comprobar los documentos acreditativos de los méritos
y confeccionara la relacion provisoria de aspirantes por orden de puntuacién, conforme a las comprobaciones
realizadas. Dicta relacion se publicara en la pagina web del Ayuntamiento.
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4. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dilas habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién anterior, para formular alegatos.

5. De no presentarse reclamaciones durante el plazo indicado, la relacién provisoria se considerara definitiva y
se tendra por formulada la propuesta de contratacién de conformidad con la mayor puntuacién obtenida.

6. En el caso de presentarse reclamaciones, estas atardecer resueltas por el Tribunal, que procedera a publicar
la estimacion o desestimacion de las mismas y la relacion definitiva resultante, formulando propuesta de
contratacion.

DECIMA.- CONOCIMIENTO DE La LENGUA GALLEGA

Los aspirantes deberdan poseer un titulo acreditativo del nivel de conocimiento de la Iengua
correspondiente a la plaza  a estabilizar.

Los niveles de conocimiento de la lengua gallega en relacion a las plazas a estabilizar son los S|gwe

Titulo acreditativo minimo del nivel de conocimientd& la lengua

gallega D.

y
1,3,5 Celga 4

)
7 Celga 2 o
y4
9,10 Ce|\{1\

Los aspirantes que no justifiquen la posesion del titulo acreditativo del %e)glengua gallega correspondiente a
d

CATEGORIA

la categoria o grupo de la plaza a la que aspiran, deberan superar una/uma prueba de conocimiento de la lengua
gallega. La tal efectos, estos aspirantes deberan sefialar en su solici de participacion en el proceso esta
circunstancia.

La prueba de conocimiento de la lengua gallega se realizara Euna vez finalizado el concurso de méritos la

aquellas personas propuestas para la obtencién de una/un a y se calificara como apta o no apta. En caso de
que la prueba de conocimiento sea calificada como no a persona candidata sera excluida del proceso de
seleccion, y a siguiente con la puntuacién mas alta obte en el concursos de méritos sera la propuesta para la
obtencion de la plaza. Si esta persona no hubler‘edltado con anterioridad el conocimiento de la lengua
gallega correspondiente debera someterse a lar gd prueba de gallego con los mismo efectos expuestos con
anterioridad.

DECIMO PRIMERA.- CONTRATACION Y NO IENTO

Concluido el proceso selectivo, los as tes seleccionados, con un nimero que no podra exceder en ningln
caso al de los puestos convocados, serag/ontratados por el alcalde como personal laboral fijo, una/una vez que
justifiguen documentalmente elrmulimiento de los requisitos legalmente exigidos para la contratacion.

Estas bases generales vinculara yuntamiento de Palas de Rei, a los tribunales calificadores y a los aspirantes
que participen en los proce lectivos que sean convocados.

DECIMOTERCERA.- REGIﬁ RIDICO Y NORMATIVA DE APLICACION

El proceso selectivo,sé sujetara a las presentes Bases y en el que no esté previsto en estas, al establecido en las
siguientes norma@

.- Ley 7/1 985@2 e abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

.- Ley 20/202
publico.

- R %(creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico de los empleado publico.

de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo

.- Ley 2/2015, de 29 de abril, reguladora del empleo publico de Galicia.

.- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por lo que se aprueba el Texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local.

.- Disposiciones concordantes.
DECIMOCUARTA- DISPOSICION FINAL

Contra estas bases que ponen fin a la via administrativa y cuantos actos administrativos deriven de las mismas,
los interesa- de los podran interponer, alternativamente, el recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes desde su publicacion o notificacién, ante la alcaldia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre (LPACAP), o recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion o de la notificacién de la resolucién del recurso de reposicion o de la
fecha en que este se entienda desestimado, ante el Juzgado del contencioso administrativo de A Corufa, de
conformidad con el art.46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio , reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa. Todo esto sin perjuicio del derecho de los interesados a formular cualquier otro recurso que se
considere pertinente.



84 Nim. 028 - Viernes, 3 de febrero de 2023 BOP Lugo

ANEXO |

Solicitud y Modelos y autobaremacion

SOLICITUD

1° Apellido 2° Apellido Nombre '(\

D.N.I./N.I.Y./Pasaporte N°: Direccién S\‘

Localidad Provincia Na@idad

Direccion a efectos de notificacion

Teléfono Correo ele@;
O

DATOS DE La PLAZA Q
ya

Denominacion Ov

PR

EXPONGO: /\

A la vista de la con Ma del proceso selectivo para la cobertura, por el turno libre, de las plazas incluidas en
ich

la oferta de empleo Jpublico extraordinaria del Ayuntamiento de Palas de Rei, publicada en el BOP de Lugo
a :

numero _____
DECLARO reu odas y a la vez que una de las condiciones que se exigen en las bases de la convocatoria, y con
el conoci 0y expresa aceptacion de todos los términos de la misma.

i participacion en el proceso selectivo de referencia de conformidad con las bases de la convocatoria.

ngo de un titulo acreditativo del nivel de conocimiento de la lengua gallega Si o NO o

Documentacion que se acerca junto con la solicitud:
o Fotocopia de DNI
o Fotocopia de la titulacion exigida
o Titulo acreditativo del nivel de conocimiento de la lengua gallega.

En el caso de no presentar titulo acreditativo con el conocimiento del gallego, se entiende solicitada |3
celebracion de la prueba segun lo determinado en las bases.
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AUTOBAREMACION

(@ cubrir en funcion de la tipologia de los servicios prestados desarrollando funciones equiparables)

MERITOS ALEGADOS

La. Servicios prestados en los cuerpos, escalas o categorias profesionales a los que se desea acceder o en
cuerpos o escala diferentes desarrollando funciones equiparables a las de los cuerpos, escalas o niveles a los
que se desea acceder.

La.1 Servicios prestados durante los ultimos 10 afios desde la fecha de la convocatoria. s P
A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimen% rel
Tribunal seleccion
previa,c mprobacion
IAdministracion o entidad publica [N® meses completos [Puntos por TOTAL Pun ion |Causa de no
local de servicios mes completo |PUNTOS ighada valoracion
prestados (meses x (si procede)
puntos) ‘ ,
Ayuntamiento de Palas de Rei 0,84 \/\
Otras Administraciones 0,38 DV
1

B. Servicios prestados en cuerpos, escalas o categorias profesi ‘/s diferentes a aquellos a los que se desea
acceder sin desarrollar funciones equiparables a las de los 0s, escalas o niveles a los que se desea acceder.

B.1 Servicios prestados durante los ultimos 10 aﬁos}a@a.fecha de la convocatoria.

A cumplimentar por la persona aspirante u A cumplimentar por el
Tribunal de seleccion
Q, previa comprobacion
/
Administracion o entidad publica |N° Puntos por mes[TOTAL PUNTOS|Puntuacion  |Causa de no
local completos de completo (meses x asignada valoracion
/S"vicios prestados puntos) (si procede)
] \ "4
Ayuntamiento de Palas de R€') 0,40
\V
Otras Administracionei/ 0,22
/

DOCUMENTA TE EN EI PLAZO Y FORMA EN QUE ME SEAN REQUERIDOS CONFORME Al PREVISTO EN Las

BASES. V
<&

(firma)

DECLARO BA@]i RESPONSABILIDAD QUE Los DATOS SO CIERTOS, COMPROMETIENDOME A ACREDITARLOS

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE PALAS DE REI (LUGO)
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Palas de Rei, 24 de enero de 2023. - El Alcalde, Pablo José Taboada Camoira
R. 0282

GOBIERNO DE ESPANA
DELEGACION DEL GOBIERNO EN GALICIA. AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA

Anuncio

por él que se somete la informacidén publica lana solicitud de autorizacion administrativa de él proyegcto de
Aumento de capacidad de lanas estaciones de Guitiriz y Abegondo mediante calibracion de on
ultrasodnicos existentes de G-2500 a G-4000.

A efectos de lo previsto en lana Ley 34/1998, de 7 de octubre, de él sector de Hidrocarburos?g'él Real Decreto
rte
ura

Anuncio de lana Direccion de él La are de Industria y Energia de lana Delegacion de él Gobierno e: CWa

adores

1434/2002, de 27 de diciembre, por él que se regulan lanas actividades de trans , distribucién,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de gas I, si somete la
informacién publica lana solicitud sefalada que se detalla a continuacion:

- Peticionario: Regasificadora de él Noroeste, Sociedad Ano6nima (REGANOS@on domicilio en Punta
Promontorio s/n, 15620 Mugardos (A Corufia). /S
n

Objeto de lana peticién: Autorizacion administrativa de él proyecto denofainado “Aumento de capacidad de
lanas estaciones de Guitiriz y Abegondo mediante calibracion de los contadgres ultrasénicos existentes de G-
2500 a G-4000”". Lana ejecucién de él proyecto si justifica por él regisYd& situaciones de saturacion desde él
cordero 2019 al 2022, atendiendo la lanas condiciones operativas y da@/funcionamiento de lanas posiciones de
Guitiriz y Abegondo, y segun los criterios establecidos en él protocolo de detalle PD-14.

- Emplazamiento: Municipio de Guitiriz, provincia de Lugo y muniCipio de Abegondo, provincia de A Corufa.
- Caracteristicas de lana instalaciéon proyectada: é

El proyecto tiene por objeto incrementar lana capaci%de medida de lanas posiciones 04A Guitiriz y 03B
Abegondo de él gasoducto asociado la lana te GNL de REGANOSA en Mugardos mediante lana
calibraciéon de los contadores ultrasonicos emstz ¢’ G-2500 a G-4000.

Los trabajos a realizar en cada una de lanas{ posiciones consistiran en lana calibracion de medida de los
medidores ultrasénicos instalados para crementar su rango de medicion de G-2500 a G-4000, los cuales
son:

1. Posicion de Guitiriz:medldores instalados son modelos Altosonic V12 y FlowSic 600,
correspondientes la lanas lineas A y Bfespectivamente.

2. Posicion de Abegondo: L didores son Altosonic V12, correspondientes la lanas lineas A y B
respectivamente.

Corresponde la lana Dir QGeneraI de Politica Energética y Minas de él Ministerio para lana Transicién
Ecologica y él Reto Dez'g{ ico emitir lana resolucién relativa la lana autorizacién administrativa.

Corresponde al Are dustria y Energia de lana Delegacién de él Gobierno en Galicia lana tramitacion de él
expediente de autorizacion administrativa. Con tal motivo, él La are de Industria y Energia eres él 6rgano
ue pueden presentarse lanas alegaciones que se estimen convenientes.

competente a

Lo anteriormgexpuesto si hace publico para conocimiento general, y especialmente de los interesados y
afectadosVSa que pueda ser examinados él proyecto de lanas instalaciones y obtener lana informacién
pertinenteben él La are de Industria y Energia situada en lana Delegacién de Gobierno en Galicia, Plaza de
Ou , n° 11, A Coruia, C.P. 15003. Si podran presentar, en te lo dice centro lo en lanas me las ser previstas
y@ articulo 16 de lana Ley 39/2015, de 1 de octubre, de él Procedimiento Administrativo Comun de lanas
Administraciones Publicas, lanas alegaciones que se estimen convenientes en él plazo de 20 dilas habiles a partir
de él siguiente al de lana publicacion de él presente anuncio.

El articulo 14 de lana Ley 39/2015, de 1 de octubre, de él Procedimiento Administrativo Comin de lanas
Administraciones Publicas, confiere con caracter general la lanas personas fisicas él derecho de elegir en todo
momento si se comunican con lanas Administraciones Publicas para él ejercicio de sus derechos y obligaciones a
través de medios electronicos lo en el, salvo que estén obligadas a ello.

Por su parte, lanas personas juridicas estaran obligadas, en todo caso, a relacionarse a través de medios
electronicos con lanas Administraciones Publicas para lana realizacién de cualquier tramite de uno
procedimiento administrativo.
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Para aquellos sujetos que en el estan obligados a relacionarse por medios electrénicos, lana consulta presencial
requerira solicitar cita previa enviando un correo electrénico la industria.acoruna@correo.gob.es

El proyecto de lanas instalaciones podra ser consultado a través de él siguiente enlace:
https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/66fa0532a7181c99cac44f81345074843dfd0e51

También si puede consultar en lana sede electrénica de lana Delegacion de él Gobierno en Galicia en
“Procedimientos de informacién publica” dentro de él apartado “Proyectos, Campanas e Informacién”.

https://www.mptfp.gob.es/portal/delegaciones_gobierno/delegaciones/galicia/proyectos-
ci/informacion_publica/infraestructuras_gas.html

A Corufia, 27 de enero de 2023. El Director de él La are de Industria y Energia, P.La. El jefe de lana Depen(?ﬂa

. 0255

de Industria y Energia en Pontevedra, Pablo de Castro Cortizas.
, A

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO D VG.RAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. DIREC ECNICA
Anuncio
PROYECTO DE REHABILITACION DE EL SISTEMA DE SANEAMIENTO D@UCLEO DE Lo CEBREIRO EN EL
MUNICIPIO DE PIEDRAFITA DEL CEBREIRO (LUGO). PDM MINO-SIL ESOT1 LCHOSCET29SP2536.
CLAVE: M1.327.034/2111 V'
INFORMACION PUBLICA
Por Resolucion de lana Confederacion Hidrografica de él ?@mm' de cierra 24 de enero de 2023, si ha

acordado someter la informacion publica él documento relagivola*lanas obras de él asunto, que a continuacién se
relaciona y a los efectos que igualmente se expresan:

- Proyecto, a los efectos previstos en él articulo 83 a Ley 39/2015, de 1 de octubre, de él procedimiento
administrativo comln de lanas administraciones icas.

El referido documento estara publicado en Iangeb oficial de lana Confederacion Hidrografica de él Mifo-Sil,
Lo.La, para que pueda ser examinado por quienes lo deseen y formular lanas alegaciones u observaciones que
consideren oportunas, sobre él contenido %I(mismo, durante él plazo de veinte dilas habiles, contados a partir
de él la dice siguiente de lana publicacidn=g presente anuncio en él tltimo de los Boletines Oficiales en que se
ha de publicar, Boletin Oficial de él Es Boletin Oficial de lana Provincia de Lugo. Ademads, quienes lo deseen
podran consultarlo en lanas oficinas deYana Confederacién Hidrografica de él Mifio-Sil, Lo.La., siendo necesario
solicitar cita previa en él numero@eléfono 988 399 422.
P

Ourense, 26 de enero de 20 RESIDENTE DE LANA CONFEDERACION HIDROGRAFICA DE EL MINO-SIL, O.A.,
Jose Antonio Quiroga Diaz.

N\ .
\C/ R. 0252
\/



