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AYUNTAMIENTOS
ALFOZ
Anuncio

Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Xuridico de las Entidades Locales, se ponen Ublico

En cumplimiento de lo indicado en el articulo 44.2 y 46.2 del Real Decreto 2568/1986, por lo que se z;u%a el
n
conocimiento el Decreto de la Alcaldia n.° 453, de fecha 29 de junio de 2023, que literalmente dici\

Luego de la Constitucién de la Corporacién el dia 17 de junio de 2023 y habiéndose eﬂ’act ade la toma de

posesion del cargo de la Alcaldia del Ayuntamiento de Alfoz en la misma sesién.
Visto que, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de éEimen local (LBRL),
la Alcaldia puede delegar el ejercicio de determinadas atribucions a los Tenientes de Ide cuando no exista

Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales/ Yas delegacions competenciales
pueden ser genéricas (referidas a una o varias areas o materias determinadasNoudiéndose adaptar a los servicios
que se presten en el ayuntamiento), o especiales (para cometidos especifi ue se puede realizar en favor de
cualquiera concejal).

Xunta de Gobierno Local.
De conformidad con el articulo 43 del Real Decreto 2568/1986, por lo q%@rueba el Reglamento de

Visto que las delegacions genéricas pueden abarcar tanto a facultad de Eestionar los servicios (entendiendo por
gestion la planificacion), la facultad de dirigir (ejecutar el planifi ) y la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

ente a una materia o sector de actividad, sin
as las facultades indicadas (direccién, gestion y
legada, con la excepcién de las que a LRBRL indica

Visto que si la resolucion de delegacién se refiere gené
especificar las potestades, se entenderd que compre
resolucion), derechos y deberes referidos a la mategi
como indelegables.

Por otra parte, El Alcalde podra efectuar dele@ones especiales en cualquiera consejero para la direccion y
gestion de asuntos determinados incluidos en las*areas que ya fueron objeto de delegacion genérica, y en este
caso, el Concejal que ostente la delega@genérica tendra la facultad de supervisar la actuacién de los
concejales con delegacions especiales p etidos especificos afiadidos en su area.

De conformidad con el articulo 46.2QOF: 2. En los municipios con Comision de Gobierno el namero de
Tenientes de Alcalde no podra exceder del nimero de miembros de aquella. En aquellos otros en que no exista
tal Comision, el niumero de Teni de Alcalde no podra exceder del tercio del nimero legal de miembros de la
Corporacién. A los efectos de puto no se tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el
numero total de Concejale

Tenencia de Alcaldia ncejales para mejorar la eficacia y celeridad en las actuacions municipales, esta

A la vista de lo expuego, a fin de dotar de seguridad juridica al reparto competencial entre la Alcaldia y la
Alcaldia, en ejercic e las competencias legalmente atribuidas por los articulos 21 de la Ley 7/1985,

reguladora de las s del Régimen Local y articulo 61 de la Ley 5/1997, de Administracion Local de Galicia, y
de conformi on lo establecido en el articulo 46.1 del Real Decreto 2568/1986, por lo que se aprueba el
Reglamento rganizacion, Funcionamiento y Régimen Xuridico de las Entidades Locales, RESUELVEN:
PRIMERO.

K mbrar Primer Teniente de Alcalde al Concejal Don Jorge Val Diaz.
.2 3Nombrar Segundo Teniente de Alcalde al concejal Don Eliseo Lorenzo Garcia.
1.3.- Nombrar Tercer Teniente de Alcalde a la Concejala Dofia Ana Aranzazu Incera Ares.

A los Tenientes de Alcalde, en cuanto tal, les corresponderae sustituir la esta Alcaldia, por el orden de su
nombramiento, en la totalidad de sus funciones en casos de ausencia, enfermedade o impedimento que
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imposibilite para el ejercicio de sus funcions, asi como desempedar las funcions del Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

SEGUNDO.- Conferir las siguientes delegaciones:

2.1.- Efectuar a favor del Primer Teniente de Alcalde, Don Jorge Val Diaz, delegacion genérica, afadidas las
facultades de gestionar, dirigir y resolver mediante actos administrativos con eficacia frente a terceros, en las
areas adscritas a la Delegaciéon de la Concejalia de Servicios e Infraestructuras (abastecimiento de aguas,
saneamiento, alumbrado, vias piublicas, y mantenimiento de infraestructuras vinculadas con las
anteriores).

La delegacion genérica comprende, entre otros:

a) La programacién de las politicas municipales en las materias de su competencia. F
b) La representacién e inspeccion de la Concejalia de la que es titular. O

c) La direccion del personal adscrito a los servicios referidos. \

d) El ejercicio de la potestad sancionadora y de su procedimiento en el ambito de las é etencias de su
Concejalia, cuando sean de competencia de la Alcaldia. F

e) Dictar instrucciones y notas informativas.

f) Celebraciéon de convenios con otras entidades de derecho publico y Adminisns para el desarrollo y
ejecuciéon de las competencias propias de su concejalia, cuando sea de su comp por razén de la cuantia.

g) La aceptacion y firma de declaracions o documentos solicitados por las Adgninistracions Publicas en el ambito
de la normativa de concesién de subvenciones.

h) Acordar la conclusién y archivo de los expedientes ultimados en tod s tramites en materias propias de su
competencia.

i) Garantizar el cumplimiento de ordenanzas, reglamentos, ban demadis disposicions en el ambito de su
delegacioén.

I) Prestacion de conformidad con las facturas, certificacion documentos en relacion con las obras, servicios
o subministros y las demas prestaciones contratadas engjm ito de sus respectivas delegaciones.

texto refundido de la Ley de Contratos del Sec lico o norma que a sustituya, en el ambito de las dos

m) Las competencias como 6rgano de contratacié@ onformidad con la disposicion adicional segunda del
respectivas delegacions.

n) Dictado de directrices en el campo de materia de acceso de informacion publica municipal y publicidad activa,
en materias propias de su competencia.

0) Supervision y gestién de la soIicit\@amitacién y justificacién de financiacion externa o subvenciones de
otras Administracions Pablicas en el ambito de sus delegacions.

2.2.- Efectuar a favor del Segun ente de Alcalde, Don Eliseo Lorenzo Garcia, delegacion genérica, afiadidas
las facultades de gestionar, dirigiry resolver mediante actos administrativos con eficacia frente a terceros, en las
areas adscritas a la Delega de la Concejalia de Educacion, Igualdad y Participacion (Educacion, Igualdad,

Juventud, Deportes, Fi N Asociaciones).

La delegacion genér'cé;ﬁprende, entre otros:

a) La programaci@ las politicas municipales en las materias de su competencia.
b) La represe @ on e inspeccién de la Concejalia de la que es titular.

o lLa dire?-del personal adscrito a los servicios referidos.

d) El cio de la potestad sancionadora y de su procedimiento en el ambito de las competencias de su
(&e lia, cuando sean de competencia de la Alcaldia.

e) Dictar instrucciones y notas informativas.

f) Celebracién de convenios con otras entidades de derecho pulblico y Administracions para el desarrollo y
ejecucion de las competencias propias de su concejalia, cuando sea de su competencia por razén de la cuantia.

g) La aceptacion y firma de declaracions o documentos solicitados por las Administracions Publicas en el ambito
de la normativa de concesiéon de subvenciones.

h) Acordar la conclusion y archivo de los expedientes ultimados en todos sus tramites en materias propias de su
competencia.
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i) Garantizar el cumplimiento de ordenanzas, reglamentos, bandos y demais disposicions en el ambito de su
delegacién.

I) Prestacion de conformidad con las facturas, certificaciones o documentos en relacion con las obras, servicios
o subministros y las demas prestaciones contratadas en el ambito de sus respectivas delegaciones.

m) Las competencias como érgano de contratacién de conformidad con la disposiciéon adicional segunda del
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico o norma que a sustituya, en el ambito de las dos
respectivas delegacions.

n) Dictado de directrices en el campo de materia de acceso de informacion publica municipal y publicidad activa,
en materias propias de su competencia.

0) Supervision y gestién de la solicitud, tramitacion y justificacion de financiacién externa o subvencj n? de
otras Administracions Publicas en el ambito de sus delegacions.

afadidas las facultades de gestionar, dirigir y resolver mediante actos administrativos con cia frente a
terceros, en las dreas adscritas a la Delegacion de la Cultura. V.

2.3.- Efectuar a favor de la Tercera Teniente de Alcalde, Dofa Ana Aranzazu Incera Ares, deleg & genérica,
La delegacion genérica comprende, entre otros:

la) La programacion de las politicas municipales en las materias de su competencia.

b) La representacién e inspeccion de la Concejalia de la que es titular.

c) La direccion del personal adscrito a los servicios referidos. /<

d) El ejercicio de la potestad sancionadora y de su procedimiento en @bito de las competencias de su
Concejalia, cuando sean de competencia de la Alcaldia.

e) Dictar instrucciones y notas informativas. ;

f) Celebracién de convenios con otras entidades de derecho ico y Administracions para el desarrollo y
ejecuciéon de las competencias propias de su concejalia, cuand@ysea de su competencia por razéon de la cuantia.

g) La aceptacion y firma de declaracions o documentos soli os por las Administracions Publicas en el ambito
de la normativa de concesion de subvenciones.

h) Acordar la conclusién y archivo de los expedient i%ados en todos sus tramites en materias propias de su
competencia.

i) Garantizar el cumplimiento de ordenanzas, Qamentos, bandos y demais disposicions en el ambito de su
delegacién.

I) Prestacion de conformidad con las fa g,/certificaciones o documentos en relacion con las obras, servicios
0 subministros y las demas prestacion ntratadas en el ambito de sus respectivas delegaciones.

m) Las competencias como 6rg de contratacion de conformidad con la disposicion adicional segunda del
texto refundido de la Ley de C@tos del Sector Publico o norma que a sustituya, en el ambito de las dos
respectivas delegacions.

n) Dictado de directrices Qmpo de materia de acceso de informacion publica municipal y publicidad activa,

en materias propias d@ mpetencia

0) Supervision y ge de la solicitud, tramitacién y justificacién de financiacion externa o subvenciones de
otras Admlnlstra Publicas en el &mbito de sus delegacions.

2.4.- Efectua or de la Concejala Judit Casabella Pardeiro, delegacion genérica, afadidas las facultades de
gestionar, dirigif y resolver mediante actos administrativos con eficacia frente a terceros, en las areas adscritas a
la Delegacion de la Concejalia de Desarrollo Local (promocion econémica, comercio, Medio rural,
Agri , ganaderia y Sector forestal).

L}Qle acién genérica comprende, entre otros:

a) La programacién de las politicas municipales en las materias de su competencia.
b) La representacién e inspeccién de la Concejalia de la que es titular.

c) La direccion del personal adscrito a los servicios referidos.

d) El ejercicio de la potestad sancionadora y de su procedimiento en el ambito de las competencias de su
Concejalia, cuando sean de competencia de la Alcaldia.

e) Dictar instrucciones y notas informativas.
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f) Celebracion de convenios con otras entidades de derecho pulblico y Administracions para el desarrollo y
ejecucién de las competencias propias de su concejalia, cuando sea de su competencia por razén de la cuantia.

g) La aceptacién y firma de declaracions o documentos solicitados por las Administracions Publicas en el ambito
de la normativa de concesion de subvenciones.

h) Acordar la conclusion y archivo de los expedientes ultimados en todos sus tramites en materias propias de su
competencia.

i) Garantizar el cumplimiento de ordenanzas, reglamentos, bandos y demais disposicions en el ambito de su
delegacién.

I) Prestacion de conformidad con las facturas, certificaciones o documentos en relacion con las obras, seruigios
o subministros y las demas prestaciones contratadas en el ambito de sus respectivas delegaciones.

m) Las competencias como érgano de contratacién de conformidad con la disposicion adicional upda del
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico o norma que a sustituya, en el ambi &e las dos
respectivas delegacions.

[}

n) Dictado de directrices en el campo de materia de acceso de informacion publica municipal licidad activa,
en materias propias de su competencia.

0) Supervision y gestién de la solicitud, tramitacion y justificacion de financiacién e a o subvenciones de
otras Administracions Publicas en el ambito de sus delegacions. Q

2.5.- Efectuar a favor del concejal Don Candido Paleo Rejes, delegaci6n ger& Yanadidas las facultades de
gestionar, dirigir y resolver mediante actos administrativos con eficacia frentea térceros, en las areas adscritas a
la Delegacion de la Concejalia de Medio Ambiente (Medio Ambiente y g@n de residuos).

La delegacion genérica comprende, entre otros:
a) La programacién de las politicas municipales en las materias de su co?p:tencia.
b) La representacién e inspeccion de la Concejalia de la que es titl?..

c) La direccion del personal adscrito a los servicios referido

d) El ejercicio de la potestad sancionadora y de su miento en el dmbito de las competencias de su
Concejalia, cuando sean de competencia de la Alcalb

e) Dictar instrucciones y notas informativas.

f) Celebraciéon de convenios con otras entida de derecho publico y Administracions para el desarrollo y
ejecucion de las competencias propias de sy/concejalia, cuando sea de su competencia por razén de la cuantia.

g) La aceptacion y firma de declaracion umentos solicitados por las Administracions Publicas en el dmbito
de la normativa de concesion de subv es.

h) Acordar la conclusién y archiv los expedientes ultimados en todos sus tramites en materias propias de su
competencia.

i) Garantizar el cumplimie ordenanzas, reglamentos, bandos y demais disposicions en el ambito de su
delegacién. \

I) Prestacion de confo
subministros y las

d con las facturas certificaciones o documentos en relacién con las obras, servicios o
prestaciones contratadas en el ambito de sus respectivas delegaciones.

m) Las competenéias como 6rgano de contratacién de conformidad con la disposiciéon adicional segunda del
texto refundiflo de la Ley de Contratos del Sector Publico o norma que a sustituya, en el dmbito de las dos
e

respectiv gacions.
n) Dictado\de directrices en el campo de materia de acceso de informacion publica municipal y publicidad activa,
en s propias de su competencia.

pervision y gestién de la solicitud, tramitacion y justificacién de financiacién externa o subvenciones de
otras Administracions Publicas en el ambito de sus delegacions.

TERCERO.- Las atribucions delegadas si deberan ejercer en los términos y dentro de los limite/limites de ésta
delegacién, no siendo susceptibles de ser delegadas por sus titulares en otro érgano o concejal.

CUARTO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su firma.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente a los Concejales afectados, con indicacién de que, si en el plazo de tres dias
habiles desde la recepcién de la notificacion por la que se dé traslado de la presente no formulan renuncia, si
entendera tacitamente aceptada.
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Esta delegacion tiene caracter indefinido para a presente legislatura, sin perxuicio de la potestad de avocacion
de esta Alcaldia.

En caso de ausencia, vacante, enfermedade el calqueira otro impedimento de los Concejales delegados, esta
Alcaldia asumira, directa y automaticamente, las competencias delegadas, cémo titular de la competencia
originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada la potestad de avocacion en base a la presente resolucion,
sin necesidad de una/una nueva resolucién expresa en este sentido.

SEXTO.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre, y se publique en el BOP de Lugo y en la sede
electrénica del Ayuntamiento.

SEPTIMO.- Los procedimientos iniciados con anterioridad al presente Decreto por 6rganos distintos de los
competentes de conformidad con el mismo, continuaran su tramitacion y seran resueltos por el &
competente de conformidad con el reparto competencial recogido en la presente. :

Alfoz, a 29 de junio de 2023.- La Alcaldesa, Efigenia Maseda Paz. \
/< R. 2080
[}

ANTAS DE ULLA @E
Anuncio O

PLENO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO DE S DE ULLA

El Ayuntamiento de Antas de Ulla, en sesidn extraordinaria de pleno ceIeI@ el 27 de junio de 2023, alcanzé
los siguientes acuerdos organizativos que se publican en extracto en cu&l. ento de la normativa vigente:
S

PERIODICIDAD DE LAS SESIONES COMUNES DEL PLENO Y ASIGNACIONES POR ASISTENCIAS.

[...] Y~
1.- Periodicidad y horario de las sesiones plenarias comunes§ el Ayuntamiento en Pleno celebrard sesiones
comunes el dltimo jueves de los meses de enero, marzof yo, julio, septiembre y noviembre (periodicidad

bimensual), a las 20:00 horas q_
2.- Facultar a la Sra. Alcaldesa, por propia iniciativ tancia de los Portavoces de los Grupos Politicos, a
variar justificadamente la fecha de celebraciéon d 2 6n comun, adelantando o retrasando su celebracion.

tia de sesenta euros (60,00 €).
ASIGNACIONES POR ASISTENCIA A LA@ITA DE GOBIERNO LOCAL Y A LA COMISION ESPECIAL DE

CUENTAS. O
[..]

1.- La asignacién por asistencia unta de Gobierno Local y a la Comisién Especial de Cuentas ascendera a la
cuantia de sesenta euros (60

DELEGACION DE COM PE@AS DEL PLENO EN LA XUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

3.- La asignacion por asistencia ascendera a la ¢

[...] < R
UNICO.- Que el p@c nserve la totalidad de sus competencias.

APROBACIO@ PROPUESTA DE CREACION DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.
[..]

1.- Cre Igomisién Especial de Cuentas.

2.- e acuerdo con la normativa aplicable, la composicién de la Comisién Especial de Cuentas sea de dos
ejales, mas la alcaldesa, que ostentara la Presidencia, formando parte de la misma 1 concejal del Grupo del
SdG-PSOE y 1 concejal del Grupo del Partido Popular.

Los miembros del Grupo del PSdG-PSOE que formaran parte de la Comision Especial de Cuentas son:
- Presidenta: D.? Maria del Pilar Garcia Porto.
- Vocal: D. José Manuel Quinta Rojo.

Por el Grupo del Partido Popular el componente designado para formar parte de esta Comision es D. Javier Varela
Pérez.
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NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE DEL CONSEJO ESCOLAR: D2 MARIA PILAR GARCIA PORTO.

Se nombra a D2. Maria Pilar Garcia Porto, como representante del Ayuntamiento en el Consejo Escolar CEIP de
Antas de Ulla.

DEDICACIONES CONCEJALES.
[..]

PRIMERO. Determinar que los cargos de Alcaldia - Presidencia asi como uno de los Concejales delegados
miembros de esta Corporaciéon, que desarrolle responsabilidades que asi lo requieran, realicen sus funciones en
régimen de dedicacién parcial, al 50%, por los siguientes motivos:

Alcaldesa- Presidenta: Se considera, a la vista de la necesidad de atencién a las diversas areas y ser?ﬂs
municipales, que es precisa una presencia efectiva minima en el Ayuntamiento de 18,75 horas semandles,'a los
efectos de llevar a cabo las funciones y competencias de la Alcaldia de la Corporacién.

Concejal - Delegado: Se considera, a la vista de los proyectos a desarrollar, que sera precisa la y&encia efectiva
minima en el Ayuntamiento, de 1 de los Concejales - Delegados miembros de la Corporacig’gi de” 18,75 horas

semanales, a los efectos de desarrollar las responsabilidades que se le requieran.

N
. g . > L
SEGUNDO. Establecer a favor de los miembros de la Corporacién que desempefien argos en régimen de
dedicacion parcial, las retribuciones que a continuacién se relacionan, que se perci n catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afo y las dos res correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darlos de alta en el régimen general la Seguridad Social, debiendo

asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que correspond
Q.BZ,O] €.

— El cargo de Concejal Delegado miembro de esta Corporacion, queFesarrolle responsabilidades que asi lo
requieran, percibira una retribucion anual bruta de 23.232,01 €.

— El cargo de Alcaldesa- Presidenta percibird una retribucién anual bruta d

TERCERO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Proyincia el Acuerdo del Pleno, a los efectos de su
general conocimiento.

Asimismo, estara la disposicién de los interesados en Iaﬁ lectrénica de este Ayuntamiento.

CUARTO. Notificar dicho Acuerdo a los interesados@ vicio de personal e intervencién para su conocimiento

y efectos.
ASIGNACION MENSUAL GRUPOS POLITICOS YQNCEJALES.

Se fija una asignacion de cuarenta euros@OO €), mensuales, por cada grupo politico y una asignacion de
sesenta euros (60,00 €), mensuales, p@ oncejal.

Antas de Ulla, a 28 de junio de 2023.- caldesa, Maria Pilar Garcia Porto.

AO R. 2081
J

\ Anuncio
DECRETOS ORG%QOS DEL AYUNTAMIENTO DE ANTAS DE ULLA

La Alcaldesa del tamiento de Antas de Ulla, con fecha 22 de junio de 2023, dicté los siguientes decretos
organizativo@ se publican en extracto en cumplimiento de la normativa vigente:
E

DECRETQ?Q ACION DE LA XUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
[..]

P &Nombrar miembros de la Xunta de Gobierno Local a los siguientes Concejales:

- D. José Manuel Quinta Rojo
- D. José Oro Marino

SEGUNDO. Establecer las sesiones comunes de la Xunta de Gobierno Local, que tendran lugar con periodicidad
quincenal, el primer y el tercer jueves, no festivos, de cada mes, a las 13,00 horas, en el Salon de Sesiones del
Ayuntamiento. En caso de que el jueves sea inhabil, la Xunta de Gobierno Local podra celebrarse otro dia de la
misma semana asi convenido por unanimidad de los miembros de la Xunta.

TERCERO. Corresponde a la Xunta de Gobierno Local, ademas de la asistencia permanente a la Alcaldesa en el
ejercicio de sus atribuciones, las siguientes competencias que se delegan:
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3.1. Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

3.2. El desarrollo de la gestién econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de
los limite/limites de su competencia, ordenar pagos y rendir cuentas; todo eso de conformidad con lo dispuesto
en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

3.3. Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y el plantel de personal aprobados por el
Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos de provision de
puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periédicas.

3.4. Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infracciéon de las ordenanzas municipales, salvo

en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos.
[ .

3.5. La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesién y estén previstos en el presupuesto. ’

3.6. Las aprobaciones de los instrumentos de plan de desarrollo del plan general no expresamente atribuidas al
Pleno, asi como la de los instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacién.\

3.7. El otorgamiento de licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresame Pleno, con la
excepcion de los permisos referidos a festejos populares y acampadas cuyo otorgamientofgajcompetencia de la
Alcaldia.

3.8. La liquidacion de toda clase de tributos y demas ingresos de derecho publico | s, en aquellos supuestos
en los que la realizacion del hecho imponible esté estrecha e inequivocamente yi do con las competencias
delegadas en la Xunta de Gobierno Local (esto es: licencias...). /<

3.9. La concesion de licencias de obras y de actividad, asi como la emisi@e los oportunos informes que se
deberan incluir en estos expedientes.

3.10. La resolucion de los expedientes de apertura y de cambio de titulakidad de establecimientos.
3.11. Ordenar la publicacion, ejecucién y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

CUARTO. Notificar personalmente a presente resolucion designados, que se considerara aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la R cion del nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacién en el mismo, |gualmen u icar la Resolucién en el tablero de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde elj guiente de la firma de la resolucién por la Alcaldesa.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento esolucion en la primera sesion que se celebre.
DECRETO DE NOMBRAMIENTO DE LOS TENIE S DE ALCALDE:
[...]

PRIMERO.- Nombrar Teniente de AIcaIQI Ayuntamiento de Antas de Ulla al siguiente concejal miembro de la

Xunta de Gobierno Local de este Ayuntaigiento:
- 1° TENIENTE DE ALCALDE: D@ Manuel Quinta Rojo
t

Al Tenientes de Alcalde, en al, le correspondera sustituir a esta Alcaldia en la totalidad de sus funciones
y por orden de su hombra 0, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que le imposibilite para
jerci es, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 47 del Real Decreto 2568/1986.

el ejercicio de sus atrib
SEGUNDO.- Dar cu é{ la presente Resolucién al Pleno en la primera sesién que se celebre, notificandose,
ademas, persona@e al designado y ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, sin

perjuicio de su idad desde el dia siguiente al de la presente Resolucién.
DECRETO D IBUCIONES DELEGADAS A CONCEJALES:
[...]

PRI - Delegar las siguientes funciones a los concejales que se citan a continuacion:

José Manuel Quinta Rojo: Concejal Delegado de Cultura y Deportes.

- D.2 Ana Maria Guerreiro Gomez: Concejala Delegada de Servicios Sociales, Juventud, Familia y Participacién
Ciudadana.

- D.José Oro Marino: Concejal Delegado de Servicios Municipales, Medio Rural y Promocidén del Territorio.
- D. José Manuel Almuifa Guerreiro: Concejal Delegado de Obras e Infraestructuras.

Estas delegaciones comprenden la direccion y gestion de las areas encomendadas, sin facultades de resoluciéon
mediante actos administrativos que afecten a terceros.
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SEGUNDO.- La Alcaldia, en cualquier momento, puede asumir las atribuciones delegadas en esta Resolucién, sin
perjuicio de su avocacion conforme a la legislacién del procedimiento administrativo comun.

TERCERO.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno en la primera sesion que se celebre, notificandose,
ademas, personalmente a los designados y ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo,
sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente al de la presente Resolucion.

DECRETO DE NOMBRAMIENTO DE TESORERO:

[...]
PRIMERO.- Nombrar cdmo Tesorero del Ayuntamiento de Antas de Ulla al funcionario de carrera D. JOSE MANUEL

FERNANDEZ FERNANDEZ, por contar con la preparacion técnica idonea.
SEGUNDO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno en la sesién extraordinaria organizativa de¢la Eeva
Corporacién Municipal, que se celebrara dentro del plazo maximo de treinta dias a contar desde elQdigZ17 de

junio de 2023, y publicarla en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, sin perjuicio de su efectijvi desde el
dia siguiente al de la presente Resolucién. /{

f
TERCERO.- Comunicar a los bancos, cajas y establecimientos en los que este Ayuntamient e depositados
sus fondos el nombramiento de Tesorero a los efectos oportunos. y

Antas de Ulla, a 28 de junio de 2023.- La alcaldesa, Maria Pilar Garcia Porto.
,( O R. 2082

7N
Anuncio Q

| o

De conformidad con acuerdo adoptado por la Xunta de Gobierno Local, en sesién extraordinaria urgente
celebrada el dia 28 de junio de 2023, se hace publica la convocatoria para la seleccién de personal laboral
temporal para prevencion y defensa contra incendios forestales 2023, al amparo del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE La CONSELLERIA DE MEDIO R L Y La ENTIDAD LOCAL, AYUNTAMIENTO DE
ANTAS DE ULLA, PARA La REALIZACION DE ACCIONES D ENCION Y DEFENSA CONTRA Los INCENDIOS
FORESTALES DURANTE EI ANO 2023-2024, COFINANCI RCIALMENTE CON El FONDO EUROPEO AGRICOLA
DE DESARROLLO RURAL (FEADER) EN EI MARCO DEL PR%AA DE DESARROLLO RURAL (PDR) DE GALICIA 2014-
2020, estando integrada cada brigada por:

e Un jefe de brigada Q
e Tres peones de Brigada
e Un pedn conductor de brigada con carngs»

Lugar y plazo de presentacion de solicitudes: en el Registro del Ayuntamiento de Antas de Ulla, en horario de 9 a
14 horas, de lunes a viernes, o por cualq’uiera de los medios que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre . Cuando las solicitujs se presente fuera del registro del Ayuntamiento, con el fin de agilizar los

tramites, deberan remitir unicacion por fax (982379100) o al correo  electrénico
concello.antasdeulla@eidoloc omunicando la presentacion de la solicitud, con el sello de Correos o del
registro correspondiente, antes de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

a“
El plazo de presentacién sera de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del
anuncio de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

a
Requisitos: los establecidos en las bases de las convocatorias que se encuentran a disposicién de los interesados
en el tablero de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Antas de Ulla
(https://concellodeantas.sedelectronica.gal).

Vv
Antas de w 28 de junio de 2023.- La alcaldesa, Maria Pilar Garcia Porto.
R. 2083

AQ- CERVO

Anuncio

CONVOCATORIA PARA ElI PROCESO DE SELECCION PARA La CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL, MEDIANTE CONTRATO DE DURACION DETERMINADA PARA El RELEVO DE PERSONA
TRABAJADORA CON RESERVA Al PUESTO DE TRABAJO, DE UN (1) TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION
INFANTIL PARA ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL DEL AYUNTAMIENTO DE CERVO Al 60% DE La
JORNADA.
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De conformidad con el decreto de Alcaldia nimero 2023 - 0597 de fecha 23 de junio de 2023, se hace publica la
convocatoria para el proceso de seleccién para la contratacion de personal laboral temporal, mediante contrato
de duracion determinada para el relevo de persona trabajadora con reserva del puesto de trabajo, de un (1)
Técnico Superior en Educacion Infantil, para sustituir a una trabajadora durante su permiso por nacimiento de
hijo, para la escuela de Educacién Infantil del Ayuntamiento de Cervo al 60% de la jornada.

La convocatoria y las bases aprobadas estan la disposicion de los interesados en el Registro General del
Ayuntamiento de Cervo y en su pagina web www.concellodecervo.com

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cervo, 29 de junio de 2023.- La alcaldesa , Maria Dolores Garcia Caramés.

3

‘ R,E084
A N
A J

O CORGO [

seleccion de personal técnico de atencion a la infancia, y no habiendo ninguno/ candidato/a excluido/a,
procede por razén de eficacia elevar la lista de admitidos/as a definitiva, quegesta™formada por las siguientes

Anuncio ? E
Finalizado el plazo de presentacion de instancias para participar en el proceso@ ivo convocado para la

personas:
LISTA DE ADMITIDOS Q
NOMBRE DNI EXAMEN GALLEGO
GONZALEZ RUBAL CARMEN N5%06*** EXENTA
QUINTANILLA GONZALEZ ELISA LURDES A__e 71567 EXENTA
LOPEZ GARCIA EREA nv **5544%** EXENTA
DETENGO RODRIGUEZ M2 TERESA Qv **3474%* EXENTA
CAPON FERNANDEZ VANESSA @ *¥*5516%** EXENTA
GRANDIO MONASTERIO BEATRIZ O **5596*** EXENTA
ALVAREZ FERNANDEZ ALICIA O **3398*** EXENTA
PEREZ TATO ESTER \o **5584 % EXENTA
RODRIGUEZ CAPONM RT, g **2828%F* EXENTA
ABUIN ABUIN W **3026%*** EXENTA
AMADO H MALBA MARIA **2902%** EXENTA
SER/S@BXBEL **5375%F* EXENTA
A :OVELLE RAQUEL **3451 % EXENTA
VIDAL SANTISO RAQUEL **Q5571 % EXENTA
JIMENEZ CASTRO ROCIO **5755%** EXENTA
MENDOZA RESCO MARIA SONIA **3230%** EXENTA

El hecho de figurar en esta relacion no prejuzga que les reconozca la posesion de los requisitos exigidos en el
procedimiento convocado.
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Asimismo, de conformidad con la base sexta de las que rigen el procedimento citado se nombra el siguiente
tribunal:

TRIBUNAL:

- Presidente: Xesus Ferreiro Nufiez, profesor de educacion secundaria, especialidad en intervencién socio
comunitaria.

- Secretario: Marco La. Garcia Gabilan Sangil, Secretario del Ayuntamiento de O Corgo.
- 1° vocal: Sara Fernandez Rey, maestra de educacion infantil CEIP de O Corgo.

- 2° vocal: Aurora Naveira Pose, directora de la escuela infantil.

- 3% vocal: Maria Gonzalez Abelaira, maestra del CPI de Catroverde. P
SUPLENTES: C/
-Del Presidente: Miguel Basadre Basadre, profesor técnico de FP especialista del servicio a la comy@a ;

-Del secretario: Ana Maria Rivas Garcia, secretaria del Ayuntamiento de Becerrea. g

-Del 1° vocal: Jesus Comunas Seoane, maestro de educacion infantil en el Ceip de O Corgo E
-Del 2° vocal: Maria de el Mar Vazquez, maestra de educacién infantil del CEIP de O C

-Del 3° vocal: Dolores Santiso Casal, diretora de la escuela infantil.

El citado Tribunal deberd constituirse el 10 de julio de 2023 a las 12:00 Casa del Ayuntamiento de O
Corgo.
O Corgo, 4 de julio de 2023.- El ALCALDE, Felipe Labrada Reija.
V. R. 2127
o

FRIO@

Am@a’o
En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 75 de, | 7/85 de 2 de abril reguladora de las bases de régimen
local, se hace pulico que el Pleno del Ayuntaméﬂeo, en la sesién extraordinaria celebrada el 23 de junio (para
dar cumplimiento a lo establecido en el art., 38 el Real Decreto 2568/86 de 28 de noviembre) por lo que se

aprueba el Reglamento de Organizacion, fuhgionamiento y régimen juridico de las entidades locales) adopté los
acuerdos que a continuacién se transcri :

ASIGNACION DE DEDICACIONES A ROS DE La CORPORACION.- Al amparo del establecido en el art. 13
del Real Decreto 2568/86 de 28 di oviembre (Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico

de las Entidades Locales), los dros de las Corporaciones Locales tendran derecho a percibir, con cargo al
presupuesto de la entidad lo a$ retribuciones e indemnizaciones que correspondan. En el art. 75 de la Ley
7/85 de 2 de abril, regulad o@l las bases de régimen local, establece que los miembros de las corporaciones
locales percibiran retrib % por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con dedicacion exclusiva.
En el mismo articulo é ere a que los miembros de las corporaciones locales, que desempefien sus cargos
con dedicacion pagc por realizar funcién de presidencia, vicepresidencia, u ostentar delegaciones o
desarrollar respo@lidades que asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva
a las mismas. acuerdos plenarios de determinacion de los cargos que lleven aparejada esta dedicacion
parcial y las @ uciones de los mismos, debera contenerse el régimen de la dedicacién minima necesaria.

En la Ley 172022 de 23 de 23 de diciembre, de presupuestos generales del Estado para 2023, se actualizan los
Iimit@i imos actuais, en relacion con el régimen retributivo de los miembros de las corporaciones locales.

A ta del anteriormente expuesto, se proponen al Pleno, establecer cdbmo cargos que llevardn aparejada
en de dedicacion los siguientes para a presente legislatura:

“La Alcaldia-Presidencia, que serd desempefiada por Don José Angel Santos Sdnchez, en régimen de
dedicacion exclusiva, se retribuird con un importe bruto anual de 46.464,02€, distribuido en 12 pagas
comunes y 2 extraordinarias en los meses de junio y diciembre. Quien ostente el cargo se dard de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, asumiendo el ayuntamiento la cuota empresarial que corresponda. El
importe de la dedicacion se actualizard anualmente conforme a las previsiones que en las Leyes de
Presupuestos del Estado se determinen para el personal de la administracion publica. Lo eres sin prexuizo del
reconocimiento de la compatibilidad con la actividad profesional de ganaderia, por entender que no impide el
estricto cumplimiento de los deber de la Alcaldia, que tendrd cardcter preferente. La actividad privada no
compromete su imparcialidad e independencia, asi como que no afecta ninguna de las circunstancias que
hacen incompatible el ejercicio de actividades privadas recogidas en la ley 53/1984 de 26 de diciembre, de
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incompatiblidades del personal al servicio de las administracion pulbicas. La declaracion de reconocimiento
de la compatibilidad se inscribird en el registro de intereses y quedard sometida al régimen de publicidad en
los tenérmelos legalmente establecidos.

- La Delegada de la Alcaldia, de Desarrollo local, Cultura, Turismo y Sanidad, que serd desemperada por la
concejala Maria de los Angeles Burgo Bujdn, en régimen de dedicacion parcial, del setenta y cinco por ciento
de la jornada, que se retribuird con uno importe bruto anual de 26.660,06€, distribuido en 12 pagas
comunes y 2 extraordinarias en los meses de junio y diciembre. Quien obstante el cargo se dard de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, asumiendo el ayuntamiento la cuota empresarial que corresponda.

- Al Delegado de Emergencias, Servicios Rurales, Trabajo y Nuevas Tecnologias, que serd desempefiado por el
concejal Em'ique Barreiro Sdnchez en régimen de dedicacion parcial, del veinticinco por ciento de la jor,

extraordinarias en los meses de junio y diciembre. Qulen obstante el cargo se dard de alta en el régimen
general de la Seguridad Social, asumiendo el ayuntamiento la cuota empresarial que correspond

- La efectividad del acuerdo, serd con efectos al inicio de la actual legislatura, ya que de com%midad con el
dispuesto en la vigente legislacion, podrd otorgarse eficacia retroactiva a los actos de lgs_administraciones
publicas, cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los Supuesto?e.hechos habian
existido ya en la fecha a la que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesion echos o intereses
legitimos de otras personas.

El importe de las dedicaciones se actualizard anualmente conforme a las prees que en las Leyes de
Presupuestos del Estado se determinen para el personal de la administracion p;’{

- Todo lo eres, de conformidad con el régimen de incompatibilidades visto en la ley 53/84 de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las adminh@ones publicas y demds normativa
de aplicacion’.

A la vista de la propuesta anteriormente transcrita, de la legislacién apIiEbIe y de las consideraciones al respeto,
sin que por los sefiores concejales se deseen hacer intervencio al respeto, el Pleno del Ayuntamiento, en
votacion comun y por diez votos a favor (del Sr. Alcalde y, dé&/los concejales del Grupo Popular) y con la
abstencion de la concejala del Grupo Mixto Sra. Pardo Lorenzo ERDA

- Prestar aprobacién a la propuesta de la Alcaldia s@

=

asignaciones de dedicaciones a miembros de la
corporacién, en los términos expresados en la mis la que se recogen el régimen de dedicaciones y las

retribuciones asignadas.

- Todo lo eres sin perjuicio de que a la vista cuerdos adoptados, se proceda a las adaptaciones de los
créditos presupuestarios, procediendo si para¥gslabon fuera necesario la tramitacién de las modificaciones de
crédito oportunas, en relacion con el pr%;uesto aprobado para el presente ejercicio.

I

Una vez que se procede a la votacion, @

ASISTENCIAS E INDEMNIZACIONES A MIEMBROS DE La CORPORACION.- Al amparo de lo establecido en el
art. 75 de la Ley 7/85 de 2 de reguladora de las bases de régimen local, solamente los miembros de la

. Alcalde se proclamé seguidamente el acuerdo adoptado.

corporaciéon que no tengan ni d Acion exclusiva ni parcial, percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva
a las sesiones de los 6rgano €giados de los que formen parte, en la coantia sefialada por el pleno. Ademas,
los miembros de las corpo@wes locales, percibiran indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en
el ejercicio de su carg n las normas de aplicaciéon general en las administraciones publicas y las que en
desarrollo de las mé'?g, apruebe el Pleno Corporativo. Las corporaciones locales consignaran en sus
presupuestos las iones, indemnizaciones y asistencias, debiendo publicarse integramente en el Boletin
Oficial de la Prov@y fijarse en el tablero de anuncios de la corporacion los a acuerdos plenarios al respeto.

En relacion c@s indemnizaciones de los miembros de la corporacion, se proponen al Pleno la adopcién del
acuerdo idades destinadas la asistencias e indemnizaciones a los miembros de la corporacién, de
conformi continuacion se transcribe:

“I.- istencias a sesiones plenarias, los concejales que no tengan dedicacion exclusiva ni parcial, recibirdn
pok asiStencia la sesion una/una indemnizacion de 120,00€ por sesion.

2.- Por asistencia a la Xunta de Gobierno Local, la comisiones y reuniones de organos colegiados de los que
formen parte, los concejales que no tengan dedicacion exclusiva ni parcial, percibirdn una/una indemnizacion de
80,00€ por cada asistencia.

En el supuesto de que coincidan en la misma fecha varias sesiones, solamente si devengard asistencia por la
sesion para la que se establece una/una indemnizacion de mayor coantia.

3.- Comisién de servicios.- cumpliendo en todo caso los criterios establecidos en el art. 12 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

- Dieta completa: 180,00€: seria aquella que requerira una/una dedicacion de jornada completa con pernocta
habia sido de la direccion.
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- Media dieta: 90,00€: seria aquella que requerira la salida habia sido de la provincia o una/una dedicacion de
madpres de media jornada.

- Dieta reducida: 45,00€: viajes habia sido del ayuntamiento, que requieran una/una dedicacion no superior a
la media jornada.

4.- Kilometraxe: los gastos de locomocion que se produzcan a consecuencia de desplazamientos por comision de
servicios o0 gestion oficiales dispuestos por la corporacion, para el desarrollo de tareas inherentes al cargo, lo
pones su Presidente u otros Organos competentes, serdn abonados previa la presentacion de los
correspondientes justificantes. En el caso de utilizacion para lo desplazamento de vehiculo propio, se hard
efectiva la razon de 0,25€/km recorridos.

La justificacion de las indemnizacion se hard mediante la presentacion de declaraciones responsables /
miembro de la corporacion, en la que figurard el dia, hora de salida y llegada, lugar, motivo de desplgZamiento
y vehiculo en su caso empleado”.

A la vista de la propuesta anteriormente transcrita, de la legislacion aplicable y de las considerac&s | respeto,
el Pleno del Ayuntamiento, en votacion comun y por diez votos a favor (del Sr. Alcalde y dF I6s @oncejales del
Grupo Popular) y con la abstencion de la concejala del Grupo Mixto Sra. Pardo Lorenz?UERDA prestar
aprobacion a la propuesta de la Alcaldia sobre asistencias e indemnizaciones a los miembry e la Corporacion.

Una/Una vez que si procede a la votacion, por el Sr. Alcalde se proclamé seguidamente uerdo adoptado.

DOTACIONES ECONOMICAS A GRUPOS POLITICOS.- En el art. 73 de la Ley 7/85 de abril, reguladora de
las bases de régimen local, se disponen que el Pleno de la Corporacién, con cargd a™ds presupuestos anuales de

la misma, podrd asignar a los grupos politicos una/una dotacion econ:’ i que deberd contar con un

componente fijo y otro variable, en funciéon del nimero de miembros de “eada uno de ellos, dentro de los
limite/limites que, en su caso, establezcan las Leyes de Presupuestos ales del Estado, sin que puedan
destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualesquier ti servicio de la corporacion, ni a la
adquisiciéon de bien que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial

“

A la vista del dispuesto en el articulo de referencia, se prop al Pleno la adopcion del acuerdo de
MANTENER Las CANTIDADES APLICADAS A La DOTACION EC MICA A GRUPOS POLITICOS, APLICANDO Las
MISMAS DE Las LEGISLATURAS 2007-2011/ 2011-2015/ 2 19 y 2019/2023, conforme a continuacion se

transcriben:
1.- La dotacion a los Grupos Politicos, serd en funcio 25 siguientes coantias:
- Una/Una cantidad fija de 60€ mensuales por zr

- Una/Una cantidad variable, en funcion del numero de concejales, de 100€ mensuales por cada concejal.

2.- Los pagos a los Grupos se hardn comegapdcter mensual, con efectos desde la constitucion de los grupos
politicos en la actual legislatura, ya e conformidad con el dispuesto en la vigente legislacion, podrd
otorgarse eficacia retroactiva a los ac@e las administraciones publicas, cuando produzcan efectos favorables
al interesado, siempre que los supuestos de hechos habian existido ya en la fecha a la que se retrotraiga la
eficacia del acto y ésta no Iesionechos o intereses legitimos de otras personas.

3.- El importe de la dotaciéfNestablecida no podrd destinarse al pago de remuneraciones de personal de
cualesquier tipo al servici la Corporacion, o la adquisicion de bien que puedan constituir activos fijos de
cardcter patrimonial, y, a su finalidad y la atencion a los gastos de funcionamiento del grupo municipal y
limitativa en cuanto a@rminados usos, prohibidos por la Ley.

4.- Los grupos p@s municipales son entidades diferenciadas de los partidos politicos y deberdn de disponer
de CIF.

5.- Los Crup@bem’n llevar una/una contabilidad especifica de la dotacion establecida, que deberd respetar
los princi enerales establecidos en la legislacion vigente al respeto, asi como en los acuerdos adoptados por
del Ayuntamiento, como en materia de rendicion de cuentas, que permitan en todo momento conocer su
inancieira y patrimonial y el cumplimiento de los deberes previstos en la ley. La misma se pondrd a
osicion del Pleno del Ayuntamiento, siempre que éste lo solicite, asi como a la fiscalizacion del érgano
intePventor, debiendo aportar la correspondiente memoria, documentacion contable y justificante, que permitan
verificar que los fondos se aplican a las finalidades previstas en la normativa. En el caso de no ser justificadas
adecuadamente, deberdn ser objeto de reintegro a la favor de la entidad local. En todo caso, previamente al
pago de las dotaciones se presentard declaracion responsable sobre el uso de las mismas.

5.- Las aportacions a los grupos politicos de las entidades locales, atopdnse sujetas al principio de publicidad
activa y al derecho de acceso a la informacion de los ciudadanos, de conformidad con el dispuesto en la
legislacion vigente, sobre transparencia, acceso la informacion publica y bueno gobernd”.

A la vista de la propuesta anteriormente transcrita, de la legislacion aplicable y de las consideraciones al respeto,
sin que por los sefiores concejales se deseen hacer intervenciones al respeto, el Pleno del Ayuntamiento, en
votacion comun y por diez votos a favor (del Sr. Alcalde y de los concejales del Grupo Popular) y con la
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abstencion de la concejala del Grupo Mixto Sra. Pardo Lorenzo ACUERDA prestar aprobacion a la propuesta de la
Alcaldia sobre asignacién dotaciones econémicas a los grupos politicos.

Una/Una vez que si procede a la votacion, por el Sr. Alcalde se proclamé seguidamente el acuerdo adoptado.

El que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos oporutnos, a la vista del dispuesto en la
vigente legislacion.

Friol 28 de junio de 2023.- El alcalde -presidente, José Angel Santos Sanchez.
R. 2085

O VICEDO : V.

Anuncio \

Habiendo finalizado el mandato 2019-2023 a consecuencia de las elecciones municipales cglebradas el pasado
dia 28 de mayo de 2023, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 75.7 de la Ley 7/? de 2 de abiril,
reguladora de bases de régimen local, se hace publico que las declaraciones de bie ctividades de los
miembros de la Corporacién se encuentran a disposicion de los ciudadanos de confor con lo dispuesto en
el citado precepto legal y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento ad@s ativo comdn.

O Vicedo, a 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesis Novo Martinez. &

R. 2086
«

o

Anuncio F

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE - PRESIDENTE DEL WTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere el artj 1.3 de la ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
bases de régimen local, modificada por Ley 11/1999,%1 de abril, y Ley 57/2003, de 16 de diciembre, en
relacién con el art. 43.1.2 del reglamento de organjza , funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales, aprobado por Real decreto 2568/86, de 28 dg noviembre, y después de haberse celebrado elecciones
municipales el pasado dia 28 de mayo de 2023Q:=_S|én plenaria de organizacién del Ayuntamiento el dia 28 de
junio de 2023, vengo en delegar en la Xunta de 'Gobierno Local las atribuciones que mas abajo se relacionan, a
saber:

- Dictar circulares e instrucciones del s@o
- El desarrollo de la gestién econdmica conformidad con el presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de
los limites de mi competencia, oy pagos y rendir cuentas.

resupuesto municipal.

- Aprobacion de la liquidacio

- Aprobacion de la ofert pleo publico de conformidad con el presupuesto y el plantel aprobados por el
Pleno del Ayuntamient a}obar las bases de las pruebas para la seleccion de personal y para los concursos de
provision de puestosfide/trabajo, excepto cuando se trate de la contratacién de personal laboral temporal,
distribuir las retrib&nes complementarias que no sean fijas y periddicas y el nombramiento de personal.

- Las aprobaci e los instrumentos de planeamento de desarrollo del planeamento general no expresamente
atribuidas al @. del Ayuntamiento, asi como la de los instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos

de urbam?;,g

- San las faltas de desobediencia a la autoridad o por infraccion de las ordenanzas municipales, excepto en
K estos en los que esta facultad esté atribuida a otros 6rganos.

L

aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesién y estén previstos en el presupuesto.

- El otorgamiento de licencias, excepto que las leyes sectoriales el atribuian expresamente al Pleno del
Ayuntamiento o a la Xunta de Gobierno Local.

- La concesién de autorizaciones relativas al aprovechamiento especial de dominio publico.

- Aprobacioén de liquidaciones que en aplicacion de las ordenanzas reguladoras de tributos y precios publicos
municipales si deriven del otorgamiento de licencias y autorizaciones referidas en los apartados anteriores.

- Aprobacion de informes urbanisticos.
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- Las contrataciones de obras, de suministracions, de servicios, de concesion de obras, concesién de servicios,
los contratos administrativos especiales, cuando su valor estimado no supere el 10% de los recursos comunes
del presupuesto ni, en cualesquier caso, la cuantia de seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual
cuando su duracién no sea superior a cuatro afios, eventuales prorrogas incluidas siempre que el importe
acumulado de todas las sus anualidades no superen ni el porcentaje indicado, referido los recursos comunes del
presupuesto del primero ejercicio, ni la cuantia sefalada.

- La competencia para la celebracion de los contratos privados, asi como la adjudicacion de concesiones sobre
los bien de las mismas y la adquisicién de bien inmuebles y derechos sujetos a la legislacién patrimonial cuando
el presupuesto base de licitacion, en los tenérmelos definidos en el articulo 100.1 de la Ley 9/2017, de contratos
del sector publico, no supere el 10% de los recursos comunes del presupuesto ni el importe de tres millones de
euros, asi como la enajenacién del patrimonio, cuando su valor no supere el porcentaje y la cuantia indicad?'

- En materia de subvencién concedidas por el Ayuntamiento de O Vicedo:

publicas, independientemente del importe de estas, asi como la distribucién individual de las taciones que

1.- En caso de aportaciones sometidas al principio de libre concurrencia: la aprobacién de Iasi vocatorias
se concedan al amparo de las mismas. f

2.- En caso de aportaciones nominativas: su autorizacién y concesion, independientement ds importe de estas,
y siempre que esta no esté reservada al Pleno del Ayuntamiento.

3.- En ambos casos: la aprobacién de las justificaciones presentadas por los benefi@s.

- Aquellas otras atribuciones que expresamente me sean atribuidas por las leyesg’y ellas que a legislacién del
Estado o de las comunidades auténomas asignen al municipio y no sean atrib la otro 6rgano municipal.

A presente delegaciéon de atribuciones surtira efectos desde el dia de la fegha,)sin perjuicio de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Dese cuenta de la presente resolucion al Pleno del Ayuntamiento en la pEmera sesion comun que celebre.
Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde - Presidente; en O Vicedo a veiane de junio de dos mil veintitrés.
O Vicedo, a 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesus Nov inez.

Q R. 2087

Q%ncio

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesi6n @ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2023, el amparo del
dispuesto en el articulo 22.4 de la Ley Z e 2 de abril, y reguladora de bases de régimen local, modificada
por Ley 11/1999, de 21 de abril y Ley 003, de 16 de diciembre, acordd, por mayoria absoluta, delegar en la
Xunta de Gobierno Local las siguientes ibuciones, a saber:

1.- Delegar en la Xunta de Gobie ocal las siguientes atribuciones:

- Resolucién de los expedi e investigacion de la situacion de los bien y derechos que se presuman de
propiedad municipal.

- Resolucion de los expedigntes tramitados para la recuperacién de la posesion de los bien de dominio publico y

patrimoniales del A iento.
- El ejercicio de a&&es judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacién en materias de competencia
plenaria.

- La decla de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

- La cpncebtacion de operaciones de crédito cuando su cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio econémico,
ex el 10% de los recursos comunes del presupuesto- excepto las de tesoreria, que le corresponderan

do el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15% de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior- todo iso de conformidad con el preceptuado en la Ley reguladora
de las haciendas locales.

- Las contrataciones de obras, de suministro, de servicios, los contratos de concesion de obras, los contratos de
concesién de servicios, y los contratos administrativos especiales cuando su valor estimado supere el 10% de los
recursos comunes del presupuesto y, en todo caso, la cuantia de 6.000.000,00 de euros, incluidos los de
caracter plurianual cuando su duracion sea superior a 4 afos, eventuales prérrogas incluidas siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades supere el porcentaje indicado, referido a los recursos comunes del
presupuesto del primero ejercicio, y a la cuantia sefialada.

- La competencia del Pleno del Ayuntamiento para la celebracion de los contratos privados, asi como la
adjudicacién de concesiones sobre los bien municipales y la adquisicién de bien inmuebles y derechos sujetos la
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legislacion patrimonial cuando el presupuesto base de licitacion, en los tenérmelos definidos en el art. 100.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico, supere el 10% de los recursos comunes del
presupuesto y el importe de 3.000.000,00 de euros, asi como la enajenacién del patrimonio, cuando su valor
supere el porcentaje y la cuantia indicados, y de los bien declarados de valor histérico o artistico cualesquiera
que sea su valor.

- La aprobacion de los proyectos de obras y/o servicios y, cuando sea competente para su contratacién o
concesién, y cuando aln no estén previstos en los presupuestos.

- Solicitud de cualesquier tipo de subvencion o ayuda econdémica destinada a la ejecucion de obras, servicios o
suministros, respeto de aquellas para las que se exija acuerdo plenario.

- Aceptacién de las ayudas y subvenciones otorgadas con motivo de las solicitudes tramitadas en ejercicio?-la

delegacién a que hace referencia el parrafo anterior. :
- Aquellas otras que expresamente le atribuyan las leyes, salvo las que requieran un quérum es" de los
miembros de la Corporacién para la adopcion de los acuerdos.

2.- A presente delegaciéon de atribuciones surtird efectos a partir del dia siguiente al la adopcién del
preceptivo acuerdo municipal, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provingid.

O Vicedo, a 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesis Novo Martinez.

Q R. 2088
A
Anuncio Q

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNWENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere el articul?fj de la ley 5/1997, de 22 de julio, de
administracién local de Galicia, en relacion con el artic 3 y ss. del reglamento de organizacién,
funcionamiento y régimen juridico de las entidades loca robado por Real decreto 2568/86, de 28 de
noviembre, y después de haberse celebrado elecciones @ ales el pasado dia 28 de mayo de 2023,

VO

EI@
1.- Delegar en los Sres. Concejales que de s se relacionan las atribuciones que a continuaciéon se
describen:

a Dofia Maria del Pilar Otero Insua: la deI@én de Asuntos Sociales, Educacién Proteccion Civil y Cultura.
b Don Modesto Riveira Fernandez: Ia@a i6n de Asuntos Maritimos, Turismo y Festejos y Deportes.

¢ Don José Angel Canoura Iglesias: la

d Don Balbino Trasancos Gonzla delegacion de Medio Rural, Pistas, Ganaderia y Agricultura.

Las delegaciones abarcan Qeccién interna y la gestion de los servicios correspondientes, sin incluir las

facultades de resolver megi actos administrativos que afecten a terceros.

egacion de Medio Ambiente, Urbanismo de Montes.

La delegacion de atriéci/nes surtira efectos desde el dia de la fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de | ncia de Lugo, de la notificacién personal correspondiente y de la oportuna dacion de
cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesidén que celebre.

Lo manday c@ a el Sr. Alcalde - Presidente, don José Jesus Novo Martinez, en el Vicedo la veintidés de junio
de dos mil veifgitrés

(0] Vice?, 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesus Novo Martinez.

A

R. 2089

Anuncio

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 65.1 de la ley 5/1997, de 22 de julio, de
administraciéon local de Galicia, en relacién con el articulo 52 del reglamento de organizacion, funcionamiento y
régimen juridico de las entidades locales, aprobado por Real decreto 2568/86, de 28 de noviembre, y después
de haberse celebrado elecciones municipales el pasado dia 28 de mayo de 2023 y creada la Xunta de Gobierno
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Local por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 28 de junio de 2023, vengo a nombrar cdmo miembros de este
6rgano a los Sres. Concejales que mas abajo se diran, a saber:

- Donfa Maria del Pilar Otero Insua
- Don Modesto Riveira Fernandez
- Don José Angel Canoura Iglesias

Se proceda de conformidad con el preceptuado en el art. 46.1 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y
régimen juridico de las entidades locales.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde - Presidente; en O Vicedo a veintinueve de junio de dos mil veintitrés.

O Vicedo, a 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesis Novo Martinez. P
( ,R’ 2090
PA

N

[

Anuncio V~
El Pleno del Ayuntamiento, en la sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de junio d@, acordd reconocer
dedicacion parcial a la Sra. Concejala delegada de asuntos sociales, educacién, praoteccién civil y cultura, dona
Maria del Pilar Otero Insua, con el siguiente régimen de retribuciones y horario, a s @

- Retribuciones: 19.569,62 euros brutos/anuales, a percibir desde el dia 29 d nio de 2023, en catorce pagas
mensuales, siendo dada de alta en el régimen general de la seguridad $ecial y asumiendo la Corporacién
Municipal el pago de las cuotas empresariales que correspondan.

- Horario de dedicacion parcial: de 09:30 a 13:30 horas, de lunes a viernes.

O Vicedo, a 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesus Novo Mart'cez.

O

»
gelo
DON JOSE JESUS NOVO MARTiNEZ, ALCALDE QE ENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

En el ejercicio de las atribuciones que %/:onfiere el articulo 61.2 de la ley 5/1997, de 22 de julio, de
administracion local de Galicia, en relagi n el articulo 46 del reglamento de organizacion, funcionamiento y
régimen juridico de las entidades loc probado por Real decreto 2568/86, de 28 de noviembre, y después
de haberse celebrado elecciones municipales el pasado dia 28 de mayo de 2023,

é RESUELVO

1.- Nombrar Tenientes de e, y por el siguiente orden, a los Sres. Concejales de esta Corporacion que mas
abajo se relacionan:

R. 2091

Primero Teniente de Alcalde: dofia Maria del Pilar Otero Insua

Segun Teniente d@alde: don Modesto Riveira Fernandez.

Tercero Tenie de Alcalde: don José Angel Canoura Iglesias

¢”a los interesados y se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, sin perjuicio de su
esde el dia siguiente al de la firma de la presente resolucién.

44
Se ceda de conformidad con el preceptuado en el articulo 46.1 del reglamento de organizacion,
f&onamiento y régimen juridico de las entidades locales.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde - Presidente, don José Jesis Novo Martinez, en el Vicedo la veintidés de junio
de dos mil veintitrés.

O Vicedo, a 29 de junio de 2023.- El Alcalde, José Jesis Novo Martinez.

R. 2092
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VILALBA

Anuncio

Se hace publico que en la sesién extraordinaria celebrada por el Pleno del Ayuntamiento el dia 28 de junio del
2023, se dio cuenta de los grupos politicos constituidos en la Corporacién municipal, constituida en la sesion
celebrada el 17 de junio de este ario, con motivo de las Elecciones Municipales del pasado 28 de mayo, asi como
del/a portavoz/la o portavoces/las de la cada uno de ellos y de los/las suplentes, del que este 6rgano quedd
enterado, transcribiéndose de sucesivo su contenido:

Toma de razén de la composicién y creacién de los grupos politicos municipales.

De conformidad con los arts. 24 y 25 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre , por lo que se_aptdeba
el Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF) y y,75 de
la Ley 5/97 de Administracion Local de Galicia y 73.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril , reguladora dega ses de
régimen local, se da cuenta al Pleno de los grupos politicos constituidos en la Corporacién mungp asi como
del/a portavoz/a o portavoces/as de cada uno de ellos y de los/las suplentes, insertandos sucesivo su
composicion:

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR - PP: } E

e Portavoz: dofia Sandra Vazquez Dominguez.

e Vice-portavoz 1.2: dofia Sandra Lépez Rodriguez. o
e Vice-portavoz 2.°: don José M.2 Garcia-Leira Boado. &
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA PsdeG-PSOE: Q

- Portavoz: dofia Maria Marta Ronco Seoane.

- Suplentes: don Eduardo Vidal Baamonde, don Luis Fernandez Alvarez, dofia Paula Vigo Lamas y dofia Maria
Elba Velero Fernandez.

GRUPO MUNICIPAL DE VILALBA ABIERTA - VANA: @
e Portavoz: don Modesto Renta Santiso. Q_
GRUPO MUNICIPAL MIXTO: O

- Portavoz: don Constantino Alvite Muinelo.
Vilalba, 29 de junio de 2023.- La aIcaIdesa@ Velero Fernandez.

: R. 2093

MINISTERIO PARA L@RANSlCl()N ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERAC@HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AGUAS
\

Anuncio
INFORMACION P{?’.A
Expediente: 743

Asunto: Svis de concesion de aprovechamiento de aguas
:S

Peticioaari@: Servicio de Prevencion y Defensa contra los Incendios Forestales
N g&_ la captacién: De los manantiales

Cﬁal solicitado: 20,06 m?

Punto de emplazamiento: La Raifia, parroquia de Martin (San Cristovo)
Término Municipal y Provincia: Béveda (Lugo)

Destino: Extincion de incendios

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

Las captaciones se realizan mediante de los arquetas desde donde se conduciran las aguas al depdsito contra
incendios de 20,06 m* de capacidad.



18 NUm. 154 - jueves, 6 de julio de 2023 BOP Lugo

Lo que se hace publico para general conocimiento por uno plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del siguiente a
la fecha de publicacién del presente anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Lugo , a fin de que los que se
consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el plazo indicado, dirigidas
a la Confederacién Hidrografica de el Mifio-Sil, o.a., ante este Organismo, Ayuntamiento de Béveda, o a través de
cualquiera de los medios o registros previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se hace constar que el expediente estara de manifiesto para su consulta en las oficinas de la Confederacién
Hidrografica de el Mifio-Sil, o.a. (Comisaria de Aguas, Ronda de la Muralla, 131 - 2° Planta - 27001 - LUGO).

Teniendo en cuenta la situacién actual en lo que respeta a la exposicién a coronavirus y a los riesgos sanitarios
derivados por el contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se debegd de
SOLICITAR CITA PREVIA y respetar en todo momento las MEDIDAS DE SEGURIDAD que estable c%s
autoridades sanitarias y las instrucciones del personal del Organismo. ( R

Lugo, 28 de junio de 2023.- EL JEFE DE SERVICIO, José Miguel Vegas Méndez. &\

P R. 2094

|




