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AYUNTAMIENTOS
BARALLA
Anuncio
Pola Alcaldia, con fecha 27 de junio de 2023, se adopt6 el siguiente: V.
“DECRETO ALCALDIA C/

De conformidad con el establecido en los articulos 21.3° y 23.1° de la Ley 7/1985, de 2 de ab(gde Bases de
Régimen Local y 43, 52 y 53 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre , por ld,gque si aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades Iocalesﬁzr medio de la
presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar, como miembros de la Xunta de Gobierno Local, a los siguiente@ ejales:

- D. Manuel Rodriguez Vilela
- D2. M2 Rosa Caloto Lépez &

- D. Manuel Fernandez Gémez Q

SEGUNDO.- Efectuar delegacién en la Xunta de Gobierno Local coV‘fyrgano colegiado de las siguientes
atribuciones:

a) En materia de urbanismo y licencias:

- Aprobar los instrumentos de planeamento de desarrollo del planeamento general no expresamente atribuidos
al Pleno, asi como los instrumentos de gestidn urbanisticzy yectos de urbanizacién.

- El otorgamiento de licencias, cualesquiera que sea aturaleza, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno.

b) En materia contractual

contratos administrativos especiales y lo tratos privados en cuantia superior a 8.000 € y dentro de los
limite/limites establecidos de la com cia de la Alcaldia, en la disposicién adicional segunda de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre de Contr del Sector Publico, por la que si trasponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlao Europeo y del Consejo 2014/23/UE, de 26 de febrero de 2014, es decir,

- La contratacion respeto de los contratos d:obras, de suministro, de servicios, de gestion de servicios publicos,

cuando su importe no supere el oide los recursos comunes del presupuesto ni, en cualesquier caso, la cuantia
de seis millones de euros, incliides los de caracter plurianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afios,
siempre que el importe ac@do de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los
recursos comunes del pre& esto del primero ejercicio, ni la cuantia sefalada.

- La aprobacion de Ios@ectos de obras y servicios cuando sea competente para su contratacién y concesion la
Alcaldia y estén p@t s en los presupuestos.

- La aprobacio s certificaciones de obra y facturas, asi como de los documentos que verifiquen la recepcion
del suminis , en su caso a confirmacién de la prestacion del servicio, derivadas, todas ellas, de los
itados en los apartados anteriores.

expediem?g
c) En teéria sancionadora

ﬁ; nar las faltas de desobediencia a la Alcaldia o por infraccion de las Ordenanzas Municipales, excepto
uando tal facultad esté atribuida al Pleno, con exclusién de las sanciones en materia de personal.

d) En materia econémico financiera

- Las autorizaciones, disposiciones de gastos y reconocimiento de deberes de competencia de la Alcaldia
excepto:



2 NUum. 164 - martes, 18 de julio de 2023 BOP Lugo

. Pagos por importe inferior a 5.000 €

. Haber y retribuciones del personal municipal

. Gastos derivados de las cotizaciones a la Seguridad Social.
- El otorgamiento de subvenciones.

- El desarrollo de la gestién econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado y segundo el dispuesto en sus
Bases de Ejecucién.

- La organizacion de los servicios de recaudacién y Tesoreria, sin perjuicio de las facultades del Pleno para
aprobar las formas de gestion de estos servicios, asi como la de aprobar todo tipo de padrones tributarios,
fijando el periodo de cobro en voluntaria.

y) En materia de bien

- La adquisicion de bien inmuebles y derechos xuxetos la legislacion patrimonial cuando su va \supere el
10 por 100 de los recursos comunes del presupuesto ni el importe de tres millones de euros

-La enaxenacién de bien inmuebles, integrantes del patrimonio municipal, que no super??l porcentaje y
cuantia indicados anteriormente.

f) En otras materias

- La solicitud de subvenciones de cualesquier Entidad Publica o Privada, en @ a competencia no esté
atribuida por la Ley al Pleno.

- La solicitud de delegacién de competencias para contratar obras o servicigs de competencia de la Alcaldia
efectuadas la otras Administraciones Publicas.

TERCERO.- Pese a las delegaciones conferidas, la Alcaldia podra, medige.Resolucién motivada, resolver sobre
las materias delegadas, cuando a urgencia del asunto asi lo justifique’ dando cuenta a la Xunta de Gobierno
Local en la sesion inmediata siguiente para su ratificacién.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolucion a los interesad on indicacién de los recursos que procedan.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno la%sesidn organizativa y publicarla en el Boletin Oficial
de la Provincia. Q’

SEXTO.- La eficacia del presente acto quedara su a al acuerdo que sobre creacion de Xunta de Gobierno
Local adopte el Pleno sesién organizativa que ¢ re

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde, D. Miguel Gonzalez Pifieiro.
Pola secretaria se toma razén para su t
integridad y autenticidad.” O

Baralla, 6 de julio de 2023.- El alﬁ, Miguel Gonzalez Pifeiro.

pcién en el Libro de Resoluciones a los efectos de garantizar su

A R. 2246
(/\V Anuncio
Pola Alcaldia, con fe 7 de junio de 2023, se adopto6 el siguiente:
“DECRETO AL Q
Visto el disp o en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
y 46 del ecreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo que si aprueba el Reglamento de Organizacion,

Funci ento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Decreto nimero 0095 en el que por esta Alcaldia si procedié al nombramiento de concejales que
aran la Xunta de Gobierno Local, en caso de que si acuerde por el Pleno su creacion.

Por el presente RESUELVO:

Primero.- Designar Tenientes de Alcalde, a los concejales miembros de la Xunta de Gobierno Local que a
continuacioén si relacionan, que sustituirdn segun el orden de nombramiento la esta Alcaldia en los supuestos de
ausencia, enfermedad o vacante:

1.° Teniente de Alcalde: D. Manuel Rodriguez Vilela
2.° Teniente de Alcalde: Dfia. M2 Rosa Caloto L6pez

3.%2 Teniente de Alcalde: Don Manuel Fernandez Gémez
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Segundo.- Delegar la direcciéon y gestion de las siguientes dreas municipales:
-Maria Rosa Caloto Lépez : Igualdad y Bienestar.
-Angel Rodriguez Barcia: Medio Ambiente y Sanidad.
-Manuel Fernandez Gémez : Medio Rural.
-Julio Lopez Fernandez : Trabajo y Servicios Sociales.
-Manuel Rodriguez Vilela: Obras y Deportes.
-Alberto Enrique Parajua Alonso : Ferias y Fiestas.
-Manuel Mourelos Gonzalez: Cultura y Patrimonio Histoérico. V’
-Ruben Armada Lépez : Juventud e Innovacion y Dixilitacion. O
-Jose Guillermo Otero Nufiez : Aguas, Saneamientos y Depuracién. /g\
e

Tercero.- Notificar a presente Resolucion a los Tenientes de Alcalde y proceder su publicacion_en el BOP, y en el
tablero de edictos del ayuntamiento.

Cuarto.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacion de conformi el dispuesto en el
articulo 40 del ROF.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde, D. Miguel Gonzalez Pifieiro. O

Pola secretaria se toma razén para su transcripciéon en el Libro de Resoluciorie los efectos de garantizar su
integridad y autenticidad.” é

Baralla, 6 de julio de 2023.- El alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro. V.

R. 2247
|

Y

Por el Pleno de esta Corporacion, en la sesion extraordifigria celebrada con fecha 7 de julio de 2023, se adoptd
acuerdo sobre “ASIGNACION ECONOMICA A Los GRUP NICIPALES” cuia parte resolutoria es a siguiente:

Anunci

Primero.- Asignar a todos los grupos politicos de oracién Municipal, a siguiente dotacién econdémica:
-Compoiienente fijo: 90 €/mes, por cada grupo p@litico.

-Componente variable: 50 €/mes, por cadas/cgncejal/a integrado/la en el grupo politico municipal de que si
trate.

Segundo.- Los pagos a los grupos seQra’m con caracter mensual y con efectos desde la constitucion de los
grupos politicos en la actual legistatura, ya que de conformidad con el dispuesto en la vigente legislaciéon de
procedimiento administrativo p otorgarse eficacia retroactiva a los actos de las administracién publicas y
procedimiento administratiy, min, cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los
supuestos de hechos existi@g en la fecha a la que si retrotaiga la eficacia del acto y esta no lesione derechos

o intereses legitimos d s'personas.
Baralla, 12 de julio e&.— El alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro.
R. 2248

)
N/

Anuncio

o de esta Corporacion, en la sesion extraordinaria celebrada con fecha 7 de julio de 2023, se adopto
acderd® sobre “ASISTENCIAS E INDEMNIZACIONES A Los MIEMBROS DE La CORPORACION’ cuia parte resolutoria
iguiente:

Primero.- Los miembros de la Corporaciéon que no tengan asignada dedicacion exclusiva ni dedicacién parcial,
percibiran a siguiente indemnizacién:

- Por asistencia a las sesiones plenarias: 100 €/sesion.

Segundo.- Comision de Servicios: cumpliendo en todo caso los criterios establecidos en el articulo 12 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio:

- Dieta entera (jornada completa con pernocta fuera): 155 €/dila.

- Dieta entera (sin pernocta fuera): 100 €/dila.
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- Media dieta (con mantenimiento incluido): 75 €/dila.

Tercero:- Kilometraje: gastos de locomocion en vehiculo propio que si produzca a consecuencia de
desplazamientos por comisién de servicios o gestion oficiales, 0,19 €/km recorrido.

Baralla, 12 de julio de 2023.- El alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro.
R. 2249

Anuncio

Por el Pleno de esta Corpoyacién, en la sesién extraordinaria celebrada con fecha 7 de julio de 2023, se a .
acuerdo sobre “DELEGACION DE ATRIBUCIONES DEL PLENO EN LA XUNTA DE GOBIERNO LOCAL” a \parte
resolutoria es a siguiente:

Primero.- Delegar en la Xunta de Gobierno Local las siguiente competencias: \

-El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporaci en materias de
competencia plenaria.

-La declaraciéon de lesividad de los actos del ayuntamiento.

-La concertacion de operaciones de crédito cuia cuantia acumulada, dentro de cad rcicio econdmico exceda
del 10% de los recursos comunes del Presupuesto, salvo las de tesoreria, qug e _eorresponderan cuando el
importe acumulado de las operaciéon vivas en cada momento supere el 15% de/bgingresos corrientes liquidados
en el ejercicio anterior, todo esto de conformidad con el dispuesto en la Leﬁul dora de las haciendas locales.

-Las competencias cdmo 6rgano de contratacién respeto de los contrat e obras, subministros, servicios,
gestion de servicios publicos, contratos administrativos especiales y co s privados, asi como la adjudicacion
de concesiones sobre los bien de la Corporacion y la adquisicion de bien inmuebles y derechos sujetos a la
legislacion patrimonial asi como la enajenaciéon del patrimoni ibuidas al Pleno del ayuntamiento en la
disposicion adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de novi me contratos del sector publico, cuando no
requiera para su aprobacion mayoria absoluta.

-La aprobacién de los proyectos de obras y servicios, cu sea competente para su contratacién o concesion,
y cuando alin no estén previstos en el presupuesto.

-La solicitud de cualesquier tipo de ayudas y subve s.

Todas las demdas competencias que expresaménte le atribuyan al Pleno y no exijan una/una mayoria especial
para su aprobacioén.

Segundo.- El régimen juridico aplicable g(esente delegacion sera el previsto con caracter general en la Ley
40/2015 de 1 de octubre, y los articul 4 a 118 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo que

si aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

ada o revocada en cualesquier momento, ajustandose a las mismas
u otorgamiento.

Asimismo, el Pleno pod%gar el ejercicio de la competencia delegada de manera singular para actos

ue la revocacion de la delegacion conferida por la Xunta de Gobierno Local.

concretos, sin que iso imp
Tercero.- El presen C{erdo producira efectos desde el dia siguiente al de su adopcién, sin perjuicio de su
publicacion en el BOPyde Lugo.

Baralla, 12 d@ de 2023.- El alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro.

R. 2250

&
/< Anuncio

En cumplimiento del establecido en el articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases de
Régimen Local (LBRL), se hace publico el presente anuncio a los efectos de dar publicidad a la inscripcion en los
Registros de Intereses de las declaraciones de bien y derechos, asi como de las causas de posible
incompatibilidad de los miembros de la Corporaciéon del Ayuntamiento de Baraja que resultaron elegidos en las
Eleccion Municipales de 28 de mayo de 2023.

Se hace constar que las declaraciones, cumplimentadas en formato papel, estaran disponibles en la Secretaria
del Ayuntamiento, para cualesquier ciudadana a titulo individual o persona juridica que desee tener acceso a las
mismas, que debera presentar una/una solicitud que retina los requisitos establecidos en el articulo 70 de la ley
30/1992, por cualesquiera de los medios del articulo 38 de la dicha ley, con indicacion de los datos del miembro
corporativo cuya declaracion desee consultar.



5 NUum. 164 - martes, 18 de julio de 2023 BOP Lugo

Las solicitudes genéricas no seran admisibles.

Por resolucion de la Alcaldia se autorizara el acceso, sefialando dila y hora para hacerlo efectivo, mediante
comparencencia en la Secretaria del Ayuntamiento, del que si le dara traslado al concejal/a interesado/la, para
su conocimiento.

Baralla, 12 de julio de 2023.- El Alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro.
R. 2251

Régimen Local, se hace publico que por el Pleno de esta Corporacion, en la sesion extraordinaria celgbrada con
fecha 7 de julio de 2023, se adopt6é acuerdo sobre “RELACION DE CARGOS CORPORATIVOS EN MEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA Y DEDICACION PARCIAL” cuia parte resolutoria es a siguiente:

Anuncio
De conformidad con el dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Iagas;s de

Primero.- Establecer como cargo que lleva aparejado el régimen de dedicacion exclusiva: ’?~
- Lo del 1° Teniente de alcalde D. Manuel Rodriguez Vilela. y
- Retribucion del indicado cargo: 37.000 € brutos anuales, distribuidos en 14 pagas i s (12 mensuales y dos

extraordinarias)
Segundo.- Establecer como cargo que lleva aparejado el régimen de dedicacién,&cial al 75%:
- Lo del Alcalde-Presidente, D. Miguel Gonzalez Pifieiro.

- Retribucion del indicado cargo: 30.000 € brutos anuales, distribuidos pagas iguales ( 12 mensuales y dos
extraordinarias).

Tercero.- El importe de las dedicaciones se actualizaran anualme nforme a las previsiones que en las Leyes
de Presupuestos del Estado si determinen para el personal de I;A inistracion Publica.

Cuarto.- Proceder a realizar los tramites pertinentes a efect borales tanto en lo referente al Sr. Alcalde cobmo
al 1° Teniente de Alcalde, en la forma en que Iegalmenteq” ponda.
if

Baralla, 12 de julio de 2023.- El alcalde, Miguel Gon@

<

CASTRO DE REI

O Anuncio

Advertido error en la transcripci@l anuncio publicado el 11 de julio de 2023, donde dice:

eiro.
R. 2252

El Pleno de este Ayuntamien sesion extraordinaria celebrada el dia vinteoito de junio de dos mil vintetrés,
adopté, entre otros, los si{ es acuerdos relativos a las proposiciones de alcaldia sobre:

DELEGACION DE AT
“Primero.- El

- El Sr. Co I, D. Roberto Lorenzo Ferndndez, con el siguiente régimen de retribuciones: 2.285,71 euros
brutos suales, (1.720,61€ liquidos mensuales) de catorce pagas anuales, haciendo un total de 32.000€
brytes \anuales, asumiendo la Corporacion el pago de las cuotas empresariales que correspondan. Estas

ciones tendrdn una/una subida o una reduccion anual en presupuestos igual a la subida o reduccion
eglamentada anualmente para el personal, en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

IONES DEL PLENO EN XUNTA DE GOBIERNO LOCAL,

0 de la Corporacion que va a desempenar el cargo con dedicacion exclusiva es:

Segundo.- El miembro de la Corporacion que va a desemperiar el cargo con dedicacion exclusiva es:

- El Sr. Alcalde D. Francisco Javier Balado Teijeiro, con el siguiente régimen de retribuciones: 3.071,42 euros
brutos mensuales, (2.211,32€ liquidos mensuales) de catorce pagas anuales, haciendo un total de 43.000€
brutos anuales. Estas retribuciones tendrdn una/una subida o una reduccion anual en presupuestos igual a la
subida o reduccion reglamentada anualmente para el personal, en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado.

Tercero.- Numero, caracteristicas y retribuciones de personal eventual, de acuerdo con el articulo 104 y 104 bis
de la Ley de Bases de Régimen Local:
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- Designar un personal eventual a jornada completa de lunes a viernes, para apoyo a la alcaldia, con el
siguiente régimen retributivo: 1.746,74€ brutos mensuales, de catorce pagas anuales. Estas retribuciones
tendrdn una/una subida o una reduccion anual en presupuestos igual a la subida o reduccion reglamentada
anualmente para el personal, en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

Cuarto.- Asistencias a sesiones de 6rganos colegiados:

Los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni parcial, percibirdn asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de:

- Plenos: Cuantia de 160 euros.

- Xunta de Gobierno Local: Cuantia de 100 euros.

- Comisiones Informativas: Cuantia de 90 euros. ;
gr

Quinto.- Participacion en Tribunales: Los miembros de la Corporacion percibirdn las indemnizacio, razon
de concurrencia a sesiones de Tribunal y érganos colegiados de la seleccion de personal, las quedegalmente fije
el Estado, en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servic

Sexto.- Indemnizaciones por razon del servicio
-Las establecidas en la Legislacion General del Estado, de acuerdo con el dispuesto en @ Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razoén del servicio.

Qobre indemnizaciones de

bre, por la que se revisa el
do Real Decreto.

servicio, debidamente actualizado por el Orden EHA/3770/2005, de 1 de

-Los gastos de locomocion serdn los sefialados en el RD 462/2002, de 24 de ga
importe de la indemnizacion por uso de vehiculo particular establecida en el

Sétimlo.- Asignacion a los Grupos Politicos Municipales por razén del
Bases de Régimen Local:

sto en el articulo 73 de la Ley de

- Setenta euros al mes por cada uno de los concejales integmntes?ga a grupo municipal.

Noventa euros al mes por cada grupo municipal.” y
Debe decir:
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordl celebrada el dia vinteoito de junio de dos mil vintetrés,

adoptd, entre otros, los siguientes acuerdos rela@ las proposiciones de alcaldia sobre:

DELEGACION DE ATRIBUCIONES DEL PLE %UNTA DE GOBIERNO LOCAL,

“Dado que el articulo 65.2 de la Ley 5 de 22 de julio, de Administracién Local de Galicia, permite que por el
Pleno se deleguen en la Xunta de_Gobierno Local las atribuciones que se especifican en el articulo 64.2, en los
apartados g), I), n), y lo), del mis xto legal.

Esta posibilidad también s ge en el articulo 22.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
salvo las enunciadas en e ro dos, letras la), b), c), d), y), ), g), h), i), I) y p) y en el nimero tres del citado

articulo

Por lo tanto el Plen Gfga en la Xunta de Gobierno Local, las atribuciones recogidas en los citados articulos
64.2 de la Ley SQe 22 de julio, de Administracion Local de Galicia asi como en el articulo 22.4 de la Ley
7/85,de 2 d e Bases de Régimen Local, excepto a establecida en el apartado i del articulo 22 de la ley
de bases dimen local referida a la aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sean
competen@g a su contratacion o concesién, y cuando no estén previstos en los presupuestos, que se delega

en la Alca

elega en Xunta de Gobierno Local las competencias como érgano de contratacion, la aprobacién de los
os de causulas administrativas particulares y en su caso, de prescripcions técnicas, respeto de los contratos
ras, de suministro, de servicios, de concesion de obras, de concesion de servicios y los contratos
administrativos especiales que de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, sean competencia del Pleno Municipal.

El acuerdo plenario en el que se otorgue la delegacién requiere mayoria simple de los miembros de la
Corporacién, asi lo indica el articulo 47 de la Ley de Bases y también en el articulo 51.2 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en el que ademas indica que surgira
efectos desde el dia siguiente al de su adopcion, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Esta propuesta se hace con el animo de lograr una/una mayor eficacia y dinamismo en la vida municipal,
permitiendo asi en el caso de ser aprobada, que sean delegadas en la Xunta de Gobierno Local y en la Alcaldia,
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las atribuciones que legalmente le corresponden al Pleno, de acuerdo con los preceptos legales enunciados
anteriormente.”

Castro de Rei, 12 de julio de 2023.- El Alcalde, Francisco Javier Balado Teijeiro.
R. 2253

CERVO
Anuncio

CONVOCATORIA PARA El PROCESO DE SELECCION PARA La CONTRATACION DE PERSONAL (LABORAL
TEMPORAL, PARA La BRIGADA DE INCENDIOS DEL AYUNTAMIENTO DE CERVO, DE DOS % ES DE
BRIGADA, DOS (2) PEONES CONDUCTORES CON CARNE B, SEIS (6) PEONES FORESTALES Y 'Dé ) PEONES
CON CARNE C PARA La OPERATIVIDAD DEL VEHICULO MOTOBOMBA. )

De conformidad con el decreto de Alcaldia nimero 2023-0637 de fecha 05 de julio de 2 BFe hace publica la
convocatoria para el proceso de seleccidon para la contratacién de personal laboral tempo para la brigada de
incendios del Ayuntamiento de Cervo, de dos (2) jefes de brigada, dos (2) peones con res con carné B, seis
(6) peones forestales y tres (3) peones con carné C para la operatividad del vehicu@atobomba, al amparo del
convenio interadministrativo entre la Conselleria de Medio Rural y la entidad local, ntamiento de Cervo, para
la realizaciéon de acciones de prevencion y defensa contra los incendios foreg%, durante el afio 2023 - 2024,
cofinanciado parcialmente con el fondo europeo agricola de desarrollo rural (READER) en el marco del programa
de desarrollo rural (PDR ) de Galicia 2014-2020, de 26 de mayo del 2023. 0

La convocatoria y las bases aprobadas estdn la disposicién de los Wesados en el Registro General del
Ayuntamiento de Cervo y en su pagina web www.concellodecervo.com

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 5 dilas habiles cwos a partir del dila de la publicacion del
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cervo, 12 de julio de 2023.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 2254

| g
ONSAGRADA

Anuncio
Procedimiento: Pleno organizativo
Expediente numero: 372/2023
Asunto: Publicacion del Acu Q
dedicaciones atribuidas é
Miembros de la Corpomﬁn municipal con dedicacion exclusiva

El Articulo 75.1 de,l 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL, en el
sucesivo) estableQAe los miembros de las Entidades Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando empefien con dedicacién exclusiva.

el Pleno con fecha 03/07/2023 sobre la relacién de cargos electivos con

En este sentl el articulo 75 tener de la LRBRL, (precepto afiadido en el texto legal por la Ley 27/2013 de
Racionaliyn" y Sostenibilidad de la Administracion Local), regula la limitacion en el nimero de los cargos

las Entidades Locales con dedicacion exclusiva, indicando que a « [...] prestacion de servicios en los
ntos en régimen de dedicacion exclusiva por parte de sus miembros deberd ajustarse en todo caso a
igitientes limite/limites:

la) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion inferior a 1.000 habitantes, ningun miembro podrd prestar
sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva.

b) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 1.001 y 2.000 habitantes, solo un
miembro podrd prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva.

¢) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 2.001 y 3.000 habitantes, los miembros
que podrdn prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva no excederd de dos.

d) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 3.001 y 10.000 habitantes, los
miembros que podrdn prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva no excederd de tres.
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y) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 10.001 y 15.000 habitantes, los
miembros que podrdn prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva no excederd de cinco.

f) En Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 15.001 y 20.000 habitantes, los miembros
que podrdn prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva no excederd de siete».

En virtud del anterior, la limitacién en el nUmero de los cargos publicos de las Entidades Locales con dedicacion
exclusiva en el Ayuntamiento de mi cargo resulta de 3.

Al mismo tiempo, el articulo 75 bis.1 de la LRBRL en la redaccién que le dio la este texto legal la Ley 27/2013 de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local establece que los Presupuestos Generales del Estado
determinaran, anualmente, el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las Entidades Locales
por todos los conceptos retributivos y asistencias.

Ay hilo del anterior la disposicion adicional vigésimo séptima de la Ley 31/2022, de 23 de dicie@ , de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, dispone el régimen retributivo de los mierg de las
Corporaciones locales, que en atencién a la poblacién de los municipios establece los siguientes b

[}

o
>~

les:

A

<Q

Por tanto, el limite dispuesto e ﬁ- Presupuestos Generales del Estado a percibir por los miembros de las
Entidades Locales con dedlcau n_pOr todos los conceptos retributivos y asistencias serd de 46.464,02 € para el
caso que en los ocupa.

Visto que los Ayuntam cada vez tienen mas competencias y servicios que desarrollar, siendo necesaria
una/una mayor dedica€ié a las labores propias del cargo.

En virtud del ten os fundamentos subrayados, no cabe duda que a dedicacién que le conferird ocupara
una/una parte ante de su tiempo y, consecuentemente, su implicacion y dedicacién efectiva al
Ayuntamient ca sera inferior a 8 horas diarias.

Miembro Corporaciéon municipal con dedicaciéon parcial

Conforfhe al articulo 75.2 de la LRBRL los miembros de las Entidades Locales que desempefen sus cargos con
dedica€ion parcial por realizar funciones de Presidencia, Vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
7 nsabilidades que asi lo requieran, percibirdn retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las
mismas.

Dichas retribuciones no podran superar en ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado.

Destaca el referido precepto que los miembros de las Entidades Locales que sean personal de las
Administraciones Publicas y de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podran
percibir retribuciones por su dedicacién parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros
de trabajo.

Por su parte, indica el articulo 75 bis 1 establece respeto de las Entidades de poblacién inferior a 1.000
habitantes, que sus miembros no tendran dedicacién exclusiva.
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Con todo, sefnala la Ley que excepcionalmente, podran desempefar sus cargos con dedicacion parcial,
percibiendo sus retribuciones dentro de los limite/limites maximos sefalados al efecto en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, a saber:

[

Visto que los Ayuntamientos cada vez tienen mas competencias y servicios que desarr & siendo necesaria
una/una mayor dedicacion a las labores propias del cargo.

En base al anteriormente expuesto formulo al Pleno de este ayuntamiento que ado siguiente,

PRIMERO.- Reconocer la dedicacién exclusiva al Alcalde - Presidente de esta orraC|on ya que este puesto

tiene un grano complejidad y un grano responsabilidad y necesita de total dedicacion.

SEGUNDO.-La retribucién que percibira el Alcalde - Presidente por el dese o de su cargo para la realizacion
de las tareas propias del cargo ascenderan a una/una cantidad a anual de 46.464,02 €, en 14
mensualidades, que se incrementardn anualmente, seglin lo establezfa la Ley de Presupuestos anuales del
Estado, no pudiendo percibir asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de
que forme parte, pero si a percibir indemnizaciones (dietas y k@etrajes) por los gastos ocasionados por el
ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, y previa justificaci gun el establecido en las bases de ejecucion
del presupuesto.

TERCERO. Asimismo, en funcion de las consideracione%uisticas expresadas con anterioridad, se proponen el
nombramiento de la persona concejala D.josed maz Castro que ostentara responsabilidad de la
coordinacién y direccion del area de Obras y l@ismo, Seguridad y Trafico y Desarrollo Industrial en
dedicacion parcial, y le correspondera una/una ibucion de 17.500 €, en 14 mensualidades.

CUARTO. La jornada de dedicacién mini del” dicho concejal sera de 4 horas diarias de lunes a viernes
(Dedicacion Parcial ao50 %), variadas seg%&cesidades del servicio, sin que sea compatible lo percibo de las
retribuciones que permite la norma las indemnizaciones por asistencias a los 6rganos colegiados del
ayuntamiento establecidas genéricame ara los miembros electos de la corporacién.

nombramiento de la persona pcejala D.silban Rodriguez Palmero que ostentara responsabilidad de la
coordinaciéon y direccion d ea de Deportes, Juventud y Fiestas en dedicacion parcial, y le corresponderd
una/una retribucion de 1 , en 14 mensualidades.

SEXTO.La jornada de (@?acién minima del dicho concejal sera de 4 horas diarias de lunes a viernes (Dedicacién

Parcial ao50 %), var eglin necesidades del servicio, sin que sea compatible lo percibo de las retribuciones

que permite la @ con las indemnizaciones por asistencias a los érganos colegiados del ayuntamiento
i mente para los miembros electos de la corporacién.

QUINTO. Asimismo, en funcién s consideraciones casuisticas expresadas con anterioridad, se proponen el

establecidas g
SEPTIMO. Laantias determinadas en el presente acuerdo sera actualizadas segin establezca la Ley de
Presupue enerales del Estado.

OCT@- roceder a la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo a los
(ﬁ e su general conocimiento en virtud del dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre ,
ocedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A Fonsagrada, 11 de julio de 2023.- El Alcalde, Carlos Lopez Lépez.
R. 2255

Anuncio
Procedimiento: Pleno organizativo

Expediente nimero: 372/2023
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Asunto: Publicaciéon del Acuerdo del Pleno con fecha 03/07/2023 referente a la creacion de la Xunta de
Gobierno Local, la determinacion de la periodicidad de sesiones y la delegacién de competencias del Pleno

De conformidad con el dispuesto en los articulos 20.1.b. de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las
bases del régimen local, 59 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de administracién local de Galicia y 35.2.d) del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre , por lo que se aprueba el reglamento de organizacién y
funcionamiento de las entidades locales (ROF), constituida la noticia Corporacion municipal tralas elecciones
locales del pasado 28 de mayo de 2023,

Visto que segundo el 23.1 de la LRBRL la Xunta de Gobierno Local encontrara integrada por el Alcalde y un
nimero de personas concejalas no superior a un tercio del nimero legal de la composicién de la Corporacién.

Visto que el nUmero de concejales de esta Corporacion es de 11 (once) segun lo dispuesto en el artlculo
de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio , del Régimen Electoral General, resulta, por tanto que
maximo de personas concejalas que pueden integrar la Xunta de Gobierno Local sera de 3 (tres).

Considerando el indicado por el articulo 23 de la LRBRL, que establece que corresponde a la X% Gobierno
Local la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones y las atribuciones que el AI;aI otro érgano

municipal le delegué o le atribuyan las leyes. V~
A la vista del régimen basico de la delegacion de competencias esta regulado en el artigo9 a Ley 40/2015, de

1 de octubre , del Régimen Juridico del Sector Publico (horma basica ex Disposici()n fi ") que establece que
«Los organos de las dlferentes Administraciones Publicas podrdn delegar el eJer las competencias que
tengan atribuidas en otros O6rganos de la misma Administracion, aun cuaq 0 sean jerdrquicamente
dependientes(...)». /<

En el dAmbito local, el articulo 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 deabril , esme que el Pleno puede delegar el
ejercicio de sus competencias, salvo aquellas expresamente declaradas cé delegables.

Considerando, que el articulo 211 de la LALG faculta al Pleno de la poracion a fijar la periodicidad de las
sesiones de la Xunta de Gobierno Local. Visto que en el articulo 28 del Reglamento Organico municipal
publicado en el boletin oficial de la provincia de Lugo humero 16 viernes, 16 de julio del afio 2020 dispone
que «Las sesiones comunes tendrdn lugar quincenalmente, co ondiendo al Sr.alcalde fijar mediante decreto
el dia y hora de las sesiones comunes».

Para un mejor operatividad participativa y mayor agilidagn'los asuntos municipales a desarrollar, considerando
iculo 64 de la LALG, el articulo 22.4 de la LRBRL, asi

el establecido en los apartados 5 en relacién al 4 delya , . ,
como el articulos 52 y 53 del ROF, por la presen @ proponen al Pleno de la Corporaciéon la adopcién del

la Corporacion e integrada por un maxi e tres personas concejalas nominadas mediante resolucion de

siguiente g
PRIMERO. Informar al Pleno de la constitucion a |2 Xunta de Gobierno Local, que esta presidida por el Alcalde de
Alcaldia de conformidad con el indicad@e&articulo 23.1 de la LRBRL.

A La Comisién de Gobierno le correspogndera las atribuciones que le delegue el Alcalde mediante la dicha
resolucion, asi como las que lo I:ale delega mediante el presente acuerdo que figuran en el apartado cuarto.

SEGUNDO. La Xunta de Gobhig ocal celebrard sesiones comunes los martes de la primera y de la tercera
semana a las 13:30 horas, de resultar festivo se celebrara el primero dila habil siguiente considerandose
inhabil para estos efectos sabados, domingos y festivos, de conformidad con el indicado en el articulo 30 de
la Ley 39/2015 de 1 dg’octubre , de Procedimiento Administrativo Comun.

TERCERO. La Xunta'de"Gobierno Local celebrara sesion constitutiva en el plazo de diez dilas habiles siguientes a
su constitucion, 4de jconformidad con el dispuesto en el articulo 112.1 del Reglamento de organizacién,
funcionamier@regimen juridico de las entidades locales.

CUARTO. . Delegar de forma expresa en la Xunta de gobierno local las siguientes atribuciones del Pleno de Ia
Corporaci ocal

> El icio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la corporacién en las materias de
etencia plenaria;

» La declaracién de lesividad de los actos del ayuntamiento;

» La concertacién de las operaciones de crédito de las que su cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio
econdémico, exceda del 10 por ciento de los recursos comunes del presupuesto, salvo las de tesoreria que le
corresponderan cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por
ciento de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, de conformidad con el establecido en la
ley reguladora de las haciendas locales;

» La competencia como 6rgano de contratacién de toda clase (obras, servicios, abastecimientos) cuando su
importe supere el 10 por ciento de los recursos comunes del presupuesto y, en cualesquier caso, los seis
millones de euros, asi como los contratos y concesiones plurianuales cuando su duraciéon sea superior a
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cuatro anos, y los plurianuales de menor duracién cuando el importe acumulado de todas las anualidades
supere el porcentaje indicado, referido a los recursos comunes del presupuesto del primero ejercicio y, en
todo caso, cuando sea superior a la cuantia sefialada en este apartado;

> La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su contratacién o
concesion, y cuando aun no estén previstos en los presupuestos;

» Cualesquiera acto de disposicién sobre los bien, incluidos la adquisicion, la transacciéon, la permuta, la
enajenacion y la cesién gratuita la otras administraciones o instituciones publicas y la instituciones privadas
de interés publico sin animo de lucro. La concesion, el arrendamiento o la cesion de uso de bien por mas de
cinco afos, siempre que su cuantia exceda del diez por ciento de los recursos comunes de su presupuesto, y
la regulacion del aprovechamiento de los bien comunales y la cesién, por cualesquier titul el
aprovechamiento de estos bien; (Vi

» La enajenaciéon, gravamen y permuta del patrimonio, incluidas las parcelas sobrantes y los éfectos no
utilizables, cuando su valor supere el 10 por 100 de los recursos comunes del presupue &y los tres
millones de euros, y no requieran para su aprobacién una/una mayoria especial;

> La concertacion de operaciones de tesoreria que superen el 15% de los ingresos liquida r operaciones
corrientes del ultimo ejercicio liquidado y no superen el 30% de los mismos; g

> El establecimiento y o modificacion de los precios publicos;
> La aprobacién de las tarifas de servicios de naturaleza no tributaria;

> La autorizacién y disposicion de gastos en materias delegadas dery‘de los limite/limites de las
competencias y atribuciones antes enunciados y los expresamente previstos ‘en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

QUINTO. Delegar en la Xunta de Gobierno Local la competencia para r?!er los recursos de reposicidon que se
presenten contra los actos administrativos dictados por este 6rgano colegiado en ejercicio de las competencias
delegadas por el Pleno.

SEXTO. De acuerdo con los articulos 9 de la Ley 40/2015, ;1 octubre y el articulo 114 del Real Decreto
2568/1986,de 28 de noviembre , esta delegacién podra odificada o revocada en cualesquier momento,
ajustandose a las mismas formalidades que las exigidas gra u otorgamiento.

Asimismo, el Pleno podra abogar el ejercicio de Ja petencia delegada de manera singular para actos
concretos, sin que iso implique la revocacion de la acién conferida a la Xunta de Gobierno Local.

SEPTIMO. Esta delegacion sera efectiva desde ia siguiente a la fecha de su acuerdo, de conformidad con el
articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octu

%
OCTAVO. Las referencias que contiene g ecreto a preceptos o norma derogadas se entenderan hechas de
manera automatica a los preceptos o a 4@ ormas que los modifique o sustituyan

el previsto en el articulo 51.2 del RQF, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a aprobacion de las

NOVENO. Publicar en el BOP Iaentes delegaciones del Pleno en la Xunta de Gobierno de conformidad con
mismas, de conformidad con dicado en el punto séptimo.

DECIMO. Dar cuenta de | ente resolucion a la Xunta de Gobierno Local, a efectos de cumplir el imperativo
legal previsto en el arti€ulon114 del ROF, entendiéndose aceptada tacitamente si, en el tenérmelo de tres dilas
habiles contados deSCé/notificacién del acuerdo, el miembro o 6rgano destinatario de la delegacion no efectlua
una/una manifestac xpresa ante el 6rgano te delegan de que no acepta la delegacion.

UNDECIMO. Que den derogados Decretos, acuerdos, resoluciones y cualquier otro acto o norma municipal
gue se opo a este acuerdo, asi como delegaciones de competencias en la Xunta de gobierno local no
s

amente

acordadasrg
DUO Los miembros de la Corporaciéon percibiran las siguientes asignaciones por asistencia a las
K es de la Xunta de Gobierno Local:

€/ sesion
A Fonsagrada, 11 de julio de 2023 .- El Alcalde, Carlos Lopez Lopez.
R. 2256

Anuncio
Procedimiento: Pleno Organizativo

Expediente niumero: 372/2023
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Asunto: Publicacién de Resolucion de la Alcaldia referente a Delegacion de areas

“Celebradas las elecciones locales el pasado dila 28 de mayo de 2023, vista la sesidon constitutiva del
Ayuntamiento de fecha diecisiete de junio de dos mil veintitrés, en uso de las facultades que le confieren los
articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de
conformidad con los articulos 43, 44, 45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO
PRIMERO. Delegar el area de Servicios sociales y Educacién a la concejala Sr. Diia. Teresa Fernandez Pérez
SEGUNDO. Delegar el area de Cultura, Turismo y Medio Ambiente al concejala Sr. D. Ricardo Parada Marina

TERCERO. Las areas de Obras y Urbanismo, Seguridad y Trafico y Desarrollo Industrial seran compartidas por el
concejal Sr. D.josede Gromaz Castro y por el Sr. Alcalde, Sr. Carlos Lopez Lépez

CUARTO. Delegar el area de Deportes, Juventud y fiestas al concejal Sr. D. Silban Rodriguez Palm o\

QUINTO. El area de Medio Rural sera compartida por los concejales Sra. Dfia. Gloria Pasafj éndez y Sr. D.
Oscar Fernandez Ramos

CUARTO: Asimesmo el Sr. Alcalde reservara el resto de las are no delegadas.

SEXTO: Estas delegaciones se entienden relativas a un determinado servicio.@este caso, la delegacién
comprendera la direccién interna y la gestion de los servicios correspondientes, jge o podra incluir la facultad
de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

SEPTIMO: Notificar personalmente a presente resolucion a los desig@, que se considerara aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucién del_nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente publicar la R?ﬁcién en el tablero de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de |2 firma de la resolucién por el Alcalde.”

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. Carlos Lopez Lépez en A FonsaWa, en la fecha indicada al margen
A Fonsagrada, 11 de julio de 2023.- El Alcalde, Carlos Lépe

Q_ R. 2257

QQHHCI'O

Procedimiento: Pleno organizativo Q/
Expediente numero: 372/2023 Q

Asunto: Publicacion de la Resolucion

La Corporacién municipal a conncia de las elecciones locales celebradas el pasado 28 de mayo de 2023
quedéd constituida en la sesio ebrada en fecha 17 de junio de 2023. En este sentido, se estima procedente
disefiar un nuevo régimen ganizacién y funcionamiento de este Ayuntamiento, en el que estdn presentes
los tenientes de alcalde g 6rganos de caracter necesario, seglin configura el contenido de los articulos

caldia referente al nombramiento de Tenientes de Alcalde.

21.1.1a) de la ley 7/1985, 2 de abril , reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), articulo 35.2 del ROF
aprobado ponerlo Real DecCreto 2568/1986, de 28 de noviembre , y articulo 62 de la ley 5/1997, de 22 de julio
de Administraciér@a de Galicia (LALG).

Segun determ s articulos 23.3 de la LRBRL, 46 del ROF, y 62.1 de la LALG, son libremente nombrados por
el Alcalde @ re los miembros de la Xunta de Gobierno Local y, de en el existir, de entre las personas
j as

conceJaIaV;
Le co de a estos sustituir en la totalidad de sus funciones al Alcalde por orden de nombramiento, en los
e ausencia, enfermedad o impedimento que le imposibilite de sus funciones, asi como a desarrollar las
iones de alcalde en los supuestos de vacante de la alcaldia ata la noticia pose de este.

El nimero de Tenientes de Alcalde, en los municipios que tengan Xunta de Gobierno, no podra exceder del
numero de miembros de la Xunta de Gobierno. Como maximo un tercio del numero legal de miembros de la
Corporacién, segln indica el articulo 23.1 de la LRBRL.

Visto que el nimero de concejales de esta Corporacion es de 11 segundo el dispuesto en el articulo 179.1 de la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio , del Régimen Electoral General, resulta, por tanto que el nimero maximo
de personas concejalas a nombrar como tenientes de alcalde sera de 3.

En el uso de las atribuciones conferidas en el art. 61.2 de la Ley reguladora de la Administracién Local de Galicia
5/1997, de 22 de julio (DOG n° 149 de 5 de agosto de 1997), en relacion con las conferidas por el articulo 21.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril , y 46.1 del ROF, dispongo:
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PRIMERO. Nombrar tenientes de alcalde de este Ayuntamiento a las personas concejalas que se integraran como
miembros de la Xunta de Gobierno Local que a continuacién se relacionan, y que sustituiran, segiin orden de
nombramiento la esta alcaldia en los supuestos de ausencia, enfermedad o vacante:

» 1 Don José Gromaz Castro
> 2 Dofa Maria Gloria Pasarin Méndez
»> 3 Don Ricardo Parada Marinas

Este nombramiento causard efectos desde el dia siguiente al de su firma, que se considerard aceptada
tacitamente, salvo manifestacién expresa.

SEGUNDO. Notificar el presente decreto a los tenientes de alcalde afectados, sin perjuicio de su pubImaa?'!n
el Boletin Oficial de la Provincia y tablero de anuncios del ayuntamiento.

TERCERO. Dar traslado de la presente resolucion al Libro de Decretos de la Corporauon asi com ta del
contenido de la misma al Pleno de la Corporacion en la siguiente sesién comuin que se celebre o eres de
conformidad con el articulo 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre , por I que se aprueba o)

Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico das Entidades Locales, a5| 0 en virtud del
imperativo contenido en el articulo 38 del referido reglamento a los efectos del establecidakeniel articulo 46.1 de
la dicha norma legal.

A Fonsagrada, 11 de julio de 2023.- El Alcalde, Carlos Lopez Lépez. O

A

R. 2258

V)

Anuncio
PROCEDIMIENTO: Pleno Organizativo ;

Expediente: 372/2023 Y.
Asunto: Publicacion de resolucion de Alcaldia membros Xu@ obierno Local y delegacion competencias

Considerando la competencia que a esta Alcaldia le atrip@yeh los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril ,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; 61 de la_L /1995, de 22 de julio , de Administracion Local de
Galiciay 43 y 52 del RD 2568/1986, de 28 de novi por lo que se aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento de las Entidades Locales; Q

RESUELVO:

PRIMERO: Que la Xunta de Gobiern@pcal, presidida por esta Alcaldia, esté integrada por tres
Concejales,(nimero de Concejales no erior el tercio del nimero legal de los mismos), que son los que de
sucesivo se indican:

» D.José Gromaz Castro O
» Dna. Gloria Pasarin Ménd
» D.Ricardo Parada Mari@

SEGUNDO: Delegar @@ Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento de A Fonsagrada las siguientes
competencias:

1. La aprobaci'.'x}adrones y reconocimiento de exacciones.

2. Aprobar ferta publica de empleo de acuerdo con el presupuesto y el plantel aprobado por el Pleno y
aprobvs bases de las pruebas para la seleccién del personal y para los concurso de provision de puestos
bdjo

de
3. a@ncesién de las licencias de obra mayor y las incluidas en el ambito de la Ley 9/2013 de 19 de
iciembre, de emprendimiento y competitividad econdmica (aquellas que tengan incidencia ambiental).

TERCERO: El Alcalde se reserva la avocaciéon de los asuntos delegados que por su urgencia tengan que ser
resueltos con celeridad y puntualidad, avocacion de la que se dard cuenta en la siguiente sesion de la junta que
se celebre.

CUARTO: De la presente resolucién se dara conocimiento al Pleno en la primera sesién que se celebre, ademas
se notificara personalmente a los designados, y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de
su efectividad desde el dia siguiente lo de la presente resolucién conforme se indica en el articulo 23 de la Ley
7/85 de 2 de abril y 52.4 del R.Lo.F.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. Carlos Lopez Lépez.
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A Fonsagrada, 11 de julio de 2023.- El alcalde, Carlos Lopez Lopez.
R. 2259

Anuncio
Procedimiento: Pleno organizativo
Expediente niumero: 372/2023

Asunto: Publicacién de acuerdo del Pleno don fecha del 03/07/2023 referente a las periodicidad de las sesiones
plenarias.

Constituida la noticia Corporacion, en la sesion celebrada en fecha 17 de junio de 2023, como conseguencia de

las elecciones locales celebradas el pasado 28 de mayo de 2023, procede determinar el régi de la
celebracién de las sesiones comunes del Pleno, de conformidad con el dispuesto en el artm del ROF
aprobado ponerlo Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y el articulo 210.2 letra la) c}e Ley 5/1997, de

22 de julio , de Administraciéon Local de Galicia (LALG).

A estos efectos el dicho articulo 210 de la LALG, establece la periodicidad minima de elebracion de las
sesiones comunes del Pleno, procediendo celebrar cuando menos una/una sesion Un cada dos meses,
norma que desarrolla el dispuesto en el articulo 46.2 letra la) de la Ley 7/1985 de ril Reguladoras de las
Bases del Régimen Local que dispone una/una periodicidad minima mensual s municipios de mas de
20.000 habitantes, cada dos meses en municipios con poblacién entre 5.001 y/QO 0 habitantes y trimestral en
municipios de hasta 5.000 habitantes. ;

En base al anteriormente expuesto formulo al Pleno de este ayuntamiento dopte el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Las sesiones comunes del Pleno de este ayuntamiento se ceFBrén los ultimos jueves de los meses
impares del afio natural, a las 20:00 horas; si fuera festivo se celebrara el siguiente dila habil, considerandose
para estos efectos los sabados, domingos y festivos como inh , de conformidad con el dispuesto en el
articulo 30 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre , del§\Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde, por propia iniciatianaJnstancia de los portavoces de los Grupos Politicos,
por causa justificada, a modificar la fecha de celebraeiom de la sesibn comdn, en un intervalo maximo de diez
(10) dilas, mismo aunque el nuevo dila fijado no @era comprendido en el mes correspondiente a la dicha
sesion, conservando esta el caracter de comun. g

efectos de su general conocimiento en virt | dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre ,
del Procedimiento Administrativo Com@ s Administraciones Publicas.

A Fonsagrada, 11 de julio de 2023.- El Ide, Carlos Lépez Lopez.

O R. 2260

TERCERO. Proceder a la publicacién del prEsen acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo a los

\O LOURENZA

C/ Anuncio

BASES REGULAD DEL PROCESO DE SELECCION CONVOCADO PARA La CONTRATACION de trabajadores
desempleado REGIMEN LABORAL temporal DE: 1 Oficial de 12 de AJbaﬁiIeria, 1 Oficial de 12 de Carpinteria, 1
Oficial de 1 Electricidad PARA El AYUNTAMIENTO DE LOURENZA, MEDIANTE El SISTEMA DE CONCURSO-

OPOSICIO amparo del PLAN UNICO de COOPERACION CON Los AYUNTAMIENTOS entre el ayuntamiento de
a excma. diputacion provincial de lugo (programa REFUERZO DEL EMPLEO 2023)

lourenza

Po, ezlucic')n de la Alcaldia de fecha 13/07/2023 se aprueba La CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DEL
PﬁQESO DE SELECCION CONVOCADO PARA La CONTRATACION de trabajadores desempleados EN REGIMEN
LABORAL temporal DE: 1 Oficial de 12 de Albanileria, 1 Oficial de 12 de Carpinteria, 1 Oficial de 12 de Electricidad
PARA El AYUNTAMIENTO DE LOURENZA, MEDIANTE El SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION al amparo del PLAN
UNICO de COOPERACION CON Los AYUNTAMIENTOS entre el ayuntamiento de lourenza y la excma. diputacién
provincial de lugo (programa REFUERZO DEL EMPLEO 2023)

La convocatoria y las bases aprobadas estan publicadas en la pagina web de la Diputacién Provincial de Lugo
www.deputacionlugo.org, en la pagina Web del Ayuntamiento de Lourenza en el siguiente enlace
www.concellodelourenza.gal, en el tablero de anuncios del Ayuntamiento de Lourenza y la disposicién de los
interesados en las Oficinas Municipales.


http://www.deputacionlugo.org/
http://www.concellodelourenza.gal/
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La convocatoria se hara mediante presentacion de las correspondientes ofertas en el Servicio Publico de Empleo
de Galicia.

Lourenza,13 de Julio de 2023.- La Alcaldesa, Rocio Lépez Garcia.
R. 2280




