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LUNES, 4 DE SEPTIEMBRE DE 2023

N.© 203

DEPUTACION DE LUGO

boletin@deputacionlugo.org
www.deputacionlugo.gal

Dep. Legal: LU-1-1968

Administracion: San Marcos, 8 - 27001 Lugo
Tel.: 982 260 124/25/26 - Fax: 982 260 205

De conformidad con lo dispuesto en la convocatoria y bases aprobadas por el Ayuntamiento de Bal
correspondientes al proceso de estabilizacién de empleo temporal, una vez finalizada a culificacig

AYUNTAMIENTOS

BALEIRA

Anuncio

T

os/las

aspirantes presentados/las, se hace publica a siguiente relacion de aspirantes por orden de puntyaciom:
PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA EN El HOGAR SELECCIONADOS POR CONCURSO [)

Concursante

Maria Jesus Gonzalez Portero

Cualificac@gl

M.2 Amparo Lépez Fernandez

=5

Maria Lourdes Diaz Portela

\) 100

Digna Maria Fernandez Yahez

i 93,52

Alicia Garcia Iglesias NV 72,98
Ménica Lopez Ruiz v ) 75,49

Eva Fernandez Prieto O 75,21
Mercedes Sudrez Fernandez Q 51,95
Maria Montserrat Alvarez Gegw@ 28,93
Encarnacién Pin Diao 20,75

Rocio Alonsa e 15,05

Segundo el dispuesto en |a @
siguientes candidatas

MARIA AMPARO L€

,abs
MARIA JESUS GONZ? LééRTERo.

MARIA LOUR
DIGNA M
PUES

ya

FERNANDEZ
{AZ PORTELA
FERNANDEZ YANEZ.

as que mayor puntuacién obtuvieron :

AUXILIARES DE AYUDA EN El HOGAR SELECCIONADOS POR CONCURSO-OPOSICION:

ases por el Tribunal Calificador propénse, por unanimidad, la contratacion de las

N

Concursante

Cualificacion total

Eva Fernandez Prieto

92,00

Estefania Pena Castro

80,00
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Alicia Garcia Iglesias 76,00

Moénica Lopez Ruiz 76,00

Tamara Fernandez Ferndndez 74,88

Mercedes Suarez Fernandez 74,78

Sonia Fernandez Ares 68,01

Veroénica Alonso Lépez 68,00 / ﬁ
Rocio Gbmez Fernandez 60,28 \V
Encarnacién Pin Diaz 50,66 /<

Josefa Rodriguez Fernandez 45,46

Anabel Souto Gomez

\8
N

Maria Montserrat Alvarez Gegundez

<5

Lidia Diaz Alvarez

LN
12,00

Segundo el dispuesto en las bases por el Tribunal Calificador prop()nsg por unanimidad, la contratacién de las
siguientes candidatas ,al ser las que mayor puntuacion obtuvieror".

Eva Fernandez Pne

Estefania Réja

Alicia @ ia Iglesias

/
IMica Lépez Ruiz
/
ra Fernandez Fernandez

: Mercedes Sudrez Fernandez

PUESTO DE LIMPIADOR/A A j/ochompleta POR CONCURSO.

C})&Mnte

Cualificacion final

ﬂuaﬁas Riveiro

100,00 puntos

\B{ais Cuajes Aonso

10,00 puntos

Rocio Alonso Freire

0,00 puntos

B AS RIVEIRO .

PUESTO DE LIMPIADOR/La La JORNADA PARCIAL POR CONCURSO.

v
S}e%@'!l dispuesto en las bases por el Tribunal Calificador propénse, por unanimidad, la contratacion de FINA

Concursante

Cualificacion final

M.2 Carmen Linares Neira

90 puntos

Brais Cuajes Aonso

10,00 puntos

Lidia Diaz Alvarez

0,00 puntos
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Marta Ares Neira 0,00 puntos

Segundo el dispuesto en las bases por el Tribunal Calificador propénse, por unanimidad, la contratacion de M.2
Carmen Linares Neira, al ser la candidata que mayor puntuaciéon obtuvo en el concurso.

PUESTO DE ORDENANZA A jornada completa POR CONCURSO:

Concursante Cualificacion final

Elsa Méndez Fernandez 21,28 puntos

Maria Begofia Lopez Gémez 13,46 puntos C ;

Sabela Seijas Castedo 10,00 puntos &\

Brais Cuajes Alonso 10,00 puntos

Segundo el dispuesto en las bases por el Tribunal Calificador proponse, por unanimida ntrataciéon de ELSA
MENDEZ FERNANDEZ ,al ser la candidata que mayor puntuacién obtuvo en el concurs
azo de veinte dias habiles

desde la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia go, y segundo el dispuesto en

Las/los candidatas/los propuestas/los deberan acreditar ante el Ayuntamiento, e
las bases, los documentos justificativos de las condiciones de capacidad @isu?tos en la convocatoria.
e

oportuno realizar, contra las resoluciones del Tribunal Calificador y s os de tramite cualificados poderase

interponer, para agotar la via administrativa, recurso de alzada ante la autoridad que lo nombro, en el plazo de

un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion, d?mformidad con el establecido en el articulo
p

REGIMEN DE RECURSOS: sin presuixo de los alegatos o solicitudes Eu personas aspirantes consideren

121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 01 de octubre , delprocedimiento administrativo comin de las
Administraciones publicas.

Baleira, 29 agosto del 2023.- El Alcalde, Angel Enrique @ z-Puga Lépez.

o R. 2781
/
X

Anuncio

El Sr. Alcalde del Ayuntamiento de a en fecha 28/08/2023 aprobd los padrones de las tasas por la
prestacion del servicio de abastecimiente” de agua, recogida de basura, tasa de alcantarillado y canon del agua
correspondientes al 4° bimestre~del 2023. Durante el plazo de 15 dias los padrones estaran expuestos al
publico en estas oficinas munici para su examen y posibles reclamaciones.

Contra el acuerdo de apro@n del referido padrén y las liquidaciones incorporadas a él se podra interponer
recurso de reposicién an r. Alcalde, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el BOP. Contra la resoluciéon expresa o presunta del recurso de reposicion podrad interponerse
recurso contencios inistrativo en la forma y en los plazos que a tal efecto si establecen en la Ley
Reguladora de IQrida jurisdiccion. La repercusiéon del canon del agua podra ser objeto de reclamacion
econdmico-adminl tiva ante la Xunta Superior de Hacienda (Conselleria de Hacienda) en el plazo de un mes
desde a pres publicacion.

De confofffidad con el dispuesto en el articulo 62.3 de la Ley general tributaria y lo en el articulo 68.1 b) del
Regla general de recaudacion, se fija como plazo de ingreso en periodo voluntario el comprendido entre lo
01/ %23 y 31/10/2023 ambolos dos inclusive. A los contribuyentes que tengan domiciliados los recibos les
?éc rgados en sus respectivas cuentas bancarias a partir del dia 01/09/2023. Al resto de los contribuyentes
ebé@ran acudir a las oficinas municipales donde se les facilitaran los correspondientes recibos para efectuar el

pago.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario las deudas seran exigidas por via de apremio (en el caso
del canon del agua por la Conselleria competente en materia de hacienda de la Xunta de Galicia) y
devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, intereses de demora y, en su caso, costas que
se produzcan.

Publicar la aprobacién del padrén y el anuncio de cobro en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y Tablero de
Edictos del Ayuntamiento. Al amparo del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, la publicacién tendra los
efectos de notificacion colectiva de las respectivas liquidaciones tributarias de cada uno de los sujetos pasivos.
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Baleira, 28 de agosto de 2023.- El Alcalde, Angel Enrique Martinez-Puga Lopez.
R. 2782

BURELA

Anuncio

Por Decreto de la Alcaldia n® 2023-0774 de fecha 30/08/2023 se aprueba la convocatoria y
las bases reguladoras del proceso de seleccién que se llevara a cabo para la contratacion de un/de u on
para la Arena de mantenimiento y servicios-Unidad de obras mediante contrato de relieve vina@) a la

jubilacién parcial del titular de la plaza:

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DEL PROCESO DE SELECCION PARA La COBE A COMO
PERSONAL LABORAL TEMPORAL (CONTRATO DE REVELO) DE UN/DE un PEON PAR ARENA DE
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS-UNIDAD DE OBRAS.- ’?

1.- OBJETO DE La CONVOCATORIA.

Constituye el objeto de las presentes bases la regulacién del procedimiento de selecc que se llevara a cabo
para la contratacién con caracter temporal de un/de un Pedn para la Arena de ma @ iento y servicios-Unidad
de obras (grupo de cotizacion 10) mediante contrato de relieve vinculado a I% on parcial del titular de la

plaza.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia @go (BOP) en la sede electrénica
(http://burela.sedelectronica.es) y estaran la disposicién de las personas i esadas en el Registro General del
Ayuntamiento.

correspondiente anuncio en el tablero de edictos sito en la casa sistorial y en el tablero de anuncios digital,
exclusivamente. El acceso al tablero de anuncios digital izara a través de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Burela (http://burela.sedelectronica.es).

Funciones del puesto: Q-

- Ejecucién de las operaciones correspondientes s@dad segun instrucciones del capataz responsable de la

Toda la documentacién que se publique con posterioridad la con\?‘a.toria serd objeto de publicidad mediante el

misma. g
- Cualquier otra relacionada con el puesto que le eéncomiende su superior jerarquico.

La retribucién bruta mensual serd segln enio aplicable al personal laboral del Ayuntamiento de Burela:
salario grupo Y; complemento de dest@vel 14 y complemento especifico 147,070 €.

Se percibiran asimismo dos pagas extra
2.- REQUISITOS DE ADMISION PIRANTES.

Para ser admitidos/las alaacién de estas pruebas selectivas, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos: \

la)Tener nacionalidad €spafiola o tener nacionalidad de otro Estado con el alcance que se sefiala en el articulo 57
del RD Legislativo , de 30 de octubre , por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Emple Ublico.

dinarias, devengandose en los meses de junio y diciembre.

b) Tener cu -@, dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar sesion de certificado de escolaridad o titulo equivalente o superior. En el caso de alegar
equivajgncias de titulos se acercard el certificado al efecto de la Conselleria de Educacion u organismo
co e. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan tener el documento que acredite

felhacientemente su homologacion.
d) Estar en posesion del permiso de conducir clase “B”.

y) Acreditar la capacidad funcional para lo desempefio de las funciones propias del puesto. En consecuencia no
padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desarrollo de las funciones del cargo.

f) No haber sido separado/la mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera la de las
Administraciones Plblicas, o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
encontrarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso a cuerpos o escalas de personal funcionario, o para ejercer funciones similares las que desempefiaban en
el caso de personal laboral, en el que habia sido separado o inhabilitado.
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En el caso de ser nacional de otro Estado, no encontrarse inhabilitado o situacion equivalente ni haber sido
sometido la sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos tener el acceso al
empleo publico.

g) No encontrarse incurso/la en ninguna de las causas de incapacidad que determine la legislacién vigente.

h) Estar inscrito como desempleo en cualesquier Oficina del Servicio Publico de Empleo o bien tener subscrito
con el Ayuntamiento de Burela un contrato de duracién determinada. No se tendra en cuenta la demanda por
mejora de empleo.

El contrato de relieve se celebrard con un trabajador/la en situacién de desempleo o que haya concertado con el
ayuntamiento un contrato de duraciéon determinada, segun establece el articulo 12.7 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto 2/2015, de 23 de octubre.

Los requisitos citados deberan reunirse con referencia al ultimo dia del plazo de presentacién de @Scias,
debiendo continuar en posesiéon de los mismos durante todo el proceso selectivo.

Si en cualesquier momento del proceso selectivo habia llegado a conocimiento del tribunal que z&no de los/de
las aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos en la respectiva convo ia, luego de la
audiencia del/de la interesado/la, el tribunal de seleccién debera proponer al alcalde su exclusion indicando las
inexactitudes o falsedades observadas a los efectos procedentes.

Asimismo el Tribunal tiene la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo aaguel/aquella aspirante que
lleve a cabo cualesquier actuacién de tipo fraudulento en la realizacion de los ejercj que integran el proceso.

3.- MODALIDAD Y DURACION DEL CONTRATO.

El contrato se formalizara bajo a modalidad de contrato de relieve vinc@ la jubilacion parcial , a jornada
completa y su duracién se extendera desde la firma del contrato ata la fe en la que el trabajador sustituido
alcance la edad de jubilacion comin que corresponda conforme al es cido en el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social. Si, al cumplir dicha edad, el trabajado jubilado parcialmente continuara en la
empresa, el contrato de relevo que se celebré por duraciéon det ada podra prorrogarse mediante acuerdo
con las partes por periodos anuales, extinguiéndose en todo casdral finalizar el periodo correspondiente al afio
en el que se produzca la jubilacion total del trabajador releva rticulo 12.7 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Le tivo 2/2015, de 23 de octubre-.

La contratacién del relevista quieta condicionada a la o na concesion de la jubilacién parcial al titular de la
plaza.

4.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE IN?\ IAS

4.1. Forma de presentacion. Las personas&inter sadas que deseen participar en el proceso selectivo dirigiran

sus solicitudes a la Sra. alcaldesa del Ay iento de Burela y las presentaran en el Registro General de la
citada entidad en horario presencial d 14,00 horas de lunes a viernes o mediante registro telematico en
la sede electrénica del Ayuntamiento (@?elal las 24 horas. Asimismo podran remitirse en la forma establecida
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, 'de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. No ote, de cara a agilizacion del proceso, los/las aspirantes que presentaran la
instancia en cualesquiera de ermas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 deberan ponerlo en
conocimiento de la entidad diante correo electrénico (controldexestion@burela.org) antes de finalizar el plazo
de presentacién de solicitad@s/ remitiendo el impreso de instancia debidamente cumplimentado y con el serlo de

entrada en el reglstro@ pondiente
El impreso de instaficidSe ajustara al modelo oficial que se facilitara en el Registro general del Ayuntamiento,
publicandose asirhismio en la sede electrénica (http://burela.sedelectronica.es).

Las soI|C|tud e se presenten a través de la oficina de correos, deberdn entregarse en sobre abierto para ser
selladas y s por el empleado del servicio de Correos.
oyd

P e presentacion. El plazo de presentacion sera de diez (10) dias natural contados desde el dia
| de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo (BOP). Si el ultimo
eI lazo es inhabil, se trasladara al primero dia habil siguiente.

4.3. Forma de cumplimentar. La solicitud de participacién en el proceso selectivo deberd ser cumplimentada
debidamente por las personas aspirantes y en ella relacionaran, en los apartados correspondientes, los méritos
que aleguen.

5.-DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANAR NECESARIAMENTE A La SOLICITUD.
a) Fotocopia del DNI o tarjeta acreditativa de su identidad en el caso de extranjeros.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido y del permiso de conducir clase “B”.
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¢) Certificado expedido por el Director/la de la Oficina del Servicio Publico de Empleo de la localidad donde esté
inscrito como desempleado que acredite esta circunstancia o, en su caso, copia del contrato temporal subscrito
con esta Entidad Local.

d) Acreditacion de la posesion del nivel de idioma gallego exigido en las bases (Celga 1 o equivalente). De
carecer de esta acreditacion, la persona aspirante se sometera obligatoriamente a la prueba de conocimiento del
idioma gallego prevista en la base 8.1.3.

e) Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

Se deberd acompanar a la solicitud las justificaciones documentales debidamente compulsadas de los méritos
que deseen alegar en relacion con la plaza que se convoca.

No se valorardn los méritos que no estén acreditados documentalmente o que a juicio del Tribunal, po Ftén
suficientemente acreditados.

A no acreditacion de los méritos alegados determinara que estos no sean tenidos en cuenta por el:lwunal ni se

valoraran aunque se acrediten habia sido del plazo de presentacion de instancias ya que no p@dsa subsanarse.
Tampoco se requerira a las personas interesadas para que los acrediten. [)
Con la presentacion de la instancia para tomar parte en el proceso selectivo se Edera que los/las

interesados/las aceptan y acatan todas y cada una de las bases de esta convocatoria.

En los supuestos de presentacion por via electrénica se sustituye la exigencia de pr, tdcion de fotocopia de la
documentacion por la de presentacion de copia digitalizada. /<

6.- ADMISION DE ASPIRANTES.

6.1. Listado provisional. Finalizado el plazo de presentacion de instagcids, la Alcaldia dictara resolucién
aprobando el listado provisional de personas aspirantes admitidas y exVa’ s (en este caso con indicacion de las
causas que den lugar a la exclusién), que se hara publica en la sede electfénica (https://burela.sedelectronica.es)
y en el Tablero de Edictos del Ayuntamiento, exclusivamente.

Ademas, en dicha resolucién se fijaran los titulares y los suple esEue conformaran el Tribunal Calificador.

se les reconozca a los/a las aspirantes estar en
e se convocan. Cuando de la documentacién que
ento de seleccion se desprenda que no poseen alguno
todos los derechos que se pudieran derivar de su

Figurar en la relacion de personas admitidas no supondra
posesion de los requisitos exigidos en los procedimie
debe presentarse después de haber superado el procedi
de los requisitos, los/las interesados/las decaeré
participacion en el procedimiento de seleccién.
%

6.2. Plazo de alegatos. Se concedera un plaz prorrogable de 5 dias habiles para reclamaciones al listado
provisional y enmienda de defectos, a contdr,desde lo siguiente al de su publicacion en la sede electronica y en
el Tablero de Edictos del Ayuntamiento.

Los alegatos deberan presentarse po@lesquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015.

Dado el caracter urgente de la catoria, la presentacién de reclamaciones por cualquier otro medio distinto
al de presentacién en el tro General del Ayuntamiento de Burela, debera si comunicada por correo
electrénico controldexes urela.org) dentro del plazo de 5 dias habiles sefalado anteriormente.

El plazo de emenda n@ aplicacién respeto de los méritos alegados pero no aportados. Los errores de hecho
se podran emendar lesquier momento, de oficio o por demanda de las personas interesadas, de acuerdo
con el dispuesto Oartlculo 109.2 de la Ley 39/2015

6.3. Listado @ nitivo. Las reclamaciones/alegatos sobre las exclusiones provisionales seran aceptadas o
rechazadas ema resolucién por la que se apruebe el listado definitivo, que se hara publica de la misma manera
que a pro al.

A Ios@ﬁos de agilizar el procedimiento, de no presentarse reclamaciones dentro del plazo establecido o si los
alegatos no habian sido suficientes para su consideracién, la resoluciéon de personas admitidas y excluidas se

odha entender elevada la definitiva, sin necesidad de nueva publicacion. En el caso de no existir exclusiones el
listado provisional se dictara con caracter de definitiva.

7.-TRIBUNAL DE SELECCION.

1.- Composicion del Tribunal. El Tribunal de seleccién se acomodara al establecido en los articulos 60 y 61
del EBEP y estara integrado por 5 miembros titulares y 5 suplentes (1 presidente y 4 vocales) pudiendo actuar
indistintamente titulares y suplentes. El secretario sera uno de los vocales.

Los miembros del Tribunal tendran todos voz y voto.
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El nombramiento de los miembros titulares y suplentes que constituyan el Tribunal seleccionador, se realizara
por Decreto de la Alcaldia, debiendo pertenecer, en cualesquier caso, al grupo/subgrupo de clasificacion
profesional de titulacién de igual nivel o superior a las exigidas para el acceso a la plaza/puesto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de por lo menos tres de sus miembros, ya sean
titulares o suplentes, y en todo caso se requiere la asistencia del Presidente y del Secretario o de sus suplentes.
De todas las reunion que haga el Tribunal, el secretario/a redactara acta.

La pertenencia a los érganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en
representacion o por cuenta de nadie.

En la composicion del Tribunal de seleccién se tendera a la paridad entre hombres y mujeres. No podran formar
parte de los Tribunales de seleccion las personas de eleccién o designacion politica, los funcionarios int ,
personal laboral temporal y el personal eventual ni las personas que en los cinco afios anteriores a la publicacion
de la convocatoria realizaran tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas o colaboraran c@ke ese

periodo con centros de preparacion de opositores. \
La Resolucién por la que se apruebe el listado provisional de personas aspirantes admitida v/gmdas con la

designacion de los miembros del Tribunal que incluird sus respectivos suplentes, se harafPiblica en la sede
electronica y en el tablero de anuncios del Ayuntamiento a efectos de recusacion.

7.2.- Abstencion y recusacion. Los miembros del Tribunal de seleccién deberén se ndran de intervenir,
comunicandoselo al érgano convocante, cuando concurra en ellos alguna de Ias nstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sec I|co y cuando hubieran
realizado tareas de preparacion de aspirantes durante los cinco afos ant}{res a la publicacion de esta

convocatoria
El Presidente podra requerir a los miembros del mismo declaracién expresQno encontrarse incursos en causa
de abstencion.

Asimismo, las personas interesadas podran promover la recusacién de acuerdo con el sefialado en el articulo 24
de la citada norma.

La alcaldesa dictara resolucién con los nuevos integrantes delpribunal que sustituiran a los que perdieran su
condicion por alguna de las causas previstas de abstencion usacién.

Esta resolucion se hara publica en los mismos lugares g anterior.

7.3.- Actuacion del Tribunal. El Tribunal de selgccign se constituird en la fecha que designe la Alcaldia,
entendiéndose validamente constituido cuando %t a mayoria absoluta de sus miembros titulares o suplentes,
con la presencia, en todo caso, del President del Secretario. En la sesidon constitutiva se adoptaran las
decisiones pertinentes para el correcto des%”o del proceso selectivo.

A partir de la sesién de constitucion, unal de seleccion, para actuar validamente, requerira que estén
presentes la mayoria absoluta de s embros, titulares o suplentes, y ajustara sus actuaciones en todo
momento al dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas y a Ia Ses reguladoras de la correspondiente convocatoria.

El Tribunal de seleccién res por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y propuestas
que surjan al lado de la @?m de las normas contenidas en estas bases y estara facultado para resolver las
cuestiones que se pu producir durante la realizacién del sistema selectivo, asi como para adoptar las
medidas necesarias q@rantlcen a debido orden en todo lo que no esté previsto en las bases.

Los miembros d unal son personalmente responsables del cumplimiento de las bases de la convocatoria y
de la sujecién Iazos establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién de
sus resultad

Sus acuer?’serén impugnables en los supuestos y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de
i

octub itada

Si Ealesquier momento del proceso selectivo habia llegado a conocimiento del tribunal que alguno de los
ntes no posee la totalidad de los requisitos exigidos en la respectiva convocatoria, luego de la audiencia

del interesado, el tribunal deberd proponer al alcalde su exclusion indicando las inexactitudes o falsedades

observadas a los efectos procedentes.

8. - SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO-OPOSICION.
El sistema de seleccion es lo de concurso-oposicion.
8.1.- FASE DE OPOSICION.

8.1.1- Prueba de conocimientos generales y especificos: Obligatoria y eliminatoria. Consistira en contestar por
escrito un cuestionario tipo test de 20 preguntas, con tres respuestas alternativas de las que solo una sera la
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correcta, sobre el contenido del programa especificado en la convocatoria (anexo I). El tiempo maximo para
realizar este ejercicio serd de 30 minutos.

Cada respuesta acertada se puntuard con 0,50 puntos. Las preguntas sin contestar o contestadas
incorrectamente no contabilizan.

El ejercicio que proponga el Tribunal tendra cuatro preguntas mas de reserva, claramente identificadas como
tales, que sustituiran en orden correlativo de la primera a la dltima, a las preguntas que, en su caso, habian
podido ser objeto de anulacion. Las dichas preguntas de reserva solo seran valoradas en caso de que sustituyan
la alguna otra que habia sido objeto de anulacién.

Esta prueba sera calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario alcanzar un minimo de 5 puntos para tener la
condicién de apto y poder realizar a siguiente prueba.

8.1.2.- Prueba practica: Obligatoria y eliminatoria. Consistira en la realizacién de una/una prueba proﬁeey por
el Tribunal, inmediatamente antes de su inicio, y que contemplara uno o varios supuestos concerqi s a las
funciones de la categoria y puesto de trabajo,en un tiempo maximo de dos horas.

serd igual al ratio resultante de dividir el total de la cualificacién obtenida entre el nimer@/de miembros del

El ejercicio se puntuard de 0 a 10 puntos por cada miembro del Tribunal. La puntuacién finA@e.cada aspirante
Tribunal. Se requerird un minimo de 5 para tener la condicién de apto y poder realizar a siglighte prueba.

Si el Tribunal lo estima podra dialogar sobre las materias objeto de esta prue pedir las aclaraciones
oportunas a los aspirantes cuando lo considere preciso.

Le correspondera al Tribunal determinar el nivel minimo de conocimientos ido para la superacion de esta

prueba. O
8.1.3-.Prueba de gallego.

Consistira en traducir en un tiempo maximo de 20 minutos, y sin ayudFde diccionario, un texto de castellano a
gallego propuesto por el Tribunal.

Esta prueba es obligatoria/es obligatorias y eliminatoria y se c 'figré de apto o no apto.

Estardan exentos de su realizacién las personas aspirantes rediten poseer dentro del plazo de presentacion
de instancias el Celga 1, equivalente o superior. Q
8.2. FASE DE CONCURSO. Q

zar la fase de concurso a las personas aspirantes que

Finalizada la fase de oposicién, se procedera
superaran todas las pruebas.

Consistira en la valoracién de los méritos @ados y debidamente justificados por las personas aspirantes y no
tendra caracter eliminatorio.

Puntuacién maxima en esta fase: 6 qu

Baremo de méritos: Q

8.2.1.Experiencia: ata un may e 2,5 puntos

la) Por cada mes complet ervicios prestados en cualesquiera de las Administraciones Publicas en puestos de
trabajo iguales o simjfares®realizando funciones en las areas de albafileria, fontaneria, pintura, carpinteria,
electricidad o jardinerig: 0715 puntos, ata un maximo de 1,50 puntos.

b) Por cada mes eto de servicios prestados en empresas privadas en puestos de trabajo iguales o similares
realizando fu es en las areas de albaiileria, fontaneria, pintura, carpinteria, electricidad o jardineria: 0,10
puntos ata u imo de 1 punto.

No se co aran servicios prestados por tiempo inferior la un mes y los meses se consideraran de 30 dias
natur, computo de los dias de experiencia profesional se realizard conforme a los dias acreditados en el
infi de vida laboral. Para estos efectos, se sumardn de forma independiente en dias todos los periodos
c&spondientes la cada uno de los apartados antes detallados, dividiéndose el resultado por treinta,
computandose cémo mes completo. Depreciaranse los dias del resultado final que sean inferiores a 30 dias.

8.2.2. Formacion académica. ata un maximo de 1 punto.

Por estar en posesion de cualesquier titulacion académica oficial de superior nivel al exigido para lo desempefio
del puesto, con exclusion de la presentada como necesaria para acceder la este proceso: 0,50 por titulo, con un
maximo de 1 punto.
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8.2.3. Formacion complementaria: ata un maximo de 2 puntos

Por cursos, jornadas, congresos y convenciones que versen sobre materias relativas al puesto de trabajo a
desempenar (albadileria, fontaneria, pintura, carpinteria, electricidad, jardineria prevencién de riesgos laborales)
se concedera ata un maximo de 2 puntos con arreglo a la siguiente escala:

- De mas de 100 horas: 1 punto.
-De 71 a 100 horas: 0,75 puntos.
- De 21 a 70 horas: 0,50 puntos.
-De 10 a 20 horas: 0,25 puntos.

- Inferior a 10 horas y asistencia a jornadas, congresos y convenciones: 0,10 puntos. F
8.2.4.cursos oficiales de lengua gallega o validaciéon correspondiente. Ata un maximo de 0,50 p l@

- Celga 2 o equivalente: 0,10 puntos.

- Celga 3, curso de iniciacion, su validacién, la prueba libre de iniciacién , curso de nivel ele | de lengua y
cultura gallegas para extranjeros, 1.° curso Escuela Oficial de Idiomas: 0,25 puntos.

- Celga 4, Curso de perfeccionamiento de la lengua gallega, su validacién, cu basico de lenguaje
administrativo gallega, curso basico de lenguaje juridico gallega y curso de nivel de lengua y cultura
gallega para extranjeros, 1.2y 2.2y 3.° curso de la escuela oficial de idiomas; O,SE: @)s

En este apartado no podran acumularse las puntuaciones por los disfiftos cursos, puntuandose, en
consecuencia, por el curso de nivel superior.

a) Ningln mérito se podra utilizar para puntuar en mas de un apartado
9.-FORMA DE ACREDITAR Los MERITOS E

9.1. Experiencia profesional: mediante certificacion expedida | organismo oficial en el que se prestaron
donde consten las funciones realizadas o contrato de trab scrito en el Servicio Puablico de Empleo. Se
aportara igualmente informe de vida laboral.

9.2. Titulaciones académicas: copia compulsada ocumento acreditativo de poseer la titulacién
correspondiente o documentacién acreditativa de e condiciones de obtenerlo, aportando en este caso,
certificacion académica de que se realizaron tod@s estudios para la sua obtenciéon junto con el recibo
acreditativo de haber efectuado el pago correqunl e de los derechos de expedicion.

jero deberd poseer el documento que acredite de manera

En el caso de titulaciones obtenidas en el, extr
fidedigna su homologacién. Q/

9.3. Cursos, seminarios, jornadas o ares: copia compulsada del correspondiente diploma en el que debe
constar la duracién del curso en horas Y/como minimo, el titulo del mismo o bien certificaciéon expedida por el
organismo que lo imparti6 en eIDse hagan constar los mismos datos.

No se valoraran los cursos que
juicio del Tribunal no esténd

crediten las fechas de realizacion y las horas de duracién ni los cursos que a
damente acreditados o no tengan relacién con las funciones del puesto.

No se valoraran los cur & e a juicio del Tribunal no estén debidamente acreditados o no tengan relacién con
las funciones del puesfo.

10.- CITACIONES PARA La REALIZACION DE Las PRUEBAS

La citacion bunal y a las personas aspirantes para la realizacion de la primera prueba de la fase de
oposicién se licara en la sede electrénica y en el Tablero de Edictos del Ayuntamiento con una/una
antelacio 48 horas a la hora fijada para iniciarse. Motivado en la urgencia de la incorporaciéon de los
efectiv?, ara la realizacion del resto de las pruebas no se tendra en cuenta a mencionada antelacion de 48

hor
I&esultados de las pruebas y del concurso de méritos se publicaran asimismo en la sede electrénica y en el
Tablero de Edictos del Ayuntamiento.

Cualquier alegato, sugerencia, reclamacién o peticidon de revision sobre la puntuacién otorgada por el Tribunal o
cualquier otra circunstancia relativa al desarrollo de las pruebas, se podra presentar durante los dos dias habiles
siguientes a la publicaciéon del correspondiente anuncio en la sede electrénica del Ayuntamiento, siendo el
Tribunal calificador quien decida sobre las mismas.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos/las del proceso los que no
comparezcan. Los aspirantes deberan presentarse proveidos/las del DNI o documento fidedigno acreditativo de
su identidad, a juicio del tribunal.
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Comenzado el ejercicio, los miembros del Tribunal Calificador podran requerir en cualesquier momento a los
concurrentes respectivos para que acrediten su identidad, acordando el Tribunal Calificador efectuar las
expulsiones que procedan.

11.- CUALIFICACION FINAL

La cualificacion final de las pruebas vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y de oposicidon, siempre que se tenga alcanzada en la fase de oposiciéon la puntuacién minima
necesaria para considerarla superada, estableciendo para estos efectos el orden definitivo de aspirantes
seleccionados.

En caso de empate en la puntuacién final, el desempate se resolverd a favor de la persona aspirante que
obtuviera mayor puntuacion en la fase de oposiciéon. De no ser iso suficiente, se acudira para resolverl a
puntuacion obtenida en la fase de concurso y de persistir, se estara a los apartados del baremo por eifrd n en
la que figuran en la base 8.2.2.

Una vez fijadas las cualificaciones finales, el Tribunal publicara en la se lectrénica
(https://burela.sedelectronica.es) y en el Tablero de Edictos del Ayuntamiento la relacic')n deNas personas
aspirantes que superaron el proceso selectivo por orden de puntuacion. V~

12. - PROPUESTA DE CONTRATACION.

El Presidente del Tribunal, a la vista del listado de personas aspirantes seleccionad rmulara propuesta de
contratacién ante el Sra. Alcaldesa, sin que puedan ser propuestos mas aspirantes @ puestos a cubrir.

Las propuestas de seleccién que contravengan este limite seran nulas de plenoderecho.
La propuesta se publicard en la sede electréonica y en el Tablero de Edictos del"Ayuntamiento.

El Tribunal establecera una/una lista de reserva con las personas aspir que hayan superado el proceso y por
riguroso orden de puntuacién, para cubrir las vacantes que se puedanroducir antes de la firma o durante el
plazo de duracién del contrato. Los Ilamamientos se ofrecerdn en el momento en el que se produzcan
necesidades de cobertura temporal que a entidad decida atender,@ando siempre por orden de lista de reserva.
De darse el caso, lo/la aspirante debera presentar en el ayun nto la documentacién recogida en la clausula
siguiente.

La lista de reserva lo sera exclusivamente a los efectos %bertura de renuncias en relacién con la contrataciéon
vinculada al proceso selectivo objeto de estas bases rgando a los integrantes de la misma derecho alguno
en relacién a otros procesos de contratacién.

13.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

En el plazo de 5 dias natural contados a p%del siguiente al de la publicacién de la propuesta de seleccion en
la forma sefialada en la base 11.2 (plazo e podra ampliarse cuando los seleccionados acrediten que no
pudieron presentar algun documentoausas ajenas a su voluntad), lo/la aspirante propuesto/a presentard
con anterioridad a la firma del contratoMa documentacién acreditativa de los requisitos expresados en la Base
2.2

- Fotocopia del DNI o tarjeta Qativa de su identidad en el caso de extranjeros, debidamente compulsados
por ambos dos lados.

- Fotocopia compulsad &itulo académico exigido y del permiso de conducir.

- Certificado actualizade~de la Oficina del Servicio Piblico de Empleo de la localidad donde esté inscrito como
desempleado en @ conste esta circunstancia, en su caso.

- Certificadoco acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que impida lo desempefio de las
0 del puesto.

funciones pro
- Declaracién responsable de no haber sido separados del servicio de las administraciones publicas y no estar
incur. alguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad determinadas en la legislacién vigente.

| mente se aportara fotocopia de la tarjeta con el nimero de afiliacion a la Seguridad Social y certificacién del
nimero de cuenta bancaria con los 20 digitos para el ingreso de la némina.

Si dentro del plazo indicado, lo/la aspirante no presentara la documentacién o del examen de la misma se infiera
que carece de alguno de los requisitos relacionados en la Base 2.2, no podra ser contratado/la y perdera todos
los sus derechos, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir.

En el caso de presentarse la documentacién a través de la sede electréonica del Ayuntamiento de Burela, se
admitira que se acredite mediante la aportacién de copia auténtica (con los requisitos y conforme al establecido
en el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre ), documento electrénico original o que contenga un cédigo
generado electronicamente u otro sistema de verificacion que permita contrastar la autenticidad de la copia
mediante el acceso a los archivos electronicos del 6rgano u organismo publico emisor.
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14.- RESOLUCION Y CONTRATACION .

A la vista de la propuesta del Tribunal y constatado que los/las aspirantes acreditaron los requisitos exigidos
para acceder las plazas que se convocan, la Alcaldia resolvera el procedimiento selectivo decidiendo la
contratacién como personal laboral en la modalidad de contrato de relieve.

Hasta que no se formalice el contrato, lo/la aspirante propuesto/a no tendra derecho a percibir cantidad
econdmica alguna.

15.- DERECHO SUPLETORIO Y JURISDICCION.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo

del proceso selectivo

En el no sefalado en las presentes bases, se estara al establecido en la normativa basica sobre se ccig de
personal al servicio de la Administracion Local y demas normas que resulten de aplicacion, est a los
6rganos competentes de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa para dirimir las controy, s que se
produzcan en la aplicacion de estas.

16.- RECURSOS. V~

Contra la resolucion por la que se aprueban las bases de esta convocatoria, que definitiva en via
administrativa, podran los/las interesados/las interponer potestativamente recurso posicion ante el Sra.
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Burela, en el plazo de un mes contado ir del dia siguiente al de
su publicacién seglin lo previsto en estas bases o directamente recurso con o0 administrativo, ante el
Juzgado del Contencioso Administrativo de Lugo, en el plazo de dos me;{‘y en la forma prevista en la
Legislacién reguladora de dicha Jurisdiccién, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro que estime
procedente. O

17.- DATOS DE CARACTER PERSONAL

Las personas interesadas autorizan al Ayuntamiento de Burela a Ja publicacion en el tablero de edictos y en la
sede electronica del Ayuntamiento de los datos personales que %en en el expediente de la selecciéon y que
sea necesario publicarlos de conformidad con estas bases. La{preSentacion de la documentacion requerida para
participar en el proceso de seleccidon presumira el consenti 0 para publicar la informacion en los tenérmelos

indicados.” Q
ANEXO | o

Temario g
1.- La Constitucién Espafola de 1978. El titulo Préliminar. Los derechos fundamentales. El Estatuto de Autonomia
de Galicia. Organizacién institucional de la unidad Auténoma.

2.- El municipio. La organizacion muni@ rganos necesarios y complementarios .

3.-. El personal al servicio de las Corpora€iones locales. El personal laboral

4.- Hormigon: componentes, tip hormigon, clasificacion y fabricacion.

5.-Tabiques: Tipos, elemen e los componen. Clases de cierres, materiales a emplear en cada uno de ellos.

6.- Materiales compue (\ erramientas, dosificacion, morteros comunes y especificos. Tipologias, usos vy
acabados.

7.-Carpinteria: herralpientas utilizadas, tipos de ensambles , puertas, ventanas, revestimientos verticales y
horizontales.

zado: herramientas y maquinaria utilizada. Tipos, elementos que lo componen. Calculo de
intura.

8.-Pintura y
superﬂae

ia. Calefaccion. Tipos. Elementos que componen cada instalacién. Jardineria: herramientas y

@I’I
({Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales: derechos y deberes. Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, por lo que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las
obras de construccién.

Burela, 31 de agosto de 2023.- La alcaldesa, Maria del Carmen Lépez Moreno.
R. 2795
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CERVANTES

Anuncio

Expediente num.: 58/2023

Por acuerdo de pleno de fecha 20 de julio de 2023 se rectificd el error material existente en las Bases de
Excucion del Presupuesto del ejercicio 2023 aprobadas en el Pleno de fecha 22 de febrero de 2023 de la
siguiente manera:

Donde dice:

2.-Las subvenciones nominativas recogidas en él presupuesto responden al siguiente detalle: V'
“Aplicacién presupuestaria Beneficiario Motivo Importe euros O

Si prevén en bases de ejecucion de él presupuesto las siguientes subvenciones nominativas: {&0\

-135.480...... AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE CERVANTES............q...
seguros, equipamiento y atuendo, epi, equipos de comunicacion etc.

€ pago de
-324.480......ANPA CPI DE SAN ROMAN DE CERVANTES.....400,00 € para el d@:;lo de actividades

extraescolares y culturales.

-324.480...... CPl CERVANTES ... 1.800,00 € para el desarro@e actividades culturales,
recreativas, viajes etc.

-338.480...... ASOCIACION VALLE DE Los CORZOS...................... 1.200€ pardNla realizacion de la Fiesta de San
Romadan.....

-432.480...... ASOCIACION TERRITORIO VERDE........... 5.000,00 € pam?’ealizacién de la Feria de Ganado en
San Romdn.

-334.480...... ASOCIACION A ZAMBA..................... 1.570,00 € p?a'la realizacion de actividades musicales,

cuantos de taberna etc realizados en el tenérmelo municipal. }

Corresponde la la Junta de Gobierno Local adoptar los rdos que impliquen directa lo indirectamente él
otorgamiento de subvenciones de caracter nominativo."@

Debe decir:

“2.-Las subvenciones nominativas recogidas e ét presupuesto responden al siguiente detalle:

Aplicacion presupuestaria Benefi'@) Motivo Importe euros

Si prevén en bases de ejecucion de él r@p esto las siguientes subvenciones nominativas:

-135.480.......... AGRUPACION DE VOWMUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE CERVANTES................ 2.500 €
pago de seguros, equipamiento )Qendo, epi, equipos de comunicacion etc.

-324.480.......... ANPA CPI D, ROMAN DE CERVANTES.....400,00 € para el desarrollo de actividades
extraescolares y culturales

-324.480............ CPI Ci ES 1.800,00 € para el desarrollo de actividades
culturales, recreativas vigjes etc.

-338.480............ @CIACION VALLE DE Los CORZOS............. 1.200€ para la realizacion de la Fiesta de San
Roman.....

-432.480..... Q.ASOCIACION TERRITORIO VERDE.......... 5.000,00 € para la realizacion de la Feria de Ganado
en San ROVW

334 ............. ASOCIACION Los XARDOIS.................. 1.570,00 € para la realizacion de actividades

s, cuantos de taberna etc realizados en el tenérmelo municipal.

Corrésponde la la Junta de Gobierno Local adoptar Ios acuerdos que impliquen directa lo indirectamente él
otorgamiento de subvenciones de caracter nominativo.”

Cervantes, 29 de agosto de 2023.- El Alcalde, Benigno Gémez Tadin.
R. 2783
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FRIOL

Anuncio

Al quedar definitivamente aprobado por el Pleno de esta Corporacién el expediente de modificacion de créditos
nimero 10/2023, (cuarto de competencia del Pleno), para crédito extraordinario, financiado por transferencias
de crédito, dentro del vigente Presupuesto municipal, por el acuerdo adoptado en sesién comun celebrada el dia
veintinueve de junio de dos mil veintitrés, por un importe total de ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS
EUROS CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS DE EURO (11.546,93 €); de acuerdo con el preceptuado y en
cumplimiento con el dispuesto en el articulo 177.2 en relaciéon con el 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace
publico que, después de dicho expediente, el resumen por capitulos del Estado de Gastos, del re%o
Presupuesto, quieta de la siguiente forma:

/
CAPITULOS \
1.- Gastos de ) /< IMPORTES
[0 T=1 87 o - LS { 1.320.481,06.-

3.- GAStOS FINANCIEIOS. .. e eeee s e e e ee e eeeeeeeeaneeeenaeeaeeeeenessessseseseenneeeesadl Do 6.100,00.-

2.- Gastos corrientes en bien y servicios } 2.259.556,24.-

4.- TransferenCias COMTIBNTES. .. ... .. i et e e et et e e e s e s ensranaenses /< ............... 187.523,44.-

. 1.540.866,39.-
6.- Inversiones O
L1 = SRR, /. 56.400,00.-
7.- Transferencias de capital..........ccccuuuiiiieeiiice e e F ............................. 0,00.-
8.- Activos financieros 0,00.-
9.- Pasivos financieros 5.370.927,13.-
SUMA TOTAL. .o e e eas o
El que se hace publico para general conocimiento y@og
Friol, 30 de agosto de 2023.- El Alcalde, José An@ tos Sanchez.

R. 2784

LOURENZA

O Anuncio

S.AF. JULIO 2023 \O

EXPOSICION EI P(JBug)/

Por Resolucién d(@ ia de fecha el dia 08 de agosto de 2023, se prestd aprobacion inicial al Padron fiscal del
Servicio de Ayud el Hogar correspondiente el mes de Julio de 2023 a través de la Ley de Dependencia y
Programa Ba e Ayuda en el Hogar por importe de cuatro mil tres euros con noventa y nueve céntimos de
euro (4.003,99€), tres mil seiscientos cinco euros con ochenta y seis céntimos de euro (3.605,86€)
correspon?ﬂ[e la dependencia, y trescientos noventa y ocho euros con trece céntimos de euro (398,13€) son

de libgeycopcurrencia.

%foge al dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre, por medio
el'presente se ponen en conocimiento de los contribuyentes obligados al pago del precio publico, que disponen

de un plazo de 15 dias, contados a partir de la publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la

Provincia de Lugo, al objeto de que puedan ser examinados y presentar las reclamaciones que estimen

pertinentes, entendiéndose elevados a definitivos si, transcurrido el plazo de exposicion publica , no se formula

ninguna reclamacion.

Asimismo , y de conformidad con articulo 253.1 de la citada Ley General Tributaria, podran interponer recurso
de reposicion ante la Sra. Alcaldesa-Presidente, en el plazo de un mes, que comenzara a contar desde el dia
siguiente al del final del periodo voluntario de pago.
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Contra la resolucién expresa o presunta del recurso de reposicién que en su caso se formule, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en la forma y en los plazos que a tal efecto se establecen en la Ley
Reguladora de la referida jurisdiccion.

No obstante, podran interponer cualquier otro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRO

Para el cobramiento de los mismos, los contribuyentes que tengan domiciliados los recibos, estos les seran
adebedados en las cuentas bancarias respectivas.

El plazo de cobro, en periodo voluntario sera de dos meses desde la publicacion del Edicto de aprobacion,
transcurrido el mismo se procedera a exigir los intereses de mora y los recargos de acuerdo con los articuVZG

a 28 de la Ley General Tributaria.

A presente publicacién, en los dos supuestos, de edicto de exposicidén al publico del Padrén y anunciéa/cobro
en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacién colectiva, al amparo del establecido en el arti 02 de la
referida Ley General tributaria. /<

f
Lourenzd, 8 de agosto de 2023.- La Alcaldesa - Presidente, Fdo.: D2. Rocio Lopez Garcia. V'

&

R. 2785

Anuncio &u

GIMNASIO JULIO DE 2023 O
EXPOSICION EI PUBLICO

Servicio de GIMNASIO correspondiente al mes de JUNIO DE 2023 \por importe de 938,65 EUROS (NOVECIENTOS
TREINTA'Y OCHO CON SESENTA Y CINCO EUROS)

Conforme al dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley Gen§ ributaria 58/2003 de 17 de diciembre, por medio

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 31 DE JULIO DE 2023, seiEresto aprobacion inicial al Padrén fiscal del

del presente se ponen en conocimiento de los contribu obligados al pago del precio publico, que disponen
de un plazo de 15 dias , contador a partir de la pablicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo, al objeto de que puedan aminados y presentar las reclamaciones que estimen
pertinentes, entendiéndose elevados a definitivr&i, ranscurrido el plazo de exposicién publica , no se formulan
ninguna reclamacion.

Asimismo , y de conformidad con articulo@] de la citada ei general tributaria, podran interponer recurso de
reposiciéon ante la Sra. AIcaIdesa—Pres'@e , en el plazo de un mes, que comenzara a contar desde el dia

siguiente al del final del periodo volun de pago.
Contra la resolucién expresa o p ta del recurso de reposiciéon que en su caso se formule, podra interponerse
recurso contencioso-administra en la forma y en los plazos que a tal efecto se establecen en la Ley

ANUNCIO DE COBRO

Para el cobramie@e los mismos, los contribuyentes que tengan domiciliados los recibos, estos les seran
debidos en las as bancarias respectivas.
o

El plazo de c , en periodo voluntario sera de dos meses desde la publicacion del Edicto de aprobacion,
transcurri?@l mismo se procedera a exigir los intereses de mora y los recargos de acuerdo con los articulos 26

Reguladora de la referidaju@ci()n.
No obstante, podran intfr& r cualquier otro recurso que consideren oportuno.

a ZSQII& ey General Tributaria.

f&s te publicacién, en los dos supuestos , de edicto de exposicién al publico del Padréon y anuncio de cobro
n fase voluntaria, tiene el caracter de notificacion colectiva, al amparo del establecido en el articulo 102 de la

referida Ley General tributaria.

Lourenza, 31 DE JULIO DE 2023.- La Alcadesa - Presidente, D2. Rocio Lépez Garcia.
R. 2786
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Anuncio

Aprobado por Resolucién de la Alcaldia de fecha 23/08/23 el Padrén de la Tasa de Recogida de Residuos Sélidos
Urbanos correspondiente al segin trimestre del 2023, se exponen al publico en la Secretaria del Ayuntamiento
por plazo de quince dias a efectos de examen y reclamaciones, quedando elevada la definitiva dicha aprobacién
en caso de que no se habian presentado reclamaciones. Se establece cémo periodo de cobro en voluntaria del 1
a 20 de septiembre del 2023.

Lourenza, 23 de agosto del 2023.- La ALALDESA, Rocio Lépez Garcia.
R. 2787

O‘?’
LUGO
Anuncio &\

[}

La Xunta de Gobierno Local en sesidon celebrada el 20 de julio de 2023 adopt6 el acuer umero 20/564 de
aprobacion de las bases por las que se regula la concesiéon de subvenciones a las ciones de madres
y padres de alumnos/las (ANPAS) de centros educativos sostenidos con fondos pu os del Ayuntamiento
de Lugo, lo que se hace publico a través del presente anuncio:

PRIMERO.- Convocatoria de una/una subvencién dirigida la asociaciones de mjﬁes y padres de alumnos/las de
centros educativos sostenidos con fondos publicos en el ayuntamientoy, de®Lugo para el afo 2023 de
conformidad con el establecido en estas bases. O

SEGUNDO.- Aprobar el gasto inicial de 10.000 euros con cargo a la pa del vigente presupuesto municipal
32000.48900.

TERCERO.- Esta convocatoria se regira por el establecido en Ias?ientes “BASES POR Las QUE SE REGULA La
CONCESION DE UNA/UNA SUBVENCION A ASOCIACIONES DE ES Y MADRES DE ALUMNOS/AS DE CENTROS
EDUCATIVOS SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS EN EI AY. IENTO DE LUGO PARA El ANO 2023”.

1°.- Objeto y finalidad de la subvencion

Estas bases tienen por objeto la concesion de una@ subvencién a las asociaciones de madres y padres de
alumnos/las de centros educativos sostenidosc ondos publicos en el ayuntamiento de Lugo para la
realizacion de actuaciones en materia de particiéién educativa, que en ningln caso implicara la realizacién de
actividades extraescolares del alumnado.

municipal reguladora de la concesion bvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Lugo; a la Ley 38/2003, de
17 de noviembre , general de subvenciGg€s; al Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por lo que se aprueba el
Reglamento de la Ley generalubvenciones; en el que proceda a la Ley 9/2007, de 13 de junio , de

La normativa aplicable la estas subvencii g{e ajustara al dispuesto en estas bases, en la Ordenanza general

subvenciones de Galicia y al Dedretgo’11/2009, de 8 de enero , por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley de
subvenciones; asi como a | 9/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas @ey 40/2015, de 1 de octubre , de régimen juridico del sector publico y a la Ley
organica 3/2018, de 5 deVdiciembre , de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales, y
demds normativa gen@e aplicacion.

2°.- Cuantia que @ a subvencionar
El importe iniefaljdestinado la estas ayudas asciende a 10.000 €. La convocatoria se financiara con cargo a la
partida 320000 del vigente presupuesto del Ayuntamiento de Lugo.

Al habersg/ establecido coémo exceptuado el requisito de fijar un orden prelacién entre las solicitudes
que reunan los requisitos establecidos en el supuesto de que el crédito consignado en la
copYoe€atoria fuera suficiente y se alcance la cuantia maxima subvencionable, atendiendo al ndmero de solicitud
M&Jna vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se establece un limite maximo de 2.000 € por
asociacién, siempre y cuando no se supere el presupuesto de 10.000 €. De ser asi, se reducird
proporcionalmente el limite maximo.

No se podra solicitar subvencién por un importe superior al 90% del cuesto total de la actividad o accién para la
que se solicita subvencién, segin presupuesto presentado, ya que lo 10% restante es de obligada asuncién por
la entidad y no puede ser subvencionado por parte de otras entidades publicas o privadas nacionales o
extranjeras.

En el caso de presentarse alguna federacién de asociacién de madres/padres, el programa de actividades no
podra ser coincidente con el que presenten sus asociaciones integrantes.
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La concesién de esta subvencion se realizara en régimen de concurrencia competitiva entre las asociaciones que
cumplan los requisitos de esta convocatoria.

3°.- Actuaciones subvencionables

La subvencién tendra que ir dirigida a actividades formativas para madres y padres de alumnos/las de ANPAS
de centros educativos sostenidos con fondos publicos, sin que en ninglin caso pueda estar destinada a eventos
de caracter exclusivamente ladico ni a la realizacion de actividades extraescolares del alumnado. Podran
subvencionarse actividades destinadas la familias en las que participen las madres/padres/ o tutores legales
junto con sus hijos e hijas.

Tendran la consideracién de gastos subvencionables, de acuerdo con el dispuesto en el parrafo anterior,
aquellos que de manera indudable respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, y, concreta ,
seran subvencionables:

b) Gastos de desplazamiento/alojamiento imprescindibles para el desarrollo de la actividad fo iWa para
realizar.

c) Gastos de personal: facturas de conferenciantes, monitores y otros profesionales de curs ara el desarrollo
de la actividad.

d) Gastos de publicidad e imprenta, fotocopias, consumibles de oficina y de oOtrami le, de material no
inventariable imprescindible para la realizacién de la actividad. No podra superar % del presupuesto que
se presente y que sea objeto de valoracion.

No seran subvencionables: /<

a) Los gastos de degustacion gastrondmica y de bebidas de cualesqgipo. En todo caso, tendrd esta
consideracion la organizacién de comidas, catering etc. Excepto gastos antenimiento de ponentes/las.

b) Los gastos de inversiones, tales como adquisiciéon, construccion y refgrma de bien inventariables.

¢) Los intereses deudores de cuentas bancarias, intereses, recar sancién administrativos y penitenciarios y
los gastos de procedimientos judiciales.

Todos los gastos deberan ser justificados con la factura cor@ﬂiente

4'.- Entidades beneficiarias. Requisitos

Podran ser beneficiarias de este tipo de subven
escolarizado en centros sostenidos con fondo
acuerdo con la normativa aplicable y que cumpla

s las asociaciones de padres y madres de alumnado
bbficos del Ayuntamiento de Lugo que estén inscritas de
los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas y domiciliadas en el Ayuntamiento de Lugo.
b) Estar inscritas en el Registro Munie Asociaciones del Ayuntamiento de Lugo.
c¢) Estar al corriente de sus deberes tribltarios estatales, autonémicas, locales y de la Seguridad Social.

d) No estar incursas en los suos previstos en los articulos 10.2 y 10.3 de la Ley 9/2007, de 13 de junio ,
de subvenciones de Galigiay d51 como en los articulos 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre ,
general de subvencion@

e) Tener justificados debidamente los gastos correspondientes a subvenciones concedidas con anterioridad por
el Ayuntamient go.

f) Que hayan lizado actividades formativas para padres y madres de alumnos de centros educativos
sostenid@-\ ondos publicos objeto de esta subvencion.
g) No percibif, durante este ejercicio econémico, ninguna subvencién municipal de las previstas

izar la imagen de la mujer cdmo reclamo, con connotaciones de tipo sexual o la denigracién de su
imadgen (acuerdo plenario 9/124 del dia 30-06-2016).

i) No percibir otras subvenciones para la misma finalidad que aislada o conjuntamente supere el coste de la
actividad subvencionada.

5°.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes de subvencidn, junto con la documentacion precisa, se presentaran, conforme el dispuesto en el
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , LPACAP, por medios electrénicos, bien a través de la sede
electrénica (www.lugo.gal) o a través de cualesquiera de los registros electronicos de las administraciones
publicas segun establece el art. 16.4 la) del mismo texto legal, con expresa indicacién de que de no hacerlo asi,
la unidad tramitadora, al amparo del dispuesto en el articulo 68.4 requerira su enmienda a través de la
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presentacion electronica de la solicitud. Para estos efectos, seglin indica textualmente el texto legal “se
considera cémo fecha de presentacién de la solicitud aquella en la que fuera realizada la enmienda”

La convocatoria para a concesiones de las subvenciones previstas en estas bases, segun lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Lugo.

El plazo para presentar las solicitudes sera de VEINTE DIAS HABILES, contados desde lo siguiente al de la
publicacion de un extracto de la convocatoria en el BDNS, y en el BOP de Lugo, en la forma y en los tenérmelos
previstos en la Ley general de subvenciones (articulo 17.3 b), 18 y 20.8). Asimismo, se publicaran las bases en el
Tablero de Anuncios del Ayuntamiento (lugo.gal/portal/tablonanuncios) y en la pagina web
(www.concellodelugo.gal). Las sucesivas publicaciones de este procedimiento se haran a través del Tabl de
Anuncios del Ayuntamiento. V

6’ Documentacion para acercar con las solicitudes de subvencion ‘ /

- Solicitud, segin el modelo ANEXO I, en el que se incluya el compromiso de destinar la s%r; dn que se
conceda a la ejecuciéon del proyecto o actividad solicitada, y la autorizacién al Ayuntamiept p comprobar
con las diferentes administraciones datos tributarios y otras informaciones declaradas. ?

creditativa de la

- Fotocopia del NIF de la persona que actlle como representante y documentaci
representacion (esta documentacién no serda necesaria en caso de que la perso presentante actle a
través de certificado digital de representante de persona juridica ante las admir@c nes publicas).

aga constar el nimero de

- Declaracion expedida por los érganos representativos de la entidad en la%
ecedente.

socios al corriente de cuotas y las efectivamente cobradas en el ejercicio

- Proyecto concreto para lo cual se pretende la subvencién y presupugstg pormenorizado de los gastos e
ingresos, objetivos, interés general etc. segun el ANEXO Il, que pod&a ir acompafnado de la memoria que
se estime mas conveniente para la ejecucion del proyecto para subveércionar.

- Declaracién responsable, segin modelo que figura cémo ANE?,},U de estas bases, acreditativa:
tid

1. De las subvenciones o ayudas solicitadas o percibidas por ad solicitante por parte de otras entidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para la §i Ciacion de la actividad para la que se solicita la

subvencién.
2. De que a actividad, proyecto, objetivo o programa ga lo cual se solicita la subvencién se va a efectuar en
los tenérmelos establecidos en el proyecto de Iidad 0 programa que se presenta.

3. De que a entidad esta al corriente en el cu@imiento de sus deberes tributarios frente a la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria, a la Tesorerid Territorial de la Seguridad Social y al Ayuntamiento de Lugo,
respectivamente. Q/

4. De que a entidad no se encuem@wabilitada ni estd incursa en ninguna de las causas de prohibicion
sefaladas en el articulo 10 de la Lew9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, y en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de iembre , general de subvenciones para obtener la condicion de beneficiaria
de la subvencién. 0

5. De que el personal qsarrolla sus funciones en la entidad no tiene relacién laboral ninguna con el
Ayuntamiento de Lu \

- Certificacién bancaria/n la que figure el IBAN y niimero de cuenta de la entidad solicitante.

- Cualquier ot@mumento que se considere de interés para alcanzar una/una mejor evaluacion de la
solicitud.

7. Procedion

El procedififiento para la concesion de las subvenciones previstas en estas bases se ajustara al establecido en los

artic%& , 27, 28 y 29 de la Ordenanza municipal de subvenciones; en los articulos 20, 21, 22, 23 y 24 de la

Ley'9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, concordantes con los articulos 23, 24, 25 y 26 de la Ley
8/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones con las siguientes precisiones:

1. Presentadas las solicitudes por las/los representantes de la asociacion en cualesquiera de los lugares
establecidos legalmente, se le remitiran al Servicio de Educacion, que procedera a instruir el procedimiento. La
presentacion de la solicitud supone por parte de la/el solicitante la aceptacién incondicional del establecido en
estas bases, asi como del previsto en el resto de la normativa estatal o autondmica aplicables a las
subvenciones. Todas las solicitudes deberdan venir acompafadas de la documentacién establecida en esta
convocatoria, acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en estas bases.

2. El 6rgano instructor serd uno/una/una técnico/a competente del Servicio de Educacion, que realizard las
actuaciones que se sefialan en el articulo 28 de la Ordenanza municipal de subvenciones.
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El 6rgano competente para resolver el procedimiento es la Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento,
competencia delegada en las/los tenientes de alcaldesa delegadas/los de area y en las/los concejalas/los
delegadas/los conforme el acuerdo de la Xunta de Gobierno Local 28/452, del 17/06/2019.

3. La valoracién de las solicitudes la realizara una/una comisién de valoracion constituida al efecto, y que tendra
a siguiente composicion:

- Presidenta/y: Jefe/a Servicio Educacion Ayuntamiento de Lugo
Suplente: Pedagoga del Servicio de Educacion
- Vocal: Funcionario/a Servicio Intervencion

Suplente: Funcionario/a Servicio Intervencién

- Secretaria/lo: Jefa de Seccion de Atencién al ciudadano ‘ )

Suplente: Directora de la escuela infantil municipal /gﬂ\
a

4. Una/Una vez recibidas las solicitudes, se publicara en el Tablero de Anuncios del Ayyntamiénto de Lugo
(lugo.gal/portal/tablonanuncios) una listado motivado de admitidas/los y excluidas/los en el edimiento, y se
abrird un plazo de 10 dias habiles para la enmienda por parte de las/los solicitantes s errores o de la
documentacién justificativa no allegada. Incluida esta documentacion, se publicara rfo mismo medio un
listado definitivo de admitidas/los y excluidas/los del procedimiento. En caso d en el citado plazo no
acerque o emende el requerido, se tendra por desistido de su peticion. U

5. Valoradas las solicitudes recibidas, se procederd a la publicacién de un li o provisional en el Tablero de
Anuncios del Ayuntamiento de las/los solicitantes para quien se propone concesion de la subvencion asi
como, de ser el caso, las solicitudes desestimadas se especificara la causa esestimacion, y se establecera un
plazo de 10 dias habiles en el que las personas interesadas podra alizar los alegatos que consideren
oportunas. Resueltas las reclamaciones, se procedera a la publicaci por los mismos medios del listado
definitivo de las solicitudes subvencionadas asi como de aquellas otras no subvencionadas juntamente con la
causa de su desestimacion. ?

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién de dimiento sera de seis meses, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la convocatori I BDNS y en el Boletin Oficial de la Provincia.
Transcurrido el dicho plazo sin que se adopte resoluciéé@resa, se podra entender desestimada.

8".- Criterios de valoracion

El criterio para la adjudicacién de la subvenci@eré el cumplimiento del establecido en estas bases, que a
subvencién vaya destinada a la formacién de“os padres/madres del alumnado, asi como la acreditacion
documental de que los gastos fueron destigagdos la este fin.

9°.- Justificacion del gasto

Concedida la subvencién, y para proce;'r a su cobro, las entidades beneficiarias deberan presentar a través de
medios electrénicos en los tené os dispuestos en el punto 5 de estas bases, y ata el 30 de noviembre de
2023, toda la documentacién ditativa de la realizacion de las actividades objeto de esta subvencion,
certificado acreditando la r cion de la actividad, facturas (certificando que fueron efectivamente abonadas)
detalladas yjustificativas% sto para la actividad subvencionada. No se procedera al abono de la subvencién
cuando no se justifigueN\documentalmente a realizacién de la actividad y que el gasto fue dirigido
especificamente para @A‘

Si el 30 de novie@ de 2023, la entidad beneficiaria en el habia presentado la justificacion o a juicio de la

oficina gestora une los requisitos necesarios, se le concedera un plazo de diez dias para cumplirlo, y se le

advertira de e no hacerlo si le tendra por desistido de la sua solicitud, y se entendera que pierde el derecho
bvencion

al cobro y ion.
No se aran pagos la cuenta ni anticipos.

2 de la subvencion se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta facilitada por la entidad
ptora de la subvencion.

Las facturas deberan contener un desglose de los articulos suministrados, servicios prestados incluyendo los
precios descompuestos. Debera acreditarse el pago de la totalidad de las facturas mediante los siguientes
medios: Resguardo del banco del orden de transferencia o de la notificacién de domiciliacién realizada o
extracto de la cuenta corriente en el que figure el cargo de la transfernecia realizada sellada por la entidad
financiera. En todo caso se estara al dispuesto en el articulo 18 de la Ley 11/2021, de 9 de julio de Medidas de
Prevencion y Lucha contra el Fraude Fiscal, que establece que “No podran pagarse en efectivo las operaciones, en
las que alguna de las partes intervinientes actle en calidad de empresario profesional, con un importe igual o
superior a 1.000 euros o su contravalor en moneda extranjera”
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En el caso de recibos a nombres de personas u otros documentos de valor probatorio deberan venir
acompafados de la acreditacién documental de los perceptores, de las cantidades y de los servicios o trabajos
realizados, igualmente deberan acompanarse de ser posible de los actas, publicaciones o similares justificativas
de las cantidades satisfechas y perceptores de las mismas. En todo caso deberdn acreditar practica de la
retenciéon del IRPF que resulte procedente.

10°.- Cuantia para justificar

La entidad beneficiaria debera justificar el gasto correspondiente al importe de la subvenciéon concedida mas el
10% del cuesto total del proyecto presentado y presupuestado en su dia, se entiende que a exigencia de
xustificaion de gastos relativos al 10% se refiere al 10% del presupuesto de la actividad presentada con
independencia del gasto efectivo total devengado, por cuanto tiene incidencia en la valoracién de la actiyi
Las entidades beneficiarias deben presentar en el momento de la justificacién una/una relacion totali
gastos e ingresos de la actividad subvencionada con la finalidad de poder verificar que
sobrefinanzamento de la misma.

De no haber justificado el importe necesario a efectos del cobramiento integro de la subvenciéyrgno aceptarse
la totalidad de los gastos como gasto subvencionable se aminorard el importe a percibirfen las cuantias no
justificadas, si bien se entendera no cumplida la finalidad subvencionada y por tanto la pér@?del derecho al
cobramiento de la subvenciéon cuando el importe justificado no alcance el 50% del i te concedido, sin
prexuizo de las sanciones que procederan, en su caso, de acuerdo a normativa reg ra de las subvencion

publicas. O
11°.- Régimen de infracciones y sanciones /g
1. Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones Iaasbion s y omisiones tipificadas en la

ley 38/2003 de 17 de noviembre general de subvenciones, y serdn saqciophables incluso a titulo de simple
descuido.

2. Las infracciones cometidas en materia de las subvenciones objetE de esta convocatoria se sancionaran
mediante la imposicién de las sanciones previstas en la dicha Ley 003.
I

3. El procedimiento sancionador se ajustara al previsto en el TISI V de dicha Ley 38/2003.

4. La presentacion fuera de plazo de la justificacién, se con ara una/una infraccion leve, de conformidad con
el establecido en los articulos 52 a 69 de la Ley 38/20 17 de noviembre, General de Subvenciones. A los
dichos efectos, luego de la tramitacion previa delO diente oportuno, se podran imponer las siguientes
sanciones:

El 10% del importe de la subvencién concedi%ata un maximo de 450 €, en caso de que se presente la
justificacion fuera de plazo, con anterioridad,a efettuar el requerimiento adicional de la justificacion.

dida ata un maximo de 900 €, en caso de que se presente la
uerimiento adicional.

El 20% del importe de la subvencion
justificacion en el plazo concedido en g

12°.- Revocacion

La adjudicaciéon de las ayudas @revocada totalmente en caso de que se comprobara que en su concesiéon
concurrié ocultacion o false e datos o que existan incompatibilidades con otros beneficiarios de esta clase
procedentes de otras perso isicas o juridicas.

13".- Organo compet \ara la resolucion del procedimiento

tenentas/eres/eVYalcaldesa delegadas/los del area y en las/los concejalas/los delegadas/los, asi como teniendo
en cuenta el ®stablecido en el Decreto n® 2973/2021, del 16/04/2021, de organizacién municipal, el érgano
competen ra la resolucion del procedimiento de concesion de la subvencion es el Concejal Delegado de
Educaciény Difusion del Conocimiento.

.- Que se proceda a la publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia , en el BDNS y
portal de transparencia, y con indicacién de que esta pone fin a la via administrativa, y de que contra la
eres pueden interponerse los siguientes recursos:

- Recurso contencioso-administrativo, en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de este acto, ante el juzgado de la dicha jurisdiccion de Lugo (articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio , de la jurisdiccién contencioso-administrativa), asi como las demas acciones legales que
estime pertinentes.

- A pesar de lo anterior, y con caracter previo, se podra interponer el recurso potestativo de reposicién previsto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, del procedimiento administrativo comidn de las administraciones
publicas, ante la Xunta de Gobierno Local y en el plazo de un MES, contado desde el dia siguiente al de la
notificacion de este acto.
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En caso de que se interpusiera el recurso de reposicibn, no podrd interponerse recurso contencioso-
administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se produzca la desestimaciéon presunta del dicho recurso
de reposicion (articulo 123 de la Ley 39/2015, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones

publicas).
Lugo, 28 de agosto de 2023.- El CONCEJAL DELEGADO DE EDUCACION Y DIFUSION DEL CONOCIMIENTO,Felipe
Rivas Jorge.
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ANEXO |

i. AYUNTAMIENTO DE LUGO

SOLICITUD DE SUBVENCION DIRIGIDA A ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS/AS (ANPAS)
DE CENTROS EDUCATIVOS SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE LUGO, PARA El
EJERCICIO 2023

DATOS DE La ASOCIACION / ENTIDAD / F

V]
NOMBRE: CIF: N° REGISTRO MUNlCI@/
DIRECCION SOCIAL: AYUNTAMIENTO:
PROVINCIA: CODIGO POSTAL: | TELEFONO: CORREO ELECTRONICO S\

R

DATOS DE La PERSONA REPRESENTANTE ‘3
NOMBRE y APELLIDOS: NIF/NIE:

CARGO EN La ASOCIACION:

CORREO ELECTRONICO A los efectos DE NOTIFICACION

DATOS DEL PROGRAMA O ACTIVIDAD PARA LA QMITA SUBVENCION:

DENOMINACION:

PRESUPUESTO:

SUBVENCION SOLICITADA:

= Acepto el compromiso de (Qanar la subvencién que se conceda a la ejecucién del proyecto o actividad
solicitada, asi como to s compromisos y deberes derivados de la legislaciéon aplicable y de las bases
reguladoras y convoc\ de subvenciones para el ejercicio en curso.

= Le autorizo exprgsamente al Ayuntamiento de Lugo para comprobar de las diferentes administraciones
s privadas la verificacion de los datos e informaciones declaradas.

ntamiento de Lugo a comprobar que a entidad que represento se encuentra al corriente
es tributarios municipales.

2023

Serlo de la Asociacion

Fdo:
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NOTA: verifique la documentaciéon que debe acercar junto con esta solicitud, segun lo definido en la
convocatoria

A La solicitud se le juntara a siguiente documentacion, que se presentara de acuerdo con los modelos de los
anexos.

DOCUMENTACION GENERAL:

10.

Fotocopia del NIF de la persona que actie como representante y documentacién acreditativa de la
representacion (esta documentacidon no sera necesaria en caso de que la persona representante actle a través
de certificado digital de representante de persona juridica ante las administraciones publicas)

Declaracion expedida por los 6rganos representativos de la entidad en la que se haga constar el ndm e
socios al corriente de cuotas y las efectivamente cobradas en el ejercicio precedente.

Proyecto concreto para lo cual se pretende la subvencion y presupuesto pormenorizado de |o tos e
ingresos, objetivos, interés general etc. seglin el Anexo Il, que podra venir acompanado de la ria que se
estime mas conveniente para la ejecuciéon del proyecto para subvencionar.

Declaracion responsable, segiin modelo que figura cdmo ANEXO Il de estas bases, acredl'?w:

De las subvenciones o ayudas solicitadas o percibidas por la entidad solicitante por p de otras entidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para la financiacion de la actividad la que se solicita la

subvencion. Q
De que a actividad, proyecto, objetivo o programa para lo cual se solicita |l& subVencion se va a efectuar en
los tenérmelos establecidos en el proyecto de la actividad o programa qug’se¥presenta.

De que a entidad esta al corriente en el cumplimiento de sus deberes®ributarios frente a la Agencia Estatal
de la Administraciéon Tributaria, a la Tesoreria Territorial de la Segywi Social y al Ayuntamiento de Lugo,
respectivamente.

De que a entidad no se encuentra inhabilitada ni esta inc n ninguna de las causas de prohibicién
sefialadas en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junig ,\de subvenciones de Galicia, y en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , general de subvéneiones para obtener la condicion de beneficiaria
de la subvencién.

De que el personal que desarrolla sus funcione Q fa entidad no tiene relacion laboral ninguna con el
Ayuntamiento de Lugo.

Certificacién bancaria en la que figure el IB numero de cuenta de la entidad solicitante.

Cualquier otro documento que se cc@ere de interés para alcanzar una/una mejor evaluacion de la

solicitud.
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ANEXO 1l

MODELO NORMALIZADO DE La MEMORIA DE La ACTIVIDAD O PROGRAMA A SUBVENCIONAR QUE SE VA A
DESARROLLAR DURANTE El EJERCICIO ECONOMICO DE 2023

DENOMINACION DE La/S ACTIVIDAD/S:

A 4
MOTIVACION/JUSTIFICACION: (Explicar los motivos que llevan a la asociacién a realizar esta}@ad/s y no
otras).

fom

DESCRIPCION DE Las ACTUACIONES: (detallar exactamente en que con?g fa actividad para a cal se solicita la
subvencién).

OBJETIVOS DE La ACTIVIDAD. (que se prete dec‘nseguir con esta actividad, siempre relacionado con los fines
de la subvencion) Q/

-

CRONOGRAMA D@MCION DE Las ACTIVIDADES (Indicar cuando se van a realizar las actividades y acciones

reparatorias)
brep ~
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LUGAR PREVISTO PARA La REALIZACION (indicar donde se celebrara)

RECURSOS NECESARIOS PARA La EJECUCION DE Las ACTIVIDADES

la) Recursos materiales:

b) Recursos humanos:

AU

c) Recursos econémicos

N
PRESUPUESTO DETALLADO DE Los GASTOS PREVIS@E NECESARIOS PARA El DESARROLLO DE La ACCION A

SUBVENCIONAR:

L

Concepto

importe

PRESU&E;% O DETALLADO DE INGRESOS PREVISTOS A EFECTOS DE FINANCIAR La ACTIVIDAD A SUBVENCIONAR

Concepto

importe
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Lugo, la de de 2023
Firma, Serlo de la Asociacion
Fdo:
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ANEXO Il
MODELO NORMALIZADO DE DECLARACION RESPONSABLE A los efectos DE SOLICITAR SUBVENCION

D)./ Do

proveida/lo del NIF nO-------mmmmmmmmmmm oo en calidad de (presidenta/y, secretaria/lo...) -----------------

de la asOCiaCion  ------mmsmmmmmme e mmmmmmmsemeneeeeoeeee con direccion
social

@ -mmmmmmmmeee oo - V.
de Lugo y con CIF n®---------oommmmoooooooeoooe 8 \C/ ------
DECLARACION RESPONSABLE DE QUE:

1.- Esta entidad (marque con una/una cruz la opcién que proceda) solicité y recibié subvengienes o ayudas de
otras administraciones publicas o privadas, nacionales o internacionales para la misma fin:"d

a Si
a NO
*Ata el dia de hoy y referidos al ejercicio econémico de 2023, esta entida%llcné/recibié otra subvencion
(indicar origen y cuantia) por parte de: \
. ORGANISMO ANTE Lo QUE SE :
SUBVENCION SOLICITADA SOLICITA D}dJANTIA SOLICITADA

¥

s

TOTAL n

Qv

SUBVENCION RECIBIDA OR&}MO CONCEDENTE IMPORTE CONCEDIDO

Q
o

TOTAL / \O

2.- La actividad, p % objetivo, o programa para lo cual se solicita subvencién se va a efectuar en los
tenérmelos estabflecidos en el proyecto de la actividad o programa que se presenta.

3.- Esta entité al corriente en el cumplimiento de sus deberes tributarios frente a la Agencia Estatal de la
Administracio ributaria, a la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social y al Ayuntamiento de Lugo,
respectiva%te.

epéel articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, y en el articulo 13 de la Ley
03, de 17 de noviembre , general de subvenciones para obtener la condicion de beneficiaria de la
subvencién.

4.- g tidad no se encuentra inhabilitada ni esta incursa en ninguna de las causas de prohibicion sefialadas
8

5.- Que el personal que desarrolla sus funciones en esta entidad no tiene relacién laboral ninguna con el
Ayuntamiento de Lugo.

Lugo, ____de de 2023
(DN, firma y serlo de la entidad)
Fdo.:
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R. 2774

TABOADA

Anuncio

CONVOCATORIA DE EMPLEO.

El Ayuntamiento de Taboada por Resolucion de Alcaldia de fecha 30.08.2023 aprob6 la convocatoria y por
Resolucion de Alcaldia de fecha 30.08.2023 aprob¢ las bases para seleccionar 1 PEON DE OBRAS en el
del Plan Provincial Unico 2023 de la Excma. Diputacion de Lugo PROGRAMA REFUERZO DEL EMPLI@&3

e Duracién: 6 meses

e Jornada: completa &\

e Salario: la retribucion mensual bruta serd incluido el rateo de las pagas extra. de 1.260,0d?~

e Funciones: propias de pedn de obras seglin se recoge en las bases.
e Plazo para presentacion de solicitudes: 4 dias habiles a partir de la publicaciénb?:sente anuncio BOP DE
LUGO.

Las bases se encuentran disponibles en: /<
e pagina web: : www.concellotaboada.es O

e oficinas generales del Ayuntamiento de Taboada. V.

e en el tablero de anuncios del Ayuntamiento de Taboada

R. 2809

Taboada, 30 de agosto de 2023.- El alcalde, Roi Rigueira AgroSarF.

Q.
MINIST &E HACIENDA

BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - LUGO

Q/ Anuncio

ESTRATO DEL ACUERDO N° 20/564QLA XUNTA DE GOBIERNO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO,

DEL 20/07/2023 POR LO QU APRUEBAN Las BASES POR Las QUE SE REGULA La CONCESION DE
SUBVENCIONES A Las ASOCI NES DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS/AS (ANPAS) DE CENTROS
EDUCATIVOS SOSTENIDOS ONDOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE LUGO

BDNS(Identif.):714186

De acuerdo con el disguesto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.l1a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , general de
subvenciones, se p el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo si puede encontrar en la Base de
datos Nacional d&ASupvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/714186)

1°.- Objeto y ?@ dad de la subvencion.

Estas bas ienen por objeto la concesién de una/una subvencion a las asociaciones de padres y madres de
alumnes/lds de centros educativos sostenidos con fondos publicos en el ayuntamiento de Lugo para la
real'gﬂﬁ de actuaciones en materia de participacion educativa, que en ningun caso implicara la realizacion de
zde des extraescolares del alumnado.

2°.- Cuantia que se va a subvencionar.

El importe inicial destinado la estas ayudas asciende a 10.000 €. La convocatoria se financiara con cargo a la
partida 3200048900 del vigente presupuesto del Ayuntamiento de Lugo.

Al haberse establecido cémo exceptuado el requisito de fijar un orden prelacion entre las solicitudes
presentadas que reunan los requisitos establecidos en el supuesto de que el crédito consignado en la
convocatoria fuera suficiente y se alcance la cuantia maxima subvencionable, atendiendo al niimero de solicitud
una/una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se establece un limite maximo de 2.000€ por
asociacién, siempre y cuando no se supere el presupuesto de 10.000 €. De ser asi, se reducird
proporcionalmente el limite maximo.


http://www.concellotaboada.es/
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3°.- Actuaciones subvencionables

La subvencién tendrd que ir dirigida a actividades formativas para padres y madres de alumnos/las de ANPAS de
centros educativos sostenidos con fondos publicos, sin que en ningln caso pueda estar destinada a eventos de
caracter ludico ni a la realizacion de actividades extraescolares del alumnado. Podran subvencionarse actividades
destinadas la familias en las que participen las madres/padres/ o tutores legales junto con sus hijos e hijas.

Tendran la consideracion de gastos subvencionables, de acuerdo con el dispuesto en el parrafo anterior,
aquellos que de manera indudable respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada.

4°.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de subvencién, junto con la documentacion precisa, se presentaran, conforme el dispuest el
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , LPACAP, por medios electronicos, bien a través d Ia?ede
electronica (www.lugo.gal) o a través de cualesquiera de los registros electréonicos de las admin@ ones
publicas segun establece el art. 16.4 la) del mismo texto legal, con expresa indicacion de que de n rlo asi,
la unidad tramitadora, al amparo del dispuesto en el articulo 68.4 requerira su enmiend}a/gt és de la
presentacion electronica de la solicitud. Para estos efectos, segln indica textualmente’e tekto legal “se
considera como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que fuera realizada la enm "

La convocatoria para a concesiones de las subvenciones previstas en estas bases, seguln g’spuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones se publicara en el Boletin @ficial de la Provincia de

Lugo. Q

El plazo para presentar las solicitudes serd de VEINTE DIAS HABILES, con% sde lo siguiente al de la
publicacion de un extracto de la convocatoria en el BDNS, y en el BOP de Lug®é, la forma y en los tenérmelos
previstos en la Ley general de subvenciones (articulo 17.3 b), 18 y 20.8). A&mo, se publicaran las bases en el
Tablero de Anuncios del Ayuntamiento (lugo.gal/portal/tablona ios) y en la pagina web
(www.concellodelugo.gal). Las sucesivas publicaciones de este proced to se haran a través del Tablero de
Anuncios del Ayuntamiento.

6" Documentacién para acercar con las solicitudes de subvencion

Solicitud, segun el modelo ANEXO I, en el que se incluya e
conceda a la ejecucién del proyecto o actividad solicitada,
las diferentes administraciones datos tributarios y otrasd

mpromiso de destinar la subvencion que se
utorizacién al Ayuntamiento para comprobar con
aciones declaradas.

Fotocopia del NIF de la persona que actie cémo rep, tante y documentacion acreditativa de la representacion
(esta documentacidén no sera necesaria en caso la persona representante actle a través de certificado
digital de representante de persona juridica antélds administraciones publicas).

Declaracion expedida por los 6rganos re
socios al corriente de cuotas y las efectiv

entativos de la entidad en la que se haga constar el niumero de
e cobradas en el ejercicio precedente.

Proyecto concreto para lo cual se pret la subvencion y presupuesto pormenorizado de los gastos e ingresos,
objetivos, interés general etc. segun el ANEXO II, que podra venir acompafado de la memoria que se estime mas
conveniente para la ejecucién de dyecto para subvencionar.

Declaracién responsable, se odelo que figura como ANEXO Il de estas bases

Certificacién bancaria e I\eri;ure el IBAN y numero de cuenta de la entidad solicitante.

Cualquier otro documé’que se considere de interés para alcanzar una/una mejor evaluacién de la solicitud.
7°.- Procedimient

El procedimi para la concesion de las subvenciones previstas en estas bases se ajustara al establecido en los
articulos 26, 28 y 29 de la Ordenanza municipal de subvenciones; en los articulos 20, 21, 22, 23 y 24 de la
Ley 9/20 13 de junio, de subvenciones de Galicia, concordantes con los articulos 23, 24, 25 y 26 de la Ley
68/2%,. e 17 de noviembre , general de subvenciones.

8°,/Criterios de valoracion.

El procedimiento para la concesién de las subvenciones previstas en estas bases se ajustara al establecido en los
articulos 26, 27, 28 y 29 de la Ordenanza municipal de subvenciones; en los articulos 20, 21, 22, 23 y 24 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, concordantes con los articulos 23, 24, 25 y 26 de la Ley
68/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones.

9°.- Justificaciéon del gasto.

Concedida la subvencion, y para proceder a su cobro, las entidades beneficiarias deberan presentar a través de
medios electrénicos en los tenérmelos dispuestos en el punto 5 de estas bases, y ata el 30 de noviembre de
2023, toda la documentacién acreditativa de la realizacién de las actividades objeto de esta subvencion,
certificado acreditando la realizacion de la actividad, facturas (certificando que fueron efectivamente abonadas)
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detalladas vy justificativas del gasto para la actividad subvencionada. No se procedera al abono de la subvencién
cuando no se justifique documentalmente a realizacién de la actividad y que el gasto fue dirigido
especificamente para este fin.

Si el 30 de noviembre de 2023, la entidad beneficiaria en el habia presentado la justificacién o a juicio de la
oficina gestora no reline los requisitos necesarios, se le concedera un plazo de diez dias para cumplirlo, y se le
advertira de que de no hacerlo si le tendra por desistido de la sua solicitud, y se entendera que pierde el derecho
al cobro de la subvencion.

No se realizardn pagos la cuenta ni anticipos.

El pago de la subvencion se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta facilitada por la entidad
perceptora de la subvencion.

Las facturas deberan contener un desglose de los articulos suministrados, servicios prestados inch@lE los
precios descompuestos. Debera acreditarse el pago de la totalidad de las facturas.

10°.- Cuantia para justificar /<

La entidad beneficiaria debera justificar el gasto correspondiente al importe de la subvenC|o cedida mas el
10% del cuesto total del proyecto presentado y presupuestado en su dia, se entiend@,qlie a exigencia de
xustificaion de gastos relativos al 10% se refiere al 10% del presupuesto de la @ad presentada con
independencia del gasto efectivo total devengado, por cuanto tiene incidencia en I3 racion de la actividad.
Las entidades beneficiarias deben presentar en el momento de la justificacién u‘na relaciéon totalizada de
gastos e ingresos de la actividad subvencionada con la finalidad de/( verificar que no existe
sobrefinanzamento de la misma.

11°.- Régimen de infracciones y sanciones O

1. Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones?"icciones y omisiones tipificadas en la
ley 38/2003 de 17 de noviembre general de subvenciones, y seran sancionables incluso a titulo de simple
descuido.

;objeto de esta convocatoria se sancionaran
y 38/2003.

itulo IV de dicha Ley 38/2003.

4. La presentacién fuera de plazo de Iajustificaciéonsideraré una/una infraccién leve, de conformidad con
el establecido en los articulos 52 a 69 de la Ley3¢ 003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

12°.- Revocacién

2. Las infracciones cometidas en materia de las subvencio
mediante la imposicién de las sanciones previstas en la dic

3. El procedimiento sancionador se ajustara al previsto

La adjudicacién de las ayudas sera revoc otalmente en caso de que se comprobara que en su concesion
concurrié ocultaciéon o falsedad de dat ue existan incompatibilidades con otros beneficiarios de esta clase
procedentes de otras personas fisicas idicas.

13°.- Organo competente para Ia@lucién del procedimiento
[

Conforme al establecido en ¢ 0 17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones, y
segun el Acuerdo 28/452 egaaon de competencias de la Xunta de Gobierno Local en la Alcaldia, en las/los
tenentas/eres de alcald egadas/los del area y en las/los concejalas/los delegadas/los asi como teniendo
en cuenta el establec@ el Decreto n° 2973/2021, del 16/04/2021, de organizacién municipal, el 6rgano
competente para ucion del procedimiento de concesién de la subvencién es el Concejal Delegado de
Educacién y leu el Conocimiento.

Lugo, 28 de @ o de 2023.- El Concejal Delegado de la Concejalia de Educacion y difusion del conocimiento,
Felipe Rivas Jokg

&

R. 2760

72N



