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EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE MEDIO RURAL E DO MAR, E MOCIDADE

Anuncio

EXTRACTO DEL ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIERNO DE La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, EN S

CELEBRADA EI 23 DE AGOSTO DE 2024, POR LO QUE SE APRUEBA La CONVOCATORIA Y B ES QUE
CANALIZARAN Las SUBVENCIONES, EN REGIMEN ABREVIADO DE CONCORRENCIACOMPETITIV, La
PROMOCION Y POTENCIACION DE REPRODUCTORAS INSCRITAS EN EI REGISTRO DEFINITI EL LIBRO
GENEALOGICO DE La RAZA ROJIZA GALLEGA EN Las EXPLOTACIONES DE La PROVINCIA DE LU&ANUALIDAD

2024
BDNS ;
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8 de la Ley 38/2fffi e 17 de noviembre,

General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto leto se puede consultar
en la Base de datos Nacional de Subvenciones, en la direccion electronica: A

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias Q
Primero.- Objeto

Las presentes bases tienen por objeto la ordenacion del procedimient?para la concesion de subvenciones, en
régimen abreviado de concurrencia competitiva, para la promocién y potenciacion de reproductoras inscritas
en el Registro Definitivo del Libro Genealdgico de la raza Rojiz lega en las explotaciones de la provincia
de Lugo.

Segundo.- Beneficiarias

ganaderas de la provincia de Lugo, que crien a es bovinos de pura cepa Rojiza Gallega, siempre que
posean hembra/s reproductora/s de esta raza/ nacidas en la propia explotacion, que habia pasado/n al
Registro Definitivo de su Libro Genealdgico durafte el afio 2023 y que cumplan los siguientes requisitos:

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones Ia'gonas, fisicas y juridicas, titulares de explotaciones

e Hembras que provengan del registro d@cimientos.

e Que tengan acreditado, como mini un parto antes de los dos anos y medio de edad (30 meses).
e Que superen una cualificaciondineal minima de 40 puntos.

e Que no posean defectos o cﬁeres eliminatorios.

e Que obtenga un resul\ ositivo de filiacion con sus progenitores (test de paternidad).

También podran acc la condicion de beneficiarias las agrupaciones de personas fisicas o juridicas,
publicas o privada comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio
separado que, aun careciendo de personalidad juridica, se encuentren en la situacion que motiva la concesioén

de la subvenci

Cuando se t de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, sin personalidad,
deberan se constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucion de concesién, los
comp isos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de subvencién
K‘ I por cada un de ellos, que tendran igualmente la consideracion de beneficiarios.

alquier caso, debera nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupaciéon, con poderes
suficientes para cumplir los deberes que, cdmo beneficiaria, corresponden a la agrupacion.

Estas entidades no podran extinguirse o desaparecer hasta que transcurriera el plazo de prescripcidén previsto
en los articulos 35y 63 de la LSG.
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Las beneficiarias de las subvenciones deben cumplir los requisitos establecidos en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la LXS, y en los apartados 2 y 3 del articulo 10 de la LSG, estando sometidas, en todo caso, a
los deberes previstos en los articulos 14y 11 de las mismas Leyes, respectivamente.

En cumplimiento del dispuesto en el articulo 15.3 de la LSG, las beneficiarias deberan, asimismo, dar la
idonea publicidad del caracter publico de la financiacion de la situacién subvencionada.

Al mismo tiempo, las personas, fisicas o juridicas, titulares de las explotaciones que sean beneficiarias de las
subvenciones adquiriran el compromiso de mantener en la explotacién a/s hembra/s reproductora/s, como
minimo, hasta 31 de diciembre de 2025, excepto en los supuestos de fuerza mayor, que tendran que ser
debidamente justificados a través de informe veterinario.

En ningdn caso podra acceder a la condicion de beneficiaria la persona, fisica o juridica, que, teniendo
solicitada la subvencion, tenga pendiente de justificacion subvenciones anteriormente otorgadas pek.la
Diputacion de Lugo, siempre que el plazo establecido para su presentacion finalizara.

Los requisitos para obtener la condicién de beneficiaria de las subvenciones se acreditaran jmedidnte la
presentacion de los documentos que se relacionan en la Base 7.

Tercero.- Bases reguladoras

La Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de Lugo, que se puede consultar en la web de la
entidad, en la direccion electrénica: https://www.deputacionlugo.gal/subvencions

Convocatoria y Bases canalizadoras de las subvenciones, en régimen abreviado d€ €ornicurrencia competitiva,
para la promocion y potenciacién de reproductoras inscritas en el Registro Definitivo del Libro Genealdgico
de la raza Rojiza Gallega en las explotaciones de la provincia de Lugo, ahualidad 2024, que se pueden
consultar en la web de la Diputacién de Lugo (http://www.degutacionlugo.gal/gl/temas/medio-
rural/subvencions-concorrencia).

Cuarto.- Cuantia de las subvenciones y compatibilidad con otras ayudas

La cuantia total maxima destinada a estas subvenciones es_de 200.000 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 4190.48900 del Presupuesto General Provincial para el ejercicio 2024.

El importe de las ayudas para las solicitudes que cumplanglo$ fequisitos establecidos en las Bases 4 y 7 sera
de 400 € por animal elegible, hasta un maximo de 6 anigmales. Por lo tanto, el importe maximo de las ayudas
por beneficiaria sera de 2.400 €. Esta cantidad es un4gporte cierto, entendiéndose que quieta de cuenta de
las beneficiarias la diferencia de financiacién necesafia para la concurrencia de la situacién subvencionable.

En el supuesto de que, tras resolverse la totalidad™de las solicitudes de subvencidon, no se habia agotado el
crédito global, el remanente existente podrdyser incorporado a cualquier otro Programa de similares
caracteristicas puesto en marcha por la Piputacion de Lugo en la anualidad 2024, que, en todo caso, no
suponga modificacién presupuestaria.

Del mismo modo, también se podrafinCorporar a este Programa remanentes derivados de la ejecucién de
otros planes similares puestos en_marcha por esta entidad.

Las subvenciones seran compatiblg’s con otro tipo de aportaciones o subvenciones concedidas para la misma
finalidad por otras Administfagiones Publicas u otros entes, publicos o privados, excepto en el supuesto de
que la suma de las aportdeighes y/o subvenciones, incluida a de la Diputaciéon, superen los 2.220 € por
animal elegible (costede ‘mantenimiento del animal en la explotaciéon durante la anualidad 2023). En estos
supuestos, el importé dg¢’ las subvenciones a conceder por la Diputacién de Lugo se reducird hasta que la
suma de todas ellas%o supere la dicha cantidad.

Quinto.- Plazo#parad la presentacion de solicitudes

Las personas,¥isicas o juridicas, asi como las agrupaciones de ellas, las comunidades de bienes o cualquier
otro tipo \dé ‘unidad econémica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad juridica, se
encuefitfren en la situacion que motiva la concesion de la subvencién, interesadas en solicitar estas
subveficiones dispondran de un plazo de presentacién de quince dias habiles, contados a partir del dia
sigtiiente al de la fecha de la publicacion de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

Lugo, 26 de agosto de 2024.- El Presidente, P.D. Decreto del 06/07/2023, el diputado delegado del Area de
Medio Rural e do Mar, e Mocidade, Daniel Garcia Fernandez.

R. 2558
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AYUNTAMIENTOS
BURELA

Anuncio
EXPTE. 1521/2024- ANUNCIO DE APROBACION INICIAL DE La MODIFICACION DE La ORDENANZA
REGULADORA DE Los PRECIOS PUBLICOS EN El AYUNTAMIENTO DE BURELA.
El Pleno de este Ayuntamiento, en su sesidn extraordinaria celebrada el dia 27 de agosto de 2024

Aprobé inicialmente la modificacion de la “ Ordenanza Reguladora de los Precios Publicos en el
Ayuntamiento de Burela”.

El expediente estard expuesto al plblico, a los efectos de que los interesados puedan examinarlo y preséntar,
en su caso, las reclamaciones que estimen oportunas, dentro del plazo de treinta dias habiles, ¢ontados a
partir del siguiente al de esta publicacién, y segun el dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1& e 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Burela, 27 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Maria del Carmen Lopez Moreno. /

@V. R. 2569
CASTROVERDE &O

Anuncio O

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DEPEDITO 8/2024 EN La MODALIDAD
DE SUPLEMENTO DE CREDITO DEL AYUNTAMIENTO DE CASTROVERDE DEL ANO 2024.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177. (Weal Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por lo que se aprueba el texto refundido de la ley re dora de las haciendas locales, al no haberse
presentado alegatos durante el plazo de exposicién al pu , quieta automaticamente elevado a definitivo el
acuerdo de Pleno adoptado en la sesién comin de 1@3 ulio de 2024, de aprobacion del expediente de
modificacién de créditos num. 8/2024, del presu en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito

con cargo a remanente de tesoreria, y se hace o que, después de dicho expediente, el resumen por

capitulos del estado de gastos quieta de la sig@ orma:

CAPITULOS Q/ IMPORTE
CAPITULO I: Gastos de Personal O 673.643,21
CAPITULO II/II: Gastos en Bienes Corriefites y 2.202783.46
Servicios

CAPITULO IlI/1Il; Gastos Finﬂy 0,00

CAPITULO IV/IV: Trans}el&}a/s Corrientes 140018,26
CAPITULO VI/VI: In\\Mes reales 1.272.663,36
CAPITULO VIWnsferencias de capital 37.550
CAPiTULC‘yMI: Activos financieros 0,00
CABI@.Q‘X/IX: Pasivos Financieros 0,00

T’(&\L 4.326.658,29

Contra este acuerdo, en virtud del dispuesto en el articulo 171 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso -administrativo, en la forma y
plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la dicha
jurisdiccion.

Sin perjuicio disto y conforme el establecido en el articulo 171.3 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposicion de ese recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o acuerdo
impugnado.

Castroverde, 27 de agosto de 2024.- El Alcalde, Xosé Maria Arias Fernandez.
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R. 2570

CERVO

Anuncio

DECRETO

Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen local y
61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que se aprueba, entr trz,.la
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondiénte$ a las
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la ofe &mpleo
publico 2021 y publicado en el BOP de Lugo num. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022. /{

Visto que en los BOP de Lugo: nim. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; num. 19 del mar’?ﬂ4 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones rrores materiales
advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y de o de los procesos
extraordinarios de estabilizacién del empleo temporal al amparo de la Oferta de E Pablico de 2021.

Visto que en el BOE/BOE nim. 8, de 10 de enero de 2023, se publico el anq e la convocatoria de las

plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizaeion del empleo temporal, en el
que se establecia un plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias ontar desde el siguiente al de la
publicacion, entre las que se encuentra una plaza de ADMINISTRATI DE PERSONAL, cédmo personal
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformE.d con el dispuesto en las Bases de
seleccion en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, con fe de agosto de 2024, se publicd en el BOP
de Lugo, numero 180, la lista provisional de admitidos ygexgluidos, otorgandose un plazo de diez dias
habiles para la enmienda de defectos y concluido dicho pl@

RESUELVO:
PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas @tidas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS: Q

v

APELLIDOS Y NOMBRE > DNI ACREDITACION GALLEGO

BARCON BIEN, VERONICA o #Hx QG QI HE Si

CALVO TORQUEMADA, EVA w #Ex7BOQ*H Si

CAMPO VAZQUEZ, ANA Ezu’h’ *HHQG7Jk Si

FANEGO CANDIA, L Y k3 @3 Qs Si

GONZALEZ VECI’\SEKTRIZ #H%3DAGHE Si

MURUA Lgaty)cf MARIA #rx() @3k Si

PEREI VBElRo, FRANCISCO JAVIER #4xQ 6 BH** Si

Q@EARAMBU RO, MARIA PALOMA #x5Q 4] §* Si
K)‘ERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:

ACREDITACION MOTIVO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI GALLEGO EXCLUSION
ARRIBAS CASADIEGO, MAGDELIS YURIBETH #*xQ| 7H%* Si (1)

(1) No presenta el formulario/ modelo que figura cobmo Anexo IV/IV, para la valoracion de los méritos
alegados en la fase de concurso o en el concurso (segun proceda), recogido en la clausula 2.2 Solicitudes
de participacion, de las bases Especificas que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los
procesos extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo.

SEGUNDO.- Nombrar las personas miembros del Tribunal calificador que a continuacién se sefialan:
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PRESIDENTE/A:

Titular: José Garcia Insua, Tesoreiro accidental del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: José Antonio Fernandez Miguez, Encargado Electricista del Ayuntamiento de Cervo.

SECRETARIO/A:

Titular: Manuel Fra Pedre, Secretario accidental del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: Alejandro Cortifias Otero, Encargado del Registro General del Ayuntamiento de Cervo.

VOCALES:

Titular: M2 Angeles Dopico Fernandez, Técnico especialista administrativo del Ayuntamiento de Cervo.
Suplente: Luis Paleo Pedreira, Oficial 12 Oficios. V.
Titular: Dulce Maria Lestegas Gonzalez, Secretaria de direccidon del Ayuntamiento de Cervo. O
Suplente: Mario José Antufa Sariego, Cabo Servicios de Extincion de Incendios, Salvamento y P, te}ién Civil.
Titular: M2 Eugenia Pifieiro Diaz, Técnica Auxiliar de Cultura y Protocolo del Ayuntamiento Vervo.
Suplente: Fabiola Paino Monsalve, Técnica Especialista Administrativo del Ayuntamier@ ervo.

TERCERO.- Citar las personas que forman el Tribunal calificador para que rezcan el dia 5 de
septiembre del afio que andamos, las 09:30 horas en el Edificio FOREM, en la @ de Galicia, 1 - Ciervo
(Lugo), para su constitucion y posterior valoracion de méritos de las person% ntes admitidas.

d

CUARTO.- Publicar a presente resolucion en el BOP de Lugo, en el tablé anuncios fisico y en la sede

electrénica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra la Resolucién que aprueba a presente lista de admitidos/las y idos/las con caracter definitiva, las
personas aspirantes podran interponer recurso potestativo de reposition delante de la Alcaldia, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicaciév.esta resolucién en el BOP de Lugo, o bien
recurso contencioso-administrativo delante del Juzgado del Gontencioso-Administrativo de Lugo, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a la citad icacién en el BOP, sin perjuicio de que poda
interponer cualquier otro que estime procedente.

Cervo, 28 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Maria@ s Garcia Caramés.
R. 2571

4

:)Q/ Anuncio
DECRETO

Maria Dolores Garcia Caramés ’Idesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articu de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen local y
61 de la Ley 5/1997, de g julio, de la Administracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de Ia@ dia nam. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que se aprueba, entre otros, la

convocatoria y las generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las

plazas de estabi@on de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
icado en el BOP de Lugo nim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

publico 2021

Visto que enQ;OP de Lugo: nim. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nim. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y r?' 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
adver; en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
/< inarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Vist

que en el BOE/BOE nim. 8, de 10 de enero de 2023, se publicé el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal, en el
que se establecia un plazo de presentacién de solicitudes de veinte dias a contar desde el siguiente al de la
publicacién, entre las que se encuentra una plaza de TECNICO/ A INFORMATICO/ A, cdmo personal laboral
fijo, mediante el sistema de concurso, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccién en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, con fecha 5 de agosto de 2024, se public6 en el BOP
de Lugo, numero 180, la lista provisional de admitidos y excluidos, otorgdndose un plazo de diez dias
habiles para la enmienda de defectos y concluido dicho plazo,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso citado.
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a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO

GARCIA LOMBARDIA, IVAN *xk3 [ Rk Si

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:

ACREDITACION MOTIVO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI GALLEGO EXCLUSION
ARES DIAZ DE FREIJO, DAVID LT 2% Si (1M

(1) No acredita estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo antes del final del plazo de presentac?ﬁe
solicitudes, del titulo requerido para participar en la convocatoria y proceso selectivo, segun lo dispuesto
al efecto en las bases que lo regulan.

SEGUNDO.- Nombrar las personas miembros del Tribunal calificador que a continuacién se syﬁ
PRESIDENTE/A:

Titular: José Garcia Insua, Tesoreiro accidental del Ayuntamiento de Cervo. V.
Suplente: José Antonio Fernandez Miguez, Encargado Electricista del Ayuntamientg &&o.
SECRETARIO/A O

Titular: Manuel Fra Pedre, Secretario accidental del Ayuntamiento de Cervo /<

Suplente: Alejandro Cortifias Otero, Encargado del Registro General del A@amiento de Cervo.

VOCALES:
Titular: M2 Angeles Dopico Fernandez, Técnico especialista adm?grativo del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: Luis Paleo Pedreira, Oficial 12 Oficios.
Titular: Dulce Maria Lestegas Gonzalez, Secretaria de dir del Ayuntamiento de Cervo.
Suplente: Mario José Antufa Sariego, Cabo Servicios geQ(:L(tmcién de Incendios, Salvamento y Proteccién Civil.

Titular: M2 Eugenia Pifieiro Diaz, Técnica Auxiliar, Itura y Protocolo del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: Fabiola Paino Monsalve, Técnica Espeejalista Administrativo del Ayuntamiento de Cervo.

TERCERO.- Citar las personas que for@ el Tribunal calificador para que comparezcan el dia 5 de
septiembre del afio que andamos, las : horas en el Edificio FOREM, en la Avda. de Galicia, 1 - Ciervo
(Lugo), para su constitucion y posteri loracion de méritos de las personas aspirantes admitidas.

CUARTO.- Publicar a presente reselucién en el BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
electrénica del Ayuntamiento d VO.

Contra la Resolucion que a@ba a presente lista de admitidos/las y excluidos/las con caracter definitiva, las
personas aspirantes p terponer recurso potestativo de reposicion delante de la Alcaldia, en el plazo
de un mes contado aé'?sdel dia siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el BOP de Lugo, o bien
recurso contenciose- inistrativo delante del Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, en el plazo
de dos meses cz@os desde el dia siguiente a la citada publicacién en el BOP, sin perjuicio de que poda
i otro que estime procedente.

interponer cu
Cervo, 28 de sto de 2024.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 2572

&
N

Anuncio

DECRETO

Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen local y
61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que se aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2021 y publicado en el BOP de Lugo nam. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.
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Visto que en los BOP de Lugo: nim. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nim. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en el BOE/BOE nim. 8, de 10 de enero de 2023, se publicé el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal, en el
que se establecia un plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion, entre las que se encuentra una plaza de CONSERJE COLEGIOS E INSTALACIONES MUNICIPALES,
cdmo personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccién en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, con fecha 5 de agosto de 2024, se public6 en el BOP

de Lugo, numero 180, la lista provisional de admitidos y excluidos, otorgandose un plazo de die s
habiles para la enmienda de defectos y concluido dicho plazo, :
RESUELVO: \
PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso citado. /

a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS: V’
APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACRQ&ACION GALLEGO
GARCIA LOMBARDIA, ALVARO *%8193%* y; ‘ ) Si
PEREIRA CAMBEIRO, FRANCISCO JAVIER ***9686** \/\ Si

4

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: ".\}

APELLIDOS ¥ DNI ACREDITACION GALLEGO MOTIVO EXCLUSION
NOMBRE
GARCIA BIEN, JOSE *HKGTHT N 1)

(1) Por constar comunicacién de la Seguridad Social, E num. 2024-Y-RC-132, de fecha 15.01.2024, de
Resolucion de Jubilacion de fecha 10.01.2024. Q

SEGUNDO.- Nombrar las personas miembros de nal calificador que a continuacion se sefalan:
PRESIDENTE/A:
Titular: José Garcia Insua, Tesoreiro accid del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: José Antonio Fernandez M|’ Encargado Electricista del Ayuntamiento de Cervo.
SECRETARIO/A:

Titular: Manuel Fra Pedre, Secre@ accidental del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: Alejandro Cortifi ero, Encargado del Registro General del Ayuntamiento de Cervo.
VOCALES:

Titular: M2 Angeles g{) Fernandez, Técnico especialista administrativo del Ayuntamiento de Cervo.
Suplente: Luis edreira, Oficial 12 Oficios.

Titular: Dulc ria Lestegas Gonzalez, Secretaria de direccién del Ayuntamiento de Cervo.
SupIente:Wo José Antuia Sariego, Cabo Servicios de Extincién de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil.
Tit Eugenia Pifieiro Diaz, Técnica Auxiliar de Cultura y Protocolo del Ayuntamiento de Cervo.
S/up<nte: Fabiola Paino Monsalve, Técnica Especialista Administrativo del Ayuntamiento de Cervo.

TERCERO.- Citar las personas que forman el Tribunal calificador para que comparezcan el dia 5 de
septiembre del afio que andamos, las 12:00 horas en el Edificio FOREM, en la Avda. de Galicia, 1 - Ciervo
(Lugo), para su constitucion y posterior valoracién de méritos de las personas aspirantes admitidas.

CUARTO.- Publicar a presente resolucién en el BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
electronica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra la Resolucién que aprueba a presente lista de admitidos/las y excluidos/las con caracter definitiva, las
personas aspirantes podran interponer recurso potestativo de reposicion delante de la Alcaldia, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el BOP de Lugo, o bien
recurso contencioso-administrativo delante del Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, en el plazo
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de dos meses contados desde el dia siguiente a la citada publicacion en el BOP, sin perjuicio de que poda
interponer cualquier otro que estime procedente.

Cervo, 28 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 2573

Anuncio

DECRETO

Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribugi s
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen lgtCal y
61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia. ‘ /

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que se aprue otros, la
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos cor |entes alas
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en | rta de empleo
publico 2021 y publicado en el BOP de Lugo nam. 294 del lunes, 26 de diciembre de 20&%

Visto que en los BOP de Lugo: num. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; num. 19d rtes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcc s*de errores materiales
advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria arrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Ofert Empleo Pablico de 2021.

Visto que en el BOE/BOE nim. 8, de 10 de enero de 2023, se puincé&I}unuo de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabiliZacion del empleo temporal, en el

que se establecia un plazo de presentacion de solicitudgs de veinte a contar desde el siguiente al de la
publicacion, entre las que se encuentra una plaza de PEON/A PINTOR/A, como personal laboral fijo, mediante
el sistema de concurso, turno libre. V.

fi

seleccién en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, echa 5 de agosto de 2024, se publicé en el BOP
de Lugo, numero 180, la lista provisional de admitid®s y excluidos, otorgdndose un plazo de diez dias
habiles para la enmienda de defectos y concluido dif azo,

Finalizado el plazo para la presentacion de soIicitudes,@ ormidad con el dispuesto en las Bases de

RESUELVO:
PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de perso&admitidas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE o DNI ACREDITACION GALLEGO

GARCIA ENRIQUEZ, MANUELC ) *x%Q5QQik NO

b) PERSONAS ASPIRANTE@LUIDAS:

- NINGUNA \
SEGUNDO.- Nomb rC/personas miembros del Tribunal calificador que a continuacién se sefialan:
PRESIDENTE/A:; O

Titular: José Qa Insua, Tesoreiro accidental del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente:?szAntonio Fernandez Miguez, Encargado Electricista del Ayuntamiento de Cervo.

Sf&E?A;IO/A:

Titular: Manuel Fra Pedre, Secretario accidental del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: Alejandro Cortifias Otero, Encargado del Registro General del Ayuntamiento de Cervo.
VOCALES:

Titular: M2 Angeles Dopico Fernandez, Técnico especialista administrativo del Ayuntamiento de Cervo.
Suplente: Luis Paleo Pedreira, Oficial 12 Oficios.

Titular: Dulce Maria Lestegas Gonzalez, Secretaria de direccidon del Ayuntamiento de Cervo.

Suplente: Mario José Antufia Sariego, Cabo Servicios de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccién Civil.
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Titular: M2 Eugenia Pifieiro Diaz, Técnica Auxiliar de Cultura y Protocolo del Ayuntamiento de Cervo.
Suplente: Fabiola Paino Monsalve, Técnica Especialista Administrativo del Ayuntamiento de Cervo.

TERCERO.- Citar las personas que forman el Tribunal calificador para que comparezcan el dia 5 de
septiembre del afio que andamos, las 11:00 horas en el Edificio FOREM, en la Avda. de Galicia, 1 - Ciervo
(Lugo), para su constitucion y posterior valoracién de méritos de las personas aspirantes admitidas y
realizacion de la prueba de gallego.

CUARTO.- Citar a los aspirantes admitidos y no exentos de la prueba de gallego, don Garcia Enriquez,
Manuel, para la realizacion de la misma, el dia 5 de septiembre de 2024, a las 11:00 horas, en el Edificio
FOREM, en la Avda. de Galicia, 1 - Ciervo (Lugo). Los aspirantes acudira proveido de DNI.

QUINTO.- Publicar a presente resolucion en el BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la_sede
electrénica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra la Resoluciéon que aprueba a presente lista de admitidos/las y excluidos/las con cardacter de@wa, las
personas aspirantes podran interponer recurso potestativo de reposicién delante de la Alcaldi, ‘ el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta resolucién en el BOP, Lugo, o bien
recurso contencioso-administrativo delante del Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a la citada publicacién en el BOP, sin pe%) de que poda
interponer cualquier otro que estime procedente.

O R. 2574

Cervo, 28 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.

O&
GUNTIN
Anuncio V.

Aprobacion definitiva de la modificacién para actualizacion ieglamento de Régimen Interior del Punto de
Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Guntin.

El Pleno del Ayuntamiento de Guntin, en sesién co?-celebrada el dia 28 de junio de 2024, acordé la
aprobacion inicial de la modificacion para actua@ del Reglamento de Régimen Interior del Punto de

Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Gunti uerdo que se expuso al publico mediante edicto en el
tablero de anuncios y en el B.O.P. de Lugo n"QS de 04/07/2024, por el plazo de treinta dias habiles, sin
que se producird ninguna reclamacion.

Estando, por lo tanto, aprobada defi@Amente la modificacion modificacion para actualizacién del
Reglamento de Régimen Interior del P e Atencién a la Infancia del Ayuntamiento de Guntin, se publica el
texto integro del Reglamento de Ré n Interior del Punto de Atencién a la Infancia del Ayuntamiento de
Guntin en el BOP en cumplimiente del dispuesto en el articulo 17.4 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por lo
que se aprueba el Texto Refune la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El texto del Reglamento :@ imen Interior del Punto de Atencidén a la Infancia del Ayuntamiento de Guntin
es el siguiente:

REGLAMENTO DE RE‘EIMEN INTERIOR DEL PUNTO DE ATENCION A La INFANCIA DEL AYUNTAMIENTO DE
GUNTIN Q

INTRODUCCIO

Normativa ap le:

4/2011, de 23 de diciembre, por lo que se regula el régimen de registro, autorizacion,
i0n e inspeccion de los programas y de los centros de servicios sociales, articulo 7 b) del referido
decret® que establece como un de los requisitos funcionales el disponer de unas normas de funcionamiento.

Decreto 329/2005, de 28 de julio, por lo que se regulan los centros de menores y los centros de atencion a la
infancia)

Decreto 150/2022, de 8 de septiembre por lo que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion
Infantil en la Comunidad Auténoma de Galicia.

Para el no previsto en este Reglamento se estarda al dispuesto en la ley 5/1997, de 22 de julio, de
Administracién Local de Galicia, ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, y
normativa de desarrollo; ley 13/2008, de de 3 de diciembre, de servicios sociales de Galicia, ley 3/2011, de
30 de junio, de apoyo a la familia y convivencia de Galicia, y demas normativa autonémica que le sea de
aplicacién.

ARTICULO 1.- DEFINICION, FINALIDAD Y AMBITO DE APLICACION
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Los Puntos de atencién la lana infancia (PADRE) so aquellos establecimientos de caracter diurno vy titularidad
municipal, encuadrados en los servicios sociales especializados de los ayuntamientos, que tienen coémo
finalidad prestar una atencion de apoyo a los padres, tutores o gardadores de los/las nifios/las de entre 3
meses y 3 afios cuando concurran situaciones o circunstancias que les impidan su cuidado. Ademas podran
atender aquellos casos que respondan la necesidades puntuales.

|. DATOS DEL CENTRO

Nombre del Centro: PUNTO DE ATENCION A La INFANCIA DE GUNTIN

Direccion: Lamarredonda - Meixaboi (27.211 Guntin de Pallares) - Lugo

TIf. 610487872

correo electrénico paiguntin@gmail.com.

Entidad titular: Ayuntamiento de Guntin OV.
Representante Legal: Sr. Alcalde del Ayuntamiento &\

N.° Registro Unico de Entidades Prestatarias de servicios Sociales (RUEPSS): Y-693 C-1 p

Tipo de Gestion: Directa F

Art.2.-Ambito de aplicacién.- Constituye el ambito de aplicacién del presente reglam el Punto de Atencién
a la Infancia (en adelante P.A.l.) del Ayuntamiento de Guntin, que se configura c uipamiento dirigido a

la poblacion infantil de 0 a 3 afios, establecimiento diurno y de titularidad municipal, dentro de los Servicios
Sociales y Asistenciales.

integral, sin distincion de raza, sexo, condicién social o econdémica. Se o zara el cuidado de los nifos/las,
para facilitar la vida familiar y laboral de las familias, cooperando chamente con los padres, madres,
tutores o representantes legales para contribuir a una mejor integraciah.

FUNCIONAMIENTO.- V'
Art. 3- Objetivos.- Seran objetivos especificos del P.A.l.:

El P.A.l. cumple una funcién eminentemente social y educativa, proporcigrgdo a sus usuarios una actuacién

- Promover y fomentar el desarrollo integral de los nifAes/fas y el aprendizaje de las habilidades cognitivas y
creativas del nifio.

- Facilitar el desarrollo de valores individuales\y sociales basicos: cooperacion, solidaridad, respeto.

- Facilitar la conciliacion de la vida familiar yz

- Respetar la singularidad y diversidad a nino/a.

- Crear un ambiente que favorezca ef'desarrollo individual y de grupo en las actitudes y actividades diarias.

- Facilitar la adquisicién progresi a de habitos de orden, limpieza y conservacion de los materiales.

- Facilitar la integracion de lo 0s con necesidades educativas especiales, atendiendo a sus necesidades y

caracteristicas especialeQ
Art. 4.- Funcién.- El P.A.I} plira una doble funcién asistencial y educativa: les ofrece a sus usuarios una
atencion integral sin distincién de raza, sexo o condicion social dirigida al desarrollo arménico e integral de

los nifios y nifas y mpensacion de desigualdades sociales, econdmicas y culturales, realizando ademas
una importante labor)de apoyo a la funcién educativa de la propia familia.
Se concibe a@s como un recurso de atencion a los nifos/las, que necesitan atencién y cuidado durante un

tiempo diarioy que no pueden incorporarse a otro tipo de centros de atenciéon a la infancia bien por no
existir ni en nuestro ayuntamiento, o bien por no ser idéneo a la necesidad familiar por diversas

razoq_g mo pueden ser entre otras:
- Situaciones puntuales de necesidad (enfermedad de la persona que cuida al nifo, realizar gestiones
burocraticas...).

- Horarios flexibles que cubran la necesidad familiar de atender al nifio.
- Acceder a la formacion (asistir a cursos, finalizar estudios...).
- Acceder al mercado laboral.

Se trata por lo tanto de un servicio complementario a la red de centros de atencién a la primera infancia
existente en nuestra Comunidad Auténoma, caracterizado por su flexibilidad horaria y la disponibilidad y
atencién rapida de la demanda, el que permite facilitar la conciliacion entre la vida laboral y la vida familiar.

4.1.- SERVICIOS QUE OFERTAN
BASICOS
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1.- Atencion asistencial y educativa, a través de un proyecto educativo propio que se ajusta en su estructura
al Decreto 330/ 2009 por lo que se establece el curriculo de educacion infantil en lana Comunidad Auténoma
de Galicia. Dicho proyecto educativo recoge, de manera explicita, el tratamiento lingiistico del centro, a
coeducacion y la atencion a la diversidad mediante la flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad
de aptitudes, intereses y necesidades del alumnado en toda la etapa educativa. Ademas tiene en cuenta el
caracter globalizado de la intervencién educativa tanto en cuanto que un mismo contenido desarrolla
objetivos de las distintas areas del aprendizaje y las necesidades educativas especiales de los nifios/las.

2.- Servicio de Cocina, entendiendo por tal la prestacion consistente en la aportacién de los medios
personales y materiales necesarios para a adecuada distribucion y consumo de los alimentos que traen
los/las propios/las usuarios/las. Las familias firmaran autorizacion para proporcionar los alimentos que se
acercan cada dia a la escuela para alimentar a sus hijos/las con el compromiso a llevar los alimentos segun
las medidas higiénicas establecidas, esto es: envasados en recipientes idéneos y correctamente identificados
con la fecha de consumo, nombre y apellidos del nifio/a y transportados en recipientes isotérmicos/que
mantengan la temperatura idénea y con indicacién de se precisan o no refrigeracion.

3.- El PADRE no presta los servicios de comedor ni de transporte.

4.- El Servicio del PADRE no oferta horario amplio, entendiendo cémo horario amplio la atencién®a los nifios y
nifas por parte del centro por lo menos durante 10 horas diarias ininterrumpidas. No obstante, se evitara
que el/a nifio/la prolongue su estancia en el centro mas de 8 horas diarias, excepfe que circunstancias
excepcionales, que deberan en todo caso justificarse, lo determinen.

La jornada desarrollarse diariamente de lunes a viernes, ambos inclusive, excepto Jos dias sefialados cémo
festivos en el calendario laboral, durante ocho horas, ya sea en jornada paftida o continuada segun la
demanda, y de acuerdo con las disponibilidades de recursos humanos y présSupuestarios del Ayuntamiento,
dicho horario podra ampliarse o modificarse cuando por las necesidades delservicio se precise.

Art. 5- Capacidad total del centro.- El Punto de Atencién a la Ipfancia tendra 20 plazas autorizadas,
reservandose en todo caso un minimo de 1 plaza para las familias\€n emergencia social considerados de
caracter urgente por los servicios sociales municipales.

De conformidad con lo establecido en la normativa autondémica af respeto, el nimero de plazas del centroy a
las instalaciones municipales, se trabajara en un Unico grupo®con un nimero maximo de 20 nifios/las por
turno, con el personal establecido en la normativa de aplicacion.

Art. 6.- Edades de admisidn y permanencia.- Podran_haCer uso de los servicios del P.A.l. los padres/madres,
tutores o representantes legales de los nifios y nifids que cumplan los siguientes requisitos de edad:

v' Edad minima: haber cumplido tres meses{en la fecha de ingreso, salvo situaciones especiales (previo
informe de los servicios sociales).

v' Edad maxima: no tener cumplidos los ties”afios de edad el 31 de diciembre del afio en el que se solicita la
plaza.

Tendran prioridad de acceso al servicio aquellos ninos comprendidos en la franja de edad de 3 meses a 3
anos. Con caracter excepcional/ siempre que existan plazas disponibles, los nifios/las podran ser usuarios
del servicio hasta el momentg,de.ld incorporacion a la educacion infantil de segundo ciclo.

Art. 7.- Sistema de admisidn.-Podran acudir al P.A.l. los nifios/las con edades comprendidas prioritariamente
entre 3 meses y 3 afnos de edad. En el momento de su llegada se abrira un expediente personal en el que
constaran, con caracter confidencial, los datos de filiacion, sanitarios, direccion y teléfonos de avisos en caso
de urgencias, asi cOm0”otras circunstancias que aconsejen una atencion diferenciada.

En caso de qugsla eXistencia de plazas vacantes el permita, podran acceder los nifios/las al P.A.l., por motivos
puntuales deflos’ padres, tutores au representantes legales que en tal caso se les aplicara la tarifa de horas
sueltas previstds en el articulo 6 de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Precio Publico del Punto de Atencién a
la Infanciay’sin que en ningln caso la persona usuaria de horas sueltas tengan preferencia o derecho algin
comalysuario/a, solo se existen vacantes en esa franja horaria y no se supere el maximo de 20 nifios/las en
cada tdrno.

Sin prexuizo de los recursos que procedan segun la legislacién vigente, en todo caso la matriculacion se
realizara del 1 a 31 de marzo, si a lo largo de todo el ano quedaran plazas vacantes, se procedera en ese
momento a la formalizacién de la matricula.

Podran establecerse periodos extraordinarios de solicitud de plaza y de matricula cuando con posterioridad al
periodo comin de matricula queden plazas vacantes que no se cobren con la correspondiente lista de espera.

Asimismo excepcionalmente podran incorporarse al centro nifios/las fuera del plazo de matricula siempre y
cuando esté debidamente justificada. Dicta causa debera ser valorada por el encargado/a de el centro..

Art. 8.- Procedimiento de ingreso.- Cada ano se abrira un nuevo plazo de matricula, previa convocatoria
publica, con anterioridad a la fecha prevista para el comienzo del curso. Una vez vistas las solicitudes, sino
reunieran los requisitos establecidos, se requerira al interesado para que emenden la falta o acompafie los
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documentos preceptivos, con indicacién de que de no hacerlo en el plazo establecido, se tendra por desistido
de su peticion. Resueltos los expedientes se harda publica la relacion provisional de admitidos; para la
admision en el centro, se emitira un informe por parte del/a encargado/a de el aula y del trabajador social del
ayuntamiento (evaluando las solicitudes y proponiendo las admisiones o exclusiones que se consideren). A la
vista del informado, resolvera sobre su inclusion la Alcaldia, o por delegacién expresa, la concejalia con
competencias en la materia de servicios sociales.

Los solicitantes que deseen podran formular las reclamaciones que estimen oportunas, debidamente
documentadas, en el plazo de quince dias a contar desde la fecha de la publicacion de la lista provisional.
Transcurrido el plazo sefialado sin que se presenten reclamaciones, o en su caso, una vez resueltas las
reclamaciones presentadas, se elaborard una lista definitiva. Contra la lista definitiva podran interponerse los
recursos en via administrativa y judicial, de conformidad con lo dispuesto en la vigente legislacion.

En todo caso, los/las nifios/las que fueran admitidos, habran garantizado el acceso los nuevos curs |
mismo ciclo, sin necesidad de proceso de admisién. Aquellos/las nifios/las que no habian sido admiitidos, o
para los que se habian presentado solicitudes fuera de plazo, pasaran a formar parte de una lista dé espera.

En caso de que la existencia de plazas vacantes el permita, podran acceder los/las nifos/la§ al*P.A.l., por
motivos puntuales de los padres, tutores o representantes legales, )

Art. 9.- Baremo para el ingreso.- El baremo a aplicar para la resolucion de solicitudes, sexa }une se expresa a
continuacion:

- Unidades familiares con empadronamiento en el Ayuntamiento de Guntin: 5 p@s.

- Ocupacioén acreditada de los dos progenitores: 5 puntos.

- Por tener hermanos con plaza en el P.A.l., o en el CPI Acierto Grandio@ el CEIP Lousada: 5 puntos.
- Por la condicion de familia numerosa: 5 puntos.

- Por la condicion de familia monoparental: 5 puntos. V.

- Por cualquier circunstancia de exclusién social, debidam t?acreditada por informe servicios sociales: 5
puntos.

- Situacién econémica de la unidad familiar: inferior a1950% del SMI/SMI 4 puntos, igual al 50% hasta el 75%
del SMI/SMI, 3 puntos, superior al 75% e inferior % 2 puntos.

Hijos/las de los/las trabajadores del PADRE te na plaza directa segun el convenio estatal que regula
las escuelas infantiles (XIl Convenio colectivo entros de asistencia y educacion infantil)

En caso de que una vez aplicado el bar , haya empate en la puntuaciéon obtenida entre las solicitudes,
tendran preferencia aquellos que estan mpadronados en el ayuntamiento de Guntin, habian estado
matriculados en el afio anterior, hatenido hermanos con plaza o aquellos que los Servicios Sociales
informen cdmo preferentes por su situaeion familiar, econémica o social.

olicitudes de nuevo ingreso (Anexo |) se facilitaran en el Ayuntamiento de
tro de Entrada, debiendo acercar a la solicitud a siguiente documentacién
ada:

Art. 10.- Requisitos generales.-
Guntin y se presentaran en e
original o debidamente auté

- Copia del Libro de mia donde aparezca nifio/a a ingresar en el P.A.l., asi como el D.N.l. o pasaporte de
los padres o tutorés dél nifio.

- Certificado degempadronamiento y convivencia del nifilo/a, expedido por el Ayuntamiento.

- En caso e el nifio/a sea acogido/a, fotocopia de la resoluciéon del 6rgano competente en materia de
acogimiente/

nada del correspondiente convenio regulador. En el caso de no contar con la sentencia, por estar

- En_el €aso de separacién o divorcio de los padres, se acercara fotocopia de la sentencia judicial
& zémite el procedimiento, se acercara certificado acreditativo de la demanda de separacion o divorcio,
n el serlo del Juzgado.

- Declaracién del Impuesto de la renta de las personas fisicas del Gltimo ejercicio, de cada miembro de la
unidad familiar mayor de 16 afos. En el caso de no presentar declaracion por no estar obligado,
certificado acreditativo de la Agencia Tributaria.

- En el caso de desempleo, certificacion del I.N.Y.M. que acredite la situacién de desempleo y la percepcién
0 no de prestaciones.

- Cualquier otra documentacion que sea necesaria para acreditar la situacién econémica de la unidad
familiar.

- Copia de la cartilla de la Seguridad Social o documento equivalente.
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- 2 fotografias tamafo carné.

- Autorizacién por escrito de las personas que pueden recoger el nifio/a, en la que conste el D.N.I. de las
mismas.

- Informe médico pediatrico en el que conste que el nifo/a no padece enfermedad infecto-contagiosa.

- En caso de que el/a menor esté sujeto a algun tipo de tratamiento médico, sera necesaria la autorizacién
por escrito de los padres, tutores o representantes legales, indicando las caracteristicas del tratamiento y
las horas de administracion de la dosis correspondiente. También sera preciso un informe de los padres o
representantes legales en caso de que el/a menor manifieste algin tipo de alergia alimenticia (lactosa,
gluten ...) y fisica a algun tipo de material (pinturas, tejidos...).

Se aportara ademas, en su caso, como cualquier otro documento que deje constancia de la especial situacién
familiar o econdmica de la unidad familiar, que deban tenerse en consideracién en relacion con los nifio

- Informe de los equipos de valoracién y orientacion dependientes del 6rgano competente en la ia de
la Xunta de Galicia, administracion del Estado o de las correspondientes comunidades autén % obre el
grado de discapacidad y su necesidad de integracion en el caso de nifios/las con dlscapacﬂé

- Informe de los Servicios Sociales del ayuntamiento o de otras administraciones.
- Titulo de familia numerosa.

- Cualquier otro de constancia de la especial situacion familiar o econdémica unidad familiar que
influya en la admision de los nifos/las segun el baremo.

De carecer de acreditacion documental de las incidencias alegadas, se ,&ré presentar informe de los
servicios sociales del ayuntamiento de la residencia del nifno/a. \}
d s

Cualquier indicio de cambio no declarado, distorsion o falseamient datos reflejados en la ficha de
admisién podra dar lugar a que se inicie de oficio un expediente de camprobacion de los dichos datos.

Deberan abonar al Ayuntamiento los importes establecidos speto, de conformidad con la ordenanza
fiscal reguladora.

Art.11.-Bajas.- Se causara baja en el P.A.l. por alguna de | ientes circunstancias:
1) Incumplimiento de la edad reglamentaria de perma ia en el centro.

2) La solicitud de los padres, tutores o representa @ egales.
3) Por comprobacion de la falsedad en los doc ntos o datos aportados en la solicitud.

4) Por incompatibilidad o inadaptacién /absoluta para permanecer en el centro, previo informe del/a
encargado/a de el aula o del trabajador s

5) Por incumplimiento reiterado de la mas del P.A.I

La baja sera resuelta previo infopme del/a encargado/a de el aula y del trabajador social del Ayuntamiento de
Guntin, por la Alcaldia, o por gacic')n en el concejal/a delegado en materia de servicios sociales. Las
vacantes se cubriran con I@lutudes que quedaran en la lista de espera por riguroso orden de llegada.

Art. 12. Calendario y h de funcionamiento.- El servicio del P.A.l. se desarrollara de lunes a viernes,
excepto los dias festivos.,En el mes de agosto permanecera cerrado para vacaciones de personal y limpieza
general.

Q abierto diariamente de lunes a viernes ambos inclusive, durante 8 horas, en jornada
16h.

dario anual como el horario de apertura y cierre figuraran en el tablero de anuncios del P.A.l.

El P.A.l. perman
continuada,de

Tanto el

Art. 13%Informacién y atencién a los padres madres, tutores y representantes legales.- Los padres, madres,

x_representantes legales tendran derecho a solicitar cuanta informacion precisen sobre la atencion
q&reuben los nifos/las. En todo caso, lo P.A.l. les informard al principio del curso de los horarios de
atencién e informacién. Con el fin de garantizar la necesaria cooperacion con los padres, madres, tutores o
representantes legales de los nifios/las, se realizaran reuniones que tendran lugar en las dependencias del
P.A.lL.. Una reunién se celebrara al inicio del curso, en la que la persona responsable del P.A.l. informara a los
padres, madres o tutores de las actividades que se desarrollardn, de la normativa establecida y de los
aspectos que puedan resultar de su interés.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.-

Art. 14.- Personal existente y sus funciones.- De conformidad con lo establecido en la normativa autonémica
reguladora, lo P.A.l. cuenta con el personal especializado para la atencién directa de los nifios/las, que
dispondra del asesoramiento y apoyo de los Servicios Sociales del Ayuntamiento.

Contara con el siguiente personal:
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- Encargada/el del aula: 1 maestro en educacion infantil o equivalente, o técnico superior en educacién
infantil o equivalente.

Desempenara, entre otras, las siguientes funciones:

- Cuidar del orden, formacién, seguridad, entretenimiento, alimentacién ea aseo personal de los nifios/las,
ademas de llevar el diario y registro de las entradas y salidas en el P.A.l..

- Elaborar un proyecto educativo y organizativo del P.A.l.,que defina objetivos pedagégicos, horario,
calendario, usuarios, estructura organizativa, personal y sus funciones (con la colaboracién de los demas
trabajadores de servicios sociales) y una memoria anual de actividades realizadas.

- Elaborar y documentar las actividades de gestién.

- Se encargard de la ejecucion de los acuerdos y demas directrices emanados de los responsables poffticos
del Ayuntamiento, asi como de informarlos de las incidencias que se puedan introducir en este se:ic

- Servir de enlace y coordinarse con los responsables técnicos de los Servicios Sociales del ayun iento.

- Relacién y coordinacién con los padres, madres, tutores o representantes legales de los rﬁ&,/las, de una

manera individual. /
- Cualquier otra gestidon que se le encomiende para el buen funcionamiento del P.A.I.. E
- 1 personal de apoyo a la atencién y cuidado de los nifios/las, a cal, ademas de | ulaciones anteriores,
podra estar en posesiéon de alguna de las siguientes titulaciones: técnico en at n’sociosanitaria, técnico
superior en animacién sociocultural, técnico en cuidados auxiliares de enferm plomado en puericultura
reconocido por la Conselleria de Sanidad o aquellas otras reconocidas o apropiadas por el érgano
competente en la autorizacion del centro. O

» Procedimiento para relevos e imprevistos del personal

En lo referente a los relevos de los mismos, en los casos de baja pe.ausencia o enfermedad, contratarse
personal para cubrir las bajas, para lo cual se llamara prim ente a las solicitantes a los puestos de
trabajo, en el momento de la cobertura de los puestos, por e o??de la puntuacion obtenida o se procedera
la contratacion de personal a través de una empresa especi da. Ademas dispondra del asesoramiento y
apoyo del personal adscrito a los Servicios Sociales del Ag miento.

NORMATIVA REFERENTE A Los NINOS Y NINAS Y La FA -

Art. 15.- Derechos de las personas usuarias.-

Acceder al P.A.l. y recibir asistencia sin dis@gminacion por razén de nacionalidad, sexo, raza, religién,
ideologia, o cualquier otra condiciéon o cir%r;tancia personal o social

a) La consideracién en el trato debidgz
como de las demads personas usua @

b) El sigilo profesional acerca d datos de su historial sanitario y socio familiar.

dignidad de la persona, tanto por parte del personal del P.A.l.

¢) La intimidad personal en de las condiciones estructurales del P.A.l..

d) A que se les facilite so a la atencién social, sanitaria, educacién cultural y, en general, a todas las
lessque sean precisas para conseguir su desarrollo integral.

necesidades persoz
e) A recibir un tra iento individualizado del contenido educativo hacia su integracion socio familiar, que
tendra como abjetivos prioritarios su protecciéon, educacion y formacion.

f) La particn de los padres, madres, tutores o representantes legales en las actividades educativas
iestaS escolares, cuenta cuentos, ayudas en la preparacion de materiales para los trabajo de los

9) %@u disposicién el proyecto educativo, asi como la posibilidad de presentar reclamaciones en el Libro
e reclamaciones. en las que figuraran los puntos necesarios para identificacion de la persona que realiza
reclamacion, su fecha y el objeto de la misma.

h) Los padres, madres, tutores o representantes legales, salvo manifestacion en contra al respeto, prestan su
consentimiento para que los datos facilitados sean incorporados a los ficheros titularidad del
Ayuntamiento de Guntin (con el nivel de proteccion correspondiente). El uso de los datos se limitara a la
gestién municipal, asi como su cesién a otras administraciones publicas, con las limitaciones establecidas
en la Ley Organica 15/1999 de proteccion de datos de caracter personal. Los interesados podran ejercer
en cualquier momento los derechos de acceso, rectificacion cancelacién y oposicién, con las limitaciones
establecidas legalmente.

Art. 16.- Normas de salud, higiene y nutricion.-
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Los nifos/las deberan acudir al P.A.l. en las condiciones correctas de salud e higiene. No seran admitidos en
el P.A.lL. los nifios/las que padezcan enfermedades infecto-contagiosas. La aparicién de estas enfermedades
debera ser comunicada por los padres/madres, tutores o representantes legales los responsables del P.A.l.

En el caso de observarse sintomas de un proceso infecto-contagioso en los nifios/las en el propio P.A.l. se
avisaran a sus padres, representantes legales o tutores, con el fin de evitar la propagacion de la enfermedad
entre los demas nifos/las. El reingreso en el centro solamente sera posible luego de transcurrido el periodo
de contagio y tras informe médico que acredite tal circunstancia.

En el caso de enfermedad o accidente sobrevenido en el P.A.l., después de las primeras atenciones "in situ"y,
a la mayor brevedad posible, se pondra la dicha circunstancia en conocimiento de los padres, tutores o
representantes legales del niflo/a y, en su caso, se garantizard que el nifio/la reciba la atencion médica
idonea, estando facultada la direccién del centro para autorizar en estos casos los desplazamientos
necesarios para tal fin.

En los casos excepcionales en los que se les deban administrar medicamentos a los/a las nifios/lag, deberan
venir acompanadas de la recetas médicas actualizadas, en las que constara el nombre del/a, nifio/a, el
nombre del medicamento y como debe administrarse asi como la periodicidad. No se le§ administrara
ninguna medicacién que no venga acompafada de la dicha receta y a correspondiente autOrizacion por
escrito de los padres/madres, tutores o representantes legales.

En caso de enfermedad, deberd dejar a/el menor en la casa, cuando tenga fiebre} “diarrea, vémitos, o
enfermedad contagiosa (rubéola, orelléns, xarampén,...). De aparecerle cualquier de &stos me las siento en el
propio centro, sera puesto en conocimiento de los padres, tutores o representantés legales.

El P.A.l. prestard un especial cuidado en atender los casos en los qué, el nifio/a, en razén de sus
circunstancias personales, deba recibir alimentos de manera o en horarios _especificos, sin perjuicio de que
estos deban ser facilitados por la familia. Debera ser presentado el correspandiente informe pediatrico. En el
caso de periodo de lactancia, los padres, tutores o representantes_|€gales deberan proporcionar a la
responsable del P.A.l. la alimentacién que vengan recibiendo los meérores, asi como los elementos par su
suministro. Deberan poner en conocimiento de la persona responsable, cualquier circunstancia del nifio que
exija una especial atencion.

Todos los/las nifios/las que usen pafales deberan traer unvpaquete y un bote de toallitas, que deberd
reponerse cuando sea preciso. Seran cambiados en la medida que lo precisen. Los/las nifios/las tendran
siempre una muda completa de repuesto y deberan @dsistir al P.A.l. con ropa que les permita moverse con
comodidad.

Art. 17.- Promocién de integracién.- El P.A.l. municipdl promoverd, dentro de sus posibilidades, la integracién
de los nifios/las con necesidades educativas eSgeciales. El ingreso de estos estara supeditado a la existencia
de condiciones infraestructurales idéneas )y de personal idéneo y suficiente en el plantel del centro. En estos
casos se requerira el informe previo deleguipo de evaluacién y orientacion correspondientes al grado de
discapacidad y su necesidad de intggracion. En ningun caso podra haber mas de un nifio o nifia con
necesidad de integracion por aula. Para,efectos de ratio estas plazas contabilizan cémo dos.

Art. 18.- La lenqua:

Se hard hincapié en la pgomo6cion y uso de la lengua gallega en el PADRE, respetando siempre el idioma
nativo del nifio o nifay

Art. 19.- Fomento de.ldigualdad entre nifios y nifias:

Desde el Punto=de“Atencion a la Infancia de Guntin, se garantizara el trabajo educativo a favor de la igualdad,
incluyendo la, pgrspectiva de género tanto en el PEC como en las programaciones mensuales realizando
actividadessespecificas de igualdad.

Ademds se favorecera un uso no sexista de los juguetes en el dia a dia.

A 20.*Periodo minimo de adaptacién.

El Punto de atencion a la infancia cumplira el periodo de adaptacion a lo que se refiere el Decreto de la Xunta
de Galicia 330/2009, de 4 de julio, que establece el curriculo de la educacién infantil, de la siguiente manera:

1.- La organizacion del tiempo de los/las nifios/las de 3 meses a 3 afos sera flexible para adaptarse a sus
ritmos de actividad y descanso. No obstante considerara que los nifios/las deben acudir al centro en un
horario fijo, en los momentos de entretenimiento y ocio durante una semana minimo, en el que el primero
dia su estancia no serd superior a 20 minutos. El segundo dia el nifio/la permanecera en el centro 30
minutos, el tercero 45 y los dos ultimos 1 hora; de modo que cada dia vaya aumentando 15 minutos hasta
que esté adaptado por completo.

2.- El proceso de adaptaciéon se puede alterar por mor de cualquier circunstancia que las personas educadoras
juzguen necesario en funcién de las caracteristicas de cada nifio/a.
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3.- Se el nifio/a se ausentara del centro largos periodos de tiempo, cumplira aplicar de nuevo el periodo de
adaptacion.

4.- En caso de que cualquier de los antedichos aspectos no se cumplan de forma en que dispone este
reglamento, no se admitiran los nifios/las en el centro.

Art. 21.- Normativa referente a la infraestructura del centro

» Medidas de seguridad e higiene

- El centro se rige segun el dispuesto en la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y en el Real
Decreto 39/1997.

- El centro cuenta con detectores de humos, antipilladedos en todas las dependencias, alarma de
incendios,...

El centro cuenta ademas con ‘ /)

1. Plan de Autoproteccion implantado (formaciéon para la actuacién en los casos de emergenc/iqxacuacién)

e inscrito en el REGAPE. /
Péliza de responsabilidad Civil y de accidentes V'
Poliza de siniestros/dafios @
Libro de reclamaciones la disposicidon de las personas usuarias. O

Proyecto educativo la disposicion de los padres/madres

A v M WN

Registro informatizado de personas usuarias en el que constan aItas,@s y sus causas.
7. Expediente individual

DISPOSICION DEROGATORIA.- Este reglamento deroga expresamente;el Reglamento de Funcionamiento del
Punto de Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Guntin, publicado en el B.O.P. de Lugo n°226 de fecha
01/10/2018, y calquer otra disposicién de igual o inferior ra:lg ue sea contraria al mismo.

DISPOSICION ULTIMA.- Una vez aprobado definitivame por el Pleno de la Corporacion, el presente
reglamento entrard en vigor una vez publicado su texto“completo en el Boletin Oficial de la Provincia, y
transcurrido el plazo previsto en el articulo 49 de Ia%/]%& de 2 de abril reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Para lo cual no esté previsto en el presente I%a ento se estara al dispuesto en la Ley 5/1997 de 22 de
julio, de Administracion Local de Galicia, Ley 7 85, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,
y normativa de desarrollo; Ley 13/2008, éde diciembre, de servicios sociales de Galicia, Ley 3/1997, de 9
de junio, ley gallega de la familia, la in y adolescencia, Decreto 329/2005 de 28 de julio, que regula los
Centros de Menores y Centros de At@n a la Infancia, y demas normativa autonémica de proteccién de la
familia, infancia y menores y que le sea¥e aplicacion por razén de la materia.

Guntin, 27 de agosto de 2024.-@calde, Angel Pérez Rodriguez.

o R. 2575

/

& -
O nuncio

Aprobacién @tiva de la modificacion consistente en la actualizacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de
las tasas r @provechamientos especiales del suelo, vuelo y subsuelo del dominio publico local por las
empresas\explotadoras de servicios de suministros.

El P el Ayuntamiento de Guntin, en sesién comun celebrada el dia 28 de junio de 2024, acord6 la

bacién inicial de la modificacién consistente en la actualizacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de las
tasas por aprovechamientos especiales del suelo, vuelo y subsuelo del dominio publico local por las
empresas explotadoras de servicios de suministros, acuerdo que se expuso al publico mediante edicto en el
tablero de anuncios y en el B.O.P. de Lugo n° 156 de 06/07/2024, por el plazo de treinta dias habiles, sin
que se producird ninguna reclamacion.

Estando, por lo tanto, aprobada definitivamente la modificacién consistente en la actualizacion de la
Ordenanza Fiscal reguladora de las tasas por aprovechamientos especiales del suelo, vuelo y subsuelo del
dominio publico local por las empresas explotadoras de servicios de suministros, se publica el texto integro
de la Ordenanza Fiscal reguladora de las tasas por aprovechamientos especiales del suelo, vuelo y subsuelo
del dominio publico local por las empresas explotadoras de servicios de suministros en el BOP en
cumplimiento del dispuesto en el articulo 17.4 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales .
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El texto de la ordenanza fiscal es el siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE Las TASAS POR APROVECHAMIENTOS ESPECIALES DEL SUELO, VUELO Y
SUBSUELO DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL POR Las EMPRESAS EXPLOTADORAS DE SERVICIOS DE SUMINISTROS.

Fundamento
Art. 1.- Disposiciones generales, naturaleza y objeto.

De acuerdo con el que disponen el articulo 133.°.2 y 142.° de la Constitucién, el articulo 106.° de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, y, especificamente, los articulos 15.°, 20.° a
27.° y 57.° del texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales, aprobado por Real decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Ayuntamiento de Guntin acuerda la imposicién y ordenaciéon de una
tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial, constituido en el vuelo, el suelo y el subsuelo
de las vias publicas municipales en el Ayuntamiento de Guntin, a favor de empresas explotadoras de seryici6s
de suministros que resulten de interés general o afecten a la generalidad o una parte impoptante del
vecindario, que se regira por los mencionados preceptos y por esta ordenanza fiscal.

Art. 2.- Hecho Imponible.

Constituye el hecho imponible, la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dofiigie publico local,
en suelo, vuelo y subsuelo, con tendidos, tuberias y galerias para las conducciones de enerdia eléctrica, agua,
gas o cualquier otro fluido, telefonia fija, telefonia moévil y otros servicios de comunicaciéon electronica,
incluidos los postes para lineas, cables, palomillas, cajas de amarre, de distribucién o de registro,
transformadores, rieles, basculas, antenas, aparatos para venta automatica y otr@gs apalogos relacionados con
la prestaciéon del servicio.

El pago de la tasa regulada en esta Ordenanza supone la exclusion expresa de la exaccién de otras tasas
derivadas de la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial constituido en el suelo, subsuelo o vuelo
de las vias publicas municipales, necesarios para la prestacién de losssgrvicios de suministros, reguladas en
otras Ordenanzas.

No obstante, a presente tasa sera compatible con otras tasas gquespuedan establecerse por la prestacién de
servicios o realizacion de actividades de competencia local, de lds que las mencionadas empresas deban ser
sujetos pasivos.

Articulo 3.- Obligacion de Contribuir.

El devengo de la tasa tendra lugar el primero dia de"Cada afio natural, y el periodo impositivo comprendera el
afo natural anterior, salvo en los supuestos de{iniCio o cese en los aprovechamientos, en cuyo caso el
periodo impositivo se ajustara a la dicha circunsfancia con el consecuente prorrateo de la cuota.

Articulo 4.- Sujetos pasivos.

1) Estan obligados al pago de la tasa;Nen concepto de contribuyentes, las empresas, comercializadoras,
distribuidoras o cualquier que sea Su paturaleza, que exploten, utilicen privativamente o aprovechen de
forma especial el suelo, vuelo o_subsuelo del dominio publico local, para la explotacién de servicios de
suministros de agua, gas, electricidad, telecomunicaciones (telefonia fija y movil) y cualquier otro servicio
analogo que resulte de interés,Jereral o que afecte a la generalidad o una parte importante del vecindario.

2) En particular, son sujetos _pasivos las empresas, entidades o Administraciones Publicas que explotan las
redes de comunicacion€és Utilizando sistemas de fibra dptica, television por cable o cualquier otra técnica que
precise la utilizacién [de yédes o instalaciones que transcurran o que estén instaladas en espacio de dominio
publico local.

3) No estaransobligados al pago de la tasa los operadores de telefonia movil que no sean titulares de las
redes a trav@s de las cudles se presta este servicio, aunque sean titulares de derechos de uso, acceso o
interconexidn,a las mismas.

En los®l[demas casos de servicios de suministros, seran sujetos pasivos tanto los titulares de las redes o
infraestructuras utilizadas como los titulares de un derecho de uso, acceso o interconexion a las mismas.

4) Las empresas titulares de las redes fisicas que no estén incluidas en los apartados anteriores quedaran
sujetas a las tasas por utilizaciones del suelo, subsuelo y vuelo del dominio publico reguladas en las
Ordenanzas Fiscales correspondientes.

Articulo 5.- Bases, tipos y tarifas

1) La base sobre a que se aplicara el tipo para hallar la cuota vendra determinada por los ingresos brutos
procedentes de la facturacion que los sujetos pasivos obtengan anualmente dentro del término municipal.

Los criterios de determinacién de la base imponible no se aplicaran a los operadores de telefonia mavil.

2) Tienen la consideracién de ingresos brutos procedentes de la facturacién aquellos que, siendo imputables
a cada entidad, fueran obtenidos por la misma como contraprestacion por los servicios prestados en este
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término municipal, en desarrollo de su actividad comun. Solo se excluiran los ingresos originados por hechos
o actividades extraordinarias.

3) Cuando para odisfrute del aprovechamiento especial el sujeto pasivo utilizara redes ajenas, la base
imponible de la tasa estara constituida por la cifra de ingresos brutos obtenidos anualmente en el término
municipal aminorada en las cantidades que deba abonar al titular de la red en concepto de acceso o
interconexién a su red. Las empresas titulares de tales redes deberan computar las cantidades percibidas por
tal concepto entre sus ingresos brutos.

4) No se incluirdn entre los ingresos brutos, para estos efectos, los impuestos indirectos que graban los
servicios prestados ni las partidas o cantidades cobradas por cuenta de terceros que no constituyan un
ingreso propio de la entidad que es sujeto pasivo de la tasa. Asimismo, no se incluiran entre los ingresos
brutos procedentes de la facturacion las cantidades percibidas por aquellos servicios de suministro que vayan
a ser utilizados en aquellas instalaciones que se hallen registradas en la seccion 12 o 22 del Registro
Administrativo de Instalaciones de Produccion de Energia Eléctrica del Ministerio de Economia, com@  materia
prima necesaria para la generaciéon de energia susceptible de tributacién por este régimen especial.

5) No tienen la consideracion de ingresos brutos procedentes de la facturacion:
a) Las subvenciones de explotacién o de capital que las empresas puedan recibir.

b) Las indemnizaciones exigidas por danos y perjuicios, a menos que sean compensacioQ 6 contraprestacion
por cantidades no cobradas que se han de incluir en los ingresos brutos definidos engelapartado 3).

¢) Los ingresos financieros, como intereses, dividendos y cualquier de naturalezafanaloga.

d) Los trabajos realizados por las empresas para su inmovilizado.

y) Las cantidades procedentes de enajenaciones de bienes y derechos qug fogman parte de su patrimonio.
Articulo 6.- Cuantia

La cuantia de la tasa se determina aplicando el 1,5% a la base imponible definida en el articulo anterior.
Articulo 7.- Normas de gestion

Las empresas explotadoras de servicios de suministrosegué vayan a realizar la utilizacién privativa o
aprovechamiento especial deberan comunicarlo previapente y contar con el titulo habilitante para prestar el
correspondiente servicio.

Cuando para realizar la utilizacion o el aprovechamiento sea preciso realizar alguna obra, las empresas,
deberan tramitar a correspondiente licencia debras.

Articulo 8.- Destruccion o Deterioro

Cuando la utilizaciéon privativa o el apraveehamiento especial leve aparejada la destruccién o deterioro del
dominio publico local, el beneficiario£sin/perjuicio del pago de la tasa a que hubiere lugar, estara obligado al
reintegro del coste total de los respectivos gastos de reconstrucciéon o reparacién y al depésito previo de su
importe.

Tal dep6sito se constituird emsfuficion del valor de los bienes o instalaciones que pudieran resultar afectados,
previo dictamen del técnicémunicipal que los cifre.

En el supuesto de empresas que representen una cierta continuidad o periodicidad en los aprovechamientos,
aun cuando sea en Jugarés distintos de la ciudad, con el fin de facilitar la gestion administrativa derivada de
la misma, podra, cofcertarse la constitucién de un depodsito global, que podrd constituirse en metdlico o
mediante aval_e, fiahza de caracter solidario prestado por una entidad de crédito o sociedad de garantia
mutua, revis@ble’ en los periodos que en el convenio se determinen, y cuantificado en funcién de los
presuntos,danes por los aprovechamiento de tales periodos.

El Dep@sito se podra afectar a sanciones por incumplimiento de la normativa vigente o de las condiciones de
la Licen€ia. La devoluciéon de la fianza exigira informe previo favorable sobre el cumplimiento estricto de la
nokmativa vigente, de las condiciones de la Licencia y de la correcta reparaciéon del pavimento.

Articulo 9.- Documentacion Acreditativa

1) Las empresas explotadoras de servicios de suministros que sean sujetos pasivos de la tasa deberan
presentar trimestralmente declaracién de los ingresos brutos que obtengan dentro del término municipal.
Dicta declaracion sera presentada en el ayuntamiento con firma del director gerente o de la persona en quen
este delegue expresamente.

2) Simultaneamente a la presentacién de la declaraciéon las empresas obligadas al pago deberdn, dentro del
mes siguiente al trimestre objeto de declaracion, autoliquidar a correspondiente tasa y efectuar el pago en la
Tesoreria Municipal, a través de entidad colaboradora o en la forma y plazos previstos en los convenios a los
que el Ayuntamiento de Guntin se adhiera para gestidén de la tasa. En el concepto del pago debera incluirse
expresamente el afio y el trimestre a lo que corresponde el pago.
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Articulo 10.- Incumplimiento

El incumplimiento de la obligacién de presentar la declaracién-liquidacion, de efectuar el ingreso en plazo, o
de efectuarlo en cuantia inferior a la debida, comportara la exigencia de los recargos por extemporaneidad o
en via de apremio, asi como el inicio de procedimientos de inspeccién y, en su caso, la imposicién de la
correspondiente sancion, todo lo eres de acuerdo con el previsto en la Ley General tributaria y en la
ordenanzas de gestion, recaudacion e inspeccion.

Disposicién derogatoria

A partir de la entrada en vigor de la presente ordenanza quieta derogada la ordenanza reguladora de la tasa
por ocupaciones del subsuelo, suelo y vuelo de la via publica publicada el 3 de agosto de 1999.

Disposicién final

plazo a que se refiere el art. 70.2 en relacién con el 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, defBases del

A presente ordenanza entrara en vigor una vez publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y transC;L ra el
Régimen Local, y comenzara a aplicarse a partir del dia de su publicacion permaneciendo e;{& asta su

modificacién o derogacién expresa.
f

}; R. 2576
N

Guntin, 27 de agosto de 2024.- El Alcalde, Angel Pérez Rodriguez.

MONTERROSO &U
Anuncio O

Por decreto de Alcaldia de fecha 28/08/2024 se aprobé la ampliacié?de la bolsa de empleo cémo personal
laboral temporal de auxiliares de ayuda en el hogar para el Ayuntamiehto de Monterroso, dichas bases fueron
aprobadas por decreto de 15 de julio de 2024.

Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes: En_el istroXeraldeste Ayuntamiento (presencial o
electrénico) ounalgin de los lugares previstos en el ar 0 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
administrativo comudn de las administraciones publica

El plazo de presentacion de solicitudes sera de c' dias (5) habiles contados desde el dia seguinted de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en eée etin oficial de la provincia de Lugo

Las bases completas estan expostasno tablero anuncios del Ayuntamiento sito en la sede electrénica del
ayuntamiento https://monterroso.sedelectrgnjca.es/info.0

Monterroso, 28 de agosto de 2024.- Ide, Eloy Pérez Sindin.
R. 2577

Q
\O Anuncio

Por decreto de Alc ()C(e fecha 28/08/2024aprobaronse las bases para la creacion de una bolsa de trabajo
cdmo personal laboral temporal de auxiliares de ayuda en el hogar para el Ayuntamiento de Monterroso

Lugar y pl e presentacion de las solicitudes: En el RexistroXeraldeste Ayuntamiento (presencial o
electrénico) algun de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
administr comun de las administraciones publicas.

El p %de presentacion de solicitudes sera de cinco dias (5) habiles contados desde el dia seguinte6 de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin oficial de la provincia de Lugo

Las bases completas estan expostasno tablero de anuncios del Ayuntamiento sito en la sede electrénica del
ayuntamiento https://monterroso.sedelectronica.es/info.0

Monterroso, 28 de agosto de 2024.- El alcalde, Eloy Pérez Sindin.
R. 2878
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RIBEIRA DE PIQUIN

Anuncio

Aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacion en sesion comun celebrada el dia 27 de agosto de
2024 el expediente de modificacién de créditos 14/2024- expediente de transferencia de créditos- dentro del
vigente Presupuesto por imponerte de 10.000,00 € (Diez mil euros).

Por medio del presente expdnse al publico el expediente de modificacion de créditos antedicho, por el plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, a efectos de que los interesados puedan examinarlo y presentar las reclamaciones o alegatos
que estimen pertinentes, de conformidad con el dispuesto en los articulos 169, del RDLex 2/2004, por lo que
se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las haciendas locales, y art. 42 en relacion ¢ 0s
articulos 20y 22 del R.D. 500/1990, de 20 de abril. : (V.

Ribeira de Piquin, 28 de agosto de 2024.- El Alcalde, Roberto Fernandez Rico.

MINISTERIO DE HACIENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) —@JTACION

Anuncio

EXTRACTO DEL ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIERNO DE La DIPUTACNQROVINCIAL DE LUGO, DE 23 DE
AGOSTO DE 2024, POR LO QUE SE APRUEBA La CONVOCATO Y BASES QUE CANALIZARAN Las
SUBVENCIONES, EN REGIMEN ABREVIADO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA APOYAR La PROMOCION Y
POTENCIACION DE REPRODUCTORAS INSCRITAS EN El REGISTR FINITIVO DEL LIBRO GENEALOGICO DE La
RAZA ROJIZA GALLEGA EN Las EXPLOTACIONES DE La PRO&EE LUGO, ANUALIDAD 2024

BDNS (Identif.): 782462

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 17.3.b yq.'&a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, se publica el extracto de la co oria, cuyo texto completo se puede encontrar en la
Base de datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/g€/es/convocatoria/782462)
BDNS (Identif.): SUBV/CONC-MRM 2/24

De conformidad con lo previsto en rticulos 17.3.b) y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica eMextracto de la convocatoria cuyo texto completo se puede consultar

en la Base de datos Q
Nacional de Subvenciones ( JfPap.minhap.gob.es/bdnstrans/index)
Primero.- Beneficiarias

Podran ser beneficia\@je estas subvenciones las personas, fisicas y juridicas, titulares de explotaciones

ganaderas de la p la de Lugo, que crien animales bovinos de pura cepa Rojiza Gallega, siempre que

posean hembra@roductora/s de esta raza, nacidas en la propia explotaciéon, que habia pasado/n al
e su Libro Genealégico durante el afio 2023 y que cumplan los siguientes requisitos:

Registro Defipi
- Hembra rovengan del registro de nacimientos.

u
- Que znxn acreditado, como minimo, un parto antes de los dos afios y medio de edad (30 meses).
p

- Qe eren una cualificacion lineal minima de 40 puntos.

- Que no posean defectos o caracteres eliminatorios.
- Que obtenga un resultado positivo de filiacion con sus progenitores (test de paternidad).

También podran acceder a la condicion de beneficiarias las agrupaciones de personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio
separado que, aun careciendo de personalidad juridica, se encuentren en la situacion que motiva la concesién
de la subvencién.

Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, sin personalidad,
deberan hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucién de concesion, los
compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de subvencién
a aplicar por cada un de ellos, que tendran igualmente la consideracion de beneficiarios.
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En cualquier caso, debera nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacién, con poderes
suficientes para cumplir los deberes que, cdmo beneficiaria, corresponden a la agrupacion.

Estas entidades no podran extinguirse o desaparecer hasta que transcurriera el plazo de prescripcidén previsto
en los articulos 35y 63 de la LSG.

Las beneficiarias de las subvenciones deben cumplir los requisitos establecidos en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la LXS, y en los apartados 2 y 3 del articulo 10 de la LSG, estando sometidas, en todo caso, a
los deberes previstos en los articulos 14 y 11 de las mismas Leyes, respectivamente.
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En cumplimiento del dispuesto en el articulo 15.3 de la LSG, las beneficiarias deberan, asimismo, dar la
idonea publicidad del caracter publico de la financiacion de la situacién subvencionada.

Al mismo tiempo, las personas, fisicas o juridicas, titulares de las explotaciones que sean beneficiarjas las
subvenciones adquiriran el compromiso de mantener en la explotacién a/s hembra/s reproductona/s,,como

minimo, hasta el 31 de
diciembre de 2025, excepto en los supuestos de fuerza mayor, que tendran que ser debidilrn{&justificados
a través de informe veterinario.

En ningln caso podra acceder a la condicion de beneficiaria la persona, fisica o j Ea, que, teniendo
solicitada la subvencion, tenga pendiente de justificacion subvenciones anterio e otorgadas por la
Diputacion de Lugo, siempre que el plazo establecido para su presentaciéon flﬂ&h@

Los requisitos para obtener la condicién de beneficiaria de las subvenci acreditaran mediante la

presentacion de los documentos que se relacionan en la Base 7.
Segundo.- Objeto O

Las presentes bases tienen por objeto la ordenacion del procedimient ra la concesion de subvenciones, en
régimen abreviado de concurrencia competitiva, para la promocion y potenciacion de reproductoras inscritas

en el Registro Definitivo del Libro Genealdgico de la raza Rojiz lega en las explotaciones de la provincia
de Lugo.

Tercero.- Bases reguladoras

La Ordenanza General de Subvenciones de la Diputa de Lugo, que se puede consultar en la web de la

entidad (https://www.deputacionlugo.gal/subven

Convocatoria y Bases canalizadoras de las su gnes en régimen abreviado de concurrencia competitiva,
para la promocién y potenciacion de reprod ras inscritas en el Registro Definitivo del Libro Genealégico
de la raza Rojiza Gallega en las explota€iones de la provincia de Lugo, anualidad 2024, que se pueden
consultar en la web de la Diputacién de

(http://www.deputacionIugo.gal/gl/teQ/medio-ru ral/subvencions-concorrencia).

Cuarto.- Cuantia Q
La cuantia total maxima destifiada a estas subvenciones es de 200.000 €, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 4190.48900 Presupuesto General Provincial para el ejercicio 2024.

El importe de las ayudas para las solicitudes que cumplan los requisitos establecidos en las Bases 4 y 7 sera

de 400 € por anim ble, hasta un maximo de 6 animales. Por lo tanto, el importe maximo de las ayudas

por beneficiaria %de 2.400 €. Esta cantidad es un importe cierto, entendiéndose que quieta de cuenta de
ferencia de financiaciéon necesaria para la concurrencia de la situacién subvencionable.

las beneficiari

En el supues e que, tras resolverse la totalidad de las solicitudes de subvencion, no se habia agotado el
crédito el remanente existente podra ser incorporado a cualquier otro Programa de similares
carac |s cas puesto en marcha por la Diputacién de Lugo en la anualidad 2024, que, en todo caso, no

E{{n odificacion presupuestaria
ismo modo, también se podran incorporar a este Programa remanentes derivados de la ejecucion de
otros planes similares puestos en marcha por esta entidad.

Las subvenciones seran compatibles con otro tipo de aportaciones o subvenciones concedidas para la misma
finalidad por otras Administraciones Publicas u otros entes, publicos o privados, excepto en el supuesto de
que la suma de las aportaciones y/o subvenciones, incluida a de la Diputacién, superen los 2.220 € por
animal elegible (coste de www.deputacionlugo.gal San Marcos, 8 ? 27001 Lugo ? Tel./Tel.: 982 260 000
Pagina 3 de 3 mantenimiento del animal en la explotacion durante la anualidad 2023). En estos supuestos, el
importe de las subvenciones a conceder por la Diputaciéon de Lugo se reducird hasta que la suma de todas
ellas no supere la dicha cantidad.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes
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Las personas, fisicas o juridicas, asi como las agrupaciones de ellas, las comunidades de bienes o cualquier
otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad juridica, se
encuentren en la situacion que motiva la concesién de la subvencion, interesadas en solicitar estas
subvenciones dispondran de un plazo de presentacién de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de la publicacion de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

Lugo, 26 de agosto de 2024.- El presidente, P.D. Decreto del 06/07/2023, el diputado delegado del Area de
Medio Rural e do Mar, e Mocidade, Daniel Garcia Fernandez.

R. 2566




