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AYUNTAMIENTOS
MONTERROSO
Anuncio

laboral temporal de auxiliares de ayuda en el hogar para el Ayuntamiento de Monterroso, dichas bages fueron
aprobadas por decreto de 15 de julio de 2024. \
Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes: En el Registro General de este Ayuntarpie{&presencial o

electrénico) ounalgin de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, Procedimiento
administrativo comudn de las administraciones publicas.
@I

Por decreto de Alcaldia de fecha 01/08/2024 se aprobd la ampliacion de la bolsa de empleo céma@&onal

El plazo de presentacion de solicitudes sera de siete dias (7) habiles contados desd ia siguiente al de la

publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin oficial de la provincia de

Las bases completas estan expuestas en el tablero de anuncios del Ayuntaw sito en la sede electrénica
del ayuntamiento https://monterroso.sedelectronica.es/info.0 O

V' R. 2353

Monterroso, 2 de agosto de 2024.- El Alcalde, Eloy Pérez Sindin.

@\V’

Por decreto de Alcaldia de fecha 01 de agosto de ZOZQXprobaron las bases para acreacion de una bolsa de
trabajo como personal laboral temporal de auxilia e enfermeria para el centro de dia del Ayuntamiento de
Monterroso

Lugar y plazo de presentacion de las solicittgs: En el Registro General de este Ayuntamiento (presencial o
electrénico) ounalgin de los lugares preVistos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
administrativo comun de las administragi publicas.

El plazo de presentacion de solicitud ra de siete dias (7) habiles contados desde el dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la cmcatoria en el Boletin oficial de la provincia de Lugo

Las bases completas estan ex as en el tablero de anuncios del Ayuntamiento sito en la sede electrénica
del ayuntamiento https://r@rroso.sedeIectronica.es/info.O

Monterroso, 2 de ago@& 024.- El Alcalde, Eloy Pérez Sindin.

V)

R. 2354

o A PASTORIZA
Q_V. Anuncio

LTADOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, UNA PLAZA
DE OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES DEL AYUNTAMIENTO DE La PASTORIZA.

Finalizado el procedimiento selectivo de referencia, convocado por Resolucién de Alcaldia de 30 de abril de
2024 se hacen publicos los resultados del mismo:
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- RESULTADO PRIMERO EXERCIZO

ASPIRANTES DNI PUNTUACION
IGLESIA PEREZ, ALVARO *IHLGHGH* 22
FERNANDEZ LOPEZ, JOSE K5 ] 3R 24
LOPEZ FERNANDEZ, BORIS 6] Q7+ EN Lo PRESENTADO
NAVARRO RIVAS, LUIS MANUEL BT VA 19 )
PAZ IGLESIA, LUIS %D BGIH 18 N (/‘
RODRIGUEZ BARREIRO, MANUEL #HRQD DX 24 &\
SECO CORNIDE, JOSE LUIS *Hx()3 Q7+ ¥
- RESULTADO SEGUN EXERCIZO @ ’

-

ASPIRANTES DNI PUNTUACION
IGLESIA PEREZ, ALVARO *EEQGAGH \/\ 0 (NO APTO)
FERNANDEZ LOPEZ, JOSE kG| JFHx B~V 14 (NO APTO)
NAVARRO RIVAS, LUIS MANUEL BT VA | § 25 (APTO)
PAZ IGLESIA, LUIS %59 SGK?. NO PRESENTADO
RODRIGUEZ BARREIRO, MANUEL Az;&o" 12 (NO APTO)
SECO CORNIDE, JOSE LUIS /ﬁxgsw NO PRESENTADO
VALORACION FASE CONCURSO Q
N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI g’éﬂfﬁggcwmx' E?g;v'AC'ON(MAX'S (TI\?;QEO

PUNTOS)

1| NAVARRORIVAS, LUS | - 3y50e- | 5.4 0,00 5,4

las puntuaciones obtenidas a fase de oposicién (suma de las puntuaciones obtenidas en los dos primeros

La base décima establece usultado final del concurso oposicién vendra determinado por la suma de
ejercicios) mas a obteniN a fase de concurso.

En consecuencia, resdltap’las siguientes puntuaciones totales:
A N

ASPIRANTES DNI 1" EXERCIZO | 2" EXERCIZO | CONCURSO | PUNTUACION
IGLESIA PEREMVARO 454648%% | 22 0 (NO APTO) 22 (NO APTO)
FERN% LOPEZ, JOSE | ***5133*¢ | 24 14(NO APTO) 24 (NO APTO)
FRNANDEZ, 1007 | DOl ENTADO | PRESENTADO | PRESENTADD | NO PRESENTADO
mmﬁo RIVAS, LUIS *57342%% | 19 25 (APTO) 5,4 49,40 ( APTO)
PAZ IGLESIA, LUIS 52428634 | 18 N CENTADO NO PRESENTADO
m?\lﬁ'EGLUEZ BARREIRO, | wugpow+ | 24 12 (NO APTO) 24 (NO APTO)
EE(I:SO CORNIDE, JOSE *4:0387%% | 17 ,I;IISESENT ADO NO PRESENTADO

Afade la base décima que finalizadas las pruebas selectivas, el tribunal hara puablica la relacién definitiva de
las puntuaciones finales obtenidas por los aspirantes que superaron la fase de oposicion, por el orden de
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puntuacion obtenida, y solo propondra para la contratacién como personal laboral fijo al candidato aprobado
con mayor puntuacién.

La relacion definitiva, por orden de puntuacion obtenida es a siguiente:

B . :
ASPIRANTES DNI EXERCIZO | 2 EXERCIZO | CONCURSO | PUNTUACION
NAVARRO RIVAS, LUIS

MANUEL 7342 19 25 (APTO) 5,4 49,40 ( APTO)

En consecuencia el tribunal propuso la contratacion como personal laboral fijo al siguiente candidato:

NOMBRE DNI CONCURSO 1° EJERCICIO 2° EJERCICIO TOTAV.
NAVARRO RIVAS, . oo
LUIS MANUEL 7342 5,4 19 25 49,40

No se constitui bolsa de empleo puesto que los demais aspirantes no superaron la fase de la g os}én.

Alcaldia.

La relacién de aprobados se publicara en el BOP de Lugo, tablero de anuncios del a@niento y en la sede
electrénica.

De conformidad con las bases, se elevaron las relaciones precedentes, junto con el act!ﬁla sesion a la

La persona seleccionada debera presentar en el Registro General del Ayun o en el plazo de veinte
dias (20) naturales, contados a partir de la publicacion de la lista de apr os en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo, la documentacién relacionada en la base décimo primer

fuerza mayor, o cuando del examen de la misma se deduzca q carecen de algun de los requisitos

A no presentacién dentro del plazo fijado de la documentacion exigi sta base, y excepto en los caso de
sefalados en la base 32, el seleccionado no podra ser contratado y quedaran anuladas las actuaciones con

respecto a este candidato, procediéndose a contratar a lo que a en la lista por orden de puntuacién en
las cualificaciones, siempre que habia superado la tot@lidad de los ejercicios, sin perjuicio de la
responsabilidad en que habia incurrido aquel por falseda a solicitud de participacion.

A Pastoriza , 2 de agosto de 2024.- El AIcaIde-PresiderQ.Darl'o Cabaneiro Santomé.

QO R. 2355

P@(AFITA DO CEBREIRO

Anuncio

EXTE. N.° 156/2022

ASUNTO: PROCESO SELE O PARA La COBERTURA MEDIANTE PERSONAL LABORAL FIJO DE UNA
PLAZA DE “AUXILIAR DA EN EI HOGAR” A través del SISTEMA DE CONCURSO DE La OPE DEL
AYUNTAMIENTO DE@ AFITA DO CEBREIRO DEL ANO 2022 PARA La ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL.

D. JOSE LUIS RAPOSO MAGDALENA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRAFITA DO
CEBREIRO, L

Visto que QXunta de Gobierno Local en sesion comun de fecha 15 de diciembre de 2022 se acordo

aprobar I%&lvocatoria y bases para cubrir cdmo personal laboral fijo, nueve plazas de auxiliar de ayuda en

el ho@; ravés del sistema de concurso oposicion, de la OPE del aio 2022 para la estabilizacion de empleo
I

te;<§

VistG que las bases que regiran la convocatoria de este proceso selectivo fueron publicadas integramente en
el BOP de Lugo, n.° 295 de 27 de diciembre de 2022 y el anuncio en el DOGA n.° 194 de 11 de octubre de
2023 y en el BOE/BOE n.° 124 de 22 de mayo de 2024

Visto que con fecha 19 de junio de 2024 finaliz6 el plazo de presentacién de instancias de participacion en
el proceso selectivo objeto de esta convocatoria,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos, (con indicacion del motivo de exclusion), en el
proceso selectivo indicado, que se indica a continuacién:
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ADMITIDOS:

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE PRUEBA DE
GALLEGO

1 BARRIO LOPEZ OLGA k7 ()4 H* NO

EXCLUIDOS:

Ninguno

Segundo.- Proceder al nombramiento del Tribunal Calificador del proceso, cuya composicién sera a ?e.a
continuacién se relaciona:

PRESIDENTE/A: \
Titular: Elvira Fernandez Aira, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Pedrafita do Cebreirp &

Suplente: Susana Garcia Vilelo, Técnico de servicios multiples del Ayuntamiento de Pedr fitWCebreiro.
SECRETARIO/A

Titular: Trinidad Pérez Méndez, Agente de Empleo y Desarrollo Local del A\@miento de Pedrafita do

Cebreiro /$
Suplente: Maria Garcia Hierro, Secretaria Interventora de la Agrupacié Ayuntamiento Castroverde-
Pedrafita do Cebreiro 5

VOCALES: Y~

Titular: Mario Alvarez Pérez, Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiénto de Navia de Suarna
Suplente: M2 José Desnudé Fontal, Agente de Desarrollo Locahdel’Ayuntamiento de Triacastela
Titular: Leticia Alvarez Cernadas , Trabajadora Social del &miento de Navia de Suarna
Suplente: Lucia Lopez Lépez, Administrativo ContableQ‘u’vuntamiento de Pedrafita do Cebreiro
Titular: Oscar Doral Garcia, Agente de Desarrollo deI Ayuntamiento de Cervantes

Suplente: M2 Matilde Martinez Lopez, Trabaja Social del Ayuntamiento de Triacastela

Tercero.- El Tribunal Calificador se reunigd, para proceder a la constitucion y baremaciéon de los méritos de
los aspirantes el dia martes 08 de agosto,aAas 9:00 horas.

Cuarto.- Contra a presente resolucio e pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de
reposicion, en el plazo de un mesyante la Alcaldia o recurso contencioso administrativo ante el Juzgado doi
Contencioso Administrativo conte, de acuerdo con el previsto en la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativesc®mun de las Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de IaJurisdicci(@ntencioso Administrativa.

Quinto.- Esta reso ch se expondra en el tablero de anuncios de Ila sede electrénica
fita.sedelectronica.es/info.0 )y se publicara en el BOP de Lugo.

(https://concellope
Pedrafita do Cebfeirg) 2 de agosto de 2024.- El ALCALDE, José Luis Raposo Magdalena.

o R. 2356

| Vad

&Q‘" QUIROGA

Anuncio

Luego de aprobar por resolucion de Alcaldia de fecha 02.08.2024.as bases y la convocatoria para cubrir un
puesto de pedn de servicios multiplesen régimen de funcionario interino por programa en el Ayuntamiento
de Quiroga, mediante sistema de oposicidén,se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 5
dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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EXTRACTO DE La CONVOCATORIA:

Por resolucion de Alcaldia de fecha 02.08.2024aprobdaronse las bases especificas y la convocatoria para el
nombramiento de un/hapeén de servicios multiplespara el Ayuntamiento de Quiroga, mediante sistema de
oposicion.

Las bases integras de la presente convocatoria quedan publicadas en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Quiroga.

El plazo de presentacién de las solicitudes sera de cinco dias naturales a contar desde el dia siguiente la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se puincarén
en la sede electrénica de este Ayuntamiento: www.concellodequiroga.com, y en el tablero de anunci

Ayuntamiento. \C/
Contra las presentes bases, que pone fin la via administrativa, se puede interponer altern nte o
recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la aC|on del
presente anuncio, ante la Alcaldia de este ayuntamiento de Quiroga de conformidad con, lo cqus 123y
124 de la ley 39/2015. de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo comun de Ia m|n|straC|ones
publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado del Contencioso-Admin tivo de Lugo o, a
su eleccién, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contarﬁ& el dia siguiente la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la ley 29 , de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Se se optara por interponer el recurso posicic’m potestativo, no
podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea re to"€xpresamente o se produjo
su desestimacion por silencio. Todo eso sin perjuicio de que pueda ej ualqmer otro recurso que se
estime pertinente. é

Quiroga, 2 de agosto de 2024.- El Alcalde, José Luis Rivera Castro. V.

|

O SAV ﬁ?

Q .
NOTIFICACION COLECTIVA DE DEUDAS ‘l@ ARIAS DE VENCIMIENTO PERIODICO PADRON DEL
SERVICIO DE La ESCUELA INFANTIL

Por Resolucién de Alcadia num. 2024/03 e fecha 31 de julio de 2024, se prest6 aprobacién al Padrén del

R. 2357

precio publico por la prestacion del io de la Escuela Infantil de O Savifao correspondientes al mes de
julio de 2024, la cal se expone al publi€o por el plazo de quince dias contados a partir del siguiente de su
publicacion en el BOP de Lugo,al objeto de que pueda ser consultado por los/las interesados/las en las
dependencias del Ayuntamient manera que dicta publicacion servira de notificacion colectiva a todos los
contribuyentes en él comp@ 0s conforme al dispuesto en la normativa tributaria.

r

Contra las liquidaciones sionales anteriores, se podra interponer recurso de reposicion ante el érgano
competente del Ayungamiehto en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente el de finalizaciéon del
plazo de exposicio alquier otro que se estime oportuno. Todo eso, en virtud del establecido en el art.
14.2 del Texto r@ido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

El cobramien los correspondientes recibos se realizara de conformidad al establecido en el arts. 24 y 25
del Reglame General de Recaudacién, aprobado por RD 939/2005, de 29 de julio, Reglamento de
organiza y funcionamiento de la Escuela Infantil Municipal de O Savifao, art. 3 de la ordenanza
regu@ del precio publico por la prestacién de dicho servicio.

eP cobramiento de los mismos, los contribuyentes tienen domiciliados los recibos, estos les seran
dados en las cuentas bancarias respectivas. Se fija como periodo voluntario de cobramiento el plazo de
dos meses desde el dia siguiente la publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia

Se informa de que las deudas derivadas de la falta de pago del precio publico seran exigidas de conformidad
con el dispuesto en la legislacion tributaria por el procedemento administrativo de apremio.

O Savifiao, 1 de agosto 2024.- El Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 2358
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Anuncio

INFORMACION PUBLICA

Aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesion comin celebrada el dia 31 de julio de 2024, el Texto
Regulador del Precio Publico por la prestacion de los servicios AULA DE VERAN 2025 (Expte. 956/2024). El
dicho texto esta la disposicion de los/las interesados/las en la sede electronica del ayuntamiento de O
Savifao: https://concellodosavinao.sedelectronica.gal

La cuantia a pagar por las actividades de AULA VERANO afio 2025 y siguientes sera por quincenas, con los

siguientes importes:

35 € por quincena/nifio/a

25 € por quincena/segun/la hermana/n y siguientes. g E
r

Recursos: Contra el presente acuerdo, que pone fin la lana via administrativa, se podra inter X ecurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado del Contencioso Administrativo de Lugo, en el p){ 2 meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion, sin prexuizo de cualquier otro yecursG que estime
procedente. ?’

El que se publica a los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de@ve.
O Savifiao, 1 de agosto 2024.- El Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga. O

A

AN

R. 2359

\J

Anuncio V'

Mediante Decreto de Alcaldia 2024-0252, de fecha 01 de agost 2024, se aprobaron la convocatoria y las
bases especificas para la seleccion, mediante el sistema d curso-oposicion, de 1 OFICIAL PRIMERA DE
OBRAS al amparo del Plan Diputaciéon de cooperacién con@untamientos 2024 (Programa B.3 refuerzo del
empleo), bajo la modalidad de funcionario interino para, Iazejecucion de programas de caracter temporal del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre EXQ-@73/2024).

Lugar de presentacion de solicitudes: en el Regls!el Ayuntamiento de O Savifao (fisico o electrénico) o a
través de cualquier de las formas previstas Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las AdmlnlstraC|ones Jblicas.

Plazo de presentacién: en los cinco d@—nablles siguientes al de la publicacion de este anuncio de
convocatoria en el BOP de Lugo.

Mas informacién: las bases especificage la convocatoria podran ser consultadas en el tablero de anuncios y
en la sede electrénica del Ayunt nto de O Savifiao (http://concellodosavinao.sedelectronica.gal)

O Savifiao, 1 de agosto de 2 . Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.

/\
Vi
\
\> VILALBA
o Anuncio

Aprog' o Modificaciéon de Ordenanza Fiscal Reguladora
te numero: 2676/2024

Ordenanza fiscal numero 4 reguladora del impuesto de construcciones, instalaciones y obras del
Ayuntamiento de Vilalba (ICIO).

R. 2360

Se eleva a definitivo, por no presentarse reclamaciones ni sugerencias durante el plazo de exposicion publica,
el acuerdo de aprobacion inicial adoptado por el Pleno, en su sesién comin celebrada el dia 30 de mayo del
2024, de la “Ordenanza Fiscal num. 4 reguladora del del impuesto de construcciones, instalaciones y obras
del Ayuntamiento de Vilalba (ICIO)”, Expte. 2676/2024, publicado en el BOP n°® 135 del 12/06/2024,
insertandose de sucesivo el texto integro de la dicha ordenanza reguladora, en el cumplimiento del
estipulado en el art. 17 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.
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Articulo 1. Naturaleza y hecho imponible

1. Segun el que se prevé en el art.100 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales, constituye el hecho imponible del impuesto, la
realizacion, dentro del término municipal, de cualquier construccion, instalacién u obra para la que se exija la
obtencion de la correspondiente licencia de obra urbanistica, se obtuviera o no la dicha licencia, o para la que
se exija presentaciéon de declaracion responsable o comunicacién previa, siempre que su expedicion
corresponda a este municipio.

2. Las construcciones, instalaciones u obras a que se refiere el apartado anterior podran consistir en:
a) Obras de construccién de edificaciones e instalaciones, de todas clases, de nueva planta.
b) Obras de demolicién.

c) Obras de edificios, tanto aquellas que modifiquen su disposicién interior como su aspecto exteri@E

d) Alineaciones y rasantes. &\

y) Obras de fontaneria y de la red de alcantarilla. )
f) Obras en cementerios. F
g) Cualquier otras construcciones, instalaciones u obras que requieran licencia de o banistica.

3. Esta exenta del pago del impuesto la realizaciéon de cualquera construccién,@laci()n u obra de la que
sea dueno el Estado, las comunidades autébnomas o las entidades locales, gde ando sujeta al impuesto,
fuera a ser, directamente, destinada a carreteras, ferrocarriles, puerto &opuertos, obras hidraulicas,
saneamiento de poblaciones y de sus aguas residuales, aunque su gestiofyse lleve a cabo por organismos
auténomos, tanto se se tratara de obras de inversidon nuevo como de con acion.

Articulo 2. Sujeto Pasivo.

1. Son sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de contrib s, las personas fisicas o juridicas y las
entidades a que se refiere el articulo 33 de la Ley general triputaria, propietarios de los inmuebles sobre los
que se realicen las construcciones, instalaciones u obras sj que sean duefnos de las obras; en los demas

casos, se considerara contribuyente a quién ostente la cgn Cién de duefio de la obra.

correspondientes licencias o presenten las correg dientes declaraciones responsables o comunicaciones

2. Tienen la consideracion de sujetos pasivb titutos del contribuyente los que soliciten las
previas o realicen las construcciones, instalacic? wobras, si no fueran los propios contribuyentes.

El sustituto podra exigir del contribuyente el importe de la cuota tributaria satisfecha.
Articulo 3. Base Imponible, Cuota y D gﬁ

1. La base imponible de este impu estd constituida por el coste real y efectivo de la construccién,
instalacion u obra, entendiéndosi 'or tal, para estos efectos, el coste de ejecucion material de aquella.

No forman parte de la base im ble el IVA y demds impuestos analogos propios de regimenes especiales,
las tasas, precios publicos mas prestaciones patrimoniales de caracter publico local relacionadas, en su
caso, con la construccidn; talacion u obra, ni tampoco los honorarios de profesionales, el beneficio
empresarial del contn&&ni cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucion
material.

2. La cuota del in@sto sera el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.
3. El tipo de ¢

amen serd el 2%.

4. El imp se devengara en el momento de la solicitud de la licencia de construccion, instalacién u obra,
te la declaracién responsable o comunicacién previa correspondiente en virtud del indicado en la
urbanistica en vigor.

ulo 4. Gestion Tributaria del Impuesto.

1. Cuando se solicite la licencia preceptiva o se presente la declaracion responsable o comunicacién previa, se
practicarda una autoliquidacion, determinandose la base imponible en funcién del presupuesto presentado por
los interesados, siempre que este fuera visado por el colegio oficial correspondiente cuando eso constituya
un requisito preceptivo; en otro caso, la base imponible sera determinada por los técnicos municipales,
segun el coste estimado del proyecto.

2. En el supuesto de las obras menores establecidas en el ambito de aplicaciéon de la Ordenanza nim. 46,
reguladora del procedimiento de declaracion responsable para la realizacion de obras menores, el
régimen de declaracion e ingreso sera el de autoliquidacién, siendo los propios interesados los que tienen
que determinar la base imponible y efectuar el ingreso de la cuota correspondiente.
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La base imponible sera determinada en funcion de las normas fijadas en el articulo 3 de la presente
ordenanza. Los interesados podran requerir de la Administracion municipal la ayuda que precisen para
cumplir con sus deberes tributarios.

Los pagos se realizaran en las oficinas de las entidades colaboradoras sefialadas en el impreso de
autoliquidacion habilitado para estos efectos por el Ayuntamiento.

Los sujetos pasivos estaran obligados a presentar, junto con la declaracién responsable y demas
documentacién requerida, el justificante de pago del impuesto, con la certificacion mecanica o firma
autorizada de la entidad en la que se practicara el ingreso.

La cantidad ingresada tendra la consideracién de ingreso la cuenta de la liquidacién definitiva.

3. Una vez vistas las construcciones, instalaciones u obras efectivamente realizadas y el coste real efect e
estas, el Ayuntamiento, mediante la oportuna comprobacion administrativa, podra modificar, en sy’caso, la
base imponible a la que se refieren los apartados anteriores, practicando a correspondiente idacion
definitiva, y exigiendo del sujeto pasivo o reintegrandole, en su caso, la cantidad que corresp;{&
ncremento en el

4. Cuando se modifique el proyecto de la construccion, instalacion u obra y se tuviera un

presupuesto, en el momento en el que se inste a la Administracion municipal a la tra ion de la dicha
modificacién o se presentara la declaraciéon responsable o comunicacién previa, los s pasivos deberan
presentar la autoliquidacién complementaria por la diferencia entre el presupuestosinicial y el modificado,
con sujecion a los plazos, requisitos y efectos indicados en los apartados anteriob

Articulo 4 bis. Bonificaciones en la cuota. {%
s

a) Se establece una bonificacién del 95% de la cuota integra en el caso de nstrucciones, instalaciones y
obras que sean declaradas de especial interés por concurrir circunstamcia9 sociales, culturales o historico-
artisticas, regulada en el articulo 103.2 a) del Real Decreto Legislativ: 04, de 5 de marzo, por lo que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Logales, siempre que asi el acorde el Pleno

de la entidad por mayoria simple, y después de la solicitud y justificacion por parte del sujeto pasivo.

b) Se establece una bonificacion de hasta el 95% de la cuota 'ntEra en caso de construcciones, instalaciones
u obras realizadas en los locales afectos al ejercicio de una a dad econdmica de la que el sujeto pasivo sea

titular, cuando sean declaradas de especial interés o ad municipal por concurrir circunstancias de
fomento del empleo, regulada en el citado articu .2 a) del Real Decreto Legislativo 2/2004. La
graduacion del porcentaje de bonificacién se aplicaga la siguiente manera:

» EI 95 por 100 por la creacion de mas de 20% s de trabajo
» EI 75 por 100 por la creacion de entre 11 y puestos de trabajo
» EI 50 por 100 por la creacién de hasta uestos de trabajo

Correspondera la dicha declaracién @eno de la Corporacién y se acordara, previa solicitud del sujeto
pasivo, por el voto favorable de la mayofia simple de sus miembros.

b) Con respecto a los requisi ara la concesién de esta bonificacién deberdn concurrir los siguientes

relativos a los trabajadoresg ados
e Se computaran unica los nuevos empleos directos y de caracter indefinido, tanto a jornada completa

como reducida. En/ste Yiltimo caso, los empleos se computaran en proporcién a la duracién de la jornada.
e Los contratos h n de mantenerse, junto con la media de trabajadores de la empresa, por un periodo
minimo de tr os, contados desde el inicio de la actividad.
e Los cont de trabajo deberan formalizarse no plazo maximo de tres anos desde la concesién de la

obr

C) eeente a la tramitacién de la bonificacion, debera solicitarse con caracter previo o simultdneo a la
esion de la correspondiente licencia de obras. Junto que solicitud de bonificacién, el interesado acercara
a siguiente documentacién:

Iicencng obras correspondiente, o de la prérroga que se conceda en su caso para la ejecucion de la

e Memoria explicativa, integrada por una descripcion de la actividad a desarrollar en el local objeto de la
obra, y que comprendera un analisis de su viabilidad.

e Declaracion de los empleos a crear, detallando su nimero y modalidad de la jornada.

e Declaracion de los empleos preexistentes, detallando su numero y modalidad de la jornada. Debera
acercar un informe de vida laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacién de la empresa del periodo
correspondiente, hasta la fecha actual, en el que se acredite las nuevas altas y, por lo tanto, el incremento
de la plantilla.
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d) El fin de acreditar la creacion y mantenimiento de los empleos creados, durante el mes de diciembre del
primero, segundo y tercero ejercicios posteriores al final de las obras el interesado debera aportar a siguiente
documentacién:

a. Copia de los nuevos contratos formalizados y de las altas en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

b. Ultima relacién nominal de trabajadores remitida por la empresa a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, de la que se desprenda el mantenimiento del empleo por parte de la empresa

y) La comision de cualquier infraccion urbanistica en la ejecucién de la inversién objeto de bonificacién, o el
incumplimiento del plazo minimo de mantenimiento del empleo, dard lugar a la pérdida automatica del
beneficio fiscal otorgado, debiendo ingresarse en la Tesoreria Municipal el importe de la bonificacion.

Las bonificaciones que se contemplan en los apartados a) y b) de este articulo, no seran compatibles, y Vdo

tanto, no acumulables entre si. :
Articulo 5. Inspeccion y Recaudacion.
La inspeccién y recaudacién del impuesto se realizara segun el que se prevé en la Ley gener. ibutaria y en

las demas leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como en las disposicione ictadas para su
desarrollo.
Articulo 6. Infracciones y Sanciones.

En todo el relativo a la cualificacién de las infracciones tributarias asi com a determinacién de las
sanciones que por ellas correspondan en cada caso, se aplicara el reg| ulado en la Ley general
tributaria y en las disposiciones que a complementan y desarrollan.

Articulo 7. Licencias de Primera Ocupacion de los Edificios.

1. Por la tramitacién administrativa relativa a las comunicaciones pre declaracion responsables relativas
a la primera ocupaciéon de viviendas o locales se satisfara el 0,20% deljpresupuesto total de la ejecucién de la

obra ?.
2. A La solicitud de licencia de primera ocupacién se acerc?@ xcusablemente:

e Bienes Inmuebles, sellado por la Delegacion de

a) Fotocopia y original, para cotejar, del alta en el Impuest
Hacienda. é—-
b) Planos del estado actual de la edificacion se humodificaciones respecto al proyecto original.

c) Certificado final de la direccion de obra. Q

d) Baja del agua de la obra Q/
Articulo 8. Gestion de la Tasa por Ii@a de primera Ocupacion.

1. La tasa se exigira en régimen de autbliquidacion. Los sujetos pasivos vendran obligados a presentar esta

autoliquidacion en el impreso ilitado al efecto por el Ayuntamiento. En el momento de solicitud de la
concesion de la licencia, deber ditarse el pago de la autoliquidacién.
2. Cuando se produzca odificacién de la base imponible que suponga un incremento de la cuota

tributaria, los sujetos p. N) deberan presentar una autoliquidacion complementaria por la diferencia.

hubieran abonadpo a%¢orrespondiente autoliquidacion por la tasa o se hubiera presentado y abonado aquella,
por cantidad ip a la cuota que resulte del presupuesto allegado, la Administracion municipal podra
practicar y @ ar una liquidacion provisional.

3. Cuando las obrafi idiciaran o ejecutaran sin tener la oportuna licencia, o cuando los sujetos pasivos no

4. El deb contribuir, una vez que nacié, no se vera afectada en ninglin modo por la denegaciéon de la
licencj icitada o ponerla concesiéon de esta condicionada a la modificacién del proyecto presentado, ni por
lar a o0 desestimento del solicitante una vez que se concedié la licencia.

tramitacion de nuevas licencias, por caducidad de una anterior, devengara una nueva tasa.
Articulo 9. Renuncia, Caducidad y Duracion de las Licencias.

1. El deber de contribuir, una vez que nacié, no se vera afectada en ningiin modo por la denegacién de la
licencia solicitada o ponerla concesién de esta condicionada a la modificacion del proyecto presentado, ni por
la renuncia o desestimento del solicitante una vez que se concedi6é la licencia. En materia de Licencias
urbanisticas, se estara al dispuesto en la Ley 2/2016, de 10 de febreirto, del suelo de Galicia; y en el Decreto
143/2016, de 22 de septiembre, por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley 2/2016, de 10 de febreirto,
del suelo de Galicia. La tasa por la proérroga concedida por el Ayuntamiento de Vilalba, causa un devengo que
se realizara conforme al articulo 7, epigrafe 1 de la Ordenanza Fiscal n°8 "Tasa por expedicion de
documentos administrativos".
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Articulo 10. Requisitos de Identificacion de las Obras.

En todas las obras sujetas al impuesto regulado en la presente ordenanza, debera ser colocado un cartel de
medidas adecuadas a la obra, en lugar visible, que contenga los siguientes datos: nimero de licencia de obra,
fecha de concesion, promotor, nimero de pisos, altura maxima permitida y técnicos directores de la obra.

Disposicion adicional unica.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado o por cualquier otras leyes o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa,
produciran, en su caso, a correspondiente modificacién tacita de la presente Ordenanza fiscal

Disposicion derogatoria

1. Queda derogada la Ordenanza Fiscal nimero cuatro y de construcciones, instalaciéon y obras (ICIQ ,F su
ultima redaccién otorgada por acuerdo plenario de 20 de mayo del 2020, siendo sustituida por lagfedaCcion
contenida en el texto dispositivo indicado.

2. Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan, contradigan o resulten incom&bles con lo
establecido en la presente ordenanza. ’V.

Disposiciones Ultimas.

1. En el no previsto especificamente en esta Ordenanza, regirdn las normas de la Le eral Tributaria, de la
Ley de haciendas locales y las disposiciones que, en su caso, se dicten para su o@ ion.

2. A presente Ordenanza Fiscal y, en su caso, sus modificaciones entraréﬁwgor en el momento de su
publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia, salvo que en das mismas se sefale otra fecha,
permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacién expresa.

Vilalba, 1 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Marta M2 Rouco Seoane. V'
R. 2361

s
)

Aprobacion o Modificacion de Ordenanza Fiscal@uladora
Expediente nimero: 2676/2024

Ordenanza fiscal numero 22 reguladora“del impuesto sobre actividades econémicas del Ayuntamiento
de Vilalba (IAE/IAE).

Se eleva a definitivo, por no presenta@clamaciones ni sugerencias durante el plazo de exposiciéon publica,
el acuerdo de aprobacion inicial adoptado por el Pleno, en su sesién comin celebrada el dia 30 de mayo del
2024, de la “Ordenanza fisc mero 22 reguladora del impuesto sobre actividades econdémicas del
Ayuntamiento de Vilalba-I , Expte. 2676/2024, publicado en el BOP n° 135 del 12/06/2024,
insertandose de sucesivodel jtexto integro de la dicha ordenanza reguladora, en el cumplimiento del
estipulado en el art. 17 &H . Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora las*Haciendas Locales.

Articulo 1. Q
El impuesto d idades economicas (IAE/IAE) en este Ayuntamiento de Vilalba, se aplicara de conformidad
con el previ@n los articulos 78 a 91 del R.D. 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el Texto

refundid s haciendas locales, y en el R.D. 243/1995, de 17 de febrero, regulador de la gestién del
impuesto e actividades econdmicas y de la delegacion de competencias en materia de su gestién censal.
%.- Bonificaciones potestativas

.1 Se establece una bonificaciébn de hasta el 95% de la cuota correspondiente para sujeto pasivos que
tributen por cuota municipal y que desarrollen actividades econdémicas que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias de fomento del empleo que justifiquen tal
declaracién, regulada en el articulo 88.2 y) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. La graduacion del porcentaje de
bonificacién se aplicara de la siguiente manera:

> El 95 por 100 por la creacién de mas de 20 puestos de trabajo;
> El 75 por 100 por la creacién de entre 11 y 20 puestos de trabajo;
> El 50 por 100 por la creacién de hasta 10 puestos de trabajo.
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En el caso de empresas preexistentes, la bonificacion se aplicara sobre el incremento de la cuota tributaria
experimentada a consecuencia de la ampliacion de la actividad.

Correspondera la dicha declaracion al Pleno de la Corporaciéon y se acordara, previa solicitud del sujeto
pasivo, por el voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

La dicha bonificacién se aplicara durante tres ejercicios econémicos, debiendo mantenerse en todos ellos las
condiciones exigidas que sirvieron de justificacion para su otorgamiento, y su incumplimiento supondra la
pérdida del derecho a la bonificacién.

2.2 Relativo a los requisitos para la concesion de esta bonificacion, deberan concurrir los siguientes :

e Requisitos relativos a los trabajadores contratados:

e Se computaran Unicamente los nuevos empleos directos y de caracter indefinido, tanto a jornada eta
como reducida. En este ultimo caso, los empleos se computaran en proporcion a la duracién de |a jopnada.

e Los contratos habran de mantenerse, junto con la media de trabajadores de la empresa&&n periodo
minimo de tres afos, contados desde el inicio de la actividad. /

2.3 Relativo a la tramitacion de la bonificacion:

La bonificacion habra de solicitarse en el periodo impositivo siguiente a la creacién @puestos de trabajo
computables a los efectos de este beneficio fiscal, una vez que transcurriera po enos un ano desde la
creacion del altimo puesto de trabajo computable.

Junto con la solicitud de bonificacion, el interesado acercara a siguiente docu&ntaci()n:

c. Memoria explicativa, integrada por una descripcion de la actividad @arrollar, y que comprendera un
analisis de su viabilidad.

d. Copia de los nuevos contratos formalizados y de las altas en la Tesgreria de la Seguridad Social..

e. Declaracion de los empleos preexistentes, detallando su Eﬁwero y modalidad de la jornada. Debera
acercar un informe de la vida laboral del Cédigo de C de Cotizacion de la empresa del periodo
correspondiente, hasta la fecha actual, en el que se a €’las nuevas altas y, por lo tanto, el incremento

de la plantilla.
Para el disfrute de la bonificacion en ejercicios gesivos, el interesado debera aportar a siguiente
documentacion, dentro del mes de diciembre de cﬁo:

e Informe de vida laboral del Codigo deNCuenta de Cotizacion de la empresa del periodo anual
correspondiente a la fecha actual. g{

e Declaracién responsable de mante@e o de los puestos creados y de las variaciones a considerar.

2.4 En lo tocante a las facultades déMnspeccion tributaria, el Ayuntamiento podra solicitar, en cualquier
momento y a los efectos d mprobacién de datos, cualquier documentacién relacionada con la
bonificacién.

2.5 La bonificacién tendré@os en el periodo impositivo siguiente al de la solicitud.

Disposicion adicion niea.
Las modificacione se introduzcan en la regulacién del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos
Generales del Estad® o por cualquier otras leyes o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa,
produciran, (@ caso, a correspondiente modificacion tacita de la presente Ordenanza fiscal

e

Disposic Itimas.

Prim g el no previsto especificamente en esta Ordenanza, regirdn las normas de la Ley General
, de la Ley de haciendas locales y las disposiciones que, en su caso, se dicten para su aplicacion.

nda.- A presente Ordenanza Fiscal y, en su caso, sus modificaciones entrara en vigor en el momento de
su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacién a partir de 1 de enero
siguiente, salvo que en las mismas se sefiale otra fecha, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o
derogacién expresa.

Vilalba, 2 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Marta M2 Rouco Seoane.
R. 2362
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Anuncio

Aprobacion o Modificacion de texto regulador Fiscal Reguladora
Expediente nim. 2682/2024

Modificacion del Texto regulador nimero 21 relativo al precio publico por la prestacion del servicio de
Escuela Infantil municipal del Ayuntamiento de Vilalba.

Se eleva a definitivo, por no presentarse reclamaciones ni sugerencias durante el plazo de exposicion publica,
el acuerdo de aprobacién inicial adoptado por el Pleno, en su sesion comun celebrada el dia 30 de mayo del
2024, de la modificacién del “Texto regulador numero 21 relativo al precio publico por la prestacion del
servicio de Escuela Infantil municipal del Ayuntamiento de Vilalba”, Expte. 2682/2024, publicado en el °
135 del 12/06/2024, insertandose de sucesivo el texto integro del dicho texto regulador, en el CUWO

del estipulado en el art. 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se dprugba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 1.- Objeto , /<

En uso de las facultades concedidas articulos 41 a 44 del Real Decreto Legislativo 2/20(?'& 5 de marzo,
por lo que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locale§i\el Ayuntamiento de
Vilalba aprueba el precio por el servicio de la Escuela Infantil (0-3) dependientes del tamiento de Vilalba,
que se regira por la presente texto regulador, asi como por la citada normati emas que resulte de
aplicacién. 0

Articulo 2.- Sujetos obligados /<
Estan obligados al pago de las cantidades que se establecen como preci,lag/los madres/padres de los nifos
y de las nifas en situacion de alta en los centros sefialados en el icifo anterior, en su defecto, los/las

familiares o tutores/las legales a quién corresponda el ejercicio de la pdtria potestad.

Articulo 3.- Pago ?.
El pago de las cuotas, sin perjuicio del establecido en el jculo 5 de esta texto regulador, se realizara
mensualmente en los veinte primeros dias del mes siguie ediante domiciliacién bancaria.

Salvo lo dispuesto en el articulo 5 de esta texto regula@'ﬂa falta de asistencia de la nifia o del nifio al centro
no supone reduccién ni exencién de la cuota mien@n se formalice la baja correspondiente.

El impago de dos mensualidades consecutj tres alternas, sin perjuicio de su exigencia por el
procedemento administrativo de apremio, origif@ara la pérdida del derecho a la plaza.

Articulo 4. Reglas y definiciones para | rminacion del imponerte que se va a pagar

Para la determinacion del imponerteual que van a pagar las personas obligadas al pago de los precios
plublicos determinados en el anexo @€ esta texto regulador, se tendran en cuenta las especificaciones
recogidas en el dicho anexo. A | fectos de la aplicacién del anexo, la renta per capita mensual de la unidad
familiar se computara segin Ia@lientes reglas:

> Se entendera por unida @ iliar a formada por los conyuges no separados legalmente y:

e Los/las hijos/las n%s, con excepcion de los que, con consentimiento de los/las padres/madres, vivan

independientes s/las.
e Los/las hijos/Mas mayores de edad incapacitados judicialmente sujetos a la patria potestad prorrogada o

rehabilita@
. Los/laﬁ /las mayores de dieciocho anos discapacitados con un grado de discapacidad superior al 33
por ciepto.

La rminacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la situacién existente en 31
iciembre del afio a que se refieran los datos econdmicos a que se refieren las siguientes reglas.

e Se tomard el importe de los ingresos totales de la unidad familiar, que sera el resultado de la agregacion
de las rentas del ejercicio anterior a aquel en que dé comienzo el curso escolar, en el cudl se pretenda que
produzca efectos, de cada un de los miembros de la unidad familiar, calculadas por agregacion de la base
imponible general con la base imponible del ahorro, calculadas segun los criterios establecidos en la
normativa del impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

El importe de los ingresos totales de la unidad familiar sera acreditado, mediante la presentacion de las
copias certificadas por la Administracion tributaria de las declaraciones del IRPF o la certificacion de ingresos
de las personas que no presentaran las declaraciones del IRPF.
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La documentacion anterior podra ser sustituida por la correspondiente autorizacién a la Administracion con
competencia en materia de escuelas infantiles 0-3 para obtener los datos necesarios para determinar los
ingresos totales para estos efectos a través de la correspondiente administracion tributaria.

a. El importe anterior se dividira por el nimero de miembros computables de la unidad familiar. En el caso
de familias monoparentales, se incrementara en un 0,8 el nimero real de miembros que componen la unidad
familiar. Se entendera por familia monoparental a que relina los requisitos establecidos en el articulo 13 de la
Ley 3/2011 de 30 de junio de apoyo a la familia y la convivencia de Galicia. Esta condicion se acreditara con
el certificado emitido por las autoridades autonémicas competentes.

b. La renta per capita mensual sera el resultado de dividir el importe anterior por doce.
Articulo 5. Régimen de reserva y suspension temporal de la cuota

1. Los sujetos obligados a que hace referencia el articulo 2 no tendran el deber de abonar Euota
correspondiente a la atencion educativa y al servicio de comedor (mensual) durante los siguientes pgri :

0s
e El mes de vacaciones anual de la/el nifia/el. En aquellos casos en que las vacaciones sean/@fr tadas por
quincenas el descuento se hard efectivo cuando se haya disfrutado la segunda quincena.

e Cuando por cualquier motivo distinto al periodo de vacaciones anuales el centro pe ezca cerrado por
un periodo superior a quince dias naturales. En ambos dos casos la suspension serealizara de oficio.

2. En el caso de ausencias de hasta 3 meses debidamente justificadas, y sien ervada la plaza por el
centro en los términos previstos en el articulo 33 del Reglamento de régime @ieor de la escuela infantil
municipal del Ayuntamiento de Vilalba, respeto del servicio de asistely{educativa, se mantendra la
bonificacién del 100 por cien de la cuota en la primera mensualidad, debiepndo”ser abonada integramente en
las dos mensualidades siguientes para la reserva de la plaza. d

3. Por lo que respeta al servicio complementario de comedor, a asistencia temporal debidamente
justificada, supondra la suspension de la cuota correspondiente desde el primero dia del mes natural
siguiente a la fecha de inasistencia y durara hasta el dia pri del mes natural en que tenga lugar la
reincorporaciéon de la/el nina/el. g

No obstante, se la reincorporacién se produce con pos idad al dia 15 del mes, la cuota del comedor

correspondiente al dicho mes se reducira en un 50 po@

La solicitud de suspensién de la cuota junto c acreditacion documental de la circunstancia que la
motiva, debera presentarse ante el Ayuntamiento, resolvera sobre su origen.

En el caso en que el 6rgano competente del Aylintamiento acorde a no origen de la suspensién solicitada, el
sujeto obligado debera ingresar las cuotag’retrasadas en el plazo indicado en la notificaciéon de la resolucion
denegatoria.

Disposicion derogatoria O

Queda derogada a la entrada e or del presente texto regulador la Ordenanza fiscal n°® 21, reguladora de
la tasa por la asistencia de me a la escuela infantil, aprobada por la pleno del Ayuntamiento en la sesién
celebrada el 27/11/1998 y@las posteriores modificaciones.

Disposicion ultima

Provincia, y sera_de icacion a partir de ese mismo dia, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o
derogacion ex

ANEXO -Taé

1.- PrecioF.fa atencion educativa:

El presente textos@d6r fiscal entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la
p

El por la atencién educativa en jornada completa en la escuela infantil 0-3 dependiente del
At&tamiento de Vilalba se fija en 169,26 € mensuales.

Segun la renta per capita mensual de la unidad familiar, sobre este precio se aplicaran las siguientes
reducciones:

> Rentas inferiores al treinta por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio de comedor 0,00€; sin
servicio de comedor O€.

> Rentas comprendidas entre el 30 e inferiores al 50 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio de
comedor 17,45€; sin servicio de comedor 0,00€.

> Rentas comprendidas entre el 50 e inferiores al 75 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio de
comedor 52,36€; sin servicio de comedor 34,91€.
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> Rentas comprendidas entre el 75 e inferiores al 100 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio
de comedor 96,26€; sin servicio de comedor 69,81€.

> Rentas comprendidas entre el 100 e inferiores al 125 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio
de comedor 149,15€; sin servicio de comedor 112,13€.

> Rentas comprendidas entre el 125 e inferiores al 150 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio
de comedor 186,18€; sin servicio de comedor 133,29€.

> Rentas comprendidas entre el 150 e inferiores al 200 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio
de comedor 210,52€ ; sin servicio € de comedor 147,05€.

> Rentas superiores al 200 por ciento del IPREM. Precio de la plaza: con servicio de comedor 243,31€; sin
servicio de comedor 169,26€. V~

2.- Precio de los servicios complementarios:

1. Servicio de comedor: se fija un importe de 74,05 euros mensuales. Para el caso de los/las nip as que no
empleen habitualmente el servicio y que deseen utilizarlo algin dia con caracter suelto ab an la cuantia
de 4,23 euros por dia. El precio de comedor por dias sueltos no estara sujeto a ninguna rev‘ién.

2. Horario ampliado: el precio mensual de cada hora suelta en que se incremente el h@gakio normal sera de
21,16 euros. El precio de la hora extraordinaria no estara sujeto a ninguna reducci6

3. Servicio de merienda: se fija en 1 euro por dia. O

3.- Bonificaciones:

Tendran una bonificacién del 100% en la atencion educativa todos los Rifos y nifas matriculados en la
escuela con independencia del niamero de hermanos, en los término evistos en el apartado 7 de la
disposicion Adicional Novena de la Ley 13/2008, de 3 y diciembre , d icios sociales de Galicia

Vilalba, 1 de agosto de 20254.- La alcaldesa, Marta M2 Rouco Seﬁane.

D

Aprobacion o Modificacion de Ordenanza Fiél Reguladora.
Expediente nimero: 2632/2024 g
Ordenanza Fiscal nam. 2 del Impue@ i

Se eleva a definitivo, por no presentarse/reclamaciones ni sugerencias durante el plazo de exposicion publica,
el acuerdo de aprobacion inicia ptado por el Pleno, en su sesién comun celebrada el dia 30 de mayo del
2024, de la “Ordenanza Fiscal@. 2 del Impuesto de bienes inmuebles del Ayuntamiento de Vilalba (IBl)”,
Expte. 2632/2024, publica n el BOP n° 135 del 12/06/2024, insertandose de sucesivo el texto integro de
la dicha ordenanza requla /en el cumplimiento del estipulado en el art. 17 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por lo qu &prueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

R. 2363

enes inmuebles del Ayuntamiento de Vilalba (IBI).

Disposicion prelimina¥/A tenor de las facultades normativas otorgadas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion Esp@ y el articulo 106 de la Ley 7/1985 reguladora de las bases de régimen local sobre
potestad nor ivd en materia de tributos locales y de conformidad, asimismo, con el establecido en los
articulos 15@uientes, asi como del Titulo II/Il, y articulos 61 y siguientes, todos ellos del texto refundido
de la Le aciendas locales, aprobado por Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en los
articul 7 y 8 del texto refundido de la Ley del catastro inmobiliario aprobado por Real decreto legislativo
I/ZO@AeI 5 marzo, y las modificaciones de los dichos textos introducidos por la Ley 16/2007, de 4 de
% isposicion Adicional Séptima y Décima, después del pronunciamiento del Tribunal Supremo en la
entencia de 30 de mayo de 2007, por la que declara nulo y expulsa del ordenamiento juridico parte de la
redacciéon del articulo 23 del Reglamento de desarrollo de la Ley del catastro inmobiliario aprobado por el
Real decreto 417/2006, de 7 de abril, regulara mediante a presente ordenanza fiscal el Impuesto sobre
Bienes Inmuebles con las excepciones que se contienen mas adelante y segln las tarifas que se incluyen en la
presente ordenanza.

Articulo 1. Hecho Imponible.

1. El hecho imponible del Impuesto sobre Bienes Inmuebles estd constituido por la titularidad de los
siguientes derechos sobre los bienes inmuebles rdsticos, urbanos y sobre los inmuebles de caracteristicas
especiales:
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a. De una concesidén administrativa sobre los propios inmuebles o sobre los servicios publicos a los que
estén afectos.

b. De un derecho real de superficie.
c. De un derecho real de usufructo.
d. Del derecho de propiedad.

La realizacion del hecho imponible que corresponda de entre los definidos en el apartado anterior por el
orden establecido en este, determinara a no sujecién del inmueble urbano o rastico a las restantes
modalidades previstas en él. En los inmuebles de caracteristicas especiales se aplicard esta misma prelacién,
salvo cuando los derechos de concesién que podan recaer sobre el inmueble no agoten su extension
superficial, supuesto en el que también se realizara el hecho imponible por el derecho de propiedad so?da

parte del inmueble no afectada por una concesion. :
rusticos y bienes in

Tienen consideracion de bienes inmuebles de naturaleza urbana, es de
caracteristicas especiales, los definidos cémo tales en las normas que regula el Catastro lgmobiliario los
comprendidos en los siguientes grupos: p

1) Los destinados a la produccién de energia eléctrica y gas y al refino de petréleo y las ceFraIes nucleares.
2) Las presas, saltos de agua y embalses, incluyendo su lecho o vaso, @to las destinadas

exclusivamente al arroyo. O
3) Las autopistas, carreteras y tuneles de peaje. &
4) Los aeropuertos y puntos comerciales.

eQ

Y con las especificaciones que se contienen en el articulo 23 del R ento de desarrollo del catastro
inmobiliario aprobado por el Real decreto 417/2006, de 7 de abril, e redaccién dada por la Sentencia del
Tribunal Supremo, de 30 de mayo de 2007.

El caracter urbano o rustico del inmueble dependera de la natur?ﬁ del suelo.
Articulo 2. Sujetos Pasivos.

Son sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las per, naturales y juridicas, y las entidades a las que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de.di€iembre, general tributaria, que ostentan la titularidad
del derecho que, en cada caso, sea constitutivo de ho imponible de este impuesto.

En el caso de bienes inmuebles de caracteristiﬁespeciales, cuando la condicién de contribuyente recaiga en
un o varios concesionarios, cada un de ellos lo®sera por su cuota, que se determinara en razén aparte del
valor catastral que corresponda a la @rficie concedida y a la construccion o parte del inmueble
directamente vinculada a cada concesig
Para esa misma clase de inmuebles dQ’acteristicas especiales, cuando el propietario tenga la condiciéon de
contribuyente en razén de la s icie no afectada por las concesiones, actuara como sustituto del mismo
ente u organismo publico a I@e se refiere el parrafo segundo del nim. 1 del articulo 63 del texto
refundido de las Haciendas es, de 5 de marzo de 2004, en su redaccién dada por la Ley 16/2007, la cal
no podra repercutir en el c@)uyente el importe de la deuda tributaria satisfecha.

El dispuesto en el apartado anterior sera de aplicacién, sin perjuicio de la facultad del sujeto pasivo de
repercutir la carga :i ria soportada segun las normas del derecho comun.

Las administracjo publicas y los entes u organismos considerados sujetos pasivos, repercutiran la parte de
la cuota Il'quel impuesto que corresponda, en quen no reuniendo la condicién de sujetos pasivos, hagan
uso medianteNgOntraprestacion de sus bienes demaniales o patrimoniales, los cudles estaran obligados a
soportar percusion, que se determinara en razén aparte del valor catastral que corresponda a la
superfigie lutilizada y a la construccion directamente vinculada a cada arrendatario o cesionario del derecho

rtieulo 3. Responsables.

1) Responden solidariamente de los deberes tributarios todas las personas que sean causantes de una
infraccion tributaria o que colaboren en cometerla.

2) Los coparticipantes o cotitulares de las entidades juridicas o econdmicas a que se refiere la Ley general
tributaria responderan, solidariamente, en proporcién a sus respectivas participaciones de los deberes
tributarios de estas entidades.

3) En el supuesto de sociedades o entidades disueltas y liquidadas,sus deberes tributarios pendientes se
transmitiran a los socios o participes en el capital, que responderan de ellas solidariamente y hasta el
limite del valor de la cuota de liquidacion que se les hubiera adjudicado.
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4) La responsabilidad se exigira, en todo caso, en los términos y de acuerdo con el procedimiento previsto
en la Ley general tributaria.

Articulo 4. Exenciones y Aficiones Reales

1. Exenciones directas de aplicacién de oficio: las comprendidas en el texto refundido de la Ley de haciendas
locales, de 5 de marzo de 2004.

2. Exenciones directas de caracter rogado: las comprendidas con tal caracter en el texto refundido de la Ley
de haciendas locales, de 5 de marzo de 2004.

3. Exenciones potestativas: disfrutaran, asimismo, de exencién los siguientes inmuebles:

a. Los bienes inmuebles de naturaleza urbana, siempre que la cuota liquida resultante de la aplicacién s
beneficiarios fiscales, sea inferior a 6 €. ;

b. Los bienes de naturaleza rustica, en caso de que, para cada sujeto pasivo, la cuota li que
corresponde a la totalidad de los bienes rusticos, poseidos en el término municipal sea in rn& después
de haberse aplicado los beneficios fiscales, a 3 €.

c. Los bienes de los que sean titulares los centros sanitarios de titularidad publica, ?ﬂpre que estén
directamente afectados al cumplimiento de los fines especificos de los referidos cen

la solicitud y no puede tener caracter retroactivo. Sin embargo, cuando el benefj iscal se solicita antes de
que la liquidacion sea firme, se concedera si en la fecha de devengo del concurren los requisitos
exigidos para el suyo disfrute.

4. Con caracter general, la concesion de exenciones tendra efecto a partir del ejeriil siguiente a la fecha de

5. Aficion real en la transmisidn y responsabilidad solidaria en la cotitul e. De acuerdo al articulo 64 del
texto refundido de la Ley de haciendas locales, de 5 de marzo de , en los supuestos de cambio, por
cualquier causa, en la titularidad de los derechos que constituyen elfdecho imponible de este impuesto, los

bienes inmuebles objeto de los dichos derechos quedaran afectos al pago de la totalidad de la cuota

tributaria, en régimen de responsabilidad subsidiaria, en los inos que se prevén en la Ley general
tributaria. Para estos efectos, los notarios solicitaran ofmacion y advertiran, expresamente,a los
comparecientes en los documentos que autoricen sobre eudas pendientes por el Impuesto sobre Bienes

interesados a presentar declaracion por el impuesto, @liando tal deber subsista por no se haber acercado la
referencia catastral del inmueble, segin el apa del articulo 43 del texto refundido de la Ley del
catastro inmobiliario y otras normas tributariasz bré la aficion de los bienes al pago de la cuota tributaria vy,

Inmuebles asociadas al inmueble que se transmiteg& el plazo dentro del cudl estdn obligados los

asimismo, sobre las responsabilidades en quéNificurran por la falta de presentacion de declaraciones falsas,
incompletas o inexactas, segun el que se_prevé en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del catastro
inmobiliario y otras normas tributarias.

6. Responden solidariamente de la ce este impuesto, y en proporcidn a sus respectivas participaciones,
los coparticipes o cotitulares de las entidades a las que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, general tributaria, iguran inscritos cémo tales en el Catastro Inmobiliario. De no figurar
inscritos, la responsabilidad se ira por partes iguales en todo caso.

Articulo 5. Base Imponibl

La base imponible e é&nstituida por el valor catastral de los bienes inmuebles, que se determinara,
notificarda y sera suic ible de impugnacion segun las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

La base imponi e los bienes inmuebles de caracteristicas especiales no tendra reducciéon de forma
general, salv ue se dispone en el articulo 67.2 del TRLHL en su redacciéon dada por Ley 16/2007.

Estos val dran ser objeto de revision, modificacion o actualizacién en los casos y de la manera que la
ley preve

,K . Reducciones.
. L2 reduccién de la base imponible sera aplicable a aquellos bienes inmuebles, urbanos y rusticos, que se
encuentren en alguna de estas dos situaciones:

e Inmueble cuyo valor catastral se incremente a consecuencia de procedimientos de valoracién colectiva, de
caracter general, en virtud de la aplicacién del nuevo relatorio total de valor aprobado con posterioridad al
1-1-1997 o la aplicacién de sucesivos relatorios totales de valores que se aprueben una vez transcurrido el
periodo de reduccion establecido en el articulo 67 y siguientes del texto refundido de la Ley reguladora de
las haciendas locales de 5 de marzo de 2004.

e Cuando se apruebe un relatorio de valores que dara lugar a la aplicacién de reducciéon prevista, a
consecuencia de la aplicaciéon prevista anteriormente y cuyo valor catastral se altere antes de finalizar el
plazo de reduccién por:



17 NUm. 183 - jueves, 8 de agosto de 2024 BOP Lugo

1. Procedimientos de valoracién colectiva de caracter general.
. Procedimientos de valoracién colectiva de caracter parcial.

. Procedimientos simplificados de valoracién colectiva.

A W N

. Procedimientos de inscripcion mediante declaraciones, comunicaciones, solicitudes, y subsanacion de
discrepancias e inspeccion catastral.

2. La reduccion sera aplicable de oficio con las normas contenidas en los articulos 67, 68, 69 y 70 del texto
Refundido de la Ley de haciendas locales, de 5 de marzo de 2004.

Estas reducciones, en ningln caso seran aplicables a los bienes inmuebles de caracteristicas especiales,
excepto las establecidas anteriormente y contenidas en el dicho texto legal. V.

Articulo 7. Base Liquidable. g
1. La base liquidable de este impuesto sera el resultado de practicar, en su caso, en la i le las
reducciones que legalmente se establezcan.

2. La base liquidable, en los bienes inmuebles de caracteristicas especiales, coincidira cod, se imponible,
salvo las especificas aplicaciones que prevea la legislacién.

3. La base liquidable se notificara conjuntamente con la base imponible en los proc ientos de valoracion
colectiva. La dicha notificacion incluira la motivacion de la reduccion aplicada megdiagt® la indicacion del valor
base del inmueble asi como el importe de la reduccién, en su caso, y de la bas able del primero afio de
vigencia del valor catastral.

4. El valor base sera la base liquidable segin las normas del textwfundido de la Ley del catastro
inmobiliario aprobado por Real decreto legislativo 1/2004, de 5 de marz eglamentos de desarrollo.

5. La competencia en los distintos procedimientos de valoraciéon seréFa establecida en el texto refundido de
la Ley del catastro inmobiliario aprobado por el Real decreto legislativo 1/2004, de 5 de marzo, y por los
reglamentos de aplicacién. ﬁ'

Articulo 8. Tipo De Gravamen, Cuota integra y Cuota Li@

1. El tipo de gravamen sera: g_

a) Para los bienes inmuebles de naturaleza urbanaO 0,45%
/I

b) Para los bienes inmuebles de naturaleza L'JS%A 0,30%

c) Para todos los grupos de bienes inles de caracteristicas especiales 1,30%

2. La cuota tributaria integra seQue resulte de aplicar el tipo de gravamen a la base liquidable.

3. La cuota liquida se obtendra
integra.

Articulo 9. Bonificacighes*Obligatorias.

inorando la cuota integra en el imponerte de las bonificaciones a la cuota

1. Disfrutaran de u nificacion del 90% en la cuota del impuesto los inmuebles que constituyan el objeto
de la actividad d empresas de urbanizacion, construccion y promocién inmobiliaria, tanto de obra nueva
como de reh@aci()n equiparable a esta, y que no figuren entre los bienes de su inmovilizado.

comiencery” las obras hasta el posterior a su final, siempre que durante ese tiempo se realicen obras de

urba?ﬁon o construccion efectiva, y sin que, en ningln caso, pueda exceder de tres periodos impositivos.

Lagsolfeitud de la bonificacion se debe formular antes del comienzo de las obras, entendiendo por tal el
ofento de otorgamiento de la licencia por parte de la Administracidn municipal.

El plazo dﬁ Cacion de esta bonificacion comprendera desde el periodo impositivo siguiente a aquel en que

Para disfrutar de la citada bonificacion, los interesados deberan presentar el documentacién siguiente:

> Acreditacion de que la empresa se dedica a la actividad de urbanizaciéon, construccion y promocion
inmobiliaria, mediante la presentacién de los estatutos de la sociedad.

> Acreditacion de que el inmueble objeto de la bonificacién no forma parte del inmovilizado, mediante
certificacion del administrador de la sociedad, o fotocopia del Gltimo balance presentado ante la agencia
estatal de la Administracion tributaria, a los efectos del Impuesto sobre Sociedades.

> Copia de la solicitud de licencia de obra, si no se presenta simultaneamente.
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2. Las viviendas de proteccion oficial, y las equiparables a estas segin la Ley de la comunidad auténoma,
disfrutaran de una bonificacion del 50% durante el plazo de 3 afos, contados desde el ejercicio siguiente al
del otorgamiento de la cualificaciéon definitiva. Esta bonificacion tendra que solicitarla el interesado en
cualquier momento anterior al final del plazo de 3 afios y tendra efectos desde el periodo siguiente al de la
solicitud.

A lo largo de los cuatro ejercicios siguientes al periodo citado, las viviendas de proteccion oficial disfrutaran
de una bonificacion del 50% en la cuota integra del impuesto, siempre que se mantenga la titularidad del
inmueble y este constituya la residencia del titular.

Las viviendas de proteccién oficial, y las equiparables a estas, disfrutardn de una bonificacién del 50% en la
cuota integra del impuesto, durante el plazo de 4 afios contados desde el ejercicio siguiente al de aprobacién
de la presente Ordenanza, siempre que se mantenga la titularidad del inmueble y este constitl?da

residencia del titular.
Esta bonificacién debera solicitarse en cualquier momento anterior al final de los cuatro period sCeAiendo
efectos, en todo caso, desde el periodo siguiente al de la solicitud.

Los solicitantes presentaran la cédula de cualificaciéon definitiva como vivienda de proteccion oficial del
inmueble y la documentacion acreditativa de la titularidad del dicho inmueble.

3. Los sujetos pasivos que ostentan la condicién de titulares de familia nume@isfrutarén de una
bonificacién en la cuota integra del inmueble de uso residencial que constituya s encia habitual, y en la
que esté empadronado, con las siguientes caracteristicas, segun la Ley 40/20@1e 18 de noviembre, de
proteccién a las familias numerosas:

Porcentaje bonificacion. Porcentaje bonificacion.
Categoria de familia numerosa Para unidades familiares con Ingresos de mas de 3 veces el
9 ingresos de hasta 3 veces el SMI/SMI y que no superen 5,5
SMI/SMI ) veces el dicho SMI/SMI
General 90% V~ 50%
)
Especial 90% & 75%

A
Para aplicar las bonificaciones sera requisito impre@mble su solicitud por el interesado, quen debera

acreditar:

» El empadronamiento en la vivienda objeto anQcitud.

> La condicion y categoria de familia numgrosa, por medio del titulo oficial.

> Justificante de la declaraciéon de la r é(l ultimo ejercicio anterior al periodo de la imposicién.

No se podra aplicar la bonificacién a @de una vivienda por unidad familiar.

4. Disfrutaran de una bonificat@jel 95% de la cuota los bienes de naturaleza rastica de las cooperativas
agrarias y de explotacion comu ia de la tierra.

Los solicitantes presenta | certificado sobre la condicién de cooperativas agrarias o de explotacion
comunitaria de la tierer mitié la administracion correspondiente.

tas bonificaciones corresponde a la alcaldia, o 6rgano en que delegue.

5. El reconocimient
6. Las bonificaciéque se contemplan en los puntos 2, 3 y 4 de este articulo serdn compatibles, sin que en
ningun caso@an exceder del 90% de la cuota integra, de forma acumulativa.

onificaciones Potestativas.

Articulo ?g

1. Al paro del dispuesto en el art.74.2 quater del R.D. legislativo 2/2004 de 5 de marzo tendran derecho a

un ificacion del 90% de la cuota integra del impuesto aquellos inmuebles de naturaleza urbana o rustica
s que se desarrollen total y exclusivamente actividades ganaderas o agrarias pertenecientes al sector

primario, que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales,

culturales o histérico artisticas que justifiquen tal declaracién.

Correspondera la dicha declaracién al Pleno de la Corporacion y se acordara, previa solicitud del sujeto
pasivo, por voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

La bonificaciéon tendra caracter rogado y surgira efectos a partir del periodo impositivo siguiente al de la
solicitud, sin caracter retroactivo.

Para poder disfrutar de esta bonificacion el sujeto pasivo deberd de ser necesariamente el titular de la
explotacién, debiendo justificarla y, en todo caso, acercar a siguiente documentacién:

e Certificado de hacienda en el que conste la situacién censal del solicitante.
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e Acreditacion de la titularidad catastral del inmueble.
e Certificado de no tener deudas con la Hacienda estatal, autonémica y local, ni con la Seguridad Social.
e Justificante del reconocimiento de la explotacién o licencia de la actividad correspondiente.

El Ayuntamiento realizara de oficio todas las actuaciones precisas para la comprobacién de los limites
expuestos al respeto de esta bonificacién.

El disfrute definitivo de la presente bonificacion quedara condicionado al compromiso por parte del titular de
la actividad de que no se producira el cierre de la explotacion en el plazo de tres afios siguientes a la
concesion de la bonificacion.

2. Al amparo del dispuesto en el art.74.2 quater del R.D. legislativo 2/2004 de 5 de marzo tendran der?q a
una bonificacion de hasta el 95% de la cuota integra del impuesto aquellos inmuebles en los, q se
desarrollen actividades econdmicas que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal po@ urrir
circunstancias de fomento de empleo.

Se bonificaran a los inmuebles en los que se desarrollen actividades econdémicas de nueva |m&|tacmn en el
término municipal que impliquen creaciéon de nuevos puestos de trabajo. También en los é de ampliacién
de las instalaciones de actividades ya implantadas en el término municipal, siempre qu sgfnga la creacion
de nuevos puestos de trabajo. En este caso se aplicara la bonificacién al inmueble en el se lleve a cabo la
ampliacién de la actividad.

La graduacién del porcentaje de bonificacion se aplicara de la siguiente manera; O
e EI 95 por 100 por la creacion de mas de 20 puestos de trabajo /<
e EI 75 por 100 por la creacion de entre 11 y 20 puestos de trabajo Q

e EI50 por 100 por la creacién de hasta 10 puestos de trabajo.

activiade econémica. Correspondera al Pleno de la Corporaciéonda declaracion de especial interés o utilidad
municipal por voto favorable de la mayoria simple de sus @ 0s.

No se podra aplicar esta bonificacibn a madres de
actividad economica.

La bonificacién tiene caracter rogado y debera ser solicitada va‘sujeto pasivo titular del inmueble y de la
s

ueble del mismo sujeto pasivo por la misma

La dicha bonificacion tendra efectos a partir de'cmo fiscal siguiente a aquel en que fue solicitada y
reconocida y se aplicara durante tres afos, d d0 mantenerse en todos ellos las condiciones exigidas de
nuevos empleos que sirvieron de justificaci(')n a su otorgamiento.

Para la concesién de esta bonificacién regigdhvlas siguientes condiciones:

a) Se computaran Unicamente los numpleos directos y de caracter indefinido, tanto a jornada completa
como reducida. En este ultimo caso, lo¥empleos se computaran en proporcion a la duracién de la jornada.

b) Los contratos habran de marse, xu:nto con la media de trabajadores de la empresa, por un periodo
minimo de tres afos, contades d@€sde el inicio de la actividad en el inmueble bonificado. El no cumplimiento
de esta condicién supondrérdida del derecho a la bonificacion.

La bonificacion habrade s@licitarse en el periodo impositivo siguiente al del inicio de la actividad econ6émica,
o de su ampliacion la creacion de los puestos de trabajo computables a los efectos de este beneficio
fiscal.

Junto con la @tud de bonificacion, el interesado acercara a siguiente documentacion:
d

e los empleos preexistentes, asi como de los nuevos empleos creados detallando su nimero
y modalidad de la jornada,.Debera acercar un informe de vida laboral del Coédigo de Cuenta de Cotizacién de
del periodo correspondiente, hasta la fecha actual, en el que se acredite las nuevas altas y, por lo
| incremento de la plantilla

t&’
e Copia de los nuevos contratos formalizados, y de las altas en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Para el disfrute de la bonificacion en ejercicios sucesivos, el interesado debera aportar a siguiente
documentacion, dentro del mes de diciembre de cada afno:

e Informe de vida laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacion de la empresa del periodo anual
correspondiente, la fecha actual

e Declaracion responsable de mantenimiento de los puestos creados y de las variaciones a considerar.

El Ayuntamiento podra solicitar, en cualquier momento y a los efectos de comprobacién de datos, cualquier
documentacion relacionada con la bonificacion.
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3. Al amparo del dispuesto en el art.74.2 quater del R.D. legislativo 2/2004 de 5 de marzo tendran derecho a
una bonificacion del 90% de la cuota integra del impuesto aquellos inmuebles de naturaleza urbana o rustica
en los que vayan a desarrollar nuevas actividades econdémicas, que sean declaradas de especial interés o
utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales o histérico artisticas que justifiquen tal
declaracion.

Correspondera la dicha declaracién al Pleno de la Corporacion y se acordara, previa solicitud del sujeto
pasivo, por voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

La bonificacién tendra caracter rogado, debiendo ser solicitado por el sujeto pasivo del impuesto, y surgira
efectos a partir del periodo impositivo siguiente al de la solicitud, sin caracter retroactivo, y en los tres
ejercicios siguientes, siempre que se mantengan las circusntancias que motivaron el reconocimiento de la

bonificacion. V.
4. Tendran derecho a una bonificaciéon del 50% en la cuota integra los titulares de bienes inmueﬁsj los
que hayan instalado sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia te proyi el sol,
condicionada a que la instalacién para la produccién de calor incluyan colectores que %(t) an de la
correspondiente homologacion por la Administracién competente, extremo que serd, acreditado con la

solicitud de la bonificacion, que debera ser presentada por el titular del bien inmueble. ’V.

Esta bonificacion tiene caracter rogado y deberd ser solicitada antes de 31 de diciem del afo, teniendo
efectos en el ejercicio siguiente a lo que sea reconocida, y sera aplicada por un 0 maximo de cinco
afos.

El reconocimiento de la bonificacion corresponde a la alcaldia, o érgano en g gue.

5. Las bonificaciones reguladas en este articulo son excluyentes entre si,@iendo acumulativas.
Articulo 10. Periodo impositivo y acreditacion del impuesto

1. El periodo impositivo es el afio natural. V.

2. El impuesto se acredita el primero dia del ano.

3. Las variaciones de orden fisico, econémica o juridica, incl Edo las modificaciones de titularidad, tienen
afectividad a partir del afio siguiente a aquel en el que se ucen.

4. Cuando el Ayuntamiento conozca la conclusi6 as obras que originen una modificacion de valor
catastral, respecto al que figura en su padron, liq @ 4 el IBl en la fecha en la que el Catastro le notifique el

nuevo valor catastral. Q
5. La liquidacién del impuesto comprendera cuota correspondiente a los ejercicios “meritados” y no
prescritos, entendiendo por estos los co didos entre el siguiente a aquel en el que se van a finalizar las

obras que originaron la modificacion d y el presente ejercicio.
a

6. En su caso, se deducira de la li
satisfecha por el IBl la razén de

cion correspondiente a este ejercicio y a los anteriores la cuota
configuracion del inmueble, diferente de la que tuvo en la realidad.

Articulo 11. Régimen de De

1. A los efectos que se prayém en el articulo 76 del texto refundido de la Ley de haciendas locales, de 5 de
marzo de 2004, los sujet0s, pasivos, estan obligados a formalizar las declaraciones de alta, en el supuesto de
nuevas construccion@a& declaraciones de modificacién de titularidad en caso de transmision del bien, asi
como las restante claraciones por alteraciones de orden fisica, econémica o juridica en los bienes
inmuebles que t trascendencia a los efectos de este impuesto.

2. Siendo ¢ tencia del Ayuntamiento el reconocimiento de beneficios fiscales, las solicitudes para
acogerse ser presentadas a la administracion municipal, ante a cual debemos indicar, asimismo, las
circunséa ias que originan o justifican la modificacion del régimen.

3. SiMperjuicio del deber de los sujetos pasivos de presentar las modificaciones, alteraciones y demas, el
tamiento, sin menoscabo de las facultades del resto de las Administraciones publicas, le comunicara al
Catastro la incidencia de los valores catastrales al otorgar licencia o autorizacién municipal.

4. Las liquidaciones tributarias son practicadas por el Ayuntamiento, tanto las que corresponden a valores -
recibo como las liquidaciones por ingreso directo, sin perjuicio de la facultad de delegacién de la facultad de
gestioén tributaria.

5. Contra los actos de gestion tributaria, competencia del Ayuntamiento, los interesados pueden formular
recurso de reposicién, anterior al contencioso - administrativo, en el plazo de 1 mes a partir de la
notificacion expresa o de la exposicion publica de los padrones correspondientes.
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6.La interposicion del recurso no paraliza la accién administrativa para el cobro, a menos que dentro del
plazo previsto para interponer el recurso el interesado solicite la suspension de la ejecucion del acto
impugnado y acompafie la garantia por el total de la deuda tributaria.

Sin embargo, en casos excepcionales, la alcaldia puede acordar la suspension del procedimiento, sin
prestacion de ningun tipo de garantia, cuando el recurrente justifique la imposibilidad de prestarla o bien
demuestre de manera concluyente la existencia de errores materiales en la liquidaciéon que se impugna.

7. El periodo de cobro para los valores - recibo notificados colectivamente se determinard cada aho y se
anunciara conforme al texto refundido de la Ley del catastro inmobiliario, de 5 de marzo de 2004.

Las liquidaciones de ingreso directo deben ser satisfechas en los periodos fijados por el Reglamento General

de Recaudacion, que son
a) Para las notificadas dentro de la primera quincena del mes, hasta el dia 5 del mes natural siguie:e.&
b) Para las notificadas dentro de la segunda quincena del mes, hasta el dia 20 del mes natural si e.

8. Una vez transcurridos los periodos de pago voluntario sin que la deuda se haya satisfec e iniciara el
periodo ejecutivo segun el que se establece en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de‘?j'embre, general
tributaria.

Articulo 12. Gestion por Delegacion.

En el caso de gestidén delegada, las atribuciones de los 6rganos municipales snderén ejercidas por la
Administracion convenida o delegada. /ﬁd
o

enanza debera aplicarse el

Para el procedimiento de gestion y recaudacion no establecido en es
establecido por la legislacion vigente.

Articulo 13. Fecha de Aprobacion y Vigencia.

A presente ordenanza fiscal y entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
Provincial y permanecera vigente hasta su derogacién o modific% expresa.

Disposicién Adicional Unica

del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos
isposiciones, y que resulten de aplicacion directa,
tacita de la presente Ordenanza fiscal

Las modificaciones que se introduzcan en la regu
Generales del Estado o por cualquier otras leyes_o
produciran, en su caso, a correspondiente modificd
Disposiciones Ultimas.

Primera.-En el no previsto especificam en esta Ordenanza, regiran las normas de la Ley General
Tributaria, de la Ley de haciendas Iocale; disposiciones que, en su caso, se dicten para su aplicacion.

Segunda.- A presente Ordenanza Fis , en su caso, sus modificaciones entrara en vigor en el momento de
su publicaciéon integra en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacién a partir de 1 de enero
siguiente, salvo que en las mi se sefale otra fecha, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o

derogacién expresa.
Vilalba, 1 de agosto de 2 Qa alcaldesa, Marta M2 Rouco Seoane.

A\

R. 2364

N
O Anuncio

Dispo, snes Normativas (Aprobacion, Modificacion o Derogacion).

}g nte num. 2259/2024
ficacion del Reglamento municipal de Régimen Interior de la Escuela Infantil de Vilalba (Texto
regulador numero 15).

Se eleva a definitivo, por no presentarse reclamaciones ni sugerencias durante el plazo de exposicién publica,
el acuerdo de aprobacién inicial adoptado por el Pleno, en su sesion comun celebrada el dia 30 de mayo del
2024, de la modificacion del “Reglamento municipal de Régimen Interior de la Escuela Infantil de Vilalba”
(Texto regulador numero 15), Expte. 2259/2024, publicado en el BOP n° 135 del 12/06/2024, insertandose
de sucesivo el texto integro del dicho reglamento, en el cumplimiento del estipulado en los arts. 49 y 70.2 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE La ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
VILALBA
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(Nam. 15)
CAPITULO I: OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1.

El presente reglamento tiene por objeto establecer la organizacion y el funcionamiento de la escuela infantil
municipal del Ayuntamiento de Vilalba.

Constituye el ambito de aplicacién de estas normas la escuela infantil de atencion la primera infancia que se
configura como equipamiento diurno dirigido la poblacion infantil de 0 a 3 afos.

Los centros de atencién a la primera infancia, escuelas infantiles 0-3, cumplen una funcién eminentemente
educativa, proporcionando a las personas usuarias una atencién integral sin distincion de raza, 0,
condicion social o econémica, a través de un programa global que garantice el pleno desarroll ﬁ),
intelectual, afectivo, social y moral de los nifios y nifas.

La escuela infantil cooperara estrechamente con los progenitores y con las personas tutorasscon el fin de
facilitar la conciliacién de la vida familiar y laboral y conseguir a mejor integraciéon entr centro y las
familias. f

Articulo 2. Datos de identificacion. V.
Nombre: Escuela Infantil Municipal @
Direccién: Nuevo Cazén, s/n O
Teléfono. 982 511 533 /<
Direccion electronica: escola.infantil@vilalba.es Q
Entidad titular: Ayuntamiento de Vilalba

Numero de inscripcion en el Registro de Entidades Prestatarias dg servicios Sociales ( RUEPSS) : Y - 404

Tipo de gestidon: Contrato prestacidén de servicios. La entidad hataria debera estar inscrita en el RUEPSS.
Articulo 3. Capacidad &

La Escuela Infantil Municipal del Ayuntamiento de Vi tiene capacidad para 41 plazas, distribuidas en 3
unidades, con el siguiente numero de plazas por Md:
NUMERO DE UNIDADES CAPACIDAD
1 UNIDAD 0-1 anos ‘Q/ 8 usuarios/las
1 UNIDAD 1-2 aﬁoso 13 usuarios/las
1 UNIDAD 2-3@ 20 usuarios/las

En el caso de no existir de@ia suficiente para formar un o varios grupos del mismo nivel de edad, podran
agruparse, previa solicitgt Servicio de Inspeccién y Autorizacién de Centros de Servicios Sociales, de la
siguiente manera, segid'n} ablece el Decreto 329/2005, de 28 de julio:

NUMERO DE UNIDADES CAPACIDAD

O 0-2 10 Plazas

V' 0-3 15 Plazas

CKQLO 11/11. PROCEDIMIENTO DE INGRESO
ArtiCulo 4. Destinatarios

Seran requisitos imprescindibles para ser adjudicatarios/las de una plaza en la Escuela Infantil Municipal de
Vilalba

» Tener una edad minima de tres meses en la fecha de ingreso.
> No tener hechos los tres afios de edades el 31 de diciembre del afio que presenta la solicitud

No obstante podrda eximirse del limite de edad a los nifios y nifias con necesidades educativas especiales
siempre que la administracién competente lo autorice.
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Articulo 5. Reserva de plaza comun
El plazo de presentacion de solicitudes de reserva de plaza se hara del 1 a 15 de abril.

Los padres/madres o tutores de los niflos y nifias matriculados con plaza en la escuela municipal presentaran
la solicitud de reserva de plaza en la escuela donde se les facilitara el impreso correspondiente.

Aquellos alumnos/las que fueran admitidos/las con anterioridad y sigan cumpliendo los requisitos
establecidos en este reglamento, habran garantizado el acceso al nuevo curso sin necesidad de someterse a
ninglun proceso de admision. Deberan de acreditar en todo caso, el mantenimiento de las condiciones
econdmicas , familiares y laborales que permitan establecer las cuotas correspondientes.

1. Solicitud de nuevo ingreso

e El plazo para las solicitudes de nuevo ingreso sera del 15 a 30 de mayo. V.
e Tendran preferencia los nifios y nifas empadronados en el término municipal del Ayuntamient&éﬁlalba.
e Las solicitudes de nuevo ingreso se haran segun el modelo normalizado.

e Se aplicara para las solicitudes de nuevo ingreso el baremo que regula el procedimie adjudicacion
de plazas en las escuelas infantiles de 0-3, dependientes de la Conselleria de Politica, S@cial, que para tal
efecto se publica en el DOG.

e En el caso de nifios/las empadronados en este Ayuntamiento que figuren e istado de espera para la
escuela infantil “ la gallina azul” vy soliciten plaza en la escuela infantil munici les tendra en cuenta la
puntuacion en la que figuren en el listado definitivo de espera.

2. Criterios de adjudicacion

Los criterios de prioridad para la adjudicacion de plaza seran por este?en:
e Los nifos y nifas con reserva de plaza.

e Hijos/las del personal que preste servicio en la escuela. V.

e Solicitantes con un hermano con plaza renovada en la ela.

e Aquellos nifios y nifias empadronados en el AyuntaQento de Vilalba y que figuren en la lista de espera en
el proceso comun de admisién para la escuela inf; “"gallina azul” gestionada por el Consorcio Gallego de
Servicios de Igualdad y Bienestar.

ug

procedimiento de adjudicacion de plaza as escuelas infantiles 0-3 dependientes de la Conselleria de

e La adjudicacién de plazas serd segin la puntuacién obtenida por la aplicacién del baremo que regula el
Politica Social. Esta puntuacion deter@éyel orden de prelacién en la adjudicacion de las plazas, segun el

grupo de edad.

e Solicitudes de nuevo ingresaq na vez aplicado el baremo, la puntuacién obtenida determinara el orden
de prelacion en la adjudicacién Iazas.

e De existieren plazas va@s, podran acceder nifos y nifias no empadronados en este Ayuntamiento, con
preferencia en la adjudj &o de plazas, segundo a siguiente orden:

a. Hijos e hijas de has que tienen sus puestos de trabajo en este municipio, figurando en la lista de
espera de la escyelaNnfantil “ gallina azul”.

b. Ninos/las yuntamientos limitrofes que figuran en lo listado de espera en la escuela infantil “gallina
azul”.
3. Solicitn?e? habia sido de plazo

Las, itudes presentadas habia sido de plazo estaran condicionadas a la existencia de plazas disponibles y
i®mpre y cuando cumplan las circunstancias de requisitos de los solicitantes.

Articulo 6. Documentacion que se presentara con la solicitud
1. Reserva de plaza: junto con la solicitud de reserva deberan de presentar a siguiente documentacion:

e Modelo de autorizacién para la consulta de datos en Hacienda, o bien, documentacion justificativa de la
situacion econdmica del padre/madre o representantes legales.

2. Nuevo ingreso:
Documentacion acreditativa de la situacion familiar:

5. Documento acreditativo del nacimiento del nifio/a
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6. Fotocopia del D.N.I del padre/madre o representante legal.
7. Fotocopia del Titulo familia numerosa, de ser el caso.
8. Documentacion acreditativa de que el/a solicitante es familia monoparental:

9. En el caso de separacion matrimonial : sentencia de separacién o divorcio, (es valido acercar copia de la
demanda donde se recoja el sello de entrada de la demanda en el juzgado, siempre y cuando a la hora de
formalizar la matricula se presente en la escuela el convenio regulador aprobado por el juzgado).

10. En caso de ruptura de pareja de hecho con hijos: sentencia sobre medidas paterno-filiales donde se
recogen las mismas medidas que se dictan con respecto a los hijos/las en el caso de rupturas matrimoniales.
11. En el caso de hijos no reconocidos, el propio libro de familia serd prueba de monoparentalidade

12. Certificacién correspondiente en el caso en el que algin miembro de la unidad familiar esté fe;ta
de discapacidad fisica, psiquica o sensorial , o enfermedad que requiera internamiento per|0d| dezca
enfermedades crdonicas alegadas por los miembros de la unidad familiar. /&

13. Otros documentos se proceden, en los que consten incidencias familiares , ecgnémicas y sociales

susceptibles de puntuaciéon en el baremo. Informe de los servicios sociales del Ay?&miento en los
supuestos que sea necesario por falta de acreditacion documental suficiente o por la situation especial en la
que viva la unidad familiar.

3. Documentacion acreditativa de la situacion econémica y laboral
> Fotocopia de la Gltima némina o justificacién de la situacion laboral en el mento de la solicitud .
> Ultima declaracion de la renta o certificado de en lo estar obligado/a a realizarla.

» En el caso de percibir pension , certificado expedido por el IVV.‘) de la administracion auton6émica
pagadora.

custodia del/a menor y las pensiones compensatorias que pgrciba el conyuge que la ostente y de alimentos
de los/las hijos/las a su cargo.

» En los casos de nulidad matrimonial, separaciéon o divorcio cv"derara la renta de quen ejerza a guardia y

» Cuando, durante el curso escolar, se produzcan cj
de la unidad familiar , estas deberan acreditarseé

ancias sobrevenidas que afecten a los recursos
nte la presentacién de la oportuna documentacion
justificativa de tales extremos.

» Autorizacion para consulta de datos en hacha , €N Su caso.

Articulo 7. Baremo de admision %
La seleccién de solicitudes se hara, i6bn de la puntuacion alcanzada segun el baremo que regula el
procedimiento de adjudicacion de s en las escuelas infantiles 0-3, dependientes de la Conselleria

correspondiente de la Xunta de
socioecondémicos, familiares y |
las/los madres/padres e hija
discapacidad superior al 33%

licia’ u organismo competente, mediante el que se evaluaran los factores
les de la unidad familiar. Se entendera por unidad familiar a formada por
menores de dieciocho afios o hijas/los mayores de dieciocho afios con

En el caso de integr e\lnos/las con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, el ingreso de estas/eres
nifios/las estara su itado a la existencia de condiciones infraestructuras idoneas y de personal idéneo y
suficiente en el pl ahge del centro. En ningldn caso puede haber mas de un nifio/a de integraciéon por aula.

Para efectos de {estas plazas se contabilizaran cémo dos.
El sistema d isidn respetara el principio de igualdad y no discriminacion.
Artl’culo lacion provisional de admitidos
alizada la baremacion, la Comision efectuard a propuesta inicial de selecciéon. Se hara publica en el
ero’de anuncios , una vez aprobada por el 6rgano competente del Ayuntamiento. Los solicitantes que
n podran efectuar las reclamaciones oportunas en el plazo de 10 dias naturales contados desde la fecha

de publlcaC|on de la relacion provisional, el amparo del establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De no presentarse reclamaciones, esta lista ya se considera la definitiva.
Articulo 9. Relacién definitiva de admitidos y lista de espera

En el caso de haberse presentado reclamaciones , una vez que fueron estudiadas por la Comision de
Baremacién, sera el 6rgano competente del Ayuntamiento el que aprobara la lista definitiva de admitidos y de
espera con las puntuaciones obtenidas en cada caso y se publicardan en el tablero de anuncios del
Ayuntamiento.
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Articulo 10. Matriculacion de alumnos/las

La matriculacién se hard en los 10 dias siguientes la publicacion de la lista definitiva, en la propia escuela en
horario de 9:00 a 14:00 horas.

Si finalizado el periodo de matricula, esta no fuera formalizada, decaera el derecho a la plaza obtenida y
tampoco quedara en lista de espera.

Los padres/madres, tutores/las o representantes legales de las personas usuarias, deberan conocer antes de
formalizar su solicitud de reserva de plaza/matricula, las normas de funcionamiento de la escuela infantil y
su Proyecto Educativo del Centro. Para esta finalidad, la escuela le facilitara, por los medios acordados, las
presentes normas visadas y el Proyecto Educativo.

En el momento de su ingreso, se les abrird un expediente personal individual en el que constara
caracter confidencial, los datos de filiacién, sanitarios, direccién y teléfono para avisos en casos de grgéancia,
asi como cuantas circunstancias aconsejen una atencién diferenciada.

1. Documentacion para la matricula &\

> Informe médico del nifio o nifia se cuenta con alergias o intolerancias f

> Fotocopia de la tarjeta de Seguridad Social o documento equivalente V.

e Cartilla de vacunacién actualizada segun el calendario de vacunacion infantil rograma Gallego de
Vacunaciéon o cualquier otra documentacion del SERGAS que asi lo acredite.

e Seis fotografias tamafio carné &

e Autorizaciones generales para tratamiento de audiovisuales, prot@’n de datos, y todas las que se
consideran oportunas firmados por los padres/madres o repres ntes legales del niflo o nifa.
titularidad de la cuenta.

Articulo 11. Adjudicacion de vacantes

Las plazas que sin causa justificada no se encuentren cubie SE los 15 dias de iniciado el curso escolar, se
consideraran cémo vacantes.

Durante el curso escolar podra solicitarse el ingreso eq_;e tro, siempre que existan plazas libres.
u

Las vacantes que se vayan produciendo a lo largo so seran cubiertas por riguroso orden de puntuacién
entre los/las solicitantes en lista de espera. Q

Articulo 12. Comision de baremacion

La comision de baremacion estara compu or:

e Concejal/a de la Arena de Serviciiales 0 persona en quen delegue.
e Técnico/a del departamentq, servicios sociales

e Representante del equipo 'Qvo de la escuela

e Representante de los /madres de los menores
Articulo 13. Funciongs dela Comision de baremacion
e Supervisar el desarrollo del proceso de admisién.

e Velar por@mplimiento en el proceso de ingreso.

e Elaborar_eWlistado de admitidos y, se corresponde, las listades de espera una vez baremadas las
soIicitudev

. oner y decidir las altas y bajas que se produzcan en la escuela o en cualquier de los servicios que se
p&an en la misma.

Articulo 14. Causas de baja

Se causara baja en la Escuela Infantil por alguna de las circunstancias siguientes:

e Por solicitud de los padres, madres, tutores/las o representantes legales.

e Por impago de la cuota establecida durante dos meses consecutivos o tres alternos.

e Por comprobacién de falsedad en los documentos o datos aportados.

e Por incompatibilidad o inadaptacién absoluta para permanecer en el Centro.

e Por falta de asistencia continuada durante quince dias sin causa justificada



26 Nim. 183 - jueves, 8 de agosto de 2024 BOP Lugo

e Por incumplimiento reiterado de las normas de la escuela.

e Por falta de asistencia justificada que supere el periodo maximo de tres meses segun el establecido en el
articulo 40.

Articulo 15. Criterios de subvencionalidade

La Xunta de Galicia fomenta la gratuidad de la atencion educativa durante 11 meses al afio. En el supuesto
excepcional y justificado, de hacer uso de la escuela por un periodo superior al subvencionado debera ser
abonado por las familias.

Entendiera por atencion educativa el conjunto de atenciones y cuidados profesionales de caracter integral,
prestados bajo una perspectiva educativa, a los nifios y a las nifias durante su estancia en una escuela
infantil, segun la modalidad de jornada por la que opten. La opcién elegida implica la asistencia reg y
continuada a la escuela infantil durante un maximo de 8 horas y un minimo de 5 horas en el caso deforfadas
completas y un minimo de 3 horas y maximo de 4 en el caso de medias jornadas. 6

Queda excluido de las actuaciones subvencionables el coste del servicio de comedor y Iars(§ tividades
extra a la atencion educativa y que supongan un coste adicional cualificable para la escuela i fantil.

A no asistencia a la escuela infantil durante un periodo de 15 dias sin justificar daga ar a la baja del
alumno/a en el programa de gratuidad.
CAPITULO IHI/1II. OBJETIVOS DE La ESCUELA
Articulo 16. Objetivos de la Escuela Infantil O
/$rendizaje de las habilidades

e Promover y fomentar el desarrollo integral de los/las menores y
cognitivas y creativas del nifio/a. Conocer su propio cuerpo y el de lasgtr
accion y aprender a respetar las diferencias.

personas, sus posibilidades de

e Facilitar el desarrollo de valores individuales y sociales basicos: coz:acién, solidaridad, respeto, etc.
e Lograr un equilibrio afectivo satisfactorio desarrollando sus Widades emocionales y afectivas.
e Respetar la singularidad y diversidad de cada nifo/a.

e Posibilitar la integracion progresiva de los nifios/. la cultura de su medio. Observar y explorar su
contorno familiar, natural y social.

e Crear un ambiente que favorezca el desarr, IIQﬂividual y grupal en las actitudes y en las actividades
diarias. Adquirir progresivamente autonomia efadas actividades habituales.

e Facilitar la adquisiciéon progresiva d abitos de orden, limpieza y conservaciéon de los materiales,
haciendo uso idoneo de estos.

e Facilitar la integracion de los niﬁoQﬁas con necesidades especificas de apoyo educativo.
e Fomentar el uso responsabl as tecnologias digitales.
e Promover habitos salud@ y sostenibles a partieres de las rutinas.

e Promover modelos itivds que favorezcan el aprendizaje de actitudes basadas en los valores de respeto,
equidad, inclusion y gbnvivencia y que ofrezcan pautas de resolucién pacifica y dialogada de conflictos.

e Promover, ap@ desarrollar las normas sociales que promueven la igualdad de género.

Estos objetiy, atardecer desarrollados en el proyecto Educativo y en la correspondiente Propuesta
Pedagdgica escuela.

CAPITULW/IV. HORARIO DE APERTURA DE La ESCUELA
Artj 7. Calendario y horarios de funcionamiento

Ia éscuela infantil tiene un horario continuado de 8:00h a 20:00h, cinco dias la semana de lunes a viernes, y
doce meses al afno, salvo causa justificada.

El horario de cierre de la escuela podra ser reducido cuando a rateo de crianzas en el centro sea inferior al
10% de la matricula en el curso correspondiente.

Las causas de cierre estaran acreditadas mediante documentos firmados por el/a representante legal o
técnico/a competente.

El mes de agosto la escuela podra permanecer cerrada para realizar las obras de mantenimiento necesarias,
trabajos de desinfeccidon y desratizacion, etc, que se tienen que realizar sin la presencia del alumnado.
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Seran dias festivos de la escuela los establecidos en el calendario laboral por el Estado y la Comunidad
Auténoma vy los festivos locales que son los que aprueba cada afio el gobierno local y que estaran expuestos
en el tablero de anuncios del centro. No obstante antes de comienzo de cada curso escolar, mediante
resolucion de la alcaldia y previa consulta las familias se estableceran los dias de cierre del curso escolar.

Los horarios de apertura y cierre figurara en el tablero de anuncios y en el RUEPSS.
La escuela ofrece los siguientes tipos de de jornadas:

e Jornada completa, implica obligatoriamente la asistencia al centro de un minimo de cinco horas diarias y
maximo de ocho, con las siguientes modalidades:

a) continuada: aquella en la que la crianza permanece en la escuela hasta el maximo de 8 horas.
b) partida: aquella en la que la crianza permanece en la escuela en jornada de destreza y jornada de tiraV.

e Media jornada: las medias jornadas seran como minimo 3 horas y como maximo de 4 horas.

a) Media jornada de mafana. &\

b) Media jornada de tarde. f

CAPITULO V/V. HORARIO DE PERMANENCIA DE Los NINOS/AS } ;

Articulo 18. Horario de permanencia

El horario maximo de permanencia de los nifios/las en el centro sera, con car general, de ocho horas
diarias, excepto causas excepcionales justificadas en las que se podra ampli | dicho horario

Se entiende por horario amplio la atencién a los/a las nifios/las por pm@l centro cuando menos durante
10 horas diarias ininterrumpidas. No obstante, se evitara que el/a nifio rolongue su estadia en el centro
mas de 8 horas diarias, excepto que circunstancias excepcionale@'ﬂue deberan en todo caso quedar
justificadas documentalmente en el expediente.

Articulo 19. Entradas y salidas V'

El horario de entrada y salida de los nifios y de las nifias @\cterizaré por la flexibilidad que requieran las
necesidades de la familia, siempre que no leve consige aleracion de las actividades de los demas nifios y
nifas y del normal funcionamiento del Centro. No obgﬁ, una vez acordados con el Centro los horarios de
entrada y salida de los nifos, las familias pro ah respetarlos. En caso de retrasos injustificados vy
reiterados, la direccion del Centro pondra ené miento del Ayuntamiento, quen adoptara las medidas
oportunas.

Las familias y/o representantes legales regégeran a los nifios y nifias al final de la jornada. En los casos en los
que estos autoricen a la direccién del para entregar al nifo y nifa a otra persona, esta debera ser
debidamente identificada.

antelacion a todos los padres vy, dres, tutores o representantes legales que deberan dar su consentimiento.
En caso de que no consista afida, el nifo/la quedara en la escuela con el resto de personal se las salidas
son por grupos, en caso de sea una salida conjunta, no podran asistir a la escuela en esa fecha, ya que la
escuela permanecera c

En caso de que la escuela re alguna salida educativa del centro, seran avisados por escrito y con

La programacion diarizZ de actividades tendra a natural flexibilidad que exijan las caracteristicas
psicopedagdgicas y $ociales de los nifios/las.

correspondi ropuesta Pedagdgica de acuerdo la normativa vigente sobre la ordenacién y el curriculo de
la educaci@mminfantil en la Comunidad Auténoma de Galicia.

CAPI VI/VI. REFERENTE A Las FAMILIAS
Ao@u 0 20. Derechos y deberes de los padres/madres, tutores/las y representantes legales

La program@ e estas actividades, se concretaran en los proyectos educativos de Centro y en su

1. Derechos

e Ser informados/las, regularmente, de la situacion del nifio/a en la escuela: desarrollo evolutivo, actitud,
progresos...

e Solicitar ampliacién de dicha informacién en tutorias y reuniones con el/la educadora/a y director/a.
e Realizar una visita a las instalaciones y entrevistas personales antes del comienzo del curso.

e Conocer el funcionamiento de la escuela y el modo en que se formula el Proyecto Educativo del centro
con su correspondiente Propuesta Pedagdgica antes de la formalizaciéon de la matricula.
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e Ser informados de aquellos sucesos que afecten la marcha comuin del funcionamiento del centro y de las
medidas adoptadas.

e Disponer de las normas de funcionamiento del centro visadas con cardcter previo a la realizar a matricula.
e Interponer quejas y reclamaciones.

e Serinformado/a por el centro, de forma inmediata, de cualquier accidente o circunstancias relevante.

2. Deberes/deberes

e Informar en todo momento de la situacién personal del nifio/a en lo referente a su proceso educativo en la
casa y en su entorno: gustos, aversion, cambio en la situaciéon familiar...

e Ser puntuales en las horas de entrada y salida F
e Cumplir los horarios de asistencia solicitados O

e Ser puntuales en lo referente a la contribucion de material solicitado por la escuela, a LaQ lucién de
notas y encuestas enviadas por la misma.

e Ser puntuales en los pagos y en las notificaciones de bajas y cambios de horario. ;
e Colaborar en la medida del posible en las actividades de la escuela, que seran el e la relacién familia-
escuela.

e Cooperar desde su posicion de responsables de la educacion de los ninos/4as €h el proceso educativo.
e Avisar a la escuela del cambio de personas autorizadas a recoger al n@ en la escuela.

si como las presentes Normas de

e Respetar el Proyecto Educativo de Centro y su Propuesta Pedagogi
Funcionamiento visadas por el Servicio de Inspecciéon de Familia y Mev;e.s.

e No llevar a las nifias y nifios a la escuela cuando no estén en iciones idoneas (procesos viricos, fiebre,
o cualquier otra circunstancia que asi lo aconseje)

Articulo 21. Participacion y relacion con los padres y s , tutores/las y representantes legales

Para garantizar la idénea participaciéon de las famlllas de aplicacion general las siguientes normas sobre
la participacién activa.

1. Fomento de la relacién estrecha entre famili Qescuela ya que la educacion en esta etapa se entiende
cdmo un proceso compartido.

2. La coordinaciéon y conocimiento de la v@n la escuela se vera facilitado por:

e Entrevista inicial con los padres yes, tutores/las y/o representantes legales con el/a director/a y el/a
educador/a correspondiente de la cual%€ dejara constancia en el expediente individual.

e Contactos diarios con el/a e@dor/a

celebraciones de fiestas, salidas de la escuela..

e Participacién en activid

e Colaboraciéon en Ia acion de fiestas, celebraciones, excursiones..

fomentada por la,dir@ccién del centro, tiene como principales objetivos:

> El interca@ de informacion
» Partici ion en la vida de la escuela

> C@Ftir pareceres sobre incidentes, preocupaciones ilusiones, actividades etc.
sclel

A relaciones coan\S dres/madres, tutores o representantes legales, que debera ser en todo caso

I_)g a pondra en conocimiento de los padres/madres, tutores/las o representantes legales de cada
ninoYa una informaciéon sobre su evolucién integral que tendrd como minimo caracter semestral y que se
realizara a través de informes evolutivos en las areas establecidas de acuerdo la normativa vigente que
establece el curriculo de la educacién infantil en la Comunidad Autonoma de Galicia.

Las visitas de los padres/madres, tutores o representantes legales de los nifos/las se realizardn de
conformidad con el horario establecido por la direccion para tal fin, luego de ser oido al equipo técnico
educativo, siempre y cuando no dificulte la buena marcha del centro.

En todo caso, la direccién del centro informara por escrito al principio del curso de los horarios de atencion e
informacién a los padres/madres, tutores/las o representantes legales de los nifios y nifas.
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Articulo. 22. Periodo de adaptacion

La escuela infantil debe planificar el periodo de adaptacién , toda vez que el nifio o nifia rompe con el lazo
afectivo con la figura de apego. Su desarrollo a todos los niveles va a depender de c6mo asimile este proceso

Independientemente del momento de la incorporacién de los nifios/las a la escuela, se establecera un periodo
de adaptacion con el objetivo de establecer unas bases sustentadas en la confianza mutua y en la
comunicacion entre los nifos/las, educadores/las y familias.

En esta etapa el personal de la escuela invitara a las familias a exponer cualquier tipo de duda o aclaracion en
relacién con este periodo.

La incorporacién de los nifios y nifias a la escuela serd progresiva. Como minimo durante la primera quincena
se iran aumentando poco a poco los tiempos de estancia y se escalonara la incorporacion de los/las niﬁ?ﬁs
en distintos dias. Se podra aumentar o disminuir este periodo en funcién de las necesidades especifi¢as\de la
cada nifio y nifa. ‘ /

Al inicio del nuevo curso escolar la escuela infantil, teniendo en cuenta las necesidades de los¢nin®s y nifas,
consensuara con las familias las estrategias y la planificacién a desarrollar conjuntamentg, uedimplicara un
breve periodo de readaptacion, en el caso de ser necesario, en la incorporacion al nuevo cn.?v

La escuela cuenta con protocolo de adaptacion que sera facilitado a las familias.

Articulo. 23. Asociacion de Padres y Madres

La asociacion de padres y madres es el 6rgano de participacion en la vida del ro

Sin perjuicio del que establezcan sus propios estatutos, la asociaciéon prciﬁg los siguientes fines:

a) Defender los derechos de los padres/madres, tutores/las o repres ntes legales en lo relativo a la

prestacion de servicios a los nifios/las.

b) Colaborar con la direcciéon y con el personal del centro para favorecer el desarrollo integral de la poblaciéon
atendida en todo cuanto suponga una mejora de la calidad en | stacion de los servicios.

CAPITULO VII/VII. SERVICIOS QUE PODRA OFERTAR

Articulo 24. Servicios basicos

1. Atencion educativa Q E

La escuela infantil cuenta con un Proyecto educdtive®™de Centro.- PEC que se ajusta en su estructura al Decreto
150/2022, de 8 de septiembre, por lo que se eStablece la ordenacion y el curriculo de educacion infantil en la
Comunidad Auténoma de Galicia y en el reto 95/2022 y las ensefianzas minimas de la educacion infantil.
Dicho proyecto esta la disposicion de la ias y autoridades competentes para su consulta.

La escuela infantil atendera a todas cetas relativas al desarrollo afectivo, al movimiento y a los habitos
de control corporal, a las manifestaciones de la comunicacién y lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y relacién social, a mo al descubrimiento de las caracteristicas fisicas y sociales del entorno

en el que viven los nifios/los

La Escuela infantil facili% desarrollo educativo del alumnado, garantizando su formacién integral, y
contribuyendo al pleng”desarrollo de su personalidad.

La escuela oferta& cio de atencién educativa durante un minimo de ocho horas.

La opcioén de asi ia elegida por las familias para su alumno/la implica la asistencia regular y continuada a
la escuela in durante un maximo de ocho horas y un minimo de 3 horas.

2. Serviciwcomedor
El segfitio”"de comedor de la escuela infantil municipal incluye el almuerzo y, opcionalmente el desayuno y

rx!e a.
. esayuno: desde la apertura de la escuela hasta las 9:00 horas. Los nifios y nifias traeran el desayuno de
la casa.

e Almorzar: de 12:00 horas a 14:00 horas
e Merienda: de 16:00 horas a 17:30 horas

La escuela infantil oferta un servicio de comedor con cocina propia en el centro. Los menus seran elaborados
por personal propio del centro.

El servicio de comedor estara disponible para todos los nifios y nifias de la escuela que lo contrataran. En el
caso de necesitar este servicio dias sueltos, solicitara con un dia de antelacién.
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Asimismo los/las nifios/las que hayan solicitado el servicio de comedor de manera mensual, deberan
comunicar a la Direccion de la Escuela Infantil a no asistencia al centro y a consecuente no utilizacién de este
servicio con un dia de antelacion.

La familia debera presentar informes médicos en el caso en que el nifio/la padezca alguna alergia o
enfermedad por la ingesta de algln tipo de alimento.

En el caso de nifios/las con dietas especiales deberan de presentar informe que justifique tal circunstancia.
3. Servicio de horario ampliado

Se entiende por horario ampliado la atencion los nifios y niflas por parte del centro por lo menos durante 10
horas diarias ininterrumpidas . No obstante, se evitara que el/a nifio/la prolongue su estancia en el centro
mas de 8 horas diarias, excepto que circunstancias excepcionales, que deberdn en todo caso q?ar

justificadas documentalmente en el expediente. :

Si alguna familia utiliza, por causas justificadas, un horario ampliado, abonara el importe est do por
horas.

Articulo 25. Normas de salud, higiene, vestuario y nutricion f

1. Normas de salud ;

e Los nifios y las nifias deberan acudir al centro en condiciones correctas de salud

e En el caso de aparicion de enfermedades infectos-contagiosas durante su cia al centro debera ser
comunicada por los padres/madres tutores o representantes legales a la dirgﬂé)n de este.

e En el caso de observarse sintomas de un proceso infecto-contagioson ninos/las en el propio centro,
se informara a la direccion de este, y se avisaran sus padres/madres, tut o representantes legales, con el
fin de evitar la propagacion de la enfermedad entre los demas nifio inas. El reingreso en el centro solo
sera posible transcurrido el periodo de contagio.

e En el caso de enfermedad o accidente sobrevenido en el CW’ después de las primeras atenciones in
situ,a la a mayor brevedad posible, se pondra la dicha circu cia en conocimiento de los padres/madres,
tutores o representantes legales, en su caso, se procur@radque el nifio o nifia reciba la atencién médica

idonea. g_'

e Cuando por motivos de salud el nifio/a no po sistir la Escuela un periodo superior a 15 dias debera
notificarlo con anterioridad y justificarlo medi forme médico, que se actualizard mensualmente, no
pudiendo exceder en la ausencia mas de 3 me consecutivos, en caso contrario, la comisién de baremacion
decidira si procede la baja del nifio o nifia 2 la scuela.

edicinas a los nifios/a (porque supone un riesgo para la salud),
deberan venir acompafadas de la re édica, actualizada a la fecha del tratamiento, en la que constara el
nombre del nifo/al nombre del mediég@mento, forma, dosis y periodicidad en la administracion . No se le
administrara ninguna medicacigrmgue no venga acompanada de la autorizacion por escrito de la familia
indicando las horas de adminis Q- de la dosis correspondiente.

e Enlos casos en que se deban adminj

e Se evitard, con caracte
ajustar la administraci¢
siempre que el tratamien

eral, la administracion de medicamento en el centro. Las familias procuraran
& los medicamentos en las horas que los ninos/las permanezcan en su casa,
0 permita.

e El nino/la permagecerda en la casa cuando tenga fiebre (38" rectal, 37,5° bucal, 37,5 axilar), diarrea,
vomitos, o enf d contagiosa.

e Con cara general se atendera el dispuesto en las Guias de Salud Publica de la Conselleria de Sanidad
de la Xu Galicia asi como a los boletines epidemiolégicos en los que se hacen actualizacion de las
reco ddciones para la exclusion de escuelas.

2. Normas de higiene personal y vestuario

e Los nifios/las asistiran a la escuela con ropa cémoda y marcada con su nombre, para poder realizar las
actividades y juegos libremente. No traeran bolsillos, cintos, pinzas del pelo y tirantes.

e Por motivo de seguridad no podran traer objetos como pulseras, medallas, cadenas. Se habian evitado
ademas lazos, horquillas, pinzas, gomas y otros que puedan ser peligrosos.

e Los/las nifios/las tendran siempre una muda completa de repuesto.

e Todos/las los/las ninos que usen pafales deberan de traer un paquete de pafais y un bote de toallitas.
Este material se repondra cuando sea preciso

e .Todos los nifos y nifias asistiran en éptimas condiciones de higiénicas.
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e Se el nifo/a tiene piojos, quedara en casa hasta que queden eliminados.
3. Normas de alimentacion

e La escuela publicara en el tablero de anuncios y/o facilitara las familias, una relacion semanal, mensual o
por temporadas de los menus previstos, los cudles procuraran proporcionar una dieta sana, equilibrada y
acomodada para los distintos grupos de edad.

e La escuela prestara un especial cuidado en atenderlos casos en los que el nifio/a, en razén de sus
circunstancias personales, deba recibir alimentos de forma o en horarios especificos, sin perjuicio de que
estos deban ser facilitados por la familia.

e Los menls seran supervisados por Técnicos en Dietética y Nutricibn o especialista competente y
expuestos en el tablero de de anuncios con una antelacion semanal.

e En el servicio de comedor respetara todo tipo de intolerancias, alergias alimentarias, etc y en tcé?aso Si
algun nino/la precisa una especial atencién al tipo de comida los padres/madres/representaft egales
deberan presentar el informe pediatrico correspondiente. Para tal caso la direccién de Ia)@ asumird
estos casos. )

e Asimismo cualquier tipo de variacion que se tenga que realizar en el menu (dieta astrihgente,...) debera
solicitarse el dia anterior o ese mismo dia antes de las 9:00 de la mafana, presentando el informe médico
que avale ese cambio, sino el nifio/la tendra que comer el mend correspondiente p e dia.

e El centro no oferta servicio de cocina, es decir, no se podra traer comj centro excepto para el
desayuno y los biberones de los bebés.

e No se dan desayunos después de las 9 de la destreza, y tendran q@er de la casa los alimentos que
tomen para desayunar.

e Los nifios/las que utilizan el servicio de comedor y no asistan a fa escuela deberan comunicarlo el dia
anterior o ese mismo dia antes de las 9.00 h de la mafnana. ermanecen ausentes durante un tiempo
deberan comunicar su retorno para que se cuente con ellos en el,domedor

4. Normas de convivencia

e Recomendamos el cumplimiento de los horari entradas y salidas que los/las padres/madres
estipulen asi como la puntualidad, con el fin de po comienzo a las actividades en la hora programada.

e De producirse un retraso en la hora de recog nifio/la sera necesario avisar y justificarlo.

e Los nifios/las que utilicen el servicio de comedor de manera ocasional deberan de comunicarlo el dia

anterior.

e Los nifios/las solo seran entregad padre, madre, tutores, representantes legales o persona autorizada
por escrito por los responsables legales,del nifio/a.(DNI)

eran estar actualizados en todo momento. Los posibles cambios se
del centro y estaran debidamente justificados.

e Los teléfonos de contacto
solicitaran por escrito a la dirg

Articulo 26. Integraci | alumnado con NEAE.- Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

La escuela promue dentro de sus posibilidades, la integracion de los nifios/las con necesidades especificas
de apoyo educati otras necesidades educativas por dificultades especificas de aprendizaje.- DE, siempre y

cuando cue on los recursos materiales y humanos necesarios.
No habra ¢més, de un nifio/a por unidad y a efectos de ratio se contabilizaran cémo doble plaza.
En e sos se requerira el informe previo de los equipos de valoracion y Orientacion sobre el grado de

d/iﬁ idad y su necesidad de integracién.
Articulo 27. Fomento de la igualdad entre ninos y ninas

e La escuela es el principal agente educativo de la infancia. En ella no solo se aprenden conocimientos sino
que también se adquieren actitudes, valores y normas de comportamiento.

e En la escuela, la educacion no sexista implica la participaciéon no solo del profesorado sino también de la
familia y la sociedad en general.

e La escuela programard actividades para promover la igualdad entre los nifios y nifias evitando los
comportamientos discriminatorios por razén de sexo. Las dichas actividades se reflejaran en los proyectos
educativos y curriculares.
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e Estara presente en el aula una oferta de materiales de diferente tipo y se cuidara de una manera especial
los materiales continuos , los inespecificos y los elementos del medio natural y sociocultural que favorezcan
la relacién con la identidad y creen ambientes significativos.

e Se deberd tener en cuenta el cuidado en la seleccién y empleo de los materiales y de los espacios de cara
a evitar desigualdades por razén de género y la transmision de actitudes y comportamientos sexistas a través
del curriculo oculto.

¢ El acercamiento del alumnado al conocimiento de los elementos identitarios de la cultura propia y también
de las otras, desde una perspectiva abierta, critica e ilustradora , que potencie en todo momento actitudes de
respeto y aprecio.

CAPITULO IX/IX. La LENGUA
Articulo 28. Lengua ;

Los documentos oficiales de la escuela se entregaran en gallego o castellano, la demanda de rsonas
solicitantes.

La Escuela Infantil manifiesta su compromiso de no discriminacién por razones linglisgi y se somete,
ademas expresamente al legislado para el uso de las dos lenguas oficiales.

Conscientes del distinto grado de uso del castellano y del gallego, se promovera rmalizacién de este
ultimo, entendiendo que tal hecho implica una mayor riqueza cultural y posibilj de acercamiento a la
sociedad en la que vivimos.

Tal y como apunta el Estatuto de Autonomia, la lengua propia de Galicia/gel gallego, que junto con el
castellano son las dos lenguas oficiales de nuestra comunidad aut(')nomaQ

fomentando la participacion en diferentes situaciones de uso de las lenguas cooficiales reconociendo la

En la etapa de educaciéon infantil el personal educador empleara ?g aula las dos lenguas cooficiales,
s
importancia de ambos. Las palabras y el vocabulario propio de cada Una de las lenguas cooficiales actuaran

como nexo de union desde el que enriquecer el bagaje cultura esarrollar la sensibilidad y la creatividad,
de manera que se le ofrece a la infancia, simultaneamen llave de acceso a una ciudadania critica,
solidaria, igualitaria y comprometida con la sociedad.

CAPITULO X/X. PERSONAL Q—-

Articulo 29. Personal

La escuela infantil municipal dispone de la sign@te estructura organizativa:
- Direccion/ direccién pedagogica

- Personal de atencion directa a los nif &

- Personal de apoyo @

- Personal de servicios

La escuela cumplira en tod mento las rateos de personal establecidas en la normativa de aplicacién, y su
personal debera cumplir €0 s requisitos establecidos en el Decreto 329/2005 de 28 de julio, por lo que se
regulan los centros dw res y los centro de atencién la primera infancia y demas normas de aplicacion.

Asi mismo, la esc fantil contara con una direccién pedagodgica que recaera en algun de los miembros
del personal con4a titulacién de licenciado/a o maestro/a especialista en educacion infantil o equivalente.

Articulo 30. @ onal de servicios
o El per? de servicios estara integrado por el personal de limpieza y cocina.
e E do/a de el orden y limpieza de las estancias encomendadas.
cargado/a de la preparacion de alimentos .

CAPITULO XI. REGIMEN DE COBRAMIENTO

Articulo 31. Cobramientos

La escuela infantil municipal esta acogida las ayudas para el fomento de la gratuidad de la atencion
educativa, pero no se realiza ningiin cobramiento por la reserva de plaza ni por las inscripciones de nuevas
solicitudes.

La bonificacién se refiere al 100% del precio correspondiente a la atencién educativa prestada a los nifios y
nifas de la Comunidad Auténoma de Galicia, excluido el mes de vacaciones del nifio o nifa.



33 Nim. 183 - jueves, 8 de agosto de 2024 BOP Lugo

A no asistencia a la escuela infantil durante un periodo de 15 dias sin justificar, dara lugar a la baja del
alumnado/a en el programa de gratuidad.

Las cuotas de servicios prestados seran detalladas en el documento Relacion de Precios que se publicara en el
tablero de anuncios del centro y en el apartado correspondiente del RUEPSS. Dichos importes seran
abonados por las familias en funcién de los servicios utilizados.

Articulo 32. Precios

Los precios por los servicios prestados estdn regulados en la correspondiente ordenanza fiscal vy
correspondiera con el régimen de precios establecidos en el decreto 49/2012 de 19 de enero, por lo que se
aprueba el régimen de precios de las escuelas infantiles 0-3 dependientes de esta conselleria y sus
actualizaciones (Orden de 10 de mayo de 2017)

La ordenanza fiscal serd expuesta en el tablero de anuncios del centro y en el apartado correspon@& del
RUEPSS.

El pago de este servicios sera abonados por las familias por meses vencidos entre el 1 y 20 de ésiguiente.

Articulo 33. Régimen de reserva de plaza para el caso de urgencias/vacaciones f
La bonificaciéon se refiere al 100% del precio correspondiente a la atencién educativa gada a los nifos y
nifas , excluido el mes de vacaciones. . Las familias pueden escoger libremente el pesi de disfrute de las
vacaciones, preferiblemente en los meses de verano. 'Q

plaza del/a alumno/a en

En el caso de ausencias prolongadas, debidamente justificadas el centro reser
los siguientes supuestos y cuelas deberes establecidos a continuacién.

1.- Se la ausencia justificada es inferior a un mes le reservara la plaza almehor manteniendo el derecho a la
bonificacién del 100% del precio correspondiente a la atencién educar'?'

2.- Se la ausencia justificada es superior a un mes e inferior a tres meses le reservara la plaza al menor y este
estara obligado a abonar la parte correspondiente a la ion educativa de ese periodo que le
correspondiera de acuerdo con el establecido en la or n$za fiscal reguladora, no aplicandosele la
bonificacién en la atencién educativa.

Las ausencias justificadas en la escuela infantil no po perar los tres meses, causando baja en el centro
al habia superado ese periodo de ser el caso

La solicitud de suspensién temporal, junto con |a ditacién documental de la circunstancia que la motiva,
debera presentarse en el Ayuntamiento que re era sobre el origen de la misma.

CAPITULO XIl. MEDIDAS DE SEGURIDAD IGIENE

Articulo 34. Seguridad del centroy d Qonal

1. Medidas de seguridad o

La escuela cuenta con las sigui medidas de seguridad e higiene en todas sus instalaciones:
e Medidas anti-incendios

e Medidas de proteccjé ;a evitar golpes y otras lesiones en los nifios y nifas, tales cémo las cantoneiras,
proteccién de aristas § losg antipilladedos.

e Botiquin para@sistencia inmediata, encargandose de su mantenimiento el personal responsable del

centro.

2. Personal O

e Los_traBajadores/las cuentan con conocimientos acreditados de prevencién de riesgos laborales y de
prim uxilios ante una emergencia.

personal del centro mantendra una actitud activa y vigilante dirigida la prevencién de incidentes y al
control y conservacion de los espacios , material, herramientas y objetos peligrosos e instalaciones.

e Todo el personal que realice funciones de atencién y cuidado de los/las nifos/las debera acreditar su
correcto estado de salud y con periodicidad anual se sometera a un reconocimiento médico. Sera igualmente
preceptiva la vacunacion del personal contra a rubéola, con el especial compromiso de las mujeres en edad
fértil de adoptar las medidas sanitarias preventivas que correspondan durante 3 meses siguientes a la
vacunacion.

e Todo el personal de atencién y cuidado tiene conocimientos basicos en primeros auxilios.

e El personal que manipule alimentos esta en posesion del carné de manipulador segin la normativa
vigente.
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e Todo el personal del centro que tenga contacto habitual con los/las nifios y nifias cuenta con un
certificado de registro Central de Delincuentes y Trata de Personas.

CAPITULO XIIl. LIBRO DE RECLAMACIONES
Articulo 35. Libro de reclamaciones

La escuela Infantil dispone de un libro de reclamaciones la disposicion de las personas usuarias. El
procedimiento para la tramitacién estd recogido en el Orden de 12 de enero de 2021 por la que se regula la
presentacion y la comunicacién de las reclamaciones en materia de servicios sociales( codigo de
procedimiento BSTO5A y BS105B)

La Subdireccion general de Autorizacion e Inspeccion de Servicios Sociales hace un seguimiento continuo de
los centros y programas a través de las oportunas inspecciones con el objeto de comprobar el cumpli

de los requisitos legales exigibles la calidad educativa y asistencial procurando la mejora contip@ia €n la
prestacion de los servicios, segun el establecido en los articulos 75 de la Ley 13/2008, de 3 de dicéﬂre, de
servicios sociales de Galicia y 49 del Decreto 254/2011, de 23 de diciembre, por lo que se re N régimen
de registro, autorizacién, acreditacion y la inspeccién de los servicios sociales en Galicia. /{

CAPITULO XIV. SISTEMA DE REVISION DE NORMAS DE FUNCIONAMIENTO (

Estas normas entraran en vigor en los términos indicados en la disposicion final del Eente reglamento.
Seran expuestas publicamente en el portal de transparencia de la Corporacié unicipal, estaran la
disposicion de las personas usuarias, asi como encontrasanse disponibles en er ado de autorizaciones

del RUEPSS. /ge
Cualquier instruccién dictada por la escuela no poder ser contraria a IasSe s hormas de funcionamiento
visadas.

Las presentes normas de funcionamiento derogan las visadas anterior?vte.
CAPITULO XV. NORMATIVA DE APLICACION

e Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales de §I&|a.

e Decreto 329/2005, de 28 de julio, por lo que se regul s centros de menores y los centros de atencién

a la infancia. q
e Decreto 254/2011, de 23 de diciembre, por que se regula el régimen de registro, autorizacién,
acreditacion e inspeccién de los programas y de ntros de servicios sociales.

e Decreto 245/2003, de 24 de abril, por lo'gue se establecen las normas de seguridad en los parques

infantiles. g/
e Ley 17/2011, de 5 de julio, de segv alimentaria y nutricion.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de dici&#mbre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,

de Educacion. Q

e Real Decreto 132/2010, d de febrero, por lo que se establecen los requisitos minimos de centros que
impartan las ensefianzas primero y segun ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundari

a.
e Real Decreto 4 66043, de 21 de junio por lo que se regulan lanas condiciones de cualificacion vy
formacion que debép poseer los maestros de los centros privados de Educacién Infantil y de Educacién

E/BOE num. 167, de 13 de julio).

Primaria, Art.
e Real Decr 5/2022 de 1 de febrero por lo que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de
la Educac fantil.

150/2022 de 8 de septiembre por lo que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion

InféntiPen la Comunidad Auténoma de Galicia.
e Ordenes anuales por las que se regulan las ayudas las escuelas infantiles.

e Decreto 49/2012, de 19 de enero, por lo que se aprueba el régimen de precios de las El y su actualizaciéon
de presos segln Resolucién de 10 de mayo de 2017 por la que se actualizan los precios de las escuelas
infantiles.

e Decreto 148/2014, de 6 de noviembre, por lo que se modifica el Decreto 99/2012, de 16 de marzo, por lo
que se regulan los servicios sociales comunitarios y su financiacion

e Ordenanzas fiscales del Ayuntamiento de Vilalba.

e Instrucciones dictadas por los 6rganos competentes de la conselleria competente en materia de servicios
sociales.
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DISPOSICION ADICIONAL

El Ayuntamiento de Vilalba, como entidad titular del centro, ostentara la direccién, el control y su inspeccion
sin perjuicio de las facultades inspectoras que correspondan a la Conselleria competente.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan al establecido en este
Reglamento. Queda derogado el reglamento de régimen interior de la escuela infantil del ayuntamiento de
Vilalba publicada en el BOP n° 074 de 30 de marzo de 2017.

DISPOSICION FINAL
A presente ordenanza entrara en vigor conforme al establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, d?ge
I\de

abril de Bases de Régimen Local, cuando se haya publicado integramente su texto en el Boletin Oficia la
Provincia y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la citada ley. ( )
Vilalba, 1 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Marta M2 Rouco Seoane. &\

/ R. 2365

"

Anuncio D t
Disposiciones Normativas (Aprobacion, Modificacion o Derogacién). &
Expediente niimero: 827/2024 Q
t

Ordenanza reguladora de las prestaciones econdmicas de caract encial para personas en riesgo
de exclusion social.

Se eleva a definitivo, por no presentarse reclamaciones ni sugergngias durante el plazo de exposicion publica,
el acuerdo de aprobacion inicial adoptado por el Pleno, e@ i6n comun celebrada el dia 30 de mayo del

2024, de la “Ordenanza reguladora de las prestaciones eco icas de cardcter asistencial para personas en
riesgo de exclusion social”, Expte. 827/2024, publicadqg_ € BOP n° 135 del 12/06/2024, insertandose de
%, en el cumplimiento del estipulado en los arts. 49

es de régimen local.

sucesivo el texto integro de la dicha ordenanza regul
y 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de@a

EXPOSICION DE MOTIVOS g
ot

Los poderes publicos deberan asegurar la Er cion social, econémica y juridica de la familia, asi como la

proteccion de las personas en situacié necesidad, desamparo, circunstancias graves o de urgente
necesidad por carencias econémicas ygi amiliares.

La Constitucién espafola atribuye la\€ompetencia en esta materia a través del articulo 148.1.20 a las
Comunidades auténomas y estasseen el marco de sus estatutos, promulgaron las leyes de servicios sociales
en Galicia, la Ley 13/2008, de iciembre, de servicios sociales de Galicia.

Por su parte, la Ley 7/1 98@2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, y la ley 5/1997, de 22 de
julio, de Administracion de Galicia, establecen las competencias de los municipios en la prestacién de
servicios sociales y de/prosmocién e insercion social.

La ley 3/2011, de
responsabilidad py
su estructur
en riesgo de

de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia, establece como principio de
ca, entre otros, dispensar especial atencion a las familias con dificultades derivadas de
sus circunstancias y a aquellas que se encuentran en situacion de especial vulnerabilidad o
usién social.

atrib los ayuntamientos, se sefala significativamente el dispuesto en el articulo 60.1 letra a) que
?ﬁ, a los Ayuntamientos a competencias para la creacion, gestion y mantenimiento de servicios sociales
omnitarios basicos, asi como el articulo 18 ¢, que indica que el catalogo de los servicios sociales esta
integrado, entre otras por las intervenciones y prestaciones econémicas destinadas a satisfacer necesidades
pecuniarias valoradas de los individuos o de las familias y a estimular su incorporacion social y laboral.

AhondEn en las competencias que la Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales de Galicia,
u

Las ayudas deberdn concederse Unicamente siguiendo los criterios establecidos en el presente reglamento, vy,
tal y como se ven haciendo en la actualidad, mediante una valoracién profesional que tenga en cuenta la
tipologia del problema o la necesidad social que se vaya a cubrir, la pertinencia de la ayuda econdémica para
dar respuesta a la demanda o necesidad, su grado de urgencia, a no existencia de otros medios o recursos
para solucionarla, la prevenciéon de la situaciones de riesgo y/o desproteccion para personas mayores y la
necesidad de evitar deterioro de situaciones personales que puedan finalizar en procesos de exclusién social.
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CAPITULO |
Articulo 1. Objeto y naturaleza

1. Esta ordenanza tiene por objeto la regulacién de las ayudas municipales destinadas a la atenciéon de
necesidades sociales, entendiendo por tales el conjunto de ayudas y prestaciones econdmicas de caracter no
periddico destinadas a paliar o resolver, por si mismas o complementariamente con otros recursos,
situaciones de emergencia social, prevenir situaciones de exclusion social y favorecer la plena integracion de
sectores de poblacion que carezcan de recursos econémicos para la atencién de sus necesidades basicas.

2. Estas ayudas se caracterizan por:

» su caracter finalista, debiendo destinarse para satisfacer la necesidad especificamente sefalada en el
acuerdo de reconocimiento de la ayuda, hecho que debe quedar acreditado.

» su caracter subsidiario, respeto de otras prestaciones econdmicas reconocidas o reconoableOE la

legislacion vigente. \

> su caracter personalisimo e intransferible /<

» su caracter transitorio y no periédico. V'

Articulo 2. Régimen juridico.

La concesion por el Departamento de Servicios Sociales de las prestaciones m ipales, se regiran por el
dispuesto en la normativa y en las disposiciones que se adopten para su aplicac desarrollo. En concreto,
a presente Ordenanza se desarrolla al amparo de las facultades que C)@ere a este Ayuntamiento la
normativa vigente, en particular el articulo 25.2.y) de la Ley 7/1985, de 2de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, asi como en los articulos 25.1, 27.1, 27.3 c) de I@ma Ley, ejercitando la potestad
normativa que regula el articulo 84.1 de la citada Ley 7/1985.

Articulo 3. Personas beneficiarias ;

1. Personas individuales o unidades familiares que carezcan d dios y en las que concurran factores de
riesgo y problemas econémicos tales que dificulten o imposiRiliten la cobertura de alguna de sus necesidades
basicas que hace falta cubrir de manera urgente o, en t aso, en el menor tiempo posible, suponiendo

una herramienta en la intervencién social que favorezc?'l tegraciéon de las personas afectadas.
t

2. Victimas de violencia de género, que acredite
vigente.

situaciéon conforme al establecido en la legislacion

Se considera unidad de convivencia a todas ellas personas que convivan en un mismo domicilio y que
mantengan lazos vinculantes de relacion familiar. No podran ser beneficiarias de ninguna de las prestaciones
aqui reguladas dos personas de la misma ad de convivencia a lo largo del mismo ejercicio econémico.

En caso de que convivan mas de un ad de convivencia en el mismo hogar, sera el personal técnico de
servicios sociales de referencia guen”establezca en su informe que personas, de las empadronadas o
residentes en el domicilio, tien consideracion de unidad de convivencia independiente.

Cuando la prestaciéon econ a de cardcter asistencial sea para atender necesidades compartidas dentro del
hogar de la que se vaya neficiar todas las personas del mismo, computaran los ingresos de todos los
miembros.

No podran ser ben ié'és de estas ayudas una persona individual ni, en su caso, cualquier de los miembros
de la unidad de gonvivencia cuando las personas tengan familiares obligados a prestar alimentos, en virtud
del previsto @ ulo VI/VI del Libro | del Cédigo Civil.

No obstante considera que no tienen el deber de prestar alimentos los parientes que, en atencién a las
cwcunstar?! socioeconémicas concurrentes, no puedan hacer frente o atender a las necesidades de la
i

unid liar solicitante sin desatender sus propias o a de los familiares a su cargo, o bien cuando no
K acion con los mismos o de existir que esta sea conflictiva.
rtieulo 4. Requisitos generales

Para la concesién de las ayudas deberan cumplirse los siguientes requisitos:
e Que concurra una situacion acreditada de necesidad extraordinaria.

e Que la antedicha necesidad extraordinaria esté valorada por un trabajador/a social municipal a través de
su correspondiente informe social. En el caso de victimas de violencia de género, el informe podra ser
emitido por la responsable del CIM.

e Que no se cumplan los requisitos o cualquier de las condiciones para solicitarlo a través del programa
autonomico de emergencia social, o si el cumple no cubran la totalidad de la necesidad o la tardanza de la
resolucion no resuelva la necesidad expuesta.
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e Ser mayor de edad o estar emancipado/a legalmente.

e Estar empadronado/a y residir en el Ayuntamiento de Vilalba. Excepcionalmente tendran derecho a esta
ayuda los transedntes o personas que no cumplan el requisito anterior y se encuentren en una situacién de
extrema gravedad debido a la falta de cobertura de las necesidades mas basicas de alimentacion, alojamiento
y gastos farmacéutico.

e Todos estos casos se valoraran y acreditaran con el correspondiente informe de los Servicios Sociales
municipales.

e Aceptaciéon expresa por parte de la persona beneficiaria y de los miembros de la unidad familiar de las
actuaciones que figuran en su proyecto de intervencion, se fuera de aplicacion. En el caso de la existencia de
proyecto de intervencion anterior o aplicable en otro recurso, que su evaluacion sea favorable.

e No haber percibido por parte de la unidad familiar esta prestaciéon econdémica de caracter asistep€ial \en el

mismo afio natural, excepto cuando se trate del concepto de necesidades relativas a anwIe eca o
necesidades basicas /<
e Que la unidad familiar no supere el limite de ingresos computables.

e Excepcionalmente, y con la valoracién favorable de los técnicos de servicios socialesgenfcasos de especial
vulnerabilidad, se podra conceder la ayuda aun superando el limite econémico establgci

e Todos los miembros de la unidad de convivencia que se encuentren en edad trabajar, deben estar
inscritos cdmo demandantes de empleo, excepto aquellos que acrediten es triculados en un centro
educativo reglamentado o padecer una enfermedad que le impida trabajar.

e En el caso de ser valorado por el trabajador/a social la persona beneﬁla y los integrantes de la unidad
familiar, firmaran un proyecto de intervencién familiar con el fin de evit exclusion social favoreciendo la
insercién socio-laboral.

Reglamento se acreditardn mediante una sentencia condenatotid por un delito de violencia de género, un
orden de proteccién o cualquier otra resolucién judicial cuerde una medida cautelar a favor de

victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que in la existencia de indicios de que a demandante
es victima de violencia de género. También podrégg ditarse las situaciones de violencia de género
mediante informe de los servicios sociales, de lo icios especializados, o de los servicios de acogida
destinados a victimas de violencia de género de dministracién Publica competente; o por cualquier otro
titulo, siempre que eso esté previsto en las dispesiciones normativas de caracter sectorial que regulen el
acceso a cada un de los derechos y recursos.

e Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reco?clmiento de los derechos regulados en este

Articulo 5. Ingresos computables y limi stablecidos para acceder a la prestacion

Se consideran ingresos de la d familiar los rendimientos de trabajo netos o cualquier
prestacion/pensién periddica liquida eta, incluidas las pagas extraordinarias, de los ultimos doce meses,
asi como rendimientos de bieneQ—nuebles y de capital, de cualquier naturaleza.

En el caso de cuentas bancasig ran computables los ingresos a partir de 1.000 €, los cudles se dividiran
entre 12 para calcular la p proporcional mensual

También se tendrén@enta otros ingresos que habian podido existir no incluidos en los apartados
anteriores.

De los ingresosyanteriores se deduciran los gastos derivados del alquiler o crédito hipotecario de
amortizaciér@a ivienda hasta un maximo de 300 € al mes.

En el casg_devvictimas de violencia de género se deduciran los ingresos procedentes de la pension de
alimentos\eStablecida en la sentencia de separacién, divorcio o medidas paterno filiales hasta un maximo de

600 g_

V&a omputaran cémo ingresos, los de caracter finalista para formacion reglada y la prestacion familiar por
hijo/a a cargo del INSS para menores de edad, asi como prestacion vinculada a cuidados del entorno familiar
percibidas a través reconocimiento de la situacién de dependencia y del derecho a las prestaciones del
sistema.

Para poder beneficiarse de la prestacion regulada en esta ordenanza, no se podran superar mensualmente los
siguientes limites de ingresos en base al anteriormente expuesto:

e Hogar unipersonal: no debera superar el IPREM MENSUAL
e Unidad familiar 2 personas: no debera superar el IPREM MENSUAL + 15%
e Unidad familiar 3 personas: no debera superar el IPREM MENSUAL + 25%
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e Unidad familiar 4 personas: no deberd superar el IPREM MENSUAL + 35%

e Unidad familiar 5 personas: no deberd superar el IPREM MENSUAL + 45%

e Unidad familia mas de 5 personas: no debera superar el IPREM MENSUAL + 100%
Articulo 6. Criterios en la prioridad de concesion

Luego de la comprobacién de su manifiesta necesidad, y en igualdad de condiciones frente a situaciones de
escasez de crédito presupuestario, se utilizaran los siguientes criterios en la priorizacién de concesion:

a. Familias con menores a su cargo

b. Victimas de violencia de género.
c. Las situaciones socio familiares en las que la concesion de la prestacién solicitada es;el
definitivamente la necesidad presentada, siempre que no exista otra ayuda publica que poda ar el
mismo resultado /<
CAPITULO 1I/1I: TIPOS DE NECESIDADES Y CUANTIAS DE Las AYUDAS. /
Articulo 7 . Tipos de necesidades F
e Cobertura de las necesidades basicas de caracter personal destinadas la adquisic e alimentos, vestido
y menaje doméstico de caracter basico imprescindible para satisfacer necesidad imarias de las personas
que permitan el desarrollo normalizado de la vida diaria.

(g, cuando exista garantia de

e Deudas contraidas de gastos derivados del pago de alquileres o hipgte
continuidad en la vivienda y/o para evitar desahucios. \5

e Deudas derivadas de pagos de uso basico de la vivienda habitual: IYﬁgas...
ble |

e Pago de un lugar alternativo de alojamiento, cuando sea invia a permanencia de la persona en su
domicilio habitual o la carencia del mismo, por situacion sobrev ay urgente.

e Adquisiciéon de equipamiento basico de la vivienda. Mokiliarfo y electrodomésticos de primera necesidad.
e Gastos sanitarios no cubiertos por los sistemas pt de salud y de servicios sociales.

e (Cualquier otra ayuda destinada a gastos q@o estando recogida en los apartados anteriores, el
trabajador/a social/el o personal técnico consj #motivandolo en su informe, que resulta imprescindible
para la atencion inmediata de una situacién cak€ncial urgente de cara a cubrir y garantizar unos minimos de
subsistencia personal, o bien necesaria pa&;l éxito del proyecto.

Articulo 8. Cuantias de las ayudas:
Las cuantias maximas de las ayudas Q las que a continuacion se detallan:
1. Necesidades basicas (artl'cul limite por solicitud): 500 euros/anuales
Alquileres o hipotecas (lj por solicitud): 1000 euros/anuales
Suministros viviend @ e por solicitud): 600 euros/anuales

Lugar alternativ jamiento (limite por solicitud): 600 euros/anuales
Equamlentélco del hogar (limite por solicitud): 400 euros/anuales

. Gastos sa |os (limite por solicitud): 300 euros/anuales

\lmU'l-bUUI\)

Cualq tra ayuda destinada a gastos que no estando recogida en los apartados anteriores (limite por
SO|ICI 00 euros/anuales

udas podrdn ser abonadas a los interesados en varias mensualidades si asi el establece el profesional
ferenC|a

En ninguln caso, la cantidad percibida en un afio natural por la unidad familiar beneficiaria de las prestaciones
comprendidas en este reglamento, podra superar en su totalidad en tres veces la cuantia del IPREM mensual
vigente.

No son susceptibles de esta ayuda:
» Los gastos derivados de obligaciones tributarias y deudas con la Seguridad Social.

> Los gastos derivados de multas y otras sanciones pecuniarias debidas al incumplimiento de Ordenanzas
Municipales.

» Los gastos derivados del cumplimiento de una sentencia judicial condenatoria.



39 Nim. 183 - jueves, 8 de agosto de 2024 BOP Lugo

Articulo 9. Valles alimentacion

Con el fin de regular la necesidad de alimentacién e higiene basicas de las familias que ante una situacién de
emergencia carezcan de recursos abondos para cubrir estas, se establece un tipo de ayuda especifico
consistente en valles de alimentos para intentar paliar estas necesidades.

El acceso a esta prestacidon serd luego de una valoracion técnica, para aquellas personas o familias que
carezcan por completo de ingresos o que estos sean esporadicos o tan minimos que se puedan considerar
cdmo simples recursos de subsistencia.

Estos valles se utilizaran para la compra de productos basicos de alimentacién e higiene, por cada bono
utilizado es necesario justificar su uso con la presentacion del ticket de compra en el que se detallen los
productos adquiridos en el plazo correspondiente.

Las personas usuarias tendran que cumplir con el resto de los deberes generales detallados para e es;o de
ayudas reguladas en esta ordenanza.

Articulo 10. Valles de transporte \

Se trata de otro tipo de ayuda especifica consistente en facilitar valles de transporte publico gratuitos para
trasladarse a otros municipios de no mas de 80km de distancia, en dos situaciones diferentes:

» Personas y/o familias del municipio sin recursos propios, o insuficientes, que n iten acudir a realizar
gestiones administrativas o de salud de caracter obligatorio. O

» Transeuntes por necesidad de movilidad. /S)

El acceso a este recursos se realizara luego de una valoracion técnica cémo iddneo, para aquellas personas
que carezcan en ese momento de recursos suficientes para cubrir la necegid

El limite maximo de valles que se pueden utilizar por persona y afio de 4. En casos excepcionales, en el
caso de ser valorado e informado por el Equipo de Servicios Sociales,\los valles podran ser utilizados por los
usuarios en la cantidad necesaria teniendo en cuenta sus circun ias particulares.

Las personas usuarias tendran que cumplir con los deber
reguladas en esta ordenanza, a la excepcién de las perso

CAPITULO IlI/11l. PROCEDIMIENTO DE CONCESION. Q—-
Articulo 11. Solicitud

nerales detallados para el resto de ayudas

1. El procedimiento se iniciara, en todo caso,gr solicitud de la persona interesada segun modelo que serd
facilitado al efecto. Cuando existan circupstantias debidamente acreditadas en el expediente, que asi el
justifiquen, el procedimiento podra iniciaré}e oficio.

2. La solicitud, dirigida a la Alcaldia @sidencia de la Corporacién, se formulara en modelo normalizado y
debera presentarse en el Registro Gerteral del Ayuntamiento, o conforme al dispuesto en el art.16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de pr, imiento administrativo comUn de las Administraciones Publicas.

3. Podran realizar esta solici personas fisicas que rednan los requisitos contemplados en el Capitulo |
de este reglamento.

4. La solicitud, debid e%e cumplimentada, debera ser firmada por la persona solicitante o, en su caso, por
quen ostente su reprdsepfacion legal o guardia de hecho.

5. Junto con la icifud se acercara la documentacion acreditativa a la que se hace referencia en el articulo
siguiente que ite los requisitos de cada una de las ayudas contempladas en este reglamento y atribuirte
datos suficie para la valoracion de la situacién socioeconémica de la unidad de convivencia.

interesada firmard autorizaciéon y consentimiento para obtener los documentos que obren en la
cion, asi como la informacion adicional que se considere necesaria para completar el expediente,

015.

7.Cuando se produzca el agotamiento de crédito presupuestario, el 6rgano concedente acordard la
inadmision de posteriores solicitudes, debiendo publicarse el dicho acuerdo.

En caso de que la ayuda sea relativa a proporcionar valles para comprar alimentacion en algin supermercado,
no sera necesario presentar solicitud pero si se debera acreditar los requisitos establecidos y presentar la
documentacion reflexada en esta ordenanza.

Articulo 12. Documentacion

Documentacion acreditativa de los requisitos a aportar por la persona solicitante junto a solicitud:
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- DNI, permiso de residencia o pasaporte de la persona solicitante y, en su caso, de las personas que integran
la unidad familiar.

- Libro de Familia o documento andlogo, en el supuesto de no tenerlo, que acredite el requisito exigido para
optar a la ayuda que se solicite 0 documentacién equivalente y demostrativa de la filiacion.

- Declaracion jurada de la situacién de familiares obligados a prestar alimentos (padres,hijos y hermanos).

- Documentacion justificativa de la situacién de empleo y econdmica de todas las personas integrantes de la
unidad familiar en edad laboral.

- Certificado del Servicio Publico de Empleo en el que se recoja se percibe, o no, prestacion o subsidio de
desempleo y su cuantia.

- Se estan o estuvieron en activo en los ultimos doce meses, deberan presentar las ndminas justific i\We
los ingresos percibidos en ese periodo.

- Copia de la declaracién del IRPF del ultimo ejercicio o certificacién negativa de la Agencia Tri Nria de no
estar obligados a presentarla de las personas que integran la unidad familiar.

/
- Certificado expedido por el 6rgano competente de la Seguridad Social que corresponda, We percepcion o
no, de pensiéon y su cuantia, asi como las derivadas del extranjero.
- Informe emitido por el/a facultativo/a de el Servicio Gallego de Salud en los casos s que se solicite una
ayuda de inclusion social que tenga que ver con la salud de la persona solicitan on la persona menor de

edad a su cargo. &
- Presupuesto de los gastos para los que se solicita la ayuda cuando proc&

- Sentencia de separacién, divorcio o de medidas paterno filiales,
documental de incumplimiento de pago de la pensién alimenticia.

venio regulador y justificacion

- Namero de cuenta donde figure cdmo titular la persona solicitante.

- Justificante bancario del crédito hipotecario o contrato de q?; de la vivienda, asi como justificantes de
las deudas

- Documentacion acreditativa de ser victima de violenci énero.

- Certificado de bienes de rastica y urbana/Certific signos externos.

- Extracto de las entidades bancarias en las nfiaran las cuentas o depdsitos sobre los movimientos
bancarios existentes en los doce meses anteriofgs a la peticion de la ayuda.

Por parte del Ayuntamiento, se incorporal@e oficio los datos relativos a padrén y deudas.

Articulo 13. Resolucion y mejora deda solicitud

1. Una vez inscrita la solicit el/a trabajador/a social/personal técnico la procedera a revisar la
documentacioén recibida.

Se la solicitud no redne t los datos y documentos aludidos anteriormente, se requerird a la persona
interesada para que, de ofmidad con el dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, en el plazo de 10
dias, emende la falta &ue los documentos preceptivos, con indicacion de que se no lo hace, se le tendra
por desistido de s tieion, luego de resolucion dictada al efecto, en los términos que se establecen en el
articulo 21 de la pretitada ley.

2. El érgano@petente podra recabar de la persona solicitante la modificacion o mejora voluntaria de los
términos de Ila.

Articulo ?rnstruccién

1. uccion del expediente correspondera al trabajador social/personal técnico responsable, que podra
re@abar la documentacién complementaria de las personas solicitantes asi como la comprobacién de datos o
aclaraciones de dudas de la documentacion que obra en el expediente, siempre que el considere oportuno
para la correcta instruccién del procedimiento.

2. El expediente incorporara el informe social en el que se recojan las circunstancias socio-familiares vy
econdmicas de la unidad familiar, la situacién de necesidad o cualquier otro dato que se considere de interés.
También incorporara toda la documentacion acreditativa de la circunstancia de necesidad.

El informe recogera todos los extremos indicados, sin perjuicio de afadir aquellos otros que a juicio de la
persona informante se consideren pertinentes.

3. Una vez que finalice la tramitacion del procedimiento el/a trabajador/a social/personal técnico formulara
propuesta de resolucion que se elevara al 6rgano competente para resolver.
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4. En cualquier momento del periodo temporal para la que fue concedida la ayuda el érgano competente
podra proceder la revision y modificacion de la concesién de la misma, después de la solicitud documental
oportuna siempre que tenga indicios de cambio en la situacién socio econémica familiar que pueda afectar la
resolucion emitida.

Articulo 15. Causas de denegacion o extincion de la ayuda

1. Son causas de denegacion de la ayuda:

a) No reunir los requisitos exigidos en esta ordenanza.

b) Tener familiares obligados a prestar alimentos, en virtud del previsto en el Titulo VI/VI del Libro | del
Cadigo Civil.

¢) No tener cumplidas otros deberes derivados de cualquier programa o prestacion del area de erWs
Sociales, con indicacién expresa de la misma, teniendo presuncion de certeza el expresado por ef perSonal
técnico social informante en el procedimiento, salvo prueba en contrario.

d) Cese de las causas que motivaron la solicitud. /<
[}

y) Cualquier otra que no estando recogida en los apartados anteriores el/a trabajador/aw!ial/el personal
técnico considere, motivandolo en su informe.

f) Que no exista crédito suficiente para la atencién de la solicitud.

g) Que la ayuda solicitada no sea acomodada para la resolucién de la problema i@rmulada o detectada.

h) Que la unidad familiar ya haya percibido en el mismo afo natural pfeStacion econémica de caracter
asistencial de emergencia social municipal, excepto los casos establecidos“en el punto 8 del articulo 4 de la
presente ordenanza.

i) Que la ayuda solicitada sea para sufragar deudas contraidas con cuwer administraciones publica.
j) No prestar la colaboracién necesaria o impedir a labor técnica?.

2. Son causas de extincién de la ayuda:
a) El fallecimiento de la persona solicitante. No obstantg,atendiendo a la situacion socio familiar y econémica
podra acordarse el cambio de titularidad a otro miem e la unidad familiar, mientras subsistan las causas

que propiciaron la concesion. Q
b) La pérdida de alguno de los requisitos que |§i on su concesion.
¢) Cambio de residencia a otro municipioé Excepto en los casos de desahucio y cambio de residencia por

motivos de seguridad en el caso de victi violencia de género.

d) Incumplimiento de deberes.

y) Ocultacién o falseamiento de s.

f) Renuncia expresa de la persoﬁ)licitante.

g) Transcurso del plazo d meses desde que la ayuda esta dispuesta para ser abonada, sin que el ingreso
pueda ser efectuado m as imputables la persona solicitante.

Articulo 16. Resolucié notificacion
1. EI/A AIcaIde/Qo concejal/a Delegado/la es el 6rgano competente para resolver sobre las solicitudes

presentadas a la vista de los informes y propuestas emitidos, dictara resolucion motivada, incluyendo
los contenid | articulo 88 de la Ley 39/2015.

2. La resoldcion contendra expresién concreta sobre la forma de pago y expresién de condiciones a cumplir,
ens

ygplazo maximo para resolver y notificar a la persona interesada, sera de tres meses, desde la fecha en
que la solicitud se habia registrado de entrada en el Ayuntamiento. No teniendo dictada resoluciéon expresa
en el plazo indicado, la solicitud se entendera desestimada.

Articulo 17. Procedimiento abreviado

Se contemplara la posibilidad de un procedimiento administrativo abreviado para casos excepcionales que
precisen una respuesta inmediata, como es el caso de alimentacion y necesidades basicas, pudiendo
proporcionar valles para acudir a comprar a un supermercado cuando el técnico responsable tenga datos
suficientes en el expediente que acrediten que se cumplen los requisitos establecidos en la presente
ordenanza.

En aquellos supuestos en la que la situacién de la persona beneficiaria sea de extrema urgencia y gravedad,
la alcaldia resolvera el expediente en un plazo maximo de 72 horas, a contar desde la presentacién de la
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solicitud con todos los documentos preceptivos, considerando vinculante el informe de la trabajadora social o
personal del CIM, que tendrda que contener la misma informacion que en el procedimiento comun.
Posteriormente el expediente continuara el tramite habitual.

CAPITULO IV/IV: PAGO DE La PRESTACION ECONOMICA DE CARACTER ASISTENCIAL Y DEBERES DE Las
PERSONAS BENEFICIARIAS.

Articulo 18. Abono de la ayuda econémica

Serd necesario informe favorable de fiscalizacién del gasto del servicio de intervencion, elevando el
expediente al 6rgano competente para la concesion.

En todas las fases del procedimiento sera de aplicacion la legislacion vigente en materia de protecciéon de
datos de caracter personal.

Cémo norma general, el pago se realizara a través de transferencia bancaria al beneficiario de la m@io en
su caso al proveedor.

La cuantia, finalidad y forma de pago de las ayudas concedidas seran las que determine/ﬁresolucién y
podran ser abonadas en un solo pago o de forma fraccionada. f
gento de Servicios

A los efectos de los valles de alimentacion y transporte, el beneficiario acudira al Dep
Sociales a recoger dicho bono que le permita habia acudido el establecimiento que
la compra o la empresa de transporte para el viaje de autobus. El abono de |
Ayuntamiento directamente al establecimiento, previa remisién de la factura/g

indique para realizar
a se realizara por el
ntaria.

Articulo 19. Deberes de las personas beneficiarias de las ayudas
Constituyen deberes de las personas beneficiarias de estas ayudas las siguieftes:

1. Destinar las cantidades recibidas a la finalidad para que fu?n solicitadas/concedidas, debiendo
presentar, en su caso, en el plazo maximo de un mes, justificante o factura de haber realizado el pago para
lo cual habia sido concedida la ayuda por el imponerte total ?,misma. Cuando varien las circunstancias
que motivaron la solicitud, pero persista la necesidad de la a , de forma excepcional, valorada aquella por
el personal técnico municipal, se podra modificar la fin d de la prestacién, previo informe social
razonado.

2. Comunicar a los servicios sociales comunitarios Qyuntamiento, en el plazo de 10 dias, las variaciones
sustanciales que se den en su situacién laboral, e mica, composicion familiar y cualquier otra que pueda
suponer un cambio en la valoracién inicial queé) dar a la concesién de la ayuda.

3. Facilitar el seguimiento de su situacion al personal técnico de los servicios sociales comunitarios del

Ayuntamiento.
4. Escolarizar a los /a las menores quén en edad obligatoria.

5. Las personas beneficiarias de ayudas o, en su caso, quen ostente su representacién legal, deberan
proceder al reintegro de las ayy@as) concedidas en caso de incumplimiento de los deberes que se establecen
en este articulo.

6. Presentar en el Depart, o de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Vilalba, en el plazo maximo de un
mes desde la recepc"r&e la ayuda, las facturas originales o documentos analogos a tumba abierta
probatorio en el émt@nercantil y administrativo, por el imponerte de la ayuda concedida. En las citadas
facturas debera fi como pagado y el sello del establecimiento. En caso de que la naturaleza de la
prestacion no pefgita su justificacion en el plazo un mes, se podrd conceder hasta un plazo maximo de seis
meses.

7. Cumpli oyecto de insercién, en su caso.

. Reintegro y Régimen Sancionador

Artic%

L}ﬁls dad u ocultacién de datos o documentos allegados por las personas beneficiarias de la ayuda, asi
co a no justificacién total o parcial de la misma, o destinada a un fin distinto para la que fue concedida,
implicara el impedimento de solicitar una nueva ayuda por un periodo de un afio.

En caso de que la persona beneficiaria no haya justificado el buen uso de la ayuda dara lugar al deber de
reintegrar la cantidad no justificada. El ayuntamiento debera tomar las medidas necesarias y principalmente,
denegar cualquier otra prestacién econémica de caracter asistencial.

Articulo 21. Seguemento de las ayudas

Seran los Servicios Sociales los que hagan el seguimiento de las situaciones de necesidad protegida por las
ayudas de emergencia social, asi como el destino dado a las mismas pudiendo requerir a las personas
beneficiarias la informacion o documentacién necesaria para el ejercicio de la dicha funcién de forma
adecuada.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan al establecido en esta
ordenanza.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

A presente ordenanza entrara en vigor conforme al establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril de Bases de Régimen Local, cuando se haya publicado integramente su texto en el Boletin Oficial de la
Provincia y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la citada ley.

Vilalba, 1 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Marta M2 Rouco Seoane.

Anuncio &

Modificacion Ordenanza reguladora. V'

Expediente nim. 2088/2024 S\
Modificacion de la Ordenanza municipal nam. 62 reguladora del Trafico, Moyiti y Seguridad vial del
Ayuntamiento de Vilalba.

Se eleva a definitivo, por no presentarse reclamaciones ni sugerencias duran{& plazo de exposicién publica,
el acuerdo de aprobacién inicial adoptado por el Pleno, en su sesion comubce/ebmda el dia 30 de mayo del
2024, de la modificacién de la “Ordenanza municipal num. 62 regulado el Trdfico, Movilidad y Seguridad
vial del Ayuntamiento de Vilalba. Expte. 2088/2024”, publicado en el n°i135del 12/06/2024, mediante a
que se modifica la redaccién al Epigrafe 2.A (Zona Azul) de la Disposicion Adicional 27 del dicho texto

regulador, insertandose de sucesivo el texto integro de la gi modificacién, en el cumplimiento del
estipulado en los arts. 49y 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de albri?s reguladora de las bases de régimen local.

“DISPOSICION ADICIONAL 2°.

2. Estacionamientos en “zona azul”, y calles peato.

A) Zona azul.

De acuerdo con lo fijado en el articulo 3), ,apartado 2, de la presente Ordenanza, se establecerdn “ZONAS
AZULES’ de estacionamiento de horario li do en las siguientes zonas:

a) En la Calle de la Pravia .

b) En el aparcamiento subterrad e la Plaza de la Constitucion.

¢) Calle Placido Pefia hasta i cion con la Rua As Pontes de Garcia Rodriguez.

d) Rua Campo de Puente interseccion Domingo Gods.

y) Rua José Maria Chdo Ledo hasta interseccion Rua de Guitiriz.

f) En la Plaza de SanNuan.

g) En la Cal/e@:alicia desde la interseccion con la Calle del Calvario hasta la interseccion con la salida de la
Calle Nueva.

Horario desestacionamiento:

El tj 0 de estacionamiento en zona azul tendrd una duracion mdxima de hora y media, de lunes a sdbados

to festivos, durante las horas comprendidas entre las 9:00 y las 14:00 horas. Los sdbados se limitard el
estacionamiento en el aparcamiento subterrdneo de la Plaza de la Constitucion a las horas comprendidas
entre las 9:00 y las 14:00 horas.”

Vilalba, 1 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Marta M2 Rouco Seoane.
R. 2367
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Anuncio

Texto regulador del precio publico destinado a la actividad de piscinas exteriores para el verano del
2024 en el Ayuntamiento de Vilalba

Disposiciones Normativas (Aprobacién, Modificacién o Derogacion)
Numero de expediente: 2401/2024

El Ayuntamiento, segun dispone el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, para la gestién de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover toda
clase de actividades y prestar cuantos servicios contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal.

Asimismo, en su calidad de Administracion Publica de caracter territorial, y siempre dentro de la sfe
sus competencias, corresponde a este Ayuntamiento la potestad reglamentaria, de auto acion,

actividades de la competencia de la entidad local, siempre que no concurra ninguna d circunstancias

tributaria y financiera Kg
A entidades locales podran establecer precios publicos por la prestacién de servicios % a réalizacién de
especificadas en el articulo 20.1.B) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,?r lo que se aprueba

el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL, en el suc

En otras palabras, la Administracién Local puede exigir el pago de un precio co por la prestacién de
servicios o la realizacion de actividades de su competencia, siempre que pefistituyan prestaciones de

caracter coactivo. ES esta nota de la coactividade, a que marca fundamental e la diferencia entre la tasa y
el precio publico (no se aprecia la nota de la coactividade en la recepcién ®ysolicitud del servicio o actividad
administrativa que ocasiona la exigencia del precio publico, mientra e la exaccion de las tasas son

inexcusables se concurre el pago).

En este sentido, segun indica el articulo 44 de la citada norma el iEporte de los precios publicos debera
cubrir como minimo el coste del servicio prestado o de la activi ealizada.

Con todo, la normativa permite en el apartado segundag_d itado precepto que cuando existan razones
sociales, benéficas, culturales o de interés publico €Nasi el aconsejen, la entidad podra fijar precios
publicos por debajo del limite previsto en el apartad@nerior. En estos casos deberdan consignarse en los
presupuestos de la entidad las dotaciones opo@ para la cobertura de la diferencia resultante se a
hubiera.

En el caso que nos ocupa el Ayuntamiento pragende el establecimiento de un precio publico con motivo de
financiar la actividad de piscinas exterior ara el verano del 2024, no concurriendo, por tanto, ninguna de
las circunstancias especificadas en el arti%&] .B) del TRLRHL. Tampoco en los encontramos ante algun de
los supuestos de no sujeciéon y exencign del articulo 21 del TRLRHL.

Articulo 1. Fundamento y naturaleza

En el uso de las facultades pre para los entes locales municipales en el articulo 4 de la ei 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de I ses del Régimen Local, asi como en los articulos 41 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/20 ,5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales yuntamlento procede al establecimiento de un precio publico que se regira en
funcién del indicado presente texto regulador.

Articulo 2. Hech onible

Gf/

Constituye e o imponible la prestacién del servicio piscinas exteriores para el verano del 2024.

Articulo

r;i on del servicio.
> ra estos efectos, se entendera iniciada la prestacion del servicio en el momento en que el usuario
solicite dicha prestacién mediante la presentacion de la oportuna solicitud.

Articulo 4. Sujetos pasivos

Son sujetos pasivos contribuyentes, las personas fisicas que reciban y se beneficien del servicio indicado en
el articulo segundo del presente texto regulador y que se presta por este Ayuntamiento.

Articulo 5. Responsables

Responderan solidariamente las obligaciones del sujeto pasivo, las personas fisicas tutoras o responsables
legales de aquel.
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Articulo 6. Cuota

Se establece cdmo cuota a abonar por los interesados las siguientes:
Entrada diaria entre O y 2 afios: gratuitamente.

Entrada diaria menores entre 3 y 14 afios: 2,50 €.

Entrada diaria para mayores de 14 afos: 3,50 €.

Bono menores entre 3 y 14 afios (10 entradas): 20,00 €.

YV V V V V

Bono mayores de 14 afios (10 entradas): 30,00 €.
Articulo 7. Normas de gestion

Las personas interesadas en la prestacion del servicio, abonar las cuotas estipuladas en el artic@En el
momento de entrar a las instalaciones del servicio en cuestion.

» Los abonos a los que se hacen referencia en el articulo precedente seran facilitados a Ios&mrios en las
instalacion del servicio en cuestion. /

» El pago de la cuota se realizara, al inicio de la prestacién del servicio en los té iEos anteriormente
sefalados, mediante ingreso en ventanilla.

» Los obligados al pago tendran derecho a la devolucion del precio publico ab cuando la actividad de
que trae causa el presente precio publico no se desarrolle por causa imputable alLAyuntamiento. Se entienda
por causa imputable al Ayuntamiento a originada exclusivamente por vo\m&d municipal y que no venga
motivada, promovida, ocasionada o provocada por cuestiones ajenas a [a,voluntad de la Corporacién o a
conductas o comportamientos de los interesados.

DISPOSICION DEROGATORIA V.

Esta acto administrativo regulador de un precio publico pro la revocacion y retirada automatica de
cualquier otro acto administrativo contrario al indicado en la pregénte publicacion.

DISPOSICION FINAL

El presente acto administrativo regulador de un pr publico entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provjmeia»y serd de aplicacion a partir de su entrada en vigor,
permaneciendo vigente hasta su modificacion o gcién expresa.

Vilalba, 1 de agosto de 2024.- La alcaldesa, Maka M2 Rouco Seoane.

R. 2368
PR

v

O VIVEIRO

Anuncio

RESOLUCION DE AL(@

D2. MARIA LOUREI RCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVEIRO, en virtud de las
atribuciones qu eJconfieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.

Régimen Locg

Resultan en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Num. 286,

i convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Viveiro el dia 12

re de 2022, por las que se inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de

personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afo
- Tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021,

de 28 de diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241,
publicara el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los
procesos selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas
en la oferta de empleo publico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion de la
convocatoria excepcional prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para a reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 Nam. 298,
se publica el anuncio de la Resolucidon de correccion de errores en las bases generales y especificas que
regulan los procesos selectivos excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de
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carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta de empleo publico del afio
2022- tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (disposicién adicional 62 y 82 de la ley 20/2021, de
28 de diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de
diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 2023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales y especificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022-
tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (disposicion adicional 62y 82 de la ley 20/2021, de 28 de
diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de
2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del martes, 24 de enero de 2023, Num. 20, cara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el plazo de presentacién de solicitudes que gera

dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion, entre las que se encuentra & aza de
“TECNICO/A DE SERVICIOS ECONOMICOS”. /<

Vistas las bases generales, junto con las bases especificas y anexo que regulan los sos selectivos
excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o pgrs@nal laboral fijo en
el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afno 20Q Tasa adicional de
estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/20 de 28 de diciembre),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, en relacion con el proceso selec para la cobertura de una
plaza de “TECNICO/A DE SERVICIOS ECONOMICOS” funcionario de carrera./<

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del lunes, 08,de"junio de 2024 Num. 127, se
publica la Resolucion de Alcaldia aceptando a propuesta del tribunal , que,dige:’(...) RESUELVE:

PRIMERO.- Aceptar a propuesta del Tribunal, declarando la relacion Witiva de aprobados en base el Acta
de las reuniones de 06 de marzo de 2024 y 08 de mayo de 2024, seghin el dispuesto en los puntos segundo y
tercero de la presente resolucion.

Egloria Ronco LLanderrozas, como aspirante
rrespondiente al puesto de la RPT TECNICO/A
inistracion General, Subescala de Técnica...”

SEGUNDO.- Aceptar a propuesta del Tribunal a favor de D
seleccionada, para ocupar en propiedad la plaza vacan
DE SERVICIOS ECONOMICOS” (5X2-/011) en la Esca

Vista la base general 16y 17, que sefiala “...)16. LUCION DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

16.1 Organo competente. Q

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamienpo de” Viveiro, mediante Resolucion de Alcaldia para resolver
definitivamente el procedimiento Se/ectiv@avor de las personas seleccionadas, en virtud de la propuesta
del Tribunal, y asimismo, habian itado los requisitos exigidos en la convocatoria presentando la
documentacion referida en el punto de las bases generales, se procederd a realizar, en el plazo de un

carrera en la escala, subescal. se y categoria que corresponda o la contratacion como personal laboral

fijo.
16.2. Publicacion. O

La Resolucion de AIc@de nombramiento como personal funcionario de carrera o personal laboral fijo de
las personas selec as, deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablero de
edictos digital de@ntamiento, tablero de edictos y pdgina web.

16.3. Final oceso selectivo.

mes desde a expiracion del plc;z@e los veinte dias hdbiles, el nombramiento como personal funcionario de

La resolu e estos procesos selectivos finalizardn antes del 31 de decembre de 2024.
17. ?M DE POSESION/CONTRATACION.
la

¥a

La toma de posesion o formalizacion del contrato de las personas incluidas en la Resolucion de Alcaldia de
nombramiento para cubrir las plazas convocadas, efectuarese en el plazo de tres (3) dias hdbiles desde la
publicacion en el BOP de dicha Resolucion, si no implica cambio de residencia, o un (1) mes se comporta
cambio de residencia.

ZO0.

17.2. Falta de toma de posesion.

De no presentarse a la toma de posesion en este plazo el aspirante decaerd automdticamente de todos sus
derechos, procediéndose a realizar los mismos trdamites al siguiente de mayor de puntuacion alcanzada en el
proceso.
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17.3. Requisitos.

El cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 62.1. c) del TREBEP referido al acto de acatamiento de
la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia de Galicia y del resto del ordenamiento juridico, asi
como el requisito de incompatibilidad que determina de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicios de las Administraciones Publicas, se efectuard en el mismo acto
de toma de posesion o de la formalizacion del contrato...”

Visto que consta en el expediente la existencia de consignacién presupuestaria e informe de fiscalizacién
previa.

Toda vez que a aspirante seleccionada presenté la documentacion en tiempo y forma que se requeria en el

local, y el articulo 24 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo que se aprueba el R ento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisigrmde Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General stado,

[}

punto 15 de las bases generales
De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases@jﬁ\;men
I

RESUELVO ?'

PRIMERO.- Nombrar la DiAa. Gloria Ronco Llanderrozas como funcionaria de carrera par par en propiedad
la plaza vacante correspondiente al puesto de la RPT “TECNICO/A DE SERVICIO ONOMICOS”  (SX2-
/011) en la Escala Administracion General, Subescala de Técnica del Ayuntamien ivero.

El plazo de toma de posesiéon de la plaza y del puesto es de tres dias habiles, desde la publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Lugo de esta Resolucioén, si no implica c@m de residencia, o un mes se
comporta cambio de residencia.

SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucién en el Boletin Oficial de la incia de Lugo( BOP), asi como en el
tablero de edictos digital del Ayuntamiento.

TERCERO.- Notificar a presente Resolucién a la interesada, y d?’aslado al departamento de personal para
su conocimiento, al departamento de néminas,al departan@ e intervenciéon y Tesoreria.

Lo mando y lo firmo en

Viveiro, 2 de agosto de 2024.- La Alcaldesa, Maria eiro Garcia. Ante min, A Secretario, a los efectos del
articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, Maria Luz a Rabade.

R. 2377
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