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Anuncio V»
ACUERDO de 19 de agosto de 2024 de la direccion Territorial de Lugo, por la que se cia el
levantamiento de los actas previos a la ocupacion de bienes y derechos afectados por u Vstalacio’n
eléctrica en el ayuntamiento de Panton (expediente IN407A 2023/48-2). /<

[}

Con fecha 27 de mayo de 2024, la Direccién Territorial de Lugo dicté resolucién por la ?!e otorgan a la
empresa UFD Distribucion Electricidad S.A. las autorizaciones previas y de constru€eioh y se declara la
utilidad publica, en concreto, de la instalaciéon eléctrica denominada “instalacién interruptor TC en el

apoyo BJPVVWH3//41 de la L.A.M.T. “PRS802 Monforte 2” (Panton)”, en el ayuntarD de Pantén (Lugo).

Esta declaracién de utilidad publica, segun el dispuesto en el articulo 54 Ley 24/2013 de 26 de
diciembre del Sector Eléctrico, implica la necesidad de ocupaciéon de lo nes o de adquisicién de los
derechos afectados y su urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 deMa Ley de expropiacion forzosa de
16 de diciembre de 1954.

De acuerdo con el anterior, esta direccion territorial, en cumplimiengzel dispuesto en el articulo 52 de la
Ley de expropiacién forzosa, resuelve convocar a todas las personas 'afectadas con las que no se llegé a un
acuerdo, incluidas en la relacion de bienes y derechos que se i a como Anexo al presente acuerdo y que
se expone también en el tablero de anuncios del ayuntamie e Pantén, deducida de la que se sometio la
informacién publica en el diario “El Progreso” de 5 de julwﬁom y en el Diario Oficial de Galicia de 20 de
junio de 2024, para que comparezcan el dia 23 de octulyre de 2024 en el ayuntamiento de la Panton sefalado
cdmo punto de reunién para, de conformidad con e%&edimiento que se establece en el citado articulo,
llevar a cabo el levantamiento de los actas previos cupacion.

De esta convocatoria se dara traslado a los intq os mediante la oportuna citaciéon individual, en la cudl se
sefalara dia y hora para el levantamiento de“os actas previos. Asimismo, en el tablero de anuncios del
ayuntamiento de Panton estara expuestagffcha del levantamiento de los actas. Todos los interesados, asi
como las personas que sean titulares de quier clase de derechos o intereses sobre los bienes afectados,
deberan acudir personalmente o rentados por la persona debidamente autorizada, acercando los
documentos acreditativos de su titulakidad, pudiéndose acompafar de sus peritos y de un notario por su
cuenta (art. 52.3 de la Ley de e iacion forzosa).

Asi mismo, se les advierte a los interesados que podran formular alegatos por escrito en esta direccion
territorial (Ronda de la M 70, Lugo) hasta el momento del levantamiento de los actas previos, para los
Unicos efectos de corredi s posibles errores cometidos en la relacién de bienes y derechos afectados

(articulo 56.2 del regldmento de la Ley de expropiacién forzosa).

ealiza igualmente a los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

sinistrativo comun de las administraciones publicas, (BOE/BOE nim. 236, de 2 de octubre)
es de los predios propuestos sean desconocidos, no se sepa el lugar de notificaciéon, o bien,
ificacion, no se habia podido realizar (sin perjuicio de la correspondiente publicacién en el
BOE/BOE)\asi dirigirle al Ministerio Fiscal las diligencias que se produzcan de conformidad con el articulo 5
expropiacion forzosa, de 16 de diciembre de 1954.

Esta publicacion se

de agosto de 2024.- El director territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
ANEXO |

Relacién de bienes y derechos afectados por el proyecto de instalacion de interruptor TC en el apoyo
BJPVVWH3//41 de la L. A.M.T. “PRS802 Monforte 2” Pantén (Lugo)

Ayuntamiento : Pantén (Lugo)
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Expediente: IN407A 2023-48-2

Hinca Polig. Parc. Paraje Cultivo Propietario Apoyo n° Sup (M2)
1 65 136 Los campos |Monte bajo Desconocido BJPVVWH3//41 2
R. 2545
Anuncio
ACUERDO de 19 de agosto de 2024 de la direccion Territorial de Lugo, por la que se anun 1

levantamiento de los actas previos a la ocupacion de bienes y derechos afectados por una in cion
eléctrica en el ayuntamiento de Monforte de Lemos (expediente IN407A 2023/51-2). ‘ /

Con fecha 14 de junio de 2024, la Direccién Territorial de Lugo dicté resolucién por la qu /ﬁ}:rgan ala
empresa UFD Distribucion Electricidad S.A. las autorizaciones previas y de construca declara la
utilidad publica, en concreto, de la instalacion eléctrica denominada “reglamentacién .T. “MOF809
Arroyo 9” entre apoyos BSER3WON//16 y BSCJI77S//20 Monforte de Lemos (Lugo)” , &ayuntamlento de
Monforte de Lemos (Lugo). ‘ s\

L

Esta declaracion de utilidad publica, segun el dispuesto en el articulo 54 deA@yLey 24/2013 de 26 de
diciembre del Sector Eléctrico, implica la necesidad de ocupacién de los bij o de adquisicion de los
derechos afectados y su urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de I)éy de expropiacién forzosa de
16 de diciembre de 1954.

De acuerdo con el anterior, esta direcciéon territorial, en cumplimiento dispuesto en el articulo 52 de la
Ley de expropiacion forzosa, resuelve convocar a todas las personas?!ttadas con las que no se llegé a un
acuerdo, incluidas en la relacion de bienes y derechos que se inserta 'cdmo Anexo al presente acuerdo y que
se expone también en el tablero de anuncios del ayuntamiento onforte de Lemos, deducida de la que se
someti6 la informacién publica en el diario “El Progreso” 1; de julio de 2024 y en el Diario Oficial de
Galicia de 5 de julio de 2024, para que comparezcan el di de octubre de 2024 en el ayuntamiento de
Monforte de Lemos sefialado como punto de reunion , de conformidad con el procedimiento que se
establece en el citado articulo, llevar a cabo el Ievanta@ko de los actas previos a la ocupacion.

De esta convocatoria se dara traslado a los intere mediante la oportuna citacion individual, en la cual se
sefialara dia y hora para el levantamiento de actas previos. Asimismo, en el tablero de anuncios del
ayuntamiento de Monforte de Lemos estara uesta la fecha del levantamiento de los actas. Todos los
interesados, asi como las personas que sgan titulares de cualquier clase de derechos o intereses sobre los
bienes afectados, deberan acudir person@Qnte o representados por la persona debidamente autorizada,
acercando los documentos acreditativosyde su titularidad, pudiéndose acompanar de sus peritos y de un
notario por su cuenta (art. 52.3 de la Bey’de expropiacién forzosa).

Asi mismo, se les advierte a to@)s interesados que podran formular alegatos por escrito en esta direccion
territorial (Ronda de la Mural Lugo) hasta el momento del levantamiento de los actas previos, para los
Unicos efectos de corregi posibles errores cometidos en la relacion de bienes y derechos afectados
(articulo 56.2 del reglam‘ de la Ley de expropiacion forzosa).

Esta publicacion se r@a igualmente a los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento ad ativo comun de las administraciones publicas, (BOE/BOE num. 236, de 2 de octubre)
cuando los titula e los predios propuestos sean desconocidos, no se sepa el lugar de notificacién, o bien,
intentada la icacion, no se habia podido realizar (sin perjuicio de la correspondiente publicacion en el
BOE/BOE) y asidirigirle al Ministerio Fiscal las diligencias que se produzcan de conformidad con el articulo 5
de la Ley propiacion forzosa, de 16 de diciembre de 1954.

Lug e agosto de 2024.- El director territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
ol

Reglamentacion L.A.M.T. “MOF809 Arroyo 9” entre apoyos BSER3WON//16 y BSCJI77S//20 Monforte de Lemos
(Lugo)

Ayuntamiento : Monforte de Lemos (Lugo)
Expediente: IN4O7A 2023-51-2

Hinca Polig. Parc. Paraje Cultivo Propietario Apoyo n° Sup (M2)

1 99 461 Barrizales | Monte bajo | Desconocido BSE65IF 5//17 2.0

2 5 122 Barrizales Prado Desconocido BSDNNR 61//18 2.0
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3 | 5 | 130 | Barrizales Prado Desconocido BSD781 vQ//19 2.0

R. 2546

Anuncio

ACUERDO de 19 de agosto de 2024 de la direccion Territorial de Lugo, por la que se anuncia el
levantamiento de los actas previos a la ocupacion de bienes y derechos afectados por una instalacion
eléctrica en el ayuntamiento de Sober (expediente IN40O7A 2023/99-2).

Con fecha 3 de junio de 2024, la Direccion Territorial de Lugo dict6é resolucion por la que se otorga la
empresa UFD Distribucion Electricidad S.A. las autorizaciones previas y de construcciéon y se d cl?'a
utilidad publica, en concreto, de la instalacién eléctrica denominada “LMTA REG802 en tramo entre@ s n°
35-A29 y n° 35-A36-CT (Sober)”, en el ayuntamiento de Sober (Lugo).

Esta declaracion de utilidad publica, segun el dispuesto en el articulo 54 de la Ley 24 3 de 26 de
diciembre del Sector Eléctrico, implica la necesidad de ocupacion de los bienes o de/fadqguisicion de los
derechos afectados y su urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de ex r(?aqzién forzosa de
16 de diciembre de 1954. §

De acuerdo con el anterior, esta direccion territorial, en cumplimiento del dispugs n el articulo 52 de la
Ley de expropiacion forzosa, resuelve convocar a todas las personas afectadas 'as que no se llegdé a un
acuerdo, incluidas en la relacion de bienes y derechos que se inserta cdmo Afiex@ al presente acuerdo y que
se expone también en el tablero de anuncios del ayuntamiento de Sober, feducida de la que se sometié la
informacién publica en el diario “La Voz de Galicia” de 27 de junio de 20@ en el Diario Oficial de Galicia de
24 de junio de 2024, para que comparezcan el dia 30 de octubre de 4 en el ayuntamiento de Sober
seflalado cdémo punto de reunioén para, de conformidad con el proc%ento que se establece en el citado
articulo, llevar a cabo el levantamiento de los actas previos a la ocupadion.

sefialara dia y hora para el levantamiento de los actas pr . Asimismo, en el tablero de anuncios del
ayuntamiento de Sober estard expuesta la fecha del lev iento de los actas. Todos los interesados, asi
como las personas que sean titulares de cualquier cI derechos o intereses sobre los bienes afectados,
deberan acudir personalmente o representado ersona debidamente autorizada, acercando los

De esta convocatoria se dara traslado a los interesados medisntEa oportuna citacién individual, en la cual se

documentos acreditativos de su titularidad, pudl se acompafar de sus peritos y de un notario por su
cuenta (art. 52.3 de la Ley de expropiacién for

territorial (Ronda de la Muralla 70, Lugo a el momento del levantamiento de los actas previos, para los

Asi mismo, se les advierte a todos los intergsa que podran formular alegatos por escrito en esta direccién
Unicos efectos de corregir los posible éores cometidos en la relacion de bienes y derechos afectados
(articulo 56.2 del reglamento de la Le @ expropiacion forzosa).

Esta publicacion se realiza igua te a los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo ¢ n de las administraciones publicas, (BOE/BOE nim. 236, de 2 de octubre)
cuando los titulares de los ios propuestos sean desconocidos, no se sepa el lugar de notificacién, o bien,

intentada la notificacion habia podido realizar (sin perjuicio de la correspondiente publicacién en el
BOE/BOE) y asi d|r|g|r| Nllnlsterio Fiscal las diligencias que se produzcan de conformidad con el articulo 5
de la Ley de expropi forzosa, de 16 de diciembre de 1954.

Lugo, 19 de agosto 2024.- El director territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
ANEXO |

ReIaC|on ienes y derechos afectados por el proyecto de: reglamentaciéon LMTA REG802 en tramo entre

apoy A29 y n° 35-A36-CT (Sober)
}gglento Sober (Lugo)
Ex

pediente: IN407A 2023/99-2

N° , . . . . o |Apoyo|Aficiones (ml.| Aficiones
hinca Poligono | Parcela | Paraje | Cultivo Propietaria Apoyo (n°) (m2) acceso) (m2 acceso)
. Hros. De Carmen
6 42 347 | Campo | Pradeira| ; Ls 35-A35CT | 10.0 2.0 6.0
Alvarez Guitian

R.2547
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Anuncio

ACUERDO de 19 de agosto de 2024 de la Direccion Territorial de Lugo, por la que se anuncia el
levantamiento de los actas previos a la ocupacion de bienes y derechos afectados por una instalacion
eléctrica en el ayuntamiento de Boveda (expediente IN407A 2023/102-2).

Con fecha 12 de junio de 2024, la Direccién Territorial de Lugo dict6 resolucion por la que se otorgan a la
empresa UFD Distribucion Electricidad S.A. las autorizaciones previas y de construccién y se declara la
utilidad publica, en concreto, de la instalacién eléctrica denominada “instalacion de RC TC en LMTA MOF802
en el apoyo n° 122-53-3 (Béveda) ”, en el ayuntamiento de Béveda (Lugo).

Esta declaracion de utilidad publica, segun el dispuesto en el articulo 54 de la Ley 24/2013 de 26 de
diciembre del Sector Eléctrico, implica la necesidad de ocupacién de los bienes o de adquisicién s
derechos afectados y su urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de expropiacion fefzosa de
16 de diciembre de 1954. c

De acuerdo con el anterior, esta direccién territorial, en cumplimiento del dispuesto en el culd 52 de la
Ley de expropiacion forzosa, resuelve convocar a todas las personas afectadas con las que 'no e lleg6 a un
acuerdo, incluidas en la relacion de bienes y derechos que se inserta cdmo anexo al pres acuerdo y que
se expone también en el tablero de anuncios del ayuntamiento de Bdéveda, deducida déylajque se sometio la
informacién publica en el diario “La Voz de Galicia” de 18 de julio de 2024 y en el D@ficial de Galicia de
5 de julio de 2024, para que comparezcan el dia 30 de octubre de 2024 en gelgayuntamiento de Boveda
sefalado como punto de reunion para, de conformidad con el procedimiento e establece en el citado
articulo, llevar a cabo el levantamiento de los actas previos a la ocupacion.

De esta convocatoria se dara traslado a los interesados mediante la oportufa citacion individual, en la cual se
sefalara dia y hora para el levantamiento de los actas previos. Asim , en el tablero de anuncios del
ayuntamiento de Bdéveda estara expuesta la fecha del levantamiento ?&)s actas. Todos los interesados, asi
como las personas que sean titulares de cualquier clase de derechos'0 intereses sobre los bienes afectados,
deberan acudir personalmente o representados por la pers debidamente autorizada, acercando los
documentos acreditativos de su titularidad, pudiéndose ac m%r de sus peritos y de un notario por su
cuenta (art. 52.3 de la Ley de expropiacién forzosa). s>

Asi mismo, se les advierte a todos los interesados que an formular alegatos por escrito en esta direccién
territorial (Ronda de la Muralla 70, Lugo) hasta el mo o del levantamiento de los actas previos, para los
Unicos efectos de corregir los posibles errores tidos en la relacion de bienes y derechos afectados
(articulo 56.2 del reglamento de la Ley de exm&ﬂ forzosa).

Esta publicacidon se realiza igualmente a los efegtos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de | dministraciones publicas, (BOE/BOE num. 236, de 2 de octubre)
cuando los titulares de los predios propuestds sean desconocidos, no se sepa el lugar de notificacion, o bien,
intentada la notificacion, no se habiido realizar (sin perjuicio de la correspondiente publicacion en el
BOE/BOE) y asi dirigirle al Ministerio Fis€al las diligencias que se produzcan de conformidad con el articulo 5
de la Ley de expropiacion forzo@e 16 de diciembre de 1954.

Lugo, 19 de agosto de 2024
ANEXO |

Relacion de bienes \@achos afectados por el proyecto de: instalacion de RC TC en LMTA MOF802 en el
apoyo n° 122-53@ da)
Ayuntamiento . BO a (Lugo)

Expediente: Q7A 2023/102-2

rector territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.

N° hi Poligono | Parcela Paraje Cultivo Propietaria Apoyo (n°) | Apoyo (m2)
Z] 32 352 Campo Monte alto Desconocido 122-53-3 2.0

R. 2548

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE FORMACION, ENSINO E ECONOMIA DO CONECEMENTO

Anuncio

CONVOCATORIA CURSOS DEL PLAN AGRUPADO DE FORMACION CONTINUA DE La DIPUTACION DE
LUGO PARA El 2024
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El area de Formacién, Ensefianza y Economia del Conocimiento, dentro del Plan Agrupado de Formacion
Continua para el 2024, estando pendiente de dictar, por la Directora de la Escuela Gallega de Administracién
Publica (EGAP) la Resolucién por la que se aprueban las bases reguladoras y se convocan las subvenciones
destinadas a la financiacion de planes de formacion de las entidades locales de Galicia para el afio 2024,
propone, la ejecucion de las siguientes acciones formativas

- FUNDAMENTOS BASICQS DE MANEJO DE ARMA, TIRO CON BAJA LUMINOSIDAD Y REACCION
SANITARIA TACTICA COMO PRIMERO INTERVINIENTE. MODALIDAD PRESENCIAL

- PROCEDIMIENTO DE ’PROTECCIC')N Y RESTAURACION DE La LEGALIDAD URBANISTICA.
PROCEDIMIENTO URBANISTICO SANCIONADOR. MODALIDAD EN LINEA

- CATASTRO Y ENTIDADES LOCALES. MODALIDAD EN LIiNEA.

Las caracteristicas y contenidos especificos de estos cursos se detallan en lo anexo | y se desarr arsn de
acuerdo con las siguientes:

BASES GENERALES &\

PRIMERA. SOLICITUDES /
1. Las solicitudes se presentaran de manera telematica, a través de la Sede electroni dE la Diputacién de
Lugo, apartado Recursos Humanos - Solicitud Cursos Formacion.

Y demais lugares de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2@ de 1 de octubre , del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas segu modelo publicado cémo
anexo llI/Il en las presentes bases

SE PUEDEN SOLICITAR UN TOTAL DE 2 ACCIONES FORMATIV , ENTENDIENDO QUE ESTAN
RELACIONADAS CON SU AREA DE TRABAJO, SE PODRA CONC CUALQUIER DE ELLAS, SIN SER
DETERMINANTE EI ORDEN DE PREFERENCIA. DEPENDIENDO DELWNUMERO DE SOLICITUDES DE CADA
ACCION FORMATIVA Y DE Los CRITERIOS DE SELECCION, PUEDEN CONCEDERSE 1,2 O NINGUN CURSO.

2. La falsedad u ocultaciéon de los datos esenciales para la,séleccion de los/las aspirantes dara lugar a la
exclusion automatica del curso solicitado.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes finalizdta @&l 18 DE SEPTIEMBRE DE 2024. Todas aquellas
instancias presentadas habia sido de plazo serap e@hidas. En aquellas acciones formativas que, una vez
finalizado el plazo, no se habian cubierto las glaZas ofertadas, se mantendra abierto hasta completarse
estas, quedando cerrado el dicho plazo cincg’dfas’habiles antes del comienzo del curso.

SEGUNDA. ACCESO, SELECCION Y PARTIC:PA ON EN Las ACCIONES FORMATIVAS

requisitos especificos exigidos en el anexo I.

1. Podra participar el personal que cu

2. En aquellas acciones formativas q celebren dentro del horario laboral el/a solicitante debe contar con
la autorizacion del/de la superior/a jerarquico /a desde el momento en que realiza la inscripcién en la
accién formativa

3. De acuerdo con el dis o en el articulo 60.1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de s y hombres , se otorgara preferencia en la selecciéon a quién se incorporé en
el plazo de un a servicio activo, procedentes del permiso de maternidad o paternidad , o
reingresaran desr@ situacion de excedencia por razones de guardia legal y atencién a personas
mayores dep es o personas con discapacidad, con objeto de actualizar los conocimientos de
las/los emple /los publicas/los.

4. Se podra cipar en actividades de formacion durante los permisos por parto, adopcion o acogimiento ,
asi co rante la situaciéon de excedencia por cuidado de familiares, segun el dispuesto en los articulos
49 y 89°4 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre .

YQl aplicaciéon del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre , por lo que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad, las personas con
discapacidad que soliciten participar en una actividad formativa podran hacer constar tal circunstancia en
la inscripciéon , y podran indicar, las adaptaciones necesarias para poder realizarla en caso de que fueran
seleccionadas.

6. El area de Formacién, Enseflanza y Economia del Conocimiento se pondrd en contacto con los/las
peticionarios/las, al mismo tiempo podran informarse de su posible admision llamando a los teléfonos
982 260 065 y 982 260 036.

7. A no comparecencia o abandono de un/de uno participante admitido/a a una acciéon formativa tendra
como consecuencia que, durante un afo, no sera admitido/a a las distintas acciones formativas
convocadas por el area de Formacion, Ensefianza y Economia del Conocimiento de la Diputacion de Lugo.
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TERCERA. CERTIFICACIONES

Se expedira certificado de asistencia o certificado de asistencia y aprovechamiento a los/a las alumnos/las
que asistan al curso. Es obligatoria la asistencia a todas las sesiones de los cursos presenciales. Una
inasistencia superior al 15% en el cdmputo total de las horas programadas, imposibilitara la expediciéon de la
certificacion acreditativa. En el caso de los cursos en "MODALIDAD EN LINEA", es obligatoria la asistencia a la
sesion presencial, en aquellos que asi lo requieran. Se el/a alumno/a no se presentara a la sesi6n presencial,
sera excluido/a de este.

a) Certificacion de asistencia, o

b) Certificacion de asistencia con aprovechamiento: tras la superaciéon de las pruebas pertinentes, las
cudles, tendran caracter voluntario o visto el informe de evaluacién emitido por el/a formador/a. ;

En cualquier de los supuestos solo se expedira una Unica Certificacion. :
CUARTA. MODIFICACIONES
La Diputacion de Lugo, podra modificar el desarrollo y los contenidos de los cursos el objeto de

adaptarlos a las necesidades de la Administracion y a las contingencias que puedan surgiw.
Lugo, 26 de agosto de 2024.- El PRESIDENTE, José Tomé Roca. EI SECRETARIO, José Antohio'Mourelle Cillero.
ANEXO |

CARACTERISTICAS Y CONTENIDOS ESPECIFICOS O

Codigo A. F.: 01.07.01.24 /<

Denominacién: FUNDAMENTOS BASICOS DE MANEJO DE ARMA, TIRO C@N BAJA LUMINOSIDAD Y REACCION
SANITARIA TACTICA COMO PRIMERO INTERVINIENTE. MODALIDAD PR AL

Destinatarios: Policias locales de la administracién local de la provincia de Lugo
Participantes: 30

Horas: 24 @

Fechas realizacion: 15, 16 y 17 de octubre de 2024 Q_,

OBJETIVOS: Q

Adquirir la formacién técnica destinada a idades operativas de la Policia Local de Lugo, con un
planteamiento transversal en técnicas de tiro @perativo, movimientos tacticos de intervencién y asistencia
sanitaria tactica.

PROGRAMA: Q
- Presentacion tedrica sobre primero ifiterviniente sanitario “Protocolo MARCH”
- Presentacion teodrica sobre i enci(')n policial en interior de inmuebles CQB

- Bases del tiro: tipos de @Jﬁamientos , posiciones de tiro, desplazamientos tacticos con arma empufiada
tanto individual comm inomios, tipos de cambio de cargador

- Uso del torniquetd} acdrreos y arrastres

- Ejercicios de tiro gon airsoft: tiro en movimiento, tiro a muy corta distancia, técnica “rodesiana”, tiro tras
parapeto

- Protoc oQintervenci()n sanitaria en situacion CUF

- Té ictésicas de intervencién en interior de inmuebles CQB
&%colos de intervencion tactico sanitaria en situacién TFC

- écnicas basicas de intervencion en interior de inmuebles CQB

- Protocolos de intervencion tactico sanitaria en situacién TFC

- Utilizacion y manejo del baston policial extensible y escudo invertido

- Ejercicios practicos: diferentes simulaciones practicas en las que se evaluara al alumnado llevando a la
practica todo lo impartido

Cédigo A. F.: 01.05.01.24

Denominacion: PROCEDIMIENTO DE PROTECCION Y RESTAU,RACI(')N DE La LEGALIDAD URBANISTICA.
PROCEDIMIENTO URBANISTICO SANCIONADOR. MODALIDAD EN LINEA
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Destinatarios: Empleados/las publicos/las de la administracién local de la provincia de Lugo cuyas funciones
estén relacionadas con los contenidos del curso.

Participantes: 50

Horas: 30

Fechas realizacion: Del 7 a 28 de octubre de 2024
OBJETIVOS:

Proporcionar a los/a las participantes una vision global en relacion con los procedimientos de proteccion y
restauracion de la legalidad urbanistica y procedimiento urbanistico sancionador.

PROGRAMA: V.
PROTECCION Y REPOSICION DE La LEGALIDAD URBANISTICA: O

- Marco conceptual &\

- Naturaleza juridica f

- Regulacion de la proteccion de la legalidad urbanistica V.
- Aspectos competenciales @

- Obras y usos sin titulo habilitante en curso de ejecucion. O

- Obras finalizadas sin titulo habilitante /<

- Inspeccion urbanistica

PROCEDIMIENTO DE REPOSICION DE La LEGALIDAD URBANISTICA: V~

- Iniciacion del procedimiento

- Suspension provisional de obras en curso de ejecucién. s F

- Solicitud de informes, periodo de prueba y audiencia

- Fin del procedimiento Q—-

PROCEDIMIENTO SANCIONADOR: o

- Disposiciones generales Q
- Competencia y procedimiento. Q/

Cédigo A.F.: 01.14.01.24

Denominacion: CATASTRO Y ENTIDAQLOCALES. MODALIDAD EN LiNEA

Destinatarios: Empleados/laslicos/las de la administracion local de la provincia de Lugo que
desemperfien funciones relaciegaddas con la materia objeto de esta actividad formativa.

Participantes: 50 \0

Horas: 30

Fechas realizacign: Del 14 a 29 de octubre de 2024

OBJETIVOS: Q
Actualizalyg onocimientos del personal de la Administracion local en materia catastral.

PRO% :
WU I. INTRODUCCION

- Conceptos generales

- Normativa de aplicacién

MODULO I1/1l. PARTICIPACION EN Los ORGANOS COLEGIADOS
- Juntas Periciales

- Consejos territoriales de la Propiedad inmobiliaria.

- Juntas Técnicas de Coordinacion Inmobiliaria
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MODULO lil/1ll. PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION CATASTRAL

- Declaraciones catastrales.

- Comunicaciones

- Procedimiento de regularizacién catastral.

- Inspeccion conjunta.

- Procedimientos de valoracion colectiva.

MODULO IV/IV. SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

MODULO V/V: ACCESO A La SEDE ELECTRONICA DE La DIRECCION GENERAL DEL CATASTRO.
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: Area de Formacién
DEPUTACION Ensino e

DE
LUGO Economia do Cofiecemento

ANEXO 11
SOLICITUDE DE INSCRIPCION NAS ACCIONS DE FORMACION

1. Denominacién curso | Cédigo A. F.

2. Datos personais |
Nome: Primeiro Apelido Segundo Apelido N.L.F.

3. Datos profesionais

Posto traballo: Grupo/Subgrupo Al A2 B c1 2 AP Entidade onde traballa
Dependencia Enderezo do posto de traballo Localidade Provincia
Indique si padece alguna discapacidade  Si Non Teléf. Traballo Correo electrénico Teléf. mébil

INDIQUE AS ADAPTACIONS NECESARIAS:

Clase de persoal Fundionario Funcionario Interino Persoal Eventual Laboral Fixo Laboral Temporal

L] L] L] L] L1

FUNCIONS QUE DESENVOLVE:

4. A ter en conta |

Segundo o recollido nas bases xerais da convocatoria, o prazo de presentacién de solicitudes rematara na data indicada nas bases xerais da convocatoria publicadas
no BOP. No caso de non cubrirse as prazas, manterase aberto ata completarse. O/A solicitante debera cumprimentar todos os campos da solicitude.

PODENSE PEDIR UN TOTAL DE DUAS (2) ACCIONS FORMATIVAS E, ENTENDENDO QUE ESTAN RELACIONADAS COA SUA AREA DE TRABALLO, PODERASE CONCEDER
CALQUERA DELAS, SEN SER DETERMINANTE A ORDE DE PREFERENCIA. DEPENDENDO DO NUMERO DE SOLICITUDES DE CADA ACCION FORMATIVA E DOS
CRITERIOS DE SELECCION, PODEN CONCEDERSE UN, DOUS OU NINGUN CURSO.

A non comparecencia ou abandono dun/dunha participante admitido/a terd como consecuencia que, durante un ano, non sera admitido/a nas distintas acciéns
formativas.

5. Declaracion

DECLARO, baixo a mifia responsabilidade, que cofiezo as bases da convocatoria e que son certos os datos que aporto a solicitude que asino.

SOLICITO realiza-la accién formativa ou actividade de referencia.
a de de

Sinatura

ILMO. SR. PRESIDENTE DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
Area de Formacion. Ronda da Muralla, 140, 12 andar. 27004 Lugo. Telf: 982 260 065 / 982 260 036. e-mail: formacion@deputacionlugo.org

Conforme ao Regulamento (UE) 2016,/679 do Parlamento Europeo e do Consella, de 27 de abril de 2016, relativa & Proteccicn das Persoas Fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais; informamaslle gue os seus
datos se incorporan nun ficheiro automatizado baixo a resporsabilidade da DEPUTACION, coa finalidade de poder atender os compromisos xerados pola relacién gue mantemos con vostede. Asi mesmo informamoslle que
pode exercer os seus dereitos de acceso, rectificacion, supresian, limitacian, oposicion e portabilidade e revocar este cansentimento mediante correo electrénica protecciondatos@deputacionlugo.org sede electranica ou
escrito acompafiada de copia de documento oficial que lle identifique, 4 Ria San Marcos, 8 27001 - Lugo. Temos o seu consentimenta para utilizar os seus datos persoais para desenvolver as actividades formativas nas que se
inscriba, asi mesmo queda constancia da aceptacion de todo o exposto anteriormente neste documento e que vostede cofiece os seus dereitos e obrigas segundo a normativa de Proteccidn de Datos de Caracter Persoal.
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R. 2550

SERVIZO DE RRHH E ASISTENCIA AOS CONCELLOS
Anuncio
ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIERNO DE La DIPUTACION PROVINCIA!_ DE LUGO DE 16 DE AGOSTO DE
2024 EN La QUE SE APRUEBA La CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA El INGRESO COMO

FUNCIONARIO/A DE CARRERA EN UNA (1) PLAZA DENOMINADA INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS
PUBLICAS, INCLUIDA EN La OEP DEL ANO 2023.

La Xunta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Lugo, en sesién comun celebrada el dia 16 de a o%e
2024 adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:
Interio% ocion del

[}

“Luego de ver a propuesta de la Sra. Diputada Delegada del drea de Régimen
Tervritorio y Turismo, del siguiente teor:

1. OBJETO DE La CONVOCATORIA

El objeto de esta convocatoria es proceder a convocar el proceso selectivo para
plaza del plantel funcionario que a continuacion se indica, vacante y dotada, incluidoner
Publico (OEP) de la Diputacion Provincial de Lugo para el afio 2023, aprobada po
de 28.12.2023 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de L atim. 298, del 30.12.2023,
corregida por resolucion de la presidencia de 15 de enero de 2024 (B um. 015 del 18.01.2024) y
modificada por resolucion de la presidencia de fecha 16.07.2024 (BOP nu 65 del 17.07.2024), figura en el
apartado SEGUN REFUNDICION PLAZAS OFERTA EMPLEO TASA GENERAL )&so LIBRE ANOS 2021 Y 2022, A.
REGIMEN JURIDICO ADMINISTRATIVO, A.1 CUOTA GENERAL vy obar las bases especificas que
complementardn a las bases generales publicadas en el BOP n° 101 def06.05.2021.

2. CARACTERIZACION DE La PLAZA V~
' N

definitivamente la
la Oferta de Empleo
olucion de la presidencia

o
] Q‘Z"EASZQS N° | DENOMINAC | N° | DENOMINACI GRUPO
CONVOCA OEP PLAZ . PUEST . CLASIFICAC. SUBGR | CUOTA
N A PLAZA (0] PUESTO
(@ Escala de
. Ingeniero/a administracio
Ingeniero/a Al .
202 Técnico/ Técnico/a n especial, Genera
1 882 1426 Obras subescala A-A2
3 Obras L L. /
Pib Publicas tgcmca,
Entrada técnicos
medios

3. NORMATIVA DE APLICACI@

Las convocatorias y las
sometidos la normativa

o ley 7/1985, de 2 de
o Ley 30/1984,

e Real decké
disposicio

b de los procesos selectivos para el ingreso como personal funcionario estdn

ril, Reguladora de las bases de régimen local (LRBRL).
de agosto de medidas para la reforma de la Funciéon Publica (LMRFP).

Leglslatlvo 781/1986, de 18 de abril, por lo que se aprueba el Texto refundido de las
Iegales vigentes en materia de régimen local (TRRL).

reto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre , por lo que se aprueba el Texto refundido de la ley del

(]
/{?ﬂﬂo bdsico del empleado publico (TRLEBEP).

al decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre por lo que se aprueba el Texto refundido de la Ley del
estatuto de los trabajadores (ET).

o Ley 2/2015, de 29 de abril, del Empleo Publico de Galicia (LEPG).

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por lo que se establecen las reglas bdsicas y los programas
minimos a que debe ajustarse al procedimiento de seleccion de funcionarios de Administracion Local.

e Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por lo que se regula el acceso al empleo publico y la provision
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

e Reglamento por lo que se aprueba la normativa de acceso, carrera y provision de puestos de la Entidad
(BOP numero 226, del 30.09.2006) de la Diputacion Provincial de Lugo.
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e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo que se aprueba el Reglamento general de ingreso del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

e Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de
tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

e Reglamento Orgdnico de la Diputacion Provincial de Lugo (BOP n° 202, de 3 de septiembre de 2020)

e Acuerdo Marco Unico para personal funcionario de la Diputacién Provincial de Lugo (BOP num. 026 del
31.01.1991) y sus posteriores modificaciones.

e Lley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones P@s
(LPACAP).

o Ley 40/2015, de 1 de octubre , de régimen juridico del Sector Publico (LRXSP).

e Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y de garagtiAlos derechos
digitales (LPDCP).

4. CONSIDERACIONES JURIDICAS Y TECNICAS ;
A) CONVOCATORIA

La plaza que se pretende convocar esta incluida en la oferta de empleo publij anio 2023 - apartado 2.
refundicion plazas ofertas empleo tasa general acceso libre arios 2021 y 2& no estando caducada por no
transcurrir el plazo de tres afos desde su publicacion en el BOP, figura en el plantel funcionario como
vacante dotada, cumpliéndose lo sefialado en el: G)

e Articulo 70 del TRLEBEP, que serala: “(...) la ejecucion de la wa de Empleo Publico (...) deberad
desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres anos”.

e Articulo 91.2 de la LRBRL “la seleccion de todo el personal,
acuerdo con la  oferta de empleo publico, mediante co atoria publica y a través del sistema de (...),
oposicion o concurso-oposicion libre, en los que se ga en, en todo caso, los principios constitucionales
de igualdad , mérito y capacidad , asi como el de publicidad .

B) SISTEMA SELECTIVO

El Sistema selectivo a lo que debe acudirse eQ gncurso - oposicion, cumpliendo la normativa y acuerdos
que a continuacion se sefialan:

e Articulo 61.6 del TRLEBEP: “los sister&xelectivos de funcionarios de carrera serdn los de oposicion y
concurso-oposicion (...). Solo en de ley podrd aplicarse, con cardcter excepcional, el sistema de
concurso (...)".

e Articulo 171.2 del TRRL: “ (@reso en esta Subescala (Administracion Especial) se hard por oposicion,
CONCUrsO 0 CONCUrSO-OposSi libre, segun acorde la Corporacion respectiva, y se requerird estar en
posesion del titulo acad@u o profesional correspondiente a la clase o especialidad de que se trate...”.

e Articulo 8.3 del Re N to por lo que se aprueba la normativa de acceso, carrera y provision de puestos
(BOP 226 de 30.09.2006), que sehAala:

“En la Subescgalay) Técnica (clase superior, media y auxiliar) podrd optarse por el sistema selectivo de
concurso-opesicion solo en casos excepcionales, de forma motivada y siempre que respondan a una
j iondespgcifica y concreta de las plazas que se convoquen y no por su sola naturaleza o que exijan
habilidades y aptitudes propias de la plaza o méritos muy especificos que deban ser

Fa funcionario o laboral, debe realizarse de

. rdo alcanzado en la Mueva General de Negociacion, de 11 de octubre de 2018, con las
ganizaciones sindicales que cuentan con representacion en los drganos unitarios de representacion del
personal de la Entidad, de manera undnime, tense establecido que los procesos selectivos de plazas ,
correspondientes a acceso libre y recogidas en las Ofertas de Empleo Publico, siempre que asi se
establezca en la normativa de aplicacion se utilizard preferentemente el sistema selectivo de concurso-
oposicion.

Se motiva y se fundamenta la decision de acudir al concurso-oposicion en los siguientes aspectos:

a) La valoracion de la experiencia profesional adquirida por las personas aspirantes en el desempeno de las
funciones que se corresponden con el puesto de trabajo vinculado a la plaza que se convoca (ya habia sido
esta adquirida al servicio de la Diputacion provincial de Lugo o de otra Administracion publica, o incluso
en entidades privadas) presupone una mayor garantia de un mejor desemperio del trabajo de las personas
aspirantes, la igualdad de conocimientos acreditados en la fase de oposicion, el que redundard en
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beneficio de la organizacion al precisarse menor tiempo de adaptacion a los requerimientos del puesto
para su desempefio eficaz y eficiente.

b) Del mismo modo, la formacion especifica, sea regulada o complementaria, previa al ingreso, relacionada
con las funciones y tareas de la plaza que se convoca y de su correspondiente puesto de trabajo, también
es beneficioso para lo desemperio de estas.

C) GRUPO/SUBGRUPO Y CLASIFICACION

La plaza de Ingeniero/a Técnico/a Obras Publicas, figura encuadrada en la escala de Administracion Especial,
subescala técnica, técnicos medios (art. 167 TRRL), grupo de clasificacion A, subgrupo A2 (art. 76 TRLEBEP).

D) REQUISITOS DE PARTICIPACION

Las personas aspirantes deberdn cumplir los requisitos sefalados en el articulo 56 del TRLEBEP y p SF}’ la
titulacion académica de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas o titulaciones académicas equiv@ es.

E) APROBACION DE La CONVOCATORIA Y BASES &\

La convocatoria y la aprobacion de las bases especificas deberd realizarse por acuerdo de®la Xunta de
Gobierno conforme al establecido en el art. 59.5 del Reglamento Orgdnico de la Diput Provincial de
Lugo.

12/03/2021, y publicadas en el BOP numero 101 de 6 de mayo de 2021.
F) CUMPLIMIENTO DE La LEGALIDAD &

El procedimiento selectivo:

Las bases generales que regirdn el proceso selectivo son las aprobadas por la Xuf@(?obierno, de fecha

a) Garantiza a libre concurrencia asi como los principios de ig , mérito, capacidad y publicidad
cumpliendo el seiialado en los siguientes articulos:

e Articulo 55.1 del TRLEBEP: “todos los ciudadanos tienen de al acceso al empleo publico de acuerdo
con los principios constitucionales de igualdad, mérito wcapacidad, y de acuerdo con el previsto en el
presente Estatuto y en el resto del ordenamientojuridi@

as, entidades y organismos a que se refiere el
a su personal funcionario y laboral mediante
ipios constitucionales antes expresados, asi como los

o Articulo 55.2 del TRLEBEP: “las Administraciones £t
articulo 2 del presente Estatuto seleccionard
procedimientos en los que se garanticen los p
establecidos a continuacion: g

ases.

a) Publicidad de las convocatorias y de s«%

b) Transparencia.
¢) Imparcialidad y profesionalidad a@ miembros de los 6rganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalj técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el cont e los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.

f) Agilidad, sin perjuici objetividad, en los procesos de seleccion.”.

e Articulo 61.1 dell TRLEBP: “los procesos selectivos tendrdn cardcter abierto, garantizando a libre
concurrencia si ‘juicio del establecido para la promocion interna y de las medidas de discriminacion
positiva prev

b) Recoge e @ enido exigido en el RD 896/1991, de 7 de junio, por lo que se establecen las reglas bdsicas y
los pregramas minimos a que debe ajustarse al procedimiento de seleccion de funcionarios de
Administracion Local.

roceso selectivo) sefialada respeto de la puntuacion total que se determina el articulo 56, apartado 3 de
la LEPG.

5. Propuesta de acuerdo

c) 2 etan el porcentaje mdximo para la fase de concurso (40% de la puntuacion mdxima alcanzable en el

Visto el dispuesto por la normativa de aplicacion y considerando que se cumple con las exigencias de la
normativa vigente; en uso de las facultades que le confiere a la Xunta de Gobierno el Reglamento Orgdnico de
la Diputacion Provincial de Lugo, publicado en el BOP num. 202, de 3 de septiembre de 2020, se proponen a
la Xunta de Gobierno la adopcion del siguiente ACUERDO:

1°. Aprobar las bases especificas que regirdn el procedimiento selectivo, mediante el sistema de concurso -
oposicion libre, para el ingreso como personal funcionario, en la Diputacion Provincial de Lugo, en la
siguiente plaza vacante, dotada orzamentariamente e incluida en la oferta publica de empleo del ario 2023 -
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apartado 2. refundicion plazas ofertas empleo tasa general acceso libre afos 2021 y 2022, A. Régimen
juridico administrativo, A.1 Cuota general (BOP num. 298, del 30.12.2023):

[
N QZ"AE SZ?S N° | DENOMINAC | N° | DENOMINAC GRUPO
CONVOCA OEP | PLAZ . PUEST . CLASIFICAC. SUBGR | CUOTA
N A PLAZA (0] PUESTO
Escala de
. Ingeniero/a administracio
Ingeniero/a . .
202 Técnico/a Técnico/a n especial, Genera
1 882 1426 Obras subescala A-A2
3 Obras L P /
T Publicas técnica,
Publicas . V.
Entrada técnicos
; b
medios /7

aprobadas por acuerdo de la Xunta de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 12 de 0 de 2021 y
publicadas en el BOP num. 101, del 06.05.2021. f

V~

3". Ordenar que se realicen cuantos trdmites sean necesarios para desarrollar este pxOcedimiento selectivo y,
concretamente, la publicacion de la presente convocatoria y de las bases especifi en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP), enviando extracto de la convocatoria al Diario Oficial de Gali DOG) y Boletin Oficial del
Estado (BOE/BOE), siendo la publicacion en el BOE/BOE a que dard iniﬂ{al plazo de presentacion de
solicitudes.

Las bases especificas complementardn las bases generales, que regirdn en este proceoiw selectivo,

2°. Convocar publicamente a quién desee participar en el proceso selectivo.

La Xunta de Gobierno, por unanimidad acuerda prestar aprobgaci a la propuesta presentada y
anteriormente transcrita’.

Contra el presente acuerdo, que pone fin la via administrativa, odra interponer con caracter potestativo,
recurso de reposicion, delante de la Xunta de Gobierno e e?ﬁlzo de un mes contado a partir del dia
siguiente el de la publicacion de este acuerdo en el BOP o bi curso contencioso-administrativo delante del
Juzgado Contencioso-Administrativo de Lugo en el plazo 0os meses contados desde el dia siguiente de la
citada publicacién ,sin perjuicio de que se interponga uier otra que se estime oportuno.

BASES ESPECIFICAS PARA EI INGRESO COMO P AL FUNCIONARIO DE CARRERA EN La DIPUTACION

PROVINCIAL DE LUGO EN UN (1) PLAZA
INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS PUBLICA
2023- APARTADO 2.REFUNDICION PLAZAS

Y 2022, A. REGIMEN JURIDICO ADMINI

- OPOSICION.

1. OBJETO DE Las PRESENTES BASE§:

ES objeto de las presentes base
en las bases generales quere
para cubrir plazas vacante

2. PLAZA QUE SE CO[N%A

E, DOTADA ORZAMENTARIAMENTE, DENOMINADA
CLUIDA EN La OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO

Vétg
RTAS EMPLEO TASA GENERAL ACCESO LIBRE ANOS 2021

S

TIVO, A.1. CUOTA GENERAL, POR El SISTEMA DE CONCURSO

specificas complementar el procedimiento general de seleccion establecido
an los procesos selectivos que convoque la Diputacion provincial de Lugo
gl plantel funcionario, incluidas en las ofertas de empleo, acceso libre.

N° PLAZAS QUE N° PLAZA GRUPO
SE CONVOCAN | _ OEP N° PUESTO DENOMINAC. CLASIFICAC. SUBGR. CUOTA
Escala de
882 Ingeniero/a administracion
1 2023 Técnico/a especial, subescala A-A2 General
1426 P . P
Obras Publicas técnica, técnicos
7 medios

4 RETRIBUCIONES

La plaza convocada y el correspondiente puesto que ocupard la persona seleccionada se encuentra dotada en
el presupuesto vigente, correspondiéndole las cuantias que anualmente se fijen por los conceptos retributivos
establecidos en el articulo 23 Ley 30/84, de 2 agosto, de Medidas de Reforma del Funcion Publica y las
disposiciones aplicables en esta materia.

4. COMETIDO FUNCIONAL

Serd el sefAalado en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de la Diputacion Provincial de Lugo o, en su
caso, disposicion que la sustituya, conforme a la titulacion exigida bajo la direccion y supervision
correspondiente, asi como otras que dentro de su competencia puedan ser encomendadas por los érganos
competentes en cualesquier de los servicios de esta.
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En ausencia de los anteriores instrumentos, las personas ocupantes realizardn las funciones que les sean
atribuidas por cualquier otra norma o por la persona que ejerza como superior/a jerdrquico/a, de acuerdo
con las necesidades del centro, drea o servicio.

5. REQUISITOS DE Las PERSONAS ASPIRANTES
5.1. Titulacion académica (complemento de la base general 4 apartado y)

De acuerdo con el apartado c) del articulo 135, del RD 781/1986, de 18 de abril; con el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto; y con el apartado y) del articulo 76 y la disposicion transitoria tercera 1 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, serd necesario estar en posesion de la siguiente titulacion
académica oficial:

TITULACIONES ACADEMICAS P ‘P
Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas o titulaciones académicas equivalentes. V
y4
A

5.2. Nivel de gallego (complemento de la base general 4 apartado f): CELGA 4. p /\
6. PROCEDIMIENTO SI SELECCION: CONCURSO-OPOSICION P
7. FASE DE OPOSICION Constard de los siguientes ejercicios, todos ellos obligar@v eliminatorios. La
puntuacion total de la fase de oposicion es de 50 puntos.
7.1 PRIMERO EJERCICIO O

/¢$iones:

La eleccion del Tribunal el primero ejercicio podrd consistir en las siguier@

a) En la exposicion por escrito de un tema de cardcter general relac do en el apartado A) MATERIAS
COMUNES del programa, sin que tenga que atenerse a los epigrafe retos de los temas, con un tiempo
mdximo para realizar el ejercicio de dos (2) horas.

b) En la exposicion por escrito de un tema seleccionado por 0 entre los contenidos en el apartado A)
MATERIAS COMUNES del programa, con un tiempo madximo p ealizar el ejercicio de una (1) hora.

tres respuestas alternativas, que abarque la totalida programa de MATERIAS COMUNES, con un tiempo
mdximo para realizarlo de cuarenta y cinco (45) nai s. El Tribunal elaborard el examen tipo test y fijara
los criterios para su correccion, pudiendo pe ,@ las respuestas errdoneas o establecer otros criterios
objetivos de correccion.

¢) En un ejercicio tipo test de un mdximo de cuarenta (é eguntas y cuatro (4) preguntas de reserva, con

En caso de que se opte por las modalidades a) o b) el ejercicio serd leido por las personas aspirantes delante
del Tribunal, en la fecha que este de@me pudiendo asistir a la dicha lectura las demds personas

aspirantes. Q
Este ejercicio serd obligatorio y eliminatorio; se puntuard de 0 a 10 puntos siendo necesario obtener una
puntuacion minima de 5 para s rlo.

7.2 SEGUN EJERCICIO

Consistird en la exposici& escrito de tres (3) temas, seleccionados por sorteo, entre los temas contenidos
en el apartado B) MA@A ESPECIFICAS del programa. Se sorteard 1 tema de cada bloque.

a realizacion del segun ejercicio serd de tres (3) horas.

El tiempo mdximg
Este ejercicio eido por las personas aspirantes delante del Tribunal, en la fecha que este determine,
pudiendo a@ a la mencionada lectura las demds personas aspirantes. El Tribunal podrd formular

pregunta e el contenido de los temas o solicitar aclaraciones en relacion con la prueba realizada, de
manerg qUeé le permita formar una opinion mds precisa de los conocimientos de cada persona aspirante.

Es rcicio tiene cardcter obligatorio y eliminatorio;, se puntuard de 0 a 20 puntos, siendo necesario

er un minimo de 10 puntos para superarlo.
7.3 TERCERO EJERCICIO

Consistird en un supuesto prdctico que tendrd por objeto comprobar la aplicacion prdctica de los
conocimientos que se incluyen en el programa en un supuesto concreto que responda a las funciones o tareas
de las plazas/puestos que se convocan.

El tiempo mdximo para realizar el ejercicio serd de dos (2) horas y treinta (30) minutos.

Este ejercicio podrd ser leido por las personas aspirantes delante del Tribunal, a propuesta de este, en la
fecha que este determine, pudiendo asistir las demds personas aspirantes.
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El Tribunal podrd formular preguntas sobre el contenido del ejercicio o solicitar aclaraciones en relacion con
la prueba realizada, de manera que le permita formar una opinion mds precisa de las habilidades
profesionales de cada persona aspirante.

El Tribunal decidird se las personas aspirantes, para la realizacion del ejercicio pueden venir proveidas de la
normativa, excluyéndose textos doctrinales, textos legales concordados, anotados y/o comentados,
formularios o similares.

Este ejercicio podrd ser realizado o transcrito utilizando las herramientas informdticas que sean necesarias a
criterio del Tribunal.

Este ejercicio tendrd cardcter obligatorio y eliminatorio; se puntuard de 0 a 20 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 10 puntos para superarlo.

7.4 CUARTO EJERCICIO: PRUEBA DE GALLEGO : ;
24

En cumplimiento del sefAalado en el articulo 51 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del Emple ico de
Galicia, la prueba de gallego consistird en la traduccion de un texto de castellano para gallsﬁo e gallego
para castellano cuyo contenido corresponderd al exigido para la obtencion de la acredjtacio del nivel de
gallego que se exige en la base especifica 5.2.

Estardn exentos de la realizacion de la prueba de gallego las personas aspirantes acrediten poseer,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, el nivel de gallego exigido en la base cifica 5.2.

Esta ejercicio es obligatorio y eliminatorio; se calificard como apto o no apt do necesario obtener el
resultado de apto para superarlo.

8. FASE DE CONCUSO. La puntuacion total de la fase de concurso es de auntos.

Finalizada la fase de oposicion, se procederd a realizar la fase desCOWCuUrso unicamente a las personas
aspirantes que superaren la fase de oposicion.

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL. La puntuacion mdxima de este?q,rtado es de 16 puntos.
e C(Criterios de Valoracion de la experiencia profesional ?

Se valorard unicamente la experiencia profesional queggtélaga relacion con la plaza/puesto que se convoca
siempre que fuera como personal funcionario o perso oral.

Se entenderd por prestacion de servicios con | ismas funciones cuando se acreditan con la misma
denominacion.

Se entenderd que se desempeid plaza/puesto similar, cuando la prestacion de servicios se realiza dentro de
la misma rama, especialidad y arena de vidad.

El cdlculo se realizard sumando el r)@o de dias de los periodos que se valoran, conforme los datos que
figuran en el informe de vida laboralydividiéndose el resultado entre treinta (30) y multiplicando el ratio
despreciando los decimales p a puntuacion que corresponda conforme la tabla que se seAala a
continuacion.

En el supuesto de relacio@bomles o de servicio de cardcter parcial la puntuacion se aplicard segun el
porcentaje de parcialid mputando el tiempo de la concreta relacion laboral que aparezca serialada en el
Informe de Vida Labo@

No se valorardn bolSas, becas, servicios como auténomos, ni las prdcticas incluidas en los planes de estudios

Admmgcién Local - Diputacion de Lugo

Desempefio de plaza/puesto/empleo con funciones

Similares a la plaza/puesto convocado con titulacion
Iguales a la plaza/puesto P /P

nvi . .
convocado Superior Igual Inferior

0,20 x cada 30 dias 0,134 x cada 30 dias 0,100 x cada 30 dias 0,067 x cada 30 dias
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Otras Administraciones Locales

Desempefio de plaza/puesto/empleo con funciones

imilar la plaz nv n titulacion
Iguales a la plaza/puesto Similares a la plaza/puesto convocado con titulacio

convocado Superior Igual Inferior
0,150 x cada 30 dias 0,100 x cada 30 dias 0,075 x cada 30 dias 0,050 x cada 30 dias
Otras Administraciones Publicas, Organismos autonomos de cardcter administrativo dependientes de
esta, u otras entidades que rijan por normas de derecho administrativo ‘7.
Desempeno de plaza/puesto/empleo con funciones
Iguales a la plaza/puesto Similares a la plaza/puesto convocado con titulacién
convocado Superior Igual Inferior
0,125 x cada 30 dias 0,084 x cada 30 dias 0,063 x cada 30 dias @)‘( cada 30 dias

-
Entidades del sector publico que no se rijan por normas de derecho adminiso
ya

Desempeno de plaza/puesto/empleo con las mismas funciones que la plaza/puesto

0,050 x cada 30 dias
convocado

Entidades Privadas \}
| Wad

Desempeno de plaza/puesto/empleo con las mismas funciones que la plaza/puesto

0,040 x cada 30 dias
convocado

e Forma de acreditar la experiencia. \/
e

Los documentos acreditativos deberdn ser originales (@ ntos con firma electronica o cédigo seguro de

verificacion), copias autenticadas o copias compulsad

smos autonomos dependientes de esta o entidades del

- La experiencia en Administraciones Publicas, o
sector publico que se rijan por normas de dere@» administrativo deberd acreditarse mediante:

a) Informe de vida laboral actualizado.

b) Certificado oficial de servicios que e la plaza/puesto/empleo desempernado, asi como el tiempo de
servicios prestados, con indicacion de @ imen juridico.

- La experiencia en Entidades del,Sector Publico que no se rijan por normas de derecho administrativo y
Entidades Privadas, deberd acr @ rse mediante:

a) Informe de vida laboral @zlizado.

b) Contrato laboral de M periodo que pretenda acreditar reflejado en la vida laboral. El contrato deberd
acreditar la denomiréé/v del empleo. También podrd acreditarse mediante una némina de cada un de los
periodos en la que la denominacién de la plaza/puesto/empleo y antigiiedad.

B FORMACIO ntuacion mdxima de este apartado es de 14 puntos.

Se valorarad rmacion que sea relacionada con lo desempero de las funciones de la plaza/puesto que se
convoca. E'

B-1 CIONES ACADEMICAS OFICIALES. La puntuacion mdxima de este apartado es de 4 puntos.

. riterios de puntuacion de las titulaciones académicas

Se valorardn las titulaciones que sean relacionadas o relevantes para el desemperio de las funciones de la
plaza/puesto que se convoca.

No se valorard la titulacion académica exigida para participar en el procedimiento selectivo que se convoca.
Cuando el aspirante tenga mads de una titulacion de acceso, podrd valorarse las que excedan de la necesaria.

No se valorardn las titulaciones que forman parte del itinerario para obtener la titulacion exigida para
participar en el procedimiento selectivo.

Cuando se posea mds de una titulacion en la misma rama o especialidad, solo se puntuard a superior.
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e Cuadpro de valoracion titulaciones académicas:

PUNTUACION
RELACIONADA RELEVANTE
TITULACION UNIVERSITARIA
DOCTORADO 3,00 4,00
MASTER OFICIAL 2,75 3,75 N
LICENCIATURA 2,50 3,50 » Vr
GRADO 2,00 3,0 </
DIPLOMATURA 1,50 ,hzl,'s
TITULACIONES DE FORMACION PROFESIONAL
FP CURSOS DE ESPECIALIZACION (FPC) 1,00 n? 2,00
FP GRADO SUPERIOR (FPGS) 0,75 /<‘V 1,75
FP GRADO MEDIO (FPGM) 0,50 \') 1,50
FP BASICA (FPB) 0,25 ‘ 1,25
TITULOS DE
BACHILLERATO &5,40 1,40
ESO > 0,20 1,20

e Forma de acreditar las titulaciones acad%

Las titulaciones académicas oficiales se acreditardn mediante original (que cuente con el cédigo de
verificacion de la Entidad emisora), copig autenticada o copia compulsada del titulo o certificacion de
solicitud del abono de los derechos de expedicion (en el caso de equivalencia u homologacion de titulaciones,
deberd justificarse con el certificado expedido por el organismo competente para establecerlas).

B-2 MASTERES PROPIOS, CE@FADOS DE PROFESIONALIDAD, CURSOS, JORNADAS, SEMINARIOS,

CONGRESOS Y SIMILARES. La acion mdxima en este apartado es de 8 puntos.
e Criterios de puntuacio,

Se valorardn las activi Nes formativas que estén relacionadas con lo desemperio de las funciones de la
plaza/puesto que se donvoca impartidas en los planes de formacion de la Diputacion Provincial de Lugo,

en la Escuela Gallega de Administracion Publica, la Academia Gallega de Seguridad Publica, el Instituto
Nacional de istraciones Publicas, o en las Escuelas oficiales de formacion similares del estado,
comunidade onomas y administracion local, universidades publicas, las impartidas en el marco del
acuerdo dexformacion para el empleo de las administraciones publicas y las impartidas por los colegios
profesiéns que versen sobre materias propias de su especialidad.

Ex nalmente podrdn puntuarse actividades formativas impartidas por otros organismos o entidades
jcas o privadas cuando a juicio del Tribunal, se motive la decision.

Cuando las personas aspirantes acrediten actividades formativas sobre la misma materia, quedard a juicio
del tribunal puntuar las de mayor contenido, las mds actuales o puntuar todas, motivando la decision que se
adopte.

No se valorardn las materias que formen parte de titulaciones académicas.
No se valorardn partes de los contenidos de una accion formativa.

No se valorardn materias que formen parte de cursos/mdsteres propios.
No se valorardn moédulos ni unidades de competencia.

Se puntuard como imparticion la docencia universitaria.
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Se valorardn los certificados de profesionalidad recogidos en el Repertorio Nacional de Certificados de
Profesionalidad cuando estén relacionados o sean relevantes para la realizacion de las funciones de la
plaza/puesto que se convoca.

No se valorardn cuando los moédulos del certificado de profesionalidad formen parte de la titulacion
presentada para el acceso al proceso selectivo o de titulaciones valoradas en el apartado anterior.

Las publicaciones, proyectos o similares relacionados con las funciones de la plaza/puesto de trabajo que se
convoca, se valorardn a criterio del Tribunal de seleccion en funcion de su contenido y de la relevancia para
el ejercicio de las funciones.

e Cuadro de valoracion de mdsteres propios, certificados de profesionalidad, cursos, jornadas,

seminarios, congresos y similares: V.

FORMACION PUNTUACION POR HORA
Asistencia 0,010 /(\
Aprovechamiento/certificados de [ -
profesionalidad/créditos 0,020 F

\4
Imparticién/docencia universitaria 0,0
L L A criterio del tribu niendo en cuenta las
Publicaciones, proyectos o similares .
s anteriores

pu ntu%
e Forma de acreditar las acciones formativas: Q

expida), copia autenticada o copia compulsada del diploma, certi 0 0 cualquier otro documento con
validez legal, que acredite la denominacion de la accion formativa, contenido, numero de horas,
determinacion de si es de asistencia, aprovechamiento o impart?s y entidad que organiza.

La acreditacion se realizard mediante originales (que cuenten el cédigo verificacion de la Entidad que lo

Para acreditar las publicaciones, proyectos o similares, se ara el original (que cuenta con el cédigo de
verificacion de la Entidad que lo expida), copia autentica copia compulsada del documento acreditativo o
certificado con validez legal, que permita apreciar ridad el contenido y la dimension de la accion

correspondiente.
B-3 IDIOMA GALLEGO. La puntuacion mdxima @apartado serd de 1 punto.
e Criterios de valoracion idioma gallego é

Se valorardn los conocimientos del idio llego superiores al Celga 4, cuando sean utiles y relacionados
con el desemperio de las funciones de@a a/puesto que se convoca.

No se puntuard el nivel de gallego exigido en la convocatoria.

Solo se puntuard la accion for que tenga mayor puntuacion.
e Cuadro de Valoracion oma gallego:
o
NIVEL DE GALLEGO PUNTUACION
N
Nivel de gallego @Celga 4, 0,50

Curso de niv dio de lenguaje administrativo gallego, curso de nivel medio
inistrativo local gallega, curso de lenguaje juridica gallega,

de lenguaje a 0.75
ciclo sup?’de estudios de gallego de las escuelas oficiales de idiomas, ’

nivel llego C2 o Celga 5.
Cu e nivel superior de lenguaje administrativo gallega, o curso de nivel 1.00
sﬂﬁrior de lenguaje juridico gallega. ’

o Acreditaciones del nivel de gallego

Se acreditard mediante original (documento con firma electréonica o codigo seguro de verificacion), copia
autenticada o copia compulsada del diploma, certificado o cualquier otro documento con validez legal.

B-4 OTROS IDIOMAS OFICIALES. La puntuacion mdxima en el apartado es de 1 punto.
e Criterios de valoracion de otros idiomas oficiales.

El Tribunal podrd valorar idiomas oficiales que considere relacionados con el desempeio de las funciones de
la plaza/puesto que se convoca.



19 Nim. 200 - jueves, 29 de agosto de 2024 BOP Lugo

Solo se puntuard de cada idioma el nivel de mayor puntuacion.
Para la valoracion se tendrdn en cuenta los niveles recogidos en el Marco Europeo Comunitario.

Los Idiomas no comunitarios se valorardn a juicio del tribunal teniendo en cuenta el cuadro del Marco
Europeo de referencia.

Otras actividades formativas o cursos que se realicen por organismos oficiales serdn valorados a criterio del
Tribunal.

e Cuadpro de valoracion de idiomas:

IDIOMAS COMUNITARIOS MARCO EUROPEO PUNTUACIONES
Nivel C2 1,00 / /\/
Nivel C1 0,80 <\\/
rd
Nivel B2 0.60 oy

Nivel B1 0,40 &‘,
Nivel A2

Vi, i
Nivel AT /(\(1 0

v
Otros idiomas oficiales Se valorar@uicio del Tribunal teniendo en
as puntuaciones anteriores

. . .. C
Cursos organizados por organismos oficiales ng

\d

e Acreditacion de otros idiomas

Se acreditardn mediante original (documentos con firma_eléctronica o cédigo seguro de verificacion), copia
autenticada o copia compulsada del diploma, certificado 0 Iquier otro documento con validez legal.

9.- PROGRAMA DE ACCESO

A) MATERIAS COMUNES o
1. La Constitucion Esparola de 1978. EstQtum y principios generales. El Tribunal Constitucional.
Procedimiento de reforma. g/

de los ciudadanos en la Constitucion Espariola de 1978. La

proteccion y suspension de los derec ndamentales.

2. Los derechos y deberes fundan@

3. Las Cortes Generales. Compo'On, eleccion y disolucion. Atribuciones. El Defensor del Pueblo y el Tribunal
de Cuentas.

4. Organizacion territori Estado. Distintas Administraciones Publicas. La Administracion del Estado.
érica. La Administracion Institucional.

Administracion central
5. Las Comunidades(Autbnomas en la Constitucion Espariola de 1978. Competencias de las Comunidades

Autonomas. Q
6. El Estatuto, utonomia de Galicia. Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma de Galicia.
Competenci

7. La pr?mcia en el régimen local. Organos de decisién colegiados y unipersonales; organizacion

com@g taria.
8,%1 dministracion Publica en la Constitucion. Principios de actuacion de las Administraciones Publicas:
eficdcia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

9. El procedimiento administrativo comun. Los interesados. Fases del procedimiento administrativo comun.
Principales documentos del expediente administrativo.

10. Las Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos. Ordenanzas fiscales. Presupuesto de las Entidades
Locales: Conceptos esenciales de su aprobacion y ejecucion.

11. El personal al servicio de la Administracion Local. Clases. El ingreso en la funcion publica. La carrera
administrativa. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario. Incompatibilidades. Derechos y deberes
de los empleados publicos.
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12. La Diputacion de Lugo y sus competencias. El Reglamento Orgdnico de la Diputacion Provincial de Lugo
(BOP num. 202, del 03.09.2020).

B) MATERIAS ESPECIFICAS

BLOQUE 1

13. Conservacion de carreteras. Vialidade invernal. Explotacion.

14. Estudios de trdfico. Encuestas. Aforos y estaciones de aforo.

15. Andlisis de accidentes. Estudios y medidas de seguridad vial.

16. La red de carreteras de la Diputacion Provincial de Lugo. Caracteristicas principales y situacion actual.
17. Clases de carreteras y tipos de proyectos. Datos bdsicos para el estudio de trazado.

18. Trazado. Trazado en planta. O

19. Trazado. Trazado en alzado. Coordinacion de los trazados en planta y alzado. &\

20. Seccion transversal. Numero de carriles de seccion tipo. Seccion transversal en plﬁv.recta y curva.
Nosotros (enlaces e intersecciones).

21. Secciones transversales singulares. Tuneles. Obras de paso. @

22. Elementos de transicion de las condiciones de circulacion. Confluencia y bifuén. Carriles centrales de
almacenamiento y espera.

23. Muros. Tipos. Datos para el proyecto de muros. Métodos para el dirhensionamento de muros. Detalles
constructivos. Distintos tipos de fdbricas.

24. Drenaje superficial. Consideraciones generales y criterios bdsicoW/culo de los caudales de referencia.
Drenaje transversal. Pequefias obras de paso.

25. Drenaje de la plataforma y mdrgenes. Drenaje uwml. Drenaje subterrdneo. Xeotextis y
Xeocompostos .

26. Glorietas. Tipos. Trazado. Implantacion. SeﬁalizacQ_' minacion. Paisajismo.
27. Senalizacion de obras. Ordenacion de la circul@ry n presencia de obras fijas.

icacion. Caracteristicas de los elementos de seAalizacion
vertical. Criterios de implantacion.

28. Senalizacion vertical. Definiciones y dmbitc%e
BLOQUE 2

29. Balizamiento y defensa. Camcter@s de los elementos. Criterios de implantacion.

30. Serializacion horizontal: marcas viarias. Normativa vigente.

31. Explanacions y obras de tie Materiales. Ejecucion. Control.

32. Capas granulares par es. Materiales. Ejecucion. Control.

33. Suelos estabilizad Nabas tratadas. Materiales. Ejecucion. Control.

34. Firmes flexible Iérretems de nueva construccion. Factores de dimensionamento . Ejecucién de obra.
Control. Q

35. Firmes r en carreteras. Pavimentos de hormigon. Tipos. Ejecucion de obras. Control. Conservacion.
36. Tratatmientos superficiales y mezclas bituminosas. Aplicaciones. Materiales. Ejecucion. Control.

37. zo y rehabilitacion de firmes. Estudio, evaluacion y nivel de agotamiento del firme. Andlisis y
seléccion del tipo de rehabilitacion. Factores de dimensionamento de una rehabilitacion estructural.
Fjeéycion. Control.

38. Organizaciéon de un sistema de control de calidad en una obra de carreteras. Control geométrico,
cuantitativo y cualitativo.

39. Sistemas de abastecimiento de agua a poblaciones. Dimensionamento. Proyectos. Conducciones.
Distribucion. Construccion y explotacion.

40. Tratamiento de aguas potables de consumo publico. Estaciones de tratamiento de aguas potables.
Procedimientos de desinfeccion.

41. Saneamiento. Sistemas de evacuacion. Métodos de trazado. Determinacion de caudales. Componentes del
sistema.
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42. Depuracion de agua residual en pequernias comunidades. Criterios de seleccion de alternativas.

43. La legislacion de expropiacion forzosa. Procedimientos comun y de urgente ocupacion. La tasacion
conjunta.

44. Seguridad y salud en las obras de carreteras. Normativa vigente. Estudio de sequridad y salud. Plan de
seguridad y salud. Coordinador de seguridad y salud.

BLOQUE 3
45. Ley 8/2013, de 28 de junio, de carreteras de Galicia. Disposiciones generales.

46. Ley 8/2013, de 28 de junio, de carreteras de Galicia. Planificacion. Estudios y proyectos. Construccion y
explotacion.

47. Ley 8/2013, de 28 de junio, de carreteras de Galicia. Delimitacion de zonas de proteccion. ;Usos
autorizables el sujetos la declaracion responsable.

48. Ley 8/2013, de 28 de junio, de carreteras de Galicia. Autorizaciones y dec/arac:ong&)onsab/es
Medidas de proteccion de la legalidad viaria.

50. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico. Prepamc:o los contratos de las
administraciones publicas. Expediente de contratacion. Pliegos de cldusulas ad tivas y prescripciones
técnicas.

49. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico. Delimitacion de los Sﬁ contractuales.

51. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico. De la of]&cac:on de los contratos de las
Administraciones publicas. Procedimientos de adjudicacion. 6

52. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico. aciones preparatorias del contrato
de obras. Proyectos de obras. Supervision. Replanteo previo. Clasificacibn de contratistas.

53. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sect iblico. Ejecucion del contrato de obras.
Replanteo. Certificaciones y abonos. Revision de precios. lEcaciones. Cumplimiento. Responsabilidades.
Resolucion.

54. Legislacion urbanistica autondémica. Legislacion olidada de ordenacion urbanistica y proteccion del
medio rural de Galicia. Clasificacion del suelo.

55. Orden de 23 de mayo por la que se regul r@accesos en las carreteras de Galicia y en sus vias de
servicio. Disposiciones generales. é

56. Orden de 23 de mayo por la que sefegulan los accesos en las carreteras de Galicia y en sus vias de
servicio. Caracteristicas y diserio de los entos de trazado en accesos a carreteras convencionales y vias
de sevrvicio.

57. Orden de 23 de mayo por la_que se regulan los accesos en las carreteras de Galicia y en sus vias de
servicio. Accesos a viviendas u iliares y predios agricolas. Accesos a otras propiedades.

58. El marco juridico de | aluacion ambiental en Esparia y en la Comunidad autonoma de Galicia. La
evaluacion ambiental: tl bito de aplicacion, fases del procedimiento.

59. Las medidas medi /entales correctoras y protectoras para obras de carreteras de Galicia. A vixiancia

carreteras yObrads provinciales.

Lugo, 22 V-gosto de 2024.- El SECRETARIO GENERAL, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 2549
L
N
AYUNTAMIENTOS
SOBER
Anuncio

RESOLUCION
Exp. 331/2024 Estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de Sober .
ANTECEDENTES:
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Por Decreto de fecha 06.06.2024 (B.O.P. de Lugo num. 135, del 12.06.2024) se aprueban las bases y la
convocatoria de UNA plaza de AUXILIAR DEL SERVICIOS DE AYUDA EN El HOGAR . a través del sistema de
seleccion de CONCURSO-OPOSICION.

El 29.07.2024 (BOP. num. 174) se publicaron los listados provisionales de admitidos y excluidos vy se
concede un plazo de 10 dias laborales para formular alegatos.

No constan presentadas alegatos segun acredita certificacion de la secretaria obrante en el expediente

De conformidad con las Bases que rigen este proceso selectivo, en uso de las atribuciones que me confiere la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de delegacion de
competencias num. 2024-0236, RESUELVO:

PRIMERO.- Elevar la definitiva el listado de las aspirantes admitidas y excluidas en el proceso selectivoVQs

referido: :
ADMITIDOS

AN

N° Registro . . - ’\

de Entrada Nombre y Apellidos. Titulacion ) Celga

1474/2024 | SOFIA PEREIRO PEREZ Tecnica en atencion a persona@gdientes si

1481/2024 | M.2.ISABEL PEREZ PEREZ Certificado profesionalidad 1cion enlo
sociosanitaria a pesoas enfel domicilio

1485/2024 | NOELIA VAZQUEZ CARNERO Auxiliar enfermeria /ﬁ si

1487/2024 | LORENA RODRIGUEZ FERNANDEZ Tecnica en atencio@)ersonas dependientes si

1492/2024 | MARIA ANGELES MARINO GONZALEZ Tecnica en atenFon a personas dependientes en lo

1518/2024 MARIA DOLORES MARTINEZ Certifica fesionalidad de atencion en lo

FERNANDEZ sociosanitdria a pesoas en el domicilio

1525/2024 | LORENA BLANCO SANCHEZ Cer@‘) profesionalidad de atencion si

s@ciosanitaria a pesoas en el domicilio

1543/2024 | M.2.CRISTINA VIVIRIDO QUEVEDO /‘w'nica en atencion a personas dependientes Si

W} Certificado profesionalidad de atencion ]
1567/2024 | JOSEFA RODRIGUEZ MUELA Q sociosanitaria a pesoas dependientes SI
y insti.sociales.
Y Certificado profesionalidad de atencion ’
1575/2024 | ENEROLISA CASTILLO D sociosanitaria a pesoas dependientes SI
insti.sociales.
1579/2024 'I}'AI;—:DDZ ANTONIA( SANTARA Tecnica en atencion a personas dependientes EN Lo
1592/2024 | MARIA CRIS ONZALEZ GARCIA | Certificado profesionalidad de atencion Si
sociosanitaria a pesoas en el domicilio
Certificado profesionalidad de atencion ’
1613/2024 | JOSEFA TINEZ FIGUEIRAS sociosanitaria a pesoas dependientes SI
insti.sociales.
1620/2024 /SqM’EREZ MARTINEZ Tecnica en cuidados auxiliares de enfermeria. enlo
y Certificado profesionalidad de atencion
1624/20 woOFIA ELVIRA FERNANDEZ sociosanitaria a pesoas dependientes Si
FERNANDEZ S .
) insti.sociales.
A S Certificado profesionalidad de atencion )
/2024 | MARIA DEL CARMEN GIL BELLO sociosanitaria a pesoas dependientes SI
insti.sociales.
1665/2024 | ROSANA DETENIDO RODRIGUEZ Tecnica en atencion a personas dependientes Si
EXCLUIDOS
No hay

SEGUNDO.- Nombrar al Tribunal calificador del proceso selectivo, que tendrd a siguiente composicién:
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Presidenta: Elena Gonzalez Lépez, Secretaria-interventora del Ayuntamiento de Sober.

Suplente: Jacobo Rayén Cedeira, Secretario-interventor del Ayuntamiento de Fornelos de Montes.

Secretaria: Ana de lana Torre Alvaredo, Trballadora social del Ayuntamiento de Sober.

Suplente: Maria del Carmen Fernandez Fernandez, Trabajadora social del Ayuntamiento de Pantén .

Vocal 1: Maria de él Pliar Losada Varela, Educadora familiar del Ayuntamiento de Sober.

Suplente. Rocio Lopez Lépez , Educadora familiar del Ayuntamiento de O Savifiao .
o

Vocal 2: Carlos Losada Rodriguez, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de S@‘/
Suplente: Alberto Hernan Calvo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de N n

Vocal 3: Carlos Lopez Garcia, administrativo adscrito la Concejalia de Movilidad del N%nlamiento de A
Coruna

Suplente: :José Ramoén Recarey Afidn, administrativo adscrito la Concejalia de M@d del
Ayuntamiento de A Corufia

TERCERO.- Convocar al Tribunal la celebracién de la sesién para Kr izaciéon de las pruebas
correspondientes la fase de oposicién segln se indica a seguir: Q

Lugar: Salén de Plenos del Ayuntamiento de Sober .
Diay Hora : 27 de Septiembre de 2024 a las 10:00 horas.

CUARTO. Publicar el listado definitivo de admitidos/las y e 0s /Ias en el BOP de Lugo, en la sede
electrénica de este Ayuntamiento https://concellodesobgr.s€delectronica.gal/info.0 en el Tablero de
Anuncios a los efectos oportunos.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno en la préxima sesién qu re.

SEXTO. Esta resolucién es un acto de tramlte do contra el que podrd, con caracter potestativo,
presentar recurso de reposiciéon ante el propi que dicto la resolucién en el plazo de un mes, en cuyo
caso el plazo para la presentacion del recuécontenuoso administrativo empezara a contarse desde la
notificacion de la resolucién expresa del recur Asimismo , contra la resolucién cabe la interposicion de
recurso contencioso-administrativo en el de dos meses.

Igualmente se le advierte la posibili de interposicién de cualquier otro recurso que estime pertinente
(art. 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre ).

Sober, 23 de agosto de 2024.- alde, Por abstencién, (Resolucion del 27.05.2024), El Primero Teniente de

Alcalde, Francisco Vazquez Pérez
é R. 2551

2N\

%

Q Anuncio
DECRETO

Exp. 33]/??4 Estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de Sober .
AN NTES:

ecreto de fecha 06.06.2024 (B.O.P. de Lugo num. 135, del 12.06.2024) se aprueban las bases y la
convocatoria de UNA plaza de ADMINISTRATIVO. a través del sistema de seleccion de CONCURSO-
OPOSICION.

Luego por Decreto de fecha 24.07.2024 (B.O.P de Lugo nim. 174 del 29.07.2024) se publican los listados de
admitidos/las y excluidos /las en el dicho proceso de seleccion.

Con posterioridad aprobara una correccién de errores (B.O.P de Lugo num. 181 del 06.08.2024).

Consta certificacidon de la secretaria sobre los alegatos presentados en este proceso, en el que se indica que
MARIA SANCHEZ PEREZ present6 alegatos en las que en resumen sefiala que habiendo presentado dos
titulaciones de ciclo, medio y alto, debe considerarse a superior para el acceso al puesto de administrativo del
Ayuntamiento.
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Se constata en los antecedentes obrantes en el Ayuntamiento que a aspirante MARIA SANCHEZ PEREZ
presentd la titulacién de ciclo de grado superior en administracion y finanzas que le permite tener acceso al
proceso de seleccién para la cobertura del puesto de administrativo de este Ayuntamiento, procediendo
corregir el listado provisional en lo tocante la titulacién de acceso al puesto de esta aspirante.

De conformidad con las Bases que rigen este proceso selectivo, en uso de las atribuciones que me confiere la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de delegacion de
competencias num. 2024-0236, RESUELVO:

PRIMERO. Estimar el alegato presentado por MARIA SANCHEZ PEREZ y corregir el listado de admitidos y
excluidos en el proceso de seleccion en lo tocante la titulacion de acceso de esta aspirante, de modo que
figure el ciclo formativo de grado superior de administracién y finanzas conforme obra en los antecedentes

del expediente. V~
SEGUNDO. Aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos : ( ,
Admitidos/las \

A
N° Registro de Entrada Nombre y Apellidos. Titulacién 1". Celga
1490/2024 OSCAR RELLO LOPEZ LCDO. EN DERECHO Y Celga 4

BACHILLERATO

CICLO FORMATIV GRADO

1577/2024 MARIA SANCHEZ PEREZ SUPERIOR DE AD TRACION Y Celga 3
FINANZAS.
7
1580/2024 JUAN MANUEL DALAMA VIDAL BACHILLER&O Celga 4
2024-Y-RE-262 LIA PEON CARRACELAS BACHWI’O Celga 4
| {
Excluida por falta de titulacion:
P >~
N° Registro de Entrada Nombre y Apellidos. ulacion Celga
2024-Y-RE-289 MARIA CRISTINA GOMEZ GO, Zt EN Lo PRESENTA
Excluido por presentacion fuera del plazo: Q
y4
N° Registro de Entrada Nombre y ApellidosQ Titulacion Celga
2024-Y-RE-328 JOSE LUIS FRWINTOS GRADUADO EN DERECHO Celga 4

TERCERO.- Nombrar al Tribunal califi&}gr del proceso selectivo, que tendra a siguiente composicioén:

Presidenta: Elena Gonzéleez, Secretaria-interventora del Ayuntamiento de Sober.

Suplente: Pilar de él C Saborido Diaz, Secretaria de Administracién municipal del Ayuntamiento de
Vigo. A

A
Secretaria: DoIor@migo Andrade Amigo, Administrativo del Ayuntamiento de Coristanco.

Suplente:Ja@Rayén Cedeira, Secretario-interventor de él Ayuntamiento de Fornelos de Montes
N

Vocal 1:Rayid Criado Taboada, Secretario-interventor del Ayuntamiento de Agolada

3
S%IeRe. Alejandro Martinez Sanchez, Secretario-interventor del Ayuntamiento de Pantén .

/Maﬂ 2: Sheila Cousillas Pereiro, Auxiliar administrativo, ciclo de grado superior, del Ayuntamiento de

/%oristanco.

uplente: Maria Mercedes Casares Vazquez, Auxiliar Administrativo, Diplomada, del Ayuntamiento de
Sober.

Vocal 3: Carlos Lopez Garcia, Administrativo adscrito la Concejalia de Movilidad del Ayuntamiento de A
Coruna

Suplente:;José Ramén Recarey Aindn, Administrativo adscrito la Concejalia de Movilidad del
Ayuntamiento de A Coruia

Contra estos nombramientos podra promoverse recusacion en los términos previstos en el articulo 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre , de Régimen Juridico del Sector Publico -LRJSP-.

CUARTO.- La realizacion del primero ejercicio de la fase de oposicion tendra lugar:
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Lugar: Salon de Plenos del Ayuntamiento de Sober .
Diay Hora : 25 de Septiembre alas 10 horas.

QUINTO. Publicar el listado definitivo de admitidos/las y excluidos /las en el BOP de Lugo, en la sede
electrénica de este Ayuntamiento https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0en el Tablero de Anuncios
a los efectos oportunos.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno en la proxima sesidon que celebre.

SEPTIMO. Esta resolucién es un acto de tramite cualificado contra el que podra, con caracter potestativo,
presentar recurso de reposicién ante el propio 6rgano que dicté la resolucion en el plazo de un mes, en cuyo
caso el plazo para la presentacion del recurso contencioso administrativo empezara a contarse desde la
notificacion de la resolucién expresa del recurso. Asimismo , contra la resolucién cabe la interposiciwde

recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses.
Igualmente se le advierte la posibilidad de interposicién de cualquier otro recurso que estirrl\Ct(inente
(art. 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre).

Sober, 23 de agosto de 2024.- El Alcalde, Por abstencion, (Resolucion del 27.05.2024), El I’Vgro Teniente de

Alcalde, Francisco Vazquez Pérez.
@ R. 2552
/N




