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GOBIERNO DE ESPANA
DELEGACION DEL GOBIERNO EN GALICIA. AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA

Anuncio

Correccion de errores al Anuncio de 27 de diciembre de 2024, de él La are Funcional de Indus

Energia de lana Delegacion de él Gobierno en Galicia, por él que se somete, al tramite de Infermacion
Publica (IP), lea solicitud de autorizacion administrativa previa (AAP) y él estudio de impact iental
(EslA), de lana instalacion edlica «<SATREBARES» de 125 MW de potencia instalada, y su ipfraestructura
de evacuacion, en los términos municipales de Guitiriz (Provincia de Lugo), y Monfé{ Abegondo,
Aranga, Curtis y Oza-Cesuras (Provincia de A Corufa), promovido por lana mercantil <MARACAIBO
SOLAR, S.L.U.». Referencia de él expediente: PEol-910.

Con cierra 9 de enero de 2024 y namero 6, si publicé en él Boletin Oficial de I
Anuncio de 27 de diciembre de 2024, de él La are Funcional de Industria y Energia lana Delegacién de él
Gobierno en Galicia, por él que se somete, al tramite de Informacion Publica (IP){lea/solicitud de autorizaciéon
administrativa previa (AAP) y él estudio de impacto ambiental (EslA), de Iana/@rjl acion edlica «SATREBARES»
de 125 MW de potencia instalada, y su infraestructura de evacuacion, er@fe inos municipales de Guitiriz

Provincia de Lugo él

(Provincia de Lugo), y Monfero, Abegondo, Aranga, Curtis y Oza-Cesuras, (Prpvincia de A Corufia), promovido
por lana mercantil <MARACAIBO SOLAR, S.L.U.».

Habiéndose detectado errores relativos a los apartados 6 y 8.1 de él referido anuncio, en virtud de lo
dispuesto en él art. 109.2 de lana Ley Procedimiento Admigistrativo Comun de lanas Administraciones
Publicas, que establece que lanas Administraciones Publicas c?gLn rectificar de oficio el la instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho el aritméti

subsanacion. Resaltar que él enlace que se corrige, i

generales de él proyecto incluyendo lea poligonal.

existentes en sus actos, si procede a su
e un fichero nuevo con lanas caracteristicas

Por lo anterior, se considera oportuno rectificar él
1.- Correccién de errores nim. 1: Q

Donde dice: Q/
«6.- Poligonal de toda lea Instalacion

A continuacién se indica mediante co@nadas UTM (ETRS89 Huso 29N):

ido anuncio en él sentido siguiente:

P

Coordenada@ana Poligonal de lana instalacion UBICACION
VERTICES N e rmino

X/X/\ Y Municipal Provincia
0 &&2{0,62 4.791.851,40 Guitiriz Lugo
1 /“!{8.371 ,96 4.792.856,16 Guitiriz Lugo

587.884, 4.793. 4 uitiriz Lugo
2 D'\/ 87.884,02 93.283,40 G

| § o

3 /Qv- 586.921,53 4.792.954,45 Guitiriz Lugo
A 585.827,75 4.792.501,54 Guitiriz Lugo
5 585.620,76 4.792.799,57 Guitiriz Lugo
6 585.420,24 4.793.116,04 Monfero A Coruna
7 585.459,02 4.793.993,75 Monfero A Coruna
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8 585.500,38 4.794.056,61 Monfero A Coruna
9 585.784,68 4.794.855,17 Monfero A Corufa
10 585.866,23 4.795.610,21 Monfero A Corufa
11 585.825,33 4.796.182,98 Monfero A Corufa
12 587.357,51 4.797.717,51 Monfero A Coruia
13 587.982,11 4.797.628,12 Monfero A Coruia
14 587.971,51 4.797.616,28 Monfero A Coruﬁal ?'
15 588.133,01 4.797.436,24 Monfero A Corur"(/
16 588.136,16 4.797.141,33 Monfero A }:1
17 588.266,82 4.796.859,91 Monfero IWCoruﬁa
18 586.754,82 4.795.371,41 Monfero ‘Q A Coruna
19 586.346,43 4.794.958,98 Monfy’ A Corufa
20 586.544,52 4.794.617,37 G@ Lugo
21 587.348,33 4.794.528,98 l}m’{iriz Lugo
22 587.792,03 4.794.312,77 . ‘, Guitiriz Lugo
23 588.274,71 4.794.231,75 “\7' Guitiriz Lugo
24 588.180,64 4.793.51 7%?’ ) Guitiriz Lugo
25 588.709,82 4.793.W Guitiriz Lugo
26 590.048,97 4.7QMGO Guitiriz Lugo
27 590.202,39 (. ./790.160,81 Guitiriz Lugo
28 590.208,73 O 4.790.163,61 Guitiriz Lugo
29 590.239,76 n 4.789.771,85 Guitiriz Lugo
30 589.5632?9’\/ 4.788.957,65 Guitiriz Lugo
31 588,3&% 4.788.464,20 Guitiriz Lugo
32 N XM9,53 4.788.100,71 Guitiriz Lugo
33 O‘S{7.685,48 4.788.402,22 Guitiriz Lugo
34 V. 587.817,06 4.788.625,38 Guitiriz Lugo
35 ) 587.682,47 4.788.920,85 Guitiriz Lugo

6 588.099,75 4.789.949,70 Guitiriz Lugo
37 588.593,17 4.790.456,74 Guitiriz Lugo
38 589.250,62 4.791.851,40 Guitiriz Lugo
»
Debe decir:

«6.- Poligonal de toda lea Instalacion.

A continuacion se indica mediante coordenadas UTM (ETRS89 Huso 29N):
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i(;c;ct);?aecri]grcllas de lana Poligonal de lana UBICACION
VERTICES
X/X Y Termino Municipal Provincia
1 590239,765 4789771,85 Guitiriz Lugo
2 589563,689 4788957,654 Guitiriz Lugo
3 588336,78 4788464,2 Guitiriz Lugo
4 588189,528 4788100,709 Guitiriz Lugo
5 588162,331 4788116,977 Guitiriz Lugo/ :?k
6 585526,061 4788509,258 Aranga A M
7 585324,866 4788813,462 Aranga tﬁlﬁﬁa
8 585379,675 4789088,789 Aranga @ A Corufia
9 585213,37 4789137,235 Aranga n A Coruna
10 585095,543 4788133,169 Aranga AV A Coruna
11 583696,879 4788139,88 Aranga \) - A Coruia
12 583971,484 4789059,279 ArangP'v A Corufia
13 586989,468 4789690,413 "ng; A Corufia
14 587452,485 4791600,523 J»&ranga A Corufia
15 586056,209 4791978,128 Q.\ Aranga A Corufia
16 585980,686 47921 74440 - Aranga A Coruna
17 586091,553 4792330% Guitiriz Lugo
18 587031,061 4,7%&?9,048 Guitiriz Lugo
19 587761,414 M 722,359 Guitiriz Lugo
20 587507,1 74AO 4791096,129 Guitiriz Lugo
21 587194,4‘7<) 4790023,811 Guitiriz Lugo
22 5831@5‘ 4789824,632 Guitiriz Lugo
23 72651,854 4789619,981 Guitiriz Lugo
24 87756,357 4789406,019 Guitiriz Lugo
25 P F 588006,766 4789720,438 Guitiriz Lugo
KY_ 588099,751 4789949,703 Guitiriz Lugo
27 588593,171 4790456,741 Guitiriz Lugo
28 589161,298 4791728,965 Guitiriz Lugo
29 588636,136 4791791,23 Guitiriz Lugo
30 587922,609 4792115,835 Guitiriz Lugo
31 587638,445 4793061,294 Guitiriz Lugo
32 586921,532 4792954,453 Guitiriz Lugo
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33 585827,754 4792501,542 Guitiriz Lugo
34 584664,663 4792758,858 Monfero A Coruna
35 584858,604 4793634,26 Monfero A Corufia
36 585784,684 4794855,167 Monfero A Corufa
37 585866,234 4795610,212 Monfero A Corufa
38 585825,33 4796182,983 Monfero A Coruna
39 587390,711 4797752,258 Monfero ACoruﬁa'V.
40 587861,032 4797727,639 Monfero A Car(rla/
41 587990,58 4797719,347 Monfero ) &o}ma
42 588144,532 4797658,684 Monfero ’V'X Corufa
43 588189,579 4797506,213 Monfero s‘ A Corufa
44 588152,176 4797185,467 Monfero Vs o A Coruna
45 588176,959 4797145,486 Monfero \/\ A Coruna
46 588210,154 4797151,566 Monf %>/ A Coruna
47 588452,987 4797105,784 Monfefo A Corufa
48 588389,347 4796857,166 N onfero A Corufa
49 588359,983 4796288,423 v Guitiriz Lugo
50 588168,129 47961 86,563/‘% Monfero A Coruna
51 587882,424 4795857423"/ Monfero A Corufia
52 587259,902 47%},3'51 Monfero A Corufia
53 587084,947 @2] 7,394 Monfero A Corufa
54 586700,55 n 4795033,088 Monfero A Corufa
55 586475,716\/ 4794770,128 Monfero A Corufa
56 58654/1»,‘N 4794617,371 Guitiriz Lugo
57 5‘87‘M26 4794528,975 Guitiriz Lugo
58 (38%92,033 4794312,775 Guitiriz Lugo
59 V~\/588274,71 4 4794231,746 Guitiriz Lugo
60 Y 588180,643 4793517,368 Guitiriz Lugo

1 588709,822 4793081,655 Guitiriz Lugo
62 588442,403 4792630,778 Guitiriz Lugo
63 588270,554 4792159,797 Guitiriz Lugo
64 588364,642 4792131,807 Guitiriz Lugo
65 588516,791 4792126,879 Guitiriz Lugo
66 588709,881 4792052,181 Guitiriz Lugo
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67 589059,711 4792069,705 Guitiriz Lugo
68 590048,967 4791757,598 Guitiriz Lugo
69 590202,392 4790160,81 Guitiriz Lugo
70 590208,726 4790163,614 Guitiriz Lugo

»
2.- Correccion de errores num. 2:

Donde dice:

«8.1.- Los proyectos de lana instalacién y sus Capas-GIS/Ficheros-Shape a través de él siguiente enlace: V.
https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/12e3d3627bd1ecd2bfcd80548fa0935261 téé’de

, &\

Debe decir tg.
«8.1.- Los proyectos de lana instalacién, sus Capas-GIS/Ficheros-Shape, y lanas caracteristicas generales de él
proyecto incluyendo lea poligonal, a través de él siguiente enlace:

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/8bd9ecdc6e5865a381 c4c1 489c383124c3e

» <

Lea presente correcciéon de errores de la inicio a un nuevo plazo de\tﬁnta (30) dias habiles para lana
presentacion de alegaciones, contados a partir de él siguiente al de lana“gfima publicacién de lana presente
Correccion de errores al Anuncio de 27 de diciembre de 2024.

Si mantienen inalterados él resto de informaciéon y términos de él anuncio.
A Corufia, 27 de enero de 2025.- El Director de él La ag dustria y Energia, Francisco Javier Filgueira

Rodriguez.
Q_ R.0247

AY@ITAMIENTOS
BURELA

O Anuncio

CONTRATACION PARA CUB @ N PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORAL FIJO UNA PLAZA DE
PROFESOR/A-DIRECTOR/A BE*~La ESCUELA DE MUSICA. TASA ADICIONAL DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL.

De conformidad co ableado en la base 13.2 de las generales que regulan los procesos selectivos
correspondientes a zas de estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Burela incluidas en
la oferta de emp!eokubllco extraordinaria de 2022 (BOP de Lugo n°® 299 de 31/12/2022) hacer publico que
mediante Decr Alcaldia n° 2025-0092 de fecha 27/01/2025 se resolvid proceder a la contratacién
cdbmo persor@boral fijo para prestar servicios como Profesor/a-Director/a de la Escuela de Misica, grupo
A-subgru jornada a tiempo parcial, de la siguiente persona aspirante:

Juan Carballal Gonzalez, DNI ***4344**

r alizacion del preceptivo contrato laboral debera producirse, en todo caso, en el plazo maximo de un
es desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de
Lugo

Burela, 28 de enero de 2025.- La alcaldesa, Maria del Carmen Lépez Moreno.
R. 0248
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CASTROVERDE

Anuncio

Aprobados por Decreto de Alcaldia los padrones del mes de enero 2025,correspondientes a las actividades
socioculturales y deportivas y por el programa tardes en el cole del curso 2024/2025, por un importe total de
1705 € y 120€ respectivamente.

Los padrones quedaran expuestos al publico en el Ayuntamiento durante el plazo de 15 dias, contados a
partir del dia siguiente al de insercion del presente edicto en el BOP, al objeto de que puedan ser examinados
y presentar las reclamaciones que se estimen pertinentes, considerandose definitivamente aprobados en caso
de que no se produzcan reclamaciones contra los mismos.

Dado que los recibos estan domiciliados, se enviaran a las respectivas entidades para su cargo en las cx‘?ﬂs
designadas por los contribuyentes.

A presente publicacion surtira efectos de notificacién colectiva de la liquidacion tributaria, aro del
establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Castroverde, 22 de enero de 2025.- El Alcalde, Xosé Maria Arias Fernandez. /

V. R. 0249
KN

FRIOL &o

Anuncio Q

NOMBRAMIENTO DE 1 PLAZA DE ENCARGADO Y DE 1 PLAZA DE SONAL DE APOYO DEL PUNTO DE
ATENCION La INFANCIA

Una vez finalizado el proceso selectivo para la provision cé oFersonaI laboral fijo de duas plazas, una (1)

plaza de encargado y una (1) de personal de apoyo del de atencién la infancia, dentro del proceso
extraordinario de estabilizacién de empleo temporal prev en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, se hace
publica la Resolucién de la Alcaldia de 21 de Enero d , de la adjudicacion de las dichas plazas y de los
conseguintes nombramientos en los términos que itan:

1°.- Nombrar personal laboral fijo de este Ayunt o las siguientes aspirantes:

Denominacion de la plaza ', rupo Nombre y apellidos D.N.I
Encargada del punto de atencién la WI A2 Maria Esther Mourenza Fernandez FHEG ] 4rE*
Personal de apoyo del punto de atencién la 1 Susana Santin Amo S
infancia N\

conformidad con el dispu en el articulo 60.c) de la Ley 2/2015 de 29 de abril, del empleo publico de

Galicia, a los efectos dfik ral conocimiento.

Friol, 28 de Enero de 025.- El Alcalde, Sr. José Angel Santos Sanchez.

OO R. 0250

2°.- Publicar el nombramieMBoletin Oficial de la Provincia de Lugo y en el Diario Oficial de Galicia de
n

A

Q‘V. GUITIRIZ
& Anuncio

Aprobado por Decreto de Alcaldia el padron fiscal del servicio publico de centro de dia correspondiente al
mes de enero de 2025, integrado por 20 recibos por importe total de 7.291,35 € y el padrén fiscal del
servicio publico de ayuda en el hogar (SAF) en la modalidad de libre concurrencia y dependencia
correspondiente al mes de diciembre de 2024 por el siguientes importes:

- Modalidad libre concurrencia: 3.996,61 €
- Modalidad dependencia: 5.237,55 €

Los Padrones quedaran expuestos al publico en el Ayuntamiento durante el plazo de 15 dias, contados a
partir del dia siguiente al de la insercién del presente edicto en el BOP, al objeto de que puedan ser
examinados y presentar las reclamaciones que se estimen pertinentes, considerandose definitivamente
aprobados en caso de que no se produzcan reclamaciones contra el mismo.
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El cobro en periodo voluntario de las tasas del padréon del servicio publico de centro de dia correspondiente
al mes de enero 2025 y de ayuda en el hogar (SAF) correspondiente al mes de diciembre de 2024, tendra
lugar en el plazo de dos meses desde la publicacién del edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
transcurrido el mismo se procedera a exigir las deudas con los intereses de mora y los recargos de acuerdo
con la articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003 General tributaria.

Los recibos que figuran domiciliados, se enviaran a las respectivas entidades para su cargo en las cuentas
designadas por los contribuyentes.

A presente publicacion surtira efectos de notificaciéon colectiva de la liquidacion tributaria, al amparo del
establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

Contra el acuerdo de aprobacién de los correspondientes Padrones, podra interponerse con caracter
perceptivo recurso de reposicién ante la Alcaldia en el plazo de un mes, contado desde el dia inmv;o

siguiente al del final de la exposicién publica de los correspondientes Padrones
Guitiriz, 21 de enero de 2025.- La Alcaldesa, Maria Sol Morandeira Morandeira. \C/
& R. 0251
’(',
Y
Anuncio @
APROBACION DEFINITIVA REGLAMENTO REGIMEN INTERIOR DE Lla ELA INFANTIL DEL

AYUNTAMIENTO DE GUITIRIZ. Expte. 1160/2024

Siendo aprobado inicialmente el “Reglamento del Régimen Interior de Ia@ela Infantil del Ayuntamiento de
Guitiriz” por acuerdo adoptado en la sesion plenaria comun de fecha 28/A¥/2024, y transcurrido el plazo de
30 de dias de exposicién publica sin presentarse alegatos contra e§té}”se eleva la definitiva la aprobacion
inicial y se publica integramente en cumplimiento del preceptuado enlel art. 70.2 de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local, entrando en vigor una vez transcurri?gl plazo previsto en el articulo 65.2 de la

Ley 7/1985 de 2 de abril.

Contra esta disposicion administrativa de caracter genera@cabré recurso en via administrativa, de acuerdo
con el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, del procedjifiiento administrativo comun de las administraciones
publicas, si bien se podra impugnar directamente d de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

de 23 de julio, reguladora de la jurisdiccié ontencioso-administrativa, contra el presente acuerdo de

De conformidad con lo establecido en el articul relacién con el 10.1.b), ambos dos de la Ley 29/1998,
aprobacion del reglamento, los interesadoi pok’n interponer recurso contencioso-administrativo delante de

la Sala del Contencioso-Administrativo d ibunal Superior de Xustiza de Galicia, en el plazo de dos meses,
licacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

contado a partir del dia siguiente al de

Podran, asimismo, interponer cualqugo recurso que estimen procedente o conveniente.

El texto integro del reglamentobado con caracter definitivo es el siguiente:

REGLAMENTO REGIMEN I@I OR DE La ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO GUITIRIZ

INDICE \
Capitulo I. Objeto y é@o de aplicacion

Capitulo 1I/Il. Proggdimiento de ingreso

Capitulo 11I/1 jetivos de la escuela

Capitulo | . Horario de la escuela

Capi 7V. Causas de la baja del alumnado en la escuela
itulo VI/VI. Referente a las Familias

Capitulo VII/VII. Servicios que podra ofertar

Capitulo VIII/VIII. Normas para los nifios/las

Capitulo IX/IX. Promocion de la integracion y de la igualdad entre alumnos y alumnas

Capitulo X/X. La lengua

Capitulo XI. Personal

Capitulo XIl. Régimen de cobramiento

Capitulo XIll. Medidas de seguridad e higiene
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Capitulo XIV. Libro de reclamaciones

Capitulo XV. Sistema de revision de las normas de funcionamiento
Capitulo XVI. Normativa de Aplicacién

Capitulo I. Objeto y ambito de aplicacion

Articulo 1°

Estas Normas de Funcionamiento (Reglamento de Régimen Interior) tienen por objeto establecer la
organizacion y funcionamiento de la escuela infantil.

Articulo 2°

Constituye el ambito de aplicaciéon de estas normas la escuela infantil de atencion la primera infancia ?se
configura cémo equipamiento diurno dirigido la poblacion infantil de 0 a 3 afos.

Articulo 3° C/

Los centros de atencién a la primera infancia, escuelas infantiles 0-3, cumplan una funcio inentemente

religiébn, condicién social o econdmica, a través de un programa global que garanti eno desarrollo

educativa, proporcionando a sus personas usuarias una atencion integral sin distincign_de raza, sexo,
p
fisico, intelectual, afectivo, social y moral del alumnado.

La escuela infantil colaborara estrechamente con los progenitores, personas tuto epresentantes legales
de los y de las usuario/las con el fin de facilitarllela conciliacion de su vida famili aboral.

Articulo 4°

La capacidad de la escuela es el nUmero de unidades y plazas autorizadas, s&@gun constan en el RUEPSS.

En el caso de no existir demanda suficiente para poder formar un o v grupos del mismo nivel de edad, el
alumnado podra ser agrupado conforme a la siguiente proporcion:

- Grupos formados por alumno/las de hasta 2 afos: 1/10

- Grupos formados por alumno/las de edades comprendidas re 0-3: 1/15

O cémo se regule en la normativa autondmica, ajustén@ 0s agrupamientos a la demanda existente.
Capitulo II/1l. Procedimiento de ingreso O

Articulo 5°
Podran solicitar plaza en la escuela infantjl los progenitores, personas tutoras y representantes legales con
ninos/las de edades comprendidas entre y 3 afos. El ingreso en la escuela solo se podra realizar una

vez que el nifio/la tenga cumplidos I()Q’n ses.
I

En el momento de su ingreso, el pers de la escuela le abrira un expediente personal individual en el que
hard constar, los datos de filiaci sanitarios, direccion y teléfono, que tendran caracter confidencial, y que
podran servir para comunicar a urgencia, asi como para cualquier otra que asi lo requiera.

Articulo 6°

El procedimiento de@la de plaza e ingreso de una persona usuaria sera el siguiente:
1. Reserva de Plaz uevo ingreso

El sistema de iOn respetara el principio de igualdad y no discriminacion.

Los padres/ es, tutores/las o representantes legales de las personas usuarias, deberan conocer antes de
formaliza solicitud de reserva de plaza/matricula, las normas de funcionamiento de la escuela infantil y
su Proyecto Educativo del Centro junto con la correspondiente propuesta pedagdgica. Para esta finalidad, la
Ej{ facilitara, por los medios acordados, las presentes normas visadas y el Proyecto Educativo.

asSsolicitudes tendran que estar firmadas por cualquier de las personas titulares de la patria potestad o
representantes legales. En el caso de separacion o divorcio, sera necesaria la firma de ambos progenitores,
excepto que la patria potestad esté atribuida exclusivamente a un de ellos. En ambos casos, deben presentar
su resolucion judicial o interposicion de demanda de separacion

Las solicitudes, seran atendidas segun el baremo establecido en el Anexol.

En caso de que la documentacion presentada sea incorrecta o insuficiente, se le requerird a las personas
solicitantes su enmienda.

Asimismo, se le facilitard a los solicitantes , un justificante con el nimero de inscripcién de su solicitud.
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En caso de que el centro se acoja a las ayudas para el fomento de la gratuidad, la familia formalizara el pago
de la correspondiente cuota a modo de reserva de plaza (si procede), que habia debido hacerse efectiva
dentro del plazo establecido

Una vez incorporado el nifio o nifia en el mes de septiembre (el inicio del curso), el importe correspondiente a
la reserva de plaza sera compensado por la entidad beneficiaria, a lo largo del curso escolar, con otros
servicios y conceptos distintos de la atencion educativa que preste en el centro.

Se el nifio/a no se habia incorporado la escuela en el inicio del curso, perdera el derecho la plaza y no se le
devolverd la cuota abonada a sus solicitantes para su reserva, excepto causa justificada del retraso en la
incorporacion.

A no asistencia a la escuela infantil durante un periodo de 5 dias sin justificacion dara lugar a la baja del
alumno/a en el programa de gratuidad siendo asumido el pago por parte de la familia si no quiere wr

baja definitiva en la escuela.
Tienen prioridad en su matricula: \O
1° Las solicitudes para nifios y nifias ya escolarizados en la misma escuela en el curso anterio;<

[J

2" Las solicitudes de hijos/hijas del personal que preste servicio en la escuela infantil.

3" Las solicitudes para ninos/las con hermanas o hermanos con plaza renovada en la mi Zs.cuela.

4° Las solicitudes para nifios/las en que las dos personas progenitoras o un de en el caso de familias
monoparentales, justifiquen estar ocupadas laboralmente. &

5° Las solicitudes de jornada completa sobre media jornada. /<

El sistema para dar de baja a un alumno/a de forma definitiva en la es@se realizara por escrito, con una
antelacion de 1 mes.

a) Renovaciones ;

v" Para los nifios y nifias que renueven su plaza en la misma es , esta se realizara en el plazo establecido
del 1 a 15 de abril.

b) Nuevos ingresos

v' El plazo de solicitud para la reserva de plaza de n Q‘ﬁlgreso serd del 16 a 30 de abril.
3. Documentacion matricula é

La documentaciéon necesaria para la matricula Qé:

e Solicitud cubierta por los solicitante@la que conste el horario real de asistencia solicitado por los
padres/madres, tutores/las y repr@ tes legales.

e DNI /NIE de las personas solicitant

e Autorizacion general para miento de audiovisuales, protecciéon de datos, y todas aquellas se
consideren oportunas y d€beran estar firmadas por sus padres/madres, tutores/las o representantes
legales del/a alumno/a

e De serlo caso, el i cme médico del nifo/a en el que se reflejen las alergias, intolerancias o cualquier
tefiga que ser atendida individualmente.

otra incidencia qu
e Cartilla de vaéci()n actualizada segun su calendario de vacunacién infantil del Programa Gallego de
Vacunacic@ualquier otra documentacion acreditada por el SERGAS .
t

creditativo del nacimiento de la nifa o nino

e Docu
. S@;ia de demanda de divorcio, documento acreditativo de la custodia del nifio/a, régimen de visitas,

rios de recogida, etc.
. uellos otros datos/documentaciones que sean precisas y que deberan ser aportadas.
4. Criterios de subvencionalidade

La Xunta de Galicia fomenta la gratuidad de la atencién educativa durante 11 meses al afio de septiembre a
julio. Cuando los solicitantes del servicio quieran hacer uso de la escuela por un periodo superior al
subvencionado, estos deberan abonarlo de forma particular.

Se entenderd por atencion educativa el conjunto de atenciones y cuidados profesionales de caracter integral,
prestados bajo una perspectiva educativa, al alumnado durante su estancia en una escuela infantil, segin la
modalidad de jornada por la que opten. La opcion elegida implica la asistencia regular y continuada a la
escuela infantil durante un maximo de 8 y un minimo de 3 horas diarias, respectivamente.
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Las familias podran escoger libremente, el periodo de disfrute de las vacaciones de sus hijos e hijas, aunque
el periodo preferente seran los meses de verano. El mes de agosto no es subvencionado por lo que la
asistencia en este mes de un nifio o nifia debe ser abonada por las familias

En cada expediente de las personas usuarias figurard el horario de asistencia real solicitado por los
padres/madres, tutores/las y representantes legales.

Segun el orden de gratuidad de la Xunta de Galicia, se exceptia de la actuacion subvencionable el coste del
servicio de comedor, cocina, las actividades extra a la atencion educativa, los materiales y cualquier otro tipo
de servicios y conceptos que supongan un coste adicional cuantificable para la escuela infantil.

En ningun caso las entidades beneficiarias titulares o gestoras de escuelas infantiles podran cobrarles a las
familias por conceptos diferentes a los ya establecidos en la tarifa de precios de los cursos anteriores,

excepto que se ofrezcan nuevos servicios de contratacién voluntaria. V.

Tampoco podran cobrar por el desarrollo del proyecto educativo ni pedagogias alternativas C

Las actividades complementarias que formaran parte del Proyecto Educativo del centro (ter engua ,
salidas didacticas, talleres, etc..) se desarrollaran gratuitas y transversales al curriculo educa tro de la

jornada de atencién educativa.

Capitulo llI/I11l. Objetivos de la escuela
Articulo 7°

Son objetivos especificos de la escuela:

Promover y fomentar el desarrollo integral de los/las alumnos/las y el/grendizaje de las habilidades
cognitivas y creativas del alumnado. Conocer su propio cuerpo y el de las\gtras personas, sus posibilidades
de accion y aprender a respetar las diferencias.

Facilitar el desarrollo de valores individuales y sociales basicos: coopetacion, solidaridad, respeto, etc.
Lograr un equilibrio afectivo satisfactorio desarrollando sus capacidades emocionales y afectivas.
Respetar la singularidad y diversidad de cada alumno/a.

Posibilitar la integracién progresiva de los alumno/las cultura de su medio. Observar y explorar su
contorno familiar, natural y social.

Crear un ambiente que favorezca el desarrollo indi al y grupal en las actitudes y en las actividades diarias.
Adquirir progresivamente autonomia en sus ac§ s habituales.

Facilitar la adquisicion progresiva de habitos
uso idéneo de estos.

orden, limpieza y conservacién de los materiales, haciendo

Facilitar la integracion del alumnado @ecesidades especificas de apoyo educativo
Fomentar el uso responsable de las tecfiologias digitales.
Promover habitos saludables y nibles a partieres de las rutinas diarias/habituales.

Promover modelos positiv@.le favorezcan el aprendizaje de actitudes basadas en los valores de respeto,
equidad, inclusién y co \&e ia y que ofrezcan pautas de resolucion pacifica y dialogada de los conflictos.

Promover, aplicar y désagrfollar las normas sociales que promuevan la igualdad de género.

Estos objetivos a cer desarrollados en el Proyecto Educativo del Centro y en la correspondiente Propuesta
Pedagdgica d e uela.

Capitulo orarios de la escuela
Art| .- Horarios de apertura y cierre de la escuela

L a infantil abrira un minimo de 8 horas diarias en jornada partida o continuada, cinco dias a la
na de lunes a viernes y once meses al afio, salvo causa justificada.

No obstante, respetando estos criterios minimos, la escuela podra determinar los su calendarios y horarios
de apertura y cierre al publico en funciéon de la demanda existente y de la necesaria conciliacién de la vida
personal, familiar y laboral de sus solicitantes.

Las causas de sus cierres previa consulta a las familias con el fin de fomentar la necesaria conciliacion
familiar deberan ser acreditadas mediante documentos firmados por el/a su/su representante legal o por el
técnico/a competente .

El horario de apertura y cierre deberan estar expuestos al publico en el tablero de anuncios del escuela y en
el RUEPSS.
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Articulo 9°. Horario de permanencia del alumnado

1.El horario maximo de permanencia del alumnado en la escuela serd, con caracter general, de ocho horas
diarias, excepto causas excepcionales justificadas por las que se podrd ampliar dicho horario.

2. Horario de atencion amplio: Se entendera por horario de atencion amplio al alumnado aquel que la escuela
ofrezca durante por lo menos 9 horas diarias ininterrumpidas. No obstante, se evitard que el alumnado
prolongue su estancia en la escuela mas de 8 horas diarias, excepto que circunstancias excepcionales asi el
habian aconsejado, que deberan, en todo caso, estar justificadas documentalmente en el expediente.

El coste de estas debera ser abonado por sus familias.
Articulo 10°.- Entradas y Salidas

a) Siempre que no suponga una alteracion de las actividades del demas alumnado y del I
funcionamiento de la escuela, el horario de entrada y salida del alumnado de la escuela debera carageeriZarse
por la flexibilidad que le requieran las necesidades de sus familias. Los horarios establecidos parafla entrada
y salida del alumnado deberan ser respetados por sus familias. En caso de que se produ etrasos
injustificados y reiterados, la direccion de la escuela estara obligada a adoptar las medlda;{e considere
oportunas, poniéndolo en conocimiento de la/s familia/s incumplidora/s pudiendo cobrayhoras’extra/extras
por esos retrasos

La escuela podra establecer horarios especificos de entrada y salida obligatorios p o el alumnado con
fin de respetar el Proyecto educativo del Centro y a correspondiente Propuesta edi iCa programada.

b) Las familias y/o los representantes legales deberan recoger a sus alu al final de la jornada.
Cuando estas o estos autoricen a la direcciéon de la escuela para entregar a otra persona, esta debera

estar debidamente autorizada e identificada Q

c) En caso de que el personal de la escuela realice alguna salida didadsi€a fuera de sus instalaciones, su
direccion debera ponerlo previamente y por escrito en conocimie de todos sus padres y madres,
tutores/las y representantes legales, y estos, por su parte, le deberanbdar su consentimiento igualmente por
escrito o de cualquier otra forma fehacente. En caso de que onsientan su salida del alumno/a, este
permanecerd en la escuela en compafia del personal habitu ando la salida sea de grupo. En caso de que
la salida sea conjunta, los alumnos/las no podran aswnr&cuela en esa fecha, ya que esta permanecera
cerrada.

Articulo 11°.- La programacion de las actividades

La programacion de las actividades diaria la escuela deberd adaptarse a las caracteristicas
psicopedagégicas y sociales de su alumnado.

La programacién de las actividades diarias”debera concretarse a través del Proyecto Educativo de Centro y de
su correspondiente Propuesta Pedagogi de acuerdo a la normativa vigente sobre la ordenaciéon y el
curriculo de la educacién infantil de @ unidad Auténoma de Galicia.

Capitulo V/V. Causas de la baja_del alumnado en la escuela

Articulo 12°.-

Un/ha alumno/la causara n la escuela infantil cuando se de/n alguna/s de las siguientes circunstancias:
e Por superarla eda ax¥ma reglamentaria establecida para su permanencia

e Por solicitud <:I§> adres, tutores/las o representantes legales

e Por el impa la cuota establecida durante dos meses consecutivos o tres alternos, cualquier que sea
el curso e @: r en el que se encuentre el/a alumno/a.

e Porla robacion de la falsedad de los documentos o datos aportados

. PQE-'mcompatibilidad y/0 inadaptacion absoluta para permanecer en la escuela
/%r la falta de asistencia continuada durante por lo menos 15 dias sin causa justificada.
e Por el incumplimiento reiterado de las presentes Normas de Funcionamiento

Las bajas que se produzcan a lo largo del curso escolar, podran ser cubiertas por los solicitantes que figuren
en el listado de espera.

Capitulo VI/VI. Referente a las Familias
Articulo 13°.- Derechos y deberes
1.- Derechos

e Las familias y/o representantes legales deberan ser informados/las regularmente de la situacion de su/su
alumno/a por el personal de la escuela: desarrollo evolutivo, actitud, progresos... Asimismo, podran
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solicitar que dicta informacion les sea ampliada a través tutorias y reuniones particulares con el/a
educador/a y director/a.

e Realizar una visita a las instalaciones y mantener entrevistas personales antes del comienzo del curso.

e Conocer el funcionamiento de la escuela y el modo en que se formula su Proyecto Educativo y su
correspondiente Propuesta Pedagdgica antes de la formalizacion de la matricula.

e Ser informados de aquellos sucesos que afecten la marcha comuin del funcionamiento de la escuela y de
las medidas adoptadas.

e Disponer con caracter previo a la realizar su reserva de plaza/matricula de las Normas de Funcionamiento
de la escuela visadas.

e Interponer quejas y reclamaciones que considere pertinentes.

e Ser informado/a por el centro, de forma inmediata, de cualquier accidente o incidente que se@;idere
relevante.

e A que la escuela garantizadora la proteccién de los datos de su alumnado y de sus familia&

N
.I

Deberes/deberes

e Respetar el Proyecto Educativo del Centro y su Propuesta Pedagogica, asi como sentes Normas de
Funcionamiento visadas.

e Informar de la situacion personal del/a alumno/a en lo referente a su proc (@catlvo en la casay en su
entorno: gustos, aversiones, cambios en la situacion familiar, afectiv i como cualquier cambio de

direccion, tIf d O
e Ser puntuales a la hora del ingreso y de la recogida del/a alumno/a.
e Cumplir con los horarios de asistencia que tengan solicitados. t

e Ser puntuales en la aportacion del material solicitado por cuela, la devolucién de notas y de las
encuestas que se les envien.

e Ser diligente en los pagos y en las notificaciones de las s y cambios de horario.

e Colaborar en las actividades de la escuela en la a del posible, dado que estas atardecer el eje de la
relacion entre la familia y la escuela.

e Cooperar desde su posicion de responsa@s de la educacién de los/las alumnos/las en su proceso
educativo.

e Comunicar con anticipacion a la esc @él cambio de las personas que estan autorizadas para recoger al
alumno/a en la escuela.

e No llevar a los/a las alumnos/las a la escuela cuando no estén en las condiciones fisicas idoneas (procesos
viricos, fiebre, o cualquier o rcunstancia que asi lo aconseje...)

Articulo 14°.- Participacio elacion con los padres y madres, tutores/las y representantes legales

Las siguientes normas we les seran de aplicacion para garantizar la participaciéon activa y acomodada de
las familias:

1. El fomento de relacion entre familia y la escuela sera preciso para alcanzar la optimizacién de la
educacion umno/a.

2. La coordi ny el conocimiento de la vida en la escuela se facilitara por medio de:

e A entr?ﬁa inicial con los padres y madres, tutores/las y/o representantes legales con el/a director/a y
e cador/a correspondiente. Esta quedara registrada en su expediente individual.

o&)s contactos diarios con el/a educador/a de referencia.
e La participacién en las actividades: celebraciones de fiestas, salidas de la escuela,
e La colaboracion en la preparacion de fiestas, celebraciones, excursiones,

3. La relacion con los padres/madres, tutores/las o representantes legales debera ser fomentada en todo
momento por la direccidon de la escuela, manteniendo cédmo principales objetivos:

e Intercambio de Informacion.
e La participacion en la vida de la escuela.

e Elintercambio de pareceres sobre incidentes, preocupaciones, ilusiones, actividades, etc.
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La escuela le transmitira a los padres/madres, tutores/las o representantes legales de cada alumno/a la
informacién precisa sobre su evolucién integral, como minimo, cada semestre. Y también realizard los
informes evolutivos pertinente de las areas establecidas de acuerdo la normativa vigente sobre el curriculo de
la educacion infantil en la Comunidad Autonoma de Galicia.

Las visitas de los padres/madres, tutores/las o representantes legales de los/las alumnos/las a la escuela
deberan realizarse de conformidad con el horario establecido por la direccion, luego de ser oido el equipo
educativo, y siempre y cuando no se dificulte la buena marcha de la escuela.

La escuela infantil deberd planificar el periodo de adaptacién, toda vez que con su entrada en la escuela el/a
alumno/la pierde temporalmente su relacién continuada con la figura familiar de apego. En ese momento,
el/a alumno/la va a entrar en un lugar desconocido y a tener contacto con nuevas personas, ademas de pasar
de ser el centro de atencién a ser uno mas entre otros iguales. El desarrollo del/a alumno/a en ese momento
critico va a depender, a todos los niveles, de cdbmo asimile este proceso. La escuela contara con un Pro [o)

de Adaptacion del alumnado que le sera facilitado a las familias. :
Articulo 15°.- Instrumentos de informacion para las familias

Todas las familias seran informadas durante el periodo de adaptacién y durante el curso del rrollo de su
hijo o hija a través de la comunicacién diaria tanto en los momentos de entrada como de r ida.

Con caracter general, se celebraran las siguientes reuniones:
e Reuniones generales, coincidiendo con el inicio y con el final del curso
e Reuniones de grupo que deberan realizarse una en cada semestre O

Al principio del curso, la direccion de la escuela informarda por escri los horarios de atencién e
informacién disponibles para los padres/madres, tutores/las o representantes legales de los alumnos y
alumnas.

Articulo 16°.- Asociacion de Padres y Madres.- ANPAS ;

La ANPA es el 6rgano de participacién de los padres/madres res/las o representantes legales de los
alumnos y alumnas en la vida de la escuela. La direccion foméntdra su constitucion y funcionamiento.

a) Defender los derechos de los padres/madres, tu s/las o representantes legales en lo relativo a la

La asociacién promovera en sus propios estatutos los sii es fines:
prestacion de servicios al alumnado.

b) Colaborar con la direccion y con el per de la escuela para favorecer el desarrollo integral del
alumnado en todo cuanto suponga una mejora la calidad en la prestacién de los servicios.

Capitulo VII/VIL. Servicios que podra of la escuela
Articulo 17°.- Servicios basicos de @ uela

Decreto 150/2022, de 8 d ptiembre, por lo que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
Infantil en la Comunida 6noma de Galicia y en el Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por lo que se
establece la ordenacitn las ensefianzas minimas de la Educacién Infantil. Dicho proyecto estara la
disposicion de las f: ilias y autoridades competentes para su consulta.

1. Atencion Educativa o
La escuela infantil contara c' 0 Proyecto Educativo de Centro propio que se ajustara en su estructura al

La escuela infan ndera a todas las facetas relativas al desarrollo afectivo, al movimiento y a los habitos
de control @ ral, a las manifestaciones de la comunicacién y lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y\gefacién social, asi como al descubrimiento de las caracteristicas fisicas y sociales del entorno
en el que los alumno/las.

infantil facilitarda el desarrollo educativo del alumnado, garantizando su formacion integral, y
yendo al pleno desarrollo de su personalidad.

La escuela oferta el servicio de atencion educativa durante un minimo de 8 horas diarias. La opcién de
asistencia elegida por las familias para su alumno o su alumna implica la asistencia regular y continuada a la
escuela infantil durante un maximo de 8 horas y un minimo de 3 horas diarias.

2. Servicio de comedor

En el Decreto 329/2005 de 28 de julio, por lo que se regulan los centros de menores y los centros de
atencién a la infancia se establece que el servicio de comedor ‘“incluird en todo caso el almuerzo v,
opcionalmente, desayuno y merienda y/o cena, pudiendo ser ofertado en alguna de las siguientes
modalidades: Cémo servicio de comedor propiamente dicho, prestado por personal del propio centro o bien
ajeno a él contratado con tal fin (servicio de catering), incluidos los alimentos”.
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En cualquier caso, la escuela debera poner a disposicion de las familias una relacion semanal de los menus
previstos, los cudles deberan proporcionar una dieta equilibrada y acomodada a las edades de los/de las
alumnos/las.

La escuela contard con un servicio de comedor, bien propio o por medio de una empresa de catering. Las
familias deberan ser informadas de la modalidad con la que cuenta la escuela.

Los alumnos y alumnas que sean usuarios fijos del comedor durante el desayuno y la merienda cuando no lo
vayan a utilizar deberan avisar con suficiente antelacion.

Los horarios del servicio del comedor estan expuestos en el tablero de anuncios de la escuela.

El servicio de comedor estara disponible para todo el alumnado de la escuela que lo habian contratado. En
caso de que un alumno o alumna precisara de este servicio algun dia suelto, lo solicitara antes del dia que
necesite.

En caso de que el/a alumno/la padezca alguna alergia o enfermedad que impida la ingesta de alg@)po de

alimento, la familia debera presentar informes médicos preceptivos. \

3. Servicio de cocina &

El Decreto 329/2005, de 28 de julio, por lo que se regulan los centros de menores y Ios ce s de atencién a
la infancia define cémo servicio de cocina “la prestacion consistente en la a de los medios
personales y materiales preasos para a adecuada distribucion y consumo de Ios entos que traen las

propias personas usuarias”.

Las familias deberan firmar una autorizaciéon para poder proporcionar aquell entos que acerquen cada
dia a la escuela con el compromiso de llevarlos segun las medidas higi establecidas, entre las que
estaran las de: estar envasados en recipientes idéneos y correctamente identificados con la fecha de consumo
preferente, nombre y apellidos del alumno/a y transportados en recl@im s isotérmicos que mantengan la

temperatura idénea y la indicacion de se pueden precisar o no refrige

n.

4. Servicio de horario ampliado

Se entiende por horario escolar ampliado la atencién al alu go por lo menos durante 9/10 horas diarias

ininterrumpidas. No obstante, se evitara que alumno o al a’prolongue su estancia en ella mas de 8 horas
diarias, excepto que, por circunstancias excepcionales era hacerlo. En cualquier, estas deberan quedar
justificadas documentalmente en su expediente. Q'

Si alguna familia utiliza, por causas justificad | horario ampliado, esta debera abonar el importe
establecido mensualmente.

5. Servicio de transporte escolar

Servicio de transporte escolar debera ir todos los requisitos establecidos en la normativa especifica,
concretamente en el Real Decreto 44 1, de 27 de abril, sobre condiciones de seguridad en el transporte
escolar y de menores, y en los érdene instrucciones vigentes derivadas de la misma.

6. Actividades extraescolares plementarias a la atencion educativa

Se entiende por actividad aescolar aquella desarrollada fuera del horario de atencion educativa de la
escuela, (subvencionad 00% por la Xunta de Galicia). Las actividades extraescolares deberan ser

exceptuadas de tuacién subvencionable para escuelas privadas, segin se determina en el orden de

abonadas por las famcs/
El coste del se@ e comedor y de las actividades extraescolares a la atencién educativa seran
gratuidad de iIsmas. Su coste adicional debera ser cuantificado y justificado por la escuela.

Capitulo Il. Normas para los niilos y ninas
Art|’c§'] * Normas de salud, higiene, vestuario y nutricién
1. Normas de salud

Con caracter general, las escuelas infantil estaran el dispuesto en las Guias de Salud Publica de la Conselleria
de Sanidad de la Xunta de Galicia y deberan atender exclusivamente a los boletines epidemioldgicos en los
que se actualizan las recomendaciones para la exclusién de escuelas.

1. El alumnado debera acudir a la escuela en las condiciones correctas de salud.

2. En el casos de la aparicién de enfermedades infecto-contagiosas durante su asistencia la escuela, esta
deberd ser comunicada por los padres/madres, tutores/las o representantes legales a la direccién de este.

3. En el caso de observarse sintomas de un proceso infecto-contagioso en el alumnado en la propia escuela,
se informara la direccién y sus padres/madres, representantes legales o tutores/las, con el fin de evitar la
propagacion de la enfermedad entre los demas nifios y nifas. Solo serd posible el reingreso en la escuela
una vez haya transcurrido el periodo de contagio.
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4. En el caso de enfermedad o accidente sobrevenido en la escuela, después de las primeras atenciones in
situ y a la mayor brevedad posible, se pondra dicha circunstancia en conocimiento de los padres/madres,
tutores/las o representantes legales del/a alumno/a y, en su caso, se procurara que reciba la atencién
médica idonea. La escuela contara con un Protocolo de de Emergencia Sanitaria que le sera facilitado a
las familias.

5. Cuando se produzca una falta de asistencia del/a alumno/la a la escuela por un periodo superior a 3 dias,
la causa de la enfermedad u otras circunstancias, los padres/madres, tutores/las o representantes legales
deberan comunicarllelo a la direcciéon de la escuela.

6. En los casos en los que se le tengan que administrar medicamentos a los alumnos/las (porque pueda
suponer un riesgo para salud), estos deberan ir acompanados de la correspondiente receta médica,
actualizada a la fecha del tratamiento, y en la que constard el nombre del alumno/a, el nombre del
medicamento, la forma, la dosis y la periodicidad de su administracion.

7. No se les administrara ninguna medicacién que no venga acompafada de la autorizacién esc@je los
progenitores, tutores/las o representantes legales.

Con caracter general, se evitara la administracion de medicamentos al alumnado durante Z&Stanaa en la
escuela. Las familias procuraran ajustar la administracion de los medicamentos los nos/las en las
horas que permanezcan en su casa, siempre que el tratamiento asi lo permita.

2. Normas de higiene personal del alumnado
Todo el alumnado asistira en 6ptimas condiciones higiénicas a la escuela. O
3. Normas de vestuario /<

1. La ropa y el calzado deberd ser cémodo, evitando dentro de lo @ble botones, cierres o tirantes.
También se deberan descartar los modelos tipo buzo.

2. Por motivos de seguridad, el alumnado no podra traer objetos d6mo pulseras, medallas o cadenas. Se
habian evitado ademas los lazos, horquillas, pinzas, , gomas otros que puedan resultar peligrosos para
el alumnado o los educadores.

3. La escuela podra obligar al uso de uniforme. Con t s familias deberan poder elegir, libremente,
adquirir los uniformes basicos en los establecimient@s'de su preferencia. En caso de que la escuela exija
que el uniforme incluya logotipos, escudos u o emblemas, esta debera favorecer su adquisicién

separada. O
4. Normas de alimentacion

1. La escuela proporcionara una dieta sapa, equilibrada y acomodada para los distintos grupos de edad e
informara a las familias semanal, mer@o por temporadas de los menus previstos, a través del tablero
de anuncios , asi como de cual r *modificacion que se produzca en los mismos. Dichos menus
proporcionaran informacion clara@tallada de los productos utilizados para su elaboracién, asi como
las cantidades id6neas a las edades del alumnado.

2. La escuela prestara un esp cuidado en la atencién a aquellos casos en los que el/a alumno/a, por
razén de sus circunst s personales, deba recibir ciertos alimentos o en horarios especificos, sin
perjuicio de que esto ran ser facilitados por la familia.

3. Los menus serér@ervisados por técnico/a en Dietética y Nutricibn o especialista competente, y
expuestos en e ro de anuncios con una antelacion de una semana. Se recomienda que se recoja la
leyenda “mend, para escuela infantil..... supervisado por -colegiado/a.”.

4. Se respet los horarios establecidos para las comidas.
Articulo ? Distribucion de las dependencias
e

Las ncias del centro se distribuyen de acuerdo las dependencias autorizadas segun el Permiso de
Act|V|dad de la escuela.- PIA o las correspondientes modificaciones sustanciales del centro
tadas la Inspeccion de Servicios Sociales

Uso de las dependencias y del material
e Todo el material sera cuidado para el posterior disfrute de los demas.

e Las aulas deberan ser respetadas como ambiente educativo, por lo que tendran el deber de permanecer
ordenadas, limpias y estructuradas.

Capitulo IX/IX. Promocion de la integracion y de la igualdad entre alumnos/alumnas
Articulo 20°.- Integracion del alumnado con NEAE.- Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

La escuela promovera, dentro de sus posibilidades, la integracion de los alumnos/las con necesidades
Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) o con otras necesidades educativas por dificultades especificas de



16 Num. 027 - lunes, 3 de febrero de 2025 BOP Lugo

aprendizaje (DE). En estos casos se requerira el informe previo de los equipos de Valoracién y Orientacion
sobre el grado de discapacidad y su necesidad de integracién.

A efectos del orden de gratuidad, considerara que las alumnos/las con NEAE ocuparan dos plazas. En este
caso, la ayuda solicitada también debera multiplicarse por dos.

Articulo 21°.- Fomento de la igualdad entre alumnos y alumnas

1. La escuela es el principal agente educativo de la infancia . En ella no solo se aprenden conocimientos sino
que también se adquieren actitudes, valores y normas de comportamiento.

2. En la escuela, la educacién no sexista implica la participacion del profesorado y de la familia y la sociedad
en general.

3. La escuela programara actividades para promover la igualdad entre el alumnado ewtand
comportamientos discriminatorios por razén de raza, sexo, religién, condicion social o econém stas
actividades se reflejaran en los proyectos educativos y curriculares.

4. El aula dispondra de una oferta de materiales de diferente tipo y adaptados a las edad d% nado de
esa aula y los/las educadores/las habian cuidado de una manera especial los mater ntinuos, los
inespecificos y los elementos del medio natural y sociocultural que favorezcan la relac n la identidad
y creen ambientes significativos. c

5. Con la finalidad de evitar desigualdades por razén de género y en la tra ion de actitudes y
comportamientos sexistas a través del curriculo oculto, habra que cuidar Ia@ 6n y el empleo de los

materiales y de los espacios. ;

6. Al alumnado se le habia acercado un conocimiento de los elementos jtlefgitarios de la cultura propia y
también de otras desde una perspectiva abierta, critica e iIustradora,@potenciaré en todo momento las
actitudes de respeto y aprecio.

Capitulo X/X. La lengua ;

Articulo 22°.- La lengua de los documentos oficiales

Los documentos oficiales de la escuela se entregaran en g So o castellano, la demanda de las personas
solicitantes.

1. El empleo de la lengua en el aula

En la etapa de educacién infantil, el personal e @tlvo empleara las dos lenguas cooficiales en el aula,
fomentando la participacién del uso de las d uas cooficiales en diferentes situaciones y reconociendo
la importancia de ambos. Las palabras y el voc Iar|o propio de cada una de las lenguas cooficiales actuaran
cdmo nexo de unién desde el que enriq r eI bagaje cultural y desarrollar la sensibilidad y la creatividad,
de manera que se le ofrezca a la infag simultdneamente, la llave de acceso a una ciudadania critica,
solidaria, igualitaria y comprometida ‘a sociedad.

Capitulo XI. Personal
Articulo 23°.- Rateos de peI‘S(@
La escuela cumplira en t omento los rateos de personal establecidas en la normativa de aplicacion

vigente.

Asi mismo, la escu ICv(antil contara con una direccién pedagoégica que recaera en algun de los miembros
del personal con Ja tiyulacién de licenciado/a o maestro/a especialista en educacion infantil o equivalente.

el person e atencion directa al alumnado participa del proyecto integral de la escuela. Este equipo estara
inte por el/a director/a o y por la direccion pedagédgica, que actuara como coordinador/a, y por el
pegsonal de atencion directa al alumnado.

Articulo 24°@equ|po técnico
Recomenv, constitucion de un equipo técnico configurado como un grupo de trabajo, a través del cual
d

Articulo 25°.- El personal de atencion directa y de apoyo

1. El personal de atencion directa al alumnado sera el que estando en posesion de la titulacién o
habilitacion correspondiente realice las funciones que, segliin su categoria profesional, se establezcan en el
correspondiente convenio colectivo.

- El personal de apoyo a la atencién y cuidado del alumnado sera el que estando en posesion de la
titulaciébn o habilitacion correspondiente realice funciones que, segln su categoria profesional, se
establezcan en el correspondiente convenio colectivo.
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Articulo 26° Otro personal

Cuando la escuela ofrezca servicio de comedor, en cualquier de sus modalidades, debera de disponer del
personal necesario para su desarrollo, segin su categoria profesional y de acuerdo a cémo se establezca en
el correspondiente convenio colectivo.

Capitulo XIl. Régimen de cobramiento

A no asistencia a la escuela infantil 0-3 durante un periodo de 5 dias sin justificar dara lugar a la baja
del alumno/a en el programa de la gratuidad.

Las cuotas de servicios de comedor, servicio de cocina, reserva de plaza, horario amplio, horas extra/extras,
materiales, servicios complementarios o actividades extra/extras, y otros conceptos seran detalladas en la
Relacion de Precios que se publicitarda en el tablero de anuncios de la escuela y en su correspondiente
apartado del RUEPSS. Dichos importes seran abonados por las familias, en funcién de los servicios utiliz .

Articulo 27" Precios

El listado de Precios de los servicios prestados seran desglosados; por tipo de gasto& nidades,
especificando si son obligatorios el voluntarios y la periodicidad de los pagos. Serén’ abonados por las
familias en el plazo y por los medios en el precio publico correspondiente.

1. Actualizacion de Precios ;

La escuela Infantil aplica precios publicos y sus actualizaciones segun el est@ por la normativa de
aplicacién.

Los precios podran ser revisados anualmente, y comunicados al inicio del cu}‘escolar.

Articulo 28’ Recibos

ES criterio de cada ayuntamiento la emision y entrega a las familias q soliciten

Articulo 29° Régimen de reserva de plaza para el caso de ausencialg\:\caciones

En el caso de vacaciones o ausencias, debidamente justificadas, |4 escuela reservara la plaza del/a alumno/a.

La bonificaciéon se refiere al 100% del precio correspondie a atencion educativa prestada al alumnado de
la Comunidad Auténoma de Galicia, excluido el messdeWacaciones de los/las alumnos/las. Las familias
pueden escoger libremente el periodo de disfrute de |as{vacaciones, preferentemente en los meses de verano.

El mes de agosto no es subvencionable por la e Galicia por lo que serd abonado por la familia se la
asistencia del nifio/las fuera necesaria

Capitulo XIll. Medidas de seguridad e h@e

Articulo 30°
1. Medidas de seguridad e higiene o

La escuela cuenta con las sigui medidas de seguridad e higiene en todas sus instalaciones:
-Técnico en riesgos Iabora@cargado de implantar las medidas de emergencia en la escuela.
- Medidas anti-incendios.

-Medidas de protecdiéon/para evitar golpes y otras lesiones en el alumnado, tales cémo cantoneiras,
proteccién de aristaSyy antipilladedos.

-Botiquin pa@ sistencia inmediata, encargandose de su mantenimiento el personal responsable de la
escuela.

Asi mismg/1a escuela habra contratado las siguientes poélizas a fe que :

- P& Q‘ﬂ'é Responsabilidad civil que garantiza la cobertura de las indemnizaciones de las personas usuarias
v/ terceros, vigente en todo momento

- Péliza de siniestros del edificio, con cobertura para la reparacion de los posibles siniestros del edificio ,
vigente en todo momento.

- Péliza seguro de accidentes, con cobertura para las plazas autorizadas, vigente en todo momento.

e La escuela debera informar a las personas usuarias del protocolo en caso de emergencia sanitaria: las
actuaciones a seguir ante una situaciéon de emergencia sanitaria incluido el procedimiento de actuacion en el
caso de derivacién a un centro hospitalario la cal incluira el deber de informar inmediatamente a las familias,
tutores/las y representantes legales
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2. Personal

e Los trabajadores/las, cuentan con conocimientos acreditados de prevencién de riesgos laborales y de
primeros auxilios ante una emergencia.

e El personal de la escuela mantendra una actitud activa y vigilante dirigida la prevencion de incidentes y al
control y conservacion de los espacios, material, herramientas, y objetos peligrosos e instalaciones.

e Todo el personal que realice funciones de atencion y cuidado del alumnado debera acreditar su correcto
estado de salud y con periodicidad anual se sometera a un reconocimiento médico. Sera igualmente
preceptiva la vacunacién del personal contra a rubéola, con el especial compromiso de las mujeres en edad
fértil de adoptar las medidas sanitarias preventivas que correspondan durante los 3 meses siguientes a la
vacunacion.

e Todo el personal de atenciéon y cuidado tiene conocimientos basicos en primeros auxilios. ‘? ”

e El personal que manipule alimentos esta en posesién del carné de manipulador de alimento$ segun la

normativa vigente. A\
Todo el personal de la escuela que tenga contacto habitual con el alumnado contara gori u Certificado
Negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales y Trata de Personas.

Capitulo XIV. Libro de Reclamaciones s>

Articulo 31°

La escuela infantil dispone de un libro de reclamaciones la disposicidon s personas usuarias. El
procedimiento para la tramitacién est recogido en el Orden de 12 de ener 2021 por la que se regula la

presentacion y la comunicacién de las reclamaciones en materia déyservicios sociales (cédigos de
procedimiento BST05A y BS105B).

La Subdireccion general de Autorizacion e Inspeccion de Servicios So?ﬁs hace un seguimiento continuo de
las escuelas y programas a través de las oportunas inspecciones con €l objeto de comprobar el cumplimiento
de los requisitos legales exigibles la calidad educativa y asis ial procurando la mejora continua en la
prestacion de los servicios, segun el establecido en los articules$75 de la Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de
servicios sociales de Galicia y 49 del Decreto 254/2011, @de diciembre, por lo que se regula el régimen
de registro, autorizacion, acreditacion y la inspecciéon ?& servicios sociales en Galicia.

Ci

Capitulo XV. Sistema de revision de las Normasb

Estas Normas de Funcionamiento entraran eQ/

onamiento

en el momento que se incorporen al RUEPSS por el
Servicio de Inspeccion de Familia y Menores.

Seran expuestas publicamente en el tableﬁ}e anuncios de la escuela la disposicion de las personas usuarias
to integro y con los anexos correspondientes.

y le seran entregadas a las familias co

Cualquier instruccién dictada por@escuela no puede ser contraria a las presentes Normas de
Funcionamiento visadas

Las presentes Normas de Fu 'Qliento derogan las visadas anteriormente.
Capitulo XVI. Normativa\j&"caci()n

bre, de servicios sociales de Galicia.

Ley 13/2008, de 3 de&
Decreto 329/200@ 8 de julio, por lo que se regulan los centros de menores y los centros de atencién a la
infancia.

Decreto 25@1, de 23 de diciembre, por lo que se regula el régimen de registro, autorizacion,
nspeccion de los programas y de los centros de servicios sociales.

acreditaciVs
Ley 1 1, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nutricion.

yﬁecreto 245/2003, de 24 de abril, por lo que se establecen las normas de seguridad en los parques
infantiles.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion..

e Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por lo que se establecen los requisitos minimos de centros que
impartan las ensefianzas del primero y segin ciclo de la educaciéon infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria.

e Real Decreto 476/2013, de 21 de junio por lo que se regulan lanas condiciones de cualificacion vy
formacion que deben poseer los maestros de los centros privados de Educacion Infantil y de
Educacién Primaria, Art. 2.2.. (BOE/BOE nim. 167, de 13 de julio).
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Real Decreto 95/2022 de 1 de febrero por lo que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de
la Educacion Infantil.

Decreto 150/2022 de 8 de septiembre por lo que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién
Infantil en la Comunidad Auténoma de Galicia.

Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre condiciones de seguridad en el transporte escolar y de

menores

e Ordenes anuales por las que se regulan las ayudas las escuelas infantiles

e Instrucciones dictadas por los 6rganos competentes de la conselleria en materia de servicios sociales.

e DECRETO 49/2012, de 19 de enero, por lo que se aprueba el régimen de precios de las El u
actualizacion de precios segln Resolucion de 10 de mayo de 2017 por la que se actualizan Ioi p?cios

de las escuelas infantiles.

e DECRETO 148/2014, de 6 de noviembre, por lo que se modifica el Decreto 99/2012, de
f

lo que se regulan los servicios sociales comunitarios y su financiacién.

e Ordenanza fiscal del Ayuntamiento.

1/6¢3 arzo, por

ANEXO 1: BAREMO APLICACION ACCESO A La ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL DE @(IZ.

CATEGORIAS PUNTOS
1. Por estar empadronado en el Ayuntamiento de Guitiriz. \/\ 6
2. Por hermano/s con plaza renovada en el Centro. \) 5
3.Por la condicién de familia numerosa. ; 6
4. Por la condicion de familia monoparental. a F 6
5. Por la condicién de victima de violencia de género o v'@' a’de trata de seres 6
humanos o explotacién sexual debidamente acreditadas
6. Por cada miembro de la unidad familiar afectado Wnusvalidez fisica, psiquica o
. . . . s HASTA 4
sensorial, superior a un 65%, enfermedad que re a internamente periodico,
. Y, . . 1- . PUNTOS
alcoholismo, drogadiccién (con informe médic persona con dependencia varada.
7. Por ausencia en el hogar de ambolos padreXOrfandad. 12
4
8. Cualquier circunstancia de exclusién ial ,debidamente acreditada con informe de Hasta 6
servicios sociales. /N puntos.
. , HASTA 15
9. OCUPACION de ambolos dos paM. PUNTOS
10. DESEMPLEO SIN PRESTACION. (1)
PADRE 3
MADRE Q 3
11. DESEMPLEO CON ACION(1)
PADRE 2
MADRE _ ’ 2
12. SITUACION@NOMICA DE TODA La UNIDAD DE CONVIVENCIA. (renta per
capita).
- INFERIOR @% DEL IPREM g EB:%?
- ENTRE %Y 75% > PUNTO
- SUP Al 75% E INFERIOR Al 100% 1 PUNTO
1 T00% Y EI 125% -1 PUNTOS
5 IOR Al 125% E INFERIOR Al 150% -2 PUNTOS
- SUPERIOR Al 150% E INFERIOR Al 200% -3 PUNTOS
- SUPERIOR Al 200%

Guitiriz, 27 de enero de 2025.- La alcaldesa, Marisol Morandeira Morandeira.

R. 0252
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LANCARA

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Lancara en sesién comun realizada el dia 28 de noviembre de dos mil
veinticuatro, acord6 aprobar inicialmente a modificaciondo articulo 6 de la Ordenanza Fiscal n® 7 reguladora
de la Tasa por la prestacion del servicio de recogida domiciliaria de residuos domésticos, comerciales e
industriales. El citado acordd fue expuesto al publico por el plazo de 30 dias habiles mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, nimero 284, de fecha 10 de diciembre de 2024,sin
que durante ese plazo se presentara reclamacion alguna, por lo que se entiende definitivo el acuerdo
inicialmente adoptado con el texto que se transcribe luego de la modificacion:

“Articulo 6°.- Cuota tributaria.
2.- A tal efecto, se aplicaran las siguientes Tarifas: /F

A) Tarifas de recogida de residuos K€Nimestre

N
(sin cambios en los importes de los distintos epigrafes) ’V.
|}
B) Tarifa de tratamiento y eliminacién de residuos & €/trimestre
Epigrafe 1.- Doméstico y asimilados O
y
Viviendas, comercio y servizosprofesionais y similares \/\ 10,00
Epigrafe 2.- Ocio y Hosteleria \)
P'g Y |

Bares, tabernas, cafeterias, y similares ‘/ 15,00

Epigrafe 3.- Hotelero y Residencial “&

Por habitacion/trimestre 1,50
Lancara, 28 de enero de 2025.- El alcalde, Dario A@iro Lépez.

R.0253

\4

Z,

X/ .
O PANTON
O Anuncio

DECRETO o

Expediente n.°:234/20 \

Seleccién y posteri mbramiento de un (1) funcionario/a de carrera perteneciente a la Escala de
Administracién G@a , Subescala Subalterna, Grupo A.P. (Conserje Colegio)

Procedimier@e ecciones de Personal y Provisiones de Puestos. Listado Provisional de Admitidos/las y

Excluidos/la

Por Resolugion de Alcaldia de fecha 04.10.2024, se procede a convocar oproceso selectivopara la provision

en pgbpiedad como funcionario/a de carrera, mediante el sistema deoposicion libre, de un (1) plaza de

copSe de colegio, encuadrada en la Escala deAdministracion General, Subescala Subalterna, Grupo
grypaciones Profesionales, vacante nocadro de personal e incluida en la oferta de empleo publico de 2021.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 238, del 15.10.2024, asi como en el Tablero de Anuncios
del Ayuntamiento de Pantén y en su sede electrdénica, se publicé la convocatoria de las bases que regiran la
convocatoria del proceso selectivo de referencia. Asimismo, se publicé el anuncio de la convocatoria en el
Diario Oficial de Galicia niumero 218, del 12.11.2024.

En el Boletin Oficial del Estado numero 281, del 21.11.2024, fue publicado el extracto de la convocatoria,
iniciandose un plazo de presentacion de instancias de veinte dias naturales a contar desde el dia siguiente de
la presente publicacion, de conformidad con el dispuesto en la Base séptima que rige en la convocatoria.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, se presentaron un total de VEINTINUEVE (29)
solicitudes.



21 NUm. 027 - lunes, 3 de febrero de 2025 BOP Lugo

Considerando que la Base 7.3 que rige la convocatoria, establece que: “(...) Terminado el plazo de
presentacion de instancias, la Alcaldia dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y en los
tableros de anuncios del Ayuntamiento (fisico y en su sede electrénica
https://panton.sedelectronica.gal/info.0), con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de
correccion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos/las, en los
términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP- y del articulo 14.3 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por lo
que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos, que
serd de 10 dias hadbiles.

Se se formularan reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista
definitiva de aspirantes admitidos/las y excluidos/las, que se hard publico, asimismo, en la forma indicada
para la lista provisional. En la misma resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo del ero
ejercicio.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada automdticament efinitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el pdrrafo anterior (...).”

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y, en concreto, los apar?!s g), h) y s) del
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local concordancia con
los apartados h) y s) del articulo 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de admini ion local de Galicia,
RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/las y excluido/a proceso selectivopara la
provisién en propiedad como funcionario/a de carrera, mediante el sistema osicion libre, de un (1) plaza
de conserje de colegio, encuadrada en la Escala deAdministracién Genégal, Subescala Subalterna, Grupo
Agrupaciones Profesionales, vacante nocadro de personal e incluida en rta de empleo publico de 2021,
indicando a los que resultaran excluidos/las que disponen de un pl e DIEZ (10) dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de esta lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo, para emendar los defectos esentar reclamaciones, mediante escrito
dirigido a esta Alcaldia, que podra presentarse en cualquier e?‘lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra comun de las administraciones publicas.

A) ADMITIDOS/AS: Q

N ASPIRANTE DNI Realizacion prueba de
/ gallego
1 Amiama Sanchez, Maria Sol Y ***§375%* EXENTO
4 ya
2 | Arias Sanchez, Diego O #3563 GH*H EXENTO
v
3 Boo Vazquez, Natalia Q *%%739Q%* EXENTO
4 Codesido Couso, V- t@e ***6685 % EXENTO
«
)
5 | Diaz Sénchez@ér FHETH2%* EXENTO
A N
6 GonWrez, Alberto **%8364** EXENTO
7 G‘V}eé Ruiz, Olivia **xR7327** EXENTO
J
‘QGonzéIez Vidal, Manuel FHHF 5] 3R EXENTO
¥

9 Lépez Martinez, Carlos *xE7 11 8%* EXENTO
10 | Martinez Vazquez, Beatriz **x G R79Q** EXENTO
11 Pifieiro Rodriguez, Jesus Antonio ***6380%* EXENTO
12| Pirola, JoanaGisela e AR R NO EXENTO
13| Prieto Nogales, Maria Teresa ***8506** EXENTO
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14 | Rodriguez Gémez, Roberto **%7038%* EXENTO
15| Rodriguez Prieto, Maria del Mar **EGAGL EXENTO
16 | Rodriguez Rodriguez, Diego **RT Q7 5F* EXENTO
17| Torres Santana, Carlos Miguel *¥**5546%* NO EXENTO
18 | Valcarcel Gonzalez, Paula ***QT775%* EXENTO
19| Vazquez Sexto, Cristina *EE7104%* /EXWO
20| YanezSaenz, Paz ***(0)654%* /<\ EXENTO
e
B) EXCLUIDOS/AS: V.
’ Causa de
Ne ASPIRANTE DNI Prueba llego la
exclusion
| N4
1 Alvarez Pérez Laureano ***6656%* K¢ EXENTO 1,2,3
i ~ \)
2 Calvo Torquemada, Eva Maria **%7808%* EXENTO 2
O
3 | CorderoNovoa, Guillermo 6‘;1." EXENTO 1,2
4 Fernandez Arias, Ivan && 7% EXENTO 1,2
A d
5 Gonzalez Fontaifias, Francisco Javier Q ***]1Q83** EXENTO 1,2,3
(4
6 | Lépez Nieves, Maria Q S Vi A EXENTO 1,2
7 Pérez Rey, Brais Q/ *xk] 582%* EXENTO 1,2
P
8 Rodriguez Rodriguez, Ana V ***kG593%* EXENTO 1,2
9 | Salgado Blanco, Dan%o **%4003** NO EXENTO 1,2

Causa de la Exclusion; \\/

(1).- No aporta copj Glntica del D.N.I,, pasaporte o documento de identificacién equivalente y acreditativo
de la identidad y hacionalidad de la persona aspirantes. (Base 7.2.1).

(2).- No apor@pla auténtica del carné de conducir B.(Base 7.2.3).

(3).-No a odelo Anexo | debidamente cumplimentado (Base 7.1)

- Publicar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia
, en los tableros de anuncios de este ayuntamiento y en su sede electrénica, con indicacién de las

as de exclusion, asi como el plazo de correccion de defectos y presentacion de reclamaciones que se
concede a los aspirantes excluidos.

Contra esta resolucién no cabe interposicién de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista definitiva de admitidos/las y excluidos/las.

Lo manda y lo firma
Pantén, 27 de enero de 2025.- El alcalde, José Luis Alvarez Blanco. Doy fe, la secretaria.
R.0254
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Anuncio

DECRETO
Expediente n.°:833/2024

Seleccion y Posterior Contratacion como Personal Laboral Fijo de una (1) Plaza de Operario de Servicios
Alumbrado Publico

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos. Listado Provisional de Admitidos/las y
Excluidos/las

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 03.10.2024, se procede a convocar las Bases que han de regir la
convocatoria para cubrir en propiedad, como personal laboral fijo de una (1) plaza de Operario de Seryicios
Alumbrado Publico, vacante en el plantel e incluida en la oferta de empleo publico de 2021, me ia@'el
sistema de oposicion libre.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 238, del 15.10.2024, asi como en el Tabler, \ nuncios
del Ayuntamiento de Pantdén y en su sede electrénica, se publicdé la convocatoria de las b generales y
especificas que regiran la convocatoria del proceso selectivo de referencia. Asimismo, sé/, lico el anuncio
de la convocatoria en el Diario Oficial de Galicia nimero 218, del 12.11.2024. vﬁ

En el Boletin Oficial del Estado nimero 281, del 21.11.2024, fue publicado el extgagcto de la convocatoria,
iniciandose un plazo de presentacion de instancias de veinte dias naturales a contaidesde el dia siguiente de
la presente publicacion, de conformidad con el dispuesto en la Base octava que r én la convocatoria.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, se presentaron u | de NUEVE (9) solicitudes.

Considerando que la Base 8.3 que rige la convocatoria, establece@: “(...) Terminado el plazo de
presentacion de instancias, la Alcaldia dictard resolucion declarauado®™aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en el Boletin O% de la Provincia de Lugo y en los
tableros de anuncios del Ayuntamiento (fisico en su sede electrénica
https://panton.sedelectronica.gal/info.0), con indicacion de Ia?ﬂmsas de exclusion, asi como el plazo de
correccion de defectos y presentacion de reclamaciones que oncede a los aspirantes excluidos/las, en los
términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octu@el Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP- y del articulo 14. Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por lo
que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcion%nto del sector publico por medios electronicos, que
serd de 10 dias habiles.

Se se formularan reclamaciones, serdn re&%a en el mismo acto administrativo que apruebe la lista
definitiva de aspirantes admitidos/las y excluides/las, que se hard publico, asimismo, en la forma indicada
para la lista provisional. En la misma re cion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo del primero
ejercicio.

De no presentarse reclamaciones Ia a provisional se entenderd elevada automdticamente la definitiva,
haciéndose constar tal CIrcunsta en el anuncio indicado en el pdrrafo anterior (...).”

articulo 21 de la Ley 7/19 e 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en concordancia con

En virtud de las atribuciones confiere la legislacién vigente y, en concreto, los apartados g), h) y s) del
los apartados h) y s) de Qlo 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de admlnlstracmn local de Galicia,

cubrir en propiedad,)como personal laboral fijo de una (1) Plaza de Operario de Servicios Alumbrado Publico,
vacante en e ntel e incluida en la oferta de empleo publico de 2021, indicando a los que resultaran
excluidos/la e disponen de un plazo de DIEZ (10) dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicaci(?ie' esta lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de
Lugo emendar los defectos y presentar reclamaciones, mediante escrito dirigido a esta Alcaldia, que
po @Esentarse en cualquier de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
ogtubre, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones publicas.

A) ADMITIDOS/AS:

RESUELVO: g
PRIMERO.- Aprobas ta provisional de aspirantes admitidos/las y excluido/las, al proceso selectivo para

Realizacion prueba de

N° ASPIRANTE DNI

gallego
1 | Arias Sanchez, Diego ***6366%* EXENTO
2 |Diaz Varela, Jorge ***6866%* EXENTO

3 |Expésito Vilarifio, Manuel Luis *EEG] T 4%* EXENTO
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4 |Higueras Carral, Oscar Luis ***5908** EXENTO
5 |Guerra Lopez, Ramoén FRRT AT 4 EXENTO
6 |Lépez Martinez, Carlos *EEZ]]8** EXENTO
7 |Pérez Rodriguez, Edelmiro **EGH27F* EXENTO
8 |Torres Santana, Carlos Miguel ***5546%* NO EXENTO

B) EXCLUIDOS/AS:

N° ASPIRANTE DNI Prueba de | Cay€a de la
gallego . clusion
F'N
1 |L6pez Rodriguez, Carlos *xkQD ()4 *H EXENTO A\ 1M @)
]

Causa de la Exclusion: F
(1).- No aporta copia auténtica del D.N.I., pasaporte o documento de identificacién @Iente y acreditativo
de la identidad y nacionalidad de la persona aspirantes. (Base Octava. Apartado ZO

(2).- No aporta copia auténtica del carné de conducir B.(Base Octava. Apartad}QI.z
el

SEGUNDO.- Publicar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las oletin Oficial de la Provincia
de Lugo, en los tableros de anuncios de este ayuntamiento y en su s ectronica, con indicacién de las
causas de exclusion, asi como el plazo de correccion de defectos entacion de reclamaciones que se
concede a los aspirantes excluidos. F

Contra esta resolucion no cabe interposiciéon de recurso por se de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista definitiva d;d itidos/las y excluidos/las.

Pantén, 27 de enero de 2025.- El alcalde, José Luis Alvare

o°

co. Doy fe, la secretaria.
R. 0255

Q SARRIA
Q/ Anuncio

NOTIFICACION COLECTIVA DE DEgAS TRIBUTARIAS DE VENCIMIENTO PERIODICO PADRON DEL
SERVICIO DE AYUDA EN EI HO

EDICTO Q
De conformidad con lo % cido en el art® 102.3 de la Ley 58/2003, general tributaria, de 17 de diciembre,
se notifica colectivanétg a liquidacién del precio publico correspondientes al servicio de ayuda en el hogar

E 2024.

del MES DE DICIE

El expediente p 4 ser consultado por los interesados en las dependencias de servicios sociales del
Ayuntamien @ Sarria, durante el plazo de 15 dias a contar desde la publicacion de este anuncio en el BOP
de Lugo.

co e del Ayuntamiento en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente el de finalizacién del
pla&zo de exposicién, o calquer otro que se considere procedente. Todo eso, en virtud del establecido en el
rt°% 4.2 del Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

ANUNCIO DE COBRO

De conformidad con lo establecido en el art © 24 y 25 del Reglamento General de Recaudacion , aprobado por
R.D. 939/2002, de 29 de julio y art® 6 de la ordenanza fiscal municipal se comunica c6mo PLAZO, LUGAR Y
FORMA DE PAGO:

En los primeros veinte dias del mes siguiente a la prestacion del SAF, en la entidad bancaria que la persona
usuaria establecié para su efecto.

ContrgE!a iquidaciones provisionales anteriores, se podra interponer recurso de reposicion ante el 6rgano

Se informa de que las deudas derivadas de la falta de pago del precio publico seran exigidas de conformidad
con el dispuesto en la legislacién tributaria por el procedemento administrativo de apremio.
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Sarria, 28 de enero de 2025.- El ALCALDE PRESIDENTE, Claudio M. Garrido Martinez.
R. 0256

SOBER

Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de 23 de enero de 2025, se aprobd el Padrén fiscal del Servicio de Ayuda en el
Hogar en la modalidad de libre concurrencia y de dependencia correspondiente al mes dedecembro de 2024.

Por medio del presente se exponen al publico el dicho padrén por el plazo de 15 dias habiles, que em a
a contarse desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Proviptia{para
que puedan formularse las reclamaciones que se consideren pertinentes, tanto en via administrativa (agficulos

para general conocimiento y a los efectos de que sirva de notificacion colectiva de con

ad con el

123 y 124 de la LPAC), como en la via contenciosa (articulos 19, 25 y 46 de la LJCA) El que s %ce publico
&ui

establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Sober, 24 de enero de 2025.- El Alcalde, Luis Fernandez Guitian.

Vi

Ne

[}

R. 0257

EXPEDIENTE DE DEPURACION DE DEBERES DE EJERCICIOS C

El Pleno de la Corporacion municipal, en la sesion comun ge
inicialmente la anulaciéon de los siguientes deberes reco

cerrados, por importe total de 121.155,34 euros, por

XERMADE

Anuncio

pe B

<

O

%Y'

rada el dia 16 de enero de 2025, aprobé
idos pendientes de la agrupacién de ejercicios
tivos de baja indicados en la tabla:

e - ) MOTIVO
ANUALIDAD | FASE| , N |APLICACION  DESCRIPCION IMPORTE | TERCERO | INTERESADO |MOX Y
POR ORARIOS
DOCENCIA CURSO
2005 | APO| 77/2006 4.22 VENCION RIESGOS 0,01 € 333%+49.G L"égim’ééz 3
RALES NIVEL
ICO
POR DUAS FACTURAS
N§ 20/2005 Y 19,2005
o RIEFS(;SE)SMRIOS POR OSE LUIS
2005 | APO| 65/200 ) 22 | O s v DE 265,50 € Fﬁ)ﬁégo 2
HONORARIOS POR La
\ CERTIFICACION
) CARTOGRAFIA .
POR DEVOLUCIONS
2005 | APOY 86,2006 122 |RESARCIMENTOFLUIDO | 90,15 € VARIAS 4
) ELECTRICO
RESARC FLUIDO
2005 (AP0 | 68/2006 122 |ELECTRICO VECI¥Los 30,05 € VARIAS 4
. PASTORES 04/05
x— RESARCIMIENTO FLUIDO
/<2 5 | Apo| 70/2006 122 |ELECTRICO 150,25 € VARIAS 4
DEVOLUCIONES
MANTENIMIENTO
2006 | ADO|1495/2006| 4.21  |CAMPO DE FUTBOLDE | 248,92 € B272%*+*3 QGLROTECN'A’ 1
PASTORES L
BARRAS
ELECTRICAS
2006 | ADO|1056/2006|  4.22 /ER‘AEBTJGL':T%EICJR'CA 237,41 € A330%***3 |GALAICO- 1
ASTURIANAS,
SANA
A AUXILIAR
2006 |ADO| 209/2006| 1.12  |ADMINISTRATIVO 0,01 € 338*++3D BQFL{L%ESFRNAS 3
NOMINA MES DE ENERO
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ANUALIDAD | FASE| . .N° _ [APLICACION|  DESCRIPCION IMPORTE | TERCERO | INTERESADO |MOTIVO
ASIENTO BAJA
V.S EIMIL
2006 | ADO|3342/2006| 1.22  |PRENSA MES DICIEMBRE | 26,00 €| B-271***8 |TRASANCOS, 1
S.L
Los VECINOS DE FOCOS
2006 | ADO|1277/2006| 422  |PASTORES POR 390,65 € PocTeES 4
ALUMBRADO PUBLICO
RESARCIMIENTO FLUIDO FOCOS DE
2006 |ADO| 138/2006| 4.22  |ELECTRICO ANO 2005 90,15 € Fouoa 4
VECINOS ROUPAR
TELEVISION DIGITAL
ESTUDIOS TECNICOS eenc |INTERNET
2006 | ADO(3462/2006| 422 [R5 TEED 2.262,91 € B272s | QAN | ?
PROYECTO A,
POR ESTUDIO TECNICO weecc |INTERNET o &
2006 |ADO(3463/2006| 422 [fDR B TUO0 TS 737,00 € B-272++5 [DIEREEL ¢ 4
MANTENIMIENTO RED PN
2006 | ADO|1885/2006| 421  [SUMINISTRO AGUA 0,01 € B271wwx7 (¢ o
POTABLE ARREGLOS "
MANTENIMIENTO RED -
2006 | ADO|1887/2006| 421  |SUMINISTRO AGUA 0,01 € 3271****§,SJ'LM'RAGAYA' 3
POTABLE ARREGLOS L
MANTENIMIENTO RED |
2006 | ADO|1889/2006| 421  [SUMINISTRO AGUA 0,01 € zﬁ] ?'LM'RAGAYA' 3
POTABLE ARREGLOS \ L
POR MC 1/2006 N/
SUBEXPEDIENTE MIGUEL
2006 |ADO|3187/2006| 3.22  |GENERACION DE 0193 €| 333**1D |GARCIA 1
CREDITOS 1/2006 FIP PAREDES
XARDINERIA
) eeco |MONTAJES AS
2006 | ADO|3344/2006| 1.22  |TELEFONOS ' 5,00 154 |GERRIE S 4
b MONTAJES AS
2006 | ADO|3347/2006| 1.22  |TELEFONOS Q— 5,00 € B1547++g LIRS IS 4
e o
2006 | ADO|2942/2006|  4.22 12,68 €| B154***+8 |CASTRO 1
HO ATERIAL Ao RO
BASICO
S
2006 | ADO|2943/2006| 4.2 B 176,76 € B154**8 |CASTRO 1
APORTACION SrOARE
MUNICIPAL
2006 | ADO|3343/2006 2 |PROGRAMACION 116,00 € A282++++g [RADIO 1
: POPULAR S.A.
NOMINA MES DE ENERO .. |SABINO ARES
2006 | ADO 207{20\&) 112 [ e D 0,01 € 3384y [ADN 3
ADMINISTRATIVO . [SABINO ARES
2006 | ADO E@O% 1.12° " INOMINA MES DE MARZO 0,01 € 338"*4) IpARRO 3
) ) SISTEMAS DE
2006 54/2006| 1.20  |AMPLIACION GARANTIA| 539 1 ¢l A271++++2 |OFICINAS DE 1
MAQUINA GP 225
‘1\, LUGO, S. a.
A SOCIEDAD
\7‘ REPARTO DE CORREO +ina |GALLEGA DE
2006 || ADO[1232/2006| 122 [REPARTO DE CORK 142,64 € A153+:3 WAL 1
y; AMBIENTE
e N A CORREOS FACTURA SSOCIEDAD
DOMICILIADA CORREO veeno [ESTATAL
2006 |ADO(2377/2006] 122 [RONCIADACORRED | 122,50 € Ag30++++7 [E7A0A 1
SEPTIEMBRE TELEGRAFOS
ERROR DECRETO
2006 | ADO|3190/2006| 3.22  |FALTAN 0,4 DE La 0,04 € 333%+++0A L’SLCLHEEES Lis | 3
FACTURA
FOCOS BURGAS 39
2006 |ADO| 480/2006 | 422 [FDCOS BUREA 90,15 € FOCOS BURGAS| 4
RESARCIMENTO FOCOS FOCOS
2006 | ADO|2985/2006| 4.22  |XERMADE 70 30,05 € OIADE 4
BENEFICIARIOS A 30,05
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ANUALIDAD | FASE| . .N° _ [APLICACION|  DESCRIPCION IMPORTE | TERCERO | INTERESADO |MOTIVO
ASIENTO BAJA
RESARCIMENTO FOCOS
2006 | ADO|2986/2006| 1.22  |BURGAS 40 90,15 € FOCOS BURGAS| 4
BENEFICIARIOS
RESARCIMENTO FLUIDO
2006  |ADO|2177/2006| 422  |ELECTRICO 67 150,25 € FOCOS MOMAN| 4
4VECINOS MOMAN
RESARCIMENTO FLUIDO -
2006 | ADO|2176/2006| 4.22  |ELECTRICO 77 VECINOS| 90,15 € FOCOS PINEIRO| 4
PINO MIRAZ
RESARCIMENTO FLUIDO FoC0S DE
2007 | ADO| 898/2007| 73.221 |EL CTRICO CAZAS 150,25 € e
2006-2007
RESARCIMENTO FLUIDO d
2007 | ADO| 901/2007| 73.221 |EL CTRICO LOUSADA 240,40 € ESS?ASDDE \-/4
2006-2007 z
ASISTENCIAS ORGANOS 7
COLEGIADOS CIERRE Josv
2007 | ADO|1394/2007| 11233 |SJolAR00 € 0,15 € ; 3
2003/2007
ASISTENCIAS PLENO DEL ‘!OSEF N
2007 | ADO|2658/2007| 11.233 |16 XU¥EI-DICIEMBRE 270,00 € 338"@ A cUAL| 4
2007
RESARCIMENTO FLUIDO /<
2008 | ADO| 506/2008 | 73.221 |EL CTRICO ALUMBRADO| 30,05 € FOCOS 4
PUBLICO MOMAN ND
RESARCIMENTO DEL
FLUIDO ELECTRICO ?
2008 |ADO| 505/2008 | 73221 |RIUDOEECIRCO 6040 € FOCOS 4
PI¥YEIRO MIRAZ >~
RESARCIMENTO FLUID® |}
ELECTRICO DEL !
2008 | ADO|2641/2008| 73.221 |ALUMBRADO 30,05 € FOCOS 4
PUBL|cozoo7q%&
PARROQUIAXERMADE
ALQUILER PANELES
2008 | ADO|2242/2008| 32.227 [|FOT COs... 0,40 € B272%++*5 g”A?\l'\'T%HMOEYS NE
FIP EOMCO S L
2009 ADO|1345/2009 73.221&2§AC|0N FOCOS 90,15 € FOCOS 4
2009 | ADO|1591/2009| 73.2 FOCOS PASTORES 90,15 € FOCOS 4
2009 | ADO|1133/2009 @20 U ENTO 267,96 € BI53**] |GRAFIGALS.L| 1
SOCIEDAD
TRATAMENTRO RU GALLEGA DE
2009 | ADO|2607/2Q08" 44.227 |THATEEEY 2,00€ Al53++3 [GALE 3
) AMBIENTE
COBRO ESGAE EOEEIEER%DDE
2009 16/2009| 45.226 |REPRESENTACION 0,20 € G280+++:3 SENERALD 3
PAMPON TI¥A RAZON
EDITORES
V. MANUEL
eerco |ANGEL
@_ ADO| 105/2010 | 11.233  |ASISTENCIAS 2009 0,30¢ 3385z [ANCEL 3
PELLON
7 % RECOGIDA RESIDUOS CELTA PRIX, S.
011 |ApO(3184/2011| 16.227 [RECOGIDARES 741,99 € B27166545 | 5
MANUEL
2011 | ADO|2821/2011| 16.210 |AVARIAS AGOSTO 587,13 €| 338****0Z |MIRAGAYA 1
NUEVO
MANUEL
2011 | ADO|2753/2011| 16.210 |AVARIAS SEPTIEMBRE 165,30 € 338****0Z |MIRAGAYA 1
NUEVO
MANUEL
2011 |ADO|2759/2011| 16.210 |AVARIAS OCTUBRE 279,25 € 338****0Z |MIRAGAYA 1

NUEVO
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ANUALIDAD | FASE| . .N° _ [APLICACION|  DESCRIPCION IMPORTE | TERCERO | INTERESADO |MOTIVO
ASIENTO BAJA
MANUEL
2011 | ADO|2763/2011| 16.210 |CONTADORES OCTUBRE| 47,69 € 338+*0Z |MIRAGAYA 1
NUEVO
MANUEL
2011 | ADO|2822/2011| 16.210 |AVARIAS NOVIEMBRE 170,90 € 338***+0Z |MIRAGAYA 1
NUEVO
MANUEL
2011 | ADO|2767/2011| 16.210 ﬁgmﬁ‘ﬂ'%oREEs 125,73 €| 338***+0Z |MIRAGAYA 1
NUEVO
FOCOS MOMAN
2012 |ADO|2610/2012| 16221 |505O% O 120,20 € FOCOS 4
FOCOS XERMADE -
2012 |ADO|2823/2012| 16221 |50r R 90,15 € FOCOS ( Y
FOCOS CANDAMIL
2012 |ADO|1394/2012| 16221 |5050%CN 30,05 € rocos 7 N| 4
PAGO FOCOS 7
2012 |ADO[1392/2012 16221 [5050/ 50T eazas 150,25 € Foév 4
PAGO FOCOS &‘
2012 |ADO|1393/2012 16221 5000 50T 0 acrores | 15025 6 0s 4
ALUMBRADO PUBLICO
2012 | ADO|1391/2012| 16.221 |FOCOS LOUSADA 30,05 € FOCOS 4
2010/2011 A
ALUMBRADO PUBLICO v
2012 | ADO|2917/2012| 16.221 |FOCOS LOUSADA 90,1 FOCOS 4
2010/2011
FOCOS BURGAS ?
2012 |ADO|2018/2012 16221 [30T 5005 30105 € FOCOS 4
FOCOS CANDAMIL
2012 | ADO|2915/2012| 16221 [50TPRCH 120,20 € FOCOS 4
FOCOS PARROQUIV’
2012 [ADO|2911/2012| 16221 |F2C03 PARRO 120,20 € FOCOS 4
2012 | ADO|2916/2012| 16.221 ;glc]ozgn@i%mo 300,50 € FOCOS 4
2012 |ADO|2913/2012| 16.221 ;8??%2 RES 180,30 € FOCOS 4
2012 | ADO|2914/2012 16.221’&05 CAZAS 2011- 210,35 € FOCOS 4
0COS PARROQUIA
2012 | ADO|2912/2012| 16.2 LOUSADA 201172012 120,20 € FOCOS 4
FOCOS PARROQUIA
2013 | ADO|1051/2013 21 RMADE 309172012 30,05 € FOCOS 4
2013 |ADO 3302/2\ 16.221 |FOCOS MOMAN 2013 180,30 € FOCOS 4
2013 |ADO 33@@13 16.221 |FOCOS ROUPAR 2013 60,10 € FOCOS 4
L N
FOCOS CAZAS
2013 ADQ._3>08/2013 16221 (5015 6hs 210,35 € FOCOS 4
FOCOS XERMADE
2013 0|3305/2013 16.221 [LoD> TR 150,25 € FOCOS 4
FOCOS LOUSADA
2093 ¥ | ADO|3309/2013 16221 [5075%00% 180,30 € FOCOS 4
FOCOS CANDAMIL
013 | ADO(3306/2013 16221 |5012> ¢ 180,30 € FOCOS 4
FOCOS PASTORES
2013 [ADO|3307/2013 16.221 (LoD S 240,40 € FOCOS 4
FOCOS PINO-MIRAZ
2013 |ADO|3303/2013 16221 [3079 0N 390,65 € FOCOS 4
SERVICIO LIBRE gg‘gﬂ%
2013 | ADO|2890/2013| 23.227 |CONCURRENCIA 100 € B700%++2 [POCIALES 3
NOVIEMBRE
CARME
FOCOS BURGAS
2014 |ADO|3849/2014 165221 [H0CO0D BUR 30,05 € FOCOS 4
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ANUALIDAD | FASE| ..N°_  |APLICACION DESCRIPCION IMPORTE | TERCERO | INTERESADO |MOTIVO
ASIENTO BAJA
FOCOS MOMAN
2014 ADO|3851/2014 165.221 |50737 01 120,20 € FOCOS 4
FOCOS PINO-MIRAZ
2014 ADO|3850/2014| 165.221 |57 00y 150,25 € FOCOS 4
FOCOS CANDAMIL
2014 ADO|3848/2014| 165221 |50 -7 60,10 € FOCOS 4
2015 ADO|[1243/2015| 165.221 |FOCOS ROUPAR 240,40 € FOCOS 4
FOCOS LOUSADA
2015 ADO|1244/2015 165.221 |50737 07 150,25 € FOCOS 4
FOCOS PASTORES R ?
2015 ADO|1245/2015| 165221 |50 727 015 150,25 € FOCOS ,
FOCOS CAZAS —_
2015 ADO|1246/2015 165.221 |50737 00 360,60 € Focos/<\ 4
FOCOS LOUSADA C
2016 ADO| 193/2016 | 165.221 |5072707's 60,10 € Fodﬁ. 4
FOCOS ROUPAR ARO
2016 ADO| 194/2016 | 165.221 |07y 60,10 € QNS 4
FOCOS CABRERIOS B
2016 ADO| 195/2016 | 165.221 |50707 01 120,20 € ) O FOCOS 4
FOCOS CAZAS
2016 ADO| 196/2016 | 165.221 |50707 o0's 330,55 €\/\ FOCOS 4
2016  |ADO| 1972016 | 165.221 |FOCOS CANDAMIL 90.15%/ FOCOS 4
2014/2015 =
FOCOS XERMADE
2016 ADO| 198/2016 | 165.221 |57, 7ot 30005 € FOCOS 4
FOCOS BURGAS ? -
2016 ADO| 199/2016 | 165.221 |55707 c'e ¥ 3005€ FOCOS 4
FOCOS PINO-MIRA
2016 ADO| 200/2016 | 165221 |50 7,701 150,25 € FOCOS 4
FOCOS M
2016 ADO| 201/2016| 165.221 2014/20(5 180,30 € FOCOS 4
2016 | ADO|3599/2016| 165.221 ;8?%?6 ADA 60,10 € FOCOS 4
2016 | ADO|3799/2016 165.221/&%528']"‘60""”“2 180,30 € FOCOS 4
0OCOS CANDAMIL
2016 ADO [3800/2016| 165.2 D0TS/2016 90,15 € FOCOS 4
FOCOS BURGAS
2016 ADO[3801/2016 221 5015/2016 30,05 € FOCOS 4
2016 ADO 3875/&7 165.221 |FOCOS ROUPAR 2015 90,15 € FOCOS 4
FOCOS PASTORES
2016 ADO 3\866/)016 165221 5075 h01e 120,20 € FOCOS 4
FOCOS CAZAS
2016 AD&;?86/2016 165.221 | 0tep e 270,45 € FOCOS 4
2016 0(3887/2016| 165.221 |FOCOS MOMAN 90,15 € FOCOS 4
','
\’ ASOCIACION
ﬁbv ©resr |VOLUNTARIOS
& ADO|[2410/2017| 334.48 |CONVENIO 2017 5,92 € G274 1 | o O ON 5
CIVIL
FOCOS CAZAS
2017 ADO|2129/2017| 165.221 |507¢7 017 390,65 € FOCOS 4
FOCOS PASTORES
2017 ADO|2130/2017| 165.221 |507e7 072 120,20 € FOCOS 4
2017 ADO|2131/2017| 165.221 |FOCOS ROUPAR 2016 90,15 € FOCOS 4
FOCOS LOUSADA
2017 ADO|2163/2017| 165.221 |507¢ 7074 60,10 € FOCOS 4
FOCOS CANDAMIL
2017 ADO|2165/2017| 165.221 |507e7 017 90,15 € FOCOS 4
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ANUALIDAD | FASE| , N |APLICACION  DESCRIPCION IMPORTE | TERCERO | INTERESADO Mg\rjlxo
2017 |ADO([2243/2017| 165.221 ;glcg)/szgl]N7o-M|RAz 90,15 € FOCOS 4
2017 | ADO|2365/2017| 165.221 ;glcg/sz)éE@MADE 60,10 € FOCOS 4
2017 |ADO|[2366/2017| 165.221 ;%)]Cé)/szgtﬁcAs 60,10 € FOCOS 4
2017 |ADO|[2367/2017| 165.221 ;glcg/szg"%MAN 60,10 € FOCOS 4

REPARACION Y MEJORA
DE FIRME EN DOS

2017 | ADO|4304/2017| 60.453.619 |VIALES EN LOUSADA Y 78'390'22 G271 %+%%2 |I;|IECF§)M¢,:‘NOESZ oL

EN La ESCUELA DE v
MIRAZ. PLAN UNICO .

MEJORA EN La i A\
EFICIENCIA ENERGETICA MONC

2017 | ADO|4302/2017| 60.172.619 |EN ALUMBRADOS 23-950.00 Gazaewers |[UORCEON |1
PUBLICOS EN La S L
PARROQUIA DE MOMAN N\
SERVICIO CONSERXERIA N
2017 | ADO|4153/2017| 323.227 |Y MANTENIMIENTO 1.210,38 € ‘@A-ﬁEAGLEL%TO 1
DICIEMBRE
INSP. PERIODICA /% oL
2018 | ADO| 87/2018 | 920.212 |REGLAMENTARIA DE 3,00 €/AB273 6 3
ASCENSOR NAVE METODOS ¥
N\ ENSAYOS SL
FOCOS CANDAMIL
2018 | ADO|1447/2018| 165221 [50+D 000 90B€ FOCOS 4
FOCOS LOUSADA
2018 [ADO|1777/2018| 165221 [LOTDR OL 0,10 € FOCOS 4
2018 | ADO|1778/2018| 165.221 |FOCOS ROUPAR 2 90,15 € FOCOS 4
FOCOS PINO/QH
2018 | ADO|1779/2018| 165.221 |3517 b1 5% 60,10 € FOCOS 4
2018 | ADO|1780/2018| 165.221 ;gfg%%”‘“ 90,15 € FOCOS 4
2018 | ADO|1781/2018| 165.221 |% CO/SZO%AS 330,55 € FOCOS 4
COS PASTORES
2018 |ADo|1782/2018| 16520 PDn 0N 90,15 € FOCOS 4

1 Error contable - duplicidad Q
2 Anulacion de quuidacion@ confusién de la figura del acreedor y del deudor.
sea’s

3 Diferencias redondeo \ a cuantia.
4 Prescripcion Q

5 Otros

Se abre un te de exposicién publica mediante la publicacién de anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablero de anuncios para que los interesados en un plazo de quince (15) dias habiles puedan
examinar pediente en los servicios econdmicos municipales vy, si asi el estiman conveniente, aleguen y/o
pres?g ocumentos justificativos que estimen pertinentes.

a

E sO de que no se habian presentado alegatos, se entenderd definitivamente aprobado el expediente.
Xermade, 29 de enero de 2025.- El alcalde, Roberto Garcia Pernas.
R. 0258




