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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS Y ASISTENCIA A LOS AYUNTAMIENTOS

Anuncio

PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE FECHA 7 DE MAYO DE 2025 EN L

DE CONSTITUCION Y REALIZACION DEL PRIMERO EJERCICIO PARA EL INGRESO COMO FU
DE CARRERA EN LA DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, TRES (3) PLAZAS
ADMINISTRATIVO/A, INCLUIDAS EN LA OEP DEL ANO 2023. f

Tras ver a propuesta del diputada delegada del area de Régimen Interior, Promocion de &ritorio y Turismo,
a tenor del siguiente texto:

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 12.03.2021, se aprueban las ba erales que regulan los
procesos selectivos que convoque a Diputaciéon Provincial de Lugo para cubyi zas vacantes del plantel
funcionario o laboral fijo, incluidas en las Oferta de Empleo, acceso libre (c general o cuota de reserva a

personas con discapacidad), publicandose en el BOP num. 101, del 06.05;37 ).

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 18.10.2024 (BOP num. , del 25.10.2024), se aprueba la
convocatoria y las bases especificas para el ingreso como personal /%nario de carrera en tres (3) plazas
denominadas ADMINISTRATIVO/A, escala administracion general, Vsubescala administrativa, grupo C -
subgrupo CI, por el sistema de oposicion, acceso libre, corres?ﬁentes a la Oferta de Empleo Publico del
ano 2023.

24, y para cumplimiento del establecido en la
proponen a la presidencia que, en uso de las
, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen

Finalizado el plazo de presentacion de instancias el 12.
convocatoria y en las Bases Generales 6, 7 y 8.1.
facultades que le confiere el articulo 34 de la Ley 7,
Local, RESUELVA:

1°.- Aprobar a siguiente listado provisional de Qsonas admitidas y excluidas al proceso selectivo:
A. PERSONAS ADMITIDAS: Q
/

NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO

1 ABELLA %I'A, MARIA FEEIG3EHE

2 AB@MNDEZ, PAULA ***300%**

3  ALBES TESTAMENTA, JAVIER #k] 3G
4 _ \|#LVAREZ CASASNOVAS, IRIA LARA 545380k
5 ) | ARIAS ABEJA, PAULA *rk g GOFHH
6 V.V ARIAS DOAMO, PALOMA YO
;é—‘ BALADO MATO, REBECA *HG3GHH
8 BARCIA GONZALEZ, SANDRA *HGEA*
9 BELLON CANDAL, PILAR #%3 ] g

10 BIEN MAGIDE, PATRICIA FEFL ] 5
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NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
11 BERMUDEZ GONZALEZ, PILAR ] (G HR
12 BESADA VIEITES, MARTA HHHGO7HH
13 BOUSO LEJO, ISABEL FHHZG]

14 CABANAS ARTERAS, MARIA GABRIELA HHHZYQHH

15 CALZAVARA BOULLOSA, INES HHE7 G .
16 CAMINO LOZANO, MARIA MAITE 77N oo
17 CANSECO SABUGO, MARIA INES #4264 ** \V
18 CAPON RAMOS, SUSANA A ZT

19 ROBLEDAL RIFON, ROSA MARIA WRE

20 CARBALLEDO PORTELA, MARIA DEL PILAR ALICIA /-&40***

21 CARREIRA MENDEZ, LUCIA /< \"/***4 56+

22 CARRERA GOMEZ, LUCIA N N STk A

23 CASAL PENA, JAVIER SANTIAGO V'v FH*3HQEEE

24 CASTEDO REY, JUAN JOSE vt ' HHHGGGHE

25 CASTRO BLANCO, SILVIA Q‘ HAHQ L 3wk

26 CASTRO RAMALLAL, VANESA HHE] GOFH

27 CEDRON SANTAEUFEMIA, }ALvEN Ak GYFH

28 CELA DIAZ, ANA MAR’I'A SR R

29 CHOUZA SANTOS, Z MARIA FHHGGGHH

30 CIDERES PAZ, MNA SRR TT R

31 CORBEIR GUEIRA, MARIA LUISA HHHY Y DHH

32 co SESAR, VERONICA HHE] GRHH

33 éo O RODRIGUEZ, SILVIA AL Q] HHF

34 .\) DE VEGA FLORES, AURORA Rk VA

35 DEIROS GARCIA, UXIA *EEG 7R

36 DIAZ ALVAREZ, AINARA HHHGY G

&% DIAZ SANDEZ, MARIA PATRICIA STV R
38 DIAZ SECO, SOFIA HHE7QGHH
39 DIAZ SUFUENTES, RAQUEL ST EE Rt
40 ENCABO GONZALEZ, BELEN MARIA HEEGQ]

4] FEIJOO GONZALEZ, ADRIAN YRR
42 FERNANDEZ DIAZ, ALICIA FHEGOQFH
43 FERNANDEZ FERNANDEZ, UXIA AAY 7 G
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NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
44 FERNANDEZ GRANA, SARA HHEQ ] gHH
45 FERNANDEZ GUITIERREZ, ALBERTO FHHY G4 HH
46 FERNANDEZ LOPEZ, JAVIER FH*5GQHHH
47 FERNANDEZ VAZQUEZ, GAEL FHHZG A
48 FIDALGO MENDEZ, SANDRA S0V ke .
49 FOLGUEIRA ANLLO, NURIA 4200 p \7'_
50 FOLGUEIRA IGLESIAS, PAULA 813 \V
51 GARCIA ABELARIAS, NOEMI BERTA 529 FAS
52 GOMEZ LOPEZ, LORENA **’Rk
53 GONZALEZ ALVAREZ, MARIA ISABEL /&363 Hok
54 GONZALEZ BUJAN, MARIA GRACIELA \"/***606***

55 GONZALEZ LOPEZ, TANIA N Ak DDHH
56 GONZALEZ MOURE, DIEGO V' Ak QD GHH
- - '
57 GONZALEZ NEIRA, MARIA SOLEDAD vt SRR 100 A
58 GONZALEZ REY, OLGA Q‘ HHHD QN
59 GRANDIO LATORRE, MIGUEL Q_ FHEGOQFH
60 HERBON FERNANDEZ, EVA O N *E GG
61 HERNANDEZ VILLA VIE'JA%ANESA FEEQ 7O HH
62 HUERTAS ALONS/Q\%KMEN MARIA SR I
63 IETUM TOME, MNA FHHYQGHH
64 IGLESIAS SANCHEZ, JESUS ANDRES HAH] 4 3H
65 IGL VARELA, MARIA ELIZABETH ST Ve
66 é/ TE SUAREZ, UXIA *Ak G QG
67 .\) LABRADA LANZA, VERISIMA FAEQZ | HH
68 LAGE CABRERO, ANA QY QFH
69 FINCA LOPEZ, ROSA LORENA HAHG 7k

K% LOPEZ ALVAREZ, ISMAEL ALY ] HH
71 LOPEZ CANEIRO, ALBA LYDIA Sk Ve
72 LOPEZ FERNANDEZ, JESUS ANGEL S BV A
73 LOPEZ GONZALEZ, BEGONA HEEG (7
74 LOPEZ GONZALEZ, SANDRA HEEL ] 7R
75 LOPEZ LOPEZ , LAURA MARIA SRR LY. e
76 LOPEZ LOPEZ , MATILDE HHHG ] 3HH
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NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
77 LOPEZ VALINA, CRISTINA Ak 7 GHH
78 LOPEZ VAZQUEZ, TERESA FHHJQOFH
79 LOZANO NIETO-AGUIAR, ALBA HHHG 7 OFH
80 LOZANO RONCO, FRANCISCO HA*D 3 Dk
81 MARTINEZ CASTINEIRA, DALMACIO ST R .
82 MARTINEZ QUIROGA, VANESA S56T g \7'_
83 MEILAN VELON, NOELIA ***792***/ \V
84 MORAL SECO, ANA BELEN HHHGQG H
85 NEIRA MARTIN, JAVIER **’NE
86 OTERO ABAD, XIANA /‘vgww
87 OTERO CASAL, TATIANA \-‘/***925***

88 PACIOS VILLAR, MARIA N FAEZG7HH
89 PADIN BELLO, MI,CHAEL ?' FHH()33HHH
90 PALACIOS FERNANDEZ, IRIA vt HHEG ] GHH
91 PARDO SANCHEZ, RAQUEL Q‘ SRR T R
92 PARIS GOMEZ, IRIS Q_ HAHG ] Hk
93 PENA RODRIGUEZ, ANTOI\LI(O N SN e
94 PEREIRA CARBALLIDO, oféTES Ak D DGHH
95 PEREZ FLORES, %&/ FAEG ] ZHH
96 PEREZ GONZA’LMATRIC/A HHHGO2HH
97 PEREZ r@/ MARIA JOSE FHHY 3GHH
98 PEREZ NUNEZ, LUCAS ALY R
99 é_f REY, BRAIS Ak ] GGHHH
100 .\) PINEIRO REQUEIJO, MARIA ISABEL HEE7GQHH
101 PITA LEONARDO, JESUS FHH)Q3HH
102 PRADO NISTAL, LAURA FHH()5QHH

&% QUINTELA DIAZ, DANIEL YoV R
104 REGO VAZQUEZ, LUCIA AP GG
105 REIGOSA GOMEZ, MARIA PURIFICACION G (G
106 RIVAS TRIGO, TERESA MARIA Ak D DHH
107 RIVAS VILELA, MARTA FAEG D GHH
108 RODRIGUEZ CABANAS, MIGUEL HHHZGGHH
109 RODRIGUEZ ESPINO, DANIELA HHE7QOFH
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NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
110 RODRIGUEZ MICHELENA, ANA HHHG] GHHH
111 RODRIGUEZ VILELA, LORENA R T0Z R
112 RUBINOS REGUEIRO, RAQUEL #5398 HH
113 SANCHEZ CALVIN, MARTA Pk LR
114 SANTOS ALVAREDO, MONICA LT A .
115 SUAREZ EXPOSITO, IGNACIO RAMON 854 o
116 SUAREZ LOPEZ, JORGE ***442***/\\/
117 TALLON VEIGA, MARIA DE LOS ANGELES ***25,4*4*\
118 TORRES LOSADA, IAGO i E
119 TORRES SANCHEZ, LAURA VIANEY /-‘vzw***
120 TROBO RODRIGUEZ, ALBA /< St g gzees
121 VALCARCEL LOPEZ, ALEJANDRO N T | seesgpees
122 VALCARCEL LOUREIRO, NEREA V'v HHHGDQHHH
123 VARELA GESTOSO, ANTON vt ’ Hk ] 5 7R
124 VARELA SAMPAYO, JOSE RAMON Q‘ *k7 38R
125 VAZQUEZ CASTEDO, NOELIA Q_ HHEG QI
126 VAZQUEZ CORTIZO, JULIA, O N e L
127 VAZQUEZ GARCIA, v,i\Nfsz HHHY 8QHEE
128 VAZQUEZ GONZWARI’A Hkkg D Qw
129 VILELA CARBAMOLALLA HHHY 8GR
B. PERSONA EXCLUIDA O
__ N
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
| sevo Arvarz seareiz il L

2°.- Nombrar la onas miembros del Tribunal calificador que a continuacion se sefialan, pudiendo actuar
indistintame @ tulares y suplentes:

Titulgri_Doria Pilar Ferreiro Martinez, técnica de gestion en el Servicio de RRHH y Asistencia Ayuntamientos

d/e< Biputacion de Lugo.
Suplente: Don José Ramodn Gallego Ferndndez, psicélogo en la Seccion de Seleccion, Promocion y Carrera de la
Diputacion de Lugo.

VOCALES.-
Titular: Dofia Gloria Baamonde Tomé, jefa del Servicio de Fiscalizacion de la Diputacion de Lugo.
Suplente: Don José Ferreiro Ferndndez, tesorero de la Diputacion de Lugo.

Titular: Doria Inmaculada Lovelle Varela, administrativa en lo Negociado de Recursos Propios y Tesoreria de
la Seccion de Contabilidad y Cuentas de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Doiia Carla Bejarano Alvarez, técnica de gestion en la Unidad de Gestion Administrativa
Subvenciones y Programas en el Servicio de Cultura y Turismo de la Diputacion de Lugo.
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Titular: Doria Mercedes Santoalla Navia, técnica de gestion en la Seccion de Nuevas Tecnologias de la
Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Santiago Rodriguez Turas, técnico de gestion en la Unidad de Promocion del Territorio y
Turismo de la Diputacion de Lugo.

SECRETARIA:

Titular: Dofia Montserrat Conde Lopez, secretaria - interventora en el Servicio de Asistencia Juridica, Técnica
y Econdomica a los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Doria Leticia Rodriguez Diaz, secretaria-interventora en el Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

COLABORADORA:
G

DoAa Ana Pereira Marzdn, responsable coordinadora de procesos selectivos de la Seccion ccion,
Promocion y Carrera de la Diputacion de Lugo o Doria Beatriz Valle Vara, auxiliar en la Seccio eleccion,
Promocion y Carrera en el Servicio de RRHH y Asistencia Ayuntamientos de la Diputacion de

)
3".- Citar los/las miembros del Tribunal, para que comparezcan el viernes dia 30 de m e 2025, a las

13 horas, en las aulas de formacion de la Diputacién Provincial de Lugo, para su consti€ucion.

que comparezcan el
la Facultad de Direccion
0 de realizar el primero

4°.- Citar los/las miembros del Tribunal y mds a las personas aspirantes admitidas
viernes dia 6 de junio de 2025, a las 9 horas y 30 minutos, en el aula magn,
y Administracion de Empresas sita en Alfonso X el Sabio, s/n, de Lugo, al/o
ejercicio del proceso selectivo. /<

5°.- Publicar a presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, e@veb corporativa de la Diputacion
Provincial de Lugo (apartado empleo Publico - recursos humanos) y er?‘ lero de anuncios de la entidad.
s \pe

Contra a presente resolucion que aprueba el listado provisional, la rsonas aspirantes dispondrdn de un
plazo de 10 dias hdbiles contados a partir del siguiente el de Wblicacién de la presente resolucion en el

BOP para presentar alegatos.

De no presentarse alegatos al listado provisional se c@mrd esta definitiva sin necesidad de nueva
publicacion transcurrido el plazo de 10 dias hadbiles Q_d' la publicacion de la resolucion aprobatoria en el
BOP.

Contra el listado definitivo (en el supuesto d existir alegatos y considerarse el listado provisional
definitivo) se podrd interponer con cardcter stativo, recurso de reposicion, delante del presidente en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a lo que se cumpla el plazo de 10 dias hdbiles desde la
publicacion del listado provisional en el Eé/z bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado
Contencioso - Administrativo de Lugo e plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de la antes
mencionada, sin perjuicio de que se ionga cualquier otra que se estime oportuno.

Cuando las impugnaciones teng or causa la composicion del Tribunal, se regirdn por el establecido en los
articulo 23 y 24 de la Ley 40/2@(—3 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante, las persona@eresadas podrdn presentar los alegatos que estimen convenientes para su
consideracion en la reso que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Proce iento Administrativo Comun de las Administracion Publicas.”

Por el anteriorment&eXpuesto y, en uso de las facultades que le confiere a esta presidencia el articulo 34 de
la Ley 7/1985, d e abril, reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO:

Prestar apro n a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

Lugo, 8 d yo de 2025.- El SECRETARIO GENERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

&Q- R. 1240

AYUNTAMIENTOS
CERVANTES

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Cervantes, en sesion comun celebrada el dia 7 de mayo de 2025 acordé la
aprobacion inicial del expediente de modificacién de créditos n.°5/2025 bajo la modalidad de Suplemento
de créditos/ crédito extraordinario financiado con remanente liquido de tesoreria , destinado a financiar
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gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente para los que el crédito consignado en el vigente
Presupuesto de la Corporacion es insuficiente y no ampliable.

El expediente se exponen al publico por el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cudles los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el expediente se considerara definitivamente aprobado, si durante
el citado plazo no se presentan reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas.

Cervantes, 8 de mayo de 2025.- El Alcalde, Benigno Goémez Tadin.

/R.I?M
GUNTIN &\

f

Anuncio V'

CONVOCATORIA DE EMPLEO: 2 PEONES SERVICIOS MULTIPLES. PLAN UNICO 202

El Ayuntamiento de Guntin por Resolucion de Alcaldia de fecha 08.05.2025 (') la convocatoria y por
Resolucion de Alcaldia de fecha.08.05.2025 aprobd las bases para selegciomaf 2 PLAZAS DE PEONES
SERVICIOS MULTIPLES.

e Modalidad de contratacion: la modalidad del contrato sera Iab@[emporal, en la modalidad de
circunstancias de la produccién al amparo del Real Decreto -Ley 3?521.

e Duraciéon: 5 meses

e Jornada: completa F
e Salario: la retribucién mensual bruta sera de 1.381,33 Q&Jido el rateo de las pagas extra.

e Funciones: propias de pedn servicios multiples sere recoge en las bases.
&

e Plazo para presentacion de solicitudes: 5 dia
BOP DE LUGO

En el caso de solicitudes por correo, se ru@aviso por fax al 982 32 00 88.
Las bases se encuentran disponibles @

es a partir de la publicacion del presente anuncio en el

e pagina web: : www.guntin.es
e oficinas generales del Ayunt@nto de Guntin.
e en el tablero de anuncigs d¢l Ayuntamiento de Guntin

Guntin, 8 de mayo de@- El Alcalde, Angel Pérez Rodriguez.

\) R. 1242

V.: MONFORTE DE LEMOS

Anuncio

KI&)BACIC’)N DEL LISTADO DE COBRO DE La PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER NO TRIBUTARIO
POR EI ALCANTARILLADO Y DEPURACION DE La PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER NO
TRIBUTARIO POR El ABASTECIMIENTO DE AGUA Y DEL PADRON DEL CANON DEL AGUA DEL 2°BIMESTRE
2025 (MARZO-ABRIL) Y ANUNCIO DE COBRO

Por Junta de Gobierno Local del dia 21.04.2025 se aprobaron olistado cobratoiros de la prestacion
patrimonial de cardcter no tributario por el alcantarillado y depuracion y de la prestacion patrimonial de
caracter no tributario por el abastecimiento de agua, asi como del Padron del Cafidén del agua 2°bimestre
2025 (marzo y abril).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley general
tributaria, se notifican colectivamente los recibos derivados de estos padrones.
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De conformidad con la Ordenanza general de ingresos municipales de derecho publico, se expondra al
publico en un plazo de 20 dias, a contados a partir del primero dia del periodo de pago en voluntaria del
listado cobratorio de la prestacion patrimonial de caracter no tributario por el alcantarillado y depuracién y de
la prestacion patrimonial de caracter no tributario por el abastecimiento de agua, asi como del Padrén del
Canén del agua, para que se puedan presentar las reclamaciones pertinentes.

De acuerdo con el articulo 14.2 c) del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba
el Texto refundido de la ley reguladora de las haciendas Locales, contra el acuerdo de aprobacion del listado
cobratorio de la prestacion patrimonial de caracter no tributario por el alcantarillado y depuracion y de la
prestacion patrimonial de caracter no tributario por el abastecimiento de agua, asi como del Padrén del
Canoén del agua, se podra interponer recurso de reposiciéon en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al final de la exposicién publica del padrén.

interponer recurso contencioso -administrativo en la forma y plazos que a tal efecto se establecen en/la Ley

Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposiciobn que en su caso se formuler,O odra
29/98 de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso administrativa. \

De acuerdo con el articulo 49.7 del Decreto 136/2012 de 31 de mayo, por lo que se apryeba Reglamento
del canon del agua y del coeficiente de vertido a sistemas publicos de depuracion de residuales la
repercusion del canon del agua podra ser objeto de reclamaciéon econémico -adminis a@a ante el 6rgano
econ6mico-administrativo de la Comunidad Auténoma de Galicia en el plazo de u desde se entienda
producida la notificacién.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.3 de la Ley general tributaria y culo 13 de la Ordenanza
General de Gestion de Ingresos Municipales de Derecho Publico se fija o plazo de pago en periodo

general de recaudacion, se ponen en conocimiento, que en el perio pago en voluntario sefalado en el
parrafo anterior, los contribuyentes que no tengan domiciliados loS recibos podran hacer el pago de los

mismos mediante :

1) Ingreso en efectivo en cualquier oficina de La Banca en@yd.e atencion al publico.
2) A través de cajeros automaticos de la dicha entidad finahciera.

3) A través de la pagina webwww.aqualia.es. QQ-‘-

voluntario, desde el dia 29.04.2025 hasta el 01.07.2025.
De acuerdo con el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de 29 de juljo, N\ lo que se aprueba el Reglamento

, las deudas seran exigidas por la via de apremio, y se

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo vo
eriodo ejecutivo, los intereses de mora, y en su caso, las

devengaran los correspondientes recargos d

costas que se produzcan.

El impago en periodo voluntario del supondra la exigencia del canon del agua directamente al
contribuyente por la via de apremiola Conselleria competente en materia de hacienda de la Xunta de
Galicia.

2025.- El Alcalde, P.D Decreto de fecha 21.06.2023, la primera Teniente
odriguez.

Monforte de Lemos, 24 de abrij
de Alcalde, Gloria Maria Prada=R

0

R. 1238

\) RIBADEO

o Anuncio
EXPC%&N PUBLICA PROYECTO TECNICO

mc publico que se presté conformidad y aprobacion al proyecto técnico para desarrollo de las obras de
ejora del abastecimiento de aguas a Ribadeo y Trabada. Ribadeo y Trabada (Lugo) Clave: OH.227.692 de
Augas de Galicia .

El citado proyecto se exponen al publico por plazo de veinte dias a efectos de examen y reclamaciones .
Enlace para la consulta: https://amtegabox.xunta.gal/index.php/s/gpizaxenlsfbael
Ribadeo, 8 de mayo de 2025.- El Alcalde, Daniel Vega Pérez.

R. 1243
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MINISTERIO DE HACIENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - LOURENZA

Anuncio

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN EI ERRP DE VILANOVA DE LOURENZA. FASE 11
BDNS (Identif.): 831294

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre ,
general de subvenciones , se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo se puede encontrar
en la Base de datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/831294)

BASES Y CONVOCATORIA DE Las SUBVENCIONES PARA OBRAS Y ACTUACIONES DE REHAB ON EN
EDIFICIOS DE USO PREDOMINANTE RESIDENCIAL Y VIVIENDAS EN EI ENTORNO ENCIAL DE
REHABILITACION PROGRAMADA DE VILANOVA DE LOURTENZA (ERRP DE VILANOV, LOURENZA)
DELIMITADO EN El AYUNTAMIENTO DE LOURENZA, AL AMPARO DEL CONVENIO ENTRE?*AINISTERIO DE
TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA, La COMUNIDAD AUTONOMA DE GALICI | AYUNTAMIENTO
DE LOURENZA DE FECHA 11.05.2023 DEL PROGRAMA DE AYUDA A Las ACTUACION E REHABILITACION A
NIVEL DE BARRIO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIE FINANCIADO POR La
UNION EUROPEA - NEXTGENERATIONEU. @

Lourenza, 8 de mayo de 2025.- El Alcalde en funciones, Javier Huertas Otero?

| vt

R. 1244

v
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVEI‘?(’ONES (BDNS) - LUGO

Anunciy

BASES GENERALES REGULADORAS DE La SUBVENCI@OR INCENTIVOS A La CONTRATACION DE Los
ALUMNOS-TRABAJADORES DEL OBRADOIRO DUAL LEO SALUS LUGO

BDNS (Identif.): 830786 g

De acuerdo con lo dispuesto en los articulgs 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, se publica el extractoé)a convocatoria, cuyo texto completo se puede encontrar en la
Base de datos Nacional de Subvencio@

(https://www.infosubvenciones.es/bdn

BASES GENERALES REGULADO DE La SUBVENCION POR INCENTIVOS A La CONTRATACION DE Los
ALUMNOS-TRABAJADORES DOIRO DUAL DE EMPLEO SALUS LUGO”

rans/ge/es/convocatoria/830786)

Articulo 1 \
Finalidad y duraciér@os incentivos a la contratacion por cuenta ajena

1. Los incentivosea la)contratacién temporal por cuenta ajena tienen por finalidad facilitar a empleabilidade y
ocupabilidad de personas participantes en el Obradoiro dual de empleo “SALUS LUGQO”, cofinanciados a
través de Iaocatoria 2024 de ayudas y subvenciones a talleres duales de empleo, por la Direccién
General macién y Cualificacion para el Empleo, perteneciente a la Conselleria de Empleo, Comercio y

Emigracio de la Xunta de Galicia.
{{é ntratacion temporal tendra una duraciéon minima de 3 meses.
jornada de la contratacion temporal sera a tiempo completo.

4. La ocupacion a desarrollar debera estar relacionada con la formacion impartida en el Obradoiro dual de
empleo, segun los siguientes perfiles laborales:

Cualificaciéon profesional Ocupaciones relacionadas
Promocion e intervencion socioeducativa con - Integrador social
personas con discapacidad. - Monitor de personas con discapacidad
Coédigo: SSCEOT11 - Monitor de servicios la comunidad

- Educador de personas con discapacidad
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Atencion sociosanitaria a personas dependientes - Cuidador de minusvdlidos fisicos, psiquicos y sensoriales
en instituciones sociales.

Cddigo: SSCS0208

- Cuidador de personas dependientes en instituciones

- Xerocultor

5. La contratacién laboral debera comenzar en los quince dias siguientes a la finalizacion del taller dual de
empleo “Salus Lugo”, siendo la fecha de finalizacién de este el 12 de septiembre de 2025.

Articulo 2
Entidades beneficiarias de los incentivos a la contratacion

1.Podran ser entidades beneficiarias de los incentivos a la contratacion las personas empleadoras?s
empresas, cualquier que sea la forma juridica que adopten, incluidas las personas auténomas, las sg€iedades
civiles y las comunidades de bienes, aunque carezcan de personalidad juridica, cuya activid esté
directamente relacionada con la formacién impartida en el Obradoiro dual de empleo, para e creto con
los certificados de Profesionalidad de “Promocion e intervencion socioeducativa co rsonas con
discapacidad”-Codigo: SSCEQ111, y de “Atencién sociosanitaria a personas dependient n instituciones
sociales”-Cédigo: SSCS0208, y que contraten trabajadoras o trabajadores por cuen na para prestar
servicios en centros de trabajo radicados en el ambito territorial de Lugo.

En el caso de sociedades civiles, comunidades de bienes y uniones temporales de resas debera hacerse
constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucion de congesigh, los compromisos de
ejecucién asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el imm de subvencién que se va a
aplicar para cada un de ellos, que tendran igualmente la consideracién neficiario. En cualquier caso,
deberan nombrar una persona representante o apoderada Unica de la agrupacién, con poder suficiente para
cumplir las obligaciones que, como beneficiaria, le correspondan a | acion. En el supuesto de uniones
temporales de empresas, cada empresa que forme parte de esta uniaﬁeberé reunir los requisitos exigidos
para acceder a las ayudas.

dministraciones Publicas, las sociedades
era de ellas.

2. No podran ser entidades beneficiarias de estas ayudas
publicas, ni las entidades vinculadas o dependientes de cual

las subvenciones establecidas en este programa
las personas o entidades en las que concurran algun as circunstancias previstas en el articulo 10 de la

Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de G?:

a) Ser condenadas mediante sentencia firme a%p a de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o
ayudas publicas.

3. No podran obtener la condicién de entidad benefict@i'|

b) Solicitar la declaraciéon de concurso,% declaradas insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declaradas en concurso salvo que en quiriera eficacia un convenio, estar sujetas la intervencion judicial o
ser inhabilitadas conforme a la Ley“€oficursal sin que concluya el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de cualificacién del C@rso.

¢) Dar lugar, por causa de la
subscrito con la Administra

fueran declaradas culpables, a la resoluciéon firme de cualquier contrato

d) Estar incursa la persgnayfiSica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ejerzan la
representacion legal /de potras personas juridicas en alguno de los supuestos de incompatibilidades que
igente

establezca la noer‘

y) No estar al _corhiente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social o

tener pendie pago alguna otra deuda con la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma en los
E

entariamente establecidos.

términos
f) Te 13 residencia fiscal en un pais o territorio cualificado reglamentariamente como paraiso fiscal.g) No
rriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos reglamentariamente

h) Ser sancionada, mediante resolucion firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segin
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, o a Ley General Tributaria.

i) No podran acceder a la condicién de entidad beneficiaria las agrupaciones de personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas sin personalidad, cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquier
de sus miembros.

j) En ningln caso podran obtener la condicion de entidad beneficiaria las asociaciones incursas en las causas
de prohibicién previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion, ni las asociaciones respeto de las que se suspendi6 el procedimiento
administrativo de inscripcion por encontrarse indicios racionales de ilicitud penitenciaria, en aplicacién del
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dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley Organica 1/2002, mientras no recaiga resolucion judicial firme en cuya
virtud pueda practicarse la inscripcidén en el correspondiente registro.

4. No podran obtener la condicién de entidad beneficiaria las entidades solicitantes que estén excluidas del
acceso a los beneficios derivados de la aplicacién de los programas de empleo, conforme al establecido en el
articulo 46 y 46 bis del texto refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones en el orden social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

5. La justificaciéon por parte de las personas o entidades solicitante de no estar incursas en las prohibiciones
contenidas en los nimeros 3 y 4 anteriores para obtener la condiciéon de beneficiario realizarase mediante
declaracién responsable.

Articulo 3

Cuantia de los incentivos ; ;

1. Los contratos temporales incentivaranse con una subvencion fija de 1.500€ por cada dor/a,
correspondiente al contrato minimo de 3 meses a jornada completa.

2. El nimero maximo de incentivos que se podran conceder es de 6 en total, s 0 a siguiente
distribucion:

Cualificacion profesional Nﬂmero&mo de incentivos

Promocion e intervencion socioeducativa con personas con discapacidad. &U

b 3
Codigo: SSCEO111
N
Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituci 3
sociales. Codigo: SSCS0208 F

3. Los beneficios establecidos a la contratacién en este p og?n’a no podran, en concurrencia con otras

ayudas publicas para la misma finalidad, superar el 100% d ste salarial de las mensualidades objeto de
subvencién.

4. Una vez agotado el crédito presupuestario exist , procederase a denegar las subvenciones que no
puedan ser atendidas por falta de disponibilidasupuestaria. Las solicitudes denegadas por falta de
crédito en una convocatoria determinada, no c& arl derecho en las siguientes.

Articulo 4

Cuantia total y crédito presupuestario Q/

La cuantia total consignada destinad@tos incentivos para el ejercicio presupuestario de 2025, asciende a
la cantidad de 9.000 euros, que se imptitaran con cargo a la partida presupuestaria 24102.48100 del vigente
presupuesto municipal.

El importe de la subvencié da, en ningln caso, podra ser de tal cuantia que, aislada o en concurrencia
con otras subvenciones o s, supere el coste de la actividad o actuacion subvencionada.

La concesion de la uhncién no generara ningun derecho a la percepcion de la misma en futuras
convocatorias.

Articulo 5 \>

Exclusiones

Se excluy los beneficios regulados en este programa:

1. gdaciones laborales de caracter especial previstas en el articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo
2/@1 , de 23 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
O e otras disposiciones legales, asi como las contrataciones de trabajadores o trabajadoras para prestar
servicios en otras empresas mediante contratos de puesta a disposicion.

2. Los contratos realizados con el/a cényuge, las personas ascendentes, las personas descendentes y demas
parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, de la empresaria o empresario o
de las personas que tengan cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de administracién de las
empresas que revistan la forma juridica de sociedad, asi como las que se produzcan con estos ultimos. No
sera aplicable esta exclusién cuando la persona empleadora sea una persona trabajadora autébnoma que
contrate cdmo persona trabajadora por cuenta ajena a los hijos e hijas menores de 30 afios, tanto se
conviven o no con ella, o cuando se trate de una persona trabajadora autébnoma sin personas asalariadas y
contrate a un solo familiar menor de 45 afios que no conviva en su hogar ni esté a su cargo.
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3. Las contrataciones realizadas con personas trabajadoras que en los 24 meses anteriores a la fecha de la
contratacion prestaran servicios en la misma empresa, segun el establecido en el articulo 2 del Reglamento
(UE) 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, mediante un contrato de caracter indefinido, o
en los ultimos 3 meses mediante un contrato de caracter temporal o mediante un contrato formativo, de
relevo o de relevo por anticipacién de la edad de jubilacién. El dispuesto en este parrafo sera también de
aplicacién en el supuesto de vinculacién laboral anterior del trabajador o de la trabajadora con empresas a las
cudles la persona solicitante de los beneficios sucediera en virtud del establecido en el articulo 44 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Articulo 6
Plazos y solicitudes

1. Las solicitudes de ayudas por las contrataciones subvencionables deberan presentarse en el plazo F’O
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria enﬁ} letin
Oficial de la Provincia de Lugo, que sera comunicado desde la Base de datos Nacional de ciones
(BDNS), que opera como sistema nacional de publicidad de subvenciones, en los términos deldartfeulo 30 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Admini;tr ciomes Publicas.
Entenderase como ultimo dia de plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia de la pur' cién, y sien el
mes de vencimiento no hace dia equivalente al inicial del computo entenderase que el z@ finaliza el altimo
dia del mes.

2. Los solicitantes obligados a relacionarse a través de medios electrénicos con | inistraciones publicas
para la realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo s | deber impuesto por el
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimient&lministrativo Comun de las
Administraciones Publicas. (LPAC), deberdn presentar y tramitar por mediags eléctronicos la solicitud de esta
subvencién a través de la sede electréonica del Ayuntam@ de Lugo, en el enlace
https://www.lugo.gal/portal/.

3. Los solicitantes no obligados a relacionarse a través de medios;electrénicos con las Administraciones
Publicas podran optar por la tramitacion electrénica de su solici documentacion complementaria a través
de la sede electrénica del Ayuntamiento de Lugo, y por cualquief de los mecanismos de identificacién y firma
admitidos.

4. Las solicitudes deberan presentarse en el model alizado que figura coémo anexo, junto con la
siguiente documentacién, original o copia compuls comparada:

a) Copia del DNI, NIE o NIF de la empresa, y podgr Ciente para actuar en nombre de la entidad.

b) Declaracion del personal de todos los centroSide trabajo de la empresa en Galicia en el mes anterior al mes
de publicacién de la presente convocatori@cluida en el anexo.
|

¢) Declaracién responsable de que po
condiciones de la ayuda, incluida en

capacidad administrativa, financiera y operativa para cumplir las
XO0.

d) Certificados de no tener de con la Agencia Espafiola de Administracion Tributaria (AEAT) y con la
Seguridad Social. El Ayuntamie de Lugo comprobara de oficio que estén al corriente del cumplimiento de
sus deberes fiscales con el 0.

y) Certificacion bancari N umero de cuenta.

5. Asimesmo se icardn las presentes Bases en la pdgina web del Ayuntamiento de Lugo
(www.concellode@gal), debiendo ingerirse igualmente en el Tablero de Anuncios municipal

(www.lugo.gal)
Articulo 7 O
Justificaan Yy pago

acercarse con anterioridad, el pago de las subvenciones quedara condicionado a la presentacién de
ocumentacion justificativa para el pago en el plazo, en los términos y en el modo establecido en la
resolucion de concesion.

El plazo del que disponen las entidades beneficiarias para justificar el cumplimiento de los requisitos que dan
derecho al cobro de la subvencion, es en los 15 dias habiles siguientes a la finalizacién del periodo minimo
de los tres meses de contratacién. Excepcionalmente, y por causas debidamente justificadas, el érgano
concedente podra otorgar una ampliacion del plazo establecido para la presentacion de la justificaciéon que
no exceda de la mitad de este. El acuerdo de ampliacién deberd ser notificado a las personas o entidades
beneficiarias.

La documentaciéon para presentar es a siguiente:

a) Declaracion complementaria de la presentada con la solicitud, del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto
las aprobadas o concedidas como las pendientes de resolucion, para la misma finalidad de las distintas
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Administraciones Publicas competentes u otros entes publicos o, en su caso, una declaracién de que no
solicito ni percibié otras ayudas o subvenciones, segin el modelo del anexo.

b) Copia de los contratos de trabajo objeto de subvencién, que deberan reunir las condiciones establecidas
en las presentes bases en cuanto a ocupacion, duracién minima de 3 meses y jornada completa.

c¢) Documentacion justificativa de las altas, y en su caso bajas, de los trabajadores/las con cargo a los
incentivos a la contratacion, que abarcan un contrato de a el menos 3 meses, a jornada completa.

d) A los efectos de comprobar que los beneficios establecidos en las contrataciones objeto de este programa
no superan, en concurrencia con otras ayudas publicas para la misma finalidad, el 100% del coste salarial de
las mensualidades objeto de subvencion, sera necesario acercar junto con la documentacion indicada en el
parrafo las nédminas, seguros sociales y justificantes de su pago.

y) Otra documentacion justificativa o aclaratoria que el ayuntamiento poidera requerir a la empres e&idad
beneficiaria de la ayuda.

2. No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la entidad beneficiaria no esté a ﬁ nte en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como, t én frente al
Ayuntamiento de Lugo, o sea deudora en virtud de resolucion firme declarativa de origen é?antegro.

Articulo 8

Obligaciones de las entidades beneficiarias Q

1. Incorporar a la persona en un puesto de trabajo directamente relacionado <o formacién recibida en el
Obradoiro de Empleo, y decir , un puesto de trabajo directamente rel ado con los certificados de
Profesionalidad de “Promocion e intervencion socioeducativa con persgnas con discapacidad’-Cédigo:
SSCEOT111, y de “Atencidn sociosanitaria a personas dependientes instituciones sociales”-Codigo:
SSCS0208.

2. Mantener en su personal a la persona contratada por el eriodY:e duracion del contrato objeto de
subvencién. En el caso de extinciéon del contrato de trabajo tem | por las causas previstas en la normativa
laboral vigente con anterioridad a la finalizaciéon del perio xigible, la empresa debera comunicar esta
circunstancia al Ayuntamiento de Lugo en el plazo degsigte dias habiles desde que se produzca, para
promover su relevo en iguales condiciones, ofertand laNeobertura del puesto de trabajo vacante a otras
personas participantes en el Obradoiro, que no fueran ratadas previamente.

3. A consecuencia de la contratacion temporal poue se solicita la subvencion, tiene que incrementarse el
empleo neto de la entidad solicitante en el a to territorial de Galicia respecto al mes anterior al mes de
realizacion de la contratacién por la que se so ita la subvencioén. Para el calculo del incremento del personal
no se computaran las personas trabajad cuyo contrato de trabajo se extinga por causas objetivas o por
despido disciplinario que no sean decla improcedentes, o cuyas bajas se produjeron por dimision de la
persona trabajadora o por muerte,‘:ci()n, incapacidad permanente total o absoluta o gran invalidez
legalmente reconocidas, o por finalizacién del contrato.

g@ se solicita subvencion deberan formalizarse y comunicarse a la oficina
églamentariamente establecida.

4. Las contrataciones por las
publica de empleo en la forme

5. Una vez finalizado eI o de cumplimiento de esta obligacion, correspondera a la entidad promotora
del taller dual de e evar a cabo la funcién de control de las subvenciones concedidas, asi como la
£ to/d

evaluacion y segui e este programa.
Articulo 9 6

Competenci

El 6rgan petente para la instruccion del procedimiento sera el Servicio de Desarrollo Local, mientras
que re§pondera la competencia para su resolucién al Teniente de Alcaldesa del area de Dinamizacion

K a y Relaciones Institucionales.
rtieulo 10

Procedimiento de concesion, instruccion y tramitacion

El procedimiento de concesion de las solicitudes presentadas al amparo de esta convocatoria no tiene la
consideraciéon de concurrencia competitiva, dado que, de acuerdo con la finalidad y el objeto del programa,
no resulta necesario realizar la comparacion y prelacién de las solicitudes presentadas en un Unico
procedimiento, sino que la concesién de la ayuda se realiza por la comprobacién de los requisitos
establecidos por parte de las empresas y de los empleadores, hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

En caso de que se presenten un mayor numero de solicitudes de contratacion que ayudas concedidas,
Unicamente se atendera a su ordenacion por registro cronolégico de entrada en el Ayuntamiento de Lugo.
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Estos incentivos a la contrataciéon temporal por cuenta ajena quedan sometidos al régimen de ayuda de
minimis , en los términos establecidos en el Reglamento (UE) n® 1407/2013 de la Comisién, de 18 de
diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento daUnién
Europea a las ayudas de minimis (DOUE L352, de 24 de diciembre de 2013). Esta circunstancia se hara
constar expresamente en la resolucion de concesion.

Articulo 11
Prodemento de seleccion

1. Una vez notificada la entidad solicitante la resolucidon de concesidén por parte de la persona titular del area
de Dinamizacién Econ6omica y Relaciones Institucionales, el 6rgano competente para la instruccion del
procedimiento acercard a la entidad beneficiaria una relacion de personas candidatas que finalic su
participacion en el taller dual de empleo con resultado de apto, junto con sus datos de contacto y curric

2. El proceso de seleccion sera desenvuelto por las entidades beneficiarias siguiendo crlterlos de @dad %
objetividad con la finalidad de procurarar a mayor adaptacién de las personas sele as a las
necesidades del puesto vacante y a los valores de la entidad.

3. Una vez desenvuelto el proceso de seleccién, y en todo caso siempre antes de I‘ trataC|on, las
entidades beneficiarias deberan comunicar al Servicio de Desarrollo Local el candidato \seleccionado y el
sistema de seleccién empleado. Para esta comunicacion se empleara el modelo incluido\eh estas bases cdmo

Anexo Il.
Articulo 12 &O

Resolucién y recursos

1. Las resoluciones de concesion o denegacién seran siempre motivadasQ
2. El plazo para resolver y notificar es de un mes, que se computaran Fsde la fecha de entrada de la solicitud
en el registro del 6érgano competente para su tramitacion. Transcurrido dicho plazo sin que se dicte

resolucion expresa, entenderase desestimada la solicitud, de ac con el establecido en el articulo 23.5 de
la Ley de Subvenciones de Galicia.

3. Notificada la resolucion por el 6rgano competen as entidades propuestas cémo beneficiarias
dispondran de un plazo de cinco dias habiles para eptacién; transcurrido éste sin que se produzca
manifestacién expresa, entenderase tacitamente z:ma

4. Las resoluciones que se dicten en este pr iento agotan la via administrativa y contra ellas cabe
interponer recurso contencioso-administrationn el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente de la
jurisdiccion contencioso-administrativa, dg acuerdo con el dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencios@yrinistrativa-. Podra formularse, con caracter potestativo, recurso
de reposicion, en el plazo de un nte el mismo 6rgano que dicté la resolucién impugnada, de

conformidad con la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
Articulo 13 O

Incompatibilidades y con@ncia

1. Las ayudas prewsﬁjZI este programa para las contrataciones por cuenta ajena son incompatibles con
otras que, por lo 0s conceptos, puedan otorgar las Administraciones Publicas como medida de
fomento de empleoy Con todo, seran compatibles, en su caso, con las bonificaciones o reducciones de
cotizaciones a uridad Social.

2. Los incen establecidos en este programa seran compatibles con cualquier otra ayuda para distinta
finalidad Unién Europea, de otras administraciones publicas o entes publicos o privados pero, sin que
en ni caso, aisladamente o en concurrencia con otras puedan superar los limites establecidos por la

nlz ropea y los que establece el articulo 17.3 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de

Articulo 14
Pérdida del derecho al cobro de la subvencion y reintegro

1. Procedera la pérdida del derecho al cobro de la subvencién, asi como el reintegro total o parcial de las
cantidades percibidas y la exigencia de los intereses de demora correspondientes desde el momento del pago
de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde el origen del reintegro, en los casos previstos en el articulo
33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia.

2. Las obligaciones de reintegro establecidas en este orden, entenderanse sin perjuicio del establecido en el
Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones
y Sanciones en el orden social.
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3. Entenderase que se produce un incumplimiento parcial y, por tanto, procedera el reintegro parcial de los
incentivos cuando la persona trabajadora subvencionada cese en su relacién laboral antes de que transcurra
el periodo minimo de subvencion y la empresa no proceda a sustituirla.

Articulo 15
Devolucion voluntaria de la subvencion

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 64 del Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
Subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, las entidades beneficiarias podran
realizar, sin el requerimiento previo de la Administracion, la devolucion total o parcial de la subvencion
concedida, mediante su ingreso en la cuenta de la entidad promotora del taller dual de empleo, en concepto
de devolucion voluntaria de la subvencion.

2. En todo caso, la entidad beneficiaria debera presentar ante el 6rgano concedente copia justific
devolucion voluntaria realizada, en que conste la fecha del ingreso, su importe, el nimero del exp iepte y Ia
denominacién de la subvencion concedida.

Lugo, 7 de mayo de 2025.- El Alcalde, Miguel Fernandez Méndez. p
Y
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDDI{)&RMADE

Anuncio Q

CERTAMEN NARRACION Y DIBUJO INFANTIL LETRAS GALLEGAS 2025 V.
BDNS (Identif.): 831258

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.?3 lana Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica él extracto de lana con oria cuyo texto completo puede consultarse
en lana Base de datos Nacional de Subvenciones

R. 1237

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/ catoria/831258)
La Xunta de Gobierno local, en la sesién extraor'a celebrada el 24 de abril de 2025, aprobé la solicitud
de participacién en el certamen de narracié dibujo infantil “Letras Gallegas 2025” convocado por la

Biblioteca Publica de Lugo, Conselleria de Cult , Educacién y Universidad de la Xunta de Galicia.
“CERTAMEN DE NARRACION Y DIBUJO INF
“LETRAS GALLEGAS 2025

La BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIRAL DE XERMADE convoca la fase local del CERTAMEN DE NARRACION Y
DIBUJO INFANTIL LETRAS GALL 2025, de acuerdo con las siguientes bases:

a continuacion:

“Leer con con@iento"

Hay nove o6mics, mangas, libros de poesia, albumes... y hay otros libros que nos informan sobre
cdmo vue avion o que acontece dentro de un volcan.

1.- Pueden participar todas@mas y nifos con
a) Narraciones, en galf% on una extensién maxima de 1 folio por una sola cara, sobre el tema propuesto

sabemos. De que tema te gustaria encontrar libros? Que libros de este tipo conoces o llamaron tu

A vece§/ los libros sirven para sumergirnos en una historia y otras para conocer y aprender muchas cosas
e%ién? Cuenta, cuenta...

t
b) Dibujos, hechos sobre papel o cartulina tamafo DICEN A4, sobre el tema propuesto a continuacién:
“Leer con conocimiento”

Hay novelas, cédmics, mangas, libros de poesia, albumes... y hay otros libros que nos informan sobre
cdmo vuela un avion o que acontece dentro de un volcan.

A veces los libros sirven para sumergirnos en una historia y otras para conocer y aprender muchas cosas
que no sabemos. De que tema te gustaria encontrar libros? Que libros de este tipo conoces o llamaron tu
atencion? Cuenta, cuenta...
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2.- Cada autor puede presentar cuantos trabajos desee, mecanografiados, escritos a ordenador o a mano ; en
este Ultimo caso siempre a boligrafo y nunca a lapiz . Con cada trabajo, se acompanara una hoja con el
nombre y demas datos del autor.

3.- Se establecen tres categorias: A ,hasta 8 afios; B, de 9a 11 afos;y C, de 12 a 16 afos.

4.- El plazo de presentacion de los trabajos finalizara el proximo 16 de mayo , debiendo ser entregados por
sus autores en la BIBLIOTECA MUNICIPAL

5. El jurado estara presidido por dofia Nélida Coira Pena , concejala delegada de Bienestar social, Igualdad y
Participacién ciudadana del Ayuntamiento de Xermade ; actuaran cémo vocales don José Carlos Pérez Lépez,
maestro de plastica del CEIP de Xermade ; dona Uxia Lamas Paz, maestra de infantil del CEIP de Xermade , y
dofia Lucia Guizan Trastoy, educadora familiar del Ayuntamiento de Xermade ; actuarda cémo secretarig_don
Marcos Saavedra Blanco, auxiliar de biblioteca del Ayuntamiento de Xermade .

6.- Los trabajos premiados en esta fase local participaran en la fase provincial del Certamen, convodada/por la
Biblioteca Publica de Lugo, con el patrocinio de la Conselleria de Cultura, Lengua y Juventud ‘ unta de
Galicia.

7.- Los premios consistiran en un diploma acreditativo y un lote de libros por valor de 30€.V~
%

8.- Los trabajos premiados pasaran a ser propiedad de la Biblioteca Publica que se a el derecho de
publicacion de los mismos.

9.- Todas las incidencias no previstas en estas bases seran resueltas por el jura O

10.- La presentacion de las obras a este Certamen supone la aceptaciéon de | esentes bases.

Xermade, 5 de mayo de 2025.- El Alcalde-Presidente, Roberto Garcia Perqas.

V~ R. 1245

Anuncio t
“XII PREMIO DE INVESTIGACION “XERMADE EN La HIST(@-"'
BDNS (Identif.): 831315

De conformidad con lo previsto en los articul@] 7.3.b y 20.8.a de lana Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica él extractode lana convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en lana Base de datos Nacional de Subvengi s

(https://www.infosubvenciones.es/b ns/ge/es/convocatoria/831315)

La Xunta de Gobierno Local, en_la sesion gxtraordinaria celebrada el 24/04/2025, aprobd las bases y la
convocatoria del XIl PREMIO D STIGACION “XERMADE EN La HISTORIA”, cuyo texto integro se transcribe

literalmente:
“XIl PREMIO DE INVESTIGX@“XERMADE EN La HISTORIA”

El Ayuntamiento de e vy la Asociacién de Vecinos de Pastores , con la colaboracién de la Universidad
de Santiago de C

regulado por las siguientes

BASES
1. Las pe s interesadas podran participar tanto a nivel individual como colectivo.
2.C or/a podra concursar con cuantos trabajos desee.

3ALos temas sobre los que podran versar los trabajos deberan estar relacionados con el patrimonio
etnografico y cultural del Ayuntamiento de Xermade (tradiciones, fiestas, ritos, arte popular, leyendas,
memoria histérica, costumbres, literatura oral, arquitectura, etc).

4. Habra dos premios:
— 1°Premio, dotado con 2.000 euros.
— 2° Premio, dotado con 1.000 euros.

5. Los trabajos deberan ser entregados bajo seudénimo exclusivamente en el registro del Ayuntamiento de
Xermade o a través de correo postal. En sobre cerrado seran incluidos:
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— Nombre, direccion, teléfono, Curriculo o ,se es del caso, informacion detallada de las caracteristicas de la
asociacioén, colectivo, grupo...

— Modelo de presentacién debidamente cumplimentado. El modelo podra descargarse de la pagina web del
ayuntamiento: www.xermade.org.

Con el objeto de garantizar el anonimato, en los trabajos de investigacién presentados no figurara ningin
dato personal de la persona autora de ellos, sino Unicamente el titulo en la primera pagina. Asimismo , el
trabajo sera presentado en un archivo independiente al del resto de la documentacion. En el mismo sentido,
el Ayuntamiento de Xermade le facilitard al jurado, para el desarrollo de sus funciones, Unicamente el
documento que contenga el texto de los trabajos presentados y mantendra custodiada la identidad del/de la
autor/a o de los/de las autores/las hasta que se resuelva el procedimiento.

6. Se debera entregar el original paginado en papel DICEN A4 y copia en CD o en memoria USB, n?zn
formato PDF como en formato editable, fuente Times New Roman, tamano 12, y entrelinado 1,5.

7. La extension de los trabajos sera de un minimo de 50 folios y un maximo de 400. Las pagj &ocupadas
por las notas, bibliografia, mapas, fotografias, etc, también se contabilizaran. K

/
8. Los trabajos deberan ser realizados y presentados en lengua gallega. La fecha limite de ?!entaci()n de los

trabajos sera el dia 20 de febrero de 2026.

9. El jurado estara presidido por el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Xermade , y cuat ocales: Presidente de
la Asociacion de Vecinos de Pastores vy tres especialistas en materias rela adas con el patrimonio
etnhografico y cultural. Actuard como secretario/a un/ha funcionario/a de el pramiento de Xermade . La
composicién del jurado se determinara por resolucién de alcaldia que se ha&ablica antes de 20 de marzo

10. Una vez que el jurado falle los premios, que podran ser declaradog,destértos, se daran a conocer a través
de los medios de comunicacién.

Premio en el plazo de ocho (8) dias naturales a partir de | de la comunicacién de la concesién del

11. Las personas premiadas deberan comunicar por escrito al tamiento de Xermade la aceptaciéon del
a
mismo .

12. Las obras premiadas podran ser editadas por el Aysmtamiento de Xermade dentro del plazo de cinco (5)
afnos; transcurrido el mismo , sus autores/las dispondian de ellas libremente, pero en el momento, se es del
caso, de su publicacién, deberan consignar la dist n concedida.

13. La Asociacion de Vecinos de Pastores Q yuntamiento de Xermade podran solicitar del autor/a
cualquier aclaraciéon que estimen conveniente relacion con el trabajo. Asimismo , podran dejar sin efecto
el Premio se el beneficiario incumple las igaciones sefaladas en las presentes Bases.

14. Las cuestidn no previstas en estas seran resueltas por el jurado de acuerdo con su libre criterio.
15. La participacién en el Premio implica a total aceptacion de las presentes Bases.

Xermade, 8 de mayo de 2025. cade-Presidente, Roberto Garcia Pernas.

\O R. 1246




