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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE MEDIO RURAL Y DEL MAR Y JUVENTUD

Anuncio

CONCURRENCIA COMPETITIVA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA “DE LA ESCUELA A LA GRANJA”, DE
FORMACION EN PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO RURAL, PARA LAS ANPAS DE LA P CIA DE
LUGO, EN LA ANUALIDAD 2025

En relacién con la convocatoria de las subvenciones de referencia (publicada en el BOP de’ n°® 65, de 20
de marzo de 2025), la Xunta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Lugo, en s? mun celebrada el

RESOLUCION PROVISIONAL DE CONCESION DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN ABRm& DE

30 de mayo de 2025, acordo:

“Luego de ver a propuesta del sefior diputado delegado del drea de Medio Rur, el Mar y Juventud, del
siguiente teor:

“I- La Xunta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Lugo, en sesién coqmumcelebrada el 14 de marzo de
2025, adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:

19- La aprobacion de la convocatoria del procedimiento de concdSigw de las subvenciones, en régimen
abreviado de concurrencia competitiva, en el marco del Programa “& la escuela a la granja”, de formacion
en proyectos de emprendimiento rural, para las ANPAS de la proyincia de Lugo, en la anualidad 2025, dotado
con 200.000 € con cargo al Presupuesto General del ario 2025. v.

2°.- Aprobacion del texto de las bases canalizadoras ichas subvenciones, asi como sus modelos de
solicitud y justificacion.

39.- La publicacion de la citada convocatoria y base %guladoms de las subvenciones en la Base de datos
Nacional de Subvenciones, en el Boletin Oficial de ovincia de Lugo y portal de internet de la Diputacion de
Lugo.

4°- La aprobacion del gasto, por impoperte ‘de 200.000 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria
4190.48900 del Presupuesto General Pro@al para el ejercicio 2025.

Il. La convocatoria y las bases canalias de las subvenciones (en el sucesivo, Bases) fueron publicadas en
la Base de datos Nacional de SubvencioHes, en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo (8 de marzo de 2025)

y en el portal de internet de la I@acién de Lugo.

A consecuencia de las dic licaciones, fueron recibidas 234 solicitudes por parte de 76 ANPAS de

centros de educacion infa rimaria de la provincia de Lugo.

lll. En cumplimiento b(ablecido en la Base 11, desde el area de Medio Rural y del Mar, y Juventud, se

instruyeron y se itdron los respectivos expedientes, se revisaron las solicitudes presentadas y se

realizaron todas_lasYactuaciones necesarias para la determinacién de las solicitantes que, a través de la
ada, acreditaron el cumplimiento de los requisitos establecidos en los apartados 2 y 3

documentaciénag
del articulo la LXS, en los apartados 2 y 3 del articulo 10 de la LSG, y en la Base 8 de las canalizadoras
ndibnes, para poder ser sus beneficiarias.

de las su
En co ::?.se comprobd se las 234 solicitudes integraban la documentacién requerida en la Base 8. De las
23 Q;El‘iudes:

/{5 integraban toda la documentacién prevista en la Base 8 y, ademas, era correcta.

e 109 estaban incompletas o contenian errores enmendables por parte de 41 ANPAS.

Requeridos los 41 solicitantes cuyas 109 solicitudes estaban incompletas o contenian errores, y recibidas las
respuestas a los dichos requerimientos, se completaron los expedientes.
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IV. Por otra parte, en aplicacién del establecido en la Base 6, se determinaron los importes de las
subvenciones correspondientes a cada una de las solicitudes.

De las actuaciones citadas se desprende que las solicitantes que pueden obtener la condicidon de beneficiarias
de las subvenciones de referencia son las interesadas de los expedientes y ponerlos importes que se
relacionan a continuacién (en las actividades organizadas por BODEGA y Tropic Gaia se indica que se tratan
de talleres en el centro escolar; el resto de actividades se corresponden con visitas a las granjas y

explotaciones):

ANPA Importe Importe
Expediente Beneficiaria NIF Visita / Taller unitario total
subvencion | subvencion
2025/CCP_01/000626 Daveiga 1.000,00 V'
APA del Colegio
2025/CCP_01/000628 Publico Isla Verde | G27043033 | Milhulloa 1.000,00 .000,00
de Lugo - - 4
Sin mas - Las Vacas
2025/CCP_01/000629 de la Ulloa 1.00‘O,QO<\
Hogares y apoyo a ¢
2025/CCP_01/000640 Asoc de padres de los menores Hogar 180
alumnos del . .
2025/CCP_01/000641 colegio de G27307677 Tropic Gaia PR 46,25 2.546,25
2025/CCP.01/000642 | Riotorto Daveiga y ( ) 1.000,00
ANPA Abeja del Ganaderia SAT L\,
2025/CCP_01/000657 CEIP Casas G27414051 Palomar \ 1.000,00 1.000,00
BODEGA e 546,25
Tropic Gax 546,25
wieixal 1.000,00
QePAloiel colegio Qﬁazo de Vilane 1.000,00
2025/CCP_01/000711 > G27010 - 7.092,50
Franciscanos de Ganaderia SAT Lo 1.000.00
Lugo O Palomar ) ’
Q Airas Moniz 1.000,00
Q/ Pazo de Vilane 1.000,00
Q Airas Moniz 1.000,00
2025/CCP_01/000829 . SAT El Palomar 873,05
3\2‘2@: Rosalia | 57126234 1.873,05
2025/CCP_01/000830 A Caurelor 1.000,00
2025/CCP_01/000833 ‘Q/ . Ana Pérez Boo 1.000,00
/ [WPA del colegio | 5545079 2.000,00
' Milagrosa de Lugo I
2025/CCP_01 /OOOQL/ MUVICLA 1.000,00
N/ Azgfe‘ie d:‘adres Y BODEGA 546,25
2025/CCP_0 @' 0835 P G56349731 1.546,25
alumnos/las del Daveiga 1.000.00
o CEIP Monseivane 9 : ’
Q. APA y exalumnos Tropic Gaia 546,25
&ccp_m /000836 | 98 'Sanjose de | c52190263 | Casa de la Fonte 1.000,00 |  2.546,25
Calasanz" de
Quiroga Caurelor 1.000,00
2025/CCP_01/000749 AMPA Colegio Casa de la Fonte 1.000,00
CEIP Xoan de G27372614 2.000,00
2025/CCP_01/000752 Requesodn Casa de la Fonte 1.000,00
2025/CCP_01/000832 Caurelor 1.000,00
SEI,F;ANCOF\’/'O:T; G27516673 1.545,00
2025/CCP_01/000832 y Tropic Gaia 545,00
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APA de la Champivil 950,00
2025/CCP_01/000857 | adrupacion =~ 1557021849 | Gotas de Gaia 950,00 2.446,25
escolar de Bretofna
de Pastoriza Tropic Gaia 546,25
2025/CCP_01/000864 Arqueixal 873,00
Agrupacién de Cachenas Cas
2025/CCP_01/000865 madres y padres Fidalgo 825,55
de alumnos a G27359272 9 3.349,65
2025/CCP_01/000866 Ulloa de Palas de Milhulloa 825,55
Rei
2025/CCP_01/000867 Milhulloa 825,55 / F
2025/CCP_01/000846 Casa de la Fonte 950,00 ,\k/
2025/CCP_01/000847 Ganaderia SAT Lo 95,0,&‘\
Palomar
ANPA la Laguna Ganaderia SAT Lo
2025/CCP_01/000848 del CEIP Palomar ﬁ 00
plurilinglie de G27237155 5.700,00
2025/CCP_01/000849 Monforte de Daveiga ,\t BS0,00
Lemos 4
2025/CCP_01/000850 Caurelor /( U 950,00
ol
2025/CCP_01/000851 Traloagro N 950,00
4
2025/CCP_01/000856 Daveiga V~ 1.000,00
ANPA CEIP As v
2025/CCP_01/000858 Nogais G72839038 Boq,gcé 546,25 2.546,25
2025/CCP_01/000860 ?FEGA 1.000,00
Q, groalimentaria
Q— Laurentina 902,50
O Tierras de la Marina 902,50
APA de la Escuela Agroalimentaria 90250
Hogar Santa Rita Laurentina ’
2025/CCP_01/000873 G27019017 4.702,50
de Galdo de Mantofio Holstei 902,50
Vivero » antofo Holstein ,
o Tropic Gaia 546,25
BODEGA 546,25
Exalumnos
¢ B del Col Nal
2025/PES_03/005723 , Y to Comarcal G27019371 Daveiga 1.000,00 1.000,00
( ) de Foz Padre
« Feijoo
2025/CCP_01/0M92 APA del colegio Gotas de Gaia 997,50
- publico de G27022219 1.995,00
2025/CCP_0W0883 Castroverde Gotas de Gaia 997,50
? Asoc A Granda
20 Q@_ovooosw colegio publico | 5715559 | Hogaresy apoyoa 522,50 522,50
Muimenta - los menores Hogar
Cospeito
BODEGA 546,25
BODEGA 546,25
APA de los
2025/CCP_01/000881 centros docentes | G27021682 | Arqueixal 1.000,00 7.092,50
de Fonsagrada
Champivil 1.000,00
Riberenas 1.000,00
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Airas Moniz 1.000,00
Airas Moniz 1.000,00
Riberenas 1.000,00
BODEGA 546,25
Tropic Gaia 546,25
. Caurelor 1.000,00
2025/CCP_01/000899 ’S*;f‘;;?tgu'a“a Y | G27323054 5.0
Champivil 1.000,00
Milhulloa 1.000,00 ,\c
Riberefas 1.00,0,&‘\
APA Colegio La ?
2025/CCP_01/000900 Gandara G27183961 Caurelor & 00 997,00
Casa Benito ’.\t 540,50
SAT Lodos y PéreK U 988,00
)
Asociacion ANPA Si:celiorocelta ie 288,00
2025/CCP_01/000906 CEIP Las Mercedes G27130301 Champivi 923,40 5.834,90
A Carqueixa S Coop
Gal y Piornedo 997,50
ﬁas de Gaia 997,50
2025/CCP_01/000903 Asociacion de < E— Agroalir_nentaria 794.20
padres de Laurentina
2025/CCP_01/000904 | 2lumnos del G 7@87 Ana Pérez Boo 815,10 |  2.403,50
colegio publico
Pedro Caselles . .
2025/CCP_01/000905 Rollan /. Tierras de la Marina 794,20
Asociacion de V'
padres de O
2025/CCP_01/000907 | A4MNOS dEN" | 637019272 | Tierras de la Marina 1.000,00|  1.000,00
coma de
aa®d Lugo
N Casa Bértolo SC 1.000,00
2025/CCP_01/00091 C’ APA CEIP A Ponte | G27010461 Milhulloa 1.000,00 2.546,25
Tropic Gaia 546,25
O Asoc de madres y
padres de
2025/CCW/00091 3 alumnos del G27458082 Traloagro 1.000,00 1.000,00
Q_ Colegio Salesiano
/ Divina Pastora
ﬁgﬁli((j:gl clce0|Szgr:o Gotas de Gaia 855,00
2025/CCP_01/000901 G27304575 — 1.855,00
Cosme de Granxa Teixeiro y 1.000.00
Barreiros Piston ) ’
Asoc de madres y
padres de
2025/PES_03/006727 alumnos/las del G27509090 Milhulloa 950,00 950,00
CEIP Xose Luis
Taboada
2025/CCP_01/000914 g't\jepr/?) Martinez G72565344 | Tierras de la Marina 1.000,00 1.000,00
2025/PES_03/006850 Asoc. de madres y | G27384635 Casa Benito 1.000,00 4.000,00
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2025/PES_03/006851 | Padres CEIP de Casa de la Fonte 1.000,00
Oural-Sarria
2025/PES_03/007084 MUVICLA 1.000,00
2025/PES_03/007085 SAT El Palomar 1.000,00
A Carqueixa S Coop
2025/CCP_01/000915 | APAdelCEIPde | 573127643 | Gallega y Piornedo 1.000,00 1.000,00
Triacastela
Anda
BODEGA 546,00
Tropic Gaia 546,00 V.
Mantofio Holstein 1.000,00
2025/CCP_01/000916 | ALFA CEIPSaN 1 657926257 , Cd 92,00
9 Gotas de Gaia 1.000,%\
La Huerta de la 1 00’
Sancoveiga )
Agroalimentaria
h . ,00
Laurentina
Y
Granja Aeiroa < ! 1.000,00
ya
Asoc de madres y Ganaderia Puluitf& 1.000,00
padres Outeiro .
2025/CCP_01/000917 del CEIP Pobra de G27272459 | Casa Bemti\) 1.000,00 5.000,00
Brollén G.rar]xa TeixXeiro y 1.000,00
Piston
Cavsla Escuela 1.000,00
2025/CCP_01/000825 ﬁmaden’a Puluan SC 1.000,00
g\;“;ﬁsde' CEIPde | 168437 2.000,00
2025/CCP_01/000960 Casa de la Fonte 1.000,00
ione | ) aonees
2025/CCP_01/000917 272459 1.092,00
del CEIP Pobra de Tropic Gaia 546,00
Brollén /. P ’
Granja Aeiroa 1.000,00
APA del co@
2025/CCP_01/000918 de la Mercedde G27120039 BODEGA 546,25 2.092,50
Sarri
BODEGA 546,25
P |
4 Tropic Gaia 546,25
\soc de madres y
| padres de Ganaderia Cid 1.000,00
2025/CCP_01/000 alumnos/las del G27493527 Hooares v abovo a 3.546,25
CEIP Manuel Mato | gares y apoy 1.000,00
O | s menore Hoass
robo, Miel de
Valadouro 1.000,00
APA col nal mixto
202 "01/000925 comarcal de A G27106020 Ganaderia Docampo 885,00 885,00
Pontenova
N\ Agroalimentaria 1.000,00
Laurentina
APA del CP £l frobo, Miel de O 1.000,00
2025/CCP_01/000929 Antonio Insua G27119833 3.546,25
Bermudez Tierras de la Marina 1.000,00
BODEGA 546,25
Casa Benito 902,50
2025/CCP_01/000931 | ASOC ANPACEIP | 523713808 1.448,75
Rosalia de Castro . .
Tropic Gaia 546,25
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2025/CCP_01/000933 Tres Hocicos 5 Coop 1.000,00
Gallega
2025/CCP_01/000934 ANPA Fundacion Casa Benito 1.000,00
Educativa Torre G27427996 5.090,00
2025/CCP_01/000935 de Lemos Muvicla 1.000,00
2025/CCP_01/000936 Casa Benito 1.000,00
2025/CCP_01/000937 Tropic Gaia 545,00
2025/CCP_01/000938 Tropic Gaia 545,00
Asoc Padres de Arqueixal 1.000,00 E
2025/CCP_01/000919 alumnos del CEIP | G27291129 @) ,00
San Miguel Champivil 1.000,00 L
2025/CCP_01/000939 | Asoc de madresyy Muvicla 1.00,0,6‘\
padres alumnos
del coleg. Publico | G27230382 y’ 1.546,25
2025/CCP_01/000940 Ricardo Gasset de Tropic Gaia 25
O Incio
Granxa Teixeiro y 3>
Piston , ( ! 1.000,00
BODEGA & 546,25
2025/CCP.01/000923 | ASOCANPACEIPEL | (5747553, S 3.546,25
Salvador Ganaderia Algjangiro
. 1.000,00
Salvatierr
EmbutidotSuarna SL 1.000,00
Asoc de madres y Gm?e.ria Puluan SC 1.000,00
2025/CCP_01/000930 P . G27390509 }v 2.000,00
alumnos Virgen . .
del Carme _ anaderia Puluan SC 1.000,00
2025/CCP_01/000941 | APA Colegio g" ggnigigage la 1.000,00
Pablico Ramén 027@3 9 2.000,00
2025/CCP_01/000942 Halcén { Tierras de la Marina 1.000,00
ya
2025/CCP_01/000945 Ganaderia Puluan SC 855,00
ENPA det CEIP cQ,szsm 24 1.401,25
2025/CCP_01/000946 n BODEGA 546,25
N/ :—|ogaresyap0yo a 1.000,00
0s menores Hogar
CPCC';'; . Muvicla 1.000,00
2025/CCP_01/000947 ampo, G27371129 3.800,00
pro de Riberas
9 B Los Arroxos 900,00
Nd&'lio
O' Traloagro 900,00
«
\) Arqueixal 1.000,00
Cachenas Cas
A 1.000,00
2025/C ;000948 ANPA del CEIPde | (573745, | Fidalgo 4.000,00
Monterroso Sin mas - Las Vacas
1.000,00
Q. de la Ulloa
/< Pazo de Vilane 1.000,00
2025/CCP_01/000950 | APA de Xermade | G27035500 | Sranxa Teixeiroy 950,00 950,00
Agroalimentaria
2025/CCP_01/000951 Laurentina 1.000,00
Ganaderia Alejandro
2025/CCP_01/000952 APA Colegio Salvatierra 1.000,00
2025/CCP_01/000953 Puablico de Cervo (27136894 La Huerta de la 1.000.00 4.000,00
- Sancoveiga ) ’
2025/CCP_01/000954 El Trobo, Miel de O 1.000,00
Valadouro
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Pazo de Vilane 1.000,00
g_rar,lxa Teixeiroy 1.000,00
. iston
APA del colegio Sin mas - Las Vacas
2025/CCP_01/000958 publico comarcal G27126192 1.000,00 5.000,00
de la Ulloa
de Antas de Ulla
Airas Moniz 1.000,00
Arqueixal 1.000,00
Cac_henas de San 997.50
Breixo
Granxa Teixeiroy V'
Asoc Padres de Piston 997,50
alumnos CEIP . (; {
2025/CCP_01/000959 Sano Xoan G27303429 Muvicla 997,50 ,\ 7987,50
Becerrea Ganaderia Castillo SC 99,7,%6\
Ganaderia Docampo R§50
2025/CCP.01/000963 | APA del colegio Champivil 597,50
publico Rosalia de rN
2025/CCP.01/000964 | C3stro de 027239745 e Trobo, Miel de O, () 997,50 199500
- Mosteiro-Pol Valadouro ,( ’
APA Colegio .
Publico Otero Hogares y apgyo
2025/CCP_01/000965 Pedrayo de G27100049 los meno @r 874,00 874,00
Rabade ﬁ'
Asoc de madres y LN
padres de Gal‘gggla Castillo SC 1.000,00
2025/CCP_01/000943 alumnos/las A G27011642 Xderl’a Aleiandro 2.000,00
Faxarda del CEIP e ] 1.000,00
‘ vatierra
Gregorio Sanz P
2025/CCP_01/000944 | AMPA CEIP Vista 027030@ Ganaderia Cid 997,50 997,50
Alegre 7~
2025/CCP_01/000955 | Asocdepadresde [ () [ oo geria castillo SC 897,75
alumnos Terra Te
2025/CCP_01/000956 la del CEIP de 312859 Cachenas Cas 1.000.00 1.897,75
- Roman yo Fidalgo AR
APA del Colegio A . .
2025/CCP_01/000984 | Publico Fo @ G27045129 galnad.e”a Alejandro 1.000,00 1.000,00
Nois alvatierra
2025/CCP_01/000957 QSO@ DiVino | 10969913 | Traloagro 950,00 950,00
aegtro Jugo
pHNgTel CEIP Hogares y apoyo a
2025/CCP_01/000966 Q o de Oro de G27424951 | 1.000,00 1.000,00
,‘% 27 os menores Hogar
2025/CCP_01 /00096(/' éanc‘(‘)f/gase la 855,00
2025/CCP_01/ (\q}a bennoula de la | G27308585 | L2 Huerta de T 855,00 |  2.565,00
- A Paz Sancoveiga ’ ’ ’
La Huerta de la
2025/CCP_?0&)60970 Sancoveiga 855,00
Ganaderia Alejandro
. . 1.000,00
20 @_01/000971 ANPACEPLols | Go1799410 2alvatierra 2.000,00
Ganaderia Cid 1.000,00
Asoc de madres y ilbzace“i’f; del 1.000,00
2025/CCP_01/000972 padres del CPI G27466895 y 2.000,00
Tino Grandio Pazo de Vilane 1.000,00
Granja Angus do 926,25
Campo
2025/CCP_01/000973 | APA Colegio G27147404 | Granja Angus do 926,25 |  2.778,75
Publico de Cuevas Campo
Ganaderia Alejandro 926,25
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APA del Colegio
Nacional Mixto P
2025/CCP_01/000967 comarcal de G27133602 Casa Bértolo SC 1.000,00 1.000,00
Abadin
Traloagro 1.000,00
2025/CCP_01/000974 | APACPIDr. Lopez | o55358483 | pazo de Vilane 1.000,00|  3.000,00
Suarez de Friol
Granja Aeiroa 1.000,00
Asoc APA Colegio g;?ja:)Angus do 1.000,00
2025/CCP_01/000979 Maria Auxiliadora | G27130111 p 2.0
de Lugo Ganaderia Docampo 1.000,00 /
El Trobo, Miel de O 1.000,00 u
Valadouro /\
El Trobo, Miel de O (‘\
. ’ 1.000,00
2025/CCP_01/000989 Azﬁli‘ii' dcgl\e;igclgdo G27044866 | Yaladouro e 4.000,00
P Ganaderia Cid 14000500
Mantofo Holstei .000,00
antofio Holstein /.\vb
Asoc de madres y [ 4
2025/CCP_01/000978 | Padres de G27370105 | Mantofio Ho|stew< 1.000,00 |  1.000,00
alumnos CEIP
Anexa \
Casa de | Ma
APA Colegio SC 760,00
2025/PES_03/007552 L. ) G27205186 - 1.663,45
Publico Pantén Tres Hocidos S Coop 903.45
Gallega, ’
2025/CCP_01/000983 &Ma Aeiroa 805,00
APA Colegio Q‘ . .
2025/CCP_01/000985 Publico de Nadela G271 SSQ- Granja Aeiroa 805,00 2.415,00
2025/CCP_01/000986 O Granja Aeiroa 805,00
2025/CCP_01/000988 gsggéﬁp del CEIP 388107 | Casa Bértolo SC 950,00 950,00
TOTAL Q/ 183.293,55

V. Por otra parte, las solicitantes qu

pueden obtener la condicién de beneficiarias de

son las interesadas de los expedi)ﬂtes que se relacionan a continuacion:

las subvenciones

. .. .. Motivo
Expediente ANPA Solicitante NIF Visita / Taller desestimacion
A A%6c de madres y padres
2025/CCP_01/00091 | Outeiro del CEIP Pobra G27272459 | Arqueixal 1
o de Brollén
2025/PES 03/00@ Asoc de madres y padres | 557324635 | paveiga 1
A CEIP de Oural-Sarria
V Ganaderia Puluan SC 3
< !..i Daveiga 3
/gs Asoc de padres de
20%5/CCP_01/000927 Eljuunc“gc"izg"é'sgg'c?g'° de 1627220839 | Casa de la Fonte 3
Infanta Elena
Airas Moniz 3
Tres Hocicos S Coop 3
Gallega
2025/CCP_01/000944 AMPA CEIP Vista Alegre G27030154 | Granxa Teixeiroy Piston | 1
2025/CCP_01/000977 | ALPA CEIP Luls Pimentel | 557416627 | SAL Lo Palomar 1
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Cuevas

ANPA EEl San R Gotas de Gaia 3
2025/CCP_01/000987 EEI San Roque (en | 56465917 _ _
constitucion) Agroalimentatia 3
Laurentina
G01799410 BODEGA 4
2025/CCP_01/000971 ANPA CEP Lois Tobio
G01799410 BODEGA 4
2025/CCP_01/000989 | APA del colegio publico | 57644866 | Tropic Gaia 4
de Vicedo
Daveiga 1 V'
/ v
APA Colegio Publico -
2025/PES_03/007552 Panton G27205186 | Quintian 1 /\L/
Milhulloa ‘o N
2025/CCP_01/000906 | Asociacion ANPACEIP | 057434301 | BODEGA V2
Las Mercedes
2025/CCP_01/000906 | Asociacion ANPACEIP | 057434301 | Tropic Gaia 2
Las Mercedes
2025/CCP_01/000948 | AN"A del CEIP de G27374248 | BODEGA & 2
onterroso N
ANPA del CEIP de .
2025/CCP_01/000948 Monterroso G27374248 Tropl&aZa 2
APA del colegio publico
2025/CCP_01/000961 Rosalia de Castro de G27239748,_| BODEGA 2
Mosteiro-Pol V.
APA del colegio publico
2025/CCP_01/000962 Rosalia de Castro de G27 8 | BODEGA 2
Mosteiro-Pol %
Asoc de madres y padres
de alumnos/las A (2
2025/CCP_01/000943 Faxarda del CEIP 27011642 | BODEGA 2
Gregorio Sanz
Asoc de madre dres
2025/CCP_01/000943 | d¢ alumnos/ G27011642 | BODEGA 2
Faxarda d
Gregorio Sa
Asocadres y padres
2025/CCP.01/000943 | deglmnos/las A G27011642 | Tropic Gaia 2
- da del CEIP
orio Sanz
; | Asoc de madres y padres
de alumnos/las A . .
2025/CCP_01/0(® Faxarda del CEIP G27011642 | Tropic Gaia 2
o~ Gregorio Sanz
Asoc. AFA Divino . .
G2701 1642V Maestro Lugo G10969913 Tropic Gaia 2
202  01/000973 | APA Colegio Pablicode 1 -52147404 | Tropic Gaia 2
Cuevas
JCCP_01/000973 | APA Colegio Piblicode | 57147404 | Tropic Gaia 2

Motivo denegacion

1. Agotamiento disponibilidad visitas por granja (Base 8).

2. Agotamiento disponibilidad talleres (Base 8).

3. Incumplimiento Base 5 (No es un centro de educacién primaria).

4. Defectos en la solicitud no emendados.

VL. Finalmente, dos solicitudes fueron objeto de desistimiento, por parte de dos ANPAS, tal y como se indica

en la siguiente tabla:
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Data

. ANPA Actividad | Data e Data
Expediente Solicitante s solicitada | solicitud solicitud renuncia
completa
2025/CCP_01/000826 ﬁyzﬁrﬁlg;cap G16843799 | Milhulloa | 22/03/2025 | 22/03/2025 | 28/04/2025
APAy

exalumnos de
2025/CCP_01/000836 | "San José de G27190263 | BODEGA 24/03/2025 | 24/03/2025 | 09/04/2025
Calasanz" de
Quiroga

Por todo cuanto ve expuesto, propongo que por la Xunta de Gobierno se acorde: ?.
ncia

1. Dictar resolucién provisional de concesion de las subvenciones, en régimen abreviado de cz@
competitiva, en el marco del Programa “De la escuela a la granja”, de formaciéon en p, os de
emprendimiento rural, para las ANPAS de la provincia de Lugo, en la anualidad 2025, e &or de las
beneficiarias y en las cuantias que se relacionan en el apartado IV de esta Propuesta uerdo a los
criterios de determinacion del imponerte de las subvenciones referidos en la Base 6 de Iaé

?gcatoria.
2. Dictar resolucién provisional de desestimacién de las solicitudes que se relacionan e partado V de esta
Propuesta.

3. Aceptar los desistimientos a las solicitudes que se relacionan en el apartado Vsta propuesta, asi como

declarar conclusos los procedimientos a ellas relativos. 4
4. Otorgar a este Acuerdo provisional el caracter de definitivo, en el caso finalizar el tramite de audiencia
sin que se formularan alegatos, y que serd publicado en el BOP de Ltgo/)y en el portal de internet de la

Diputacion de Lugo (www.deputacionlugo.gal) para su conocimiento ygg; 0s oportunos.
e

5. Notificar este Acuerdo provisional a las interesadas, por medio d publicacién en los medios citados en
el apartado anterior, concediéndoles un plazo de diez dias hé?s, a contar desde el dia siguiente al de la

publicacion en el BOP, para presentar alegatos.”
La Xunta de Gobierno, por unanimidad de los asiste@acuerda prestar aprobacion a la propuesta

presentada y anteriormente transcrita.” Q_'

De acuerdo con la Base 11 de la convocatoria, se ede a la notificacién a los interesados del Acuerdo de
resolucion provisional, concediéndoles un plazo, z dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
esta publicacién, para presentar alegatos.

Lugo, 30 de mayo de 2025.- El presidentes/P.D. Decreto del 04/07/2023, el diputado delegado de Promocion
Econémica y Social, Pablo Rivera Capén
.

o R. 1473
\ 4

CONSORCIO PR@CIAL DE LUGO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
(/\ ONTRA INCENDIOS Y SALVAMENTO
Anuncio

EXPEDIENTE @QFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR SUPLEMENTO DE CREDITO
C

Por el Ple onsorcio Provincial de Lugo para la Prestacion del Servicio contra Incendios y Salvamento en
sesion ¢ rada el pasado dia 30 de mayo de 2025, se aprobd provisionalmente el expediente de
modi ion del presupuesto de gastos por Suplemento de Crédito.

irtud del dispuesto en los articulos 169 y 177 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por lo que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales, dicho expediente se exponen al
publico en la Secretaria de este consorcio durante el plazo de 15 dias habiles, a contar desde el siguiente a la
publicacion de este anuncio, a los efectos de que los interesados puedan presentar las reclamaciones que
consideren oportunas a sus derechos.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones en el plazo indicado el expediente se entendera
definitivamente aprobado produciendo efectos desde la fecha de aprobaciéon provisional una vez que se
publique integramente.

El que se hace publico para general conocimiento.
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Lugo, 30 de mayo de 2025.- El SECRETARIO INTERVENTOR, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 1474

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA DE La RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO (RPT) DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE
LUGO PARA La PRESTACION DEL SERVICIO CONTRA INCENDIOS Y SALVAMENTO.

En sesion extraordinaria celebrada el 19 de diciembre de 2024, el Pleno del Consorcio aprobé inicialmente la
Relacion de Puestos de Trabajo, de conformidad con el previsto en el articulo 38 Real Decreto Legi?o’
5/2015, de 30 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del pleado
Publico, ratificado el acuerdo de la Mesa General de Negociacion de 17 de diciembre de 2024,. ‘ /

Expuesta al publico a RPT, se reciben alegatos en el plazo establecido, y una vez resuelt?gee Pleno del
Consorcio, reunido en sesion comun el 30 de mayo del 2025, acuerda la aprobacion defir)iti a la Relacion
de Puestos de Trabajo del Consorcio Provincial de Lugo para la prestacion del servicio Vira Incendios y

Salvamento.
El que se hace publico para general conocimiento.

Lugo, 30 de mayo de 2025.- El SECRETARIO INTERVENTOR, José Antonio Mourellro.

S R. 1475
AYUNTAMIENTOS ;
ANTAS DE U L/V'
Anunci

APROBACION INICIAL DE EXPEDIENTE DE TRANSF IA DE CREDITOS
Aprobado inicialmente el expediente de transfer de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta
area de gasto que no afectan a bajas y altas éreditos de personal, por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de
mayo de 2025, en cumplimiento del dispuesto en el articulo 169.1 por remisiéon del 179.4 del Texto

das Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
i€a por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al
ste Boletin Oficial de la Provincia.

Refundido de la Ley Reguladora de las Ha
5 de marzo, se somete la informacion s
de publicacién del presente anuncio e

Durante el dicho plazo podra r examinado por cualquier persona interesada en las dependencias
municipales para que se formu s alegatos que se estimen pertinentes.

Si transcurrido el dicho pl@o se presentaran alegatos, se considerara aprobado definitivamente el dicho

Acuerdo.
Antas de Ulla, 30 de r@dde 2025.- La Alcaldesa, M. Pilar Garcia Porto.

Q)

R. 1476

A

P Anuncio
(;ng GENERAL 2024

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez fue debidamente
informada por la Comisién Especial de Contas, en sesion de fecha 29 de mayo de 2025, se exponen al
publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2024, por un plazo de quince dias, durante los cuadles
quienes se estimen personas interesadas podrdn presentar reclamaciones, reparos u observaciones que
tengan por convenientes.

Antas de Ulla, 30 de mayo de 2025.- La Alcaldesa, M. Pilar Garcia Porto.
R. 1477
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CERVO

Anuncio

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 28 de mayo de 2025, se aprobaron los padrones correspondientes a las
mensualidades de abril de 2025 de las liquidaciones de la Tasa por la prestacion del servicio de Ayuda en el
Hogar y de la Piscina Municipal asi como el correspondiente a las ensefianzas especiales en establecimientos
docentes de las entidades locales, escuelas deportivas municipales y de las cuotas del 2° bimestre de
2025 por el ejercicio de la venta ambulante en el mercado de San Cibrao (Cervo).

Por medio del presente edicto se exponen al publico los padrones, por un plazo de 15 dias naturales, a
contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de
reclamaciones. Contra los mismos se podra interponer el recurso de reposiciéon del articulo 14 d@RD
legislativo 2/2004, de 5 de marzo en el plazo de un mes desde la publicaciéon de este anuncio.

transcurrido el mismo sin haber efectuado el pago, este se exigira por el procedimiento de c ricCion sobre

El plazo de ingreso en periodo voluntario abarcara desde 9 de junio a 11 de agosto de 22 .-Una vez
el patrimonio del deudor. f

Formas de pago: Mediante domiciliacién bancaria o en calqueira oficina de Abanc &nco Santander o
BBVA/BBVA proveidos del documento de ingreso que se les remitird o podran solicita@ Ayuntamiento.

Cervo, 28 de mayo de 2025. La Alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés. O

A

N\

R. 1478

\
O CORGO V~

Anuncio
CORRECCION DE ERRORES EN Los ANUNCIOS DE La CO@&TORIA PARA A:

SELECCION DE PERSONAL PARA La CONTRATACIO E'PERSONAL LABORAL TEMPORAL Y FORMACION
DE BOLSAS DE EMPLEO Al AMPARO DEL CO 10 DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE La
CONSELLERIA DE MEDIO RURAL Y La ENTIDAD@AL MEDIANTE La REALIZACION DE TRATAMIENTOS
PREVENTIVOS EN VIAS Y CAMINOS DE TITU% AD MUNICIPAL CON TRACTOR Y La ACTUACION DE

BRIGADAS DE PREVENCION Y DEFENSA CONTRA INCENDIOS,

SELECCION DE PERSONAL PARA La COWTACION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL Y FORMACION
DE BOLSAS DE EMPLEO Al AM L CONVENIO DE COLABORACION SUBSCRITO ENTRE La

CONSELLERIA DE MEDIO RURAL FL MAR Y La ENTIDAD LOCAL MEDIANTE La ACTUACION DE
BRIGADAS DE PREVENCION Y DEFENSA CONTRA INCENDIOS.

SELECCION DE PERSONAL PAR a CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL Y FORMACION
DE BOLSAS DE EMPLEO Al AMPARO DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE SE SUSCRIBIRA EN BREVES
FECHAS ENTRE La CONS @ iA DE MEDIO RURAL Y DEL MAR Y La ENTIDAD LOCAL PARA PREVENCION
Y DEFENSA CONTRA IN DIOS FORESTALES MEDIANTE La ACTUACION DE UN VEHICULO MOTOBOMBA
DURANTE La VIGEN(@ L CONVENIO QUE SE SUBCRIBIRA CON La CONSELLERIA DE MEDIO RURAL

a a

Por Resolucién @s Icaldia se aprobaron las bases que regiran a selecciones de personal para la
contratacion d onal laboral temporal y formaciéon de bolsas de empleo al amparo del convenio de
colaboracié rito entre la Conselleria de Medio Rural y la entidad local mediante la realizacién de
tratamientos ventivos en vias y caminos de titularidad municipal con tractor y la actuacién de brigadas de
prevencié efensa contra incendios, bases que regiran el procedimiento selectivo para la contratacion de
persomal laboral temporal y formacion de bolsas de empleo al amparo del convenio de colaboracion subscrito
en e-conselleria de medio rural y del mar y la entidad local mediante la actuacién de brigadas de

encién y defensa contra incendios. , bases que regirdn el procedimiento selectivo para la contratacion de
personal laboral temporal y formacion de bolsas de empleo al amparo del convenio de colaboraciéon que se
suscribird en breves fechas entre la conselleria de medio rural y del mar y la entidad local para prevencion y
defensa contra incendios forestales mediante la actuacién de un vehiculo motobomba durante la vigencia del
convenio que se subcribira con la Conselleria de Medio Rural acordando convocar el proceso de seleccion
publicando la convocatoria con las correspondiente bases en el BOP de Lugo.

Las citadas bases se publicaron en el BOP n® 114 de 21 de mayo de 2025.

Detectado un error involuntaria en el Anexo Il - modelo de solicitud, por Resolucion de la Alcaldia de 28 de
mayo, se corrigieron de la siguiente manera y ordeouse la publicaciéon de la correccion en el BOP de Lugo,
dicta correccion no interrumpe los plazos de los referidos procesos de seleccién.
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-Corregir el Anexo Il - Modelo de Solicitud de las bases que regiran selecciéon de personal para la contratacion
de personal laboral temporal y formacion de bolsas de empleo al amparo del convenio de colaboracion
suscrito entre la Conselleria de Medio Rural y la entidad local mediante la realizacién de tratamientos
preventivos en vias y caminos de titularidad municipal con tractor y la actuacién de brigadas de prevencién y
defensa contra incendios, bases que regiran el procedimiento selectivo para la contrataciéon de personal
laboral temporal y formacion de bolsas de empleo al amparo del convenio de colaboracion subscrito
entre la conselleria de medio rural y del mar y la entidad local mediante la actuacién de brigadas de
prevencion y defensa contra incendios., bases que regiran el procedimiento selectivo para la
contratacion de personal laboral temporal y formaciéon de bolsas de empleo al amparo del convenio de
colaboracion que se suscribira en breves fechas entre la conselleria de medio rural y del mar y la
entidad local para prevencion y defensa contra incendios forestales mediante la actuacion de un
vehiculo motobomba durante la vigencia del convenio que se subcribira con la conselleria del io
rural modificando el parrafo donde dice: “NOTA: Los datos de caracter personal podran ser tratagdosy¥para
futuras contrataciones, de conformidad con la Ley 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion def dapos de
caracter.

debe decir y transcribese de sucesivo, antes de la firma del solicitante,: ) /<

“NOTA: los datos obtenidos serdn tratados de conformidad con las disposiciones contenida?v el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativoﬁl proteccion de las

personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datospersoais y a la libre ci Cion de estos datos,
y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datospersodis y garantia de los
dereitosdixitais, respectodas cudles la persona aspirante podrd ejercer los derecrevistos en los mismos”.

De tal manera que el Anexo Il - Modelo de solicitud quieta de la siguien anera:
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ANEXO Il.- Modelo de instancia peones de apoyo el tractor

EXPONE: V'

Que reuno todas las condiciones exigidas por las bases de la convocatoria p, rticipar en el proceso
selectivo para , convocatoria anunciada en el BOP p°W../..... ,de fecha ..............

En virtud del que, solicito ser admitido para participar en el proceso de seléccién de la referida convocatoria,
presentando la documentacién siguiente:

1.- Fotocopia compulsada del DNI o tarjeta de extranxeiro

2.- Fotocopia compulsada del carnet tipo B -en caso de que el req&era el puesto de trabajo-, y del titulo

CELGA 2 o curso de iniciacion.
0O Corgo, de de 2

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE O CORGO

“NOTA: los datos obtenidos serdn tratados de conformidad con las disposiciones contenidas en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datospersoais y a la libre circulacion de estos datos,
y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datospersoais y garantia de los
dereitosdixitais, respectodas cudles la persona aspirante podra ejercer los derechos previstos en los mismos”
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ANEXO Il.- Modelo de instancia brigadas de incendios:

&\
EXPONE:

f
Que redno todas las condiciones exigidas por las bases de la convocatoria para particWen el proceso
selectivo para , convocatoria anunciada en el BOP n° ..... & fecha ............

En virtud del que, solicito ser admitido para participar en el proceso de seleccién referida convocatoria,
presentando la documentacion siguiente:

1.- Fotocopia compulsada del DNI o tarjeta de extranxeiro /<

2.- Fotocopia compulsada del carnet tipo B -en caso de que el requie@ puesto de trabajo-, y del titulo
CELGA 2 o curso de iniciacién, excepto el jefe de brigada que debera ‘?o el CELGA 3.

3. Otra documentacién

b.1) Para el jefe de brigada: se precisa tener el titulo de ing?ro de montes, ingeniero técnico forestal,
ral

técnico superior en gestion y organizacion de recursos flatlrales y paisajisticos o técnico en trabajos
forestales y conservacion del medio natural o formacion eSional equivalente. Ademas tendra el carné de
conducir B.

b.2) Para el conductor de brigada: Certificado de eﬁ ad y carné de conducir By superar los 25 afos.
b.3) Para los peones: Certificado de escolaridadQ

O Corgo, de d@lS

valente.

“NOTA: los datos obtenidos serdn tratados de conformidad con las disposiciones contenidas en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datospersoais y a la libre circulacion de estos datos,
y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datospersoais y garantia de los
dereitosdixitais, respectodas cudles la persona aspirante podrd ejercer los derechos previstos en los mismos”



16 Nim. 126 - miércoles, 4 de junio de 2025 BOP Lugo

ANEXO Il.- Modelo de instancia conductores motobomba

EXPONE:

Que redno todas las condiciones exigidas por las bases de la convocatoria para@ipar en el proceso
selectivo para , convocatoria anunciada en el BOP n° . .3de fecha .................

En virtud del que, solicito ser admitido para participar en el proceso de seleccjé la referida convocatoria,
presentando la documentacién siguiente:

1.- Fotocopia compulsada del DNI o tarjeta de extranxeiro
2.- Fotocopia compulsada del carnet tipo C, y del titulo CELGA 2 o cur?& iniciacion.

3. Certificado de escolaridad o equivalente

Otra documentacion: s-;---
O Corgo, de de ____ Q—

“NOTA: los datos obtenidos serdn tratados de conformidad con las disposiciones contenidas en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datospersoais y a la libre circulacion de estos datos,
y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datospersoais y garantia de los
dereitosdixitais, respectodas cudles la persona aspirante podrd ejercer los derechos previstos en los mismos”
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0O Corgo, 28 de mayo de 2025.- El Alcalde, Felipe Labrada Reija.

R. 1479
A FONSAGRADA
Anunio
Procedimiento: Delegacién de competencias por relevo transitorio del Alcalde de la Corporacién
Expediente niumero: 635/2025 V.
Relevo transitorio del Alcalde

No siendo posible realizar las funciones propias de la Alcaldia debido a la situacion de ausenci oral del
Presidente de la Corporacion durante operiodo de tiempo que va desde el dia 31 de mayo h)% 15 de junio
del 2025, y de conformidadedo dispuesto en los articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, réeguladora de
las Bases de Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglament% Organizacion,
5

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decr 68/1986, de 28

de noviembre y conforme con el previsto en el articulo 63 de la Ley 5/1997 de 22 d 0, de Administracion
Local de Galicia; se procedié mediante resolucién de fecha 30.05.2025a dele n*de la totalidad de las
funciones de la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el primeirotenente de alc on Jose Gromaz Castro,
desde el dia 31 de mayo hasta 15 de junio del 2025, ambos incluidos. /{

A Fonsagrada, 30 de mayo de 2025.- El Alcalde, Carlos Lépez Lopez.

V. R. 1480

GUITIRIZ } ;
Anu@i
Aprobado por Decreto de Alcaldia el padrén fisca @ servicio de ayuda en el hogar (SAF) correspondiente al

mes de abril 2025, que comprenden los siguie% eCibos:
d

1.- Padron de las tasas de prestacidon del servici® publico de ayuda en el hogar (SAF) en la modalidad de libre
concurrencia y dependencia correspondie mes de abril de 2025, por los siguientes importes:

- Modalidad libre concurrencia: 3.562@
- Modalidad dependencia: 5.275,79 €

Los Padrones quedaran expueal publico en el Ayuntamiento durante el plazo de 15 dias, contados a
partir del dia siguiente al insercién del presente edicto en el BOP, al objeto de que puedan ser
examinados y presentar @eclamaciones que se estimen pertinentes, considerandose definitivamente
aprobados en caso de 3& se produzcan reclamaciones contra el mismo.

El cobro en periodoyw tario de las tasas del padrén del servicio de ayuda en el hogar (SAF) correspondiente
al mes de abril @25, tendra lugar en el plazo de dos meses desde la publicacién del edicto en el Boletin

Oficial de la P, , transcurrido el mismo se procedera a exigir las deudas con los intereses de mora y los
recargos de do con la articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003 General tributaria.
Los reC|b e figuran domiciliados, se enviaran a las respectivas entidades para su cargo en las cuentas

desig % or los contribuyentes.
nte publicacién surtird efectos de notificacion colectiva de la liquidacién tributaria, al amparo del
IeC|do en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

Contra el acuerdo de aprobacién de los correspondientes Padrones, podra interponerse con caracter
perceptivo recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, contado desde el dia inmediato
siguiente al del final de la exposicion publica de los correspondientes Padrones

Guitiriz, 12 de mayo de 2025.- La Alcaldesa, Marisol Morandeira Morandeira.
R. 1453
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LANCARA

Anuncio

Concluido el proceso selectivo para cubrir una plaza, acceso libre, que se incluye en la oferta publica de
empleo correspondiente al ejercicio del afio 2021 (DOG n° 29, de 11 de febrero de 2022 y DOG n° 148, de 4
de agosto de 2023), aprobada por acuerdo de junta de gobierno local en sesion realizada el dia 22 de
diciembre de 2021 adopt6é el acuerdo de aprobar la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2021,
modificada por acuerdo de la junta de gobierno local en sesion realizada el 13 de julio de 2023 y publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nim. 178 de 4 de agosto de 2023, convocatoria en el BOE n°® 19
de 22.01.2025, la alcaldia resolvié con fecha 29 de mayo de 2025 la contrataciéon de la siguiente persona que
obtuvo a mayor cualificacion final V.

Plaza Grupo N° de plazas Nombre y apellido@‘
Y 1 José Lopez Ca;lQ

Operario servicios multiples

La persona propuesta para ocupar la plaza, debera presentar ante la Administracion, de
dias habiles desde la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, la documentaci evista en la base
novena que acredite las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convoc

La formalizacion del contrato para cubrir la plaza convocada, se efectuara en el @o maximo de un (1) mes
desde el dia siguiente al de la publicaciéon de la citada resolucién en el BOP d go,

Lancara, 29 de mayo de 2025.- El alcalde, Dario A. Pifieiro Lépez. Q

s

R. 1454

Anuncio v
Cuentas Municipales t

Formulada y rendida la cuenta general de esta Corpe gién correspondiente al ejercicio 2024, integrada por
las cuentas y estados a que hace referencia el Io 209 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por lo que se aprueba el Texto Refundidq de”la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, e informada
por la Comisién Especial de Contas, se expofaen al publico con los documentos que a justifican, en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la insercion de este
anuncio en el BOP de Lugo, con el objetg ue los interesados puedan examinarla y formular por escrito los
reparos y observaciones que estimennentes de conformidad con el dispuesto en la normativa vigente.

Lancara, 28 de mayo de 2025.- El alcalde, Dario A. Pifieiro Lépez.
O R. 1455

\:v.
O LUGO
\) Anuncio

DELEGAC 0@ COMPETENCIAS

La Xunta ‘F.Gobierno Local en sesién comun celebrada el dia 7 de mayo de 2025, adopt6 entre otros el
acue@-ﬁ) 163, por lo que se acuerda delegar las competencias en el teniente de alcalde delegado del area
dedGestion Integral de Recursos Internos, Urbanismo, Deportes y Juventud para la resoluciéon de todos los
ctos de tramite y resolutivos de los expedientes administrativos de contrataciéon y procedimientos de
autorizacién de dominio publico para la autorizacién de instalacion de puestos de elaboraciéon de comidas y
bebidas en el Arde Lucus 2025 prorrogable para los anos 2026 y 2027, expediente 2025-C013-000001, asi
como cualquier otro necesario para el desarrollo de las fiestas del Arde Lucus 2025.

Igualmente se deleg6 la competencia en el citado teniente de alcalde para la resoluciéon del expediente de
contratacién mediante dos lotes de la instalacién y gestién de puntos violetas (puntos de informacién,
sensibilizacion y prevencion de las violencias sexuales y/o sexistas y primera atencidén a mujeres vitimas de
agresiones de este tipo de violencias) en las principales festividades del Ayuntamiento de Lugo, expediente
2025-C003-000031.

Por otra parte la Xunta de Gobierno Local del dia 21 de mayo de 2025 acordé la delegacién de competencias
en el teniente de alcalde delegado del drea de Gestidn Integral de Recursos Internos, Urbanismo, Deportes y
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Juventud para la resolucion de todos los actos de tramite y resolutivos del expediente para la contratacion de
una operacion de préstamo, con previa apertura de crédito por imponerte de 8.860.000 euros, expediente
2025-C003-000037.

Por toda la cal y con base al sefialado en el articulo 9 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, del régimen juridico
del Sector Publico se exponen al publico en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo para xereal
conocimiento.

Lugo, 28 de mayo de 2025.- El Concejal Delegado del area de Gestion Integral de Recursos Internos,
Urbanismo, Deportes y Juventud, por suplencia, Ana Maria Gonzalez Abelleira.

R. 1457

(‘7~
Anuncio \O

El Pleno del Ayuntamiento de Lugo, en sesion celebrada el dia 30 de abril de 2025, aprob® ificialmente la
Ordenanza municipal reguladora del servicio de autotaxi y el sometimiento del exped al tramite de
informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo de TREINTA DIAS HAB& a la presentacion

de sugerencias y reclamaciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de ab uladora de las bases de
régimen local, queda abierto el tramite de informacién publica y audiencia que se iniciara a partir
del dia siguiente habil al de la publicacion de este anuncio en el Bol OfICIa| de la Provincia. Las

Ayuntamiento de Lugo, y podran presentarse en los registros y oficinas rizados en el articulo 16.4 de la

sugerencias y reclamaciones que, de ser el caso, se formulen deberanwd?lr ele al Excmo. Sr. alcalde del
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo coms.’gk as administraciones publicas.
o

El texto integro del acuerdo adoptado se puede encontrar en el siguiente enlace

https://datosabertos.lugo.gal. ?
e

En caso de no presentarse sugerencias o alegatos, se enten definitivamente aprobado el acuerdo hasta
entonces provisional, y se procedera a su publicacion, unicacion y notificacion reglamentarias, y se
debera, asimismo, dar cuenta al Pleno de la corporacid

Lugo, 28 de mayo de 2025.- La secretaria general @Ieno, D.2 Ana Maria Rivas Garcia.

<

ONFORTE DE LEMOS

Anuncio

R. 1458

EXPOSICION DE La CUENT, RAL DEL EJERCICIO 2024

Una vez formada la C ﬁ General del ejercicio 2024, integrada por la del Ayuntamiento y por la del
Organismo AuténomKln; tuto Municipal de Drogodependencias,luego de ser dictaminada favorablemente
por la Comision E de Contas el 29/05/2025, se exponen al publico, junto con los justificantes y el
dictamen de la U@ién, por el plazo de quince dias habiles, para que durante los cuales los interesados
puedan prese reclamaciones, reparos u observaciones que estimen pertinentes, de conformidad con el
articulo 212@I RD Lex. 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el Texto Refundido de la Ley

Regulado?g as Haciendas Locales.

Monf Lemos, 30 de mayo de 2025.- EL ALCALDE, José Tomé Roca, P.D. Decreto de fecha 21.06.2023,
L;A{ A TENIENTE DE ALCALDE, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 1481

PANTON

Anuncio

En la sesion comun celebrada el 27.02.2025, el Pleno acordé aprobar inicialmente la Ordenanza no fiscal por
la que se establece la regulacion de los furanchos en el Ayuntamiento de Panton, y se procedié su exposicion
publica por el plazo de 30 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la insercion del anuncio en el
BOP nam. 059 del dia 13.03.25.
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Al no presentarse reclamaciones durante el plazo de exposicién publica, y segun el establecido en los
articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, se considera
definitivamente aprobada la dicha Ordenanza, de manera que el texto integro de la misma es lo que en
seguida se sefala:

“ORDENANZA NO FISCAL POR La QUE SE ESTABLECE La REGULACION DE Los FURANCHOS EN El
AYUNTAMIENTO DE PANTON

ARTICULO 1. OBJETO

A presente ordenanza tiene por objeto regular, dentro del término municipal de Pantén, las condiciones y
documentacién para poder autorizar el local y la actividad de funcionamiento de los furanchos o laureles, en
desarrollo del dispuesto en el Decreto 215/2012, de 31 de octubre, por lo que se regulan los furanchos?e la

Comunidad Auténoma de Galicia, en la Ley 7/2011, de 27 de octubre, de turismo de Galicia, asi como a
restante normativa que le fuera de aplicacion, en el correcto ejercicio de las competencias municipa@ een
este ambito le otorga el ordenamiento juridico vigente. \
ARTICULO 2. DEFINICIONES /<

A los efectos de esta ordenanza municipal se entiende por: Y~

e Furancho/Loureiro/Abillado: local ubicado en la vivienda privada o dependencja ulada a ella, que

pueda ser susceptible de tener un uso de bodega, tanto donde se elabore el vino onde se almacene; y
donde sus propietarios/las venden el excedente del vino de la cosecha prop@a orado en la casa para
su consumo particular, junto con las tapas que, como productos alimengic reparados regularmente
por ellos/las, sirvan de acompafiamiento. La dependencia vinculada tien estar en la misma hinca que
la casa principal excepto las edificaciones agricolas que sitas en suelo rustico cumplan con las condiciones
anteriores.

El régimen establecido en esta ordenanza para los furanchos sera t%én de aplicacién a los tradicionales
laureles en los que la Unica diferencia estriba en que los productos alimenticios son acercados por la propia
clientela; por lo que toda referencia a los furanchos hace falta derlas referidas también a los laureles y

mismo a los tradicionalmente denominados abillados.
e [Excedente de consumo propio:. cantidad de vino que™o exceda de la que se obtenga de aplicar a la
superficie de su vifiedo, un rendimiento maximo d litros por metro cuadrado.

o Titular/Persona interesada: para el ejercicio d'ctividad tendran la condicién de personas interesadas
las que acrediten la titularidad de vifiedos p, el Registro Viticola de Galicia.

ARTICULO 3. AMBITO DE APLICACION

A presente ordenanza municipal serd le a aquellas casas particulares o dependencias vinculadas a
ellas que tengan la consideracién de cho segun el establecido en el articulo anterior y estén sitas en el
término municipal del Ayuntamiento antén sin ninguna otra limitacion territorial en lo que respecta a la

delimitacién de los furanchos. Q
ARTICULO 4. COMPETENCI ICIPALES
ES competencia del Ayu to de Pantén en lo que respecta a la regulacién de los furanchos:

a) La adaptacion de@imen general regulador de los furanchos, por medio de las correspondientes
ici 7 a las peculiaridades de cada zona dentro del correspondiente término municipal.

ordenanzas mun@
b) La delimitacié las zonas concretas de su territorio donde se puedan autorizar estos establecimientos.

c) La gestion inistrativa de los expedientes municipales derivados del inicio de las actividades, periodos
de apertu cierre anticipado de los establecimientos, asi como la transmisién, cambios de funcionamiento
0 cesg' actividad de estos establecimientos.

acion y mantenimiento de un Registro Municipal de Furanchos.

La concrecién del régimen de infracciones y sanciones aplicables en el &mbito territorial de Pantén, en los
supuestos de incumplimiento del establecido en la presente ordenanza y en la demds normativa reguladora
de aplicacién en materia de furanchos.

f) El ejercicio de la potestad sancionadora en el término municipal de Pantén y dentro de su ambito
competencial en materia urbanistica, de proteccién del medio ambiente o en materia de seguridad ciudadana
entre otras.

g) Las funciones de inspeccion, vigilancia y control permanente del ejercicio de las actividades desarrolladas
en los furanchos, dentro del término municipal de Pantén, por los titulares de estos establecimientos, sin
perjuicio de las competencias que le alcanzan a la administraciones autondmica.
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ARTICULO 5. REQUISITOS DE Los LOCALES
a) La superficie destinada al publico no puede ser inferior a 10 m2.
b) Debe contar con aseo (puede ser el aseo de la vivienda).

c) Debe disponer de aparcamiento excepto en suelo urbano o cuando exista en las proximidades un terreno
publico valido para aparcar.

d) Los establecimientos deberan reunir las debidas condiciones de seguridad y salubridad para el ejercicio de
la actividad y contar con iluminacion y ventilacion suficiente.

ARTICULO 6. REQUISITOS PARA El DESARROLLO DE La ACTIVIDAD
a) El periodo de apertura de los furanchos serd como maximo de tres (3) meses entre 1 de diciembre vVOO

de junio de cada afio ;
Excepcionalmente se podra prolongar un (1) mes mas pero nunca podra ser mas alla de 31 XI En el
caso de furanchos en distintos locales pero que la titularidad sea a nombre de personas qu van en la
misma unidad familiar, y/o parientes hasta 2° grado de consanguinidad, las fechas de apgrtura'y cierre de la
actividad deberan ser las mismas.

b) El horario de apertura sera el siguiente $
e De Lunes a Jueves, Domingos, y festivos: de 12:30 ha 15:00 h y de 20:00 h a@ h
e Viernes, Sdbados, y visperas de festivo: de 12:00 h a 24:00 h /S
el barril directamente

c) El vino suministrado no puede ser vino embotellado sino que debe pr()fgr

d) La degustacion del vino podra ser acompanado de hasta un maxi cinco (5) tipos de tapas a escoger
entre los que de sucesivo se relacionan, sin que en ningln caso puieda ofrecerse otra clase de productos
alimenticios:

e Tabla de embutidos-Quesos S ;

e Pimientos, variedad Padrén

e Ourella Q"

e Chorizo O
e Zorza Q

e Lomo Q/
e Costilla O

e Huevos freidos O
e Sardinas el jurelesalab
e Callos con garbanzos\gias
e Tortilla de patatas
e Empanada
° Empanad
Croqu

Qlﬂﬂmo excedente que se puede vender es 0,65 litros por m? de la superficie de las venias sitas en
ento de Panton.

f) Los usuarios pueden llevar comida ya elaborada por ellos mismos en sus casas.

g) Antes del inicio de la temporada de funcionamiento y, en todo caso, una vez al afo, todos los furanchos
acreditaran la realizacion de las declaraciones obligatorias del sector Vvitivinicola ante el érgano
correspondiente de la conselleria competente en materia de agricultura. Sin este requisito previo, excepto en
las excepciones previstas en la normativa vitivinicola, el furancho no podra iniciar la temporada de
funcionamiento.

h) En todo caso, los/las titulares de furanchos deberan tener regularizada la totalidad de sus venias en el
Registro Viticola de Galicia, de conformidad con la normativa viticola vigente.
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i) Los/las titulares de los furanchos observaran y cumpliran los requisitos sanitarios establecidos en el
capitulo Ill y en los capitulos V a Xl del anexo Il del Reglamento 852/2004, de 29 de abril, relativo a la
higiene de los productos alimenticios, siempre que se cumpla que la actividad que lleva a cabo el
establecimiento se ajusta al indicado en el capitulo Ill. Del mismo modo y segun la actividad desarrollada, se
observaran los requisitos establecidos en el Real decreto 3484/2000, de 29 de diciembre, por lo que se
establecen las normas de higiene para la elaboracion, distribucién y comercio de comidas preparadas.

j) Las personas titulares de los furanchos deberan, ademas, observar la normativa técnica vigente en
prevencion y proteccion contra incendios, la sanitaria frente al tabaquismo, asi como aquellas que resulten
legalmente aplicables.

ARTICULO 7. REGIMEN DE INICIO DE ACTIVIDAD

1. Para el ejercicio de la actividad, tendran la condicién de personas interesadas las que acre iv.'a
titularidad de vifiedos propios en el registro Viticola de Galicia, emplazadas en este término municipal.

2. Para iniciar el ejercicio de la actividad, las personas interesadas deberan acercar al ayuntamiento, con un
mes de antelaciéon a la fecha prevista de inicio, una declaracién responsable previa del currua%iento de los
requisitos recogidos en el articulo 6, asi como en el decreto regulador de la actividad défurancho y demas
normativa aplicable, con el compromiso de su mantenimiento durante todo el tiempo q??e desarrolle la
actividad de furancho y que se materializara, obligatoriamente, en el modelo ial de declaracion
responsable que se incorpora en el anexo Il de la presente ordenanza, asi como an IV de datos minimos
del registro de furanchos.

3. El/a solicitante debera acercar obligatoriamente, junto con el mod%gnalizado de declaracion
responsable del anexo de esta ordenanza, a siguiente documentacién:

e (Copia auténtica del DNI del/a solicitante y, en su caso, del/a represe@e, salvo autorizacion expresa de
consulta de sus datos conforme al Decreto 255/2008, de 23 (Voctubre, por lo que se simplifica la
documentacién para la tramitacion de los procedimientos adminiStrativos y se fomenta la utilizacién de
medios electrénicos.

e De firmarse la declaracién responsable por medio de rep Etante acercarda, ademas, la acreditaciéon de la
representacién por cualquier medio valido en derecho.

e Copia auténtica del titulo o contrato que acredite@"disponibilidad del establecimiento por parte del/a
solicitante para su utilizacion como furancho. Q
t

ral de la vivienda o edificacion en la que se desarrollara

e Documentacion acreditativa de la referenci%a
la actividad de furancho.

e Documentacion acreditativa de tener radas las venias de las que se extrae el vino utilizado en el
furancho en el Registro Viticola de@:ia, de la conselleria competente en materia de agricultura.

e Documentacion acreditativa de_haber realizado las declaraciones obligatorias del sector vitivinicola en la
conselleria competente en @ ia de agricultura, excepto las excepciones previstas de conformidad con

la normativa viticola vigente!
e Acreditacion de una x cion de una pdéliza a fe que de responsabilidad civil, segin el dispuesto en el
articulo 15 de la ppé€sente ordenanza, asi como copia auténtica del correspondiente recibo de pago de la
prima que acredit@ su/vigencia en el periodo anual de apertura.

e Documento a ativo del pago de la tasa correspondiente (ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la
expedicié@ licencia de apertura de establecimientos).

de la eleccion del periodo de apertura en los términos establecidos en los articulos 6 y 10 de

e Sinala
la p!esgte ordenanza.

. oria técnica o proyecto técnico, firmado por facultativo/a competente, que incluird planos que
calizacion y que distribucion del local o recinto y de sus instalaciones asi como justificacion y
pronunciamiento expreso del cumplimiento:

a) De la normativa técnica vigente en prevencién y proteccion contra incendios (DBSI o normativa de
seguridad contra incendios que en el futuro la sustituya incluyendo el calculo del aforo maximo).

b) De la normativa sanitaria relativa a la lucha contra el tabaquismo.
¢) Del dispuesto en el articulo 5 de la presente ordenanza.

d) De aquella otra normativa que resulte legalmente aplicable.

e Memoria descriptiva de la cantidad de vino puesto a la venta, nimero de barriles utilizados para
almacenar el vino y capacidad de los mismos asi como variedad el variedades de uva de la que procede.
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e Informe técnico-sanitario, subscrito por enélogo colegiado a los efectos, en los que figure el andlisis del
vino puesto a la venta y que este es apto para el consumo.

e Acreditacion del carné de manipulador/a de alimentos.

o Certificado de seguridad y solidez del local o recinto y de sus instalaciones para el uso pretendido,
subscrito por técnico competente y debidamente visado. En el caso de acercar licencia de primera
ocupacién no serd necesario dicho certificado.

e Indicacién de las tapas/pinchos que se ofertardn (maximo cinco), dentro de las que se establecen en el
articulo 6.

ARTICULO 8. ACTUACION ADMINISTRATIVA DE COMPROBACION g.
bio

a) La declaracién responsable para la apertura inicial de un furancho o la comunicacion de cualquigf c

(cambio de titularidad, cierre anticipado, baja definitiva, cambio de denominacién, etc) deberan {acercarse,
obligatoriamente, en los correspondientes modelos oficiales de declaracién responsable o co Naci()n que
se incluyen en los anexos Il, lll e IV de esta ordenanza, debidamente cumplimentados&con toda la
documentacion requerida en el articulo 7 de la presente ordenanza, y seran presentado el registro del
ayuntamiento o por cualquier medio valido conforme al articulo 16 de la Ley 39/2015,.d de octubre, del
procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas, incluido la ve lla Unica, por via
electronica y la distancia, cuando sea puesto en funcionamiento, en el plazo de un antes del inicio de la

actividad. Q

b) Presentada la declaracion responsable y la documentacion preceptiva s&refleja en los anexos, asi
como a enumerada en el articulo 7 de esta ordenanza reguladora, el Ay iento de Pantdn, a través del
Servicio Municipal de urbanismo, comprobara el cumplimiento de los requiSitos, podra recabar los informes
de las administraciones competentes que sean oportunos y resolveigé onformidad o no del declarado,

luego de la emision de los informes técnico y juridico, que seran fir 0s una vez juicioso el proyecto y la
documentacién aportada y después de efectuarse a correspondiénte visita técnica de inspeccién del
establecimiento en el que se desarrolla la actividad furancheira.

c) Analizada la declaracion responsable o la comunicacion Ealquier cambio de titularidad, se el servicio

tramitador aprecia deficiencias o insuficiencia enmenda n los datos o en la documentacién aportada
requerira, al amparo del articulo 68 de la Ley 39/20 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun, a la persona declarante o al nuevo sujeto ti su enmienda, en el plazo de diez dias habiles, con

advertencia expresa que, de no hacerlo, se le tend

@. desistido/de la de su peticién, previa resoluciéon que
deberad ser dictada en el términos previstos en?

ulo 21 de la Ley 39/2015.

d) La persona declarante o el nuevo sujetp titufar podran solicitar una ampliacion del plazo si en el plazo
concedido no habian podido emendar la€défjciencia. Dicta solicitud sera siempre antes del vencimiento del
plazo otorgado. En este caso, se e a concedida sin necesidad de dictar resolucién administrativa
confirmatoria por un plazo de cinco @

y) La resolucién municipal sobr: conformidad o no del declarado con el preceptuado en esta ordenanza y
demds normativa de aplicacién@i dictada por el 6rgano competente del ayuntamiento de Ayuntamiento de
Pantén, en el plazo maxi 6 meses contados desde la entrada de la documentacion en el registro del
ayuntamiento para su tr 6n, una vez verificada la comprobacion pautada en el punto 2 de este articulo.
Se la resoluciéon es agn ormidad esta permitird continuar desarrollando la actividad si no finaliz6 a
correspondiente tem;@da o interesar las renovaciones posteriores.

f) La comprobacién la inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de los datos declarados, o el
incumplimientesde™os requisitos que resulten de aplicacién, representaran la imposibilidad de continuar con
el ejercicio la actividad y obligara al ayuntamiento a dictar a correspondiente resolucién de
disconforgni , que recordara la imposibilidad del inicio de la actividad y/o el deber de cese de la actividad
declaradajdesde el momento en que se tenga conocimiento de tales hechos, dando por concluido el
con remision al servicio de disciplina urbanistica competente para proponer la adopcién de las
procedentes que garanticen el cese efectivo e inmediato de la actividad, la adopcion de las medidas
andionadoras y/o de reposicion de la legalidad urbanistica que puedan corresponder y, en su caso,
comunicacion a la administracion autondmica competente. La incoacién e instruccién de los correspondientes
procedimientos administrativos sancionadores se efectuaran sin perjuicio de las responsabilidades civiles,
penitenciarias o de otra naturaleza juridica que procedan.

g) Si al ayuntamiento ya le constara el inicio de la actividad, por visita de los servicios técnicos, la resolucién
de disconformidad e ineficacia serd propuesta por el Servicio de Disciplina urbanistica y en ella se decretara
el cese efectivo de la actividad y demas medidas determinadas en el punto anterior.

h) La persona declarante o el/a nuevo/a titular, en los supuestos de cambio de titularidad, ademas de la
manifestacién responsable de la veracidad del declarado, estan obligados a poseer en el furancho, la
disposicion del personal técnico inspector municipal, la documentacién que se determina en los articulos 6,
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16 y 17 de la presente ordenanza, y facilitaran el acceso al local y a las instalaciones al dicho personal
municipal para las inspecciones, verificaciones y comprobaciones oportunas.

i) La presentacion de la declaraciéon responsable, con el consiguiente efecto habilitante para el inicio de la
actividad a partir del mes siguiente a su presentacion, excepto resoluciéon de disconformidad o requerimiento
de enmienda de deficiencias, no prejuzgara de manera algun la situacién y efectivo acomodo de las
condiciones del establecimiento a la normativa aplicable, ni limitara el ejercicio de las competencias
municipales de comprobacién, control, inspeccion y sancionadoras. En ningln caso se entenderan adquiridas
por silencio administrativo facultades o autorizaciones en contra de la legislacion o del planeamento
urbanistico aplicable y los efectos habilitantes para el inicio de las actividades dejaran a salvo, siempre, el
derecho de propiedad y entederase que autorizan el desarrollo de la actividad de furancho sin prexuizo de
terceros.

j) La declaracion responsable o la comunicacién de calquer cambio reguladas en esta ordenza, 0co
eximiran de la obtencion de las licencias y autorizaciones que exija cualquier norma sectorial ni de@er de
presentacion de otras declaraciones, comunicaciones o inscripciones en registros que la di rmativa
imponga para el desarrollo de la actividad de furancho, ni exoneran a los/las furancheiros/lag/de 10s deberes
de caracter tributario, fiscal, administrativo y de orden civil que se establecen en el ordenamiéento juridico
vigente. En todo caso no podran ser invocadas para disminuiren o excluyeren la resp?gﬁbilidad civil o
penitenciaria en que puideran haber incurrido los titulares en el ejercicio de las actividages*habilitadas con la
presentacion de la declaraciéon responsable o de la comunicaciéon. Solo prod@eigan efectos entre el

ayuntamiento y los sujetos declarantes y no alterardn las situaciones juridic@n re estos y las demas

personas
Con el fin de facilitar el control la instancia de las inspeccién administrativa&dos los furanchos tendran un
distintivo oficial que se renovara anualmente. Q

ARTICULO 9. TEMPORADA DE FUNCIONAMIENTO.

a) Tal y como se establece en el articulo 6 de la presente ordenanzg, se establece con caracter general, el
inicio de la temporada anual de funcionamiento de los furanch?.l de diciembre, y su finalizacién el 30 de
junio.
b) Excepcionalmente, la persona titular del furancho qu era modificar este periodo de apertura debera
solicitarlo de forma motivada para cada afio de activi ro nunca podra ser mas alla de 31 de julio. Con
todo, el periodo de apertura no podra superar el iﬁ que indica el articulo siguiente.

A

ARTICULO 10. ELECCION DEL PERIODO DE A%

1. La eleccion del periodo de apertura de los fUganchos no podra ser superior a los tres (3) meses y, en todo
caso, estara comprendido en la temporad@funcionamiento establecida en el articulo anterior.

2. Los/las titulares de los furanchos af constar, junto con la declaraciéon responsable previa y demas
documentacién exigida, el periodo d cionamiento pretendido.

3. Fuera de ese plazo, la actj d de furancho reputarase como carente de titulo juridico habilitante,
disponiéndose su clausuray ce mediato y efectivo.

ARTICULO 11. CIERRE A ADO.

a) El agotamiento o/falta de cosecha de vino en un afo sera causa justificada para el cierre del
establecimiento, si uponga una baja de la actividad. No obstante, los/las titulares estaran obligados a
comunicar tal ci@tancia al ayuntamiento de Pantén, para a correspondiente anotacién registral del cierre
temporal en el de 10 dias contados con anterioridad a la fecha prevista para el cierre.

) Si un fura que disponga de resolucién municipal de conformidad con lo declarado, no comunica la
renovaao ra abrir al publico durante tres periodos anuales consecutivos, sera dado de baja del registro
mun| deberd acercar una nueva declaracion responsable para poder reabrir.

K LO 12. REGISTRO MUNICIPAL DE FURANCHOS
E

ayuntamiento creard un Registro Municipal de furanchos de Pantén, para la inscripcion de oficio de
todos los furanchos que, cumpliendo con el dispuesto en esta ordenanza, desarrollen su actividad dentro del
término municipal de Pantén.

2. El Ayuntamiento de Pantén dara traslado de su contenido a los érganos competentes en materia de
turismo, medio rural y sanidad. Los datos minimos del registro municipal de furanchos de Pantén, serdn los
siguientes:

Datos permanentes:

e Nombre del/a titular/eres del furancho.

e DNI del/a titular del furancho.
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e Denominacién/nombre del furancho.

e Domicilio del furancho.

e Confirmacién de que el establecimiento cumple con los requisitos exigidos en este ordenanza.
e Periodo de apertura del furancho.

e (Copia auténtica del titulo o contrato que acredite la disponibilidad del establecimiento por parte del/a
solicitante para su utilizacion como furancho.

e Proyecto técnico firmado por facultativo competente con pronunciamiento expreso sobre la normativa
técnica vigente en prevencion y protecciéon contra incendios, la sanitaria (relativa a la lucha contra el
tabaquismo), asi como aquella otra que le resulte de aplicacién.

Datos renovados anualmente: ‘ /
e Declaracién responsable. &\
¢ Informe técnico-sanitario en el que figure el analisis del vino puesto a la venta. /

e Documento acreditativo de tener contratada una péliza a fe que de responsabilidad 'Iide acuerdo con el
establecido en la presente ordenanza.

e Documento acreditativo de tener regularizada la totalidad de su venia en el R @ ro Viticola de Galicia, de
conformidad con la normativa viticola vigente.

e Memoria descriptiva de la cantidad de vino puesto la venta, numero de Warriles utilizados para almacenar
el vino y capacidad de los mismos.

e Documento acreditativo del pago de las tasas correspondientes. ;
ARTICULO 13. DEBERES DE Las PERSONAS TITULARES DE Lo ANCHOS

beres recogidos en el articulo 35 de la Ley
e no sean contrarias a la singularidad de estos

Las personas titulares de los furanchos deberan observar |
7/2011, de 27 de octubre, de turismo de Galicia, siemp

locales y, en particular, las siguientes: g_
a) Velar por el bueno estado general de las de cias y por el mantenimiento de las instalaciones y
servicios del furancho y garantizar un trato coré a clientela.

b) Informar previamente con objetividad y vefacidad a la clientela sobre el régimen de servicios que se
ofertan en el local, las condiciones de pre ion de estos y su precio y forma de pago.

c) Tener la disposicién de las perso usSuarias hojas de reclamaciones y hacer entrega de un ejemplar
cuando les sea solicitado.

d) Emitir justificantes de pag@e detallen los servicios, de conformidad con los precios ofertados o
pactados.

y) Los locales estaran oin a exhibir en un lugar visible una rama de laurel, con la que tradicionalmente
se identifican los furan;h& dentro del local.

f) Los/las titular/eres os furanchos deberan haber contratado una péliza a fe que de responsabilidad civil
que cubra los dafo$ corporales, materiales y los perjuicios econdmicos que deriven del desarrollo de su
actividad, conf, on el establecido en el articulo 15 de esta ordenanza.

ARTICULO 1 RECHOS Y DEBERES DE Los/Las USUARIOS/AS

e 27 de octubre, de turismo de Galicia o normativa vigente en la materia, siempre que sean
s con las peculiaridades de los furanchos, fundamentalmente, los siguientes:

1. Derecho de informacién.

2. Derecho a la calidad de los bienes y servicios adquiridos.
3. Derecho a la seguridad.

4. Derecho a la tranquilidad e intimidad.

5.Derecho a formular quejas y reclamaciones.

6. Derecho de no discriminacion.
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ARTICULO 15. POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

1. Conforme al dispuesto en los articulos 7 y 13 de esta ordenanza, los/las titulares de los furanchos deberan
contratar una poéliza a fe que de responsabilidad civil que debera tener como minimo el siguiente contenido y
coberturas:

e Debera cubrir los dafos corporales, materiales y los perjuicios econémicos que deriven del desarrollo de
su actividad.

e Los titulares de los establecimientos estan obligados a mantener en permanente vigencia la dicha poliza.
Para estos efectos deberan presentar periddicamente los correspondientes justificantes de pago que
acrediten tal vigencia ante el Ayuntamiento, junto con la correspondiente declaracién responsable o

comunicacion previa de renovacion o cambio de titularidad. V.
2. Para que la poéliza a fe que cumpla con su finalidad, su cuantia, asi como a de las franquicias, pddrah ser
modificadas mediante acuerdo del érgano municipal competente que debera ser publicado oletin
Oficial de la Provincia. e&
ARTICULO 16. CAMBIO DE TITULARIDAD. TRANSMISION '}
El/a nuevo/a titular debera comunicar la transmisiéon del furancho al ayuntamiento, quegle dara traslado a las
consellerias o 6érganos competentes en materia de turismo, medio rural, haciend idad, para lo cual
acercara a siguiente documentacion:
1. Comunicacién previa de cambio de titularidad segin modelo oficial que en el anexo Il de esta
ordenanza, en la que se acreditara la concurrencia en el nuevo/a titular del &plimiento de los requisitos de
los articulos 5y 6 de esta ordenanza. :
2. Firma del/a anterior titular y del/a nuevo/a titular en transmis inter-vivos, o, en su caso, la

documentacién acreditativa de la transmisién mortis-causa.

cuya titularidad se transmite) o, en su caso, de la acreditacién a disponibilidad del inmueble o local por el

3. Copia auténtica de la documentacién acreditativa de la tra@mision (copia del titulo juridico habilitante
nuevo/a titular.

4. NIF/ NIE del/a anterior titular y del/a nuevo/a titula

r.
5. Poliza a fe que de responsabilidad civil y recibo, ga g condiciones establecidas en los articulos 13.f), y 15
de la presente ordenanza, a nombre del/a nuevo/: lar del furancho.

6. Documento acreditativo del pago de la tasa§de la tasa correspondiente (ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por la expedicién de licencia de apertéa de’establecimientos).

ARTICULO 17. NOTIFICACION DE CA COMUNICACION DEL CIERRE DEL ESTABLECIMIENTO.

1. Las personas titulares de los fi hos estan obligadas a comunicarle al ayuntamiento de Pantén,
mediante el modelo oficial que coasta en el anexo Ill de la presente ordenanza, cualquier cambio que afecte a
su funcionamiento, para lo curcarén la documentacion justificativa del cambio pretendido, asi como el
cese definitivo de su activid érel plazo de 10 dias habiles contados con anterioridad la fecha prevista para
el cierre del cambio co do. Por su parte el ayuntamiento de Pantéon notificard estos cambios las
Consellerias o 6rganos N tentes en materia de turismo, Medio Rural, Hacienda y Sanidad.

2. El ayuntamiento d& Pantén, podra decretar la baja de un furancho, de oficio, cuanto tenga constancia del
cese de la activi@or no producirse la apertura durante los periodos autorizados sin causa justificada, o

cuando el establécimiento deje de cumplir, de manera grave e injustificada, algin de los requisitos y
condiciones g dos para el ejercicio de su actividad.

ARTICUL . INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL POR EI AYUNTAMIENTO DE PANTON

1. El miento de Panton, una vez recibida comunicacion de inicio de actividad de un furancho dentro de

suser ino municipal, realizara, a través de los servicios técnicos de inspeccidén urbanistica, las actividades de
robaciéon, control e inspeccién que sean necesarias para verificar el debido cumplimiento por los/las
titulares, de las determinaciones de esta ordenanza y demds normativa aplicable a los furanchos, asi como
del declarado o comunicado respecto a la actividad, periodos y horarios de apertura, sin perjuicio de las de
las facultades de inspeccion que puedan corresponder la Administracion autonémica en funcion de la
materia, singularmente en el que respeta inspeccién turistica.

2. La concurrencia de supuestos de omision, inexactitud o falsedad de caracter esencial en cualquier dato,
manifestacién o documento que se acerque o incorpore a una declaracion responsable o0 a una comunicacién
previa, a no presentacion ante la administracion competente de la preceptiva declaracion responsable o
comunicacion previa, o la apertura fuera de la temporada declarada y conformada por el Ayuntamiento,
determinaran, con caracter general, la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o de la
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actividad afectada desde el rato en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades penitenciarias, civiles o administrativas a que habia habido lugar.

3. Las personas titulares del furancho tendran el deber de colaborar con las labores de vigilancia e inspeccién
de los servicios técnicos municipales, acercando la documentacion requerida y permitiendo el acceso al local
del furancho para realizar las acciones de comprobacion necesarias para su labor. La obstruccién a la
inspeccion o la negativa a facilitar la informaciéon requerida por la inspecciéon tendrd la consideracion de
infraccién grave a la Ley 7/2011, de 27 de octubre, de turismo de Galicia, tipificada en su articulo 110.7.

ARTICULO 19. INFRACCIONES Y SANCIONES

1. El incumplimiento de las normas recogidas en la presente ordenanza, dara lugar a la aplicacién de la
normativa sancionadora vigente en el ambito de las competencias sectoriales propias de las administracignes
afectadas, de conformidad con las infracciones y sanciones tipificadas en la Ley de turismo de Galicia.

2. Se los incumplimientos del régimen regulado en esta ordenanza fueran constitutivos de otras i iones
administrativas tipificadas por razon de la materia por la normativa sanitaria, del Medio rura eneral
del régimen regulador del vino en particular, de la normativa tributaria o de la haciend a de Ia

en el articulo 25.1 de la presente ordenanza, excepto que la competencia sancionadora esponda a este

urbanistica, de la medio ambiental o cualquier otra normativa sectorial de aplicacién, se i%a.ra aI dlspuesto
ayuntamiento.

ARTICULO 20. INTRUSISMO PROFESIONAL

El desarrollo por parte de los furanchos de la actividad propia de las empres Q&staurauon reguladas en
la Ley 7/2011, de 27 de octubre, de turismo de Galicia o normativa vigent la materia, o la realizaciéon de
publicidad propia de estas empresas, en contravencion de los requisitos les son exigibles para su inicio
y/o del dispuesto en el articulo 10.3 de la presente Ordenanza, ten8gap’ la consideracion de intrusismo

profesional y seran sancionados administrativamente conforme c establecido en la citada ley, sin
perjuicio de las medidas procedentes para garantizar el cese de laactividad realizada sin titulo juridico

habilitante

ARTICULO 21. SUJETOS RESPONSABLES ;

1. Se consideraran sujetos responsables administrativani de las infracciones cometidas en las materias
relacionadas con el funcionamiento de los furancho s personas que figuren codmo titular/eres de los

mismos
2. En caso de que sean varias las personas tj LQS responderan de forma solidaria de las infracciones
cometidas y de las sanciones que se imponga respeto.

ARTICULO 22. CONCURRENCIA DE S%ONES Y VINCULACIONES CON ElI ORDEN JURISDICCIONAL
PENITENCIARIO

1. No seran sancionables simulta’mearQe unos mismos hechos constitutivos de infracciones penitenciarias y
administrativas, no casos en quaaprecie identidad de sujeto, hecho y fundamento.

2. Si de la investigacion de los os constitutivos de las infracciones tipificada en la normativa reguladora
de los furanchos se obti indicios de que estos pueden constituir delito o falta, se suspendera el
procedimiento y se infor 2al Ministerio Fiscal, sin perjuicio de la adopcién, de las medidas provisionales

oportunas :
ARTICULO 23. CLAj ACION DE Las INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS Y PRESCRIPCION

Se consideran ciones administrativas de caracter leve las previstas en el articulo 109 de la Ley de
Turismo de a 'y, en particular las siguientes

1.La mo cidén del periodo de apertura sin presentar una nueva solicitud al ayuntamiento.

a@.olia e comunicacién al ayuntamiento en los supuestos de transmision y cambio de titularidad del
f

3. La falta de comunicacién al ayuntamiento de cualquier cambio que afecte al funcionamiento del furancho,
asi como el cese de su actividad, y la motivacion de dichos hechos.

4. No mostrar el distintivo oficial en la entrada del furancho.

Se consideran infracciones administrativas de caracter grave las previstas en el articulo 110 de la Ley de
Turismo de Galicia y, en particular las siguientes:

a) El suministro de vino embotellado.

b) A no presentacion de la declaracidon responsable previa o de la documentacidon exigida en el articulo 7 de
esta ordenanza.
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c) La venta de vino no originario del excedente del consumo propio procedente exclusivamente de sus
vifiedos.

Se consideran infracciones administrativas de caracter muy grabe las previstas en el articulo 111 de la Ley de
Turismo de Galicia o en la ley que en un futuro a sustituya.

ARTICULO 24. REGIMEN DE SANCIONES Y PRESCRIPCION

La comision de las infracciones tipificadas en la presente ordenanza sera objeto de la correspondiente
sancion y graduacion administrativa, de conformidad con el establecido en la Ley de Turismo de Galicia o en
la ley que en un futuro a sustituya.

Las sanciones impuestas por infracciones muy graves prescribiran a los tres (3) afios, las graves a los dos (2),

y las leves al afno (1). V~

ARTICULO 25. COMUNICACIONES

e El Ayuntamiento de Pantén, en el ejercicio de sus labores de inspeccién, comunicara a | toridades
autondmicas competentes segln la materia de que se trate, los incumplimientos détagtados en la

en los furanchos de servicios de restauracion de los clasificados en algin de lo pos de empresas de
restauracion que recoge el articulo 77 de la Ley 7/2011 de Turismo de Galici ormativa vigente en la
materia, el pondra en conocimiento, de manera inmediata, del 6rgano com en materia de turismo.

actividad de los furanchos. ’Y.
e Del mismo modo, en el supuesto de que el Ayuntamiento de la Pant6n tenga coh?s;ty de la prestacion
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ANEXO |

Modelo de declaracion responsable

Datos de la persona declarante:

Nombre y apellidos Como titular:
NIF/NIE:
Domicilio: Localidad: \\/
i_/<
Cddigo postal: Provincia: Ayuntamiento: V
Teléfono: Fax: Correo electronico: ‘ ’
O‘
DECLARO, bajo mi responsabilidad: V'

durante su desarrollo.

- Que el plazo de apertura sera de ....oeeeveeviiieeiieiiieeieeennns @ ....................................................................

- Que las tapas ofertadas consistiran en: Q—

Proteccion de datos:

- Que se cumplen los requisitos necesarios para el ejercicio de wtlwdad de furancho y que se mantendran

Todos estos datos quedan gidos al amparo de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personais y g de los derechos digitales, especialmente del articulo 5 (Los responsables y
encargados del trata K de datos asi como todas las personas que intervengan en cualquier fase de este
estaran sujetas al d’@r de confidencialidad a lo que se refiere el articulo 5.1.f) del Reglamento (UE)
2016/679 fichero}o? Su caso, con su responsable).

Legislacion aplicable:
- Decreto \%1%12, de 31 de octubre, por lo que se regulan los furanchos de la Comunidad Auténoma de

Galicia.

Vol

Localidad y fecha
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Nota: El/a solicitante deberd acercar obligatoriamente, junto con el modelo normalizado de declaracion
responsable del anexo de esta ordenanza, a siguiente documentacion:

- Copia auténtica del DNI del/a solicitante y, en su caso, del/a representante, salvo autorizacion expresa de
consulta de sus datos conforme al Decreto 255/2008, de 23 de octubre, por lo que se simplifica la
documentacion para la tramitacion de los procedimientos administrativos y se fomenta la utilizacion de
medios electronicos.

- De firmarse la declaracion responsable por medio de representante acercard, ademds, la acreditacion de la
representacion por cualquier medio vilido en derecho.

- Copia auténtica del titulo o contrato que acredite la disponibilidad del establecimiento por parte del/a
solicitante para su utilizacion como furancho.

- Documentacion acreditativa de la referencia catastral de la vivienda o edificacion en la que se de rrglara
la actividad de furancho.

- Documentacion acreditativa de tener declaradas las venias de las que se extrae el vin &Xado en el
furancho en el Registro Viticola de Galicia, de la conselleria competente en materia de agrigultu

- Documentacion acreditativa de haber realizado las declaraciones obligatorias del secto¥’vitivinicola en la
conselleria competente en materia de agricultura, excepto las excepciones previstas nformidad con la
normativa viticola vigente.

- Acreditacion de una suscripcion de una pdliza a fe que de responsabilidad g a,segun el dispuesto en el
articulo 15 de la presente ordenanza, asi como copia auténtica del corresgondiente recibo de pago de la
prima que acredite su vigencia en el periodo anual de apertura.

- Documento acreditativo del pago de la tasa correspondiente (ordenanﬁcal reguladora de la tasa por la
expedicion de licencia de apertura de establecimientos).

- Sinalamiento de la eleccion del periodo de apertura en los términos gtablecidos en los articulos 6 y 10 de la
presente ordenanza.

localizaciéon y que distribucion del local o recinto sus instalaciones asi como justificacion y

- Memoria técnica o proyecto técnico, firmado por fc@ vo/a competente, que incluird planos que
pronunciamiento expreso del cumplimiento:

a) De la normativa técnica vigente en preven @ proteccion contra incendios (DBSI o normativa de
seguridad contra incendios que en el futuro la %S a incluyendo el cdlculo del aforo mdximo).
a

ntra el tabaquismo.

ordenanza.

b) De la normativa sanitaria relativa a la luch
¢) Del dispuesto en el articulo 5 de la pres@

d) De aquella otra normativa que res egalmente aplicable.

- Memoria descriptiva de la canti de vino puesto a la venta, numero de barriles utilizados para almacenar
el vino y capacidad de los mis si como variedad el variedades de uva de la que procede.

- Informe técnico-sanitario@scrito por endlogo colegiado a los efectos, en los que figure el andlisis del vino
puesto a la venta y que e% 5 apto para el consumo.

- Acreditacion del carué de manipulador/a de alimentos.

- Certificado de upidad y solidez del local o recinto y de sus instalaciones para el uso pretendido, subscrito
por técnico ¢ etente y debidamente visado. En el caso de acercar licencia de primera ocupacion no serd
necesario di ertificado.

- IndicaciWe las tapas/pinchos que se ofertardn (mdximo cinco), dentro de las que se establecen en el

PAl
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ANEXO 11

Comunicaciones de cambios, bajas de actividad y transmisiones de titularidad

Datos de la persona declarante:

Nombre y apellidos Como titular del furancho:
| W
NIF/NIE: ( A{
/\

Domicilio: Localidad: P /\
Codigo postal: Provincia: Ayuntamiento: S s N7

/)
Teléfono: Fax: Correo eIectréni;(V

N
N\
EXPONE V'

Que pretende realizar las siguientes comunicaciones:
[\ N E

Titular: nombre del/de la nuevo/a titular N
Denominacion: nombre del furancho e

Baja: el mencionado furancho cesa en su actividad con%gcha de

Otras: N

Por todo ello, SOLICITA:
Que se tengan por realizados | mbios.
Legislacion aplicable:

Decreto 215/2012, %de octubre de 2012, por lo que se regulan los furanchos de la Comunidad
Auténoma de Galicia.

Proteccion de dates:

Todos estos quedan protegidos al amparo de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Persefales y garantia de los derechos digitales, especialmente del articulo 5 (Los responsables y
el tratamiento de datos asi como todas las personas que intervengan en cualquier fase de este
jetas al deber de confidencialidad a lo que se refiere el articulo 5.1.f) del Reglamento (UE)
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ANEXO 11

Datos minimos del registro de furanchos

1. Nombre del titular del furancho:
2. DNI del titular del furancho:

3. Denominacion/nombre del furancho: V.

4. Domicilio: O

5. Confirmacién de tener regularizada la totalidad de su vifiedo en eNRegistro Viticola de Galicia, de
conformidad con la normativa viticola vigente.

6. Confirmacién de tener contratada una poéliza a fe que de resp?gbilidad civil.

7. Confirmacién de realizar la declaracion responsable. §s

Q_

8. Confirmacion de que el establecimiento cum&e@requisitos minimos exigidos en el decreto.

10. Periodo de apertura del furancho” Q/

Q
O

Contra el presente Acuerd@interpondré recurso contencioso-administrativo, ante la Sala del Contencioso-
Administrativo del Trib, uperior de Xustiza de Galicia con sede en A Corufia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 1 ftlio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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Pantén, 29 de mayo de 2025.- El Alcalde, José Luis Alvarez Blanco.
R. 1459

RIBEIRA DE PIQUIN

Anuncio

ELECCION DE JUEZ DE PAZ TITULAR DEL JUZGADO DE PAZ DE RIBEIRA DE PIQUIN

Al amparo del dispuesto en el articulo 101 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judieial,y
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, en este Ayuntamiento se inici6 expedientg pafa la
eleccion de Juez de Paz titular del Juzgado de Paz de Ribeira de Piquin. ‘ )

A tal fin, se hace a presente convocatoria publica segun el siguiente detalle: &\
OBXETO: Eleccion de Juez de Paz Titular del Juzgado de Paz de Ribeira de Piquin (Lugo).

este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo. Lugar: En el registro del Ayu to o por cualquier
de los medios dispuestos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de o del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SOLICITANTES: Todos los ciudadanos que rednan los siguientes requisitos: /<

— Ser espafiol/a. Q

— Mayor de edad.

PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE INSTANCIAS: 15 dias habiles desde el siguiente ; la publicacion de

— No estar incurso en las causas de incapacidad previstas en el artEqu 303 de la Ley Organica del Poder

Judicial, asi como en las causas de incompatibilidad y prohi nes sefialadas en los articulos 389 y 397
de la antedicha Ley, la excepcion de las actividades e ecidas en el articulo 14.2 del Reglamento
3/1995. Las causas de incompatibilidad y prohibicion eraran con posterioridad al nombramiento.

DOCUMENTACION: Los solicitantes deberan presen@.la instancia pertinente dirigida al Sefor Alcalde-

Presidente, debiendo adjunta-los documentos siglb
— Certificado de nacimiento y fotocopia comp§ del Documento Nacional de Identidad.

— Certificado de antecedentes penales, ex:edi por el Registro Central de Penados y Rebeldes.

— Declaracion complementaria de con iudadana a la que se refiere el articulo 2 de la Ley 68/80, en su
punto 1.a), referente a se se encu inculpado o procesado.

— Certificaciéon médica acreditativa de no estar impedido fisica o psiquicamente para el ejercicio de la dicha
funcion.

— Justificante de los merlve pueda alegar
Ribeira de Piquin, 30 diN de 2025.- El alcalde-presidente, D. Roberto Fernandez Rico.

o SAMOS
V. Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 299 de 31 de diciembre pubicouse la
convocatoria y Bases Generales y Especificas de los procesos de estabilizacion del empleo temporal del
Ayuntamiento de Samos, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo
temporal (Art.2 Ley 20/2021, de 28 de diciembre), incluidas en la oferta de empleo publico de 2022.

R. 1482

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n°29 de fecha 4 de febrero de 2023 se publico la
correccién de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n® 2023-0007 en fecha 24 de enero de 2023.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n° 112 de fecha 18 de mayo de 2023, se publico
la correccién de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n°2023-0062 de fecha 10 de mayo de 2023.
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Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 131 de fecha 7 de junio de 2024 se publico la
modificacién de las Bases seglin Decreto de Alcaldia n°2024-0097 de fecha 30 de mayo de 2024, entre a que
se encuentran las 1 plaza Auxiliar de Ayuda en el Hogar por concurso-oposicién.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia, nimero 214 de 6 de noviembre, se publicé anuncio de la
convocatoria de los procesos selectivos para cubrir plazas de estabilizacion de empleo temporal incluidas en
la oferta de empleo publico de 2022

Resultando que en el BOE n° 259 de fecha 26 de octubre de 2024, se publica la convocatoria para proveer
varias plazas, siendo esta fecha de publicacién a que sirvié para computar el plazo de presentacién de
solicitudes (veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la referida data).

estabilizacién 1 Auxiliar de Ayuda en el Hogar personal laboral fijo por concurso-oposiciéon publicada el

Vista el Acta de la reunion del Tribunal calificador nombrado para llevar a cabo el Procedimiento selétivo
tablero de anuncios y en la sede electronica del Ayuntamiento de Samos en fecha 13/05/2025.

Visto el Decreto de Alcaldia n® 2025-0087 de fecha 23/05/2025 publicado en el tablero de a Nos y en la
sede electronica del Ayuntamiento de Samos en fecha 22/05/20025, segundo a cual ropone a la

siguiente persona: )
Plaza de Auxiliar de Ayuda en el Hogar: MARIA PAZ GONZALEZ ROSA con DNI ***65&**"

Teniendo en cuenta que aspirante seleccionada presentd la documentacién en po y forma que se

requeria en la base 9.2 de las bases generales.

De conformidad con lo dispuesto en la base 10.1, y de conformidad con lo digpu€Sto en el articulo 21.1.h) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Q

RESUELVO:

PRIMERO.- Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar IaWRiA PAZ GONZALEZ ROSA con DNI
*#%g57*** cdmo personal laboral fijo, en la plaza correspondiente al puesto referido de Auxiliar de Ayuda en
el Hogar, el contrato a formalizar sera cémo personal indefinid rnada completa, cédigo 100.

La formalizacion del preceptivo contrato laboral debera produgirse, en el plazo maximo de un (1) mes desde
el dia siguiente al de la publicacion del anuncio en el etin Oficial de la Provincia de Lugo, segin el
establecido en el punto 10.2, de las Bases Generales.

SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucion en el :@ n Oficial de la provincia de Lugo (BOP), asi como en la
sede electronica del Ayuntamiento de Samos.

TERCERO.- Notificar a presente Resolucion, a gnteresada, y dar traslado al departamento de personal para
su conocimiento, al departamento de nén@, al Departamento de Intervencion y Tesoreria.

Lo manda y lo firma en Q
Samos, 28 de mayo de 2025.- LA ALCALDESA, Maria Jesus LOpez Lopez. EL SECRETARIO, José Carmelo

Sanchez Presedo.
O R. 1460
A~ A 4
Q(/ Anuncio

EXP 486/20@
RESOLUGIE E ALCALDIA

Resu que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 299 de 31 de diciembre pubicouse la

co toria y Bases Generales y Especificas de los procesos de estabilizacion del empleo temporal del
tamiento de Samos, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo

temporal (Art.2 Ley 20/2021, de 28 de diciembre), incluidas en la oferta de empleo publico de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n°29 de fecha 4 de febrero de 2023 se publico la
correccion de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n® 2023-0007 en fecha 24 de enero de 2023.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n° 112 de fecha 18 de mayo de 2023, se publico
la correccién de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n°2023-0062 de fecha 10 de mayo de 2023.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 131 de fecha 7 de junio de 2024 se publico la
modificacién de las Bases seglin Decreto de Alcaldia n°2024-0097 de fecha 30 de mayo de 2024, entre a que
se encuentran las 3 plazas Cuidadores/las de viviendas comunitarias por concurso.
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Resultando que en el Diario Oficial de Galicia, nimero 214 de 6 de noviembre, se publicé anuncio de la
convocatoria de los procesos selectivos para cubrir plazas de estabilizacién de empleo temporal incluidas en
la oferta de empleo publico de 2022

Resultando que en el BOE n°® 259 de fecha 26 de octubre de 2024, se publica la convocatoria para proveer
varias plazas, siendo esta fecha de publicacién a que sirvié para computar el plazo de presentacién de
solicitudes (veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la referida data).

Vista el Acta de la reunién del Tribunal calificador nombrado para llevar a cabo el Procedimiento selectivo
estabilizacién 3 Cuidadores/las de viviendas comunitarias personal laboral fijo por concurso publicada en el
tablero de anuncios y en la sede electréonica del Ayuntamiento de Samos en fecha 13/05/2025, segundo a
cudl se propone a las siguientes personas:

3 plazas de cuidadores/las viviendas comunitarias:

ISABEL CHAOS DIiAZ con DNI *##745%%* ‘ /

YOLANDA LEMOS PEREZ con DNI #**798%##* &\
ROSARIO GARCIA LOPEZ con DNI##%218#** /
Teniendo en cuenta cas aspirantes seleccionadas presentaron la documentacién en ti E y forma que se

requeria en la base 9.2 de las bases generales.

De conformidad con lo dispuesto en la base 10.1, y de conformidad con lo dispL@ en el articulo 21.1.h) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. &

RESUELVO

PRIMERO.- Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar a ISAQ(_HAOS DIiAZ con DNI *#*745%%,
YOLANDA LEMOS PEREZ con DNI ***798*** y ROSARIO GARCIA L?BZ con DNI***218*** como personal
laboral fijo, en la plaza correspondiente al puesto referido de Cuigladores/las viviendas comunitarias, el
contrato a formalizar sera como personal indefinido a jornada c?meta, codigo 100.

La formalizacion del preceptivo contrato laboral debera prodiigifse, en el plazo maximo de un (1) mes desde
el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el tin Oficial de la Provincia de Lugo, segun el
establecido en el punto 10.2, de las Bases Generales. g

f

SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucion en el B i
sede electronica del Ayuntamiento de Samos.

Oficial de la provincia de Lugo (BOP), asi como en la

TERCERO.- Notificar a presente Resolucion a Iegnteresadas, y dar traslado al departamento de personal para
su conocimiento, al departamento de ném@, al Departamento de Intervencion y Tesoreria.

Lo manda y lo firma en
Samos, 28 de mayo de 2025.- LA ALDESA, Maria Jesus Lépez Loépez. EL SECRETARIO, José Carmelo

Sanchez Presedo. O
R. 1461
R

\

3:2
o ALCALDIA

RESOLUCIO
Resu que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 299 de 31 de diciembre pubicouse la
ria y Bases Generales y Especificas de los procesos de estabilizaciéon del empleo temporal del
A)é iento de Samos, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo
oral (Art.2 Ley 20/2021, de 28 de diciembre), incluidas en la oferta de empleo publico de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n°29 de fecha 4 de febrero de 2023 se publico la
correccion de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n® 2023-0007 en fecha 24 de enero de 2023.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n° 112 de fecha 18 de mayo de 2023, se publicé
la correccién de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n°2023-0062 de fecha 10 de mayo de 2023.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 131 de fecha 7 de junio de 2024 se publico la
modificacién de las Bases seglin Decreto de Alcaldia n°2024-0097 de fecha 30 de mayo de 2024, entre a que
se encuentra la plaza Cuidador/a de viviendas comunitarias por concurso-oposicién.
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Resultando que en el Diario Oficial de Galicia, nimero 214 de 6 de noviembre, se publicé anuncio de la
convocatoria de los procesos selectivos para cubrir plazas de estabilizacién de empleo temporal incluidas en
la oferta de empleo publico de 2022

Resultando que en el BOE n°® 259 de fecha 26 de octubre de 2024, se publica la convocatoria para proveer
varias plazas, siendo esta fecha de publicacién a que sirvié para computar el plazo de presentacién de
solicitudes (veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la referida data).

Vista el Acta de la reunién del Tribunal calificador nombrado para llevar a cabo el Procedimiento selectivo
estabilizacién Cuidador/a de viviendas comunitarias personal laboral fijo por concurso-oposicién publicada
en el tablero de anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Samos en fecha 22/01/2025, segundo
a cuadl se propone a la siguiente persona:

Plaza de cuidador/a viviendas comunitarias: MARIA VILLANUEVA FRENAN con DNI **#4Q8%%* V.

Teniendo en cuenta que aspirante seleccionada presentd la documentaciéon en tiempo y forréame se
requeria en la base 9.2 de las bases generales.

De conformidad con lo dispuesto en la base 10.1, y de conformidad con lo dispuesto en e} artictbo 21.1.h) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

***408*** cOmo personal laboral fijo, en la plaza correspondiente al puesto refe de Cuidador/a viviendas

RESUELVO: i\
PRIMERO.- Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar la MARIA V VA FRENAN con DNI
comunitarias, el contrato a formalizar serd cémo personal indefinido a jornadd& completa, codigo 100.

La formalizacion del preceptivo contrato laboral debera producirse, en el pfazo maximo de un (1) mes desde
el dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio en el Boletin Oficia la Provincia de Lugo, segun el
establecido en el punto 10.2, de las Bases Generales.

SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Srovincia de Lugo (BOP), asi como en la
sede electronica del Ayuntamiento de Samos.

TERCERO.- Notificar a presente Resolucion a la interesad r traslado al departamento de personal para
su conocimiento, al departamento de néminas, al Deparéa to de Intervencion y Tesoreria.

Lo manda y lo firma en
Samos, 28 de mayo de 2025.- LA ALCALDEZ@a Jesus Lopez Lépez. EL SECRETARIO, José Carmelo

Sanchez Presedo.
Q/ R. 1462
o

A%

j Anuncio
EXP 488/2024 Q
RESOLUCION DE ALCA R
Resultando que en ell Baletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 299 de 31 de diciembre pubicouse la
convocatoria y Bas enerales y Especificas de los procesos de estabilizacién del empleo temporal del

Ayuntamiento de os, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo
temporal (Ar y 20/2021, de 28 de diciembre), incluidas en la oferta de empleo publico de 2022.

Resultan en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n°29 de fecha 4 de febrero de 2023 se publico la
correcciénkde errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n® 2023-0007 en fecha 24 de enero de 2023.
|ed

Re o que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n° 112 de fecha 18 de mayo de 2023, se publicé
I&reccién de errores de las Bases por Decreto de Alcaldia n®2023-0062 de fecha 10 de mayo de 2023.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 131 de fecha 7 de junio de 2024 se publicé la
modificacién de las Bases seglin Decreto de Alcaldia n°2024-0097 de fecha 30 de mayo de 2024, entre a que
se encuentra la plaza Conductor-tractorista por concurso.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia, nimero 214 de 6 de noviembre, se publicé anuncio de la
convocatoria de los procesos selectivos para cubrir plazas de estabilizacion de empleo temporal incluidas en
la oferta de empleo publico de 2022

Resultando que en el BOE n°® 259 de fecha 26 de octubre de 2024, se publica la convocatoria para proveer
varias plazas, siendo esta fecha de publicacién a que sirvié para computar el plazo de presentacién de
solicitudes (veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la referida data).
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Vista el Acta de la reunién del Tribunal calificador nombrado para llevar a cabo el Procedimiento selectivo
estabilizacién Conductor-tractorista personal laboral fijo por concurso publicada en el tablero de anuncios y
en la sede electrénica del Ayuntamiento de Samos en fecha 22/01/2025, segundo a cual se propone a la
siguiente persona:

Plaza de conductor-tractorista: JOSE ANTONIO PEREIRA MARON con DNI ##%*189%¥

Teniendo en cuenta que aspirante seleccionada presenté la documentacion en tiempo y forma que se
requeria en la base 9.2 de las bases generales.

De conformidad con lo dispuesto en la base 10.1, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO:

PRIMERO.- Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar a JOSE ANTONIO PEREIRA MARON con
DNI ***189*** como personal laboral fijo, en la plaza correspondiente al puesto referido de\ uctor-
tractorista, el contrato a formalizar serd cémo personal indefinido a jornada completa, codigo }00.

el dia siguiente al de la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincj ugo, segun el

La formalizacion del preceptivo contrato laboral debera producirse, en el plazo maximo dvg( ) mes desde
L
establecido en el punto 10.2, de las Bases Generales.

SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la provincia d (BOP), asi como en la
sede electronica del Ayuntamiento de Samos.

TERCERO.- Notificar a presente Resolucion al interesado, y dar traslado al tamento de personal para su
conocimiento, al departamento de néminas, al Departamento de Intervencion y Tesoreria.

Lo manday lo firma
Samos, 28 de mayo de 2025.- LA ALCALDESA, Maria Jesus Lépez;Lépez. EL SECRETARIO, José Carmelo

Sanchez Presedo. V.
} R.1463

EXP 489/2024 Q
RESOLUCION DE ALCALDIA

Resultando que en el Boletin Oficial Provincia de Lugo nimero 299 de 31 de diciembre pubicouse la
convocatoria y Bases Generales y EspeCificas de los procesos de estabilizacion del empleo temporal del
Ayuntamiento de Samos, corre dientes a la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo
temporal (Art.2 Ley 20/2021, d de diciembre), incluidas en la oferta de empleo publico de 2022.

Resultando que en el Boleicial de la Provincia de Lugo n°29 de fecha 4 de febrero de 2023 se publico la
correccion de errores d V Bases por Decreto de Alcaldia n® 2023-0007 en fecha 24 de enero de 2023.

Resultando que en el{Bolgtin Oficial de la Provincia de Lugo n° 112 de fecha 18 de mayo de 2023, se publico
la correccién de erroges de las Bases por Decreto de Alcaldia n°2023-0062 de fecha 10 de mayo de 2023.

modificacié as Bases segun Decreto de Alcaldia n°2024-0097 de fecha 30 de mayo de 2024, entre a que

Resultando el Boletin Oficial de la Provincia n° 131 de fecha 7 de junio de 2024 se publicé la
Cl
se encue plazas de pedn por concurso.

Resu que en el Diario Oficial de Galicia, nimero 214 de 6 de noviembre, se publicé anuncio de la
co toria de los procesos selectivos para cubrir plazas de estabilizacion de empleo temporal incluidas en
| rta de empleo publico de 2022

Resultando que en el BOE n°® 259 de fecha 26 de octubre de 2024, se publica la convocatoria para proveer
varias plazas, siendo esta fecha de publicacién a que sirvié para computar el plazo de presentacién de
solicitudes (veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la referida data).

Vista el Acta de la reunion del Tribunal calificador nombrado para llevar a cabo el Procedimiento selectivo
estabilizacién 2 peones personal laboral fijo por concurso publicada en el tablero de anuncios y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Samos en fecha 22/01/2025, segundo a cudl se propone a las siguientes
personas:
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Plaza de peones:
CARLOS MENDEZ GARCIA con DNI ##¥534%x%
JOSE ANGEL OLMO RiO con DNI ##¥2Q2%**

Teniendo en cuenta que aspirante seleccionada presenté la documentacion en tiempo y forma que se
requeria en la base 9.2 de las bases generales.

De conformidad con lo dispuesto en la base 10.1, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO:

PRIMERO.- Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar a CARLOS MENDEZ GARCIA conwl
##x534%x% y JOSE ANGEL OLMO RiO con DNI ***202***co6mo personal laboral fijo, en A2 Pplaza
correspondiente a los puestos referidos de pedn, el contrato a formalizar sera como personal indefihido a
jornada completa, cédigo 100.

La formalizacion del preceptivo contrato laboral debera producirse, en el plazo maximo de un (¥) mes desde
el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia ugo, segun el

establecido en el punto 10.2, de las Bases Generales.
SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de Lu BOP), asi como en la
sede electronica del Ayuntamiento de Samos.

TERCERO.- Notificar a presente Resolucién a los interesados, y dar traslado ;J@apartamento de personal para
su conocimiento, al departamento de néminas, al Departamento de Inter@é y Tesoreria.

Lo manda y lo firma
Samos, 28 de mayo de 2025.- LA ALCALDESA, Maria Jesus LépezEépez. EL SECRETARIO, José Carmelo

Sanchez Presedo.
S ; R. 1464

A J

0]

uncio

D2. MARIA CARMEN GUEIMUNDE GONZA%AIcaIdesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVEIRO, en
virtud de las atribuciones que me confi s articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local y 61 de la L 997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Nam. 286,
se publica la convocatoria y baguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Viveiro el dia 12
de diciembre de 2022, por Jasygtfe se inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de
carrera o personal laboral n el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio
2022 - Tasa adicional abilizacion de empleo temporal (Art.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre),
cuota general, sistemd copcurso-oposicidén, acceso libre.

Resultando que @I Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241,
publicara el a ie’ del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los
procesos ses para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas
en la oferta d&”empleo publico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion prevista en el
articulo 2 a Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para a reduccién de la temporalidad
en el 0 publico.

&e%l}ando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 Nim. 298,
se publica el anuncio de la Resolucién de correccion de errores en las bases generales y especificas que
regulan los procesos selectivos de estabilizacién de empleo temporal que se convocan para el ingreso en
plazas de funcionario de carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta
de empleo publico del afio 2022- tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal (Articulo 2 de la ley
20/2021, de 28 de diciembre), cuota general, sistema concurso-oposicién, acceso libre, dictada por la
Alcaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 2023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales y especificas que regulan los
procesos selectivos de estabilizacién de empleo temporal que se convocan para el ingreso en plazas de
funcionario de carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta de empleo
publico del afio 2022- tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal (Articulo 2 de la ley 20/2021, de



39 NUum. 126 - miércoles, 4 de junio de 2025 BOP Lugo

28 de diciembre), cuota general, sistema concurso-oposicion, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21
de diciembre de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del jueves, 26 de enero de 2023, Nam. 22, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el plazo de presentacién de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicaciéon, entre las que se encuentra una plaza de
“VIGILANTE DE URBANISMO”.

Vistas las bases generales, junto con las bases especificas y anexo que regulan los procesos selectivos de
estabilizacion de empleo temporal que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 -
tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal (Articulo 2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre), cuota
general, sistema concurso-oposicion, acceso libre, en relacién con el proceso selectivo para la cobertlvde
una plaza de “VIGILANTE DE URBANISMO”, funcionario de carrera.

SQC*"

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo de 14 de noviembre de 2024, ica la

Resolucion de Alcaldia aceptando a propuesta del tribunal , que dice:’(...) RESUELVE:

PRIMERO.- Aceptar a propuesta del Tribunal, declarando la relacién definitiva de apgkobados, segun el
dispuesto en los puntos segundo y tercero de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Aceptar a propuesta del Tribunal a favor de Diia Diana Maria Rod@ Rodriguez, como
aspirante seleccionado, para ocupar en propiedad la plaza vacante correspondig al puesto de la RPT
“VIGILANTE DE URBANISMO” (5X5.4/033) en la Escala Administracion Eal, Subescala Servicios
Especiales, como funcionario de carrera.

Vista la base general 16 y 17, que sefala “...)14. RESOLUCION DEL PRO@I ENTO SELECTIVO.
14.1 Organo competente.

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Viveiro, mediante z;ﬂucién de Alcaldia para resolver
definitivamente el procedimiento selectivo a favor de las pers seleccionadas, en virtud de la propuesta
del Tribunal, y asimismo, habian acreditado los requisit ?igidos en la convocatoria presentando la
documentacion referida en el punto 13.1 de las bases gene , Se procederd a realizar, en el plazo de un
mes desde a expiracion del plazo de los veinte dias habileS;"el nombramiento como personal funcionario de
carrera en la escala, subescala, clase y categoria qu esponda o la contratacion cémo personal laboral

fijo.
14.2. Publicacion. O

La Resolucion de Alcaldia de nombramiento cgo personal funcionario de carrera o personal laboral fijo de
las personas seleccionadas, deberd publigyse en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablero de
edictos digital del Ayuntamiento, tabler, dictos y pdgina web.

14.3. Final del proceso selectivo.
La resolucion de estos procesostivos finalizardn antes de 31 de diciembre de 2024.
15. TOMA DE POSESION/ RATACION.

15.1. Plazo.

La toma de posesionfo farmalizacion del contrato de las personas incluidas en la Resolucion de Alcaldia de
nombramiento par vir las plazas convocadas, efectuarese en el plazo de tres (3) dias hdbiles desde la
publicacion en e de dicha Resolucion, si no implica cambio de residencia, o un (1) mes se comporta
cambio de r cia.

15.2. Fal toma de posesion.

De no#preSentarse a la toma de posesion en este plazo el aspirante decaerd automdticamente de todos sus
dey s, procediéndose a realizar los mismos trdmites al siguiente de mayor de puntuacion alcanzada en el
p&eso.

15.3. Requisitos.

El cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 62.1. c) del TREBEP referido al acto de acatamiento de
la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia de Galicia y del resto del ordenamiento juridico, asi
como el requisito de incompatibilidad que determina de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicios de las Administraciones Publicas, se efectuard en el mismo acto
de toma de posesion o de la formalizacion del contrato...”

Toda vez que, al respeto de la aspirante seleccionada para ser nominada, se dicté Resolucién de la Alcaldia
en fecha 26 de noviembre, acordando suspender el plazo de presentacién de la documentacién establecida
en la base general 13.1, por concurrencia de causa de fuerza mayor, al respeto de la aspirante D2. Diana
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Maria Rodriguez Rodriguez, quedando en consecuencia suspendido el plazo para su nombramiento y
posterior toma de posesion en tanto concurra la causa de suspension. Comprobada la concurrencia de la
causa de suspension desde el inicio del plazo de presentacion de la documentacién, este plazo se reiniciara
en su totalidad en el momento en el que deje de concurrir la causa que motivd la suspension, comenzando
en ese momento el cdmputo del plazo de 20 dias habiles previsto en la base general 13.1.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del jueves, 19 de diciembre de 2024, Num. 292,
publicara Resolucion de Alcaldia sefialando que se realizara el nombramiento referente a esta plaza una vez
reiniciado el plazo suspendido de presentacion de la documentacion establecida en la base general 13.1 por
concurrencia de causa de fuerza mayor, al respeto de la aspirante D2. Diana Maria Rodriguez Rodriguez y
presentada por la aspirante seleccionada la totalidad de la documentacién prevista en la referida base. En
caso de que una vez reanudado el plazo no se presente a referida documentacion, deberda seguirse la
tramitacion establecida en la base general 13.4, al respeto de esa plaza vacante.

Toda vez que Dhia. Diana Maria Rodriguez Rodrlguez presenta en el Registro General del Ayunt ie to de
Vivero en fecha 23 de abril de 2025, comunicaciéon de alta de su situacién de Incapac poral y
posteriormente en fecha 09 de mayo de 2025, presenta comunicacion presentandowsﬂﬁcan}é orreos de
la fecha de recepcion de la notificacion de la Resolucion del INSS relativa al final de la ca suspensiéon
del nombramiento siendo la fecha de inicio del computo del plazo de reanudacion segun?.establece en la
base general 13.1 de la presentacion de la documentacion, y por lo tanto siendo est ia 23 de abril de
2025 segun justificante presentado que consta en el expediente.

Visto que constga en el expediente la existencia de consignacion presupuestainforme de fiscalizacién

previa &C
Toda vez que Dia. Diana Maria Rodriguez Rodriguez presenta en el Registro ‘General del Ayuntamiento de
Viveiro la documentacion en tiempo y forma establecida en el punto 13.18deJas bases generales.

Una vez conste en el expediente la existencia de consignacién pr?ﬁuestaria e informe de fiscalizacion
previa.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2
local, y el articulo 24 del Real Decreto 364/1995, de 10
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis

de Trabajo y Promocion Profesional de los FuncionarioQ_iy

abril, reguladora de las bases del régimen
arzo, por lo que se aprueba el Reglamento
n General del Estado y de Provisién de Puestos
s de la Administracion General del Estado.

RESUELVO Q

PRIMERO.- Nombrar la Dona Diana Maria Rod Rodriguez, como funcionario de carrera para ocupar en
propiedad la plaza vacante correspondiente a esto de la RPT “VIGILANTE DE URBANISMO” (SX5.4-/033)
en la Escala Administracién Especial, Sube@a Servicios Especiales del Ayuntamiento de Vivero.

El plazo de toma de posesion de la pl el puesto sera de 15 dias naturales a partir de la publicacion del
nombramiento en el Boletin Oficial d rovincia de Lugo y un mes cuando suponga cambio de localidad de
residencia. En el caso de personal funcionario interino y eventual, la toma de posesién se producira al dia
siguiente al nombramiento; d formidad con el dispuesto en el articulo 114.12 en consonancia con la
Disposicién Transitoria 42 d al’ Decreto-Ley 6/2023, de 19 de diciembre, por lo que se aprueban medidas
urgentes para la ejecucio Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia en materia de servicio
publico de justicia, fun & dblica, régimen local y mecenazgo.

SEGUNDO.- Publicar sente Resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo (BOP), asi como en el
tablero de edictos ital del Ayuntamiento.

TERCERO.- Noftfficdr a presente Resolucion a la interesada, y dar traslado al departamento de personal para
su conocimi al departamento de néminas, al departamento de intervencion y Tesoreria.

Lo mandoly’lo firmo en

Viv iQ‘ZB de mayo de 2025.- La Alcaldesa, D2. Maria Carmen Gueimunde Gonzalez. Ante mi, la Secretaria
eral, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Luz Balsa Rabade.

R. 1483

Anuncio

D2. MARIA CARMEN GUEIMUNDE GONZALEZ, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVEIRO, en
virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracién Local de Galicia.
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Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Nam. 286,
se publica la convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Viveiro el dia 12
de diciembre de 2022, por las que se inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de
carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio
2022 - Tasa adicional de estabilizaciéon de empleo temporal (Disposicién Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241,
publicara el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los
procesos selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas
en la oferta de empleo publico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion de la
convocatoria excepcional prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para a reduccién de la temporalidad en el empleo publico. @'

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 @ 298,
se publica el anuncio de la Resolucién de correccion de errores en las bases generales y e cas que
regulan los procesos selectivos excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas d ncionario de
carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta de empleo publico del afio
2022- tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (disposicion adicional 62 y 82 de?ﬁy 20/2021, de
28 de diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alc@ldia en fecha 21 de
diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 202@)6 NUum. 2, publicara el
anuncio de la Resoluciéon de correccion de errores en las bases generale ecificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que se convocan para el ingreso en pldzas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la ofert\a}e empleo publico del afio 2022-
tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (disposicién adiciona y 82 de la ley 20/2021, de 28 de
diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada po Icaldia en fecha 21 de diciembre de
2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del martes,?’de enero de 2023, Nam. 20, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el pla e presentacion de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar desde el siguiente al de la public@eidn, entre las que se encuentran dos plazas de
“RECEPCIONISTA PISCINA” .

Vistas las bases generales, junto con las bases aficas y anexo que regulan los procesos selectivos
excepcionales que se convocan para el ingres as de funcionario de carrera o personal laboral fijo en
el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la %rta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de
estabilizacion de empleo temporal (Disposjciéon®Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre),
cuota general, sistema concurso, acceso@ en relacion con el proceso selectivo para la cobertura de dos

plazas de “RECEPCIONISTA PISCINA” w laboral fijo.
d

Resultando que en el Boletin Oficial Provincia de Lugo del martes, 29 de octubre de 2024 Num. 250, se
publica la Resolucion de AIcaldmptando a propuesta del tribunal , que dice:’(...) RESUELVE:

PRIMERO.- Aceptar a prop Tribunal, declarando la relacién definitiva de aprobados en base el Acta
de las reuniones de 08 de@o de 2024 y de 18 de septiembre de 2024, segun el dispuesto en los puntos
segundo y tercero de la & te resolucion.

SEGUNDO.- Aceptar @puesta del Tribunal a favor de Dria. Maria Alonso Nuevo y DAa. Maria Del Mar Diaz
Cuba, como aspira seleccionados, para ocupar en propiedad las dos plazas vacantes “RECEPCIONISTA
PISCINA” en la Administracion General, Subescala Subalterno, como personal laboral fijo.

Vista la base raI 16y 17, que seiala “(...)16. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO.
16.1 Org competente.

esa-Presidenta del Ayuntamiento de Viveiro, mediante Resolucion de Alcaldia para resolver

del TTribunal, y asimismo, habian acreditado los requisitos exigidos en la convocatoria presentando la
documentacion referida en el punto 15.1 de las bases generales, se procederd a realizar, en el plazo de un
mes desde a expiracion del plazo de los veinte dias hdbiles, el nombramiento como personal funcionario de
carrera en la escala, subescala, clase y categoria que corresponda o la contratacion cémo personal laboral
fijo.

16.2. Publicacion.

La Resolucion de Alcaldia de nombramiento como personal funcionario de carrera o personal laboral fijo de
las personas seleccionadas, deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablero de
edictos digital del Ayuntamiento, tablero de edictos y pdgina web.
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16.3. Final del proceso selectivo.

La resolucion de estos procesos selectivos finalizardn antes de 31 de diciembre de 2024.
17. TOMA DE POSESION/CONTRATACION.

17.1. Plazo.

La toma de posesion o formalizacion del contrato de las personas incluidas en la Resolucion de Alcaldia de
nombramiento para cubrir las plazas convocadas, efectuarese en el plazo de tres (3) dias hdbiles desde la
publicacion en el BOP de dicha Resolucion, si no implica cambio de residencia, o un (1) mes se comporta
cambio de residencia.

17.2. Falta de toma de posesion.

De no presentarse a la toma de posesion en este plazo el aspirante decaerd automdticamente d sus
derechos, procediéndose a realizar los mismos trdamites al siguiente de mayor de puntuacion alca ada en el
proceso. /<

17.3. Requisitos. )

El cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 62.1. c) del TREBEP referido al agto\de acatamiento de
la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia de Galicia y del resto del ordeawniento juridico, asi
como el requisito de incompatibilidad que determina de la Ley 53/1984, de\26 de diciembre, de

Incompatibilidades del Personal al Servicios de las Administraciones Publicas, se’eféctuard en el mismo acto
de toma de posesion o de la formalizacion del contrato...” /S

Toda vez que, al respeto de la aspirante seleccionada para ser nominadasse dicté Resolucion de la Alcaldia
en fecha 27 de noviembre, acordando suspender el plazo de presentac@je la documentacién establecida
en la base general 15.1, por concurrencia de causa de fuerza mayog, al*respeto de la aspirante D2 Maria
Alonso Nuevo, quedando en consecuencia suspendido el plazo parz;FJ.nombramiento y posterior toma de
posesion en tanto concurra la causa de suspensién. Comprobada la concurrencia de la causa de suspension
desde el inicio del plazo de presentacion de la documentacién?ﬁe plazo se reiniciara en su totalidad en el
momento en el que deje de concurrir la causa que motivo spension, comenzando en ese momento el

cdmputo del plazo de 20 dias habiles previsto en la base ral 15.1.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia dgugo del miércoles, 04 de diciembre de 2024, Nium.
280, publicara Resolucion de Alcaldia sefialando g ealizard el nombramiento referente a esta plaza una
vez reiniciado el plazo suspendido de presentacic’@ la documentacion establecida en la base general 15.1
por concurrencia de causa de fuerza mayor, alrespeto de la aspirante D2. Maria Alonso Nuevo y presentada

por la aspirante seleccionada la totalidad de laNdocumentacién prevista en la referida base. En caso de que
una vez reanudado el plazo no se pr te a referida documentacién, deberda seguirse la tramitacion
establecida en la base general 15.4, al 0 de esa plaza vacante.

Toda vez que en el sistema red de la ridad Social, consta alta de DiAa. Maria Alonso Nuevo en fecha 19 de

mayo de 2025.

Toda vez que Dia. Maria AlonQuevo en fecha 21 de mayo de 2025, presenta en el Registro General del
Ayuntamiento de Viveiro cumentacion en tiempo y forma establecida en el punto 15.1 de las bases
generales.

Visto el dispuesto enfla base general 16 la Alcaldia resolvera definitivamente el proceso selectivo en el plazo
maximo de un me e la fecha limite para la presentacién de la documentacién previa nombrando cémo
personal laboral 4ijo_para ocupar en propiedad dos plazas vacantes “RECEPCIONISTA PISCINA” en la Escala
Administraci@eneral, Subescala Auxiliar del Ayuntamiento de Vivero.

n

Visto qu a en el expediente la existencia de consignacion presupuestaria e informe de fiscalizacion
previa.

| , y el articulo 24 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

RESUELVO

PRIMERO.-Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar la DfAa. Maria Alonso Nuevo, cémo
personal laboral fijo para ocupar en propiedad una de las dos plazas vacantes “RECEPCIONISTA PISCINA” en
la Escala Administracion Especial, Subescala Auxiliar del Ayuntamiento de Vivero. El contrato a formalizar sera
como personal indefinido a jornada completa, cédigo 100. Las retribuciones a percibir seran las establecidas
para cada puesto de trabajo en la RPT en consonancia con el dispuesto en la normativa vigente.

De rmidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen
e é



43 NUum. 126 - miércoles, 4 de junio de 2025 BOP Lugo

SEGUNDO.- El plazo de formalizacion de contrato sera de 3 dias habiles a partir de la publicacion del
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y un mes cuando suponga cambio de localidad de
residencia, de conformidad con el dispuesto en la base general 17.1.

En atencion a las caracteristicas del presente proceso selectivo, y resultando que en este proceso se
convocaron dos plazas vacantes “RECEPCIONISTA PISCINA” con la correspondencia de puestos de trabajo de
la RPT establecida en la convocatoria (EC3.1/087 y EC3.1/088) -con base en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, Ley 2/2015, de
29 de abril, de empleo publico de Galicia y Convenio Colectivo del personal laboral al servicio del
Ayuntamiento de Viveiro, en consonancia con la demas normativa en materia de empleo publico de aplicacién
a la Administracion Local- las personas propuestas para su nombramiento cémo personal laboral fijo en el
correspondiente proceso selectivo obtendran destino provisional en el puesto que, en su caso se encuentran
desempefando. Las personas propuestas que no se encuentren desempefiando ningln puesto de trab%ﬁe
los correspondientes a las plazas convocadas de “RECEPCIONISTA PISCINA” a las que accedieron gbtendran
destino provisional, entre los puestos restantes, atendiendo al orden de prelacién resultante K oceso,
aplicando en caso de empate los criterios de desempate previstos en las bases generales.

TERCERO.- Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo (BQP), asi como en el
tablero de edictos digital del Ayuntamiento.

CUARTO.- Notificar a presente Resolucién a la interesada, y dar traslado al departamgnt tle personal para su
conocimiento, al departamento de néminas, al departamento de intervencion y T@ a

Lo mando y lo firmo en

Viveiro, 28 de mayo de 2025.- La Alcaldesa, D2 Maria Carmen Gueimun zalez. Ante mi, la Secretaria
General, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Buz Balsa Rabade.

V. R. 1484

Anuncio };
D2. MARIA CARMEN GUEIMUNDE GONZALEZ, Alcaldeﬁblrg identa del Excmo. Ayuntamiento de VIVEIRO, en
virtud de las atribuciones que me confieren los arti 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, d e julio, de la Administracion Local de Galicia.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Prov@a de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Num. 286,
se publica la convocatoria y bases reguladgras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Viveiro el dia 12
de diciembre de 2022, por las que se ini%(el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de
carrera o personal laboral fijo en el A iento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio
2022 - Tasa adicional de estabilizaci empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre), cuota generz: sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario | de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241,
publicara el anuncio del e to de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los
procesos selectivos parage reso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas
en la oferta de emp E:)\ublico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion de la
convocatoria excepci@prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para a reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Resultando q n-el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 Nam. 298,
se publica e@ncio de la Resolucion de correccidon de errores en las bases generales y especificas que
regulan | cesos selectivos excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de

§ersonal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta de empleo publico del afio
adicional de estabilizacion de empleo temporal (disposicion adicional 62 y 82 de la ley 20/2021, de
iciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de
bre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 2023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales y especificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022-
tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (disposicion adicional 62y 82 de la ley 20/2021, de 28 de
diciembre), cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de
2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del martes, 24 de enero de 2023, Num. 20, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el plazo de presentacién de solicitudes que sera de 20
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dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicaciéon, entre las que se encuentran quince plazas de
“ADMINISTRATIVO/A” .

Vistas las bases generales, junto con las bases especificas y anexo que regulan los procesos selectivos
excepcionales que se convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral fijo en
el Ayuntamiento de Viveiro, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afo 2022 - Tasa adicional de
estabilizacion de empleo temporal (Disposiciéon Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, en relacion con el proceso selectivo para la cobertura de
quince plazas de “ADMINISTRATIVO/A” funcionario de carrera.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del martes, 29 de octubre de 2024 Num. 250, se
publica la Resolucion de Alcaldia aceptando a propuesta del tribunal , que dice:’(...) RESUELVE:

de las reuniones de 08 de marzo de 2024 y de 18 de septiembre de 2024, segun el dispuesto en tos
segundo y tercero de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Aceptar a propuesta del Tribunal a favor de DAa. Maria Alonso Nuevo y Dia. Mvg Mar Diaz
Cuba, como aspirantes seleccionados, para ocupar en propiedad las dos plazas vacantd(% EPCIONISTA
]

PRIMERO.- Aceptar a propuesta del Tribunal, declarando la relacién definitiva de aprobados en bas eFaa
( 9 n

PISCINA” en la Escala Administracion General, Subescala Subalterno, como personal labor 0.

Vista la base general 16 y 17, que sefala “...)16. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENT/ CTIVO.

16.1 Organo competente Q

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Viveiro, mediante Resolu Alcaldia para resolver
definitivamente el procedimiento selectivo a favor de las personas seleccignadas, en virtud de la propuesta
del Tribunal, y asimismo, habian acreditado los requisitos eXIgldos@a convocatoria presentando la
documentacion referida en el punto 15.1 de las bases generales, se groceterd a realizar, en el plazo de un
mes desde a expiracion del plazo de los veinte dias habiles, el nomb%r?iento cémo personal funcionario de
carrera en la escala, subescala, clase y categoria que corresponda o'la contratacion como personal laboral

fijo. V~
16.2. Publicacion. Q
La Resolucion de Alcaldia de nombramiento como per. funcionario de carrera o personal laboral fijo de

las personas seleccionadas, deberd publicarse en el in Oficial de la Provincia, asi como en el tablero de
edictos digital del Ayuntamiento, tablero de edicto igina web.

16.3. Final del proceso selectivo.

La resolucion de estos procesos selectivos finalizardn antes de 31 de diciembre de 2024.
17. TOMA DE POSESION/CONTRATA Q/

17.1. Plazo. @

La toma de posesion o forma/in del contrato de las personas incluidas en la Resolucion de Alcaldia de
nombramiento para cubrir Ig dzas convocadas, efectuarese en el plazo de tres (3) dias hdbiles desde la
publicacion en el BOP de Resolucion, si no implica cambio de residencia, o un (1) mes se comporta
cambio de residencia. \

17.2. Falta de toma [de posesion.

De no presentar@la toma de posesion en este plazo el aspirante decaerd automdticamente de todos sus
derechos, progedieridose a realizar los mismos trdmites al siguiente de mayor de puntuacion alcanzada en el
proceso.

17.3. Re oS.

iento de los requisitos exigidos en el articulo 62.1. c) del TREBEP referido al acto de acatamiento de
itucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia de Galicia y del resto del ordenamiento juridico, asi
el requisito de incompatibilidad que determina de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicios de las Administraciones Publicas, se efectuard en el mismo acto
de toma de posesion o de la formalizacion del contrato...”

Toda vez que, al respeto de una de las aspirantes seleccionadas para ser nominada, se dicté6 Resolucion de la
Alcaldia en fecha 27 de noviembre, acordando suspender el plazo de presentacion de la documentacion
establecida en la base general 15.1, por concurrencia de causa de fuerza mayor, al respeto de la aspirante D2.
Maria Alonso Nuevo, quedando en consecuencia suspendido el plazo para su nombramiento y posterior toma
de posesidén en tanto concurra la causa de suspensién. Comprobada la concurrencia de la causa de
suspensiéon desde el inicio del plazo de presentacion de la documentacion, este plazo se reiniciara en su
totalidad en el momento en el que deje de concurrir la causa que motivé la suspensién, comenzando en ese
momento el coOmputo del plazo de 20 dias habiles previsto en la base general 15.1.
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Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del lunes, 02 de diciembre de 2024, Num. 278,
publicara Resolucion de Alcaldia sefialando que se realizara el nombramiento referente a esta plaza una vez
reiniciado el plazo suspendido de presentacion de la documentacion establecida en la base general 15.1 por
concurrencia de causa de fuerza mayor, al respeto de la aspirante D2. Maria Alonso Nuevo y presentada por la
aspirante seleccionada la totalidad de la documentacién prevista en la referida base. En caso de que una vez
reanudado el plazo no se presente a referida documentacion, debera seguirse la tramitacién establecida en la
base general 15.4, al respeto de esa plaza vacante.

Toda vez que en el sistema red de la Seguridad Social, consta alta de Diia. Maria Alonso Nuevo en fecha 19 de
mayo de 2025.

Toda vez que Dia. Maria Alonso Nuevo en fecha 21 de mayo de 2025, presenta en el Registro General del
Ayuntamiento de Viveiro la documentacién en tiempo y forma establecida en el punto 15.1 de las Vss

generales

Visto el dispuesto en la base general 16 la Alcaldia resolvera definitivamente el proceso selectiv Q plazo
maximo de un mes desde la fecha limite para la presentacién de la documentacion previa n g do cémo
personal laboral fijo para ocupar en propiedad una de las plazas vacantes “ADMINISTRATIV en la Escala
Administracion General, Subescala Administrativa del Ayuntamiento de Vivero.

Visto que consta en el expediente la existencia de consignacién presupuestaria e in e de fiscalizacién
previa.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulade las bases del régimen
local, y el articulo 24 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo e aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General deV'Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adr@racién General del Estado.

RESUELVO

PRIMERO.-Finalizar el procedimiento selectivo acordando nombrar EIa Dia. Maria Alonso Nuevo, como
funcionarios de carrera para ocupar en propiedad una de las s vacantes "ADMINISTRATIVO/A” en la
Escala Administracién General, Subescala Administrativa del gu tamiento de Vivero.

SEGUNDO.- El plazo de toma de posesidon sera de ias naturales a partir de la publicacion del
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de y un mes cuando suponga cambio de localidad de
residencia. En el caso de personal funcionario |nt Y eventual la toma de posesiéon se producira al dia
siguiente al nombramiento; de conformidad con’wpuesto en el articulo 114.12 en consonancia con la
Disposicién Transitoria 42 del Real Decreto-le 3, de 19 de diciembre, por lo que se aprueban medidas
urgentes para la ejecucion del Plan de Recup acion, Transformacién y Resiliencia en materia de servicio
publico de xusticia, funcion publica, rexm@ocal y mecenazgo.

En atencion a las caracteristicas de eSente proceso selectivo, y resultando que en este proceso se
convocaron quince plazas vacantes “@INISTRATIVO/La” con la correspondencia de puestos de trabajo de
la RPT establecida en la convocat (SX1.0/003, SX1.2/008, SX1.0/009, SX2-/012, SX2-/013, SX3-/017, SX3-
/018, SX3-/019, SX4-/021, SXS@ZS, S$X6.5/038, SX6.6/039, SX6.8/042, BS1.2/117, BS1.2/118) -con base
en la Ley 20/2021, de 28 embre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, Ley 2/20@ 29 de abril, de empleo publico de Galicia y Convenio Colectivo del personal
laboral al servicio del % iento de Viveiro, en consonancia con la demas normativa en materia de empleo
publico de aplicacié( a Ja Administracion Local- las personas propuestas para su nombramiento cémo
personal funcionar carrera en el correspondiente proceso selectivo obtendran destino provisional
tomando posesic’@mo destino provisional en el puesto que, en su caso se encuentran desempefiando. Las
personas pro que no se encuentren desempefiando ningln puesto de trabajo de los correspondientes
a las plaza@vocadas de “ADMINISTRATIVO/A” a las que accedieron obtendran destino provisional,
tomando ibn como destino provisional, entre los puestos restantes, atendiendo al orden de prelacion
resultapteYdel proceso, aplicando en caso de empate los criterios de desempate previstos en las bases
gene@

ERO Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo (BOP), asi como en el
tablero de edictos digital del Ayuntamiento.

CUARTO.- Notificar a presente Resolucién a las interesadas, y dar traslado al departamento de personal para
su conocimiento, al departamento de néminas, al departamento de intervencion y Tesoreria.

Lo mando y lo firmo en Viveiro, a 28 de mayo de 2025. La Alcaldesa, Fdo. D2. Maria Carmen Gueimunde
Gonzalez. Ante min, La Secretaria General, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, Fdo. D3.
Maria Luz Balsa Rabade.

Lo mando y lo firmo en
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Viveiro, 28 de mayo de 2025.- La Alcaldesa, D2 Maria Carmen Gueimunde Gonzalez. Ante mi, la Secretaria
General, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Luz Balsa Rabade.

R. 1485

XOVE

Anuncio

Por Decretos de Alcaldia n® 2025-1028 y 2025-1027 de fecha 28 de mayo de 2025, se aprobaron inicialmente
los Padrones del Precio Publico por la prestacion del Servicio de Ayuda en el Hogar en las modalida e
Libre Concurrencia y Dependencia, respectivamente, correspondientes al mes de abril de 2025. (

s

de un plazo de veinte dias, contados a partieres de la publicacién del presente anuncio en el Baletin’ Oficial de
la Provincia, al objeto de su examen y presentacion de las reclamaciones que egtimen® pertinentes,
entendiéndose elevado a definitivo si, transcurrido el plazo de exposicién publica, no se era formulado
ninguna reclamacién contra los mismos.

Por medio del presente se ponen en el conocimiento de los contribuyentes obligados al paggoﬁ ponen

Contra el mismo se podra interponer el recurso de reposicién en el plazo de un sde la publicacion el
presente anuncio.

PERIODO DE COBRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 932@5, de 29 de julio, por lo que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se fija como plazo ingreso en periodo voluntario el
comprendido entre los dias 02 de junio de 2025 hasta 03 de ag?! de 2025; el ingreso se efectuard
mediante domiciliacion bancaria tal y como se establece en el articulo ¥ del vigente Acuerdo Regulador.

Transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, se iniciar?beriodo ejecutivo, exigiéndose las deudas
por el procedimiento de constriccion, reportando el recarg constriccion, intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.

El presente anuncio, en ambolos dos supuestos de ar@du de exposicion al publico del Padron y periodo de
cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacién colectiva, al amparo del establecido en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre.

Xove, 28 de mayo de 2025.- El Alcalde, José De@trio Salgueiro Rapa.
R. 1465




