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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS Y ASISTENCIA A LOS AYUNTAMIENTOS

Anuncio

ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIERNO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DE 3 DE OCT, B& DE
2025 EN LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA EL INGRESO €OMO
PERSONAL LABORAL FIJO EN TRES (3) PLAZAS DENOMINADAS PEON/PEONA GRANJA, DOS UIDAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2022 Y UNA (1) INCLUIDA EN LA OFEV{D EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2024, POR EL SISTEMA DE CONCURSO - OPOSICION LIBRE.

La Xunta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Lugo, en sesion comun celebrada ug.de octubre de
2025 adopto, entre otros, lo siguiente acuerdo:

“Después de ver la propuesta de la Sra./Sra. Diputada Delegada del drea de Régj nterior, Promocion del
Territorio y Turismo, de lo siguiente teor:

“PROPUESTA A la Xunta DE GOBIERNO DE APROBACION DE La CONVQCATORIA Y BASES ESPECIFICAS
QUE REGIRAN EI PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA El INGRESO E S (3) PLAZAS DENOMINADAS
PEON/PEONA DE GRANXA, DE PERSONAL LABORAL FIJO EN La UTACION DE LUGO, DOS (2)
INCLUIDAS EN La OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2022 R@DIDAS EN La OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2023, B. REGIMEN JURIDICO LABORAL, B.1.'CUOTA GENERAL; Y UNA (1) EN La
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2024, APARTADO IV.ZAS DE ACCESO LIBRE IA TASA COMUN
DE REPOSICION DE EFECTIVOS, IA)2 REGIMEN JURIDICO RAL, CUOTA GENERAL POR El SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION LIBRE. &

1. OBJETO DE La CONVOCATORIA g.
S,

El objeto de esta convocatoria es aprobar las ba ecificas que complementardn a las bases generales
publicadas en el BOP n° 101 de 06.05.202 oceder a convocar el proceso selectivo para cubrir
definitivamente las plazas del plantel /abor&ue a continuacion se indican, vacantes y dotadas, dos (2)
incluidas en la Oferta de Empleo Publico para el aio 2022, aprobada por resolucion de la presidencia de 25
de mayo de 2022 publicado en el Bolet@i’ icial de la Provincia num. 120 del 27.05.2022 incluida en la
refundicion de la Oferta de Empleo iC6 (OEP) de la Diputacion Provincial de Lugo para el afio 2023,
aprobada por resolucion de la pres/@ia de 28.12.2023 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) de Lugo num. 298, del 30.12.2023, corregida por resolucion de la presidencia de 15 de enero de 2024
(BOP num. 015 del 78.07.2024@0dificadu por resolucion de la presidencia de fecha 16.07.2024 (BOP num.
165 del 17.07.2024), figura partado segun refundicion plazas oferta empleo tasa general acceso libre
arios 2021 y 2022, B. Régjuridico laboral, B.1 Cuota general; y una (1) incluida en la Oferta de Empleo
Publico del afio 2024, obtda por resolucion de la presidencia del 27.12.2024 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provinc;@) de Lugo num. 301, del 31.12.2024, figura en el apartado 1 Plazas de acceso

libre IA tasa comu posicion de efectivos, I1A)2 Régimen juridico laboral, cuota general, por el sistema de
concurso oposici@ re.
2. CARACTE@CION DE Las PLAZAS
N;Z’?Sz’:’.‘s OEP Ne DENOMINACION N° DENOMINACION GRUPO CUOTA
CONVOCAN PLAZA PLAZA PUESTO PUESTO SUBGRUPO
166 . . 167 Pedn/la granja
&‘z’ 2022 164 Pedn/la granja 166 entrada AP General
1 2024 3397 Peén/la granja 1818 Peon/la granja AP General
entrada

3. NORMATIVA DE APLICACION

Las convocatorias y las bases de los procesos selectivos para el ingreso como personal laboral estdn
sometidos la normativa vigente:
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o Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases de régimen local (LRBRL).
o Ley 30/1984, de 2 de agosto de medidas para la reforma de la Funcion Publica (LMRFP).

e Real decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por lo que se aprueba el Texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local (TRRL).

e Real decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por lo que se aprueba el Texto refundido de la ley del
estatuto bdsico del empleado publico (TRLEBEP).

e Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre por lo que se aprueba el Texto refundido de la Ley del
estatuto de los trabajadores (ET).

o Ley 2/2015, de 29 de abril, del Empleo Publico de Galicia (LEPG). V’

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por lo que se establecen las reglas bdsicas y los programas
minimos a que debe ajustarse al procedimiento de seleccion de funcionarios de Administracicjz{

e Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo pyblico’y la provision
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

e Reglamento por el que se aprueba la normativa de acceso, carrera y provision stos de la Entidad
(BOP numero 226, del 30.09.2006) de la Diputacion Provincial de Lugo.

personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision estos de trabajo y promocion

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo que se aprueba el Re gz 0 general de ingreso del
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del E@

medios y tiempos y la realizacion de otros ajustes razonables en los/procesos selectivos para el acceso al

e Orden PJC/804/2025, de 23 de julio, por la que se establecen c;{?@ generales para la adaptacion de
empleo publico de personas con discapacidad.

e Reglamento Orgdnico de la Diputacion Provincial de Lugo§ n° 202, de 3 de septiembre de 2020)

e Acuerdo Marco Unico para personal funcionario de | utacion Provincial de Lugo (BOP num. 026 del

31.01.1991) y sus posteriores modificaciones g_,
e (Convenio colectivo para persona laboral de@ tacion Provincial de Lugo (BOP num. 200, del
30.08.1990) y sus posteriores modificaciones.

(LPACAP).

o Ley 39/2015, de 1 de octubre, del pr@diﬁnto administrativo comun de las Administraciones Publicas
o Ley 40/2015, de 1 de octubre, de @ en juridico del Sector Publico (LRXSP).

o Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de«diciembre, de proteccion de datos personales y de garantia de los derechos
digitales (LPDCP).

4. CONSIDERACIONES JU@AS Y TECNICAS

La) CONVOCATORIA \

Las plazas que se épﬁen convocar estdn incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022, refundida

en la oferta de e@o publico del afio 2023 apartado segun refundicion plazas ofertas empleo tasa general

acceso libre ape 21 y 2022; y en la oferta de empleo publico del afio 2024 apartado 1 tasa comun , no

estando cad por no transcurrir el plazo de tres afios desde su publicacion en el BOP, figurando en el
aMomo vacantes dotadas, cumpliéndose lo sefialado en el:

plantel Ia%
Artfgulo 70 del TRLEBEP, que serala: “(...) la ejecucion de la Oferta de Empleo Publico (...) deberd
arse dentro del plazo improrrogable de tres arios”.

/grtlculo 91.2 de la LRBRL “la seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral, debe realizarse de
acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de (...),
oposicion o concurso-oposicion libre, en los que se garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad’.

B) SISTEMA SELECTIVO

El Sistema selectivo a lo que debe acudirse es el concurso - oposicion, cumpliendo la normativa y acuerdos
que a continuacion se sefialan:

e El Articulo 31.2 del Convenio Colectivo Unico para personal laboral de la Diputacién Provincial de Lugo:
“Toda seleccion de personal laboral hizo deberd realizarse de conformidad con te la dice Oferta (Oferta de
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Empleo Publico) mediante convocatoria publica y a través de los sistemas de concurso, oposicion o concurso -
oposicion en los que se garantice los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”

o Articulo 61.6 del TRLEBEP: “los sistemas selectivos de funcionarios de carrera serdn los de oposicion y
concurso-oposicion (...). Solo en virtud de ley podrd aplicarse, con cardcter excepcional, el sistema de
concurso (...)".

e Articulo 171.2 del TRRL: “El ingreso en esta Subescala (Administracion Especial) se hard por oposicion,
concurso o concurso-oposicion libre, segun acorde la Corporacion respectiva, y se requerird estar en
posesion del titulo académico o profesional correspondiente a la clase o especialidad de que se trate...”.

o Articulo 8.4 del Reglamento por el que se aprueba la normativa de acceso, carrera y provision de puestos
(BOP 226 de 30.09.2006), que sehAala:

“En la Subescala de Servicios Especiales las plazas de Labores Especiales si provistardn asimispao por el
sistema de oposicion libre con cardcter general, salvo en los supuestos debidamente motivad que la
aptitud especifica propia de esta Subescala exija conocimientos, habilidades y aptitudesfﬁ:&ieban ser
acreditados necesariamente en la fase de concurso, en cuyo caso el procedimiento d’e ion serd el

concurso-oposicion V.

e Acuerdo alcanzado en la Mueva General de Negociacion, de 11 de octubre de 2018, as organizaciones
sindicales que cuentan con representacion en los 6rganos unitarios de represen del personal de la
Entidad, de manera undnime, se ha establecido que los procesos selectivos g zas, correspondientes a
acceso libre y recogidas en las Ofertas de Empleo Publico, siempre que asi se ablezca en la normativa de
aplicacion se utilizara preferentemente el sistema selectivo de concurso-opo&n .

Se motiva y se fundamenta la decision de acudir al concurso-oposicion en, losysiguientes aspectos:

a) La valoracion de la experiencia profesional adquirida por las per aspirantes en lo desemperio de las
funciones que se corresponden con el puesto de trabajo vinculado a¥la plaza que se convoca (ya habia sido
esta adquirida al servicio de la Diputacion provincial de Lugo otra Administracion publica, o incluso en
entidades privadas) presupone una mayor garantia de un _mejor desemperio del trabajo de las personas
aspirantes, la igualdad de conocimientos acreditados en la de oposicion, el que redundard en beneficio
de la organizacion al precisarse menor tiempo de ad ion a los requerimientos del puesto para su
desemperio eficaz y eficiente.

b) Del mismo modo, la formacion especifica, sea Igda o complementaria, previa al ingreso, relacionada
con las funciones y tareas de la plaza que se c . d y de su correspondiente puesto de trabajo, también es
beneficioso para lo desempefio de estas. &

C) GRUPO/SUBGRUPO Y CLASIFICACION%

La plaza de Pedn/la Granja pertene grupaciones Profesionales (AP) (disposicion adicional sexta del
TREBEP, por remision del convenio co 0 unico de la Diputacién Provincial de Lugo).

D) REQUISITOS DE PARTICIPA

Las personas aspirantes de
titulacion académica de a

cumplir los requisitos sefalados en el articulo 56 del TRLEBEP y poseer la
0 con el apartado c) del art. 135, del Real decreto legislativo 781/1986, de 18
de abril; por lo que se a el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local, con el art. 25 @Ley 30/1984, de 2 de agosto: y con la disposicion adicional sexta del Real decreto
legislativo 5/201 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido lea Ley del estatuto bdsico del
empleado pt]blic@P), no serd necesario estar en posesion de ninguna titulacion académica oficial.

Y) APROBA @/ DE La CONVOCATORIA Y BASES

La convo ia y la aprobacion de las bases especificas deberd realizarse por acuerdo de la Xunta de
Goble onforme a lo establecido en el art. 59.5 del Reglamento Orgdnico de la Diputacion Provincial de

&ases generales que regirdn el proceso selectivo son las aprobadas por la Xunta de Gobierno, de fecha
12/03/2021, y publicadas en el BOP numero 101 de 6 de mayo de 2021.

F) CUMPLIMIENTO DE La LEGALIDAD
El procedimiento selectivo:

a) Garantiza la libre concurrencia asi como los principios de igualdad, meérito, capacidad y publicidad
cumpliendo lo serialado en los siguientes articulos:

o Articulo 55.1 del TRLEBEP: “todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo
con los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con el previsto en el
presente Estatuto y en el resto del ordenamiento juridico”
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o Articulo 55.2 del TRLEBEP: “las Administraciones Publicas, entidades y organismos a que se refiere el
articulo 2 del presente Estatuto seleccionardn a su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en
los que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como los establecidos a
continuacion:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidade técnica en la actuacion de los érganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.”. QV.
a

libre
concurrencia sin perjuicio de lo establecido para la promocion interna y de las medidas dediscriminacion

o Articulo 61.1 del TRLEBP: “los procesos selectivos tendrdn cardcter abierto, garantiz:
positiva previstas. f

los programas minimos a que debe ajustarse al procedimiento de seleccion de funcio, [0S de Administracion

b) Recoge el contenido exigido en el RD 896/1991, de 7 de junio, por lo que se establec /;S reglas bdsicas y
Local. %

c) Respetan el porcentaje mdximo para la fase de concurso (40% de la punt mdxima alcanzable en el
proceso selectivo) sefialada respeto de la puntuacion total que se determin articulo 56, apartado 3 de la

LEPG. Q
5. PROPUESTA DE ACUERDO

Visto lo dispuesto por la normativa de aplicacion y considerando qlie se cumple con las exigencias de la
normativa vigente; en uso de las facultades que le confiere a la ta de Gobierno el Reglamento Orgdnico de
la Diputacion Provincial de Lugo, publicado en el BOP num. 0% 3 de septiembre de 2020, se proponen a
la Xunta de Gobierno la adopcion de lo siguiente ACUERDO:

oposicion libre, para el ingreso como personal labora la Diputacion Provincial de Lugo, en las siguientes
plazas vacantes, dotadas orzamentariamente, do incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022
(BOP num. 120 del 27.05.2022), refundidas e%l erta de Empleo Publico del ario 2023 - apartado segun

1°. Aprobar las bases especificas que regirdn el proc@nr nto selectivo, mediante el sistema de concurso -

refundicion plazas ofertas empleo tasa gener@lsacceso libre arios 2021 y 2022, B. Régimen juridico laboral,
B.1 Cuota general (BOP num. 298, del 30.1,2.2023) y una (1) incluida en la Oferta de Empleo Publico del ario
2024, figurando en el apartado 1 plazas
juridico laboral, cuota general (BOP ny

ceso libre IA tasa comun de reposicion de efectivos, I1A)2 régimen
1,del 31.12.2024),:

o z z
NQZL:SZ?S OEP N° DENOMINACION N° DENOMINACION GRUPO CUOTA
CONVOCAN PLAZA‘, PLAZA PUESTO PUESTO SUBGRUPO
2 2022 @ Pedn/la granja ;gg Peozé Iti a.‘];:”] a AP General
b [ . Pedn/la granja
1 2024/ 1\3397 Pedn/la granja 1818 entrada AP General

\
Las bases espec@ complementardn las bases generales, que regirdn en este procedimiento selectivo,
aprobadas por=gcuwérdo de la Xunta de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 12 de marzo de 2021 y
publicadas OP num. 101, del 06.05.2021.

ublicamente a quien desee participar en el proceso selectivo.

3. ¥ que se realicen cuantos trdmites sean necesarios para desarrollar este procedimiento selectivo y,
%’ mente, la publicacion de la presente convocatoria y de las bases especificas en el Boletin Oficial de la

rowincia (BOP), enviando extracto de la convocatoria al Diario Oficial de Galicia (DOG) y Boletin Oficial del
Estado (BOE/BOE), siendo la publicacion en el BOE/BOE a que dard inicio al plazo de presentacion de

solicitudes.

La Xunta de Gobierno, por unanimidad acuerda prestar aprobacion a la propuesta presentada y
anteriormente transcrita’.

Contra el presente acuerdo, que pone fin la via administrativa, se podra interponer con caracter potestativo,
recurso de reposicion, delante de la Xunta de Gobierno en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente el de la publicaciéon de este acuerdo en el BOP o bien recurso contencioso-administrativo delante del
Juzgado Contencioso-Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de la
citada publicacién, sin perjuicio de que se interponga cualquier otra que se estime oportuno.
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BASES ESPECIFICAS PARA El INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN La DIPUTACION PROVINCIAL
DE LUGO DE TRES (3) PLAZAS DENOMINADAS PEON/La GRANJA, VACANTES Y DOTADAS
ORZAMENTARIAMENTE, DOS (2) INCLUIDAS EN La OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2022 Y UNA
(1) INCLUIDA EN La OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2024, POR El SISTEMA DE CONCURSO -
OPOSICION LIBRE.

1. OBJETO DE Las PRESENTES BASES

ES objeto de las presentes bases especificas complementar el procedimiento general de seleccién establecido
en las bases generales que regulan los procesos selectivos que convoque la Diputacién Provincial de Lugo
para cubrir plazas vacantes del plantel laboral, incluidas en las ofertas de empleo, acceso libre.

2. PLAZAS QUE SE CONVOCAN

| Wi
o 7 7
b QTJL?SZI?S OEP Ne° DENOMINACION N° DENOMINACION GRUPO CUOTA
CONVOCAN PLAZA PLAZA PUESTO PUESTO SUBGRUPO‘
166 , . 167 Pedn/la granja A&
2 2022 164 Pedn/la granja 166 entrada ) General
1 2024 3397 Pe6n/la granja 1818 Pedn/la granja General

entrada ; :i
3. RETRIBUCIONES @

Las plazas convocadas y los correspondientes puestos que ocuparan las onas seleccionadas se
encuentran dotadas en el presupuesto vigente, correspondiéndole las cuanti@s dlie anualmente se fijen por
los conceptos retributivos establecidos en el articulo 23 Ley 30/84, de 2 adoste, de Medidas de Reforma del
Funcion Publica y las disposiciones aplicables en esta materia.

4. COMETIDO FUNCIONAL

Sera lo sefialado en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo de IaEp.utacién Provincial de Lugo o, en su
caso, disposicion que la sustituya, conforme a la titulaci igida bajo la direccién y supervision
correspondiente, asi como otras que dentro de su competeficid puedan ser encomendadas por los 6rganos
competentes en cualesquier de los servicios de esta.

En ausencia de los anteriores instrumentos, las per ocupantes realizaran las funciones que les sean
atribuidas por cualquier otra norma o por la pers e ejerza como superior/la jerarquico/la, de acuerdo
con las necesidades del centro, area o servicio.

5. REQUISITOS DE Las PERSONAS ASPIRAN
5.1 Titulacion académica (complemento la base general 4 apartado y)

De acuerdo con el apartado c) del ar , del Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril; por lo que
se aprueba el texto refundido de las siciones legales vigentes en materia de régimen local, con el art. 25
de la Ley 30/1984, de 2 de agost@. y con la disposicion adicional sexta del Real decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por lo que s@ueba el texto refundido lea Ley del estatuto basico del empleado publico

(EBEP): n

TITULACIONES ACADEMICAS

No sera necesaric&%en posesion de ninguna titulaciéon académica oficial.

5.2 Nivel de go (complemento de la base general 4 apartado f): CELGA 2.

6. PROC NTO SI SELECCION: CONCURSO-OPOSICION

7. F OPOSICION Constara de los siguientes ejercicios, todos ellos obligatorios y eliminatorios.
L}%J%cién total de la fase de oposicion es de 50 puntos.

7.1 PRIMERO EJERCICIO

La eleccion del Tribunal el primero ejercicio podra consistir en las siguientes opciones:

la) En la exposicién por escrito de un tema de caracter general relacionado en el apartado La) MATERIAS
COMUNES del programa, sin que tenga que atenerse a los epigrafes concretos de los temas, con un tiempo
maximo para realizar el ejercicio de dos (2) horas.

b) En la exposicion por escrito de un tema seleccionado por sorteo entre los contenidos en el apartado La)
MATERIAS COMUNES del programa, con un tiempo mdaximo para realizar el ejercicio de una (1) hora.

¢) En un ejercicio tipo test de un maximo de veinte (20) preguntas y cuatro (4) preguntas de reserva, con tres
respuestas alternativas, que abarque la totalidad del programa de MATERIAS COMUNES, con un tiempo
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maximo para realizarlo de veinticinco (25) minutos. El Tribunal elaborara el examen tipo test y fijara los
criterios para su correccion, pudiendo penalizar las respuestas erroneas o establecer otros criterios objetivos
de correccion.

En caso de que se opte por las modalidades la) o b) el ejercicio podra ser leido por las personas aspirantes
delante del Tribunal, en la fecha que este determine pudiendo asistir a dicha lectura las demas personas
aspirantes.

Este ejercicio sera obligatorio y eliminatorio; se puntuara de 0 la 10 puntos siendo necesario obtener una
puntuacion minima de 5 para superarlo.

7.2 SEGUN EJERCICIO

Consistira en la exposicién por escrito de un (1) tema, seleccionados por sorteo, entre los temas cont S
en el apartado B) MATERIAS ESPECIFICAS del programa. :

El tiempo maximo para la realizacion del segun ejercicio sera de un (1) hora.

Este ejercicio podra ser leido por las personas aspirantes delante del Tribunal, en la a que este
determine, pudiendo asistir a la mencionada lectura las demas personas aspirantes./sEl_Tribunal podra
formular preguntas sobre el contenido de los temas o solicitar aclaraciones en re c%con la prueba
realizada, de manera que le permita formar una opinién mas precisa de los conocimie de cada persona
aspirante.

Este ejercicio tiene caracter obligatorio y eliminatorio; se puntuara de 0 la @untos, siendo necesario
obtener un minimo de 10 puntos para superarlo.

7.3 TERCERO EJERCICIO Q

Consistird en un supuesto practico que tendra por objeto co r la aplicacion practica de los
conocimientos que se incluyen en el programa en un supuesto co@reto que responda a las funciones o
tareas de las plazas/puestos que se convocan.

El tiempo maximo para realizar el ejercicio sera de un (1) hor, yFeinta (30) minutos.

Este ejercicio podra ser leido por las personas aspirant lante del Tribunal, la propuesta de este, en la
fecha que este determine, pudiendo asistir las demas sohas aspirantes.

El Tribunal podra formular preguntas sobre el contefhide del ejercicio o solicitar aclaraciones en relacién con
la prueba realizada, de manera que le permi rmar una opiniobn mas precisa de las habilidades

profesionales de cada persona aspirante.

El Tribunal decidira si las personas aspiraites, para la realizacion del ejercicio pueden venir proveidas de la
normativa, excluyéndose textos doctrifdlgs, textos legales concordados, anotados y/o comentados,

formularios o similares. Q
Este ejercicio podra ser realizado o transcrito utilizando las herramientas informaticas que sean necesarias a
criterio del Tribunal.

Este ejercicio tendra carac igatorio y eliminatorio; se puntuara de 0 la 20 puntos, siendo necesario
s para superarlo.

obtener un minimo de 1(\

7.4 CUARTO EJERCI : PRUEBA DE GALLEGO

En cumplimiento de\lo sefialado en el articulo 51 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del Empleo Publico de
Galicia, la prueb gallego consistira en la traduccién de un texto de castellano para gallego o de gallego

@ yo contenido corresponderd a lo exigido para la obtenciéon de la acreditacion del nivel de
ayexige en la base especifica 5.2.

Estaran, exéntos de la realizacién de la prueba de gallego las personas aspirantes que acrediten poseer,
den éﬁ plazo de presentacion de solicitudes, el nivel de gallego exigido en la base especifica 5.2.

ejercicio es obligatorio y eliminatorio; se calificard como apto o no apto, siendo necesario obtener el
resultado de apto para superarlo.

8. FASE DE CONCURSO. La puntuacion total de la fase de concurso es de 30 puntos.

Finalizada la fase de oposicion, se procedera a realizar la fase de concurso Unicamente a las personas
aspirantes que superar la fase de oposicion.

La) EXPERIENCIA PROFESIONAL. La puntuacion maxima de este apartado es de 16 puntos.
e Criterios de Valoracion de la experiencia profesional

Se valorard Unicamente la experiencia profesional que tenga relacion con la plaza/puesto que se convoca
siempre que fuera como personal funcionario o personal laboral.
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Se entenderd por prestacion de servicios con las mismas funciones cuando se acreditan con la misma
denominacion.

Se entenderd que se desempefid plaza/puesto similar, cuando la prestacién de servicios se realiza dentro de
la misma rama, especialidad y arena de actividad.

El calculo se realizara sumando el niumero de dias de los periodos que se valoran, conforme los datos que
figuran en el informe de vida laboral, dividiéndose el resultado entre treinta (30) y multiplicando el ratio
despreciando los decimales por la puntuaciéon que corresponda conforme la tabla que se sefala a
continuacion.

En el supuesto de relaciones laborales o de servicio de caracter parcial la puntuaciéon se aplicarda segun el
porcentaje de parcialidad, computando el tiempo de la concreta relacién laboral que aparezca sefalada.gen el
Informe de Vida Laboral.

No se valoraran bolsas, becas, servicios como auténomos, ni las practicas incluidas en los planes c@(udios

de las titulacién académicas. /<
e Cuadro de valoracion de la experiencia profesional: )
Administracion Local - Diputaciéon de Lugo “v
Desempeio de plaza/puesto/empleo con funciones
Similares a la plaza/puesto convocado con titulacion
Iguales a la plaza/puesto
convocado . .
Superior Igual Inferior
0,20 x cada 30 dias 0,134 x cada 30 dias 0,100 x cadago dias 0,067 x cada30 dias
Otras Administraciones Locales P
N
Desempeiio de plaza/puesto/empleo con funciones
Similares a la plaza/puesto convocado con titulacion
Iguales a la plaza/puesto
convocado . .
Superior Igual Inferior
0,150 x cada 30 dias 0,100 x c 0 dias 0,075x cada30 dias 0,050 x cada30 dias

Otras Administraciones Publicas, O nismos autonomos de caracter administrativo dependientes de
esta, u otras entidades que rijﬁor normas de derecho administrativo

Desempeio de plaza/puesto/empleo con funciones

Similares a la plaza/puesto convocado con titulacion
Iguales a la plaza/puesto
convocado . .
Superior Igual Inferior
0,1 2@0 dias 0,084 x 30 dias 0,063 x 30 dias 0,042 x 30 dias

p .
Entid sgel sector publico que no se rijan por normas de derecho administrativo

Desempeio de plaza/puesto/empleo con las mismas funciones que la .
plaza/puesto convocado 0,050 x 30 dias

Entidades Privadas

Desempeiio de plaza/puesto/empleo con las mismas funciones que la

plaza/puesto convocado 0,040 x 30 dias

e Forma de acreditar la experiencia.

Los documentos acreditativos deberan ser originales (documentos con firma electrénica o cédigo seguro de
verificacién), copias autenticadas o copias compulsadas.
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- La experiencia en Administraciones Publicas, organismos auténomos dependientes de esta o entidades del
sector publico que se rijan por normas de derecho administrativo debera acreditarse mediante:

la) Informe de vida laboral actualizado.

b) Certificado oficial de servicios que exprese la plaza/puesto/empleo desempefiado, asi como el tiempo de
servicios prestados, con indicacién del régimen juridico.

- La experiencia en Entidades del Sector Publico que no se rijan por normas de derecho administrativo y
Entidades Privadas, debera acreditarse mediante:

la) Informe de vida laboral actualizado.

b) Contrato laboral de cada periodo que pretenda acreditar reflejado en la vida laboral. El contrato ra
acreditar la denominacién del empleo. También podra acreditarse mediante una némina de cada u los
periodos en la que figure la denominacion de la plaza/puesto/empleo y antigiiedad. ( )

B FORMACION La puntuacién maxima de este apartado es de 14 puntos. \

Se valorara la formacién que sea relacionada con lo desempefio de las funciones de la pJaza/ptesto que se

convoca. V'
B-1 TITULACIONES ACADEMICAS OFICIALES. La puntuaciéon maxima de este aparta@ie 4 puntos.

e Criterios de puntuacion de las titulaciones académicas

Se valoraran las titulaciones que sean relacionadas o relevantes para lo desém o de las funciones de la
plaza/puesto que se convoca.

No se valorara la titulacién académica exigida para participar en el proce@ento selectivo que se convoca.
Cuando el aspirante tenga mas de una titulacién de acceso, podra val@rarse las que excedan de la necesaria.
No se valorardn las titulaciones que forman parte del itineragio para obtener la titulacion exigida para
participar en el procedimiento selectivo. ﬁ

Cuando se posea mas de una titulacion en la misma rama@ecialidad, solo se puntuara a superior.

e Cuadro de valoracion titulaciones académicas: g—-

C PUNTUACION
. Q RELACIONADA RELEVANTE
TITULACION UNIVERSITARIA
DOCTORADO N 3,00 4,00
MASTER OFICIAL O 2,75 3,75

LICENCIATURA \o 2,50 3,50

GRADO “ / 2,00 3,00

DIPLOMATURA 1,50 2,50
P—

TITULACIONES DE FORMACION PROFESIONAL

FP CEQSCKBE ESPECIALIZACION (FPC) 1,00 2,00

}QR DO SUPERIOR (FPGS) 0,75 1,75

FP GRADO MEDIO (FPGM) 0,50 1,50

FP BASICA (FPB) 0,25 1,25
TITULOS DE

BACHILLERATO 0,40 1,40

ESO 0,20 1,20
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e Forma de acreditar las titulaciones académicas

Las titulaciones académicas oficiales se acreditaran mediante original (que cuente con el cédigo de
verificacién de la Entidad emisora), copia autenticada o copia compulsada del titulo o certificacién de
solicitud del abono de los derechos de expedicién (en el caso de equivalencia u homologacion de titulaciones,
debera justificarse con el certificado expedido por el organismo competente para establecerlas).

B-2 MASTERES PROPIOS, CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD, CURSOS, JORNADAS, SEMINARIOS,
CONGRESOS Y SIMILARES. La puntuacién maxima en este apartado es de 8 puntos.

e Criterios de puntuacion

Se valoraran las actividades formativas que estén relacionadas con el desempefio de las funciones de la
plaza/puesto que se convoca impartidas en los planes de formacién de la Diputacién Provincial de Lugo, a
Escuela Gallega de Administracién Publica, la Academia Gallega de Seguridad Publica, el Instituto NaCional de
Administraciones Publicas, o en las Escuelas oficiales de formacion similares del estado, dades
auténomas y administracién local, universidades publicas, las impartidas en el marco d uerdo de
formacion para el empleo de las administraciones publicas y las impartidas por los colegios p&sionales que
versen sobre materias propias de su especialidad. /

Excepcionalmente podran puntuarse actividades formativas impartidas por otros or iEmos o entidades
publicas o privadas cuando a juicio del Tribunal, si motive la decisién.

Cuando las personas aspirantes acrediten actividades formativas sobre la mismria, quedara a juicio del
tribunal puntuar las de mayor contenido, las mas actuales o puntuar todas otivando la decisién que se
adopte.

No se valoraran las materias que formen parte de titulaciones académicao
No se valoraran partes de los contenidos de una accién formativa.
No se valoraran materias que formen parte de cursos/masteres QEoEios.

No se valoraran moédulos ni unidades de competencia.
Se puntuara como imparticion la docencia universitaria.

Se valoraran los certificados de profesionalidad re@ﬂos en el Repertorio Nacional de Certificados de
Profesionalidad cuando estén relacionados o se evantes para la realizacién de las funciones de la
plaza/puesto que se convoca.

No se valoraran cuando los modulos del cgificado de profesionalidad formen parte de la titulacion
presentada para el acceso al proceso selegtiyo o de titulaciones valoradas en el apartado anterior.

Las publicaciones, proyectos o similar, cionados con las funciones de la plaza/puesto de trabajo que se
convoca, se valoraran a criterio del T al de seleccion en funcién de su contenido y de la relevancia para el

seminarios, congresos y similares:

o

ejercicio de las funciones.
e Cuadro de valoraci()r@aQsteres propios, certificados de profesionalidad, cursos, jornadas,

FORMACION PUNTUACION POR HORA
Asi i 0,010
t

\> sistencia ,

A @ echamiento/certificados de 0.020
profesionalidad/créditos ’

P mparticién/docencia universitaria 0,030

( L L A criterio del Tribunal teniendo en cuenta las
Publicaciones, proyectos o similares . .
puntuaciones anteriores

e Forma de acreditar las acciones formativas:

La acreditacién se realizard mediante originales (que cuenten el coédigo de verificacion de la Entidad que lo
expida), copia autenticada o copia compulsada del diploma, certificado o cualquier otro documento con
validez legal, que acredite la denominacién de la accion formativa, contenido, numero de horas,
determinacién de si es de asistencia, aprovechamiento o imparticion y entidad que organiza.

Para acreditar las publicaciones, proyectos o similares, se precisara el original (que cuenta con el cédigo de
verificacién de la Entidad que lo expida), copia autenticada o copia compulsada del documento acreditativo o
certificado con validez legal, que permita apreciar con claridad el contenido y la dimensién de la accién
correspondiente.
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B-3 IDIOMA GALLEGO. La puntuacion maxima en este apartado sera de 1 punto.

e Criterios de valoracion idioma gallego

Se valoraran los conocimientos del idioma gallego superiores al Celga 4, cuando sean Uutiles y relacionados
con el desempefio de las funciones de la plaza/puesto que se convoca.

No se puntuara el nivel de gallego exigido en la convocatoria.

Solo se puntuara la accion formativa que tenga mayor puntuacion.

e Cuadro de Valoraciones idioma gallego:

NIVEL DE GALLEGO PUNTUACION

Nivel de gallego C1 o Celga 4. 0,50 ‘ /‘
&

Curso de nivel medio de lenguaje administrativo gallego, curso de nivel medio de lenguaje &\
administrativo local gallego, curso de lenguaje juridico gallego, ciclo superior de estudios’ 0,%5
de gallego de las escuelas oficiales de idiomas, nivel de gallego C2 o Celga 5. | D

Curso de nivel superior de lenguaje administrativo gallega, o curso de nivel superior d | { 1.00
lenguaje juridico gallega. ’

A
e Acreditaciones del nivel de gallego O

Se acreditard mediante original (documento con firma electrénica o codi eguro de verificacién), copia
autenticada o copia compulsada del diploma, certificado o cualquier otro\d?umento con validez legal.

B-4 OTROS IDIOMAS OFICIALES. La puntuacién maxima en el aparta? e 1 punto.
e Criterios de valoracion de otros idiomas oficiales.

El Tribunal podra valorar idiomas oficiales que considere relaciwos con el desempeiio de las funciones de
la plaza/puesto que se convoca.

Solo se puntuara de cada idioma el nivel de mayor pun on.
idos en el Marco Europeo Comunitario.

Para la valoracion se tendran en cuenta los niveles r
del tribunal teniendo en cuenta el cuadro del Marco

Los Idiomas no comunitarios se valorardn a jui
Europeo de referencia.

Otras actividades formativas o cursos qu@realicen por organismos oficiales seran valorados a criterio del

Tribunal.
e Cuadro de valoracion de idiomaQ

IDIOMAS COMUNITARIOS
MARCO EUROPEO PUNTUACIONES

N@cz 1,00
ZN

}VEL Cl 0,80

Q NIVEL B2 0,60

o NIVEL B1 0,40

F NIVEL A2 0,20

/( a NIVEL A1 0,10

-
OTROS IDIOMAS OFICIALES

Se valoraran a juicio del Tribunal teniendo en cuenta
las puntuaciones anteriores
CURSOS REALIZADOS POR ORGANISMOS OFICIALES

e Acreditacion de otros idiomas

Se acreditaran mediante original (documentos con firma electronica o cédigo seguro de verificacién), copia
autenticada o copia compulsada del diploma, certificado o cualquier otro documento con validez legal.
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9.- PROGRAMA DE ACCESO
La) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafola. Principios generales. La Provincia como entidad local. La Diputaciéon de Lugo y
sus competencias y organizacion.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

2. Caracteristicas de la producciéon bovina. Morfologia y fisiologia del ganado bovino: Fisiologia digestiva,
cardiocirculatoria, respiratoria, reproductiva y percepcion sensorial de los bovinos. Necesidades basicas de
los bovinos: alimento y agua. Comportamientos del ganado vacuno de leche: Comportamiento de descanso,
actividad ruminal, alimentacion e ingestiéon de agua. Comportamiento social. La relacién hombre-animal.

practicas de higiene. Actuaciones en la prevencion de enfermedades animales y zoonoses.
enfermedades de control interaccién con el bienestar animal. Inspeccién y observacion y ion de
animales enfermos. Resistencia a los tratamientos. Resistencia antimicrobiana y sus consecue

3. Sanidad animal, higiene y bioseguridad : Bioseguridad en explotaciones de ganado bovino vy En
|n les

en la vaca de leche. Manejo de la lactancia. Cuidado del xato recén nacido: prevencidonie enfermedades
infecciosas del xato recién nacido. El calostro y el encalostrado. Manejo de la recria de vencas de vacuno
de leche.

5. Manejo de la muxidura. Rutina de ordefio y manejo de los animales dur muxidura. El robot de
ordefo.

4. Manejo del ganado. Manejo en el pre-parto, parto y postparto en la vaca de leche. El pwo de transicion

6. La reproduccion en el ganado vacuno. Controles reproductivos. El cicl&ovarico y la deteccion de celos.
Técnicas de reproduccion asistida (IA y Transferencia de embriones).

7. Gestion ambiental y lucha contra el cambio climatico de las explt?cTones. Almacenamiento y gestion de
estiércoles. Gestién de compuestos nitrogenados. Gestién de emisionés, ruidos y olores. Consumo de agua y
energia.

8. La produccion de forrajes. Pastoreo y ensilado de hierba iz. Recogida de hierba seca. Fertilizaciéon de
praderas y laboreo de tierras agricolas.

bienestar animal. Bienestar que aportan las |ns ones de leche. Evaluacion del bienestar animal y su

9. Bienestar animal en las granjas de vacuno de ’e . Principios basicos y factores que influyen en el
importancia. Sistema Welfare Quality de evalua bienestar animal.

Lugo, 7 de octubre de 2025.- El SECRETAR&/ RAL, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 2770

Q

v

() AYUNTAMIENTOS

O CERVO
C \ Anuncio

Por Resolucién d@aldia de fecha 30 de septiembre de 2025, se aprobaron los padrones correspondientes

a las mensualj de agosto de 2025 de las liquidaciones de la Tasa por la prestacién del servicio de Ayuda

en el Hogar @as cuotas correspondientes al 4° bimestre de 2025 por el ejercicio de la venta ambulante en
an Cibrao (Cervo).

copta sde lo siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de
7 maciones. Contra los mismos se podra interponer el recurso de reposicién del articulo 14 del RD
legislativo 2/2004, de 5 de marzo en el plazo de un mes desde la publicaciéon de este anuncio.

el merca?
Por I%I' del presente edicto se exponen al publico los padrones, por un plazo de 15 dias naturales, la
e

El plazo de ingreso en periodo voluntario abarcara desde 13 de octubre a 15 de diciembre de 2025. Una vez
transcurrido el mismo sin haber efectuado el pago, este se exigira por el procedimiento de constriccion sobre
el patrimonio del deudor. Formas de pago: Mediante domiciliacién bancaria o en cualquier oficina de Abanca ,
Banco Santander o BBVA/BBVA proveidos del documento de ingreso que se les remitird o podran solicitar en
el Ayuntamiento.

Formas de pago: Mediante domiciliacion bancaria o en calqueira oficina de Abanca , Banco Santander o
BBVA/BBVA proveidos del documento de ingreso que se les remitira o podran solicitar en el Ayuntamiento.
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Cervo, 30 de septiembre de 2025.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 2745

FRIOL

Anuncio
APROBACION PADRON DEL PRECIO PUBLICO POR La PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA EN EIl
HOGAR Y VIVERO DE EMPRESAS DEL MES DE JULIO DE 2025

La Xunta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 8 de septiembre de 2025, prestd aprobacion ron
del Precio Publico del Servicio de Ayuda en el Hogar del mes de AGOSTO, por un importe total de 5#97405€ y
la Xunta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 29 de septiembre el, prestdé aprobacion : ron del

Precio Publico del Viveiro de Empresas, del mes de AGOSTO, por una base imponible de (4 ), mas el
IVA (85,13 €), el que hace un total de 490,49 €. )

Segundo lo dispuesto en el articulo 83.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubr ?I.Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio del presente se n en conocimiento
de los contribuyentes obligados al pago de los precios publicos, que dlsponen n plazo de 20 dias,
contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de ovincia, al objeto de que
podan ser examinados y presentar las reclamaciones que estimen pertin tendiéndose elevados la
definitivos si, transcurrido el plazo de exposicién publica, no se formulara&una reclamacion. A presente
publicacion, tiene el caracter de notificacion colectiva, al amparo del establecido en el articulo 102 de la Ley
General Tributaria.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 14.2.c de la TRLRHL, pgran interponer recurso de reposicion
ante el Sr./Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes, que comenzdra a contar desde el dia siguiente al del
final del periodo de la exposicion publica de los correspondient drones.

Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de osicion que en su caso se formule, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en la for en los plazos que a tal efecto se establecen en
la Ley Reguladora de la referida jurisdiccion. Ta podran interponer cualquier otro recurso que

consideren oportuno

El cobro en periodo voluntario tanto del Padr6 Qcio Publico del Servicio de Ayuda en el Hogar como del
Padrén del Precio Publico del Viveiro de Empresds, de los periodos indicados, tendra lugar en el plazo de dos
meses contados a partir de la finalizacign del periodo de exposicion publica del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia -BOP-, trans%’ﬁo el plazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo
ejecutivo que determina la exigencia @d¢e los intereses de demora y de los recargos que correspondan, en los
tener de los articulos 26 la 28 de la L&y,58/2023, de 17 de diciembre, General Tributaria, y en su caso de las
costas del procedimiento de apsemio , de acuerdo con el establecido en el articulo 161 de dicha Ley,
procediéndose su recaudacién’?a via administrativa de constriccion, a través del Servicio Provincial de
Recaudacién de la Excma. @i 6n Provincial de Lugo.

Los recibos que figura iciliados, se enviaran a las respectivas entidades para su cargo en las
or los contribuyentes

cuentas/IBAN, design@ )
i e 25.- El alcalde-presidente, José Angel Santos Sanchez

Friol, 2 de octubré , .
O R. 2732

LUGO
&Q'i

19/137 DACION DE CUENTA DE La APROBACION DEFINITIVA DE La ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DEL SERVICIO DE AUTOTAXIS.- Examinado el expediente tramitado a los efectos y vista la
propuesta de la seccién de Movilidad Urbana y Sanciones, firmada por la jefa de Seccién y por el concejal
delegado de Movilidad e Infraestructuras Urbanas el 29 de agosto de 2025, de lo siguiente teor literal:

“ANTECEDENTES DE HECHO

1- Con fecha 30 de abril de 2024 el Excmo. Ayuntamiento Pleno adopté el acuerdo de aprobacion inicial de la
Ordenanza reguladora del servicio municipal de autotaxi del Ayuntamiento de Lugo.

Anuncio
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2- Con fecha 4 de junio de 2025 se publica el acuerdo anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo
(BOP 126) para que en tramite de informacion publica y audiencia a los interesados por el periodo de treinta
dias habiles, si presenten sugerencias y reclamaciones por los interesados.

3- Con fecha 24 de julio de 2025 la jefa de Negociado de Registro General emite informe en el que sefala que
consultados los datos del Registro General, del registro Telematico de entrada de documentos y de la Oficina
de Intercambio, no constan inscritos alegatos al expediente de referencia.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA: La potestad reglamentaria de las entidades locales se encuentra recogida en el art. 4 de la Ley
7/1985 reguladora de las bases de régimen local.

SEGUNDA: El tramite procedimental para la aprobacién y modificacion de las ordenanzas municipal e
corresponde al Pleno conforme a lo establecido en el art. 49 de la Ley 7/1985 reguladora de las /das€s de
régimen local, en relacion con los articulos 123.1.d y 127.1.1a de estos del mismo texto legal enfel due se
refiere a las competencias de la Xunta de Gobierno Local. &

ente acuerdo

En base al anterior, PROPONSE, que por el Excmo. Ayuntamiento Pleno se adopte lo sigu

taxi en el Ayuntamiento de Lugo, cuyo texto es de lo siguiente teor literal siguiente:

INDICE
PREAMBULO O

PRIMERO: Dar cuenta de la aprobacién definitiva de la Ordenanza general municipal regila%del servicio de

TITULO PRIMERO. OBJETO E INTERVENCION MUNICIPAL &
Articulo 1. Objeto O
Articulo 2. Competencia municipal V.
TITULO SEGUNDO. TiTULOS HABILITANTES PARA PRESTAR SERVI? DE TAXI
Articulo 3. Los titulos habilitantes @

Articulo 4. Requisitos para ser titular de la licencia

Articulo 5. Limitacion en la titularidad de licencias. Q-
Articulo 6. Creacion de nuevas licencias de taxi O
Articulo 7. Transmision de las licencias de taxiQ

Articulo 8. Extincion de las licencias

Articulo 9. Registro municipal de Iice

TITULO TERCERO. Los VEHICULOS-RE TAXI

Articulo 10. Normas generale 0

Articulo 11. Requisitos \O

Articulo 13. Numer plazas

Articulo 14. R
Articulo 1 iculos adaptados
Articu ?P.mtura distintos y adhesivos
. Publicidad
/go CUARTO. Las PERSONAS CONDUCTORAS DEL VEHICULO DE TAXI

Articulo 18. Normas generales

Articulo 12. Taximetr

Articulo 19. Conductor asalariado

Articulo 20. Tarjeta de identificacién de conductor de taxi

Articulo 21. Requisitos para la expedicién

TITULO QUINTO. Las CONDICIONES GENERALES DE PRESTACION DEL SERVICIO DE TAXI

Articulo 22. Normas generales
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Articulo 23. Iniciacion de la actividad

Articulo 24. Actividad minima semanal

Articulo 25. Potestades del Ayuntamiento

Articulo 26. Desarrollo del servicio

Articulo 27. Contratacion del servicio de taxi

Articulo 28. Documentacion obligatoria

Articulo 29. Derechos de las personas usuarias

Articulo 30. Deber de las personas usuarias

Articulo 31. Obligaciones de los conductores OV
Articulo 32. Cambio de moneda \
Articulo 33. Tarifas p &

TITULO SEXTO. MODALIDAD DE SERVICIO “TRANSPORTE A La DEMANDA” ?

Articulo 34. Transporte la demanda @

Articulo 35. Régimen de prestacion del servicio del transporte la demanda

TITULO SEPTIMO. INFRACCIONES Y SANCIONES. PROCEDIMIENTO SANCIONA% :

Articulo 36.
Articulo 37.
Articulo 38.
Articulo 39.
Articulo 40.
Articulo 41.
Articulo 42.
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Articulo 44.
DISPOSICIONES

Disposiciones adicionales
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Infracciones V.
Infracciones muy graves
Infracciones graves

Infracciones leves
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Prescripcién de las infraccionzy/sgciones
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a

Sanciones

Procedimiento sancionador

ciones electronicas

Disposicién adicional segun
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Disposicién transitorig 1

Disposicién dero@ia 20

PREAQU
m‘u tamiento de Lugo, en la sesiéon plenaria de 7 de octubre de 2002, aprobd definitivamente la
r

anza reguladora del servicio de autotaxis , que fue objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la

Provincia.

La aprobacion de la Ley 4/2013, de 30 de mayo, de transporte publico de personas en vehiculos de turismo
de Galicia, y posteriormente de su reglamento de desarrollo, aprobado mediante Decreto 103/2018, de 13 de
septiembre, supuso importantes novedades que afectan a la regulacion de este ambito. De tal manera, resulta
necesaria la aprobacién de una nueva norma reguladora del régimen juridico aplicable al servicio de taxi
dentro del tener municipal de Lugo, que se encuentre adaptada al marco normativo vigente. La propia Ley
4/2013, en su disposicidon final tercera contemplé la obligacién de los ayuntamientos de adaptar sus
ordenanzas reguladoras del servicio de taxi a lo previsto en ese texto legislativo.
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Una de las novedades mas relevantes que se incorporan en esta nueva ordenanza es la habilitacion especial
del cobro individual por plaza para cubrir servicios de transporte publico en la zona rural. Se trata de
transporte discrecional la demanda en vehiculos de turismo, conforme a la habilitacién contenida en el
articulo 39.3 del Decreto 103/2018, de 13 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
4/2013, de 30 de mayo, de transporte publico de personas en vehiculos de turismo de Galicia.

TITULO PRIMERO. OBJETO E INTERVENCION MUNICIPAL
Articulo 1. Objeto

Esta ordenanza tiene por objeto la regulacidon del régimen juridico aplicable al servicio de taxi dentro del
tener municipal de Lugo.

Se entiende por servicio de taxi el transporte publico y discrecional de personas viajeras realizad?ar
personas fisicas en vehiculos de turismo que cuentan con signos distintivos de taxi y se realiza pgt clenta
ajena mediante retribucion econémica sujeta la tarifa y disponiendo de los correspondiené{itulos
habilitantes para la prestacion del servicio. &\

Articulo 2. Competencia municipal p

El Ayuntamiento intervendra en el servicio de taxis a través de los siguientes medios: F
a. Sometimiento la licencia municipal previa. @

a. Fiscalizacién de la prestacion del servicio. O
b. Estabelecemento de las tarifas de aplicacién a los servicios urbanos de ta}<

c. Ordenanza fiscal reguladora de las tasas.

d. Expedientes sancionadores respeto de la prestacion de los servici anos de taxi.

e. Autorizacidon para prestar servicios de taxi a varias personas usbarias con cobramiento individual por

plaza en zonas rurales. ?
f. Disposiciones complementarias para la prestacion del seryieio.
|

g. Cualquier otra atribucion en la materia establecida eé normas legales o reglamentarias.

TiTULO SEGUNDO. TiTULOS HABILITANTES PARA/PQAR SERVICIOS DE TAXI

Articulo 3. Los titulos habilitantes

La prestacion de los servicios de taxi @é'sujeta a la obtencién previa de la correspondiente licencia

municipal de taxi, que habilita para la tacion de los servicios urbanos de taxi.
Constituyen titulos habilitantes para la'prestacion del servicio de taxi los siguientes:

—Licencias de taxi: habilitan Ia prestacion de los servicios urbanos de taxi y son otorgadas por el
Ayuntamiento.

—Autorizaciones interur% de taxi: permiten la prestaciéon de los servicios interurbanos de taxi y son
otorgadas por el 6rgafio cémpetente de la conselleria que tenga atribuidas las competencias en materia de

transportes.

Las licencias de ¥ y autorizaciones interurbanas de taxi estaran vinculadas. Se otorgaran sin plazo de
duracion pr 0, si bien su validez quedara condicionada a su visado periédico por parte del 6rgano
competente el €ada caso de acuerdo con la legislacion vigente.

Para la_prastacion del servicio de taxi se requiere la obtencion de la licencia de taxi y autorizacién interurbana
det

rresponde al Ayuntamiento de Lugo el otorgamiento de la licencia de taxi y al 6rgano competente de la
Xunta de Galicia en materia de transporte la concesion de la autorizacion interurbana, de forma coordinada y
de conformidad con el dispuesto en el articulo 16 de la Ley 4/2013, de 30 de mayo, de transporte publico de
personas en vehiculos de turismo de Galicia.

Articulo 4. Requisitos para ser titular de la licencia

Solo podran ser titulares de licencias de taxis las personas fisicas que acrediten el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 5 de la Ley 4/2013, y en la normativa de desarrollo, asi como estar en
posesion del permiso municipal para conducir un taxi, establecido por esta ordenanza.

El titular de una licencia municipal de taxi debera tener plena y exclusiva dedicaciéon a la actividad de taxi,
con la excepcion prevista en la disposicion transitoria tercera de la Ley 4/2013.
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Articulo 5. Limitacién en la titularidad de licencias.

Unicamente se podra ser titular de un maximo de dos licencias municipales de taxi.
No se podra ser titular de licencias de taxis en distintos ayuntamientos.

Cada licencia de taxi no podra tener adscritos a esta mas de dos personas conductoras, incluida la persona
titular.

Articulo 6. Creacién de nuevas licencias de taxi

Unicamente podran otorgarse nuevas licencias de taxi en caso de disponer del contingente necesario para
esto, de conformidad con el establecido en el articulo 6 de la Ley 4/2013, y en su normativa de desarrollo.

El otorgamiento de nuevas licencias de taxi le corresponde al Ayuntamiento de Lugo, tras el in e
vinculante del érgano autonémico competente en materia de transportes, y se realizard mediante ongurso
publico, de conformidad con el establecido en la normativa vigente.

Articulo 7. Transmisién de las licencias de taxi &\

1. Las licencias de taxi seran transmisibles a cualquier persona fisica que lo solicite y que’
los requisitos establecidos en la Ley 4/201 3, tras el informe del érgano autonémico ¢
de transportes de la Xunta de Galicia respecto al origen de transmision de la autor
autorizacion del Ayuntamiento de Lugo.

dite que relne
tente en materia
ion autondémica y

2. La transmision de licencias , inter vivos o inter mortis causa, se realiz @Jiendo el procedimiento
previsto en los articulos 11 la 13 del Decreto 103/2018. /{

3. No obstante, no podra autorizarse la transmisién de la licencia de taxi enNas siguientes circunstancias:

a. Si no transcurrieron, por lo menos, dos anos desde la adquisi por la persona transmisora de la
condicién de titular de la licencia de taxi. La limitaciéon temporal inelicada no serd de aplicacién en caso de
jubilacién, fallecimiento o declaracion de incapacidad para prestar €l servicio de taxi.

a. Si la persona transmisora y la adquirente no estuvieran
Seguridad Social y las relacionadas con la actividad propia

rriente de sus obligaciones tributarias y de
servicio de taxi.

b. Si no estuvieran satisfechas las sanciones pec
administrativa firme, la persona transmisora 05

que pudieran ser impuestas, por resolucién
uirente, derivadas del ejercicio de la actividad como
taxista.

c. Sila persona adquirente, a consecuencia d%transmisi()n, superara el limite maximo de concentracién de
licencias de taxi en un mismo titular o se @s la persona titular de una o mas licencias de taxi en otro
ayuntamiento.

d. En caso de que el informe previ@el o6rgano competente en materia de transportes de la Xunta de
Galicia tuviera caracter desfavorab¥e”/o transcurriera el plazo fijado en este informe para materializar la
transmision de la licencia de

e. Y cuando no se acredite retinen los requisitos fijados por la normativa vigente en materia de taxis
para la transmision de ncia de taxi.

Articulo 8. Extincion dﬂ'l&licencias

Las licencias de taxi

tinguiran por alguna de las siguientes causas:

a. Renuncia dela%eersona titular o fallecimiento de esta sin personas herederas.

a. Caducidady Procedera declarar caducadas las licencias de taxi en los casos de:

> IncumWento por la persona titular de las condiciones que justificaron su otorgamiento.

> Qﬁanudacién del servicio de taxi en el plazo de un mes desde la finalizacion de la suspension.
Ar la falta de dedicacién a la actividad de la persona titular cuando esta fuera exigible.

» Por la obtencion, gestion o explotacion de la licencia de taxi por cualquier forma no prevista en la
normativa de aplicacion.

b. Revocacién. Las licencias de taxi podran revocarse por motivos de oportunidad de interés publico que
aconsejen al Ayuntamiento reducir el nimero de licencias . En este supuesto, la persona titular de la
licencia tendra derecho a la correspondiente indemnizacién econdémica, que se calculara de conformidad
con aquellos pardmetros objetivos que determinen su valor real de mercado.
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Articulo 9. Registro municipal de licencias.

El Ayuntamiento de Lugo dispondra de un Registro municipal de licencias de taxi, en el cual se anotaran de
manera individualizada:

» Las personas titulares de las licencias y sus datos identificadores, incluido el domicilio para efectos de
notificaciones administrativas

» Las personas conductoras de los vehiculos afectos a las licencias y sus datos identificadores.

» Las personas titulares de permisos municipales para conducir un taxi y sus datos identificadores.

» Los vehiculos afectos a las licencias.

» Las infracciones cometidas y las sanciones impuestas a las personas titulares de las licencias o?ﬂs
personas asalariadas, cuando adquieran firmeza.

» Cualquier otra incidencia que afecte a la licencia municipal. \

Las personas titulares de las licencias de taxi estan obligadas a comunicar los cambios dg d&&ilio y demas

datos y circunstancias que deban figurar en el registro en el plazo de un mes. E.

El conocimiento de los datos que figuren en el registro sera publico, si bien para la co de estos por los

particulares se exigira la acreditacion de un interés legitimo de acuerdo con el dis o en el articulo 13.d

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de | inistraciones publicas.

TITULO TERCERO. Los VEHICULOS DE TAXI &

Articulo 10. Normas generales Q
Cada licencia de taxi tendra afecto un vehiculo clasificado como turismo acuerdo con las disposiciones de
este titulo y normativa de aplicacién.

cualquier régimen de utilizacién juridicamente valido. En los supdestos de transmision de licencia el vehiculo

La persona titular de la licencia tiene que ser titular del vehiculv&e se proponga para prestar el servicio en
adscrito la licencia podra ser el mismo, cuando lo nuevo titul quiriera la disposicién de ese vehiculo.

Debera concertar de manera obligatoria la correspondienteYodliza de seguros que cubrira dafios a viajeros y a
terceros segundo lo dispuesto en la normativa vigente®

Articulo 11. Requisitos

Los vehiculos destinados a prestar servicios taxi deberan estar clasificados en su tarjeta de inspecciéon
técnica en el grupo adecuado para tal fin yreuniran las caracteristicas minimas exigidas por la normativa que
resulte de aplicacion.

Contaran con las siguientes caracteri

» Los vehiculos contaran con umsgspacio dedicado a maletero totalmente independiente y diferenciado del
habitaculo destinado al pasficiente para transportar el equipaje de este.

» Carroceria cerrada con @ as de facil acceso y funcionamiento que facilite la maniobra con suavidad.

» Las dimensiones mi ms y las caracteristicas del habitaculo interior del vehiculo y de los asientos seran
las precisas para gropércionar al usuario y al conductor/la seguridad y comodidad propias de este tipo de

servicio.
» La tapiceri de colores y disefio discreto, uniforme en todos los asientos, sin coloraciéns vivas ni
motivos dos, y debera ser de un material de facil limpieza.

» El piso recubierto de un material antiesvaradio y donado de limpiar.

> EQ‘& proveidos de reposacabezas en todas las plazas.

ntanas proveidas de lunas transparentes e irrestrelables en todas las puertas y en la parte posterior del
vehiculo, de modo que se consiga la mayor visibilidad, luminosidad y ventilaciéon posibles. Las ubicadas en
las puertas deben resultar accionables por voluntad del usuario.

» lluminacion eléctrica interior que permita en horas nocturnas la perfecta visibilidad del salpicadero, del
taximetro y de todos los elementos de control del vehiculo, y que proporcione iluminacién es suficiente
del habitaculo para facilitar el cambio de moneda.

» Dotaciéon de extintor de incendios.

» Dotacién de cuatro puertas como minimo para el acceso de ocupantes que deben resultar accionables por
voluntad del usuario, la excepcién de la del conductor.
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» Modulo luminoso exterior que sefale claramente la disponibilidad del vehiculo.

» El taxi circulara, cuando preste la modalidad de servicio de “transporte la demanda”, con los indicadores
de luces adaptados la legislacion vigente y un cartel o médulo luminoso en el que se visualice la leyenda
“transporte la demanda”.

» Aquellos que se establezcan reglamentariamente.

Articulo 12. Taximetro

Los vehiculos afectos al servicio de taxi deben estar equipados con un aparato taximetro con impresora de
factura debidamente precintado, homologado y verificado de acuerdo con las normas establecidas por el
érgano competente en materia de metrologia, con el fin de determinar el precio de cada servicio.

El taximetro habra de estar situado en el tercio central de la parte delantera de la carroceria teni dgque
estar iluminado cuando estuviera en funcionamiento, de forma que en todo momento resulte clard, visible y

cdmoda para los viajeros la lectura de los valores que tienen que ser exhibidos.

Articulo 13. Numero de plazas /<

[}
Con caracter general, los vehiculos afectos a las licencias de taxi dispondran de una ca?fﬂad minima de

cinco y maxima de siete plazas incluida la persona conductora.

No obstante, de conformidad con lo sefialado en el articulo 25.2 de la Ley 4/201 30 de mayo, podran
autorizarse vehiculos de hasta nueve plazas.

Articulo 14. Relevo

Se requiere la autorizacion del Ayuntamiento de Lugo para sustituir el @ulo afecto a la licencia por otro.
En todo caso, el nuevo vehiculo debera ser mas nuevo que lo sustitui@e? y debera cumplir los requisitos
previstos en esta ordenanza.

Los vehiculos afectos al servicio de taxi no podran permanecer en servicio por un tiempo superior la 10 afos
contados desde la fecha de la primera matriculacién.

En caso de que el vehiculo alcance dicha antigiiedad sin tituido por otro, se declarara la caducidad de
los correspondientes titulos habilitantes.
Articulo 15. Vehiculos adaptados Q

Los vehiculos cualificados como accesibles o ada os cumpliran las condiciones y requisitos establecidos
en el Real decreto 1544/2007, de 23 de n@uiembre, por lo que se regulan las condiciones bdsicas de
accesibilidad y no discriminacion para el gcces0y utilizacion de los modos de transporte para personas con
discapacidad, o norma que lo sustituya.

Estos taxis les prestaran servicio de f@ prioritaria a las personas con movilidad reducida, pero, en caso de
estar libres de estos servicios, estaraW’en igualdad con los demas taxis no adaptados para dar servicio a

cualquier ciudadano sin discapz@d.
esivos

Articulo 16. Pintura, distinto

Los vehiculos destinados&| rvicio de taxi seran de color blanco. Llevaran el escudo oficial, con una altura
de 20 cm, que se unefn exo a esta ordenanza, que se colocara en el centro de las puertas delanteras del
vehiculo.

En el exterior delveliculo deberan figurar el nimero de la licencia municipal. Los nimeros, de 5 cm de alto
por 2 cm de ,a , en color blanco, deberan ir colocados en los cristales delantero y trasero, en la parte
derecha en d 1 95 casos.

En el techoAdel taxi, en la parte delantera derecha del vehiculo, ird colocado un indicador luminoso o médulo.

En Igﬁior del vehiculo, en sitio visible para los viajeros, se colocaran las pegatinas con las tarifas vigentes,
omo una placa con el nimero de la licencia municipal, el nimero de plazas y la matricula del vehiculo.

Articulo 17. Publicidad

El Ayuntamiento de Lugo podra autorizarles a los titulares de las licencias de taxi la contrataciéon y colocacion
de anuncios publicitarios comerciales en el exterior de los vehiculos, siempre que conserven su estética y no
impidan su visibilidad.

Las autorizaciones a las que se refiere este articulo, se otorgaran con sujecién a la legislacion vigente en
materia de trafico y seguridad vial, y a la normativa general de publicidad.

En todo caso se prohibe toda publicidad sexista o que atente contra los derechos de las personas.
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TITULO CUARTO. Las PERSONAS CONDUCTORAS DEL VEHICULO DE TAXI

Articulo 18. Normas generales

Para ejercer la actividad de conductor de vehiculos de taxi se requerira ser titular del permiso municipal de
conductor de taxi que serd expedido por el Ayuntamiento de Lugo. Cada licencia de taxi no podra tener
adscritas mas de dos personas conductoras, incluida la persona titular.

Las personas titulares de licencias de taxi habran de prestar el servicio personalmente con plena y exclusiva
dedicacion a la dicha actividad, dando siempre prioridad a los servicios del municipio de Lugo.

Articulo 19. Conductor asalariado

Los titulares de las licencias podran contratar personas conductoras asalariadas para una mejor explotacion
de aquellas con una relacion entre ellos de caracter laboral. La contratacién de conductores asalarigdos
quieta sometida a las condiciones siguientes:

la) El conductor debera poseer el correspondiente titulo de conduccion y disponer de la corr@spondiente
capacitacion profesional.

[}

b) El contrato sera a jornada completa y con dedicacién exclusiva. V'
c) Cuantos otros, en su caso, si dispongan reglamentariamente. S\

Articulo 20. Tarjeta de identificacién de conductor de taxi Q

(o}

Para la adecuada identificacion del conductor de taxi, el Ayuntamiento expedira la tarjeta de
identificacién de conductor que contendra una fotografia del conductor&como, entre otros datos, el
nombre y apellidos; nimero y fecha de autorizacién del permiso munici@e conductor de taxi y nUmero de
la licencia a la que se halle adscrito.

Articulo 21. Requisitos para la expedicion F

Corresponde al titular de la licencia de taxi la solicitud de la jeta de identificacion de conductor de taxi
propia y/o la de sus conductores asalariados, después de pa la tasa correspondiente.

Para la expedicion de la tarjeta de identificacién de cond de taxi del propio titular de la licencia, debera
acreditarse documentalmente que lo titular cumple Ios@g ntes requisitos:

la) Estar en posesion del permiso municipal de cor@

b) Declaracién de no estar desarrollando sim mente otros trabajos que afecten a la suya capacidad
fisica para la conduccién o que repercutan neg vamente sobre la seguridad vial.

de taxi en vigor.

c) Estar dado de alta en el régimen que ¢ onda de la Seguridad Social.

Para la expedicién de la tarjeta Qentificacién de los conductores asalariados debera acreditarse
documentalmente que los conductore mplen los siguientes requisitos:

la) Estar en posesion del permi nicipal de conductor de taxi en vigor.

b) Declaracién de no estar@rollando simultaneamente otros trabajos.

c) Estar inscrito como MJ tores y en situacion de alta en el régimen de la Seguridad Social de acuerdo con
la legislacion laboral @te.

d) Poseer contra trabajo de acuerdo con la normativa laboral vigente.

El titular de | ncia de taxi debera solicitar el relevo de estas tarjetas de identificaciéon cuando se produzca
la variacién alesquier de los datos consignados en estas.

TO. Las CONDICIONES GENERALES DE PRESTACION DEL SERVICIO DE TAXI

2. Normas generales

ehiculos adscritos al servicio de taxi deberdan dedicarse a la prestacion del servicio exclusivamente
regulado en esta ordenanza.

Articulo 23. Iniciacién de la actividad

Las personas que adquieran la titularidad de una licencia de taxi deberan iniciar la prestacién del servicio en
el plazo maximo de un mes, contados desde la fecha de notificacion de la autorizacion.

Articulo 24. Actividad minima semanal

Salvo en los periodos de descanso, interrupciones de la prestaciéon del servicio y vacaciones de los titulares
de las licencias y conductores, la actividad minima del taxi sera de cuarenta (40) horas semanales.
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Articulo 25. Potestades del Ayuntamiento

El Ayuntamiento tiene la potestad de ordenar el servicio con el fin de garantizar en todo momento su
prestacion con las debidas condiciones de calidad y extension, y la satisfaccion de las necesidades de los
usuarios y de la movilidad urbana en general.

En ejercicio de tal potestad podra:

» Después de audiencia las asociaciones del sector y Consejo Gallego del Transporte, podra establecer el
régimen de horarios, calendario, descansos, interrupciones de la prestacién del servicio y vacaciones de
los titulares de las licencias y conductores.

» Establecer las disposiciones que, de acuerdo con la legislacion vigente, considere oportunas para que se
garantice la existencia de vehiculos adaptados para transportar las personas usuarias con movad

reducida y en cadera de ruedas
» Senfalar los lugares de parada en los que los taxis puedan estacionar a la espera de pasajero \ ajeras,
facilitando en su localizacién el acceso a personas con movilidad reducida.

Para la localizacion, modificaciébn o supresion de paradas de taxi se dara audlenC|a asociaciones
profesionales representativas del sector y a las asociaciones representativas de persgn nsumidoras y
usuarias.

Articulo 26. Desarrollo del servicio

El servicio se considerara iniciado en el momento y lugar de recogida del u Debera entrar el aparato
taximetro en funcionamiento en el momento en que el vehiculo inicie la a, despues de que el usuario
indique el punto de destino.

Cuando se trate de un servicio contratado por llamada en la via puhii or reserva previa o por cualquier
otro medio telematico, el servicio se considerara iniciado en el lugar de partida del vehiculo. El cuadro
tarifario considerara una cuantia maxima por la utilizacién de este modo de contratacion.

El aparato taximetro iniciara el servicio con la tarifa de “inici viaje” que corresponda, interrumpiéndose la
continuidad del contador cuando llegue a la cuantia maxima establecida.

En el momento en el que el viajero y su equipaje se engfientren debidamente instalados y se indicara el punto
de destino o, en su caso, cuando el vehiculo llegu ora y punto de recogida convenidos, el taximetro
debera continuar el cdmputo en el punto donde lo, iera interrumpido.

La continuidad del contador se interrumpirégfinitivamente al finalizar el recorrido, o provisionalmente,
ademas del supuesto considerado en el apartado anterior, durante las paradas provocadas por accidente,
averia, cambio de moneda u otros moti@o imputables al usuario. En estos casos, una vez resuelto el
incidente, el taximetro debera conting mputo en el punto donde lo hubiera interrumpido.

La toma de carburante o recargo sol dra realizarse estando libre el vehiculo, salvo autorizacion expresa
del viajero, en cuyo caso se inter, pira la continuidad del contador.

Articulo 27. Contratacion de io de taxi

La concertacion del servii\ taxi se efectuara la peticién de la persona usuaria.

la) En las paradas estableci

as.

b) Mediante su llamdaga en la via publica.

c) Por medlo aticos.

) Media serva previa.
$ modos que pudieran ser establecidos por la normativa de desarrollo de la Ley 4/2013, de 30 de

/<ersona conductora puede denegar la prestacion del servicio de taxi cuando fuera solicitado para
finalidades que se presuman racionalmente como ilicitas o cuando concurrieran circunstancias especiales de
riesgo para la seguridad o integridad fisica de las personas o del vehiculo y concretamente:

» Ser requerido por individuos perseguidos por la Policia.

» Ser solicitado para transportar un numero de personas superior al de las plazas autorizadas para el
vehiculo.P

» Cuando cualquier de los viajeros se halle en estado de manifiesta embriaguez o intoxicacién por
estupefacientes, excepto en los casos de peligro grave o inminente para su vida o integridad fisica.
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» Cuando el atavio de los viajeros, o la naturaleza y caracter de los bultos, equipajes o animales de que sean
portadores, puedan deteriorar o causar dafios en el interior del vehiculo.

» Cuando sea requerido para prestar el servicio por vias intransitables que ofrezcan peligro para la
seguridad e integridad tanto de los ocupantes y del conductor como del vehiculo.

La recogida y la bajada de pasajeros podra efectuarse en cualquier punto de la via publica dénde el usuario lo
requiera siempre que no se vulneren las disposiciones sobre trafico y seguridad vial o afecten gravemente a
la fluidez del trafico.

En los momentos en los que en la ciudad de Lugo se esté desarrollando alguna celebracion relevante para la
ciudad, a titulo de ejemplo el San Froilan, lo Arde Lucus el Caudal Fest o cualquier otro evento de afluencia de
visitantes, se podra estacionar en las paradas el nimero de vehiculos necesario para atender la dema de
servicios, siempre y cuando exista disponibilidad de espacio para realizar el estacionamiento o la p ;@;n
perturbar la circulacién. ( )

Articulo 28. Documentacion obligatoria \

Los vehiculos afectos al servicio de taxi habian debido estar proveidos de la siguiente docyméntacion:
Licencia municipal de taxi.

Permiso de conduccion.

Permiso municipal de conductor. O

Permiso de circulacion del vehiculo. /<

Tarjeta de inspeccion técnica del vehiculo en vigor. Q

Péliza y recibo de pago del seguro de responsabilidad civil.

Un ejemplar de esta ordenanza y el cuadro de tarifas aplicable al sg:lo

Boletin de identificacion y control metrolégico del aparato,taxfmetro.

Hojas de reclamaciones, ajustadas a la normativa vige

YV V.V V V V V V V V

Cualquier otro documento exigible de conformidadQvia normativa vigente.

Articulo 29. Derechos de las personas usuarias

Las personas usuarias del servicio de taxi tien%os siguientes derechos:

la) La acceder al servicio en condiciones igualdad. Los conductores y conductoras que prestan el servicio
deberan proporcionar su ayuda a las nas con movilidad reducida, asi como a aquellas que vayan
acompafadas de nifios y nifias, o a | jeres xestantes, y deberan cargar y descargar su equipaje.

b) La identificar la persona condujora y recibir una atencion correcta de quien presta el servicio.

c) A La prestacién del servici vehiculos que dispongan de las condiciones éptimas, en el interior y
exterior, en cuanto a higie@npieza, comodidad y estado de conservacion.
u

d) La subir y bajar de M
personas.

lo en lugares donde quede suficientemente garantizada la seguridad de las

y) La seleccionar el }corrido que consideren mas acomodado para la prestacién del servicio. En el supuesto
de que no ejergi lo referido derecho, siempre debe realizarse siguiendo el itinerario previsiblemente mas
corto, tenienflo Jen cuenta tanto la distancia para recorrer como el tiempo considerado de duraciéon del
as condiciones de saturacion de la circulacion.

servicio, segu
f) La@e{ er informacién sobre el nimero de licencia de taxi o autorizacién interurbana de taxi y las tarifas

apli a los servicios.
oder ir acompafnada de un perro lazarillo en el caso de las personas ciegas o con discapacidad visual.
h) La transportar equipajes de conformidad con las condiciones que reglamentariamente se establezcan.

i) A que se facilite a la persona usuaria el cambio de moneda hasta la cantidad que reglamentariamente se
establezca.

j) La recibir un documento justificativo de la prestacion del servicio en el que conste el precio, origen y
destino del servicio, el nimero de licencia de taxi del vehiculo que atendié el servicio, la identificaciéon de la
persona titular de los titulos habilitantes y de la persona conductora y, la peticion de la persona usuaria, el
itinerario recorrido.

k) La formular las reclamaciones que habian considerado oportunas en relacion con la prestacién del servicio,
y debera facilitar el conductor o conductora, la peticién de la persona usuaria, hojas de reclamaciones.
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I) Cuantos otros se establezcan legalmente o reglamentariamente.

Articulo 30. Deber de las personas usuarias

Las personas usuarias del servicio de taxi habran de cumplir las normas de utilizacién que se establezcan
reglamentariamente, teniendo, en todo caso, los siguientes deberes:

la) Adoptar un comportamiento respetuoso durante la prestacidon del servicio, sin interferir en la conduccion
del vehiculo y sin que pueda implicar peligro para las personas y los bienes.

b) Pagar el precio de la prestacion del servicio de acuerdo con el régimen de tarifas establecido.

c) No manipular, destruir o deteriorar ningiin elemento del vehiculo durante el servicio.

d) Abstenerse de fumar, beber alcohol, ingerir alimentos o consumir cualquier tipo de sus fa
estupefaciente en el interior del vehiculo. :

y) Respetar las instrucciones de la persona conductora en relacién con la prestacion de ‘ icio en
condiciones de seguridad.

f) Cumplimiento de normas de utilizacién que se establezcan reglamentariamente. ’V.

Articulo 31. Obligaciones de los conductores

Los conductores de los vehiculos de taxi estan obligados a:

1. Ayudar a subir y bajar del vehiculo a los viajeros que lo necesiten por r @de edad, minusvalias o
estado de salud. /<

2. Recoger el equipaje del viajero, colocarlo en el maletero y entregér@a la finalizacion del servicio, en
todo caso a pie del vehiculo.

3. Cuidar su aspecto personal y vestir adecuadamente durante la pregtacion del servicio. Quedara prohibida
la utilizacién de piezas y calzado de bafo, asi como los pantalogs cortos y las camisetas sin mangas.

4. Subir o bajar el volumen de la radio y de otros aparatos iMagen y son que pudieran estar instalados en
el vehiculo, o apagar estos si el viajero lo solicita.

5. Permitir la apertura o cierre de las ventanas delante raseras.

6. Respetar la eleccién del usuario sobre el us aire acondicionado o climatizacién, siempre que la
temperatura solicitada no sea inferior la 18" pi erior la 25°, salvo que conductor y usuario estén de
acuerdo en otra inferior o superior.

7. Observar un comportamiento correcto @cuantas personas soliciten su servicio.
8. Respetar las normas de contratacic@l ervicio de taxi.
9. Facilitarles a los pasajeros que lo sol¥€iten una hoja de reclamaciones.

al finalizar cada servicio para comprobar si el usuario olvidé alguna de sus
0, y si no pueden devolverlas en el acto, deberan depositarlas en la oficina

10. Revisar el interior del vehicg
pertenencias en este. En es J
de la Policia Local. O
Articulo 32. Cambio d/rrh\eda

Los conductoresd@ ehiculos al servicio de taxi estan obligados a facilitarle al usuario cambio de moneda

hasta la cantidad%le 50 euros.

En caso de (@I conductor tenga que abandonar el vehiculo para obtener moneda fraccionaria en cuantia
importe, 0 a lo que en su caso se fije, deberd interrumpir provisionalmente lo taximetro.

inferior a?

En el s@puesto de que el usuario vaya a pagar el servicio con una cantidad que suponga devolver un cambio

su r la 50 euros, debera advertirselo al conductor antes de iniciar el servicio. En caso de no el hacer, sera
igacion del dicho usuario hacerse con el cambio y durante el tiempo invertido se mantendra funcionando

el taximetro.

Articulo 33. Tarifas

La prestacién del servicio de taxi esta sujeta a un régimen de tarifas obligatorias, que habran de garantizar la
cobertura del coste real del servicio en condiciones normales de productividad y organizacién y permitiran
una adecuada amortizaciéon y un razonable beneficio industrial.

Las tarifas podran ser revisadas periédicamente o, de manera excepcional, cuando se produjera una variacion
en los costes que altere significativamente el equilibrio econémico de la actividad.

El Ayuntamiento de Lugo aprobara, tras audiencia al Consejo Gallego de Transportes, y de acuerdo con la
legislacion vigente, las tarifas de aplicacion a los servicios urbanos de taxi.
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DISPOSICIONES

Disposiciones adicionales

Disposicién adicional primera - Proteccién de datos personales y garantia de derechos digitales

Todas las modalidades de servicio definidas en esta ordenanza pueden requerir lo manejo y tratamiento de
datos personales tanto de personas operadoras como usuarias.

El tratamiento de estos datos se realizara con observancia de lo dispuesto en la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa vigente
de aplicacién.

Las personas operadoras, junto con aquellas centrales de reserva, plataformas de gestion, o semejantesmgue
manejen o traten datos personales podran hacerlo con cumplimiento del marco legal, con habilitacig los
protocolos, criterios y garantias que se recogen en la normativa, como los criterios de proporcighalj
seguridad y garantia de los derechos de proteccién, entre otros.

Las personas operadoras, centrales y plataformas tendran derecho de acceso a registros pa&s siempre y
cuando sean necesarios para la operativa del servicio y, en especial, a aquellos que an condicionar
medidas de fomento del servicio, para la bonificacibn o subvencion a las person usuarias, para
compensaciéon del servicio etc. El Ayuntamiento habia facilitado la gestion de los dicho cesos, siempre de
manera ordenada y cuelas garantias que estipula la normativa aplicable.

El Ayuntamiento como responsable y titular de la competencia tendra derecho so a los registros de los
en Ta medida en que el acceso
ar

operadores para las labores propias de supervision, control y seguimiento

sea imprescindible para el correcto ejercicio de las dichas tareas, asi como a justificacion y control.

Disposicién adicional segunda. Relaciones electrénicas

Las personas titulares de las licencias municipales de taxis, profesimFes y cualquier otra persona que inicie
relaciones con el Ayuntamiento de Lugo relativas al sector del” taxi estan obligadas a relacionarse
electronicamente con la Administracion municipal.

Disposicidén adicional tercera. Modificaciones normativas

Las referencias contenidas en esta ordenanza a pr t0s de otras normas legales o reglamentarias se
entenderan hechas de manera automatica a aquellos ceptos que los sustituyan o modifiquen.

Disposicién transitoria

En el no previsto en esta ordenanza, sera de ‘aplicacién lo dispuesto en la Ley 4/2013, de 30 de mayo, de
transporte publico de personas en vehigulos de turismo de Galicia y el Decreto 103/2018, de 13 de
septiembre, por el que se aprueba el refl to de la Ley 4/2013y supletoriamente la legislacion estatal.

Disposicién derogatoria

Queda derogada la Ordenanza jamnicipal reguladora del servicio de autotaxis del Ayuntamiento de Lugo,
aprobada por el Pleno de la coric')n en la sesién de 7 de octubre de 2002.

Disposicién final

Esta ordenanza entrara Gmwgor una vez se publique su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia y
transcurra el plazo estabjécido en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, de bases de régimen local.

ANEXO: Diseino v@ lacién de los vehiculos afectos a las licencias de taxi

e

_F__,_,.-:Fj# ke

e
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De todo la cal la Excma. Corporacién Municipal quedé informada para los opor, Qw/efectos:

Lugo, 1 de octubre de 2025.- El alcalde, Miguel Ferndndez Méndez. La sgtretaria general, Ana Maria Rivas

Garcia.
V. R. 2733

Anuncio E

2/120 APROBACION INICIAL DE Las TARIFAS AN DE REGIR EI SERVICIO DE AUTOTAXIS.-
Examinado el expediente tramitado a los efectos y vi

1. PROPUESTA DE La SECCION DE MOVILIDAD QIONES, firmada por la jefa de seccién y el teniente de
alcalde delegado del area de Movilidad e Infradstructuras Urbanas el 2 de septiembre de 2025, del teor literal

siguiente:
“Antecedentes de hecho Q/

Propuesta de la Asociacion de Profes de Trabajadores Auténomos de Auto Taxi y Gran Turismo de lana
Provincia de modificacién de tarifas de taxi para el aho 2026 conforme el estudio econdmico que consta en el
expediente, de lo siguiente teo

TARIFA 1: Dias Iaborale@OO la 22:00 horas
Bajada de bandera , 4,15 €*

Kildbmetro recgrr@ 1,12 €
Hora de egberh 20,24€

v
*1.700 mp/tiempo equivalente
TA » Sdbados, domingos, festivos y dias laborales durante las fiestas de San Froilan de 6:00 la
0 horas.
Bajada de bandera 4,51 €
Kildbmetro recorrido 1,23 €
Hora de espera 20,48 €

*1.700 m o tiempo equivalente
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TARIFA 3: Servicio nocturno de 22:00 la 6:00 horas: sabados, domingos, festivos durante las fiestas de
San Froilan y los dias de Navidad/Navidad y Aio Nueva (de O la 24 horas)

Servicio nocturno de 22:00 la 6:00 horas.

De 00:00 la 24:00 horas el fin de semana de la festividad de Arde Lucus (sabado y domingo), festividad de
San Froilan (dias 5 y 12 de octubre) y sdbados y domingos durante estas fiestas, y dias 25 de diciembre y 1
de enero (dia de Navidad/Navidad y Afio Nueva).

De 15:00 la 24:00 horas los dias 24 y 31 de diciembre.

Bajada de bandera 5,08 €*

Kilbmetro recorrido ]/4?'

Hora de espera /\' 7€
*1.700 m o tiempo equivalente p /\
SUPLEMENTOS “‘V'

Equipaje (maleta o bulto) L~ 0,61 €~

*Primera maleta/bulto gratuito. /S
r

La Asociacién proponente de la modificacién descrita se basa en para oS obtenidos de los datos que
maneja el propio sector como son el tipo de servicios prestados y Kilonletros recorridos. Proponen un
incremento lineal del 2,7% del importe correspondiente la todas las ifas respeto de las autorizadas en el
2025 asi como una modificacién de la Tarifa 3 que sefialan mas ajustadas a la realidad conforme al estudio
econdmico presenteado y que consta en el expediente.

tarifas tiene en cuenta gastos de personal (calculo de salagio\ahual y titular asalariado y costes de seguridad

El examen que se aporta por la Asociacién de Taxis utiliz oEara el caculo de la reestructuraciéon de las
social) gastos de explotacion (IVTM, seguros, cuot; adiotaxi, garaje, ITV...), y datos estadisticos

(estimacion de kilbmetros anuales la recorrer, en v. =€en servicio, horas trabajadas, nimero de servicios
anuales y otros), gastos del vehiculo y estimacién O esos a percibir con la propuesta de modificacién.
e

Para el establecimiento de las tarifas se habre’mﬁh|
1.- Las cantidades que marque el contado; debén ser multiplos de 0,05 €, por ser este el valor de paso, es

r en cuenta varios condicionantes técnicos como son:

decir, los saltos del taximetro deben ten a resolucién de 5 céntimos de euro, y este es un requisito del
aparato taximetro segun el anexo X D 889/2006, de 21 de julio por el que se regula el control
metereoldgico del Estado sobre los i@mentos de medida. Por lo tanto la tarifa “bajada de bandera” ha de
seguir ese criterio.

2.- Los suplementos han de c var la actual simplificaciéon y adoptar el criterio de valores redondeados
con el fin de facilitar la sur@a cantidad marcada en el taximetro.

3.- Evolucion del IPC. \

4.- Mejora en la calid@l servicio y lo cueste que tiene para los titulares de las licencias.

5.- Ofrecer a los @onsumidores un precio equilibrado.

Teniendo en @ ta lo anterior y considerando la propuesta presentada, cabe sefalar lo siguiente:
ias laborales de 06:00 la 22:00 horas.

bajada de bandera supone un incremento del 2,47% respeto de las tarifas vigentes. Se pasa de
4 ,15€.

I{ngetro precorrido: Supone un incremento de un 1,82% sobre la tarifa vigente pasando de 1,10 la 1,12 €.

Hora de espera: Se produce un modificaciones respecto a las vigentes, pasando de 16,80 la 20,24€
produciéndose un incremento del 20,47%.

- Tarifa 2: Sabados, domingos, festivos, dias laborales durante la fiesta de San Froilan de 06:00 la 22:00
horas.

Bajada de bandera: Supone un incremento del 2,5% respeto de las vigentes pasando de 4,40€ la 4,51€.

Kilobmetro recorrido: La tarifa propuesta incrementara en un 2,5% respeto de las actuales pasando de 1,10 la
1,23€.
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Hora de espera: La tarifa propuesta pasa de 19,95 la 20,48€ respecto a las vigentes, por lo que se incrementa
en un 2,66%.

- Tarifa 3: Servicio nocturno de 22:00 la 6:00 horas: sabados, domingos, festivos durante las fiestas de
San Froilan y dias de Navidad/Navidad y Afio Nueva (de 0 la 24:00 horas)

Bajada de bandera: Se incrementa en un 2,63% respeto de las vigentes pasando de 4,95 la 5,08€.

Kilbmetro recorrido: Pasa de 1,45 la 1,48€ el que supone un incremento de un 2,63%.

Hora de espera: Se incrementa de 25,00 la 25,67 € el que supone una subida de un 2,68%.

Suplementos (equipaje-maleta o bulto ): Se proponen una tarifa de 0,61€ con gratuidad para la primera
maleta o bulto , suponiendo un incremento de un 1,67%.
4; los

La asociacion propone la inclusion en la tarifa 3 del fin de semana de lo Arde lucus (sabado y domifigo),
sabados y domingos durante las fiestas de San Froilan, y los dias de Noche Buena y Fin de Afo :00 la

24:00 horas. &\

Normativa de aplicacion: )

modificada por la Ley 13/2015, de 24 de diciembre, de medidas fiscales, adminis ivas que regula el

- Ley 4/2013, de 30 de mayo, de transporte publico de personas en vehiculos tqumo de Galicia,
régimen econémico del servicio de taxi. @

garantizar la cobertura del coste real del servicio en condiciones normales d tividad y organizacion, y

Art: 40. 1: “La prestacion del servicios de taxi estd sujeta a un régimen de tq @b/igatorias que deberdn
péro uc
permitirdn una adecuada amortizacion y un razonable beneficio industrialz’

Art: 40.4: “Las tarifas de aplicacion a los servicios urbanos de taxi seramfifadas por los ayuntamientos o en
su caso por las entidades competentes de las dreas de prestacion co a. Estas tarifas serdn de aplicacion
a los servicios interurbanos, en el tramo que discurra por el térmigo municipal de origen del transporte.
Fuera de este, se aplicardn las tarifas interurbanas que Ser?.[' ijadas por la conselleria competente en
materia de transportes de la Xunta de Galicia. Para fijar lasyreféridas tarifas serd preceptivo dar audiencia,
previa a la suya aprobacion, al Consejo Gallego de Trans s, para solicitar las condiciones que estime
pertinentes. En todo caso, la aprobacion de las tarifa sujeta a la legislacion vigente en materia de
precios.” <‘ ?_,

- Ley 7/1996, de 7 de junio, de Medidas urge@ e caracter fiscal y fomento y liberalizaciéon de la
actividad economica (disposicion final, Anex%ll

-Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracion Local de Galicia.

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de marzo, por lo que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locale@

- Decreto 230/2020, de 23 de diciembre por el que se establece la estructura organica de la
Vicepresidencia Segunda y Co eria de Economia, Empresa e Innovacion de la Xunta de Galicia.

- Decreto 106/1984, de 2 mayo, por el que se modifica y regula la composicion y funciones de la
Comisiones de Precios icia.

En base al anterior/ P ONSE, que por el Excmo. Ayuntamiento Pleno se adopten los siguientes
acuerdos:

PRIMERO: Apro z@cialmente las siguientes tarifas que han de regir el servicio de autotaxis :
TARIFA 1: borales de 6:00 la 22:00 horas

Bajada Ge bandera 4,15 €*

ildbmetro recorrido 1,12 €

Hora de espera 20,24€

*1.700 m o tiempo equivalente
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TARIFA 2: sabados, domingos, festivos y dias laborales durante las fiestas de San Froilan de 6 la 22
horas.

Bajada de bandera 451 €*
Kilbmetro recorrido 1,23 €
Hora de espera 20,48€

*1.700 m o tiempo equivalente

TARIFA 3: Servicio nocturno de 22 la 6 horas; de 0 la 24:00 horas el fin de semana de Arde ?as
(sabado y domingo), de 0 la 24:00 horas los dias 5 y 12 de octubre y sabados y domingos durante la
fiestas de San Froilan y de 15:00 la 24:00 horas los dias 24 y 31 de diciembre y de 0 la 24:00

dias de Navidad/Navidad y Ao Nueva.

s los

[ 4

Bajada de bandera ’V. 5,08 €*

)
Kildbmetro recorrido @ 1,48 €

A g
Hora de espera O 25,67 €
*1.700 m o tiempo equivalente 6{

SUPLEMENTOS

Equipaje (maleta o bulto) ; 0,61 €

Primera maleta de mano o bulto gratuito
SEGUNDO: La vigencia de las tarifas aprobadas para el a@& se mantendra hasta su modificacién por el
procedimiento legal y reglamentariamente establecido

TERCERO: Dar traslado de la propuesta de modlf de las tarifas de taxi presentada por la Asociacién
Profesional de Trabajadores Auténomos de i y Gran Turismo de la Provincia de Lugo a las
asociaciones profesionales de trabajadores y presarlos del taxi y a las de consumidores y usuarios, asi

como ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia para que, en tramite de audiencia e
informacién publica y por un plazo de g dias habiles, los interesados puedan formular cuantos alegatos
y sugerencias tengan por convenient

e

CUARTO:De no presentar alegatos o s rencias en el plazo de audiencia, dar traslado de dicha propuesta de

modificacién de las tarifas al C JO GALLEGO DE TRANSPORTES para que en audiencia preceptiva y previa

a la aprobacion por el Excmo. tamiento Pleno, exponga las consideraciones que estime pertinentes para

su posterior remisiéon a la ccion General de Comercio de la Xunta de Galicia para autorizacion de los
i ! e transporte en taxi.”

precios maximos del ser
2. DICTAMEN FAVOR@e la Comisién Permanente Comun de Cultura, Turismo y Promocién de la Lengua y

de Movilidad e Infr cturas Urbanas, celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.
no suscita bate, se somete el asunto directamente la votacidén, alcanzandose los siguientes
resultados é
Votos e s: 24
- Vot v 24 de los Grupos Municipales del Partido Popular, del Partido Socialista de
Galicia-PSOE vy del Bloque Nacionalista Galego.
/&os en contra: 0
- Abstenciones: 0

En virtud de todo la cal, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar, inicialmente las siguientes tarifas que han de regir el servicio de autotaxis :
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TARIFA 1: Dias laborales de 6:00 la 22:00 horas

Bajada de bandera 4,15 €~
Kildbmetro recorrido 1,12 €
Hora de espera 20,24€

*1.700 m o tiempo equivalente

TARIFA 2: sabados, domingos, festivos y dias laborales durante las fiestas de San Froilan de 6 la 22
horas.

wad
Bajada de bandera 51 Ex
\ -
Kildbmetro recorrido 1,23 €
’ A
Hora de espera ‘7. 20,48€

*1.700 m o tiempo equivalente . s\‘

TARIFA 3: Servicio nocturno de 22 la 6 horas; de 0 la 24:00 horas el fin mana de Arde lucus
(sabado y domingo), de 0 la 24:00 horas los dias 5y 12 de octubre y sab domingos durante las
fiestas de San Froilan y de 15:00 la 24:00 horas los dias 24 y 31 de dici&are y de 0 la 24:00 horas los

dias de Navidad/Navidad y Aiho Nueva. \
Bajada de bandera >~ 5,08 €
| {

Kilbmetro recorrido 1,48 €

Hora de espera “; 25,67 €

*1.700 m o tiempo equivalente Q
SUPLEMENTOS n
o )
Equipaje (maleta o bulto) Q 0,61 €

*Primera maleta de mano o bulto gratuit

SEGUNDO: La vigencia de las tarifas adas para el afo 2026, se mantendra hasta su modificacién por el
procedimiento legal y reglamentariamewfe establecido.

TERCERO: Dar traslado de la p,
Profesional de Trabajadore
asociaciones profesionale

esta de modificacion de las tarifas de taxi presentada por la Asociacion
utbnomos de Autotaxi y Gran Turismo de la Provincia de Lugo a las
rabajadores y empresarios del taxi y a las de consumidores y usuarios, asi
como ordenar su pub en el Boletin Oficial de la Provincia para que, en tramite de audiencia e
informacién publica y, n plazo de quince dias habiles, los interesados puedan formular cuantos alegatos
y sugerencias ten réf conveniente.

modificacié as tarifas al CONSEJO GALLEGO DE TRANSPORTES para que en audiencia preceptiva y previa

CUARTO:De no D ntar alegatos o sugerencias en el plazo de audiencia, dar traslado de dicha propuesta de
ala aproba r el Excmo. Ayuntamiento Pleno, exponga las consideraciones que estime pertinentes para

su poste emisién a la Direccién General de Comercio de la Xunta de Galicia para autorizacién de los
prec@ ximos del servicio de transporte en taxi.
Lugo, ¥ de octubre de 2025.- El alcalde, Miguel Fernandez Méndez. La secretaria general, Ana Maria Rivas

arcta.
R. 2734
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MEIRA

Anuncio

APROBACION DEL PLAN ECONOMICO-FINANCIERO PARA Los EJERCICIOS 2025-2026.

El Pleno de la Corporacién del Ayuntamiento de Meira, en sesién comun celebrada el dia 2 de octubre de
2025, adopté acuerdo de aprobaciéon del Plan econdémico-financiero referido a los ejercicios 2025-2026.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y articulo 26 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria, la aprobacion acordada se somete la informacién publica con publicacion de edlcto
Boletin Oficial de la Provincia por un plazo de quince dias contados desde su publicacion.

Qﬁ no de

Una copia del plan econdmico-financiero esta la disposicién del publico desde su aprobacion po
la Corporacion Local, hasta la finalizaciéon de la vigencia del propio Plan, pudiendo ser consul n la sede

electréonica del Ayuntamiento. /
El que se hace publico para general conocimiento. ?
Meira, 2 de octubre de 2025.- El alcalde, Antonio de Dios Alvarez. @
O R. 2735
A

R
MONTERROSO \)

Anuncio P

Quedando definitivamente aprobado por el Pleno de esta Ccﬁo’acién el expediente de modificacion de
créditos numero 22 de 2025, dentro del vigente Presupue unicipal, por acuerdo adoptado en sesién
celebrada el dia 03 de septiembre de 2025 por el imp e doscientos diecisiete mil trescientos once
euros con vintecatro céntimos (217.311,24), d do con el preceptuado y en cumplimiento al
dispuesto en el articulo 177.2 en relacién con el 169 I Real Decreto Legislativo 2/2004, de 05 de marzo
de 2004, se hace publico que, después de ser ado dicho expediente, el resumen por capitulos del

Estado de Gastos, de lo referido Presupuesto q e la siguiente forma:

Cap. 1 Gastos de Personal ) 2.445.329,33
Cap. 2 Gastos en bienes cora'é'n)es y servicios. 1.243.883,88
Cap. 3 Gastos Financie}o\ v 9.258,21
Cap. 4 Transferen%%ientes 80.946,06
Cap. 6 Inversi}xMales 568.663,78
Cap. 7 Tr&&w@ncias de Capital 91.741,56
Cap. 9 /Mos Financieros 37.143,20

SUMA TO%\.{. ................ 4.476.966,02 euros

El g % ce publico para general conocimiento y efectos.
)( so, 3 de octubre de 2025.- El alcalde, Eloy Pérez Sindin.

R. 2746

PANTON

Anuncio

En la sesion celebrada el 26.09.25, la Xunta de Gobierno Local acord6 aprobar el padrén fiscal del precio
publico por la prestacién del SAF correspondiente al mes de julio de 2025.
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El presente anuncio tiene caracter de notificacién colectiva, al amparo del dispuesto en el articulo 102.3 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Se establece un periodo de exposicién publica de 20
dias habiles la contar desde lo siguiente al de la presente publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia,
durante la cal las personas interesadas podran examinar el expediente y formular observaciones, alegatos o
reclamaciones tengan por conveniente.

Se podran interponer, en su caso, los siguientes recursos:

— El recurso de reposicion regulado en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de la finalizacion del periodo de exposicién publica, ante la Alcaldia,
que sera resuelto en el plazo maximo de un mes, transcurrido la cal se entendera desestimado.

ante los Juzgados del Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde la notific a
resolucion si esta es expresa o en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel ‘ que se
produzca la desestimacion presunta.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de 29 de ﬁg por lo que se
o

— Contra la desestimacioén del recurso de reposicion se podra interponer recurso contencioso adm in'stEwo
aclon, |

aprueba el Reglamento general de recaudacion, se exponen al publico lo siguiente anunci cobro:
e Tributo al cobro: Precio publico por la prestacion del SAF correspondiente al mes julio de 2025.
e Plazo de ingreso en periodo voluntario: 16.09.25 al 15.11.25, ambos incluid cha de cargo en cuenta

bancaria: 10.10.25.

e Modalidad de ingreso: A través del servicio de recaudacién del Ayuntarignto. Con caracter general podra
usarse como forma de pago la domiciliacién bancaria.

e Lugar, dias y horario de ingreso: Oficinas de recaudacion del ayu%iento de Panton, de lunes a viernes
laborales, de 9 la 14 horas.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que si h i%satisfecho la deuda se iniciara el periodo
ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 1 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
general tributaria, el que determinara la exigencia de lo ereses de demora, asi como los recargos que
correspondan y, en su caso, de las costas del procedi de presione.

Pantén, 2 de octubre de 2025.- El alcalde, José Lui@arez Blanco.

Q R. 2736

¢

X/ ]
O RABADE

Anuncio

El Pleno del Ayuntamlento se5|on comun celebrada el 24 de septiembre de 2025, adopt6 el acuerdo de
aprobacion prowsmnal modificacién de las ordenanzas fiscales reguladoras de las tasas por la
prestacion de los servj e agua, alcantarillado, saneamiento y depuradora en el Ayuntamiento de Rabade.
En cumplimiento delé%:ulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
somete el expedie a exposicion publica, por un plazo de 30 dias, para que los interesados lo puedan
examinar y pr n las reclamaciones que estimen oportunas. En el caso en que no se presenten
reclamacion entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Rabade, 2?5 septiembre de 2025.- La alcaldesa, Remedios Gonzalez Cabarcos.

<&

R. 2737

A g

VIVEIRO
Anuncio
Con fecha de 10 de octubre del 2025, por Resolucion de Alcaldia , se procede a la aprobacion de lo siguiente
padroén fiscal :
Tributo Ejercicio Importe
Tasa Entrada Vehiculos a través de las Aceras(Vados) 2025 48.874,94-€
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, por la que se
aprueba la Ley General Tributaria, se abre un periodo de exposicién publica por espacio de 15 dias habiles,
para su examen por parte de los contribuyentes.

Finalizado el plazo de exposicion publica, podra interponerse el recurso de reposicién regulado en el
artigo14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de un mes ante el Alcalde. Si el recurso no se
resolviera en el plazo de un mes se entendera desestimado. Contra la resolucién del recurso de reposicion
podrd interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado del
Contencioso-Administrativo, de acuerdo con el dispuesto en los articulos 8.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Contra la desestimacion por silencio
administrativo, el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de seis meses.

Anuncios de cobro : : ;

De acuerdo con lo previsto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por lo quxr rueba
el Reglamento General de Recaudacion, se indica lo siguiente en relacién con los tributo/sé'l iormente
citados: /

o El plazo de ingreso en el periodo voluntario de los recibos sera desde el dia 10 de octubre de 2025 hasta
10 de diciembre de 2025, ambos inclusive.

y Caixabank SANA. (La Caja) dentro del plazo sefalado y durante los dias oras habiles de ingreso
al €fecto les sera remitida a su
ranvpresentarse a partir de 10 de
Viveiro, donde se les facilitara
s antes indicadas.

o Los contribuyentes poderan abonar sus recibos en cualquier oficina de ABAN@ oracion bancaria S.A.
I

que tal entidades tienen estabrecidos, presentando la comunicaciéon que
domicilio tributario. Los que no habian recibido dicha comunicacién p
noviembre de 2025 en la oficina de Recaudacion del Ayuntamien

documentacién para poder efectuar el pago en las oficinas de la ert!'da

o Se recuerda la conveniencia de hacer uso de la modalidad de domigiliacion de pago de recibos a través de
entidades bancarias y cajas de ahorros, conforme las norn?.gue sefnala el articulo 38 del Reglamento
p

General de Recaudacién, y se advierte que, transcurrid lazo de ingreso senalado anteriormente,

iniciarase el periodo de constriccién de cobro, generando recargos sefalados en los articulos 28 y 161
de la Ley 58/2003.

Viveiro, 1 octubre de 2025.- La alcaldesa, Maria CarmeQ:ueimunde Gonzalez.

<

R. 2738

Q/ Anuncio

D2. MARIA CARMEN GUEIMUNDE GON;;LEZ, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVEIRO, en

virtud de las atribuciones que nfieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local y 61 ey 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.
Resultando que en el Bole ficial de la Provincia de Lugo del lunes, 17 de febrero de 2025 Nim. 039, se

publica la convocatori
febrero de 2025, porflas
correspondiente a
Administracién E

Resultando n el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 26 de febrero de 2025, DOG Num. 39, publicara
d convocatoria para proveer una plaza por el turno de acceso libre (OEP 2024).

es reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Viveiro el dia 13 de
ue se inicia el proceso selectivo para la provision en propiedad de la plaza vacante
sto de la RPT operario/la con destino cementerio (OP0.1/138) en la Escala
egial, Subescala Servicio Especial, sistema oposicién, acceso libre.

en iedad de la plaza vacante correspondiente al puesto de la RPT operario/la con destino cementerio
(QQ] 138) en la Escala Administracién Especial, Subescala Servicio Especial, sistema oposicién, acceso libre,
estableciendo el plazo de presentacién de solicitudes que sera de 20 dias habiles la contar desde lo siguiente
al de la publicacién.

el anuncng
Resu@ que en el Boletin Oficial del Estado del martes, 25 de marzo de 2025, Nim. 72, para la provision

Vistas las bases generales, junto con las bases especificas y anexo que regula el proceso selectivo para la
provision en propiedad de la plaza vacante correspondiente al puesto de la RPT operario/la con destino
cementerio (OP0.1/138) personal laboral hizo en la Escala Administracién Especial, Subescala Servicio
Especial, sistema oposicion, acceso libre.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del lunes, 22 de septiembre de 2025 Num. 218,
se publica la Resolucion de Alcaldia aceptando la propuesta del tribunal , que dice:’(...)PRIMERO.- Aceptar la
propuesta del Tribunal, declarando la relacion definitiva de aprobados en base a la propuesta del Tribunal,
segundo lo dispuesto en los puntos segundo y tercero de la presente resolucion.
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SEGUNDO.- Aceptar la propuesta del Tribunal a favor de D. OSCAR FERNANDEZ LOUZAO, como aspirante
seleccionado, para ocupar en propiedad la plaza vacante correspondiente al puesto de la RPT
“OPERARIO/La CON DESTINO CEMENTERIO” (OP0.1/138) en la Escala Administracion Especial, Subescala
Servicio Especial...”

Vista la base general 13, que sefiala:’(...) 13.3.- Si el/la aspirante, seleccionado/la, declarado aprobado en la
relacion definitiva de aprobados, no presenta los documentos mencionados en el punto 15.1 dentro del plazo
indicado, salvo en caso de fuerza mayor que deberd justificar en dicho plazo, o de ellos se dedujera que
carece de alguno de los requisitos exigidos, no podrd ser nominado/la, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedade en sus
solicitudes de participacion, procediéndose al llamamiento a favor de lo siguiente aspirante con mayor
puntuacion alcanzada en el proceso, dictdndose Resolucion de la Alcaldia al efecto otorgando un nuevo plazo
de veinte dias hdbiles a lo siguiente aspirante con mayor puntuacion. ?’

De la misma forma se procederd en caso de renuncia del/de la aspirante propuesto/a. ‘ /

Una vez presentada la documentacion referida en este punto se procederd a realizar, en el pgzo e un mes
desde la expiracion del plazo de los veinte dias hdbiles, el nombramiento como persona’l laobwal hizo al/la
aspirante propuesto/la, mediante Resolucion de Alcaldia, que serd publicada en el B in Oficial de la
Provincia, asi como en el tablero de edictos digital del Ayuntamiento, debiendo formalizar la correspondiente
contratacion en el plazo de 15 dias naturales a partir de la publicacion del nombramignto®en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo y un mes cuando suponga cambio de localidad de residencgidade conformidad con el
dispuesto en el articulo 114.12 en consonancia con la Disposicion Transitoria 4% d eal Decreto -ley 6/2023,
de 19 de diciembre, por lo que se aprueban medidas urgentes para la ejecucion”del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia en materia de servicio publico de xusticia ,’fulcion publica, réximen local y
mecenazgo .

De no presentarse a la formalizacion del corresponente contrato lab este plazo el/la aspirante decaerd
automdticamente de todos sus derechos, procediéndose a realizar Wos mismos trdmites a lo siguiente de
mayor de puntuacion alcanzada en el proceso...”

Toda vez que la aspirante seleccionada present6 la docume asén en tiempo y forma que se requeria en el
punto 13 de las bases generales.

Una vez conste en el expediente la existencia de con iobn presupuestaria y una vez se cuente informe
de fiscalizacién previa.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Le @85, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen
local, y el articulo 24 del Real Decreto 364/ 5, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de l[a®Administracién General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de Ioépcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

RESUELVO

PRIMERO.- Finalizar el procedimjgnto selectivo acordando nombrar a D. Oscar Fernandez Louzao como
personal laboral hizo para @ar en propiedad una plaza vacante “OPERARIO/La CON DESTINO
CEMENTERIO” (OP0.1/138 la Escala Administracién Especial, Subescala Servicio Especial del
Ayuntamiento de Vivero. o

SEGUNDO.- El plazo e\oma de posesién sera de 15 dias naturales a partir de la publicacion del
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y un mes cuando suponga cambio de localidad de
residencia. De confgrmidad con lo dispuesto en el articulo 114.12 en consonancia con la Disposicidon
Transitoria 42 de al Decreto -ley 6/2023, de 19 de diciembre, por lo que se aprueban medidas urgentes
para la ejec del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en materia de servicio publico de
xusticia , fun@i@n publica, réximen local y mecenazgo , asi como lo dispuesto en la base 13.3 de las bases
que rigen roceso.

De sentarse a la formalizacion del correspondiente contrato laboral en este plazo el/la aspirante
de€aerd automaticamente de todos sus derechos.

TERCERO.- Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo (BOP), asi como en el
tablero de edictos digital del Ayuntamiento.

CUARTO.- Notificar a presente Resolucién a la interesada, y dar traslado al departamento de personal para su
conocimiento, al departamento de néminas, al departamento de intervencién y Tesoreria.

Lo mando y lo firmo en
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Viveiro, 3 de octubre de 2025.- La alcaldesa, Maria Carmen Gueimunde Gonzdlez. Ante mi, a secretario, a los
efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 2747

Anuncio

Aprobado inicialmente por el Pleno de la corporacién, en sesion comun celebrada el 02 de octubre del 2025,
el expediente de modificacién del presupuesto 2025 relativo al anexo de subvenciones nominativas,de
manera que el PERCEPTOR Y CIF de la subvencién nominativa en concepto de Romeria del Naseiro 2025 por
imponerte de 20.000€ con cargo a la aplicacién presupuestaria 3340.48911 sea Asociacién Cor@n
Romeria del Naseiro con el CIF G-22747737 y el PERCEPTOR Y CIF de la subvencion nominativa en/coneep
de GASTOS DE TEMPORADA 2025 por imponerte de 500,00€ con cargo a la aplicacion pr staria
3400.48910 sea “VIVERO CLUB BILLAR ” con el CIF G-27154855, en cumplimiento de lo sto en el
articulo 38 del RD 500/1990 y por remision el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/ or lo que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, y disposiciones concorda se exponen al
publico en la Secretaria de este Ayuntamiento, por plazo de quince dias habiles qu e%'zaran a contar
Ia Provincia, a fin que
70 del mismo texto

desde el dia siguiente al de la insercién del presente edicto en el Boletin Oficial
durante el mismo se podan formular reclamaciones tal y como dispone el arti
normativo,

Viveiro, 3 de octubre de 2025.- La alcaldesa, Maria Carmen Gueimunde Gon

Q R. 2748
| Wt
Y
XOVE V.
Anuncio

Por Decretos de Alcaldia n® 2025-1683 y 2025-168 echa 25 de septiembre de 2025, se aprobaron
inicialmente los Padrones del Precio Publico por stacion del Servicio de Ayuda en el Hogar en las
modalidades de Libre Concurrencia y Dependenc spectivamente, correspondientes al mes de agosto de
2025.

de un plazo de veinte dias, contados la p e la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, al objeto de su exame resentacion de las reclamaciones que estimen pertinentes,
entendiéndose elevado la definitivo s nscurrido el plazo de exposicién publica, no se hubiera formulado

Por medio del presente se ponen en el c@mlento de los contribuyentes obligados al pago, que disponen

ninguna reclamacién contra los 0s
Contra el mismo se podra inte er el recurso de reposicién en el plazo de un mes desde la publicacion el
presente anuncio.

PERIODO DE COBRO :\

De conformidad co spuesto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por lo que se
aprueba el Regl@to General de Recaudacion, se fija como plazo de ingreso en periodo voluntario lo
comprendido e# os dias 01 de octubre de 2025 hasta 01 de octubre de 2025; el ingreso se efectuara
mediante do @ acién bancaria tal y como se establece en el articulo 7 del vigente Acuerdo Regulador.

Transcur | plazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo, exigiéndose las deudas
por e edimiento de constriccion, reportando lo recargo de constriccion, intereses de demora y, en su
costas que se produzcan.

E&sente anuncio, en ambolos dos supuestos de anuncio de exposicion al publico del Padron y periodo de
cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacién colectiva, al amparo del establecido en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre.

Xove, 29 de septiembre de 2025.- El alcalde, José Demetrio Salgueiro Rapa.
R. 2739
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NOTARIA

Anuncio

YO PATRICIA POSSE PAZ, Notaria con despacho en Lugo, sito en lana cuaje de lana Reina, 21, 2°BC, hago
saber a Don José Gonzalez Gegundez el sus herederos, que se ha aprobado con lana mayoria exigible
conforme al procedimiento de lana Ley de Derecho Civil de Galicia en los articulos 294 y siguientes, la lana
particion de lanas herencias de Baldomero Gonzadlez Tadin y de Concepcion Geglndez Fernandez,
habiéndose formalizado él cuaderno particional en escritura autorizada por mi él dia 29 de septiembre de
2025, bajo él numero 1848 de mi protocolo, que tiene la su disposicién en esta Notaria.

Lugo, tres de octubre de dos mil veinticinco.- Notaria, Patricia Posse Paz.
0;749
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