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EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVIZO DE RECURSOS HUMANOS E ASISTENCIA AOS CONCELLOS

Anuncio

ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DO 25 DE SETEMBRO DE 2026 NA
QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS PARA A COBERTURA DE DUNHA PRAZA DE OFICIAL
TALLER LIBRO, GRUPO C, SUBGRUPO C2, DO CADRO DE PERSOAL LABORAL DA DEPUTACION PROVINCIAL DE
LUGO, RESERVADA A PROMOCION INTERNA VERTICAL, INCLUIDA NA OE 2026.

A Xunta de Goberno da Deputaciéon Provincial de Lugo, en sesién ordinaria celebrada o dia 25 de setembro de
2026 adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Logo de ver a proposta da Sra. Deputada Delegada da Area de Réxime Interior, Promocién do Territorio e Turismo,
do seguinte teor:

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO PARA QUE APROBE A CONVOCATORIA E AS BASES ESPECIFICAS PARA A
COBERTURA DUN/DUNHA (1) PRAZA/POSTO DE OFICIAL TALLER LIBRO DO CADRO DE PERSOAL LABORAL
DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADA A PROMOCION INTERNA VERTICAL, INCLUIDA NA OE
2026.

Na Oferta de Emprego desta Entidade para o ano 2026 (BOP num. 112, do 19.05.2026), incluese a praza/posto
numero 3405 denominada Oficial taller libro / Oficial taller libro Nivel Il do Cadro de persoal laboral, reservada
a Promocion Interna vertical.

Visto que no cadro de persoal estd vacante e dotada 1 praza denominada Oficial taller libro, reservada a
promocion interna vertical.

Visto que na RPT estd vacante e dotado o posto denominado Oficial taller libro Nivel Il asociado d praza ante
mencionada.

Constatdndose a necesidade da cobertura da praza que a continuacion se relacionan, proponse d Presidencia que
eleve a presente proposta d Xunta de Goberno para que segundo as facultades que lle confire o artigo 59.5 do
vixente Regulamento Orgdnico da Deputacién Provincial de Lugo de data 30.06.2020 (publicado do BOP num. 202,
do 3.09.2020), ACORDE:

1° Aprobar a convocatoria para prover a seguinte praza/posto, reservada a promocion interna vertical:

NUM. N° . GRUPO/
OEP VACANTES | PRAZAS DENOMINACION PRAZA/POSTO RX SUBGR N° POSTO
Oficial taller libro
2026 ! 3405 / Oficial taller libro Nivel Il L 2 1887

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais aprobadas pola Xunta de Goberno de data 10.10.2025
para os procesos selectivos para cubrir prazas de persoal funcionario e laboral, reservadas a promocion interna
(vertical e/ou horizontal) na Deputacion Provincial de Lugo. (BOP 238, de 16.10.2025).

39 Aprobar as bases especificas que complementardn ds bases xerais que rexerd o procedemento selectivo para
cubrir 1 praza/posto de Oficial taller libro / Oficial taller libro Nivel Il, reservada a promocion interna vertical.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados nas bases xerais e especificas, desexe
participar no correspondente proceso selectivo.

59 Ordenar a publicacion da presente convocatoria e das bases especificas, nos boletins oficiais e lugares que se
determinen nas bases xerais.

6° Realizar cantos trdmites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo.

A Xunta de Goberno, por unanimidade acorda prestar aprobacion d proposta presentada e anteriormente
transcrita’.
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Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier con caracter potestativo, recurso
de reposicion, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da publicacién
deste acordo no BOP ou ben recurso contencioso-administrativo diante do Xulgado Contencioso-Administrativo de
Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte da citada publicacion, sen prexuizo de que se
interpona calquera outra que se estime oportuno.

BASES ESPECIFICAS PARA CUBRIR UNHA (1) PRAZA DE OFICIAL TALLER LIBRO, DO CADRO DE PERSOAL
LABORAL DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADA A PROMOCION INTERNA VERTICAL, INCLUIDA
NA OE 2026

1. OBXECTO.

E obxecto das presentes bases especificas complementar o procedemento xeral de seleccién establecido nas bases
xerais para acceso a prazas de persoal laboral da Deputacién Provincial de Lugo, reservadas a promocién interna
vertical.

2. CARACTERIZACION DAS PRAZAS.

NUM. N° DENOMINACION GRUPO/
OEP VACANTES PRAZAS PRAZA/POSTO L SUBGR NI O
Oficial taller libro /
2026 1 3405 Oficial taller libro Nivel Il L c-C2 1887

3. COMETIDO FUNCIONAL.

Atendendo ao réxime xuridico laboral destas prazas, o seu cometido funcional establécese conforme ao Real
Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores; e no que resulte aplicable no Capitulo IV do Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo
gue se aproba o Texto Refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local. En conto ao contido
funcional dos correspondentes postos de traballo sera o sinalado na vixente Relaciéon de Postos de Traballo ou, se
é 0 caso, disposicion que a substitiia. En ausencia dos anteriores instrumentos, 0os ocupantes realizaran as funciéns
que lles sexan atribuidas por calquera outra norma ou polo correspondente superior xerarquico.

4. REQUISITOS ESPECIFICOS DOS ASPIRANTES.

Como complemento a base xeral 4.a), as persoas aspirantes deberan estar en posesion do titulo de Titulo de
graduado en educacion secundaria obrigatoria, graduado escolar, FP de 1° grao ou equivalente e posuir unha
antigliidade de cando menos, dous anos de servizo activo como Persoal laboral fixo na praza de Obreiro,
Agrupacion Profesional.

5. PROCEDEMENTO DE SELECCION. FASE DE OPOSICION.
Segundo o estipulado na Base Xeral 8, o proceso consistira na superacién dos seguintes exercicios:
5.1 EXERCICIO - PRACTICO

Esta proba consistira na realizaciéon dun suposto practico relacionado coas materias do programa establecido na
base especifica 6 e poderd consistir na formulacién de distintas preguntas-simulaciéns, elaborar informes ou
propostas ou calquera outra actuacidon na que se poda comprobar as habilidades e capacidade de resolucién das
persoas aspirantes.

O tempo maximo para realizar o exercicio sera determinado polo Tribunal.

Os exercicios poderan ser lidos pola persoa aspirante diante do Tribunal na data que este determine, podendo
asistir ao devandito acto as demais persoas participantes nesta proba.

O Tribunal podera formular preguntas sobre o contido do exercicio ou solicitar aclaracions de xeito que lle permita
formar unha opinién mais precisa das habilidades profesionais de cada aspirante.

Neste exercicio valorarase a capacidade de analise e a aplicacién razoada dos cofiecementos tedricos a resolucion
dos problemas practicos formulados.

A puntuacion deste exercicio sera de 60 puntos, sendo a puntuaciéon minima para superalo 30 puntos.
Este exercicio ten caracter obrigatorio e eliminatorio.

Exencion de materias: ver base xeral 8.1.1.

5.2 PROBA DE GALEGO.

Consistira na realizaciéon dunha traduciéon dun texto do casteldn ao galego ou do galego ao castelan no tempo
maximo de 45 minutos.

Estardn exentos de realizar esta proba as persoas aspirantes que acrediten posuir o nivel de galego Celga 3 ou
titulo equivalente debidamente homologado.

Esta proba valorarase como apto ou non apto e sera necesario para superalo obter o resultado de apto.
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A proba tera caracter obrigatorio e eliminatorio.

6. PROGRAMA DE ACCESO PARA CUBRIR UNHA (1) PRAZAS DE OFICIAL TALLER LIBRO, DO CADRO DE
PERSOAL LABORAL DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADA A PROMOCION INTERNA VERTICAL,
INCLUIDA NA OE 2026.

A) MATERIAS COMUNS
1. A Constitucion Espanola de 1978. Aspectos esenciais desta. Dereitos e deberes fundamentais dos espanois.

2. A organizacion territorial do Estado. Distintas Administraciéns Puablicas. A Administracion do Estado. A
Administracién Autonémica. A Administracién Local.

3. A provincia como Entidade Local. Competencias. Organizacion provincial con especial referencia & Deputacion
Provincial de Lugo.

4. 0 persoal ao Servizo das Corporacions Locais. Dereitos e deberes dos funcionarios ao servizo da Deputacién
Provincial de Lugo.

B) MATERIAS ESPECIFICAS:

5. Historia e evolucidon da encadernacién. Orixe do libro. Evolucién histérica da encadernacion dende os codices
ata a actualidade. Estilos histéricos e encadernacién artistica. Nomenclatura e anatomia do libro.

6. O papel como materia prima. Fabricacion e tipos de papel utilizados en artes graficas. Propiedades fisicas:
direccion da fibra, gramaxe, porosidade e resistencia. Comportamento do papel ante a humanidade.

7. Cartons, peles e materiais de recubrimento. Tipos de cartons (gris, contracolado, de alta densidade) e as suas
aplicaciéns. Peles (badana, chagrén, pergamifio), teas, papeis de garda e novos materiais sintéticos.

8. Adhesivos e colas en encadernacion. Clasificacion dos adhesivos: de orixe animal, vexetal e sintéticos.
Propiedades, preparacion e criterios de eleccién. Adhesivos para encadernacién industrial: hotmelt e PUR
(poliuretano).

9. 5.- O proceso de corte e o guillotinado. A guillotina lineal e trilateral: partes, funcionamento e programacion.
Tipos de coitelas, mantemento, afiado e cambio de coitelas. Defectos de corte e as sUas causas.

10. Plegado e pregos. Sistemas e maquinaria de pregado (bolsa e coitela). Tipos de pregos (en cruz, paralelos, en
acordeodn). Marcas de rexistro, imposicién de paxinas e sinaturas.

11. Alzado e embuchado. Sistemas de recoleccion de pregos: alzado (colocacion secuencial) e embuchado
(inserciéon un dentro de outro). Maquinaria automatica de alzado e control de fallos (dobres ou faltas).

12. Cosido con fio (Manual e Mecanico). Técnicas de cosido manual en tear (con cintas ou cordas). O cosido
mecanico a fio textil: funcionamento da cosedeira de fio e tipos de puntada.

13. Cosido con arame e sistemas mecanicos mébiles. Cosido con arame (a cabalo e plano): maquinaria e axustes.
Encadernacidon mecanica: sistemas de espiral, canutillo plasticos e wire-o.

14. Encadernacion rastica sen coser. O proceso de encadernacion rastica ou de tapa branda. Preparacién do lomo:
fresado, rascado e lixado. Aplicacion de cola e propiedades da encadernaciéon hotmelt e PUR.

15. Confeccién de tapas duras (encadernacién en Cartoné). Preparacion e corte dos carténs e do lomo. Operacion
de pegado e virado da tea ou papel sobre o carton (confeccién da tapa). Maquinaria de facer tapas.

16. Encaixe, metido en tapas e prensado. Operacién de unir o bloque do libro cosido coa sua tapa (metido en
tapas). Aplicacion de gardas. Prensado do libro, formacion da canle e secado.

17. Acabados do bloque e decoracion de cortes. Operacidons de desbarbado e refilado do libro. Preparacién do
lomo (redondear ou sacar caixons). Decoracion de cantos ou cortes: tintado, marmorado e dourado de cortes.
Cabezadas e rexistros (cintas marcador).

18. Gravado, estampacion e rotulacién. Técnicas decorativas sobra as tapas: o gofrado (gravado en seco) e o
dourado con ferros de calor. Técnicas industriais: a estampacion con pelicula térmica (stamping). Tipos de
peliculas e cufios (clixés).

19. Mantemento do taller e conservacion documental. Mantemento preventivo e limpeza de maquinaria de
encadernaciéon (prensas, cizallas, teares). Técnicas basicas de reparacion e restauracion de libros danados ou
antigos. Condicions ambientais para a conservacién do papel.

20. Marco Normativo especifico da prevencién de riscos laborais. A lei 31/1995 de 8 de novembro de prevencion
de riscos laborais.

Lugo, 28 de setembro de 2026.- O secretario xeral, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 2606
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Anuncio

ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DE DATA 25 DE SETEMBRO DE
2026 NO QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS PARA A ELABORACION DUNHA LISTAXE
DE EMPREGO DE TECNICO/A SUPERIOR MARKETING E PUBLICIDADE, PARA PRESTAR SERVIZOS DE CARACTER
TEMPORAL NA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO.

A Xunta de Goberno da Deputacidon Provincial de Lugo, en sesién ordinaria celebrada en data 25 de setembro de
2026 adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Constatando que a entidade ten necesidade de contar cunha listaxe de emprego temporal de Técnico/a Superior
en Marketing e Publicidade para poder atender as necesidades dos distintos servizos e xestionar axilmente a
incorporacion de efectivos cando sexa precisa e estea xustificada a sta incorporacion conforme ds esixencias da
normativa vixente, en particular ds referidas no artigo 20.Cinco da Lei 31/2022, de 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2023 - prorrogada para o ano 2026 de acordo co establecido no artigo
134.4 da Constitucion Espariola.

Os criterios rexedores do funcionamento das listaxes de emprego temporal da Deputacion Provincial de Lugo serdn
0s vixentes no momento de aprobacion das listaxes correspondentes, regulados mediante resolucion de
presidencia, previa negociacion coa representacion dos/as empregados/as publicos/as.

Por todo a anterior, proponse d Xunta de Goberno para que, segundo as facultades que lle confire artigo 59.5 do
Regulamento Orgdnico da Deputacion Provincial de Lugo de data 30.06.2020 (publicado do BOP num. 202, do
03.09.2020), ACORDE:

1° Aprobar a convocatoria do procedemento selectivo para a elaboracion da listaxe de emprego temporal de
Técnico/a Superior en Marketing e Publicidade, grupo B, para xestionar de xeito dxil as necesidades deste tipo
de persoal e poder efectuar nomeamentos de persoal temporal polas causas reguladas no art. 10.1 da Lei do
Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais que establecen as normas para a elaboracion de listaxes
para a prestacion de servizos de cardcter temporal na Deputacion Provincial de Lugo (cota xeral ou cota de reserva
a persoas con discapacidade) aprobadas na Xunta de Goberno de 31 de outubro de 2025 (BOP num. 260, do
12.11.2025).

39 Aprobar as bases especificas, que complementardn ds bases xerais, que rexerdn o procedemento selectivo para
a elaboracion da listaxe de emprego temporal da praza sinalada no apartado primeiro.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados nas bases xerais e especificas, desexe
participar no correspondente procedemento selectivo.

5° Ordenar a publicacion da presente convocatoria e bases especificas no Boletin Oficial da Provincia e nos lugares
determinados nas bases xerais.

6° Realizar cantos trdmites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo..”

A Xunta de Goberno, por unanimidade dos asistentes acorda prestar aprobacion a proposta presentada e
anteriormente transcrita."

Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier con caracter potestativo, recurso
de reposicion, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da publicacién
deste acordo no BOP ou ben recurso contencioso administrativo diante do Xulgado Contencioso - Administrativo
de Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte o da citada publicacién, sen prexuizo de que se
interpona calquera outro que se estime oportuno.

BASES ESPECIFICAS PARA A ELABORACION DUNHA LISTAXE DE EMPREGO DE TECNICO/A SUPERIOR EN
MARKETING E PUBLICIDADE PARA PRESTAR SERVIZOS DE CARACTER TEMPORAL NA DEPUTACION
PROVINCIAL DE LUGO.

1. OBXECTO DAS BASES ESPECIFICAS

O obxecto das presentes bases especificas é complementar as bases xerais polas que se establecen as normas
para a elaboracion de listaxes para a prestacion de servizos de caracter temporal na Deputacién Provincial de Lugo
(cota xeral ou cota de reservas a persoas con discapacidade).

2. CARACTERISTICAS DA PRAZA/POSTO/EMPREGO DA LISTAXE QUE SE CONVOCA

DENOMINACION GRUPO ADSCRICION RETRIBUCIONS
As distintas Unidades Administrativas
Técnico/a Superior que requiran das ditas funciéns

As correspondentes 4 praza e

en Marketing e B especializadas, unha vez motivada a a0 posto de nivel de entrada.

Publicidade preceptiva necesidade urxente e
inaprazable da incorporacion.
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3. COMETIDO FUNCIONAL

Sera o sinalado na vixente Relacién de Postos de Traballo (RPT) da Deputacién de Lugo ou, se é o caso, disposicién
gue a substitia, conforme a titulacién esixida, baixo a direccion e supervision correspondente, asi como outras
que dentro da sta competencia poidan ser encomendadas polos 6érganos competentes en calquera dos servizos
desta.

En ausencia dos anteriores instrumentos, a/s persoa/s ocupante/s realizara/n as funcions que lles sexan atribuidas
por calquera outra norma ou pola persoa que exerza superioridade xerarquica, de acordo coas necesidades do
centro, area ou servizo.

4. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPRIR AS PERSOAS ASPIRANTES PARA SER ADMITIDAS AO PROCESO
SELECTIVO

Ademais dos requisitos sinalados na base xeral 4, as persoas aspirantes deberan estar en posesion da seguinte
titulacién académica, de acordo co artigo 76 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico:

TITULACIONS ACADEMICAS

Técnico/a Superior en Marketing e Publicidade.

NIVEL DE GALEGO ESIXIDO: Celga 4.

5. PROGRAMA

A) MATERIAS COMUNS

1. A Constitucion Espafiola de 1978 e principios xerais. Os dereitos e deberes fundamentais da cidadania.

2. A provincia no réxime local. A Deputacion de Lugo: organizacion e competencias. O Regulamento Organico da
Deputacién Provincial de Lugo (BOP nim. 202, do 03.09.2020): Organos de decision colexiados e unipersoais e
organizaciéon complementaria. Organos de xestién descentralizada para a xestién dos servizos e 6rganos de
xestién administrativa.

3. Principios de actuacién das Administracions Publicas: eficacia, xerarquia, descentralizacién, desconcentracién e
coordinacion. A modernizacion da Administracion Publica e a calidade na prestacion dos servizos. A administracién
electronica.

4. O procedemento administrativo comun. As persoas interesadas. Fases do procedemento administrativo comun:
Iniciacion, ordenacion, instrucién, finalizacién e execucion. O expediente administrativo e os principais
documentos administrativos nel contidos.

5. O persoal ao servizo da Administracidon Local. Clases. O ingreso na funcién publica. A carreira administrativa.
Adquisicién e perda da condicién de funcionario/a. As situacions administrativas.

MATERIAS ESPECIFICAS

6. Clasificacion dos actos. Fases. Planificacion e execucién dos actos.

7. Elaboracion do programa para o desenvolvemento dun acto. Diferenzas: programa, escaleta e cronograma.
8. Tipoloxia de actos: actos publicos e actos privados. Normativa aplicable.

9. Servizo de protocolo. Principios de funcionamento e colaboracion co resto de servizos e con outras
administraciéns publicas ou entidades privadas.

10. Organizacién de actos para os medios de comunicacion: rolda de prensa, presentaciéons a medios e entrevistas
cos medios de comunicacién.

11. Informacion e comunicacién: os seus fins. Proceso de comunicacion. Aspectos psicoléxicos e socioldéxicos da
comunicacién humana: clases de comunicacién.

12. A Sociedade Rede. O ecosistema comunicativo actual. Estrutura e organizacion de medios en Galicia. O papel
de cada medio de comunicacion. As redes sociais. O papel das redes sociais nhas Administracions Publicas:
Concepto de rede social. Tipos de redes sociais. Vantaxes para a Administracién Publica. Dificultades.

13. O plan de comunicacién. Pasos para crear un plan de comunicacion efectivo. Difusién interna e externa.

14. As audiencias activas. A cidadania como consumidora e produtora de informacién. A participacion cidada nos
medios. A comunicacion cidada e as stas canles.

15. Os medios audiovisuais. A comunicacion nos cibermedios. A comunicacion na sociedade en rede.

16. Comunicacién dixital. Como crear unha imaxe positiva dunha institucion e factores negativos. Contidos web e
xestion de redes sociais. A aplicacion das novas tecnoloxias na Administracion Pablica. Intranet e Internet.
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17. A web corporativa nunha institucion publica e gabinete de prensa virtual. Desefio grafico multimedia.
Tipografia e color. Formatos e optimizacién de imaxes. Uso de ferramentas de tratamento de imaxes.

18. Usabilidade e accesibilidade web: Normas de accesibilidade e marco lexislativo actual. Ferramentas de revision
de accesibilidade. Avaliacién da usabilidade e da experiencia de usuario. Adaptacion a dispositivos mdbeis.

19. Marketing online: Analitica Dixital con Google Analytics. Técnicas de posicionamento SEO e SEM. Google
Adwords. Google Webmaster Tools.

20. Comunicacion nas redes sociais: Reputacién dixital. Xestion de redes sociais. Curacion de contidos.

21. Os gabinetes de comunicacion na Sociedade Rede. O gabinete de comunicacién dunha Administracion Local:
organigrama, caracteristicas e funciéns.

22. As rutinas de producién diarias no gabinete de comunicacién dunha Administracion Publica.

23. A xestion da informacion: orixe, evoluciéon e situacion na sociedade rede. A comunicacidon interna:
caracteristicas e estrutura. Técnicas e estratexias. A comunicacién externa: caracteristicas e estrutura. Técnicas e
estratexias.

24. As fontes informativas. O gabinete de comunicacién como fonte. O papel das fontes oficiais. Outras fontes.
Identificacién das fontes.

25. As roldas de prensa e comparecencias ante os medios de comunicacién: organizacion e preparacion.
Convocatorias informativas: o caso das Administracidons publicas locais. A organizacion de eventos mediaticos.

Lugo, 28 de setembro de 2026.- O secretario xeral, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 2607

CONCELLOS
BURELA

Anuncio

Aprobado por acordo da Xunta de Goberno Local, na sesién celebrada o 17 de setembro de 2026, o Padrén por
liquidacion das taxas do servizo de abastecemento domiciliario de augas, sumidoiros e recollida de lixo, asi como
o canén de auga da Xunta de Galicia, correspondente ao Terceiro Bimestre do exercicio 2026, procédese a apertura
do periodo de informacién publica por prazo de vinte dias habiles a partir da publicacion do presente edicto no
B.O.P. durante o cal todos os interesados poderan consultar o seu contido nas oficinas do Concello e presentar as
alegacions que estimen oportunas. Queda aberto o prazo de cobro en periodo voluntario por periodo de dous
meses a computar dende o dia seguinte a presente publicacién no BOP de Lugo.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado
por Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, os interesados poderan interpofier recurso de reposicion ante
a Xunta de Goberno Local, no prazo dun mes, contado dende a finalizacién do periodo de exposicion publica deste
padron fiscal no Boletin Oficial da Provincia.

Contra a resolucion do recurso de reposicion, expresa ou tacita, os interesados poderan interpofier recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no artigo
46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Transcorrido o periodo
de pago en voluntaria as débedas co municipio serdn esixidas polo procedemento de constrinximento co
correspondente recargo de mora e costas que se produzan.

A falta de pagamento do Canon de Auga da Xunta no periodo voluntario sinalado supord a esixencia do mesmo
directamente ao contribuinte pola via de constrinximento pola Conselleria competente en materia de facenda da
Xunta de Galicia. A repercusién do canon da auga podera ser obxecto de reclamacién economico-administrativa
ante o 6rgano econdmico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo dun mes dende esta
notificacion.

O presente anuncio ten caracter de notificacion colectiva ao abeiro do establecido nos artigos 102 apartado 3 da
Lei 58/ 2003, do 17 de decembro, Xeral Tributariae 23 e 24 do R.D. 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba
o Regulamento Xeral de Recadacion.

Burela, 18 de setembro de 2026.- A alcaldesa, Maria del Carmen L6pez Moreno.
R. 2576
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CASTROVERDE
Anuncio
PRAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DO CONCELLO DE CASTROVERDE, POR PROMOCION INTERNA

Por decreto de Alcaldia n® 417 do 28 de setembro de 2026 o Sr Alcalde Presidente do Concello de Castroverde
adoptou a resolucién que de seguido se transcribe:

“Visto que en data 08 de abril de 2026 aprobaronse as bases reguladoras de seleccion de persoal para a cobertura
da praza de auxiliar administrativo por promocién interna e procedeuse a slla convocatoria.

Visto que en data 30 de abril de 2026 foron publicadas integramente no BOP de Lugo, numero 097 as bases do
proceso selectivo. Publicindose un extracto da convocatoria no DOGA n° 108, de 11 de xuno e no BOEn® 167, do
10 de xullo.

Visto que en data 10 de agosto de 2026 rematou o prazo de presentacion de solicitudes e non hai candidatos
excluidos

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a lista DEFINITIVA de admitidos/as e excluidos/as, (con indicacién do motivo de exclusion),
no proceso selectivo indicado, que se indica a continuacién:

ADMITIDOS E EXCLUIDOS:

N° 1° APELIDO 2° APELIDO NOME DNI CELGA ADMITIDO/A

1 Diaz Fernandez M2 Carmen XXX3597XX Sl Sl

Segundo.- Proceder ao nomeamento do Tribunal Cualificador do proceso, cuxa composicion sera a que a
continuacion se relaciona:

- Presidenta: Susana Garcia Vilelo. Empregada Publica do Concello de Pedrafita do Cebreiro.

- Suplente: Ménica Pérez Martinez, empregada publica do Concello de Castroverde.

- Primeiro vogal: Manuel Fernandez Fernandez, Empregado Publico do Concello de Castroverde.
- Suplente: Elvira de Dios Pérez, empregada publica do Concello de Castroverde.

- Segunda vogal: Ana Maria Méndez Enriquez, Empregada Publica do Concello de A Fonsagrada.
Suplente: Maria Trinidad Pérez Méndez, Empregada Publica do Concello de Pedrafita do Cebreiro.
- Terceira vogal: Maria Jesus Lépez Lépez, Empregada Publica do Concello de A Fonsagrada.
Suplente: José Ramon Rivas Diaz, Empregado Publico do Concello de A Pontenova.

- Secretaria: Lucia Lopez Lépez, Emprega Publica do Concello de Pedrafita do Cebreiro.

Suplente: Maria Garcia Ferro, Empregada Publica do Concello de Castroverde.

Terceiro.- O Tribunal Cualificador reunirase, para proceder & constitucion do Tribunal Cualificador o dia 6 de
outubro de 2026 as 10:00 horas nesta Casa Consistorial (Praza do Concello, 2)

Cuarto.- Convocar a aspirante para a realizacion dos exames da fase de oposicién o dia 6 de outubro de 2026 as
11:00 horas no salon de plenos da Casa Consistorial (Praza do Concello, 2)

Quinto.- Contra a presente resolucion, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier recurso de reposicion,
no prazo de un mes, ante a Alcaldia ou recurso contencioso administrativo ante o Xulgado do Contencioso
Administrativo competente, de acordo co previsto na lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das Administraciéns Publicas e na Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da Xurisdicion
Contencioso Administrativa.

Quinto.- Esta resolucion publicarase no BOP de Lugo e expofierase no taboleiro de anuncios da sede electrénica
https://concellocastroverde.sedelectronica.es/info.0. e na paxina web do Concello de Castroverde.”

O que se publica aos efectos oportunos
Castroverde, 28 de setembro de 2026.- O alcalde, Xosé Maria Arias Fernandez.

R. 2608
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CERVO

Anuncio

Informe da Comisidon Especial de Contas do Concello de Cervo sobre a debida xustificacion da Conta Xeral do
exercicio 2025.

No cumprimento de canto dispén o artigo 212 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e logo de ser debidamente informada pola
Comisién Especial de Contas, exponse ao publico a Conta Xeral correspondente ao exercicio 2025, por un prazo
de quince dias, durante os cales, quen se estimen persoas interesadas, poderan presentar reclamacions, reparos
ou observacidons que tenan por convenientes. A slla vez, estara a disposicién das persoas interesadas na sede
electronica desta entidade https://cervo.sedelectronica.es

Cervo, 28 de setembro de 2026.- A alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 2609

GUITIRIZ
Anuncio

Aprobado por Decreto de Alcaldia o padrén fiscal do servizo de axuda no fogar (SAF) correspondente ao mes de
agosto 2026, que comprenden os seguintes recibos:

1.- Padron das taxas de prestacion do servizo publico de axuda no fogar (SAF) na modalidade de libre concorrencia
e dependencia correspondente a mes de agosto 2026, polos seguintes importes:

- Modalidade Libre Concorrencia: 3096,02 €
- Modalidade Dependencia: 4687,98 €

Os Padréons quedaran expostos ao publico no Concello durante o prazo de 15 dias, contados a partir do dia
seguinte ao da inserciéon do presente edicto no BOP, ao obxecto de que poidan ser examinados e presentar as
reclamacions que se estimen pertinentes, considerandose definitivamente aprobados no caso de que non se
produzan reclamaciéns contra o mesmo.

A cobranza en periodo voluntario das taxas do padron do servizo de axuda no fogar (SAF) correspondente ao mes
de agosto de 2026, terd lugar no prazo de dous meses dende a publicacién do edicto no Boletin Oficial da
Provincia, transcorrido o mesmo procederase a esixir as débedas cos xuros de mora e os recargos de acordo coa
artigos 26 e 28 da Lei 58/2003 Xeral tributaria.

Os recibos que figuran domiciliados, enviaranse as respectivas entidades para o seu cargo nas contas designadas
polos contribuintes.

A presente publicacion surtira efectos de notificacion colectiva da liquidacion tributaria, ao amparo do establecido
no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria

Contra o acordo de aprobacién dos correspondentes Padrons, podera interpoferse con caracter perceptivo recurso
de reposicién ante a Alcaldia no prazo dun mes, contado dende o dia inmediato seguinte 6 do remate da exposicion
publica dos correspondentes Padréns

Guitiriz, 22 de setembro de 2026.- A Alcaldesa, Marisol Morandeira Morandeira.
R. 2577

LUGO
Anuncio

APROBACION INICIAL DO REGULAMENTO DA CARREIRA PROFESIONAL HORIZONTAL E DA AVALIACION DO
DESEMPENO DO CONCELLO DE LUGO

O Pleno do Excmo. Concello de Lugo adoptou, na sua sesion ordinaria do 24.09.2026, o Acordo num. 4/127 de
aprobacion inicial do regulamento da carreira profesional horizotal e da avaliacién do desempefio do Concello de
Lugo.

Sométese o expediente a informacion publica por un prazo de trinta (30) dias habiles, a contar desde o dia seguinte
ao da publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia (BOP) de Lugo.

Durante o dito prazo, o expediente administrativo e o texto do regulamento poderan ser examinados polas persoas
interesadas nas dependencias do Servizo de Persoal deste Concello, situadas na Ronda da Muralla, 197 2° en
horario de atencién ao publico.
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Asi mesmo, dentro do prazo indicado, as persoas interesadas poderan presentar as reclamaciéns, alegaciéns ou
suxestions que estimen oportunas. Estas alegaciéns deberan dirixirse ao Pleno da Corporacién e presentarse
formalmente a través do Rexistro Xeral do Concello ou por calquera dos medios previstos no artigo 16.4 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comdn das administracions publicas.

De conformidade co disposto no artigo 49 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, no
caso de que non se presenten reclamacions ou suxestions durante o periodo de exposicién publica, o acordo de
aprobacion inicial entenderase definitivamente adoptado sen necesidade dun novo acordo plenario, procedéndose
4 publicaciéon integra do texto do Regulamento neste Boletin Oficial da Provincia para a sta entrada en vigor.

Lugo, 28 de setembro de 2026.- A alcaldesa-presidenta, Maria Elena Candia Lopez.
R. 2610

MONFORTE DE LEMOS
Anuncio
APROBACION INICIAL DE EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS 45/2026

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria do Pleno deste Concello, o dia 28 de setembro de 2026, o expediente
nim. 45/2026 de modificacion de créditos baixo a modalidade de transferencias de créditos entre aplicacions de
diferentes areas de gasto por importe de 72.000,00 €, segundo o previsto no artigo 169 do Texto Refundido da
lei Reguladora de Facendas Locais aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo e o artigo 20 do
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, sométese o expediente a exposicién publica polo prazo de quince dias a
contar desde o dia seguinte da insercion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que os
interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamacions que estimen oportunas, de non producirse
alegacions entenderase aprobado con caracter definitivo.

Monforte de Lemos, 29 de setembro de 2026.- O alcalde, José Tomé Roca. P.D. Decreto de data 21.06.2023, a
primeira tenente de alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 2630

OUROL

Anuncio

O Pleno do concello de Ourol, en sesion extraordinaria celebrada o dia vinte e oito de setembro de dous mil vinte
e seis, aprobou inicialmente o segundo expediente de modificacién do orzamento 2026, con cargo ao Remanente
Liquido de Tesoureria. Na mesma sesion plenaria foi aprobado inicialmente o primeiro expediente de transferencia
de crédito entre aplicacions orzamentarias pertencentes a diferente area de gasto.

En cumprimento do disposto no artigo 177.2, en relacién co 169.1 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais, os dous expedientes expdniense ao publico, na Secretaria do concello, polo prazo de quince dias
habiles coa finalidade de que durante este periodo de tempo, que comezard a contar dende o dia seguinte ao da
insercion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia, poidan formularse as reclamacidons que se estimen
pertinentes, as que deberan ser dirixidas ao Sr. Alcalde-Presidente deste Concello.

Os devanditos expedientes de modificacion do orzamento quedaran definitivamente aprobados, se transcorrido o
prazo de exposicidon non se presentan reclamaciéons. No caso contrario, o Pleno tera o prazo de un mes para
resolvelas.

Os expedientes de modificacion do orzamento definitivamente aprobados publicaranse no Boletin Oficial da
Provincia, entrando en vigor ao dia seguinte da stia publicacién.

Ourol, 28 de setembro de 2026.- O alcalde-presidente, José Luis Pajon Camba.
R. 2611

RIOTORTO
Anuncio

Vistos pola Xunta de Goberno Local os padréns da taxa de subministro de auga domiciliaria no que se inclie o
canon de auga e da taxa de recollida de residuos sé6lidos urbanos correspondentes ao segundo cuadrimestre de
2026, acordase por unanimidade e en votaciéon ordinaria a sia aprobacién asi como a stia exposicion publica polo
prazo de 15 dias habiles contados dende o dia seguinte a publicacién do edicto no BOP. De non producirse
reclamacions, entenderanse definitivamente aprobados.
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Contra o acordo de aprobacions dos padrons podera interpofierse recurso de reposicion no prazo dun mes contado
dende o dia inmediato seguinte o do termo do periodo de exposicién publica dos padréns e ante esta Xunta de
Goberno Local.

Contra aresolucion expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu caso se formule, podera interpoferse
recurso Contencioso-Administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establezcan na Lei reguladora da
referida xurisdicién.

A repercusion do canon de auga podera ser obxecto de reclamacién econémico-administrativa ante o érgano
econdmico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo dun mes dende que se entenda
producida a notificacion.

Para o cobro dos mesmos os recibos seran cargados nas contas bancarias respectivas e fixase como periodo de
cobro voluntario o comprendido entre o 09 de outubro e o 10 de novembro de 2026.

Finalizado o periodo de cobro voluntario, pasarase o seu cobro pola via de constrinximento cos recargos previstos
no artigo 28 da Lei 58/2003, de 17 de Decembro da Facenda Publica e Lei Xeral Tributaria.

No tocante o canon de auga, a falta de pago no periodo voluntario supora a sta esixencia directamente pola via
de constrinximento pola conselleria competente en materia de Facenda da Xunta de Galicia.

A presente publicacion do edicto de exposicién publica dos padréns e o anuncio de cobranza ten o caracter de
notificacion colectiva o amparo do establecido no artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria.

Riotorto, 24 de setembro de 2026.- O Alcalde, Clemente Iglesias Gonzalez.
R. 2578

SARRIA

Anuncio
Mediante Decreto 2026-1481, de data 25/09/2026, o Sr. Alcalde do Concello de Sarria acordou o seguinte:
Expediente: 3296/2026
Bases que deben rexer a convocatoria e o proceso de seleccion
Procedemento: Seleccions de Persoal e Provisions de Postos. Auxiliar Técnico Informatico (OPE 2023)
RESOLUCION DE ALCALDIA
Antecedentes:

Mediante Decreto 2023-1779, de data 21/12/2023, aprobouse a Oferta de Emprego Publico para o ano 2023 do
Concello de Sarria, na cal se inclie unha praza Auxiliar Técnico Informatico, Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, Grupo C, Subgrupo C1,para a sua cobertura por promocién interna.

A referida Oferta de Emprego Publico foi modificada mediante Decreto 2025-0503, de data 02/04/2025, non
afectando a referida modificacion a esta praza que se convoca

A referida praza, actualmente, estd adscrita ao posto da vixente Relacion de Postos de Traballo 01.03.02 Auxiliar
Técnico Informatico

Mediante Decreto 2026-1247, de data 03/08/2026, aprobaronse as bases do proceso selectivo para a cobertura,
como funcionario de carreira, de unha de praza Auxiliar Técnico Informatico, Escala de Administracién Especial,
Subescala Técnica, Grupo C, Subgrupo C1,para a sua cobertura por concurso-oposicion en turno libre, inlcuida na
Oferta de Emprego Publico do Concello de Sarria do ano 2023

Advirtese un erro aritmético no apartado noveno “procedemento de selecciéon”,”9.1.3 Criterios de valoracién na
fase de oposicién” xa que indica que o primeiro exercicio suma un total de 10 puntos e o segundo suman un total
de 10 puntos. Sendo un total de 20 puntos cando a fase total de oposicién suma un total de 30.

Visto o establecido no artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Pulblicas, respecto da rectificacion dos erros materiais, de feito ou aritméticos dos actos
administrativos.

De conformidade co establecido no artigo 21.1.g) e 21.1.h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases do
Réxime Local

RESOLVO:

PRIMEIRO.- Corrixir o erro aritmético advertido no apartado noveno “procedemento de seleccién”,”9.1.3 Criterios
de valoracién na fase de oposicién do proceso selectivo nos seguintes termos:
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Onde di:
“ 9.1.3. Criterios de valoracion na fase de oposicion:

A fase de oposicion consistira na realizacion de dous exercicios de cardcter obrigatorio e eliminatorio, sendo os
contidos e cualificaciéns os que de seguido se describen:

- Primeiro exercicio:

Consistente na realizacion dun cuestionario tipo test con 50 preguntas (mdis 5 de reserva) con 4 respostas
alternativas nun tempo mdximo de 50 minutos sobre as materias comprendidas no temario establecido do Anexo
Il (totalidade do temario) desta convocatoria.

O exercicio serd cualificado de 0 a 10 puntos, sendo necesario alcanzar un minimo de 5 puntos para superalo,
sendo eliminados aqueles aspirantes que non o obtefian. A puntuacion calcularase de acordo cos seguintes
criterios:

- Por cada resposta correcta outérgaselle 0,20 puntos.

- Por cada resposta incorrecta descontarase 0,05 puntos.
- As respostas en branco non puntuan.

- Segundo exercicio:

Consistird na resolucion, por escrito de un o varios supostos prdcticos referentes ds funcions do posto que o
Tribunal determine, durante un tempo mdximo de 90 minutos. O suposto prdctico estard relacionado coas
materias que figuran na parte especifica do Anexo Il (parte especifica) desta convocatoria, podendo os aspirantes
consultar textos legais ou manuais especificos no caso de que asi se autorice expresamente polo tribunal.

E posible que para a resolucion destes supostos prdcticos haxa que utilizar leis, requlamentos ou ordes incluidos
no estudio do temario correspondente d parte xeral.

Puntuacion mdxima: 10 puntos, sendo eliminadas as persoas aspirantes que non obtefian unha puntuacion minima
de 5 puntos. Puntuarase o nivel de resolucion dos casos prdcticos en relacion ao cofiecemento da materia, asi como
a exposicion ordenada das ideas, o razoamento correcto ds cuestions prantexadas, a interrerlacion entre varias
materias e a concreta resolucion final ao/aos casos/s prantexado/s, podéndose solicitar a sua lectura polo
Tribunal.

A eleccion do tribunal, a proba poderd realizarse manuscritamente ou mediante a utilizacion de equipos
informdticos.”

Debe dicir:
“ 9.1.3. Criterios de valoracion na fase de oposicion:

A fase de oposicion consistird na realizacion de dous exercicios de cardcter obrigatorio e eliminatorio, sendo os
contidos e cualificacions os que de seguido se describen:

- Primeiro exercicio:

Consistente na realizacion dun cuestionario tipo test con 50 preguntas (mdis 5 de reserva) con 4 respostas
alternativas nun tempo mdximo de 50 minutos sobre as materias comprendidas no temario establecido do Anexo
Il (totalidade do temario) desta convocatoria.

O exercicio serad cualificado de 0 a 15 puntos, sendo necesario alcanzar un minimo de 7,5 puntos para superalo,
sendo eliminados aqueles aspirantes que non o obteAan. A puntuacion calcularase de acordo cos seguintes
criterios:

- Por cada resposta correcta outdrgaselle 0,30 puntos.

- Por cada resposta incorrecta descontarase 0,10 puntos.
- As respostas en branco non puntuan.

- Segundo exercicio:

Consistird na resolucion, por escrito de un o varios supostos prdcticos referentes ds funcions do posto que o
Tribunal determine, durante un tempo mdximo de 90 minutos. O suposto prdctico estard relacionado coas
materias que figuran na parte especifica do Anexo Il (parte especifica) desta convocatoria, podendo os aspirantes
consultar textos legais ou manuais especificos no caso de que asi se autorice expresamente polo tribunal.

E posible que para a resolucién destes supostos prdcticos haxa que utilizar leis, regulamentos ou ordes incluidos
no estudio do temario correspondente d parte xeral.

Puntuacion mdxima: 15 puntos, sendo eliminadas as persoas aspirantes que non obtefian unha puntuacion minima
de 7,5 puntos. Puntuarase o nivel de resolucion dos casos prdcticos en relacion ao cofiecemento da materia, asi
como a exposicion ordenada das ideas, o razoamento correcto ds cuestions prantexadas, a interrerlacion entre
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varias materias e a concreta resolucion final ao/aos casos/s prantexado/s, podéndose solicitar a sua lectura polo
Tribunal.

A eleccion do tribunal, a proba poderd realizarse manuscritamente ou mediante a utilizacion de equipos
informdticos.”

SEGUNDO.- Publicar a presente resolucién na sede electrénica do Concello https://sarria.sedelectronica.es.
Mandao e asinao o Sr. Alcalde en Sarria, a data da sinatura electrénica, do que eu Secretario dou fe.

Contra a presente Resolucién, que pon fin a via admistrativa, pode interponer alternativamente ou recurso de
reposicion potestativo, no prazo dun mes a contar desde o dia seguinte ao da recepcién da presente notificacién,
ante o Alcalde deste Concello de Sarria, de conformidade con artigos 123-124 de lei 39/2015, de 1 de outubro,
do Procedemento Administrativo Comun Das Administracions Publicas, ou recurso Contencioso- Administrativo,
ante o Xulgado do Contencioso- Administrativo no prazo de dous meses a contar desde o dia siguinte ao da
recepcién da presente notificacién, de conformidad co artigo 46 da lei 29/1998, de 13 de xullo, da Xurisdiccién
Contenciosa- Administrativa. Se optase por interponer o recurso de reposicion potestativo no podera interponer
recurso contencioso- administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou se producise a sua desestimacion
por silencio.

Todo isto sen prexuizo da que poida interponer Vd calquera outro recurso que puidese estimar mais conveniente
ao seu dererito.

O Alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez. O Secretario, José Antonio Carro Asorey.
Sarria, 28 de setembro de 2026.- O alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez.
R. 2612

O SAVINAO
Anuncio

NOTIFICACION COLECTIVA DE DEBEDAS TRIBUTARIAS DE VENCEMENTO PERIODICO PADRON DO SERVIZO
DE AXUDA NO FOGAR

Por Resolucion de Alcaldia num. 2026/0410, de data 16 de setembro de 2026, prestouse aprobaciéon ao Padrén
do prezo publico pola prestacién do Servizo de Axuda no Fogar correspondentes ao mes de agosto de 2026, o cal
se expon ao publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sua publicacién no BOP de Lugo,
ao obxecto de que poida ser consultado polos/as interesados/as nas dependencias de Servicios Sociais do
Concello, de xeito que dita publicacién servira de notificacién colectiva a todos os contribuintes nel comprendidos
conforme ao disposto na normativa tributaria.

Contra as liquidacions provisionais anteriores, poderase interpofier recurso de reposicion perante o 6rgano
competente do Concello no prazo dun mes, a contar dende o dia seguinte o de finalizaciéon do prazo de exposicion,
ou calquera outro que se estime oportuno. Todo iso, en virtude do establecido no art. 14.2 do Texto refundido da
Lei reguladora das Facendas Locais.

O cobramento dos correspondentes recibos realizarase de conformidade ao establecido no arts. 24 e 25 do
Regulamento Xeral de Recadacién, aprobado por RD 939/2005, do 29 de xullo, art. 22 da ordenanza reguladora
municipal do SAF e art. 5 da ordenanza do prezo publico pola prestacion de dito servizo.

Para o cobramento dos mesmos, os contribuintes tefien domiciliados os recibos, estes seranlles adebedados nas
contas bancarias respectivas. Fixase como periodo voluntario de cobramento o prazo de dous meses dende o dia
seguinte a publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia.

Informase de que as débedas derivadas da falta de pago do prezo publico seran esixidas de conformidade co
disposto na lexislacion tributaria polo procedemento administrativo de constrinximento.

O Savifiao, 17 de setembro de 2026.- O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 2579

MINISTERIO DE FACENDA
BASE DE DATOS NACINAL DE SUBVENCIONS (BDNS) - MONFORTE DE LEMOS

Anuncio
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De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/931522)

1. OBJETO Y FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

Esta convocatoria tiene por objeto fijar las bases reguladoras y convocar la concesibn,
para el afo 2026 del PROGRAMA DE FOMENTO DE LA INICIATIVA EMPRESARIAL EN EL AYUNTAMIENTO DE
MONFORTE DE LEMOS, con la finalidad de colaborar de una forma activa en la generacion de empleo en el municipio
apoyando la puesta en marcha de nuevos proyectos empresariales por ciudadanos empadronados en el municipio.

2. BENEFICIARIAS/OS

Podran acogerse a estas ayudas los/as empresarios/as individuales y las pequenas y medianas empresas (PYME),
independientemente de su forma juridica, que iniciasen su actividad empresarial entre el 1 de noviembre de 2025
y el 30 de septiembre de 2026. Se entenderd por inicio de actividad el alta en el IAE. Para el caracter de PYME se
tendra en cuenta lo establecido en el Anexo | del Reglamento n® 651/2014 de la Comision Europea.

3. BASES REGULADORAS.

Pueden consultarse las bases reguladoras de la presente convocatoria en la siguiente direccién:
www.monfortedelemos.es en la seccion de SUBVENCIONS..

4. CUANTIA.
Para la financiacion de estas ayudas se destina un crédito de 30.000,00 €.
5. PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de las bases en el
Boletin Oficial de la Provincia y hasta el 30 de octubre de 2026

Monforte de Lemos, 24 de septiembre de 2026.- El alcalde, José Tomé Roca.

R. 2580
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