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DEPUTACION DE LUGO

boletin@deputacionlugo.org
www.deputacionlugo.gal

Dep. Legal: LU-1-1968

Administracion: San Marcos, 8 - 27001 Lugo
Tel.: 982 260 124/25/26 - Fax: 982 260 205

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

AREA DE REXIME INTERIOR, PROMOCION DO TERRITORIO E TURISMO (SERVIZO DE
TURISMO)

Anuncio

LISTAXES PROVISIONAIS DE ENTIDADES ADMITIDAS, DE ENTIDADES EN AGARDA E DE SOLICITUDES
EXCLUIDAS PARA PARTICIPAR NO PROGRAMA CONECE A TUA PROVINCIA 2024

En relacién co asunto de referencia, a Xunta de Goberno da Deputacion Provincial de Lugo, en sesion
ordinaria celebrada o 31 de maio de 2024,adoptouosseguintesacordos:

1°- Aprobar a seguintelistaxe provisional deoitenta entidades admitidas para participar no Programa Cofiece a
tua provincia2024:

LISTAXE PROVISIONAL DE ENTIDADES ADMITIDAS

o
N° orde Nome da entidade NIF N° Expediente Data e_hora de | N prazas
rexistro concedidas

CIRCULO RECREATIVO 09/05/2024

1 R R okapo | G27457381 | 2024/PES_03/009706 ore0s 23
CENTRO DE ANIMACION

2 | RURAL REMANSINO DO SIL- | V27148865 | 2024/CTP_04/000022 0%/0(’,%?%4 23
SAN CLODIO -03:
CENTRO RECREATIVO

3 | CULTURAL Y DEPORTIVO | G27123611 | 2024/PES_03/009707 0%/0934?2524 23
DE BAAMONDE -04:
ASOC VECINOS O TORQUES 09/05/2024

4 |p20C VECH G27182187 | 2024/PES_03/009708 9512: 23
ASOC DE VECINOS,

5 | CULTURAL Y DEPORTIVA | G27111236 | 2024/CTP_04/000037 0%/093??8024 23
REMEITE DE SAN CLODIO -05:
ASOC DE MULLERES RURAIS 09/05/2024

6 |A0Cr] G27189349 | 2024/PES_03/009709 o2 23
ASOC CULTURAL E XUVENIL 09/05/2024

7 S G27225234 | 2024/PES_03/009710 AN 23
ASOC RECRETATIVA E
CULTURAL DE APOIO AS 09/05/2024

8 | Sihaora e DEAROIO A | G27358571 | 2024/PES_03/009711 931202 23
CANCRO "ESPERANZA"
ASOCIACION VECINAL E

9 | CULTURAL CABALLO G27306364 | 2024/PES_03/009712 0%/09]5?854 23
BRANCO DE CANGAS 1>
ASOC DE MULLERES RURAIS 09/05/2024

10 |[A20CDE G44687838 | 2024/PES_03/009713 937202 23
ASOC VECINAL E CULTURAL 09/05/2024

1 AL e G70899729 | 2024/PES_03/009714 2 23
ASOCIACION DE VECINOS 09/05/2024

12| e NebA 200 G27259258 | 2024/PES_03/009715 AR 23
ASOC CULTURAL 09/05/2024

13 | LA G27035997 | 2024/PES_03/009716 NS 23
ASOC VECINAL SAN FELIPE 09/05/2024

14 | N e © | G27487099 | 2024/PES_03/009717 AN 23
ASOCIACION VECINAL

15 |RECREATIVA CULTURAL | G27355163 | 2024/PES_03/009718 | 09/03/2024 23
SAN MARTINO DE PINO -45:
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ASOC. VECINOS DE 2024/PES_03/009719 | (g 5 15024
16 BENADE- CALBRAVA G27296441 subsanado en 01:09:56 23
2024/CTP_04/000028 -09:
ASOCIACION MULLERES 2024/PES_03/009720 | 49 45 /2024
17 RURAIS ALFINETE G67854935 subsanado en 01:14-44 23
2024/CTP_04/000033 14
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024
18 | R O o G27402916 | 2024/PES_03/009721 0a/202 23
ASOC DE VECINOS
COMERCIANTES E 09/05/2024
19 | R msTRITo | G27159110 | 2024/CTP_04/000001 00208 23
MILAGROSA
ASOC DE VECINOS
20 | CULTURAL E DEPORTIVA OS | G27512722 | 2024/CTP_04/000002 0%/79%??;4 23
CINCO RIOS 21
FEDERACION DE AAVV DE 09/05/2024
21 | [ RO e o G27158575 | 2024/CTP_04/000003 0208 23
ASOC DE VECINOS DE SAN 09/05/2024
22 | Rooe N RO G27504141 | 2024/CTP_04/000004 2o 15
ASOC U.D.P. LOCAL DE 2024/CTP_04/000005 | 0/0c />0,
23 | PENSIONISTAS Y JUBILADOS | G27171578 subsanado en AR 23
DE POL 2024/PES_03/009985 -29:
ASOC LUCENSE DE
24 | ESCLEROSIS MULTIPLE G27209535 | 2024/CTP_04/000006 0%/79%?]0224 23
(ALUCEM) :32:
25 | AS BULIDOIRAS G27113406 | 2024/CTP_04/000007 0%/79%?]0224 23
ASOC GALICIA EN PE._. NA 09/05/2024
26 | Do o AL G27515345 | 2024/CTP_04/000008 s 23
ASOCIACION MULLERES 09/05/2024
27 | AR Ao G27246289 | 2024/CTP_04/000011 ARy 23
28 | ALCER LUGO G27015866 | 2024/CTP_04/000012 0%/79%?30224 23
LUGO EN PE...NA DEFENSA 2024/CTP_04/000013 | 14 /52024
29 DO RURAL G27493311 subsanado en 07-46:54 23
2024/PES_03/009830 -46:
ASOC VECINAL CULTURAL 09/05/2024
30 | DEPORTIVA SAN VICENTE | G27485804 | 2024/CTP_04/000014 )5/2 23
RN 07:52:14
ASOC VECINAL ALEXANDRE 09/05/2024
31 | BoE s G27281153 | 2024/CTP_04/000016 o 0arede 23
ASOC VECINAL AGUIAR DE 09/05/2024
32 |08 VECRAY G27201821 | 2024/CTP_04/000017 o 23
ASC DE XOGOS
33 | TRADICIONAIS DE G27401330 | 2024/CTP_04/000018 0%/70_%?_%4 23
MUIMENTA XOTRAMU -39
ASOC DE VECINOS SAN 09/05/2024
34 | e G27513563 | 2024/CTP_04/000019 e 23
ASOC DE VECINOS STA 09/05/2024
35 | D o ot G27109131 | 2024/CTP_04/000020 ore: 23
ASOC.VECINOS SAN COSME 09/05/2024
36 | A0 G27219567 | 2024/CTP_04/000021 Y 23
ASOC DE VECINOS LAS 09/05/2024
37 | DE IO G27240233 | 2024/CTP_04/000023 o202 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024
38 | Brcey G27108927 | 2024/CTP_04/000024 AR 23
ASOC CORO PARROQUIAL 09/05/2024
39 |A20C CORDP G27362490 | 2024/CTP_04/000025 202 23
ASOC MULLERES RURAIS O 09/05/2024
a0 A2 MO G27233642 | 2024/CTP_04/000026 AR 23
ASOC. MULLERES RURAIS A 09/05/2024
41 | XUNTANZA DE CASTRO DE | G27288703 | 2024/CTP_04/000027 )2 23
RE| 7.
ASOCIACION SAUDE 09/05/2024
42 | ENTAL & MARINA G27262799 | 2024/CTP_04/000029 AR 23
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ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024

a3 | O30 DF VECIEOS o G27124411 | 2024/CTP_04/000030 are: 23
ASOC ALUME SAUDE 09/05/2024

a4 |A0C AL G27198977 | 2024/CTP_04/000031 1 23
ASOCIACION DE PAIS DE 09/05/2024

45 | ALUMNOS DO COLEXIO DE | G27307677 | 2024/CTP_04/000032 AR 23
RIOTORTO 22
ASOC VECINAL PENAS DE SAN

46 | XOAN DE ALAXE-O G27303650 | 2024/PES_03/009725 | O5r95/2024 23
VALADOURO : .
APA COLEGIO PUBLICO DE 09/05/2024

a7 | O O | G27133040 | 2024/CTP_04/000036 s 23
ASOCIACION DE VECINOS 09/05/2024

a8 | OO Oy G27503499 | 2024/CTP_04/000034 AR 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024

a9 | GaOC O VP G27454503 | 2024/CTP_04/000035 A 23
ASOC AMAS DE CASA

50 | CONSU. E USUAR. PRAIA DA | G27264951 | 2024/CTP_04/000038 0%@%?8724 23
MAROSA DE BURELA -36:
FUNDACION GALICIA OBRA 09/05/2024

51 | cotiaL IVEIRO) G70270293 | 2024/CTP_04/000039 A 23
ASOCIACION SOCIO

52 | CULTURAL DE VECINOS DE | G27315076 | 2024/CTP_04/000043 o%/gqgfgg 23
TUIRIZ CON U 34
ASOC PROV DE AMAS DE 09/05/2024

53 | CASA Y DE CONSUMIDORES | G27031103 | 2024/CTP_04/000040 ANt 23
DE LUGO. LUCUS 00
ASOC CULT. E DEP. CAPELA 09/05/2024

54 | SIXTINA DE NOGUEIRA DE | G27493337 | 2024/CTP_04/000042 )5/2 23
e 09:01:00
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024

55 | Ao e G27243088 | 2024/CTP_04/000047 AN 23
ASOC PARROQ VECINOS 09/05/2024

56 | oo AN OF L G27281450 | 2024/CTP_04/000044 AR 23
FEDERACION PROVINCIAL DE
AMAS DE CASA, 09/05/2024

57 | CONSUMIDORES E USUARIOS | V27276922 | 2024/CTP_04/000041 09:03:43 23
AVANTAR DE LUGO
ASOC VECIN@S SAN JUAN 09/05/2024

sg | A0 VECINS G27372978 | 2024/CTP_04/000074 NS 23
ASC VECINOS PINEIRO - 09/05/2024

59 | QUETESENDE LAXE BLANCA | G27365873 | 2024/PES_03/009733 AN 23
ASOC CULTURAL E XUVENIL 09/05/2024

60 | ot | G27313584 | 2024/CTP_04/000046 AN 23
ASOC. DE VECINOS

61 | DEPORT. CULT. RIOS MINO | G27250455 | 2024/CTP_04/000045 0%/99]5_{,)?]054 20
E LADRA DE MARTUL -13:
ASOCIACION DE VECINOS 09/05/2024

62 |AOCACOND G44965846 | 2024/CTP_04/000049 AN 23
ASOC DE MULLERES RURAIS 09/05/2024

63 |A20C DY G27178730 | 2024/CTP_04/000048 AN 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024

64 |onos DE VNS DY AN | G27504729 | 2024/CTP_04/000092 AN 23
ASOC DE VECINOS E

65 | CULTURAL DE SAN MAMED | G27196641 | 2024/CTP_04/000050 0%/99%??34 23
DE LOS ANGELES e

66 | ASOC BESOL G27239532 | 2024/PES_03/009738 0%@93;?854 23
ASOC CIVICO CULTURAL 2024/CTP_04/000051 | 19 /052024

67 SANTA CECILIA G27452390 subsanado en 09:35:50 23

2024/CTP_04/000125 35

ASOC DE PAIS DE ALUMNOS 09/05/2024

68 |onos DEFARS G27201037 | 2024/CTP_04/000052 AN 23
ASOC SOCIO CULTURAL
RECREATIVA PENA 09/05/2024

69 | R MICA BARRIG | G72654106 | 2024/PES_03/009742 AN 23

DA MILAGROSA
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ASOC CULTURAL O 09/05/2024

70 [0 G27282110 | 2024/CTP_04/000053 /2 23
ASOCIACION XUVENIL,

71 | CULTURAL E DEPORTIVA A | GO6837611 | 2024/CTP_04/000054 | 09/05/2024 23

09:44:57

RUMBOIA
ASOC DE NAIS E PAIS DE

72 | ALUMNOS/AS DO CEIP G56349731 | 2024/CTP_04/000056 0%@92{3?254 23
MONSEIVANE :48:
ASOC VECINOS O 09/05/2024

73 | TS G27204833 | 2024/CTP_04/000057 e 23

74 | AUXILIA G08317059 | 2024/CTP_04/000055 0%@936?8724 23
ASOC. DE VECINOS,
CULTURAL E DEPORTIVA 09/05/2024

75 | con AL EDEPORTIVE | G27303585 | 2024/CTP_04/000058 51202 23
DE MARCOS
ASOC CULTURAL MESTURA 09/05/2024

76 |AOCS G10820223 | 2024/CTP_04/000059 AN 23
ASOCIACION DE VECINOS 09/05/2024

77 O e G27475656 | 2024/CTP_04/000065 N 23
ASOC CULTURAL AIRINOS 09/05/2024

7g | o0C LR GO1863182 | 2024/CTP_04/000060 03/202 23
ASOC VECINOS SAN 09/05/2024

79 RO O G27516046 | 2024/CTP_04/000061 ANy, 23
ASOC CORAL POLIFONICA 09/05/2024

go | AOC COR G13813993 | 2024/CTP_04/000062 05202 23

2° Aprobar a seguintelistaxe provisional deentidades en agarda, un total de duascentasvinteduas, para

participar no Programa Cofiece a tua provincia2024:

LISTAXE PROVISIONAL DE ENTIDADES EN AGARDA

N° Nome da entidade NIF N° Expediente Data e_hora de N°_p_razas
orde rexistro solicitadas

ASOCIACION VECINAL DE 09/05/2024

T BE X AN G72600273 | 2024/CTP_04/000063 AN 23
ASOC DE VECINOS SAN 09/05/2024

2 |poren G27275130 | 2024/CTP_04/000064 I 23
ASOC. CULTURAL E

3 | DEPORTIVA O CASTRO DE | G27105584 | 2024/CTP_04/000066 09]/09(5)221054 23
VILARONTE 04
ASOC DE VECINOS
CULTURAL Y DEPORTIVA 09/05/2024

e v G27118355 | 2024/CTP_04/000067 052 23
(GUITIRIZ)
APA DEL COLEGIO

5 | PUBLICO DE PIEDRAFITA | G27130368 | 2024/CTP_04/000068 0%93?854 23
DO CEBREIRO -05:
ASOCIACION DE VECINOS

6 | DESANTA CRISTINA DE | G27517895 | 2024/CTP_04/000069 02/093{3;524 23
SAN ROMAN DE LUGO 0>
ASOC DE VECINOS SANTO
CRISTO DE LAS PARROQUIAS 09/05/2024

7| CRISTO DE LAS PARROQU G27147123 | 2024/PES_03/009757 R 23
SAN JULIAN DE SERODE
APA DA LA AGRUPACION

C 09/05/2024

8 |ESCOLAR DE BRETONA DE | G27021849 | 2024/CTP_04/000070 R 23
PASTORIZA -07:
ASOC. XUVENIL,

9 | CULTURAL E AMBIENTAL | G27372655 | 2024/CTP_04/000071 0%9(5){3?8724 23
BURACA DAS GRELLAS 08
ASOCIACION DE VECINOS 09/05/2024

10 |AXOCIACOR DE VECIIDS | 27475979 | 2024/CTP_04/000072 R 23
ATILA AMIGOS DOS 09/05/2024

11| MO Do G27265867 | 2024/CTP_04/000073 e 23
ASOC CULTURAL

12 | RECREATIVA E DEPORTIVA | G27453059 | 2024/CTP_04/000076 0%/09152234 23
ATURUXEIROS DE BRAVOS 14
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ASOC LOCAL DE

13 | PENSIONISTAS Y G27195957 | 2024/CTP_04/000077 09]/09]5?8:4 23
JUBILADOS DE MEIRA 15:
ASOC LOCAL DE
PENSIONISTAS E 09/05/2024

14| Bl ADOS GP) DE G27302587 | 2024/CTP_04/000087 /051202 23
GUITIRIZ Y SU COMARCA
ASOCIACION DE 09/05/2024

15 | O o« LEDICIA | G27337120 | 2024/CTP_04/000078 A 23
ASOC VECINOS 09/05/2024

16 | oo O MIRG G27340082 | 2024/CTP_04/000079 /051202 23
APA COLEGIO P OTERO 09/05/2024

17| oA Dy G27100049 | 2024/CTP_04/000081 03 23
ASOC SINDROME DE 09/05/2024

18 | A0 G27202043 | 2024/CTP_04/000080 /03720 23

19 | ASOC AFAMMER FOZ G27505411 | 2024/CTP_04/000276 0%/09%?20224 23
ASOCIACION VECINAL

20 | CULTURAL HIJOS DE G27131168 | 2024/CTP_04/000086 0%0_%?%4 23
REINANTE 41

21 | ASOC OS MALUGREIROS | G27149475 | 2024/CTP_04/000082 0%/092{3?854 23
ASOC DE MULLERES 09/05/2024

22 | OO O e LERES ere | G27367416 | 2024/CTP_04/000083 /051202 23

09/05/2024

23 | POLIFONICA VILLALBESA | G27015734 | 2024/CTP_04/000085 /05202 23
ASOC DE VECINOS
SANTIAGO APOSTOL SAN 09/05/2024

24 | A o G44886273 | 2024/CTP_04/000088 /o2 23
CASTELO RATO DE LUGO
ASOC CULTURAL SOUTO 09/05/2024

25 |AOCC G27344290 | 2024/CTP_04/000089 /05/202 23
ASOC CULTURAL DE 09/05/2024

26 |230C S G27347624 | 2024/CTP_04/000090 /03202 23
ASC SOMOS UNIDOS POR 09/05/2024

27 | ASCoOMO G27461714 | 2024/CTP_04/000091 /02202 23
INSTITUTO ESTUDIOS

28 | CHAIREGOS PENA DO G27268085 | 2024/CTP_04/000093 0%/10,;{58924 23
ENCANTO 24
ASOC.LOCAL
PENSIONISTAS Y 09/05/2024

29 | I B ADOS A G27229731 | 2024/CTP_04/000097 /057202 23
FONSAGRADA
ASOC CULTURAL 09/05/2024

30 | AYOuxERE D ROUPAR G27370345 | 2024/CTP_04/000094 /00120 23
ASOC CULTURAL EN 09/05/2024

31 |AeOC CoTd G27483577 | 2024/CTP_04/000095 /05202 23
ASOC MULLERES RURAIS

32 | SAN BARTOLOMEU DE G27375856 | 2024/CTP_04/000096 | 09/05/2024 23

11:31:57

INSUA
ASOC DE VECINAS E

33 | VECINOS DE SAN COSME | GO1848530 | 2024/CTP_04/000098 | 09/05/2024 15
DE PINEIRO 47
ASOC VECINAL DO 09/05/2024

34 | A30CVE G27401157 | 2024/CTP_04/000117 /057202 23
ASOC DE VECINOS SAN 09/05/2024

35 | Ao DE VECHIOS > G27515733 | 2024/CTP_04/000099 /057202 23
ASOC DE PENSIONISTAS E
XUBILADOS DO 09/05/2024

36 | R DY OUTERG | G72895659 | 2024/CTP_04/000116 /051202 23
DE REI
ASOC DE VIUDAS JULIA 09/05/2024

37 | Aot N G27013697 | 2024/CTP_04/000100 DY 23
ASOC MULLERES RURAIS 09/05/2024

3g | AXOC MOULE G27354505 | 2024/PES_03/009816 /05[22 23
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ASOC AMAS DE CASA 2024/CTP_04/000115 | g /h5 /15024
39 VIRXE DO CARME DE FOZ G27264589 subsanado en 12:07-51 23
2024/CTP_04/000261 -07:
ASOC DE AMAS DE CASA
CONSUMIDORES Y 09/05/2024
40 | e Y oA DE | G27276583 | 2024/CTP_04/000101 AR 23
SAN CIPRIAN
ASOC.CULTURAL
41 | DEPORTIVA SANTIAGO DE | G27375435 | 2024/PES_03/009817 | 09/05/2024 23
DEPOR 12:09:47
ASOC PRESTANCIA DE 09/05/2024
a2 1508 G27205483 | 2024/CTP_04/000102 A 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024
43 [1o0C DE G13724463 | 2024/CTP_04/000103 D20, 23
ASOC PENSIONISTAS Y
44 | JUBILADOS (U.D.P) DE G27246024 | 2024/CTP.04/000104 | 09/05/2024 23
12:17:53
BALEIRA
ASOC DE COMERCIANTES 09/05/2024
e I vl G27179894 | 2024/CTP_04/000105 /D 2 23
ASOCIACION CULTURAL
DE VECINOS Y
46 | COMERCIANTES DEL G27427905 | 2024/CTP_04/000106 0%/29%?]0924 23
BARIO DE SAN ANTONIO 22
DE PADUA
ASOC DE VECINOS DE
47 | ARNELA DE G27347756 | 2024/CTP_04/000107 0%/293{3?8]24 23
CASTROMAIOR -26:
ASOC TERCEIRA IDADE DE 09/05/2024
ag | AeOC TERCER G27149145 | 2024/CTP_04/000114 A 23
ASOC VECINOS BARRIO DE 09/05/2024
49 | s G27219427 | 2024/CTP_04/000108 AT 23
ASOC VECINAL
RECREATIVA CULTURAL 09/05/2024
50 |DEPORTIVA PROTECCION | G27395987 | 2024/CTP_04/000109 30 23
DO MEDIO AMBIENTE SAN :32:
REMIGIO DE BAZAR
ASOC VECINAL O
51 | CRUCEIRO DE S PEDRO DE | G27247493 | 2024/CTP.04/000110 | 09/05/2024 23
12:35:12
SEIXAS
52 | AMURAXE G27212281 | 2024/CTP_04/000111 02/2926?;)524 15
ONDAS TELEFONICAS 09/05/2024
53 | ONDASTED G16922411 | 2024/PES_03/009820 A 23
ASOC. DE PAIS E NAIS DE 2024/CTP_04/000112 | (0 0c o0
54 | ALUMNOS DO IES ENRIQUE | G27332824 subsanado en 12:42:31 23
MURUAIS 2024/CTP_04/000303 42
55 |ASOC CARPE DIEM - LUGO | G27487008 | 2024/CTP_04/000113 0%/2922?854 23
ASOC.DE PREJUBILADOS Y 09/05/2024
56 | [UBILADOS XUBILIA LUCUs | 627324342 | 2024/CTP_04/000121 A 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024
57 | N Arang G27040757 | 2024/CTP_04/000118 /05202 23
58 | APA DE XERMADE G27035500 | 2024/CTP_04/000119 0%/39(5)@2]24 23
UXP-UGT LUGO, COSTA E 09/05/2024
59 | oS G28474898 | 2024/CTP_04/000124 ARG 23
ASOC VECINAL ESCOLA
60 | DA ASNELA DE G27507011 | 2024/CTP_04/000120 0%/39%?3524 23
ESPASANDE DE ARRIBA :29:
ASOC VECINAL SAN JOSE
61 | POLVORIN DAS G16905093 | 2024/CTP_04/000122 0%/49(5){3?]0924 23
GANDARAS -06:
ASOC DE MULLERES 09/05/2024
62 | Ao O e G27243690 | 2024/CTP_04/000164 O 23
ASOC DE VECINOS 09/05/2024
63 | CANTIACO DE REQUEIXG | G27393271 | 2024/CTP_04/000123 ORI 23

Anuncio publicado en: Num BOP 127 afio 2024 (03/06/2024 08:00:00)



Nim. 127 - luns, 3 de xufio de 2024 BOP Lugo

ASOCIACION VECINAL DE 09/05/2024

64 | oo G27507722 | 2024/CTP_04/000162 L 23
ASOC VECINAL CULTURAL 09/05/2024

65 | P KA CRANS: | G27281062 | 2024/CTP_04/000126 s 23
ASOC MEDIOAMBIENTAL E 2024/CTP.04/000127
SOCIOCULTURAL DE 09/05/2024

66 - G27380930 subsanado en A 23
VECINOS DE SANTIAGO DE 2024000 050010348 14:41:16
REIGOSA -
ASOCIACION DE

67 | MULLERES RURAIS G27178078 | 2024/CTP_04/000128 0%/59(5){??524 23
COUNAVIA -01:
KERTIX ASOCIACION
CULTURAL DE 09/05/2024

68 | RECREACION HISTORICA y | G27511153 | 2024/CTP_04/000129 O 20
PROMOCION TURISTICA
ASC CULTURAL E DE

69 | VECINOS SANTA MARINA | G27398908 | 2024/CTP_04/000130 0%/59%?2324 23
DE CERDEDA 41
ASOC DE MULLERES

70 | RURAIS LANDRA DE G72957087 | 2024/CTP_04/000131 02/592:@2924 23
TABOADA -43:
ASOC DE VECINOS RIO DE

71 | OURO SAN ACISCLO DE | G27115666 | 2024/CTP_04/000132 0%/0,5/?024 23
o 5:56:06
ASOC VECINAL SAN 2024/CTP_04/000133

72 | MIGUEL DE G27384320 subsanado en 0%/593_{)?8:4 23
VILADEMOUROS 2024/CTP_04/000235 -39
ASOC SOCIOCULTURAL E 09/05/2024

73 | VECINAL CAMINO REAL DE | G72956931 | 2024/CTP_04/000134 R 23
MEIXONFRIO -08:
ASOC VECINAL CAMPO DO

74 | CRUCEIRO DE SANTA G27298702 | 2024/CTP_04/000135 0%/6915222524 23
CATALINA DE POUSADA 12
ASOC SOCIOCULTURAL 2024/CTP_04/000136 | g /65,7024

75 SARRICANTA G27314400 subsanado en 16:13:12 23

2024/PES_03/010616 13

ASOC DE VECINOS SAN 09/05/2024

76 | Roor e Wi ko G27339118 | 2024/CTP_04/000138 /052 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024

77 | ROOCOES G27481746 | 2024/CTP_04/000139 /0202 23
ASOC PARROQUIAL DE
AMAS DE CASA Y

78 | CONSUMIDORES DE LA G27108893 | 2024/CTP_04/000140 0%/79%?2324 23
PARROQUIA DE SANTA :39:
MARIA DE BRETONA
ASOC DE COMERCIANTES
EN COOPERACION PARA O
PROGRESO E 09/05/2024

79 | ENTO DO | G27382894 | 2024/CTP_04/000141 AT 23
CONCELLO DE A
PASTORIZA (ASAPA)
ASOC CULTURAL A TRIBO 09/05/2024

80 | S G27501626 | 2024/CTP_04/000142 /05202 23
ASOC AMIGOS DO

81 | PATRIMONIO DE G27329226 | 2024/CTP_04/000143 02/89(5)422224 23
CASTROVERDE :07:
ASOC DE VECINOS PENA 2024/CTP_04/000144 | 14 /5 /2024

82 ABALADOIRA O PEREIRO G67785386 subsanado en 18:08:44 23

2024/CTP_04/000292 -08:

83 | LA UNION DE SARRIA G27020023 | 2024/CTP_04/000145 02/89(5){3?854 23
ASOC DE VECINOS MARIA 09/05/2024

ga |20 DF G27127067 | 2024/CTP_04/000146 AN 23

g5 |ASOC DE VECINOS DE G27225663 | 2024/CTP_04/000147 | 09/05/2024 23

CABREIROS
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ASOC CULTURAL VECINAL 09/05/2024
86 | A s G27484047 | 2024/CTP_04/000148 ez 23
ASC DE VECINOS DE 2024/CTP_04/000149 | g 55 /7024
87 CABORRECELLE G27470483 subsanado en 20:57-48 23
2024/PES_03/010469 37
ASOC CULTURAL E
88 | VECINAL SANTIAGO DE G27407220 | 2024/CTP.04/000150 | 09/05/2024 22
21:01:27
CICILLON
89 | ANPA DO CEIP DE SAMOS | G16843799 | 2024/CTP_04/00015] 092/19156?8]24 23
90 |ASOC AMIGOS DA FEIRA | G27241561 | 2024/CTP_04/000152 0%/]926?;)524 23
ASOC DE VECINOS DE 09/05/2024
91 | Aot b Lo G44955714 | 2024/CTP_04/000153 s 23
ASOC RECREATIVA E PARA
92 | A COOPERACION G27430818 | 2024/CTP_04/000154 0%/29%22924 23
CULTURAL OS ASADORES -43:
ASOC DE VECINOS ENTRE 09/05/2024
93 | A0C G27262948 | 2024/PES_03/009852 o 23
ASOC DE VECINOS VIRXEN 09/05/2024
94 | A0 e G27217124 | 2024/CTP_04/000155 o 15
ASOC.DE VECINOS SAN 2024/CTP_04/000156 | g /65,7024
95 MIGUEL DE PIEDRAFITA G27229566 subsanado en 23:07:19 23
2024/CTP_04/000243 -07:
ASOC CULTURAL E
96 |RECREATIVA CARBALLO | G27437722 | 2024/CTP_04/000157 0%/39%220724 23
VIVO 24
ASC DE VECINOS E
97 | VECINAS DE SANTA G27441328 | 2024/CTP_04/000158 0%/39%??524 23
COMBA DA ORREA 27
ASOC DE VECINOS 09/05/2024
98 | oo R e eCEDo | G27115278 | 2024/CTP_04/000159 A 23
ASOC. AMIGOS DO 2024/CTP_04/000160 | 10 o< 150>,
99 | MOSTEIRO DE FERREIRA G27300052 subsanado en 01:12:34 23
DE PALLARES 2024/PES_03/010307 2
ASOC VIANDANTES DO 10/05/2024
100 | CAMINO PRIMITIVO OU G27326552 | 2024/CTP_04/000161 0312 20
OVETENSE 18:
ASOC CULTURAL ARUMES 10/05/2024
101 [£20C O G27344100 | 2024/CTP_04/000163 G 20
ASOC DE VECINOS DE 10/05/2024
102 |0C DY G27479724 | 2024/CTP_04/000165 A 23
ASOC DE FAMILIARES DE
ENFERMOS DE ALZHEIMER 10/05/2024
103 |ENEERVOS DEAZHEVER | G27285980 | 2024/CTP_04/000166 o2: 23
LUGO
ASOC SOCIOCULTURAL 10/05/2024
104 |40 S0 G27422831 | 2024/CTP_04/000167 e 16
ASOC VECINAL OS 10/05/2024
105 [po0C YECINAL B9 eora | G27363167 | 2024/CTP_04/000169 /037292 23
ASOC DE MULLERES 10/05/2024
106 | Ao O e G27152404 | 2024/CTP_04/000168 AN 23
ASOC DE VECINOS DE SAN 10/05/2024
107 [100C DE ECNOS S G27170067 | 2024/CTP_04/000170 A 23
ASOC VECINAL Y
108 | CULTURAL MONTE DO G27271964 | 2024/CTP_04/000171 “:/092{3?;)524 23
CALVARIO -38:
ANPE SINDICANTO 2024/CTP_04/000172 10/05/2024
109 INDEPENDIENTE G78248630 subsanado en 10:57:01 23
2024/CTP_04/000297 27
ASOC DE VECINOS
SOCIOCULTURAL E 10/05/2024
110 [ oo A o saN | G27115674 | 2024/CTP_04/000179 /o122 23
ADRIANO
111 |ASOCIACION DE VECINOS | 56783954 | 2024/CTP_04/000173 10/05/2024 23

DO CORGO

11:43:51

Anuncio publicado en: Num BOP 127 afio 2024 (03/06/2024 08:00:00)



Nim. 127 - luns, 3 de xufio de 2024 BOP Lugo
ASOC NAIS E PAIS IES 2024/CTP_04/000178 | 10 000,
112 | DAVINA REY MONFORTE G27231703 subsanado en 12:13:43 23
DE LEMOS 2024/CTP_04/000283 13
ASC CIDADA CONTRA A 2024/CTP_04/000174 | 10000,
113 | LETRA PEQUENA (A.C. G27465285 subsanado en AR 23
CON LUPA) 2024/CTP_04/000248 -18:
ASOC VECINOS PEIZAL- 10/05/2024
114 | OUTEIRO-SAN VICENTE DE | G27241918 | 2024/CTP_04/000175 )>/2 23
12:19:41
PEDREDA
ASOC DE AMAS DE CASA Y 10/05/2024
115 | CONSUMIDORES BRUMA | G27263474 | 2024/CTP_04/000181 e 20
DE LAGOSTELLE -30:
ASOCIACION DE VECINOS 10/05/2024
16 [ H20AC Ol G27196898 | 2024/CTP_04/000176 /05202 23
ASOC DE VECINOS DE 2024/CTP_04/000177 | 14 5 /2024
117 VILLAMEA G27511435 subsanado en 12:57-41 23
2024/CTP_04/000230 37
ASOC CULTURAL E 10/05/2024
g [ G20 S R E oA G27511567 | 2024/CTP_04/000180 A 23
ASOC CULTURAL O 10/05/2024
1o |9 G27324870 | 2024/CTP_04/000183 /03120 23
ASOC VECINOS CULT.
120 | DEPORTIVA CASTELO G27251594 | 2024/CTP_04/000182 10/05/2024 23
13:41:28
RATO
ASOC DE VECINOS
121 | IRMANS VILAR PONTE DE | G27107093 | 2024/CTP.04/000207 | 0/05/2024 23
14:04:49
BRAVOS
ASOC CULTURAL 10/05/2024
122 [£50C SO G27175538 | 2024/CTP_04/000184 T 23
ASOC VECINOS SAN 10/05/2024
123 | o eI G27261221 | 2024/CTP_04/000185 0520 23
ASOC VECINAL SANTA
124 | FILOMENA DO G44750784 | 2024/CTP_04/000186 1?/50,%?254 23
CADRAMON 19:
ASOC DEL CUARTO CICLO
DEL CAMPUS DE LUGO,
125 | UNIVERSIDAD DE G27300292 | 2024/CTP_04/000187 “:/593122124 23
SANTIAGO DE 21
COMPOSTELA
ASOC DE VECINOS DE SAN 10/05/2024
126 | £OOC OF VeCIRDo OF G27204916 | 2024/CTP_04/000188 AR 23
ASOC CULTURAL 10/05/2024
127 | ANTARUXAS E SORTEIROS | G27029230 | 2024/CTP_04/000189 e 23
DE FUENSAGRADA :30:
ASOC. VECINOS SAN 10/05/2024
128 | O o Clos | G27464825 | 2024/CTP_04/000190 e 23
ASOC VECINAL DE 10/05/2024
129 [gos YESTALDE G27041565 | 2024/CTP_04/000191 A 23
ASOC. AMAS DE CASA Y 2024/CTP_04/000192 | 10 0 150>,
130 | CONSUMIDORES SAN G27181270 subsanado en 185655 23
TIRSO DE PALAS DE REY 2024/CTP_04/000237 -36:
ASOCIACION VECINOS 10/05/2024
131 [ en i i | G27020940 | 2024/CTP_04/000193 AN 23
AGRUPACION DEPORTIVA 10/05/2024
132 SR G27111277 | 2024/CTP_04/000194 /05120 23
ASOC CULTURAL VAL DE 10/05/2024
133 |00 G27187822 | 2024/CTP_04/000195 /057202 23
134 | A SEIMEIRA G27248913 | 2024/CTP_04/000196 | ‘0/()9%?2524 23
INSTITUTO DE ESTUDOS 11/05/2024
135 | e G27474089 | 2024/CTP_04/000198 o) 20
ASOC CULT O COLADO 11/05/2024
136 | DovenTo G27374461 | 2024/CTP_04/000199 D22 23
137 | APA DE MURAS G27021948 | 2024/CTP.04/000200 | 1/05/2024 17

13:02:28
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ASOC DE 2024/CTP_04/000201 11/05/2024

138 | ACORDEONISTAS DA G10682052 subsanado en 13:38:23 23
MARINA 2024/CTP_04/000245 2O
IRMANDADE CASTRO DE 11/05/2024

139 | oF| PLOUNEVEZ - QUINTIN G27299965 | 2024/CTP_04/000202 19:09:39 23
AAVV SAN MIGUEL DE 2024/CTP_04/000203 12/05/2024

140 | COSTANTE "0S G27374271 subsanado en 11:23:21 23
CHURRASQUEIROS" 2024/CTP_04/000285 o
APA Y EX ALUMNOS DE 12/05/2024

141 |SAN JOSE DE CALASANZ G27190263 | 2024/CTP_04/000204 171147 23
DE QUIROGA S
ASOC VECINAL SAN 12/05/2024

142 | ¢ VESTRE G27289362 | 2024/CTP_04/000205 182359 23
ASOCIACION A CHAVELLA 12/05/2024

143 | 52 CoROTO G27512730 | 2024/CTP_04/000206 524851 15
XUNTA PARROQUIAL DE 13/05/2024

144 | CA20URO G27044189 | 2024/CTP_04/000209 09-52:00 23
ASOC DE VECINOS 13/05/2024

145 |SOCIEDAD EL PORVENIR G27279504 | 2024/CTP_04/000208 10:02:04 23
DEL CHAO DE LOUSADA ol
ASC DE MULLERES AS 13/05/2024

146 | eI TOSAS DE EIREXALBA G27409069 | 2024/CTP_04/000210 J0:26-31 23
ASOC DE VECINOS DE 13/05/2024

147 | ORBAZAI G27164169 | 2024/PES_03/010066 11°5016 23
ASOC VECINAL CULTURAL 13/05/2024

148 |VILAR-FRIAMONDE- G27496645 | 2024/CTP_04/000211 13:03:54 23
MOURULLE e
AGRUPACION COLAR 13/05/2024

149 | POLIFONICA ECOS DO G27024934 | 2024/CTP_04/000212 1/ 22
ULLA 13:07:53
ASOC DE MULLERES 13/05/2024

150 | RURAIS O XARAMACGO G27425610 | 2024/CTP_04/000213 132648 23
ASOC. DE FAM. DE ENF.

151 | DE ALZHEIMER DE G27320225 | 2024/CTP_04/000214 | ! 3;/49%?854 23
CHANTADA T
CRUZ ROJA ESPANOLA
(RESIDENCIA G.A.DE 2024/CTP_04/000215 13/05/2024

152 | TRASTORNO / PATOLOGIA | Q2866001G subsanado en 15:23:04 18
DUAL Y DANO CEREBRAL 2024/CTP_04/000236 e
DE CRUZ ROJA)
A.P.A. DEL C.E.I.P. DE 13/05/2024

153 | Thh CASTELA G27317643 | 2024/CTP_04/000216 63253 23
ASOC DE VECINOS DE 13/05/2024

154 | Ui G27386036 | 2024/CTP_04/000217 (7:29:03 23
ASOC CULTURAL A 13/05/2024

155 | CFBOLAXE G27408830 | 2024/CTP_04/000218 19:4813 23
ASOC CULTURAL E

156 | RECREATIVA AS G27328319 | 2024/CTP_04/000219 1%93?254 23
CALZADAS BURIZ 22
ASOCIACION VECINOS 13/05/2024

157 | cAN PEDRO DE ALDIXE G13807037 | 2024/CTP_04/000220 52:09:42 23
ASOC VECINAL-CULTURAL 13/05/2024

158 | A PORTA DOS ANCARES G27471085 | 2024/CTP_04/000221 594426 23
BARALLA e
MULLERES RURAIS DORRA- 14/05/2024

159 | CENANDE G56250236 | 2024/CTP_04/000222 00:39:43 23
ASOC DE VECINOS 14/05/2024

160 | \ARAXA G10925006 | 2024/CTP_04/000223 07-48:06 23
ASOC DE VECINOS DE 14/05/2024

161 | CEREIXIDO G56810773 | 2024/CTP_04/000224 080147 23
ASOC LOCAL DE
PENSIONISTAS Y 14/05/2024

162 JUBILADOS LUCUS AGUSTI G27258409 | 2024/CTP_04/000226 09-47:06 23
DEL MUNICIPIO DE LUGO

163 |ASOC DEVECINOS OSAN | 52139195 | 2024/CTP_04/000225 14/05/2024 22

MIGUEL
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ASC CULTURAL E DE 14/05/2024
164 |00 Co L et | G27465483 | 2024/CTP_04/000227 AR 23
APA DEL COLEGIO
165 | PUBLICO DE G27022219 | 2024/CTP_04/000228 ]‘Y]Q]Sffgj“ 23
CASTROVERDE 14
166 | CAMINA CON NOS G27355890 | 2024/CTP.04/000233 1";/]9212854 15
ASOC DE VECINOS SANTO 14/05/2024
167 [R20CT G27238468 | 2024/PES_03/010288 AHIEN 23
FUNDACION PORTEC.
168 | DISCAPC. PSIQUICOS G27244169 | 2024/CTP_04/000229 1";/39(5)622724 23
VILALBA TERRA-CHA -00:
ASOC DE VECINOS DE 14/05/2024
169 | Ao0C G27491166 | 2024/CTP_04/000242 1 0>/20 23
ASOC MUJERES 14/05/2024
170 | R20C WPIER G27119064 | 2024/CTP_04/000231 AT 20
ASOCIACION DE VECINOS 14/05/2024
171 | RO D ROSENDE | G27170620 | 2024/CTP_04/000232 AR 23
ASOC CULTURAL PONTE 14/05/2024
172 |2 L PO G27249333 | 2024/CTP_04/000234 AR 23
ASOC CULTURAL E
ARTESANAL DE MULLERES 14/05/2024
173 | A G27329630 | 2024/CTP_04/000238 Y 23
ENCAIXEIRAS"
ASOC DE VECINOS DA 14/05/2024
174 | AP0 DEVEC G27147750 | 2024/CTP_04/000239 s 23
ASOC DE VECINOS 14/05/2024
175 | enosimo 5O AN G27396886 | 2024/CTP_04/000240 KA 23
ASOC VECINAL SAN 14/05/2024
176 | o vAbon BE CaotELo | G70714811 | 2024/CTP_04/000241 e 23
177 | ASOC PARKINSON LUGO | G27382027 | 2024/CTP_04/000244 15]/]9(5){3?2]24 23
ASOC DE VECINOS/AS 0OS 15/05/2024
178 | GATOS ROXOS DO BARRIO | G27240001 | 2024/CTP_04/000246 /03202 23
DAS GANDARAS -33:
ASOC CULTURAL E
VECINAL NOSA SENORA 15/05/2024
179 | B Ao G27418375 | 2024/CTP_04/000247 e 23
SOEXO
180 [ASOCALIAD - ULTREIA | G27021120 | 2024/CTP.04/000249 | 13/03/2024 20
ASOC DE AMIZADE ENTRE 2024/CTP_04/000250 | ;¢ /45 /5024
181 PARROQUIAS NENOLA G27507763 subsanado en 13:51:53 23
2024/CTP_04/000263 D1
ASOC.DE VECINOS 15/05/2024
182 | A1 AGUCA G27279355 | 2024/CTP_04/000251 /0512 23
CLUB CRUCEIRO DE 15/05/2024
183 | B C G27357748 | 2024/CTP_04/000252 020 23
2024/CTP_04/000253
184 Q%ONCT(E)SRFEON XOAN G27028992 subsanado en 1 5]/79%22124 23
2024/CTP_04/000255 41
ASOC CULTURAL O 2024/CTP_04/000254 | 5,65 /7024
185 CRUCEIRO G27467331 subsanado en 50:45:57 23
2024/CTP_04/000259 45
ASOC CULTURAL Y
186 | VECINAL DE SAN MARTIN | G27119106 | 2024/PES_03/010467 1 52/19(5)?]0524 23
DE CORBELLE -03:
187 | ASOC PLAZA DAS ILLAS | G27426568 | 2024/CTP_04/000257 ]%/5358724 22
ASOC DE MULLERES 16/05/2024
188 | Ao O RS oras | G27309517 | 2024/CTP_04/000258 o/ 0a/2: 23
ASOC SENIOR TELEFONICA 16/05/2024
189 [£20°°5F G27373182 | 2024/CTP_04/000260 (2 23
COMUNIDAD EN CENTRO 16/05/2024
190 | ASISTENCIAL SAN PABLO Y | R7700028! | 2024/CTP.04/000262 /05202 23

SAN LAZARO
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ASOC SOCIOCULTURAL Y 17/05/2024
191 |VECINAL A COSTONA DE | G27487248 | 2024/CTP_04/000264 )>/2 23
10:14:42
VICINTE
ASOC SOCIO CULTURAL 17/05/2024
192 | D2 VEQRIOS SAN RoGUE | G27233832 | 2024/CTP_04/000265 s 23
ASOC DE VECINOS O 17/05/2024
193 [£200DF G27119031 | 2024/CTP_04/000266 /03202 23
ASOC.DE MUJERES A 17/05/2024
194 [ 22950 G27250356 | 2024/CTP_04/000267 /05202 23
ASOC VECINAL O PINEIRO 17/05/2024
195 | D0 e o G27351063 | 2024/CTP_04/000268 My, 23
ASOC SAN PEDRO DE 2024/CTP_04/000269 | 15 /45 /5024
196 | 5TA.COMBA OS FERREIROS | ©27281047 subsanado en 17:52:31 23
' 2024/CTP_04/000279 92
ASOC VECINAL DA 2024/CTP_04/000270 | g0 0o,
197 | PARROQUIA DE G27516335 subsanado en /020208 23
VILAESTEVA 2024/PES_03/011128 12
ASOC CULTURAL-VECINAL 19/05/2024
198 [150C CULT G27474527 | 2024/PES_03/010627 /051202 23
CORAL POLIFONICA DE 19/05/2024
199 | coRALPON V27029693 | 2024/CTP_04/000271 0520 23
ASOCIACION MUJERES DE 19/05/2024
200 | oo 0 IACION G27180231 | 2024/CTP_.04/000272 /05202 23
ASOCIACION CULTURAL E 19/05/2024
201 | DE VECINOS FUMINA- G27112895 | 2024/CTP_04/000273 S 23
PARAXES -48:
ASOCIACION CULTURAL 2024/CTP_04/000274 | 1 0c o0,
202 | DE AMIGOS DA LIGA G27347632 subsanado en 22:51:08 20
SANTABALLESA 2024/CTP_04/00028]1 51
ASOC DE VECINOS DO 20/05/2024
203 | Ao D YN ¢ G27420470 | 2024/CTP_04/000275 057208 23
20/05/2024
204 | AMIGOS DA MARUXAINA | G27227610 | 2024/PES_03/010648 R 23
ASOC.DE VICINOS SANTA 20/05/2024
205 | A0 O A G27382902 | 2024/CTP_04/000280 AN 23
206 | ASOC BARRIO DE PARADAI | G27511914 | 2024/CTP_04/000277 2%9%?]054 23
ASC CULTURAL ROTEIROS 20/05/2024
207 | S0 S G27418797 | 2024/CTP_04/000278 /022 23
ASOC MULLERES RURAIS 20/05/2024
208 | A20C ML G27505312 | 2024/CTP_04/000282 RIS 23
ASOCIACION DE VECINOS, 2024/CTP_04/000284 | 51 0 1202,
209 | CULTURAL E DEPORTIVA G27486042 subsanado en 09:38:02 23
DE SAN XOAN DE PENA 2024/CTP_04/000286 -38:
CENTRO CULTURAL PENAS 21/05/2024
210 | DE RODAS DE OTERO DE | V27014034 | 2024/CTP_04/000287 )>/2 23
o 13:23:30
ASOC DE XUBILADOS E 21/05/2024
211 | B e LA DO - op | G27290303 | 2024/CTP_04/000301 05202 20
ASOC DE VECINOS DE 21/05/2024
212 | ASOC OF VE G27367440 | 2024/CTP_04/000288 05 2 23
ASOC CULTURAL
213 | DEPORTIVA VECINAL G27391937 | 2024/CTP_04/000289 2‘2/09%28724 23
LUGDUNUM -05:
ASOC VECINAL CULTURAL 21/05/2024
214 |E DEPORTIVA SANTIAGO | G70964333 | 2024/CTP_04/000290 )>/2 23
22:03:17
DE MEILAN
ASOC DE VECINOS DE SAN 21/05/2024
215 | 1UUAN DO CAMPO G27418433 | 2024/CTP_04/000291 oD 16
ASOC ATENEO MUSICAL 22/05/2024
216 | QAT G01918879 | 2024/CTP.04/000293 52 23
ASOC VECINOS SAN XOAN 22/05/2024
217 | £20C VECl G27406313 | 2024/CTP_04/000294 S 23
ASOC DE VECINOS DE 23/05/2024
218 |SANTO ESTEVO DE RIBAS | G27464536 | 2024/CTP_04/000295 A 23

DE MINO
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ASOC DEPORTIVA PASADA 23/05/2024

219 | Do G27314269 | 2024/CTP_04/000296 A 23
ASOC SOCIOCULTURAL E 23/05/2024

220 | DE VECINOS DE SAN G72590235 | 2024/CTP_04/000298 /05292 23
MARTINO DE COUTO 24
ASOC CULTURAL DE

221 | MAIORES E XUBILADOS G27293711 | 2024/CTP_04/000299 23]/392{3?8]24 23
VIAS 38
ASOCIACION VECINOS

222 | SANTA EULALIA DE G27197292 | 2024/CTP_04/000302 23]/49%?2724 23
ROMAN -16:

3° Aprobar a listaxe provisional de solicitudes desestimadas que a continuacion se relacionan:
LISTAXE PROVISIONAL DE SOLICITUDES DESESTIMADAS

Nome da entidade NIF N° Expediente Causa da desestimacion
Solicitude presentada féra de
prazo (8/5/2024, 20:30
horas). Presenta nova
ASOC CULTURAL E RECREATIVA solicitude en prazo que figura
CARBALLO VIVO (27437722 | 2024/PES_03/009705 na listaxe de agarda por
medio do expediente
2024/CTP_04/000157 0
09/05/2024 as 23:24:27
ASOC VECINOS O TORQUES DE
MARZAN , ) G27182187 | 2024/CTP_04/000009
O IO VECINALE CULTURAL 1 627306364 | 2024/CTP_04/000010
Solicitudes  duplicadas. En
ASOC CULTURAL LAVANDEIRA G27035997 | 2024/CTP_04/000015 |aplicacién da base reguladora
ASOC DE VECINOS SANTO CRISTO DE 3'3d’ cada e”“d""df interesada
LAS PARROQUIAS DE SAN FIZ DE G27147123 | 2024/CTP_04/000075 |Pcdera — presentar —  como
CANGAS Y SAN JULIAN DE SERODE maximo unhasolicitudenesta
z = convocatoria. No caso de que
ASOCIACION VECINAL PENAS DE SAN | 552343650 | 2024/CTP_04/000084 | presenten
ﬁ(s)é(,;l [?EECELA(;I)IEI%S DE CASTRO DE maisdunhasolicitude, s6 se
CUINAS G27402916 | 2024/CTP_04/000197 |tera en conta a rexistrada en
primeiro lugar.
FUNDACION GALICIA OBRA SOCIAL
(MONFORTE) G70270293 | 2024/CTP_04/000256
ASC CULTURAL ROTEIROS DE POL G27418797 | 2024/CTP_04/000300
Falta copia do NIF. En
aplicacién da base cuarta, as
- tidades interesadas que
ASOCIACION CULTURAL E VECINAL 2024/CTP_04/000137 |&" €s
VIRXE DA PORTERIA (27376383 | /552024 16:44:58 | Presenten  solicitude — de
participacion no programa por
primeira vez deberan
achegarunha copia do NIF.
ASOC SOCIO-CULTURAL DE LA Solicitude presentada fora de
COMARCA DE QUIROGA G27146174 | 2024/CTP_04/000304 E:iig) (24/5/2024, 00:10

4° Dar publicidadedesteacordo no Boletin Oficial da provincia de Lugo e abrir un prazo de dez dias habiles
para a presentacion de alegacionsaslistaxescorrespondentes por parte das entidades interesadas.

5° Qutorgar a este acordo provisional caracter definitivo, no caso de finalizar o tramite de audiencia sen que
se formulen alegacions, en aplicacion do previsto na base séptima.

Lugo, 31 gie maio gle 2024. O PRESIDENTE, P.D. Decreto de data 26-07-2019, O DEPUTADO DELEGADO DE
PROMOCION ECONOMICA E SOCIAL, Pablo Rivera Capon.- O Secretario Xeral, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 1542
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CONCELLOS
VIVEIRO

Anuncio

Publicase anuncio da proposta do Tribunal nomeado para o proceso selectivo para a cobertura dunha praza
de “TECNICO/A DE SERVIZOS ECONOMICOS” que foi elevada a esta Alcaldia como resultado do proceso
selectivo.

PROPOSTA DO TRIBUNAL RELATIVO AOS PROCESOS SELECTIVOS EXCEPCIONAIS QUE SE CONVOCAN
PARA O INGRESO EN PRAZAS DE FUNCIONARIO DE CARREIRA OU PERSOAL LABORAL FIXO NO
CONCELLO DE VIVEIRO, INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022 - TAXA ADICIONAL
DE ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62 E 82 DA LEI 20/2021, DO 28
DE DECEMBRO), COTA XERAL, SISTEMA CONCURSO, ACCESO LIBRE, EN RELACION CO PROCESO
SELECTIVO PARA A COBERTURA DE UNHA PRAZA DE “TECNICO/A DE SERVIZOS ECONOMICOS”
FUNCIONARIO DE CARREIRA.

Vista a Acta, cos resultados da proba do galego do Tribunal do proceso selectivo para a cobertura de unha
praza de “TECNICO/A DE SERVIZOS ECONOMICOS”.

Vista a Acta de valoracion de méritos do Tribunal cualificador.
A) BAREMO DE MERITOS (Base Xeral 12):

O Tribunal designado por Resolucién de Alcaldia de data 27 de febreiro de 2024, realiza as valoracions da
fase de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes
puntuacions e cualificacions finais:

APELIDOS E NOME [ MESES MESES|MESES IMESES | MESES EXPERIENCIA C-)rl,?1:rRA(;-S PUNTUAGION
PROFESIONAL | |MERITOS
E(L)gg& LLANDERROZAS, i 0 4 0 25 4,060 20,0000 |*| 24,060
Eﬁiﬁﬁ“ﬂ RODRIGUEZ, | 87 0 0 0 10,440 8,85 19,29
:\SE\';ELEZ RIVERA, MARIA | 0 0 0 0 0,000 2,2500 2,250

* Acadada a maxima puntuacion, segundo as bases, constando mais méritos aportados nese apartado.
B) CUALIFICACIONS DEFINITIVAS (Base Xeral 13):

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 ROUCO LLANDERROZAS, GLORIA 24,060
2 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARTIN 19,290
3 MENDEZ RIVERA, MARIA ISABEL 2,250

C) RELACION DAS PERSOAS SELECIONADAS E PROPOSTA DO TRIBUNAL (Base Xeral 14.1)

A vista das cualifaciéns outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de seleccién ante a
Alcaldia a favor de DNA. GLORIA ROUCO LLANDERROZAS para a cobertura de unha praza de TECNICO/A
DE SERVIZOS ECONOMICOS” no Concello de Viveiro, como funcionario de carreira ao obter a maior
cualificacion final.

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.3)

A vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propén establecer a seguinte orde de
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a sua incorporacion nunha lista
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP,
para os supostos de falta de presentacion de documentos, falsidade, falta de toma de posesion ou
contratacion, renuncia ou falta de acreditacion dos requisitos e condiciéns esixidas, segundo se establece
nas presentes bases.
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ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARTIN 19,290
2 MENDEZ RIVERA, MARIA ISABEL 2,250

O Tribunal eleva esta proposta a Alcaldia, no seu caso, para a suia Resolucion de aprobacién e publicaciéon no
taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital
da sede electronica, e no Boletin Oficial da Provincia.

Viveiro, 23 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 1518

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das
atribucions que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracién Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Nim. 286,
publicase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 12 de
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de
carreira ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 -
Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28
de decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Num. 241, publicase
0 anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases especificas que regulan os procesos selectivos
para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluidas na oferta de emprego
publico do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilizacion da convocatoria excepcional prevista nas
disposiciéns adicionais sexta e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reduccion da temporalidade no emprego publico.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Nim. 298,
publicase o anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os
procesos selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou
persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa
adicional de estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do martes, 03 de xaneiro de 2023, DOG Num. 2, publicase o
anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os procesos
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal
laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa adicional de
estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota
xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Boletin Oficial do Estado do martes, 24 de xaneiro de 2023, Nam. 20, publicase
convocatoria para prover varias prazas, establecendo o prazo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicacion, entre as que se atopa unha praza de “TECNICO/A
DE SERVIZOS ECONOMICOS”.

Vistas as bases xerais, xunto coas bases especificas e anexo que regulan os procesos selectivos excepcionais
gue se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de
Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacién de emprego
temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso,
acceso libre, en relacién co proceso selectivo para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE SERVIZOS
ECONOMICOS” funcionario de carreira.

Vista a base reguladora 14.4 e 14.5, que sinalan “...)14.4. Resolucion de Alcaldia da relacion definitiva de
aspirantes propostos polo Tribunal e orde de aspirantes non seleccionados.

A Alcaldia elaborard resolucion declarando a relacion definitiva de seleccionados, na que constard o
aspirante ou aspirantes seleccionados, en base d proposta do Tribunal. Esta resolucion conterd tamén a orde
de aspirantes non seleccionados para conformar a lista de emprego establecida nas presentes bases.
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14.5. Publicacion da Resolucion de Alcaldia.

A Resolucion de Alcaldia sera publicada no taboleiro de anuncios do Concello, na pdxina web municipal
www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital na sede electronica e no Boletin Oficial da Provincia..”

Tendo en conta a proposta do Tribunal data 23 de maio de 2024, na que literalmente di: “(...) Vista a Acta,
cos resultados da proba do galego do Tribunal do proceso selectivo para a cobertura de unha praza de
“TECNICO/A DE SERVIZOS ECONOMICOS”.

Vista a Acta de valoracion de méritos do Tribunal cualificador.
A) BAREMO DE MERITOS (Base Xeral 12) :

O Tribunal designado por Resolucion de Alcaldia de data 27 de febreiro de 2024, realiza as valoracions da
fase de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes
puntuacions e cualificacions finais:

TOTAL TOTAL
APELIDOS E NOME Mf\S,ES MiSZES Mf\sfs Mf\ffs MiSSES EXPERIENCIA | | OUTROS PUNT;)UTC"ION

PROFESIONAL | | MERITOS

ROUCO

LLANDERROZAS, 0 0 4 0 25 4,060 20,0000 |*| 24,060

GLORIA

RODRIGUEZ

R ODRICUES, MARTIN 0 87 0 0 0 10,440 8,85 19,29

MENDEZ RIVERA, MARIA

e 0 0 0 0 0 0,000 2.2500 2,250

* Acadada a mdxima puntuacion, segundo as bases, constando mdis méritos aportados nese apartado.
B) CUALIFICACIONS DEFINITIVAS (Base Xeral 13) :

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 ROUCO LLANDERROZAS, GLORIA 24,060
2 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARTIN 19,290
3 MENDEZ RIVERA, MARIA ISABEL 2,250

C) RELACION DAS PERSOAS SELECIONADAS E PROPOSTA DO TRIBUNAL (Base Xeral 14.1)

A vista das cualifaciéns outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de seleccion ante a
Alcaldia a favor de DNA. GLORIA ROUCO LLANDERROZAS para a cobertura de unha praza de TECNICO/A
DE SERVIZOS ECONOMICOS” no Concello de Viveiro, como funcionario de carreira ao obter a maior
cualificacién final.

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.3)

A vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propon establecer a seguinte orde de
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a sua incorporacion nunha lista
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP,
para os supostos de falta de presentacion de documentos, falsidade, falta de toma de posesion ou
contratacion, renuncia ou falta de acreditacion dos requisitos e condicions esixidas, segundo se establece nas
presentes bases.

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARTIN 19,290
2 MENDEZ RIVERA, MARIA ISABEL 2,250

O Tribunal eleva esta proposta d Alcaldia, no seu caso, para a sua Resolucion de aprobacion e publicacion no
taboleiro de anuncios do Concello, na pdxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital
da sede electronica, e no Boletin Oficial da Provincia...”
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Vista a base xeral 15, que di:
“15. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

As persoas seleccionadas para cubrir as prazas vacantes, deberdn presentar a documentacion acreditativa
mediante copia auténtica (segundo o artigo 27 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas) ou, se é o caso, orixinais, que acrediten os seguintes
requisitos esixidos na base xeral 4 e nas bases especificas, que non fosen acreditados coa solicitude de
participacion.

15.1 Documentos a presentar:

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentardn os seguintes documentos, a excepcion dos
presentados coa solicitude de participacion no proceso:

a) Certificacion médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacions
fisicas ou psiquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcions da praza para a que foi seleccionado.

b) Declaracion xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracions Publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion
vixente.

¢) Declaracion responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funciéns publicas.

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado do numero de conta bancaria para o ingreso da nomina, e demais datos que resulten
necesarios para a formalizacion do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da némina.

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a
normativa vixente.

15.2. Prazo de presentacion.

As persoas seleccionadas dispordn dun prazo de vinte (20) dias hdbiles para presentar os documentos
enumerados no pdrrafo anterior, contados a partir do seguinte a publicacion da Resolucion de Alcaldia da
relacion definitiva de aspirantes seleccionados no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

15.3. Lugar de presentacion.

A presentacion da documentacion farase no Rexistro Xeral do Concello de Viveiro, en horario de atencion ao
publico, de nove a catorce horas de luns a venres.

As solicitudes tamén poderdn presentarse en cualquera dos rexistros que menciona o artigo 16.4 da Lei
39/2015, de 1 de outubro, da LPACAP, tendo en conta que os documentos presentados deberdn ser
orixinais ou copia electronica auténtica. Se a solicitude se presentase nas oficinas de correos, farase de
acordo co artigo 31 do Real decreto 1829/1999, de 3 de decembro, que aproba o regulamento de
prestacion dos servizos postais.

15.4. Falta de presentacion de documentos.

Se o/a aspirante ou aspirantes seleccionados non presentasen os documentos mencionados no punto 15.1
dentro do prazo indicado, salvo en caso de forza maior que deberd xustificar en devandito prazo, ou deles
deducisese que carecen dalgun dos requisitos esixidos na convocatoria, non poderdn ser nomeados ou
contratados, quedando anuladas todas as suas actuacions, sen prexuizo da responsabilidade na que puidesen
haber incurrido por falsedade nas suas solicitudes de participacion, procedéndose ao chamamento a favor do
seguinte aspirante con maior puntuacion acadada no proceso, ditdndose Resolucion da Alcaldia ao efecto
outorgando un novo prazo de vinte dias hdbiles ao seguinte aspirante con maior puntuacion.

Da mesma forma procederase en caso de renuncia do aspirante ou aspirantes seleccionados...”
RESOLVE:

PRIMEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal, declarando a relacion definitiva de aprobados en base a Acta das
reunions de 06 de marzo de 2024 e 08 de maio de 2024, segundo o disposto nos puntos segundo e terceiro
da presente resolucion.

SEGUNDO.- Aceptar a proposta do Tribunal a favor de Dna. Gloria Rouco LLanderrozas, como aspirante
seleccionada, para ocupar en propiedade a praza vacante correspondente ao posto da RPT TECNICO/A DE
SERVIZOS ECONOMICOS” (SX2-/011) na Escala Administracion Xeral, Subescala de Técnica.

De conformidade co disposto na base 15, a persoa seleccionada debera presentar no prazo de 20 (vinte) dias
habiles contados a partir da publicacién desta Resolucién no Boletin Oficial da Provincia, a documentacion
establecida na base 15.1, que di:
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“15.1 Documentos a presentar:

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentardn os seguintes documentos, a excepcion dos
presentados coa solicitude de participacion no proceso:

a) Certificacion médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacions
fisicas ou psiquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcions da praza para a que foi seleccionado.

b) Declaracion xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracions Publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion
vixente.

¢) Declaracion responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funciéns publicas.

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado do numero de conta bancaria para o ingreso da nomina, e demais datos que resulten
necesarios para a formalizacion do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da némina.

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a
normativa vixente...”

TERCEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal como lista de emprego, ao abeiro da base 14 das Bases xerais e
especificas da convocatoria, sendo a lista de emprego a seguinte:

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARTIN 19,290
2 MENDEZ RIVERA, MARIA ISABEL 2,250

CUARTO.- Publicar a presente Resolucion no taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal e
no taboleiro de anuncios dixital da sede electrénica, e no Boletin Oficial da Provincia.

QUINTO.- Dar traslado da presente Resolucion ao Departamento de Persoal, Intervencion e Tesoreria.

Contra a presente resolucion, por tratarse dun acto de tramite cualificado, pode interponer alternativamente
o recurso de reposicién potestativo, no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte desta publicaciéon, ante
a PRESIDENTA- ALCALDESA deste Concello de Viveiro, de conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015
do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante o Xulgado do contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses
a contar dende o dia seguinte a da presente publicacién, de conformidade co artigo 46 da Lei da Xurisdicién
Contencioso Administrativa. Si se optara por interpofier o recurso de reposicion potestativo, non podera
interponer recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou fora producido a
sla desestimacion por silencio. Todo elo sen perxuicio de que poda exercitar calquer outro recurso que
estime pertinente.

Viveiro, 23 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 1519

Anuncio

Publicase anuncio da proposta do Tribunal nomeado para o proceso selectivo para a cobertura dunha praza
de “TECNICO/A DA XESTION DA PISCINA MUNICIPAL” que foi elevada a esta Alcaldia como resultado do
proceso selectivo.

PROPOSTA DO TRIBUNAL RELATIVO AOS PROCESOS SELECTIVOS EXCEPCIONAIS QUE SE CONVOCAN
PARA O INGRESO EN PRAZAS DE FUNCIONARIO DE CARREIRA OU PERSOAL LABORAL FIXO NO
CONCELLO DE VIVEIRO, INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022 - TAXA ADICIONAL
DE ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62 E 82 DA LEI 20/2021, DO 28
DE DECEMBRO), COTA XERAL, SISTEMA CONCURSO, ACCESO LIBRE, EN RELACION CO PROCESO
SELECTIVO PARA A COBERTURA DE UNHA PRAZA DE “TECNICO/A DA XESTION DA PISCINA MUNICIPAL”
PERSOAL LABORAL.
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A) BAREMO DE MERITOS (Base Xeral 12):

O Tribunal designado por Resolucion de Alcaldia de data 01 de marzo de 2024, realiza as valoracions da fase
de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes
puntuacions e cualificacions finais:

APELIDOS E NOME M‘ffs Mzszes M‘ffs M‘fjs M‘;fses EXF;II-E(I)Q-II-I;AF\ILCIA oTl,?1:r|?cl)-s PUh-lr'I")UTCLION
PROFESIONAL| |MERITOS

m‘aﬂf‘“z RODRIGUEZ| 47 0 0 ol 79 30,000 |*| 20,0000 * 50,000
EAAAL?\:'Z':A@L\%CO’VER o| 276 0 0 0 30,000 |*| 20,0000 50,000
SiGN(gS"A’\'ARTiNEZ o 12 0 0 0 1,440| | 20,0000 * 21,440
OO AMIEIRO 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000 20,000
R QUEMADA, 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000 20,000
EA‘A\\RR%;ATESI?S'XGUEZ 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000]* 20,000
A oA om0 0 0 0 0 0 0,000 | 20,0000]* 20,000
EA?GDUREiEUEZ CABARNAS 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000 20,000
AL EoD0 SANFIZ 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000 20,000
FEAL JIMENEZ NOELA 0 7 0 0 0 0,840/ | 15,9375 16,778
DIAZ LOPEZ EVA 0 0 0 0 0 0,000| | 83750 8,375
EEE%NDEZ PRIETO o] 35 0 0 0 4,200| | 3,4375 7,638
MARTINEZ FRAGA LARA 0 0 0 0 0 0,000/ | 5,7500 5,750
ey LORENZO 0 0 0 0 0 0,000| | 3,7500 3,750
PEREZ DOPICO DIEGO 0 0 0 0 0 0,000| | 1,2500 1,250
e MARTINEZ 0 0 0 0 0 0,000| | 0,0000 0,000

* Acadada a maxima puntuacién, segundo as bases, constando mais méritos aportados nese apartado.
B) CUALIFICACIONS DEFINITIVAS (Base Xeral 13):

ORDEN APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARTIN 50,000
2 CATALAN ALCOVER MARIA AMPARO 50,000
3 REGO MARTINEZ VANESA 21,440
4 ALONSO AMIEIRO RAMONA 20,000
5 CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA 20,000

Anuncio publicado en: Num BOP 127 afio 2024 (03/06/2024 08:00:00)



20 Nim. 127 - luns, 3 de xufio de 2024 BOP Lugo

6 GARCIA RODRIGUEZ MARIA TERESA 20,000
7 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA 20,000
8 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL 20,000
9 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
10 FEAL JIMENEZ NOELA 16,778
11 DIAZ LOPEZ EVA 8,375
12 FERNANDEZ PRIETO PEDRO 7,638
13 MARTINEZ FRAGA LARA 5,750
14 MURUA LORENZO MARIA 3,750
15 PEREZ DOPICO DIEGO 1,250
16 NOVOA MARTINEZ PABLO 0,000

A vista do establecido na Base Xeral 13.1, resoluciéon dos empates, e tendo en conta os resultados da
valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 50 puntos e
aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 1°.

C) PROPOSTA DE SELECCION

A vista das cualifaciéns outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de seleccién ante a
Alcaldia a favor de D. Martin Rodriguez Rodriguez para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE
XESTION DA PISCINA MUNICIPAL” no Concello de Viveiro, como persoal laboral fixo ao obter a maior
cualificacion final.

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.3)

A vista do establecido na Base Xeral 13.1, resoluciéon dos empates, e tendo en conta os resultados da
valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 20 puntos e
aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 5°.

A vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propén establecer a seguinte orde de
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a sta incorporacion nunha lista
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP,
para os supostos de falta de presentacion de documentos, falsidade, falta de toma de posesién ou
contratacion, renuncia ou falta de acreditacion dos requisitos e condicidéns esixidas, segundo se establece
nas presentes bases.

ORDEN APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 CATALAN ALCOVER MARIA AMPARO 50,000
2 REGO MARTINEZ VANESA 21,440
3 ALONSO AMIEIRO RAMONA 20,000
4 CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA 20,000
5 GARCIA RODRIGUEZ MARIA TERESA 20,000
6 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA 20,000
7 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL 20,000
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8 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
9 FEAL JIMENEZ NOELA 16,778
10 DIAZ LOPEZ EVA 8,375
11 FERNANDEZ PRIETO PEDRO 7,638
12 MARTINEZ FRAGA LARA 5,750
13 MURUA LORENZO MARIA 3,750
14 PEREZ DOPICO DIEGO 1,250
15 NOVOA MARTINEZ PABLO 0,000

O Tribunal eleva esta proposta a Alcaldia, no seu caso, para a suia Resolucion de aprobacién e publicaciéon no
taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital
da sede electronica, e no Boletin Oficial da Provincia.

Viveiro, 23 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 1520

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das
atribucions que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracién Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Nim. 286,
publicase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 12 de
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de
carreira ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 -
Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28
de decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Num. 241, publicase
0 anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases especificas que regulan os procesos selectivos
para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluidas na oferta de emprego
publico do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilizacion da convocatoria excepcional prevista nas
disposiciéns adicionais sexta e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reduccion da temporalidade no emprego publico.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Nim. 298,
publicase o anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os
procesos selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou
persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa
adicional de estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do martes, 03 de xaneiro de 2023, DOG Num. 2, publicase o
anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os procesos
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal
laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa adicional de
estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota
xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Boletin Oficial do Estado do martes, 24 de xaneiro de 2023, Nam. 20, publicase
convocatoria para prover varias prazas, establecendo o prazo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicacion, entre as que se atopa unha praza de “TECNICO/A
DE XESTION DA PISCINA MUNICIPAL”.
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Vistas as bases xerais, xunto coas bases especificas e anexo que regulan os procesos selectivos excepcionais
gue se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de
Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacién de emprego
temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso,
acceso libre, en relacién co proceso selectivo para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE XESTION
DA PISCINA MUNICIPAL” persoal laboral fixo.

Vista a base reguladora 14.4 e 14.5, que sinalan “(...)14.4. Resolucion de Alcaldia da relacion definitiva de
aspirantes propostos polo Tribunal e orde de aspirantes non seleccionados.

A Alcaldia elaborard resolucion declarando a relacion definitiva de seleccionados, na que constard o
aspirante ou aspirantes seleccionados, en base d proposta do Tribunal. Esta resolucion conterd tamén a orde
de aspirantes non seleccionados para conformar a lista de emprego establecida nas presentes bases.

14.5. Publicacion da Resolucion de Alcaldia.

A Resolucion de Alcaldia sera publicada no taboleiro de anuncios do Concello, na pdxina web municipal
www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital na sede electronica e no Boletin Oficial da Provincia..”

Tendo en conta a proposta do Tribunal data 23 de maio de 2024, na que literalmente di: “(...)
A) BAREMO DE MERITOS (Base Xeral 12) :

O Tribunal designado por Resolucion de Alcaldia de data 01 de marzo de 2024, realiza as valoracions da fase
de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes
puntuacions e cualificacions finais:

TOTAL TOTAL
APELIDOS E NOME Misles Mzszes Misses Misf Misses EXPERIENCIA | | OUTROS | |, JSUTC"ION
PROFESIONAL| | MERITOS

RODRIGUEZ RODRIGUEZ
VARTIN 87 0 0 ol 79 30,000| *| 20,0000|* 50,000
CATALAN ALCOVER . _
VARIA AMPARO o| 276 0 0 0 30,000| *| 20,0000|* 50,000
REGO MARTINEZ VANESA 0 12 0 0 0 1,440| | 20,0000|* 21,440
ALONSO AMIEIRO _
RAMONA 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000|* 20,000
CALVO TORQUEMADA,
EVA MARIA 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000|* 20,000
GARCIA RODRIGUEZ
MARIA TERESA 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000 20,000
QUELLE ARAMBURO
NARIA PALOMA 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000|* 20,000
RODRIGUEZ CABANAS _
MICUEL 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000|* 20,000
SALGADO SANFIZ
i 0 0 0 0 0 0,000| | 20,0000|* 20,000
FEAL JIMENEZ NOELA 0 7 0 0 0 0,840| | 159375 16,778
DIAZ LOPEZ EVA 0 0 0 0 0 0,000 8,3750 8,375
FERNANDEZ PRIETO
PEDRO ol 35 0 0 0 4,200 3,4375 7,638
MARTINEZ FRAGA LARA 0 0 0 0 0 0,000 5,7500 5,750
MURUA LORENZO MARIA 0 0 0 0 0 0,000 3,7500 3,750
PEREZ DOPICO DIEGO 0 0 0 0 0 0,000 1,2500 1,250
NOVOA MARTINEZ PABLO 0 0 0 0 0 0,000 0,0000 0,000
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* Acadada a mdxima puntuacion, segundo as bases, constando mdis méritos aportados nese apartado.
B) CUALIFICACIONS DEFINITIVAS (Base Xeral 13) :

ORDEN APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARTIN 50,000
2 CATALAN ALCOVER MARIA AMPARO 50,000
3 REGO MARTINEZ VANESA 21,440
4 ALONSO AMIEIRO RAMONA 20,000
5 CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA 20,000
6 GARCIA RODRIGUEZ MARIA TERESA 20,000
7 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA 20,000
8 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL 20,000
9 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
10 FEAL JIMENEZ NOELA 16,778

11 DIAZ LOPEZ EVA 8,375
12 FERNANDEZ PRIETO PEDRO 7,638
13 MARTINEZ FRAGA LARA 5,750
14 MURUA LORENZO MARIA 3,750
15 PEREZ DOPICO DIEGO 1,250
16 NOVOA MARTINEZ PABLO 0,000

A vista do establecido na Base Xeral 13.1, resolucion dos empates, e tendo en conta os resultados da
valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 50 puntos e
aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 1°.

C) PROPOSTA DE SELECCION

A vista das cualifaciéns outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de selecciéon ante a
Alcaldia a favor de D. Martin Rodriguez Rodriguez para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE
XESTION DA PISCINA MUNICIPAL” no Concello de Viveiro, como persoal laboral fixo ao obter a maior
cualificacion final.

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.3)

A vista do establecido na Base Xeral 13.1, resolucion dos empates, e tendo en conta os resultados da
valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 20 puntos e
aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 5°.

A vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propén establecer a sequinte orde de
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a sua incorporacion nunha lista
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP,
para os supostos de falta de presentacion de documentos, falsidade, falta de toma de posesion ou
contratacion, renuncia ou falta de acreditacion dos requisitos e condicions esixidas, segundo se establece nas
presentes bases.

ORDEN APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION

1 CATALAN ALCOVER MARIA AMPARO 50,000
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2 REGO MARTINEZ VANESA 21,440
3 ALONSO AMIEIRO RAMONA 20,000
4 CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA 20,000
5 GARCIA RODRIGUEZ MARIA TERESA 20,000
6 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA 20,000
7 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL 20,000
8 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
9 FEAL JIMENEZ NOELA 16,778
10 DIAZ LOPEZ EVA 8,375
11 FERNANDEZ PRIETO PEDRO 7,638
12 MARTINEZ FRAGA LARA 5,750
13 MURUA LORENZO MARIA 3,750
14 PEREZ DOPICO DIEGO 1,250
15 NOVOA MARTINEZ PABLO 0,000

O Tribunal eleva esta proposta d Alcaldia, no seu caso, para a sua Resolucion de aprobacion e publicacion no
taboleiro de anuncios do Concello, na pdxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital
da sede electronica, e no Boletin Oficial da Provincia...”

Vista a base xeral 15, que di:
“15. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

As persoas seleccionadas para cubrir as prazas vacantes, deberdn presentar a documentacion acreditativa
mediante copia auténtica (segundo o artigo 27 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas) ou, se é o caso, orixinais, que acrediten os seguintes
requisitos esixidos na base xeral 4 e nas bases especificas, que non fosen acreditados coa solicitude de
participacion.

15.1 Documentos a presentar:

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentardn o0s seguintes documentos, a excepcion dos
presentados coa solicitude de participacion no proceso:

a) Certificacion médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacions
fisicas ou psiquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcions da praza para a que foi seleccionado.

b) Declaracion xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracions Publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion
vixente.

¢) Declaracion responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funcions publicas.

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado do numero de conta bancaria para o ingreso da noémina, e demais datos que resulten
necesarios para a formalizacion do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da nomina.

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a
normativa vixente.
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15.2. Prazo de presentacion.

As persoas seleccionadas dispordn dun prazo de vinte (20) dias hdbiles para presentar os documentos
enumerados no pdrrafo anterior, contados a partir do seguinte a publicacion da Resolucion de Alcaldia da
relacion definitiva de aspirantes seleccionados no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

15.3. Lugar de presentacion.

A presentacion da documentacion farase no Rexistro Xeral do Concello de Viveiro, en horario de atencion ao
publico, de nove a catorce horas de luns a venres.

As solicitudes tamén poderdn presentarse en cualquera dos rexistros que menciona o artigo 16.4 da Lei
39/2015, de 1 de outubro, da LPACAP, tendo en conta que os documentos presentados deberdn ser
orixinais ou copia electronica auténtica. Se a solicitude se presentase nas oficinas de correos, farase de
acordo co artigo 31 do Real decreto 1829/1999, de 3 de decembro, que aproba o regulamento de
prestacion dos servizos postais.

15.4. Falta de presentacion de documentos.

Se o/a aspirante ou aspirantes seleccionados non presentasen os documentos mencionados no punto 15.1
dentro do prazo indicado, salvo en caso de forza maior que deberd xustificar en devandito prazo, ou deles
deducisese que carecen dalgun dos requisitos esixidos na convocatoria, non poderdn ser nomeados ou
contratados, quedando anuladas todas as suas actuacions, sen prexuizo da responsabilidade na que puidesen
haber incurrido por falsedade nas suas solicitudes de participacion, procedéndose ao chamamento a favor do
seguinte aspirante con maior puntuacion acadada no proceso, ditdndose Resolucion da Alcaldia ao efecto
outorgando un novo prazo de vinte dias hdbiles ao seguinte aspirante con maior puntuacion.

Da mesma forma procederase en caso de renuncia do aspirante ou aspirantes seleccionados... ”
RESOLVE:

PRIMEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal, declarando a relacion definitiva de aprobados en base a Acta das
reunions de 06 de marzo de 2024 e 08 de maio de 2024, segundo o disposto nos puntos segundo e terceiro
da presente resolucion.

SEGUNDO.- Aceptar a proposta do Tribunal a favor de D. Martin Rodriguez Rodriguez, como aspirante
seleccionado, para ocupar en propiedade a praza vacante correspondente ao posto da RPT “TECNICO/A DE
XESTION DA PISCINA MUNICIPAL” (EC3.1/090) na Escala Administracion Xeral, Subescala de Xestion.

De conformidade co disposto na base 15, a persoa seleccionada debera presentar no prazo de 20 (vinte) dias
habiles contados a partir da publicacién desta Resolucién no Boletin Oficial da Provincia, a documentacion
establecida na base 15.1, que di:

“15.1 Documentos a presentar:

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentardn os seguintes documentos, a excepcion dos
presentados coa solicitude de participacion no proceso:

a) Certificacion médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacions
fisicas ou psiquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcions da praza para a que foi seleccionado.

b) Declaracion xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracions Publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion
vixente.

¢) Declaracion responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funciéns publicas.

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado do numero de conta bancaria para o ingreso da némina, e demais datos que resulten
necesarios para a formalizacion do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da némina.

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a
normativa vixente...”

TERCEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal como lista de emprego, ao abeiro da base 14 das Bases xerais e
especificas da convocatoria, sendo a lista de emprego a seguinte:

ORDEN APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION

1 CATALAN ALCOVER MARIA AMPARO 50,000

2 REGO MARTINEZ VANESA 21,440
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3 ALONSO AMIEIRO RAMONA 20,000
4 CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA 20,000
5 GARCIA RODRIGUEZ MARIA TERESA 20,000
6 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA 20,000
7 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL 20,000
8 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
9 FEAL JIMENEZ NOELA 16,778
10 DIAZ LOPEZ EVA 8,375
11 FERNANDEZ PRIETO PEDRO 7,638
12 MARTINEZ FRAGA LARA 5,750
13 MURUA LORENZO MARIA 3,750
14 PEREZ DOPICO DIEGO 1,250
15 NOVOA MARTINEZ PABLO 0,000

CUARTO.- Publicar a presente Resolucion no taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal e
no taboleiro de anuncios dixital da sede electrénica, e no Boletin Oficial da Provincia.

QUINTO.- Dar traslado da presente Resolucion ao Departamento de Persoal, Intervencion e Tesoreria.

Contra a presente resolucion, por tratarse dun acto de tramite cualificado, pode interponer alternativamente
o recurso de reposicion potestativo, no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte desta publicacién, ante
a PRESIDENTA- ALCALDESA deste Concello de Viveiro, de conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015
do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante o Xulgado do contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses
a contar dende o dia seguinte a da presente publicacién, de conformidade co artigo 46 da Lei da Xurisdicién
Contencioso Administrativa. Si se optara por interpofier o recurso de reposiciobn potestativo, non podera
interponer recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou fora producido a
sia desestimacion por silencio. Todo elo sen perxuicio de que poda exercitar calquer outro recurso que
estime pertinente.

Viveiro, 23 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 1521

Anuncio

DECRETO DA ALCALDIA, SOBRE A CONVOCATORIA, PARA A SELECCION DE PERSOAL, CON CARACTER
TEMPORAL, PARA PRESTAR SERVIZOS NO CONCELLO DE VIVEIRO AO AMPARO DO CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SUBSCRITO ENTRE A CONSELLERIA DO MEDIO RURAL E A ENTIDADE LOCAL DE
VIVEIRO PARA A PARTICIPACION NA PREVENCION E DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS DURANTE
O ANO 2023 COFINANCIADO PARCIALMENTE CO FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESENVOLVEMENTO
RURAL (FEADER) NO MARCO DO PDR DE GALICIA 2014-2020, PARA A CONTRATACION DE CINCO
TRABALLADORES NON INCLUIDOS NO CADRO DE PERSOAL DO CONCELLO PARA O ANO 2024.

Vistas as bases xerais, anexos e especificas para a seleccion de persoal, con caracter temporal, para prestar
servizos no Concello de Viveiro ao amparo do convenio interadministrativo subscrito entre a Conselleria do
Medio Rural e a Entidade Local de Viveiro para a participacion na prevenciéon e defensa contra incendios
forestais, para a contratacion de cinco traballadores non incluidos no cadro de persoal do Concello, con
numero de expediente: 2301/2024.
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Son obxecto da presente convocatoria a seleccién de persoal laboral temporal mediante a modalidade de
contrato laboral de duracién determinada vinculados a programas financiados con fondos europeos-
Disposicion Adicional quinta do Real Decreto-Lei 32/2021 (Modelo 406), ao amparo do Convenio de
Colaboracion subscrito entre a Conselleria Do Medio Rural e o Concello de Viveiro para a participacion na
prevencion e defensa contra incendios forestais, para a contratacién de cinco traballadores non incluidos no
cadro de persoal do Concello.

Visto o art. 11 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP) polo que se establece que “é persoal laboral o que en
virtude de contrato de traballo formalizado por escrito, en calquera das modalidades de contratacion de
persoal previstas na lexislacion laboral, presta servizos retribuidos polas Administracion Publicas. En funcion
da duracion do contrato este podera ser fixo, por tempo indefinido ou temporal’.

Visto o artigo 55.1 do TREBEP que sinala que “todos os cidaddns terien dereito ao acceso ao emprego publico
de acordo cos principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, e de acordo co previsto no
presente Estatuto e no resto do ordenamento xuridico”.

Visto o artigo 55.2 do TREBEP que preceptla que “as Administracions Publicas, entidades e organismos a que
se refire o artigo 2 do presente Estatuto seleccionardn ao seu persoal funcionario e laboral mediante
procedementos nos que se garantan os principios constitucionais antes expresados, asi como os establecidos
a continuacion:

Publicade das convocatorias e das suas bases.

Transparencia.

Imparcialidade e profesionalidade dos membros dos érganos de seleccion.

Independencia e discrecionalidade técnica na actuacién dos érganos de seleccion.
Adecuacion entre o contido dos procesos selectivos e as funciéns ou tarefas a desenvolver.
Axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion.”.

Visto o artigo 61.1 do TREBEP que dispon que “os procesos selectivos terdn cardcter aberto e garantirdn a
libre concorrencia, sen prexuizo do establecido para a promocion interna e das medidas de discriminacion
positiva previstas neste Estatuto”.

Visto o artigo 57 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de emprego publico de Galicia, referentes aos sistemas
aplicables a seleccion de persoal funcionario de carreira e persoal laboral fixo.

Visto o artigo 35.1 do Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento xeral de
ingreso do persoal ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision de postos de traballo e
promocion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado, establece que “[...] poderdn
proceder d contratacion de persoal laboral non permanente para a realizacion de traballos que non poidan
ser atendidos por persoal laboral fixo, [...].

Os ditos contratos celebraranse conforme aos principios de mérito e capacidade, e axustdndose ds normas de
xeral aplicacion na contratacion deste tipo de persoal laboral e de acordo cos criterios de seleccion que se
determinen [...]".

Tendo en conta os informes do Responsable do Departamento de Persoal deste Concello, que consta neste
expediente.

Tendo en conta o informe favorable de fiscalizacion de Intervencion de data 27 de maio de 2024 que consta
no expediente, asi como a existencia de consignacion.

Tendo en conta que a contratacién de persoal en base ao convenio referido se realiza para cubrir servizos
prioritarios do Concello co obxectivo de acadar un funcionamento eficaz dos servizos prioritarios en
cuestion, e con fundamento en criterios de economia e eficacia, constatase a necesidade de convocar os
postos que a continuacion se relacionan, para cubrir mediante a modalidade de contrato laboral de duracion
determinada vinculados a programas financiados con fondos europeos-Disposicion Adicional quinta do Real
Decreto-Lei 32/2021 (Modelo 406), os seguintes postos:

NO

EMPREGOS DENOMINACION XORNADA RELACION LAB.
Contrato temporal (modalidade contrato laboral de
1 Xefe de Brigada 100% duracién determinada vinculados a programas

financiados con fondos europeos-406).

Contrato temporal (modalidade contrato laboral de
1 Pebén conductor 100% duracion determinada vinculados a programas
financiados con fondos europeos-406).

Contrato temporal (modalidade contrato laboral de

A 0,
3 Peons 100% duracién determinada vinculados a programas
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financiados con fondos europeos-406).

Con fundamento no exposto con anterioridade e en uso das atribucions que me confire o e o artigo 21.1.g da
Lei Reguladora das Bases de Réxime Local,

RESOLVO:
PRIMEIRO.- Convocar o proceso selectivo, mediante o sistema de concurso de mérito, de caracter aberto.

SEGUNDO.- Aprobar as bases xerais, e 0 seu anexo, que rexeran os procesos selectivos para o ingreso, con
caracter temporal, nos postos de traballo laborais do Concello de Viveiro, para prestar servizos mediante a
modalidade de contrato laboral de duraciéon determinada vinculados a programas financiados con fondos
europeos (406).

TERCEIRO.- Aprobar as bases especificas que rexeran o proceso selectivo, mediante o sistema libre de
concurso de valoracion de méritos para o ingreso, con caracter temporal, dos postos de traballo
denominados: 1 Xefe de brigada, 1 Pebén conductor e 3 Pedns (réxime xuridico: laboral, mediante a
modalidade de contrato laboral de duraciéon determinada vinculados a programas financiados con fondos
europeos (406)).

CUARTO.- Ordenar a publicaciéon da presente convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo. As bases e
anexo publicaranse na paxina web do Concello (www.viveiro.es), e no taboleiro de anuncios dixital.

QUINTO.- Dar traslado do presente acordo 6 Departamento de Persoal para o seu cofiecemento e efectos.
Viveiro, 27 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 1522

Anuncio

Publicase anuncio da proposta do Tribunal nomeado para o proceso selectivo para a cobertura dunha praza
de “TECNICO/A DE ADMINISTRACION XERAL” que foi elevada a esta Alcaldia como resultado do proceso
selectivo.

PROPOSTA DO TRIBUNAL RELATIVO AOS PROCESOS SELECTIVOS EXCEPCIONAIS QUE SE CONVOCAN
PARA O INGRESO EN PRAZAS DE FUNCIONARIO DE CARREIRA OU PERSOAL LABORAL FIXO NO
CONCELLO DE VIVEIRO, INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022 - TAXA ADICIONAL
DE ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62 E 82 DA LEI 20/2021, DO 28
DE DECEMBRO), COTA XERAL, SISTEMA CONCURSO, ACCESO LIBRE, EN RELACION CO PROCESO
SELECTIVO PARA A COBERTURA DE UNHA PRAZA DE “TECNICO/A DE ADMINISTRACION XERAL”
FUNCIONARIO DE CARREIRA.

A) BAREMO DE MERITOS (Base Xeral 12):

O Tribunal designado por Resolucién de Alcaldia de data 27 de febreiro de 2024, realiza as valoracions da
fase de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes
puntuacions e cualificacions finais:

TOTAL TOTAL
APELIDOS E NOME M;ies Mf\szes M;ies M;Zes Mf\fses EXPERIENCIA | | OUTROS PUJ%?CLION
PROFESIONAL| |MERITOS

LAY ol LA 190 | 1 o | 8 | o 30,000  |*| 20,0000 [*| 50,000
NIEVES
RIVEIRO ALVAREZ
RAFAEL 0 0 131 | 40 0 21,540 10,4000 31,940
INFANTE BALTAR
MONICA 0 0 0 114 | 0 9,120 18,4000 27,520
GONZALEZ VECIN .
BEATRIZ 0 0 20 0 0 2,800 20,0000 22,800
PERNAS QUIROGA .
MARTA 0 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000
RELLO LOPEZ OSCAR 0 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000
SALGADO SANFIZ .
ALBERTO 0 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000
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VILAS FERNANDEZ ANA | 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000
BELEN

DIAZ LOPEZ EVA 0 0 18 | o 0 2.520 7.5000 10,020
FslgOUR'DO GARCIA 0 0 0 0 0 0,000 0,0000 0,000
PINON CASTRO

ot 0 0 0 0 0 0,000 0,0000 0,000

* Acadada a maxima puntuacion, segundo as bases, constando mais méritos aportados nese apartado.
B) CUALIFICACIONS DEFINITIVAS (Base Xeral 13):

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 LEITAO CORA MARIA NIEVES 50,000
2 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL 31,940
3 INFANTE BALTAR MONICA 27,520
4 GONZALEZ VECIN BEATRIiZ 22,800
5 PERNAS QUIROGA MARTA 20,000
6 RELLO LOPEZ OSCAR 20,000
7 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
8 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN 20,000
9 DIAZ LOPEZ EVA 10,020
10 ESCOURIDO GARCIA IRIS 0,000
11 PINON CASTRO VICENTE 0,000

C) RELACION DAS PERSOAS SELECIONADAS E PROPOSTA DO TRIBUNAL (Base Xeral 14.1)

A vista das cualifaciéns outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de seleccién ante a
Alcaldia a favor de DNA. MARIA NIEVES LEITAO CORA para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE
ADMINISTRACION XERAL” no Concello de Viveiro, como funcionario de carreira ao obter a maior
cualificacion final.

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.3)

A vista do establecido na Base Xeral 13.1, resoluciéon dos empates, e tendo en conta os resultados da
valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 20 puntos e
aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 5°, asi mesmo tendo en conta os resultados
da valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de O puntos
e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 5°.

A vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propén establecer a seguinte orde de
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a sua incorporacion nunha lista
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP,
para os supostos de falta de presentacion de documentos, falsidade, falta de toma de posesion ou
contratacion, renuncia ou falta de acreditacion dos requisitos e condiciéns esixidas, segundo se establece
nas presentes bases.
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ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL 31,940
2 INFANTE BALTAR MONICA 27,520
3 GONZALEZ VECIN BEATRIZ 22,800
4 PERNAS QUIROGA MARTA 20,000
5 RELLO LOPEZ OSCAR 20,000
6 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
7 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN 20,000
8 DIAZ LOPEZ EVA 10,020
9 ESCOURIDO GARCIA IRIS 0,000
10 PINON CASTRO VICENTE 0,000

O Tribunal eleva esta proposta a Alcaldia, no seu caso, para a suia Resolucion de aprobacién e publicaciéon no
taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital
da sede electronica, e no Boletin Oficial da Provincia.

Viveiro, 28 de maio de 2024, A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.

R. 1523

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das
atribucions que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracién Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Nim. 286,
publicase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 12 de
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de
carreira ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 -
Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28
de decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Num. 241, publicase
0 anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases especificas que regulan os procesos selectivos
para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluidas na oferta de emprego
publico do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilizacion da convocatoria excepcional prevista nas
disposiciéns adicionais sexta e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reduccion da temporalidade no emprego publico.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Nim. 298,
publicase o anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os
procesos selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou
persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa
adicional de estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do martes, 03 de xaneiro de 2023, DOG Num. 2, publicase o
anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os procesos
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal
laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa adicional de
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estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota
xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Boletin Oficial do Estado do martes, 24 de xaneiro de 2023, Num. 20, publicase
convocatoria para proveer varias prazas, establecendo o prazo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicaciéon, entre as que se atopa unha praza de “TECNICO/A
DE ADMINISTRACION XERAL”.

Vistas as bases xerais, xunto coas bases especificas e anexo que regulan os procesos selectivos excepcionais
gue se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de
Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacién de emprego
temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso,
acceso libre, en relacién co proceso selectivo para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE
ADMINISTRACION XERAL” funcionario de carreira.

Vista a base reguladora 14.4 e 14.5, que sinalan “(...)14.4. Resolucion de Alcaldia da relacion definitiva de
aspirantes propostos polo Tribunal e orde de aspirantes non seleccionados.

A Alcaldia elaborard resolucion declarando a relacion definitiva de seleccionados, na que constard o
aspirante ou aspirantes seleccionados, en base d proposta do Tribunal. Esta resolucion conterd tamén a orde
de aspirantes non seleccionados para conformar a lista de emprego establecida nas presentes bases.

14.5. Publicacion da Resolucion de Alcaldia.

A Resolucion de Alcaldia sera publicada no taboleiro de anuncios do Concello, na pdxina web municipal
www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital na sede electronica e no Boletin Oficial da Provincia..”

Tendo en conta a proposta do Tribunal data 28 de maio de 2024, na que literalmente di: “(...)
A) BAREMO DE MERITOS (Base Xeral 12):

O Tribunal designado por Resolucién de Alcaldia de data 27 de febreiro de 2024, realiza as valoracions da
fase de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes
puntuacions e cualificacions finais:

TOTAL TOTAL

APELIDOS E NOME Mf\sles Mf\szes Mf\?s Mf&es Mf\?ses EXPERIENCIA | | OUTROS PUJTCLTCLION
PROFESIONAL| |MERITOS

CEIAOICORAMARIA 190 | 1 0 88 | 0 30,000  |*| 20,0000 |*| 50,000

NIEVES

RIVEIRO ALVAREZ

N 0 o | 131 | a0 | o 21,540 10,4000 31,940

INFANTE BALTAR

v il 0 0 o | 114 | o 9.120 18.4000 27,520

GONZALEZ VECIN

SN 0 0 20 | 0 0 2.800 20,0000 22,800

PERNAS QUIROGA

N 0 0 0 0 0 0,000 20,0000 20,000

RELLO LOPEZ OSCAR 0 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000

SALGADO SANFIZ ,

T 0 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000

VILAS FERNANDEZ ANA | 0 0 0 0 0,000 20,0000 |*| 20,000

BELEN

DIAZ LOPEZ EVA 0 0 18 | o 0 2.520 7.5000 10,020

FslgOUR'DO GARCIA 0 0 0 0 0 0,000 0,0000 0,000

PINON CASTRO

ot 0 0 0 0 0 0,000 0,0000 0,000

* Acadada a maxima puntuacion, segundo as bases, constando mais méritos aportados nese apartado.
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B) CUALIFICACIONS DEFINITIVAS (Base Xeral 13):

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 LEITAO CORA MARIA NIEVES 50,000
2 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL 31,940
3 INFANTE BALTAR MONICA 27,520
4 GONZALEZ VECIN BEATRIZ 22,800
5 PERNAS QUIROGA MARTA 20,000
6 RELLO LOPEZ OSCAR 20,000
7 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
8 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN 20,000
9 DIAZ LOPEZ EVA 10,020
10 ESCOURIDO GARCIA IRIS 0,000
11 PINON CASTRO VICENTE 0,000

C) RELACION DAS PERSOAS SELECIONADAS E PROPOSTA DO TRIBUNAL (Base Xeral 14.1)

A vista das cualifaciéns outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de seleccién ante a
Alcaldia a favor de DNA. MARIA NIEVES LEITAO CORA para a cobertura de unha praza de “TECNICO/A DE
ADMINISTRACION XERAL” no Concello de Viveiro, como funcionario de carreira ao obter a maior
cualificacion final.

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.3)

A vista do establecido na Base Xeral 13.1, resoluciéon dos empates, e tendo en conta os resultados da
valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 20 puntos e
aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 5°, asi mesmo tendo en conta os resultados
da valoracion dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuacion total de 0 puntos
e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso seria o 5°.

A vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propén establecer a seguinte orde de
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a sta incorporacion nunha lista
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP,
para os supostos de falta de presentacion de documentos, falsidade, falta de toma de posesion ou
contratacion, renuncia ou falta de acreditacion dos requisitos e condicidéns esixidas, segundo se establece
nas presentes bases.

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL 31,940
2 INFANTE BALTAR MONICA 27,520
3 GONZALEZ VECIN BEATRIZ 22,800
4 PERNAS QUIROGA MARTA 20,000
5 RELLO LOPEZ OSCAR 20,000
6 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
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7 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN 20,000
8 DIAZ LOPEZ EVA 10,020
9 ESCOURIDO GARCIA IRIS 0,000
10 PINON CASTRO VICENTE 0,000

O Tribunal eleva esta proposta a Alcaldia, no seu caso, para a suia Resolucion de aprobacién e publicacion no
taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital
da sede electronica, e no Boletin Oficial da Provincia...”

Vista a base xeral 15, que di:
“15. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

As persoas seleccionadas para cubrir as prazas vacantes, deberdn presentar a documentacion acreditativa
mediante copia auténtica (segundo o artigo 27 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas) ou, se é o caso, orixinais, que acrediten os seguintes
requisitos esixidos na base xeral 4 e nas bases especificas, que non fosen acreditados coa solicitude de
participacion.

15.1 Documentos a presentar:

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentardn os seguintes documentos, a excepcion dos
presentados coa solicitude de participacion no proceso:

a) Certificacion médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacions
fisicas ou psiquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcions da praza para a que foi seleccionado.

b) Declaracion xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracions Publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion
vixente.

¢) Declaracion responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funciéns publicas.

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado do numero de conta bancaria para o ingreso da némina, e demais datos que resulten
necesarios para a formalizacion do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da némina.

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a
normativa vixente.

15.2. Prazo de presentacion.

As persoas seleccionadas dispordn dun prazo de vinte (20) dias hdbiles para presentar os documentos
enumerados no pdrrafo anterior, contados a partir do seguinte a publicacion da Resolucion de Alcaldia da
relacion definitiva de aspirantes seleccionados no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

15.3. Lugar de presentacion.

A presentacion da documentacion farase no Rexistro Xeral do Concello de Viveiro, en horario de atencion ao
publico, de nove a catorce horas de luns a venres.

As solicitudes tamén poderdn presentarse en cualquera dos rexistros que menciona o artigo 16.4 da Lei
39/2015, de 1 de outubro, da LPACAP, tendo en conta que os documentos presentados deberdn ser
orixinais ou copia electronica auténtica. Se a solicitude se presentase nas oficinas de correos, farase de
acordo co artigo 31 do Real decreto 1829/1999, de 3 de decembro, que aproba o regulamento de
prestacion dos servizos postais.

15.4. Falta de presentacion de documentos.

Se o/a aspirante ou aspirantes seleccionados non presentasen os documentos mencionados no punto 15.1
dentro do prazo indicado, salvo en caso de forza maior que deberd xustificar en devandito prazo, ou deles
deducisese que carecen dalgun dos requisitos esixidos na convocatoria, non poderdn ser nomeados ou
contratados, quedando anuladas todas as suas actuacions, sen prexuizo da responsabilidade na que puidesen
haber incurrido por falsedade nas suas solicitudes de participacion, procedéndose ao chamamento a favor do
seguinte aspirante con maior puntuacion acadada no proceso, ditdndose Resolucion da Alcaldia ao efecto
outorgando un novo prazo de vinte dias hdbiles ao seguinte aspirante con maior puntuacion.

Da mesma forma procederase en caso de renuncia do aspirante ou aspirantes seleccionados... ”
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RESOLVE:

PRIMEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal, declarando a relacién definitiva de aprobados en base a Acta das
reuniéns de 06 de marzo de 2024 e 08 de maio de 2024, segundo o disposto nos puntos segundo e terceiro
da presente resolucion.

SEGUNDO.- Aceptar a proposta do Tribunal a favor de Dna. Maria Nieves Leitao Cora, como aspirante
seleccionada, para ocupar en propiedade a praza vacante correspondente ao posto da RPT “TECNICO/A DE
ADMINISTRACION XERAL” (SX1.0/002) na Escala Administracion Xeral, Subescala de Técnica.

De conformidade co disposto na base 15, a persoa seleccionada debera presentar no prazo de 20 (vinte) dias
habiles contados a partir da publicacion desta Resoluciéon no Boletin Oficial da Provincia, a documentacion
establecida na base 15.1, que di:

“15.1 Documentos a presentar:

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentardn os seguintes documentos, a excepcion dos
presentados coa solicitude de participacion no proceso:

a) Certificacion médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacions
fisicas ou psiquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcions da praza para a que foi seleccionado.

b) Declaracion xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracions Publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion
vixente.

¢) Declaracion responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funcions publicas.

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado do numero de conta bancaria para o ingreso da nomina, e demais datos que resulten
necesarios para a formalizacion do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da nomina.

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a
normativa vixente...”

TERCEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal como lista de emprego, ao abeiro da base 14 das Bases xerais e
especificas da convocatoria, sendo a lista de emprego a seguinte:

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACION
1 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL 31,940
2 INFANTE BALTAR MONICA 27,520
3 GONZALEZ VECIN BEATRIZ 22,800
4 PERNAS QUIROGA MARTA 20,000
5 RELLO LOPEZ OSCAR 20,000
6 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,000
7 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN 20,000
8 DIAZ LOPEZ EVA 10,020
9 ESCOURIDO GARCIA IRIS 0,000
10 PINON CASTRO VICENTE 0,000

CUARTO.- Publicar a presente Resolucion no taboleiro de anuncios do Concello, na paxina web municipal e
no taboleiro de anuncios dixital da sede electrénica, e no Boletin Oficial da Provincia.

QUINTO.- Dar traslado da presente Resolucion ao Departamento de Persoal, Intervencion e Tesoreria.

Contra a presente resolucion, por tratarse dun acto de tramite cualificado, pode interponer alternativamente
o recurso de reposicion potestativo, no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte desta publicacién, ante
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a PRESIDENTA- ALCALDESA deste Concello de Viveiro, de conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015
do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante o Xulgado do contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses
a contar dende o dia seguinte a da presente publicacién, de conformidade co artigo 46 da Lei da Xurisdicién
Contencioso Administrativa. Si se optara por interpofier o recurso de reposiciébn potestativo, non podera
interponer recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou fora producido a
sia desestimacion por silencio. Todo elo sen perxuicio de que poda exercitar calquer outro recurso que
estime pertinente.

Viveiro, 28 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 1524

Anuncio

DECRETO DA ALCALDIA, SOBRE A CONVOCATORIA PARA A ,CONTRATACIC')N TEMPORAL DE UN
PSICOLOGO/A COMO FUNCIONARIO INTERINO, PARA A PRESTACION DE SERVIZOS NO DEPARTAMENTO
DO CENTRO DE INFORMACION A MULLER DO CONCELLO DE VIVEIRO.

Vistas as bases xerais, especificas e anexo polas que se establecen as normas para a seleccion de UN/UNHA
PSICOLOGO/PSICOLOGA, funcionario interino para o departamento do Centro de Informacion a muller, con
numero de expediente 781/2024.

Son obxecto da presente convocatoria a seleccion de persoal temporal mediante a modalidade de funcionario
interino, encadrado no suposto previso no artigo 23.2 ¢) da Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico
de Galicia, ao amparo da RESOLUCION de 22 de abril de 2024 da Secretaria Xeral da Igualdade, pola que se
resolven as subvencions previstas na Resolucién do 29 de novembro de 2023, pola que se establecen as
bases reguladoras das subvencions as entidades locais da Comunidade Auténoma de Galicia para a
promocion da igualdade, de forma individual e mediante o sistema de xestiébn compartida, parcialmente
cofinanciadas pola Unién Europea no marco do Programa FSE+ Galicia 2021-2027, e se procede 4 sla
convocatoria para o ano 2024 ata o 31 de marzo de 2025.

Visto o art. 10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
do Estatuto Bdsico do Empregado Publico (TREBEP) polo que se establece que “[...] 1. Son funcionarios
interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
para el desemperio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes
circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
b) La sustitucion transitoria de los titulares.

¢) La ejecucion de programas de cardcter temporal, que no podrdn tener una duracion superior a tres anos,
ampliable hasta doce meses mds por las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo mdximo de seis meses, dentro de un periodo de doce meses.

2. La seleccion de funcionarios interinos habrd de realizarse mediante procedimientos dgiles que respetardn
en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

3. El cese de los funcionarios interinos se producird, ademds de por las causas previstas en el articulo 63,
cuando finalice la causa que dio lugar a su nombramiento.

4. En el supuesto previsto en la letra a) del apartado 1 de este articulo, las plazas vacantes desempenadas
por funcionarios interinos deberdn incluirse en la oferta de empleo correspondiente al ejercicio en que se
produce su nombramiento y, si no fuera posible, en la siguiente, salvo que se decida su amortizacion.

5. A los funcionarios interinos les serd aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el
régimen general de los funcionarios de carrera.

6. El personal interino cuya designacion sea consecuencia de la ejecucion de programas de cardcter temporal
o0 del exceso o acumulacion de tareas por plazo mdximo de seis meses, dentro de un periodo de doce meses,
podrd prestar los servicios que se le encomienden en la unidad administrativa en la que se produzca su
nombramiento o en otras unidades administrativas en las que desempefrie funciones andlogas, siempre que,
respectivamente, dichas unidades participen en el dmbito de aplicacién del citado programa de cardcter
temporal, con el limite de duracion sefAalado en este articulo, o estén afectadas por la mencionada
acumulacion de tareas|...]”

Visto o artigo 55.1 do TREBEP que sinala que “[...] todos os cidaddns terien dereito ao acceso ao emprego
publico de acordo cos principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, e de acordo co previsto no
presente Estatuto e no resto do ordenamento xuridico [...]"
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Visto o artigo 55.2 do TREBEP que preceptua que “[...] as Administracions Publicas, entidades e organismos a
que se refire o artigo 2 do presente Estatuto seleccionardn ao seu persoal funcionario e laboral mediante
procedementos nos que se garantan os principios constitucionais antes expresados, asi como os establecidos
a continuacion:

Publicade das convocatorias e das suas bases.

Transparencia.

Imparcialidade e profesionalidade dos membros dos 6rganos de seleccion.

Independencia e discrecionalidade técnica na actuacién dos érganos de seleccion.
Adecuacion entre o contido dos procesos selectivos e as funcions ou tarefas a desenvolver.
Axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion|...]”

Visto o artigo 61.1 do TREBEP que dispon que “[...] os procesos selectivos terdn cardcter aberto e garantirdn
a libre concorrencia, sen prexuizo do establecido para a promocion interna e das medidas de discriminacion
positiva previstas neste Estatuto [...]”

Visto o artigo 57 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia, referentes aos sistemas
aplicables a seleccion de persoal funcionario de carreira e persoal laboral fixo.

Visto o artigo 27 do Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Ingreso do Persoal ao Servizo da Administracién Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e
Promocion Profesional dos Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado, establece que “[...] 1. El
nombramiento del personal funcionario interino se efectuard, con arreglo a los principios de mérito y
capacidad, por el Subsecretario del Departamento al que figuren adscritos los correspondientes Cuerpos y
Escalas o por el Director general de la Funcion Publica, cuando se trate de Cuerpos y Escalas dependientes de
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica. El procedimiento deberd posibilitar la mdxima
agilidad en la seleccion, en razon a la urgencia requerida para cubrir transitoriamente los puestos de trabajo
en tanto se destina a los mismos a funcionarios de carrera. 2. Los funcionarios interinos deberdn reunir, en
todo caso, los requisitos generales de titulacion y las demds condiciones exigidas para participar en las
pruebas de acceso a los correspondientes Cuerpos o Escalas como funcionarios de carrera. Las normas sobre
seleccion de los funcionarios de carrera serdn de aplicacion supletoria a la seleccion de los funcionarios
interinos en cuanto resulte adecuado a la naturaleza de éstos [...]".

Tendo en conta que a contrataciéon de persoal ao abeiro da RESOLUCION da Secretaria Xeral da Igualdade,
pola que se establecen as bases reguladoras das subvencions as entidades locais da Comunidade Auténoma
de Galicia para a promocion da igualdade, de forma individual e mediante o sistema de xestion compartida, e
se procede & slla convocatoria no ano 2024 ata o 31 de marzo de 2025, e con fundamento en criterios de
economia e eficacia, constatase a necesidade de convocar o posto que a continuacion se relaciona, para
cubrir mediante a modalidade de funcionario interino o seguinte posto:

N.° EMPREGOS DENOMINACION XORNADA RELACION LAB.

1 PSICOLOGO/A 10 H./SEMANAL Funcionario/a interino

Tendo en conta que a presente selecciéon de persoal se realiza ao abeiro da RESOLUCION de 22 de abril de
2024 da Secretaria Xeral da Igualdade, pola que se resolven as subvenciéns previstas na Resolucién do 29 de
novembro de 2023, pola que se establecen as bases reguladoras das subvenciéns as entidades locais da
Comunidade Auténoma de Galicia para a promocion da igualdade, de forma individual e mediante o sistema
de xestion compartida, parcialmente cofinanciadas pola Union Europea no marco do Programa FSE+ Galicia
2021-2027, e se procede a stia convocatoria para o ano 2024 ata o 31 de marzo de 2025.

Tendo en conta o informe do Responsable do Departamento de Persoal que consta no expediente.

Visto o informe de fiscalizacion favorable de Intervencién Municipal e consignacién orzamentaria, que consta
no expediente.

Con fundamento no exposto con anterioridade e en uso das atribucions que me confire o artigo 21.1.h da
Lei Reguladora das Bases de Réxime Local,

RESOLVO:

PRIMEIRO.- Convocar o proceso selectivo para un posto de Psic6logo/a con caracter temporal, como
empregado publico mediante a modalidade de funcionario interino, encadrado na causa prevista no artigo
10.1.c) do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (Real Decreto Lexislativo 5/2015,
de 30 de outubro-TREBEP), e no artigo 23.2.c) da Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia,
mediante o sistema de concurso, de caracter aberto, ao amparo da RESOLUCION de 22 de abril de 2024 da
Secretaria Xeral da Igualdade, pola que se resolven as subvencions previstas na Resolucion do 29 de
novembro de 2023, pola que se establecen as bases reguladoras das subvenciéns as entidades locais da
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Comunidade Auténoma de Galicia para a promocion da igualdade, de forma individual e mediante o sistema
de xestidbn compartida, parcialmente cofinanciadas pola Uniéon Europea no marco do Programa FSE+ Galicia
2021-2027, e se procede a sua convocatoria para o ano 2024 ata o 31 de marzo de 2025.

SEGUNDO.- Aprobar as bases xerais, especificas e o seu anexo, que rexeran o proceso selectivo, mediante o
sistema de concurso para o ingreso, con caracter temporal, de un posto de traballo denominado: Psicélogo/a
(réxime xuridico: funcionario interino).

TERCEIRO.- Ordenar a publicaciéon da presente convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo. As bases
publicaranse na paxina web do Concello (www.viveiro.es) e no taboleiro de edictos municipal.

CUARTO.- Dar traslado do presente acordo 6 Departamento de Persoal para o seu cofiecemento e efectos.
Mandoo e asinoo

Viveiro, 28 de maio de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia. Ante min, A Secretaria Xeral, 6s efectos do
artigo 3.2 do Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 1530
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