
 

MARTES, 3 DE AGOSTO DE 2021 N.º 176 

XUNTA DE GALICIA 

CONSELLERÍA DE INFRAESTRUTURAS E MOBILIDADE. AUGAS DE GALICIA. ZONA 
HIDROGRÁFICA DE GALICIA-NORTE 

Anuncio 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

Begasa solicita de Augas de Galicia a autorización de obras  en zona de policía. O presente anuncio ten por 
obxecto abrir a regulamentaria información pública que prescribe o art. 52 do Regulamento do dominio público 
hidráulico. Expediente: DH.W27.74047. 

As obras solicitadas consisten na execución da separata do proxecto de: ” Reforma y automatización del Ct 1022 
Pardiñeira”, no lugar de Pardiñeira, parroquia de San Paulo de Riobarba, concello de O Vicedo. 

O que se fai público para xeral coñecemento, por un prazo de vinte (20) días a partir do seguinte á data de 
publicación no Boletín Oficial da Provincia, co fin de que os que se sintan prexudicados poidan presentar as súas 
reclamacións, durante o prazo sinalado, no Concello de Vicedo (O) ou nas oficinas deste servizo, situadas na R/ 
Vicente Ferrer 2, 9º andar, onde estará exposto o expediente de que se trata, para que poida ser examinado por 
quen o desexe. 

A Coruña, 28 de abril de 2021.- O xefe do servizo territorial, Néstor Rodríguez Arias.  

R. 2281 

 

CONCELLOS 

BARALLA 

Anuncio 

AXUDAS A TRAVÉS DE INCENTIVOS Á CONTRATACIÓN TEMPORAL POR CONTA ALLEA DAS PERSOAS 
PARTICIPANTES NO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “VÍA KÜNIG II” DE BARALLA, BECERREÁ E AS NOGAIS 

Primeiro.- Beneficiarios: Poderán ser entidades beneficiarias dos incentivos á contratación as persoas 
empregadoras e as empresas, calquera que sexa a forma xurídica que adopten, incluídas as persoas autónomas, 
as sociedades civís e as comunidades de bens, aínda que carezan de personalidade xurídica, as cales 
desempeñan actividades que están directamente relacionadas coa formación impartida no Obradoiro Dual de 
Emprego de Becerreá, Baralla e As Nogais, no que se impartíu a formación necesaria para obter o Certificado de 
Profesionalidade EOCB0209 Operacións auxiliares de acabados ríxidos e urbanización, que contraten 
traballadores/as por conta allea para prestar servizos en centros de traballo radicados no ámbito territorial dos 
Concellos de Baralla, Becerreá e As Nogais. 

Segundo.- Obxecto: Os incentivos á contratación temporal por conta allea teñen por finalidade facilitar a 
empregabilidade e ocupabilidade das persoas participantes no Obradoiro Dual de Emprego de Baralla, Becerreá e 
As Nogais, financiados a través da convocatoria de 2020 de axudas e subvencións a Obradoiros Duais de 
Emprego, pola Dirección Xeral de Formación e Colocación, pertencente á Consellería de Emprego e Igualdade da 
Xunta de Galicia. 

Terceiro.- Bases Reguladoras: As bases completas e os modelos de solicitude están publicados na sede 
electrónica do Concello de Baralla: https://baralla.sedelectronica.es, e no taboleiro de anuncios do Concello. 

Cuarto.- Contía: Os contratos temporais incentivaranse cunha subvención fixa de 1.500€ por cada traballador/a, 
correspondente a un contrato mínimo de 3 meses a xornada completa. 

Quinto.- Prazo de presentación de solicitudes: Quince días naturais (15) contados a partir do día seguinte ao 
da publicación do presente anuncio no BOP de Lugo. 

A
nu

nc
io

 p
ub

lic
ad

o 
en

: N
um

 B
O

P
 1

76
 a

ño
 2

02
1 

(0
2/

08
/2

02
1 

12
:0

1:
59

)
A

nu
nc

io
 p

ub
lic

ad
o 

en
: N

um
 B

O
P

 1
76

 a
ño

 2
02

1 
(0

3/
08

/2
02

1 
08

:0
0:

00
)

A
nu

nc
io

 p
ub

lic
ad

o 
en

: N
um

 B
O

P
 1

76
 a

ño
 2

02
1 

(0
3/

08
/2

02
1 

08
:0

0:
00

)
A

nu
nc

io
 p

ub
lic

ad
o 

en
: N

um
 B

O
P

 1
76

 a
ño

 2
02

1 
(0

3/
08

/2
02

1 
08

:0
0:

00
)

A
nu

nc
io

 p
ub

lic
ad

o 
en

: N
um

 B
O

P
 1

76
 a

ño
 2

02
1 

(0
3/

08
/2

02
1 

08
:0

0:
00

)



2 Núm. 176 –martes, 3 de agosto de 2021 BOP Lugo 

 

Baralla, 27 de xullo de 2021.- O ALCALDE, Asdo. Miguel González Piñeiro. 

R. 2282 

 

A FONSAGRADA 

Anuncio 

Procedemento: Aprobación dun Padrón Fiscal  

Expediente número: 335/2021 

Asunto:  Anuncio no Boletín Oficial da Provincia sobre a aprobación do padrón do servizo de asistencia ao fogar 
no mes de xuño do 2021 

Aprobado por Decreto de Alcaldía de data 22 de xullo de 2021, o Padrón de contribuíntes do prezo público do 
Servizo de Axuda no Fogar, na modalidade de libre concorrencia ou prestación básica e de dependencia, 
correspondente ao mes de xuño do ano  2021 polo importe de 11.852,79 €  (dependencia) e 412,8 € (prestación 
básica). 

Por medio do presente exponse ao público o devandito padrón polo prazo de quince días hábiles, que empezará 
a contarse dende o día seguinte ao da publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia, para que poidan 
formularse as reclamacións que se consideren pertinentes, tanto en vía administrativa (artigos 123 e 124 da 
LPAC), coma na vía contenciosa (artigos 19, 25 e 46 da LJCA) 

O que se fai público para xeral coñecemento e aos efectos de que sirva de notificación colectiva de 
conformidade co establecido na Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria. 

A Fonsagrada, 23 de xullo de 2021.- O Presidente, Carlos López López. 

R. 2291 

 

OUROL 

Anuncio 

De conformidade co disposto no artigo 169.3 do Texto Refundido da Lei reguladora das facendas locais, 
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, faise público o resumo por capítulos do 
Orzamento Xeral do concello de Ourol correspondente ao exercicio 2021, unha vez incorporado o expediente de 
modificación , crédito extraordinario/suplemento de crédito con cargo ao Remanente Líquido de Tesourería, 
2/2021. O expediente foi aprobado provisionalmente en sesión plenaria ordinaria celebrada o día dous de xullo 
de dous mil vinte e un sen que se presentase ningunha reclamación dentro do prazo de exposición ao público. 

ESTADO DE GASTOS 

Operacións correntes 

Capítulo Denominación          Importe ant.             Modificación         Importe actual 

1º.- Gastos de persoal 1.042.549,11 € 0,00 € 1.042.549,11 € 

2º.-  
Gastos correntes en bens e 
servizos 

505.600,00 € 53.454,52 € 559.054,52 € 

3º.- Gastos financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

4º.- Transferencias correntes 65.700,00 € 0,00 € 65.700,00 € 

Operacións de capital 

6º.-  Investimentos reais 569.036,27 € 35.523,67 € 604.559,94 € 

7º.- Transferencias de capital 50.000,00 € 0,00 € 50.000,00 € 

8º.- Activos financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

9º.-  Pasivos financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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IMPORTE TOTAL DAS MODIFICACIÓNS: 88.978,19 € 

Segundo dispón o artigo 177.2 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, en relación co artigo 169 do 
mesmo Real Decreto, contra este expediente poderá interpoñerse directamente o recurso contencioso-
administrativo no prazo de dous meses a contar dende o seguinte á publicación deste anuncio no Boletín Oficial 
da Provincia de Lugo. 

Ourol, dous de agosto de dous mil vinte e un.- O alcalde-presidente, José Luis Pajón Camba. 

R. 2331 

 

SARRIA 

Anuncio 

Exposición pública do Padrón das taxas polos servizos de subministración de auga, saneamento e 
depuración de augas residuais; recollida de lixo do Concello de Sarria. 

Configurado pola empresa concesionaria do servizo de subministración domiciliaria de auga potable e 
saneamento-depuración; o padrón das taxas polos servizos de subministración de auga, conservación de 
contadores, canon da auga  e recollida de lixo, correspondente ao segundo trimestre de 2021, o citado padrón 
estará a disposición do publico durante 15 días a contar dende a data de publicación do presente anuncio no 
BOP na Oficina de ESPINA & DELFÍN, S.L. sita na rúa Peregrino nº 31 Portal 1 Baixo; en horario de 9:00 a 14:00 
horas, de luns a venres, para que os interesados poidan examinalo, e, no seu caso, formular as reclamacións 
oportunas.  

Contra os recibos que contén o padrón poderá formularse perante o Sr. Alcalde, o recurso de reposición previo 
ao contencioso - administrativo do artigo 14.2 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se 
aproba o texto refundido da lei reguladora das facendas locais, no prazo dun mes que se contará dende o día 
seguinte ao da finalización da exposición pública do padrón, nos termos previstos en dito precepto legal. Polo 
que respecta ao canon da auga poderá ser obxecto de reclamación económico - administrativa ante o órgano 
económico – administrativo da Comunidade Autónoma de Galicia tamén no prazo dun mes dende que se 
entenda producida a notificación consonte co disposto no artigo 49.7 do Decreto 136/2012 polo que se aproba 
o regulamento do canon da auga e do coeficiente de vertido a sistemas públicos de depuración de augas 
residuais. 

Neste senso, a publicación no Boletín Oficial da Provincia deste anuncio, produce efectos: de notificación 
expresa ao abeiro do disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria; e de 
anuncio de cobranza segundo o disposto no artigo 24 do Real decreto 939/2005, de 29 de xullo, que aproba o 
regulamento xeral de recadación. 

O pago poderá efectuarse nas oficinas da empresa ESPINA & DELFÍN, S.L. abertas ao público de 9:00 a 14:00 
horas, de luns a venres. 

Transcorrido o período voluntario de pago establecido, ata o 01 de Outubro de 2021, as débedas pendentes 
esixiranse pola vía de constrinximento coa recarga de prema, os xuros de mora e as custas que se produzan. 
Polo que respecta ao canon da auga a vía de constrinximento será realizada pola consellería competente en 
materia de facenda da Xunta de Galicia. 

Sarria, 27 de Xullo de 2021.- SR. ALCALDE, Claudio Melquiades Garrido Martinez. 

R. 2283 

 

MANCOMUNIDADE TERRA CHÁ 

Anuncio 

BASES PARA A PROVISIÓN DE 5 PRAZAS DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL DE  PEÓN  FORESTAL 
FINANCIADO CO FONDO DE COMPENSACIÓN AMBIENTAL PARA O MANTENEMENTO DOS ESPAZOS 
NATURAIS DOS MUNICIPIOS DA MANCOMUNIDADE DE MUNICIPIOS DA “TERRA CHÁ”- 2021. 

1.- OBXECTO. 

O obxecto das presentes bases é regular o proceso selectivo para cubrir como persoal laboral temporal mediante 
concurso-oposición, 5 prazas de peón forestal para o mantenemento dos espazos naturais dos municipios que 
conforman a Mancomunidade de municipios da “Terra Chá”, ao abeiro da subvención “ORDE do 30 de decembro 
de 2020 pola que se regulan os criterios de repartición e se establecen as bases reguladoras e a convocatoria de 
subvencións da liña en concorrencia non competitiva e da liña en concorrencia competitiva do Fondo de 
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Compensación Ambiental para o ano 2021, de forma individual e mediante o sistema de xestión compartida, 
destinadas a entidades locais de Galicia” 

2.- TEMPO, DURACIÓN DO CONTRATO E RETRIBUCIÓNS 

A modalidade de contratación será a de contrato de traballo de duración determinada a xornada completa. 

A duración do contrato será ata o 31 de outubro de 2021, sendo esta data a de fin do servizo por estar 
vinculado á subvención tal e como consta na base 1. 

As persoas que resulten seleccionadas estarán sometidas ó réxime de incompatibilidades que determina a 
lexislación do empregado público de Galicia.  

As retribucións brutas mensuais son 1.166,67/peón forestal/mes 

3.- REQUISITOS E CONDICIÓNS ESIXIDOS ÓS/ÁS CANDIDATOS/AS. 

3.1: Requisitos xerais: 

a) Idade: Ter cumplidos os dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade máxima de xubilación forzosa.  

b) Titulación: Estar en posesión do título de graduado en educación secundaria, graduado escolar ou certificado 
de escolaridade.  

c) Nacionalidade: Ser de nacionalidade española ou de nacionalidade dalgún dos demais estados membros da 
Unión Europea, ou nacional dalgún Estado, ao que en virtude dos tratados internacionais celebrados pola Unión 
Europea e ratificados por España, lle sexa de aplicación a libre circulación de traballadoras/es. 

Tamén poderán participar, calquera que sexa a súa nacionalidade, a/o cónxuxe das persoas de nacionalidade 
española ou dalgún dos demais estados membros da Unión Europea, cando así o prevexa o correspondente 
tratado, e os nacionais dalgún Estado ao que, en virtude dos tratados internacionais realizados pola Unión 
Europea e ratificados por España, lles sexa de aplicación a libre circulación de traballadoras/es, sempre que non 
estean separadas de dereito, así como ás/aos descendentes de ámbolos cónxuxes, de menos de vinte e un anos 
ou maiores desta idade que vivan ás súas expensas. 

d) Capacidade: Non padecer enfermidade nin estar afectado/a por limitación física ou psíquica que sexa 
incompatible co desempeño das correspondentes funcións. 

e) Habilitación: Non estar separado/a do servizo de ningunha Administración Pública en virtude de expediente 
disciplinario nin atoparse inhabilitado/a por sentencia firme para  o  exercicio  de  funcións  públicas.  Os/as  
aspirantes  que  non  tiveran  a nacionalidade  española  deberán  acreditar,  igualmente,  non  estar  
sometidos/as  a sanción disciplinaria ou condena penal que impida, no seu Estado, o acceso á función pública. 

f)  Incompatibilidade: Non  estar  incurso  en  causas  de  incompatibilidade  de conformidade co disposto na Lei 
53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do persoal ao servizo das Administracións Públicas.  

g)  Coñecemento  da  lingua  galega: De  acordo ao establecido no  artigo  35  do Decreto Lexislativo 1/2008: 
Para darlle cumprimento á normalización do idioma galego na Administración Pública de Galicia e para garantir o 
dereito das administradas e dos administrados ao uso do galego nas relacións coa Administración pública no 
ámbito da Comunidade Autónoma,e a promoción do uso normal do galego por parte dos poderes públicos de 
Galicia, que determina o artigo 6º.3 da Lei de Normalización Lingüística, nas probas selectivas que se realicen 
para o acceso ás prazas da Administración da Comunidade Autónoma de Galicia e das entidades locais de Galicia  
incluírase un exame de galego, salvo para aqueles que acrediten o coñecemento da lingua galega conforme á 
normativa vixente.  

Polo tanto, quen non acredite o coñecemento do galego mediante a aportación do CELGA, deberá superar unha 
proba tipo test sobre o coñecemento do idioma galego.  

4.- FUNCIÓNS. 

As funcións e tarefas a realizar serán as seguintes: 

-As propias da categoría con incidencia especial no mantenemento dos espazos naturais nos municipios que 
coforman a Manomunidade de municipios da “Terra Chá”. 

5.- PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS E ADMISIÓN DE ASPIRANTES.  

Concurso-oposición.  

Garantizarase a publicidade da convocatoria así como o cumplimento dos principios de libre concorrencia, 
mérito e capacidade. 

As instancias solicitando formar parte no proceso selectivo dirixiranse ó sr.Presidente da Mancomunidade. 
Presentaranse no Rexistro Xeral da Mancomunidade con sede no Concello de Cospeito, debidamente cubertas 
segundo o anexo I, durante o prazo de 5 (cinco) días naturais contados dende o seguinte ao da publicación do 
anuncio da convocatoria  no Boletín Oficial da Provincia Lugo. Poderán así mesmo remitirse na forma 
determinada no artigo 16.4 da Lei  39/2015, de 1 de  outubro, de Procedemento Administrativo Común. 
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Se se opta pola presentación noutros rexistros, deberá remitirse por fax (982-520102) ó Concello de Cospeito 
(sede da Mancomunidade) unha copia da instancia o mesmo día de presentación no rexistro correspondente.  

Xunto coa instancia presentarase a seguinte documentación:  

- Fotocopia do DNI do interesado. 

- Titulación académica.  

- Relación de méritos que se alegan, xunto coa acreditación documental dos mesmos. 

- Acreditación do coñecemento da lingua galega, de ser o caso.  

Rematado o prazo de presentación de instancias, por Resolución de Presidencia da Mancomunidade aprobarase 
a lista provisional de admitidos/as e excluído/as, que se publicará no Taboleiro de Anuncios do Concello de 
Cospeito por ser sede da Mancomunidade e na Web da Mancomunidade: www.mancomunidadeterracha.com, 
outorgando un prazo de 2 días hábiles para correcións ou emenda de defectos. 

De non existir persoas excluídas, aprobarase con carácter definitivo a lista de admitidos. 

Transcorrido o prazo de reclamacións, deberá tomarse novo acordo estimándoas ou  desestimándoas con 
publicación da lista definitiva no taboleiro de anuncios do Concello de Cospeito e na Web da Mancomunidade.  

6.- TRIBUNAL CUALIFICADOR. 

1. O Tribunal cualificador estará constituído polo persoal que estableza ao efecto a Resolución de Presidencia 
que se dicte, debendo axustarse ao establecido no artigo 59 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego público 
de Galicia. 

2. O tribunal non poderá constituírse nin actuar sen a asistencia, cando menos, de tres dos seus membros, 
titulares ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso o presidente e o secretario ou persoas en quen 
deleguen. De tódalas reunións que celebre o tribunal, o/a secretario/a redactará a correspondente acta.  

3. Os membros do tribunal deberán absterse de intervir, notificándollo á autoridade convocante, cando 
concurran neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, RXSP. Así mesmo, os 
interesados poderán promover a recusación de acordo co sinalado no artigo 24 do mesmo texto legal.  

4. O tribunal resolverá, por maioría de votos dos seus membros presentes, tódalas dúbidas e propostas que 
xurdan para a aplicación das normas contidas nestas bases, e estará facultado para resolver as cuestións que se 
poidan subscitar durante a valoración os méritos, así como adoptar as medidas necesarias que garantan a 
debida orde do concurso en todo o que non estea previsto nas Bases.  

5. O tribunal poderá dispoñer a incorporación ós seus traballos de asesores especialistas cando as circunstancias 
ou a valoración dos méritos así o aconselle. 

6. O tribunal no poderá aprobar nin declarar que superaron as probas un número superior de aspirantes ao de 
postos convocados, aínda que co resto de participantes non seleccionados se establecerá unha lista de reserva 
para cubrir as posibles vacantes que puideran producirse.  

7. O tribunal cualificador adoptará as medidas necesarias para establecer as adaptacións e axustes razoables, 
tanto en tempos como en medios, no proceso selectivo para os aspirantes con discapacidade, cando así se 
indicase polo/a interesado/a na solicitude de participación no proceso de selección.  

8. A Resolución que conteña a composición do tribunal e a data, hora e lugar da valoración dos méritos e da 
proba práctica, publicarase no tablón de edictos do Concello de Cospeito e na web da Mancomunidade.  

A efectos de percepción de asistencias, rexerá o Real Decreto 462/2002 do 24 de maio, sobre indemnizacións 
por razón do servizo, de ser o caso. 

7.- PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN. 

O procedemento de selección é o de concurso-oposicion.  

Os aspirantes serán convocados en chamamento único, sendo excluídos da oposición os que non comparezan, 
salvo causa de forza maior debidamente acreditada e libremente apreciada polo tribunal.  

En calquera momento o tribunal poderá requerir ós opositores para que acrediten a súa personalidade. 

Os candidatos deberán acudir provistos do DNI ou, no seu defecto, pasaporte ou permiso de conducir. 

A) FASE DE OPOSICIÓN: Puntuación máxima 10 puntos.  

A fase de oposición consistirá na realización dos seguintes exercicios: 

1.º exercicio: Exame práctico que consistirá na realización dunha proba práctica relacionada coas funcións 
propias do posto de traballo. O exercicio valorarase cun máximo de 10 (dez) puntos, sendo necesario un mínimo 
de 5 puntos para superalo. 
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B) FASE DE CONCURSO: puntuación máxima 5 puntos. 

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL: puntuación máxima 2,50 puntos. 

a) Experiencia profesional en traballos como peón forestal en administracións públicas: 0,30 puntos por mes, 
cun máximo por este concepto de 1,50 puntos. 

b) Experiencia profesional en traballos como peón forestal en empresas públicas ou privadas do sector: 0,10 
puntos por mes, cun máximo por este concepto de 1 punto. 

A experiencia profesional acreditarase coa copia compulsada dos contratos de traballo e informe da vida laboral 
actualizado.  

2. CURSOS RELACIONADOS COAS FUNCIÓNS A DESEMPEÑAR: puntación máxima 1,50 puntos.  

- Pola participación ou asistencia a cursos (non se valorarán xornadas, seminarios ou simposios), relacionados co 
posto a desempeñar, organizados por universidades, escolas de administración pública, organismos de 
titularidade pública, ou demáis entes de similar condición á anterior, ata un máximo de 1,50 puntos, de acordo 
coa seguinte valoración en proporción ó número de horas acreditadas:  

 Duración igual ou superior a 50 horas, a razón de 0,25 puntos/curso. 

 Duración igual ou superior a 150 horas, a razón de 0,50 puntos/curso. 

 Duración igual ou superior a 300 horas, a razón de 0,75 puntos/curso.  

Acreditarase a formación coa copia compulsada dos diplomas dos cursos realizados.  

3. COÑECEMENTO DO IDIOMA GALEGO: puntuación máxima 1 punto.  

- Por cursos oficiais de lingua galega ou validación correspondente: 

 Curso de perfeccionamento ou Celga 4: 0,50 puntos. 

 Curso medio de linguaxe administrativa: 0,75 puntos. 

 Curso superior de linguaxe administrativa: 1 punto.  

No caso de posuír maís dun curso dos enumerados, valorarase solamente o de maior puntuación.  

Acreditarase este apartado coa copia compulsada dos cursos ou da validación correspondente.  

Os puntos obtidos na fase de concurso, sendo a puntuación máxima a otorgar nesta fase de 5 puntos, 
sumaranse á puntuación obtida na fase de oposición aos efectos de establecer a orde definitiva para formación 
da listaxe de reserva. 

De producirse empate na puntuación, a orde de desempate será a seguinte: 

1. Puntuación obtida na 2.ª parte do exercicio da fase de oposición. 

2. Puntuación obtida no apartado 1 da fase de concurso. 

3. Puntuación obtida no apartado 2 da fase de concurso. 

4. Puntuación obtida no apartado 3 da fase de concurso. 

Debido á especificidade dos traballos a realizar, os componentes seleccionados terán unhas condicións 
axeitadas de saúde e aptitude física, que acreditarán,  cun recoñecemento médico, realizado por unha empresa 
externa, sen que poidan ser contratados os candidatos que non obteñan o resultado de apto no dito 
recoñecemento.  

8. PROPOSTA DE NOMEAMENTO E CONTRATACIÓN. 

Finalizado o procedemento selectivo, e establecida polo Tribunal a orde de preferencia dos  candidatos  segundo 
a  puntuación obtida no dito proceso e o resultado dos recoñecementos médicos efectuados, publicarase a 
listaxe das persoas seleccionadas no Taboleiro de Anuncios do Concello de Cospeito e na web da 
Mancomunidade , non podendo declarar que foron seleccionados un número maior de aspirantes ao de postos 
de traballo convocados, e o mesmo elevará a devandita relación á Presidencia que ditará resolución de 
contratación.  

9.- FORMALIZACIÓN DO CONTRATO E PERÍODO DE PROBA. 

No tempo que medie entre a formalización do respectivo contrato e a incorporación do candidato ó posto de 
traballo, o aspirante non terá dereito a percepción económica de ningunha clase.  

As persoas contratadas estarán obrigadas a prestar a súa xornada laboral na medida e forma requeridas polo 
interese do servizo, dacordo coa legislación aplicable, quedando sometidas a un período de proba, coa alcance 
previsto no texto refundido da lei do Estatuto dos traballadores, e estarán suxeitas á lexislación laboral 
pertinente.  
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O contrato de traballo formalizarase cos aspirantes seleccionados, os cales deberán presentar a seguinte 
documentación no prazo de 2 días hábiles a contar desde a publicación do resultado da selección:  

-  Declaración xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das 
Administracións Públicas, nin estar inhabilitado para o exercicio de funcións públicas por sentencia firme (Anexo 
II).  

- Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social. 

- Declaración do número de conta bancaria (IBAN). 

10.- LISTAXE DE RESERVA.  

Ao remate do proceso selectivo, elaborarase unha listaxe de reserva coas persoas aspirantes presentadas ao dito 
proceso por orde de puntuación, que terá vixencia durante o período de contratación.  

As persoas que formen parte desta listaxe poderán ser chamadas por rigoroso orde de puntuación para a 
cobertura do posto obxecto da convocatoria, polo motivo de renuncia da persoa seleccionada, impedimento para 
ser contratado e outras circunstancias análogas que se poidan producir.  

11.- LEXISLACIÓN. 

En todo o non previsto nestas bases serán de aplicación as seguintes disposicións: 

Lei 7/1985, Reguladora das Bases de Réxime Local; Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril; así como 
as normas aplicables ao persoal laboral contidas no Texto Refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado 
Público, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, do emprego público de Galicia. Lei 
39/2015, de 1 outubro, de procedemento administrativo común das administracións públicas, e Lei 40/2015, de 
1 outubro, do réxime xurídico do sector publico.  

Cospeito, 21 de xullo de 2021.- Don Armando Castosa Alvariño, Presidente da mancomunidade de municipios da 
“Terra Chá” 
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ANEXO I 

 

MODELO DE INSTANCIA PRAZA DE PEÓN  FORESTAL 

 

D./Dª.  -_____________________________________________________________________________________________________,  

con DNI  nº____________________________e  domicilio  en _______________________________________________________ 

______________________________________________________________, teléfono nº ________________________________ . 

 

EXPÓN: 

1.- Que enterado/a da convocatoria realizada pola Mancomunidade de municipios da “Terra Chá” para cubrir, 
mediante concurso-oposición, CINCO prazas de PEÓN FORESTAL ata o 31 de outubro de 2021 

2.- Que reúne todos e cada un dos requisitos esixidos nas bases da convocatoria, que declara coñecer. 

3.- Que xunta coa presente instancia a seguinte documentación: 

- Copia compulsada do DNI ou documento que proceda en caso de extranxeiros. 

- Copia compulsada da titulación académica correspondente. 

- Documentación acreditativa dos méritos alegados, de conformidade co establecido 

nas bases da convocatoria. (Especificar a relación dos mesmos) 

- Acreditación do coñecemento do idioma galego, de ser o caso. 

En base ao exposto, 

 

SOLICITA:  

Que se teña por presentada a presente solicitude xunto cos documentos que se acompañan e sexa admitido/a á 
realización das probas selectivas convocadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cospeito, a ____ de ______________ de 2021. 

Asdo.: ______________________________. 

 

 

 

 

 

 

A/A: SR.PRESIDENTE DA MANCOMUNIDADE DE MUNICIPIOS DA TERRA CHÁ. Concello de Cospeito- Avda. da 
Terra Cha, 29, Cospeito. 27377 Lugo. Tfno. 982520001. Fax: 982520102Concello de Cospeito 
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ANEXO II 

 

D./dona _____________________________________________________________________________________________________,  

con D.N.I. n.º _____________________________ con domicilio a efectos de notificación en__________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

DECLARA baixo xuramento: 

– Non padecer enfermidade ou defecto físico/psíquico, que impida o desempeño das funcións ou tarefas 
correspondentes á praza a que se opta. 

– Non estar incurso en causa de incapacidade ou incompatibilidade que determine a lexislación vixente. 

– Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administración Pública, nin estar 
inhabilitado para o exercicio das funcións por sentencia firme. 

 

 

 

 

 

 

Cospeito, a ____ de __________ de 2021 

Asdo.: _______________________. 
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R. 2284 

 

MINISTERIO PARA A TRANSICIÓN ECOLÓXICA E O RETO DEMOGRÁFICO 

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DO MIÑO-SIL, O.A. COMISARÍA DE AUGAS 

Anuncio 

EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES Y OBRAS EN ZONA DE POLICÍA 

EXPEDIENTES: V/27/00538-2, A/27/35297 

PETICIONARIO: Citania de Veria Promociones Turísticas S.L. 

DENOMINACIÓN: Albergues turísticos en Sistallo 

LOCALIDAD: O Palacio Sistallo (San Xoán) 

TÉRM. MUNICIPAL: Cospeito  

PROVINCIA: Lugo 

RÍO/CUENCA: Támoga/Támoga 

Las obras cuya autorización se solicita consistirán en la instalación de fosa séptica y zanja filtrante en la margen 
derecha del río Támoga en la parcela 1191 del polígono 31 del T.M. de Cospeito (Lugo). 

El vertido cuya autorización se solicita corresponde a las aguas residuales industriales de "Albergues turísticos 
en Sistallo" – "Citania de Veria Promociones Turísticas S.L.", con un volumen máximo anual de 931,00 m3. 

Las instalaciones de depuración constan básicamente de los siguientes elementos: 

- Fosa séptica con filtro biológico. 

- Arqueta de toma de muestras. 

- Zanja filtrante. 

Lo que se hace público para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DÍAS, contados a partir del 
siguiente a la fecha de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que 
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederación 
Hidrográfica del Miño-Sil, O. A. durante el plazo indicado. 

El expediente de vertido estará de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaría de Aguas en Lugo (Ronda da 
Muralla, 131, 2º). 

Lugo, 22 de xuño de 2021.- EL JEFE DE SERVICIO, José Manuel Blanco López. 

R. 2288 

 

Anuncio 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES. 

EXPEDIENTE: V/27/01308 

PETICIONARIO: José Faustino Losada Rebolo 

VERTIDO 

DENOMINACIÓN: Vivienda en Cabana 

LOCALIDAD: Cabana, Santa Locaia de Parga 

TÉRM. MUNICIPAL: Guitiriz  

PROVINCIA: Lugo 

RÍO/CUENCA: Lavandeira/Lavandeira 

El vertido cuya autorización se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Vivienda en Cabana" – 
"José Faustino Losada Rebolo", con un volumen máximo anual de 496,00 m3. 

Las instalaciones de depuración constan básicamente de los siguientes elementos: 
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- Fosa séptica con prefiltro. 

- Arqueta de toma de muestras. 

- Zanja filtrante. 

Lo que se hace público para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DÍAS, contados a partir del 
siguiente a la fecha de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que 
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederación 
Hidrográfica del Miño-Sil, O. A. durante el plazo indicado. 

El expediente de vertido estará de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaría de Aguas en Lugo (Ronda da 
Muralla, 131, 2º). 

Lugo, 14 de xullo de 2021.- EL JEFE DE ÁREA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL, CALIDAD DEL AGUA Y VERTIDOS, 
Diego Fompedriña Roca. 

R. 2289 

 

Anuncio 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES. 

EXPEDIENTE: V/27/01399 

PETICIONARIO: Aldaxa Rural, S.L. 

VERTIDO 

DENOMINACIÓN: Hotel en O Burgo de Negral nº 4 

LOCALIDAD: O Burgo de Negral O Pacio (Santa María) 

TÉRM. MUNICIPAL: Friol  

PROVINCIA: Lugo 

RÍO/CUENCA: Burgo Do/Burgo Do 

El vertido cuya autorización se solicita corresponde a las aguas residuales industriales de "Hotel en O Burgo de 
Negral nº 4" – "Aldaxa Rural, S.L.", con un volumen máximo anual de 713,00 m3. 

Las instalaciones de depuración constan básicamente de los siguientes elementos: 

- Arqueta de desbaste. 

- Arqueta separadora de grasas. 

- Decantador-digestor con filtro biológico. 

- Arqueta de toma de muestras. 

- Zanja filtrante. 

Lo que se hace público para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DÍAS, contados a partir del 
siguiente a la fecha de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que 
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederación 
Hidrográfica del Miño-Sil, O. A. durante el plazo indicado. 

El expediente de vertido estará de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaría de Aguas en Lugo (Ronda da 
Muralla, 131, 2º). 

Lugo, 14 de xullo de 2021.- EL JEFE DE ÁREA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL, CALIDAD DEL AGUA Y VERTIDOS, 
Diego Fompedriña Roca. 

R. 2290 
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