MARTES, 9 DE XULLO DE 2024 N.© 158

DEPUTACION DE LUGO

boletin@deputacionlugo.org
www.deputacionlugo.gal

Dep. Legal: LU-1-1968

Administracion: San Marcos, 8 - 27001 Lugo
Tel.: 982 260 124/25/26 - Fax: 982 260 205

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO E NORMALIZACION LINGUISTICA

Anuncio

RELACION DE SUBVENCIONS _DIRECTAS (NOMINATIVAS E EXCEPCIONAIS) TRAMITADAS POLA AREA DE
CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO E NORMALIZACION LINGUISTICA (CULTURA) DA EXCMA.
DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO NO SEGUNDO TRIMESTRE DO ANO 2024.

En cumprimento do establecido nos artigos 18 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, 30
do Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns, e 11 da Ordenanza Xeral de Subvenciéons da Deputacion Provincial de Lugo,
faise publica a relacion de subvencions directas, nominativas e de caracter excepcional, tramitadas pola Area
de Cultura, Patrimonio Histérico Artistico e Normalizacién Lingiistica (Cultura) da Excma. Deputacidon
Provincial de Lugo no segundo trimestre do ano 2024.

. o Tipo de - Aplicacién Organo de
Entidade Beneficiaria NIF SulbvEnaEn Finalidade e Importe Aprobacién
; R Aportacion ; .
Concello de Vilalba P2706500B Nominativa Conservatorios 3240.46200 15.000,00 € | Presidencia
Gastos da Escola
Municipal de
Concello daPobrado | py704700) Nominativa musica, danza e 3240.46200 8.000,00 € | Presidencia
artes escénicas
Samoeiro
Federacién Provincial
de Asociaciones de Proxecto Coa
Padres de Alumnos de | G27019140 Nominativa Educacion por 3340.48900 16.500,00 € | Presidencia
Centros Estatales de Diante
Lugo
Asoc. Musico Crisanto | G27405497 Nominativa Ga§t95 de xestion e 3340.48900 28.000,00 € | Presidencia
actividades
. . Gastos de
Asoc. §OC|0-educat|va G27443142 Nominativa funcionamento e 3340.48900 16.500,00 € | Presidencia
Antonio Gandoy g
actividades
Gastos de
,I’__\:rc:]ciiigducando en G27437581 Nominativa funcionamento e 3340.48900 16.500,00 € | Presidencia
xestion
Asoc. de Amigos do Gastos de
Mosteiro de Ferreira G27300052 Nominativa funcionamento e 3340.48900 5.000,00 € | Presidencia
de Pallares actividades
Gastos de xestion e
Asoc. de Gaiteiros L funcionamento da ; .
Galegos G15208358 Nominativa Tradescola e 3340.48900 70.000,00 € | Presidencia
actividades
Federacion de libreros P Feiras do libro da ’ )
de Galicia V15038458 Nominativa provincia de Lugo 3340.48900 5.000,00 € | Presidencia
Sociedad Filarmoénica Gastos de
G27013424 Nominativa funcionamento e 3340.48900 6.600,00 € | Presidencia
de Monforte L
actividades
Grupo Foto
Cinematografico G27011865 Nominativa Semana do Cine 3340.48900 35.000,00 € | Presidencia
Fonmiia
Instituto Estudios L
Chairegos Pena do G27268085 Nominativa Publicacion e 3340.48900 6.000,00 € | Presidencia
Actividades
Encanto
Asoc. Academia G15844145 Nominativa Premio M* Luz 3340.48900 2.000,00 € | Presidencia
Galega do Audiovisual Morales
Mesa pola .
Normalizacién G15154610 Nominativa Funcionamento e 3340.48900 15.000,00 € | Presidencia
DS Actividades
Linglistica
Asoc. de desarrollo 627237494 Nominativa | Courel Son 3340.48900 3.000,00 € | Presidencia
rural Serra do Caurel
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Agrupacién Folklérica Gastos de

e Cultural O Arco da G27022177 Nominativa funcionamento e 3340.48900 5.000,00 € | Presidencia

Vella de Barreiros actividades

Asoc. Cult. Banda e Gastos de

Escola da Musica de G27303569 Nominativa funcionamento e 3340.48900 7.000,00 € | Presidencia

Taboada Xoan Montes actividades

Asoc. Cultural Casa da R Gastps de . .

Msica G27412626 Nominativa fu?_a_(;nzmento e 3340.48900 14.000,00 € | Presidencia
actividades

Lugo, 3 de xullo de 2024.- V°.B°. O PRESIDENTE, P.D. Decreto de data 04-07-2023, O DEPUTADO PROVINCIAL,
Pablo Rivera Capon. O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 2018

CONCELLOS
FOZ

Anuncio

Listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas, data e lugar da proba para a provision como
funcionario/a de carreira de daas (2) prazas de auxiliar administrativo do Concello de Foz, da escala de
Administracion Xeral, polo sistema de oposicion libre, previstas na OEP 2022 (BOP n° 299 de
31/12/2022) asi como na OEP 2023 (BOP n° 296 de 28/12/2023.

Por Resolucion de Alcaldia n°® 2024-0604 de data 03 de xullo de 2024 aprébase a listaxe definitiva de persoas
admitidas e excluidas, data e lugar de celebracién do proceso selectivo convocado para a provision como
funcionario/a de carreira de duas (2) prazas de auxiliar administrativo do Concello de Foz, da escala de
Administracion Xeral, polo sistema de oposicion libre, previstas na OEP 2022 (BOP n° 299 de 31/12/2022) asi
como na OEP 2023 (BOP n°® 296 de 28/12/2023.

Visto, que por Resolucion de Alcaldia nim. 2024-0508 de data 10 de xufio de 2024, prestouse aprobacién a
listaxe provisional de admitidos e excluidos ao respecto do proceso selectivo convocado para a provision
como funcionario/a de carreira de dias (2) prazas de auxiliar administrativo do Concello de Foz, da escala de
Administracion Xeral, polo sistema de oposicion libre, previstas na OEP 2022 (BOP n° 299 de 31/12/2022) asi
como na OEP 2023 (BOP n° 296 de 28/12/2023) asi como a designaciéon do érgano de seleccion, publicada
no Boletin Oficial da Provincia de Lugo n° 138 de data 15 de xufio de 2024, no taboleiro de anuncios do
Concello de Foz, e na sede electrénica da web municipal.

Rematado o prazo de subsanacion e analizada a documentacién aportada polos/as candidatos/as, esta
Alcaldia, no uso das atribucions que lle confire a vixente Lei 7/1985, de Bases de Réxime Local e demais
normativa de pertinente aplicacién,

RESOLVE:

PRIMEIRO.- Aprobar a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas no proceso selectivo convocado
para a provision como funcionario/a de carreira de duas (2) prazas de auxiliar administrativo do Concello de
Foz, da escala de Administracién Xeral, polo sistema de oposicion libre, co seguinte alcance:

ADMITIDO/A DNI CELGA
ABEL RODRIGUEZ MARIA BELEN FEEEGQGHE Aporta Celga
ADELAIDE TEIJEIRO ANA BELEN R 1.7 Aporta Celga
AGUEIRA CASARIEGO, JENIFER R S Aporta Celga
ALONSO CIENFUEGOS, JOSE MANUEL HikG 00 Non aporta Celga
ALONSO GARCIA, MARTA xxxx()56%* Aporta Celga
ALVAREZ VERDEAL, MARIA BEGONA HHHKFT T Aporta Celga
ANTUNA CARBALLES, MARIA ROSA FHERG)GFE Aporta Celga
BASANTA SEIJAS, MARIA SUSANA Rk ()2 Non aporta Celga
BOUZA MIRANDA, SARA iR | Gk Aporta Celga
BRIONES MONTES, ANA MARIA wxxx] 8Q** Aporta Celga
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CASTRO QUEIPO, OSCAR wxxxQ5QF* Aporta Celga
CORTIZAS DIiAZ, ANA MARIA FHERT GG HE Aporta Celga
DELANTERO JOVEN, ALBERTO ki) § 2k Aporta Celga
DIAZ ALVAREZ, AINARA HHIHY QT Aporta Celga
DIAZ COUTO, MARIA DEL MAR HHER] 4455 Aporta Celga
FEJOO GONZALEZ, ADRIAN FHERIGYHE Aporta Celga
FERNANDEZ ALVAREZ-FERNANDEZ, MARIA SONIA Hidk()§ Qor Non aporta Celga
FERNANDEZ FRAGA, MARIA VANESA HHIHG A i Aporta Celga
FERNANDEZ VEIGA, MARIA K5 Q ] ok Aporta Celga
FREIRE BLANCO, CARLOS FHRFXDDOFF Aporta Celga
FUNGUEIRINO PAZOS, JOSE LUIS it P2 Sl Aporta Celga
GARCIA LOPEZ, ZORAIDA RRET ) Aporta Celga
GOMEZ MARTINEZ, MARTINA Y YAt Aporta Celga
GONZALEZ GONZALEZ, AROA HiHG 7 Gk Non aporta Celga
IGLESIAS RODRIGUEZ, SHEILA HHRED ()] Aporta Celga
JANEIRO TAPIA, MIGUEL ANGEL HHRFHF 4] Aporta Celga
LEGASPI VILLARINO, ARISBEL Rk G 4R Aporta Celga
LINARES GONZALEZ, MAITE RRREY YAl Aporta Celga
LOPEZ OROZA, ANA BEATRIZ HHARQ ] Jik Aporta Celga
LOPEZ PEREZ, REYES HHEG G Ak Aporta Celga
LOUREIRO REY, YOLANDA Hikk()] Q%% Aporta Celga
LOURENZO FERNANDEZ, ELIZABETH Rk G4 Aporta Celga
LOZANO PARDINO, PABLO JOSE Hik] 44k Aporta Celga
MARTINEZ FACHAL, MARIA ISABEL HEE QG4 Aporta Celga
MARTINEZ FACHAL, MARIA JOSE HkEG 5 Qe Aporta Celga
MARTINEZ MARTINEZ, SILVIA HEE()F 5k Aporta Celga
MARTINEZ NEIRA, ANA MARIA Rk G Jiok Aporta Celga
MARTINEZ REGODESEVES, NEREA HIIHLT Qi Non aporta Celga
OTERO ABAD, XIANA FHkkI GO Aporta Celga
OTERO LONGARELA, VANESA wxxXQGIHH Aporta Celga
PALMEIRO RODRIGUEZ, FATIMA Hik ()5 G * Aporta Celga
PENA VARGAS, ANABEL Rk ] D Gk Aporta Celga
PERNAS QUIROGA, MARTA HRIEY D ik Aporta Celga
PERNAS VAL, ANA dkdd) G 3 Aporta Celga
PRADO GONZALEZ, LUCIA RG] Jk Aporta Celga
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RODRIGUEZ DIAZ, JOSE FELICIANO HHEL ()G ** Aporta Celga
SANTOS ALVAREDO, MONICA FHEFQY FF Aporta Celga
TEMBRAS TEMBRAS, SONIA Rk 3G ok Aporta Celga
TORRE MAHIA, LIDIA Rk ()3 QR Aporta Celga
VARELA GARCIA, LAURA MARIA Rk Jhk Aporta Celga
VARELA VARELA, MARIA VICTORIA kiR g3 Yk Aporta Celga
VEIGA LESTEGAS, MARIA LETICIA R VAl Aporta Celga
VILAR REBOEIRAS, VERONICA Rk G G ok Aporta Celga
VILLARINO NOVAS, YAIZA HHIH() G Aporta Celga
EXCLUIDO/A DNI Causa/s motiv_a&dora/s
da exclusion:
DEL RiO RODRIGUEZ, ANDREA RV L 1/2
DOMINGUEZ DOMINGUEZ, EVA MARIA Hokik 8Q 3k 3
FERNANDEZ CRESPO, CARLOS Hkkk 3 GG R 2
PARADELA NOVOA, AITANA HHHHD A )** 1
PEREZ GARCIA, LUCIA Hikx] Bk 3
PEREZ MENDEZ, PATRICIA HHIFQYGHH 1/2/3
PERNAS ALONSO, EVA Hokkk 7 8 4k 1
RUBINOS FERNANDEZ, MARIA PENA Hkik 7 () §* 1
URAIN ORDAS, iNIGO Hkd] ] 3R 2
VALE IGLESIAS, DIANA xR QQ** 2

**Codigo causa de exclusion definitiva:
1.- DNL.
2.- Xustificacion do pagamento dos dereitos de exame.

3.-Estar en posesion do titulo de graduado en educacién secundaria obrigatoria, de graduado escolar,
formacion profesional de primeiro grao, ou equivalente.

SEGUNDO.- Citar as persoas que forman parte do Tribunal para que comparezan nas aulas de formaciéon da
Deputacién de Lugo, sitas en Calella da Deputacién, nim.2, o mércores dia 28 de AGOSTO de 2024 4s 9
HORAS E 30 MINUTOS para a siia constitucién, e o mércores dia 4 de SETEMBRO de 2024 as 10 HORAS
para a realizacion do primeiro exercicio no CEIP O CANTEL sito en Rua Pintor Laxeiro, s/n, de Foz (Lugo).

TERCEIRO.- Citar as persoas aspirantes admitidas para que comparezan o mércores dia 4 de SETEMBRO de
2024, as 10 HORAS, no CEIP O CANTEL sito en Rua Pintor Laxeiro, s/n, de Foz (Lugo), ao obxecto de
celebrar o primeiro exercicio do proceso selectivo.

CUARTO.- Publicar a presente resolucion no Boletin Oficial da Provincia (BOP) e no taboleiro de edictos e
sede electronica do Concello de Foz.

Contra a listaxe definitiva, as persoas aspirantes poderan interpofer, con caracter potestativo, recurso de
reposicion, diante da alcaldia no prazo dun mes a partir do dia seguinte o da publicacién desta resoluciéon no
BOP ou ben recurso contencioso - administrativo diante do Xulgado Contencioso - Administrativo de Lugo no
prazo de dous meses dende o dia seguinte 4 citada publicacién sen prexuizo de que se interpofia calquera
outra que se estime oportuno.
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Non obstante, as persoas interesadas poderan presentar as alegacidons que estimen convenientes para a sua
consideracion na resolucidon que pofa fin ao procedemento conforme ao artigo 112.1 da Lei 39/2015, de 1
de outubro do procedemento administrativo comin das Administracién Publicas.

Foz, 4 de xullo de 2024.- O Alcalde, Francisco Cajoto Caserio.
R. 2028

GUITIRIZ

Anuncio

Aprobado por Decreto de Alcaldia o Padrén fiscal do servizo publico do Centro de Dia correspondenteao mes
de xufio de 2024, que comprenden os seguintes recibos:

1.- Padréon das taxas de prestacién do servizo publico de Centro de Dia correspondente ao mes de xufio de
2024, integrado por 20 recibos por importe total de 6.172,25 €.

O Padrén quedara exposto ao publico no Concello durante o prazo de 15 dias, contados a partir do dia
seguinte ao da insercion do presente edicto no BOP, ao obxecto de que poida ser examinado e presentar as
reclamacions que se estimen pertinentes, considerandose definitivamente aprobado no caso de que non se
produzan reclamaciéns contra o mesmo.

Contra o acordo de aprobacién do correspondente Padrén, podera interponerse con caracter perceptivo
recurso de reposicién ante a Alcaldia no prazo dun mes, contado dende o dia inmediato seguinte 6 do remate
da exposicién publica do correspondente Padrons.

A cobranza en periodo voluntario das taxas do padrén do servizo publico de Centro de Dia correspondente
ao mes de xufio de 2024, terd lugar no prazo de dous meses dende a publicaciéon do edicto no Boletin Oficial
da Provincia, transcorrido o mesmo procederase a esixir as débedas cos xuros de mora e os recargos de
acordo coa artigos 26 e 28 da Lei 58/2003 Xeral tributaria.

Os recibos que figuran domiciliados, enviaranse as respectivas entidades para o seu cargo nas contas
designadas polos contribuintes.

A presente publicacion surtird efectos de notificacion colectiva da liquidacion tributaria, ao amparo do
establecido no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria.

Guitiriz, 25 de xuno de 2024.- A Alcaldesa, Maria Sol Morandeira Morandeira.
R. 2019

Anuncio

DELEGACION DAS FUNCIONS DE ALCALDIA. Expte. 602/2023

Por resolucion de alcaldia n® 2024-0548 de data 3/07/2024 delegouse as funcions de alcaldia na primeira
tenente de alcaldesa, dona Paula Campo Barral dende o dia 4 ao 9 de xullo de 2024 (ambos inclusive) por
ausencia da alcaldesa.

O que se publica de acordo co previsto no artigo 44.2 do RD 2568/1896, de 28 de novembro.
Guitiriz, 4 de xullo de 2024.- Alcaldesa en funciéns, Paula Campo Barral.
R. 2029

MEIRA

Anuncio

EXPOSICION PUBLICA E ANUNCIO DE COBRANZA- PADRON FISCAL SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

Por Resolucién da Alcaldia nam. 297/2024, de data 3 de xullo de 2024, se prestou aprobacién ao padron
fiscal do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de xuiio de 2024, na modalidade de SAF basico
e dependencia.

Segundo o disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria, por medio do
presente ponse en cofiecemento dos contribuintes obrigados ao seu pagamento, que dispofien dun prazo de
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QUINCE (15) dias contados a partir da publicacion do presente anuncio no BOP de Lugo, ao obxecto de que
poida ser examinado e presentar as reclamacions que estimen pertinentes, entendéndose elevado a definitivo
se, transcorrido o prazo de exposicion publica, non se formulara ningunha reclamacion.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o Texto Refundido da lei reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpor recurso de
reposicion ante o Sr. Alcalde, no prazo de UN MES (1)contado dende a data de finalizacién do periodo de
exposicion publica deste padron fiscal no BOP. Contra a resoluciéon do recurso de reposicion, non cabera de
novo dito recurso.

Contra a resolucién do recurso de reposicidon, expresa ou tacita, os interesados poderan interpor recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no
artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Non
obstante poderan interpor calquera outro recurso que consideren oportuno.

Anuncio de cobranza

De conformidade co disposto nos artigos 24 e 25 del Real Decreto 939/2005, do 29 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento Xeral de Recadacion, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario dende o 3
de xullo ao 3 de setembro de 2024.

Os contribuintes que tefian domiciliados os recibos seranlles cargados nas contas bancarias que designaron.
Transcorrido o prazo de pagamento en periodo voluntario, as débedas seran esixidas polo procedemento
de constrinximento cos correspondentes xuros de mora e costas que se produzan, no seu caso.

A presente publicacion, nos dous supostos, de anuncio de exposicion ao publico do padrén e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten cardcter de notificacién colectiva, ao abeiro do establecido no artigo 102 da
lei 58/2023.

Meira, 3 de xullo de 2024.- O alcalde, Antonio de Dios Alvarez.
R. 2030

NAVIA DE SUARNA

Anuncio

De conformidadeco Artigo 181 do R.D. 2/2004, de 5 de Marzo, polo que se aprobao Texto Refundido da Lei
Reguladora das FacendasLocais; Artigos 43 a 45 do R.D. 500/90, de 20 de Abril, asi como nas Bases de
Execucion do vixentePresupostoXeral Ordinario para 2024, e habida conta que o Pleno da Corporaciéon en
Sesién celebrada o dia 29/05/2024, adoptouacordo de aprobacion inicial do Expediente de Modificaciéon de
Suplemento de Créditos doPresuposto de 2024 con cargo 6 Remanente de Tesoreria do exercicio de 2023, e
que resultou DEFINITIVO 6 non presentarsereclamacions durante oprazo de exposicion publicafaise constar
oseguinte:

A aprobacion do Expediente de Modificaciéon de Créditos dentro do PresupostoXeraldesta Corporaciéon para
2024, introducindonos estados de gastos e ingresos, as seguintesmodificacions:

APLICACION NO ESTADO DE GASTOS

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
165-210 MelloraAlumeado Publico 20.000,00
450 - 61921 Inversions en Vias Publicas 50.000,00
454 - 61900 Inversions en Camifios 50.000,00
TOTAL GASTOS 120.000,00

APLICACION DE INGRESOS CON ALTA DE CREDITO

APLICACION DENOMINACION IMPORTE

87000 Remanente Liquido de Tesoureiria 120.000,00

TOTAL A SUPLEMENTAR. 120.000,00
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Segun odispostono artigo 171.1 do Real Decreto Lexislativo a que se fixo referencia, poderaseinterpofer
directamente contra o referenciado Presuposto, recurso contencioso-administrativo noprazo de dous meses a
contar dende o dia seguinted publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia.

Navia de Suarna, 3 de xullo de 2024.- O Alcalde, José Fernandez Fernandez.
R. 2020

AS NOGAIS

Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de 03/07/2024, aprobaronse os Padréns Tributarios das taxas pola prestacién do
servizo de augas, sumidoiro, lixo e Canon de auga correspondentes ao 2° trimestre do exercicio 2024, o que
se notifica aos efectos do seu conecemento. Fixase o periodo de cobro en voluntaria
do04/07/2024a004/09/2024, ambos inclusive.lniciase o periodo de exposicién ao publico polo prazo de 15
dias contados a partir do dia seguinte da sua publicacion ao obxecto de que poida ser examinado e presentar
contra 0 mesmo as reclamacions que se estimen pertinentes.

Contra o acto de aprobacion do padron e das liquidacions de tributos municipais incorporadas a este,
poderase formular recurso de reposicién ante este 6rgano, no prazo de un mes contado dende o dia seguinte
ao de finalizacion do periodo de exposicibn ao publico do padréon de contribuintes ou ben recurso
contencioso administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, sen que poidan
interponerse ambos simultaneamente. Transcorrido o periodo de pago en voluntaria as débedas co municipio
seran esixidas polo procedemento de constrinximento co correspondente recargo de mora e costas que se
produzan, no seu caso.

A falta de pagamento do Canon da Auga da Xunta no periodo voluntario sinalado supord a esixencia do
mesmo directamente ao contribuinte pola via de constrinximento pola conselleria competente en materia de
facenda da Xunta de Galicia. A repercusion do canon da auga podera ser obxecto de reclamacion econémico-
administrativa ante o érgano econdémico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo dun
mes dende esta notificacion.

O presente anuncio ten caracter de notificacién colectiva ao abeiro do establecido nos artigos 102 da Lei
Xeral Tributaria e 23 e 24 do RD 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Recadacion.

As Nogais, 3 de xullo de 2024.- O Alcalde, Jesus Manuel Nufiez Diaz.
R. 2031

OUROL

Anuncio

O Sr. Alcalde-Presidente asinou o Decreto n® 2024-0240, de data dous de xullo, que literalmente di:
“DON JOSE LUIS PAJON CAMBA, ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE OUROL, PROVINCIA DE LUGO.

En exercicio das atribuciéns que me confire o artigo 21 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases de
Réxime Local, o artigo 43 do Regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das entidades
locais, aprobado polo Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro e a Disposicion Adicional 22 paragrafo 9°
da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos del Sector Publico, pola que se transpofien ao ordenamento
xuridico espafol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de
febreiro de 2014, RESOLVO:

Primeiro.- Delegar na Xunta de Goberno Local, as atribuciéns que deseguido se relacionan:

e O desenvolvemento da xestién econémica de conformidade co orzamento aprobado, dispofier gastos
dentro dos limites da sia competencia, concertar operacions de crédito, con exclusiéon das contempladas
no artigo 158.5 da Lei 39/1998, de 28 de decembro, Reguladora das Facendas Locais, sempre que
aquelas estean previstas no orzamento e o seu importe acumulado dentro de cada exercicio econdédmico
non supere o dez por cento dos seus recursos ordinarios, agas as de tesoureria que lle corresponderan
cando o importe acumulado das operacidons vivas en cada momento non supere o quince por cento dos
ingresos correntes liquidados no exercicio anterior, ordear pagamentos e rendir contas; todo iso de
conformidade co disposto na Lei Reguladora das Facendas Locais.

e Aprobar a oferta de emprego publico de conformidade co orzamento e a plantilla aprobados polo Pleno.
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A aprobacién dos instrumentos de planeamento de desenvolvemento do planeamento xeral non
expresamente atribuidas ao Pleno, asi como os instrumentos de xestion urbanisitica e dos proxectos de
urbanizacion.

e Sancionar as faltas de desobediencia a sua autoridade ou por infraccién das ordenanzas municipais, agas
nos casos en que a devandita facultade estea atribuida a outros érganos.

e A aprobaciéon dos proxectos de obras e de servizos cando sexa competente para a sta contratacién ou
concesion e estean previstos no orzamento.

e O outorgamento das licenzas, agas que as leis sectoriais o atriblan expresamente ao Pleno ou a4 Xunta de
Goberno Local.

e Ordear a publicacién, execucion e facer cumprir os acordos do Concello.

e A competencia como o6rgano de contrataciébn respecto dos contratos de obras, de subministro, de
servizos, os contratos de concesion de obras, os contratos de concesion de servizos e os contratos
administrativos especiais, cando o seu valor estimado non supere o 10 por cento dos recursos ordinarios
do orzamento nin, en calquera caso, a contia de seis millons de euros, incluidos os de caracter plurianual
cando a sua duracion non sexa superior a catro anos, eventuais prorrogas incluidas sempre que o importe
acumulado de todas as suas anualidades non supere a porcentaxe indicada, referido aos recursos
ordinarios do orzamento do primeiro exercicio, nin a contia sinalada.

e A adxudicacién de concesions sobre os bens da Entidade Local e a adquisicion de bens inmobles e
dereitos suxeitos 4 lexislacién patrimonial cando o orzamento base de licitacién, nos termos definidos no
artigo 100.1, non supere o dez por cento dos recursos ordinarios do orzamento nin o importe de tres
millon de euros, asi como a enaxenacion do patrimonio, cando o seu valor non supere a porcentaxe nin a
contia indicados.

e A potestade sancionadora en materia urbanistica baseandose no artigo 222.1 da LOUG.

e As demais que expresamente lle atriblan as leis e aquelas que a lexislacion do Estado ou das
Comunidades Autonomas asignen ao concello e non o atribllan a outros 6rganos municipais.

A devandita delegacion comprende as facultades de resolver procedementos administrativos mediante a
adopcién de actos administrativos que afecten a terceiros.

SEGUNDO: A presente delegacion de atribucions surtira efectos dende a data da siia sinatura, sen prexuizo da
sUa publicacién no Boletin Oficial da Provincia de Lugo de conformidade co disposto no artigo 44.2 do
Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais aprobado polo Real
Decreto 2568/1986, de 28 de novembro.

TERCEIRO: Dar conta da presente Resolucién no primeiro Pleno ordinario que se celebre de conformidade co
disposto no artigo 44.4 do Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades
Locais.

O que mando e asino
Ourol, 3 de xullo de 2024.- O Alcalde-Presidente, José Luis Pajon Camba. A Secretaria-Interventora.
R. 2021

OUTEIRO DE RElI
Anuncio
Por Decreto de alcaldia de 3 de xullo de 2024 aprobaronse as seguintes bases de proceso selectivo para
confeccion de Bolsa de interinos/as para posto de vixiante de obras do Concello de Outeiro de Rei.
O prazo de presentacion de instancia esta recollido nas presentes bases.

“RESOLUCION DE ALCALDIA DE APROBACION DE BASES DE PROCESO SELECTIVO PARA CONFECCION DE BOLSA
DE INTERINOS/AS PARA POSTO DE VIXIANTE DE OBRAS DO CONCELLO DE OUTEIRO DE REI

EXPEDIENTE 24/2024

O posto de Vixiante de Obras do Concello de Quteiro de Rei quedou vacante o dia 30 de decembro de 2023
por mor da xubilaciéon do seu titular.

Tratase dun posto de traballo de funcionario de carreira do Grupo E do Organigrama do Concello de OQuteiro
de Rei.

E necesaria a stia cobertura interina ata que se aprobe a oferta de emprego publico e se poda cubrir cun
funcionario/a de carreira.
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Por este motivo dedidese a formacion dunha Bolsa para cubrir posibles interinidades derivadas de calquera
das situacions que contempla a Lei do Emprego Publico de Galicia 2/2015 no seu artigo 23, apartado 2

Con base no anterior RESOLVO:

1°.- Aprobar as Bases da convocatoria (que se relacionan a continuacion) de proceso selectivo de formacion
dunha lista de emprego para posibles nomeamentos interinos en posto de Vixiante de Obras do Concello de
Outeiro de Rei.

2°.- Que se publiquen as bases aprobadas No BOP de Lugo e na sede electronica do Concello de Outeiro de
Rei, con presentacion de instancias por periodo de 10 dias habiles

As bases se copian como Anexo:

BASES DA CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO DE FORMACION DUNHA LISTA DE EMPREGO PARA
POSIBLES NOMEAMENTOS INTERINOS DE POSTO DE VIXIANTE DE OBRAS NO CONCELLO DE OUTEIRO DE REI
(LUGO)

Base Primeira. Obxecto

O obxecto destas bases é a regulaciéon do procedemento para a seleccién de persoal para a formaciéon dunha
lista ordenada de candidatos para a realizacion de eventuais nomeamentos en réxime de persoal funcionario
interino en postos correspondente a prazas de Administracion Xeral, Grupo E, denominacién do posto
VIXIANTE, adscripcion organica a Alcaldia, servicio Vixiancia e inspeccion.

Segun a Relacion de Postos de Traballo do Concello de Outeiro de Rei, modificada e publicada a modificacién
aprobada definitivamente no BOP de Lugo de 21 de xuiio de 2024 onde constan as seguintes funcions na
ficha do posto vixiante, as funcions a realizar seran:

Funciéns do vixiante:

Funcioéns:

.-Recepcion, porteiro, atencién e informacién aos usuarios.

.-Apertura e peche de centros ou unidades, e levantamento de informes ou actas en relacion cos mesmos.
.-Funciéns de mantemento e apoio xeral.

.-Vixiancia e inspeccién do cumprimento da normativa municipal.

.-Custodiar e vixiar bens, servizos, instalacions e dependencias municipais.

.-Velar polo cumprimento de regulamentos, ordenanzas e demais disposicions

.-Controlar e verificar o bo funcionamento do mobiliario, control de colocacién de contenedores,
instalaciéns, materiais, etc..., das dependencias, avisando das avarias ou danos.

.-Facer chegar aos servizos municipais correspondentes e con toda claridade calquera incidencia que se
produza a via publica que haxa que ser resolta (sinais en mal estado, vandalismo, danos no mobiliario
urbano, farolas, avarias a rede de augas, etc...) Comprobaciéon periédica da sua resolucion.

.-Facer chegar aos servizos municipais informacion sobre espazos sucios e en mal estado, patios con exceso
de vexetaciéon en vias publicas e incidencias en parques e xardins, verquidos, cumprimento da xestion da
biomasa e outros similares.

.- Emisién de informes basicos en relacién coa sua actuaciéon inspectora e especialmente co disposto nos
apartados anteriores.

.-Calquera outra de contido analogo ou relacionada coas funciéns anteriores.
Base segunda. Réxime retributivo

En relacion ao réxime retributivo, o complemento de destino e especifico aplicable seran os correspondentes
aos postos da RPT obxecto de provisién temporal o substitucion.

Caracteristicas:

Grupo: E

Escala: Administracion Xeral
Nivel complemento destino: 14

Complemento especifico: 9943,78€ (en 14 pagas)

Anuncio publicado en: Num BOP 158 afio 2024 (09/07/2024 08:00:00)



10 NUm. 158 - martes, 9 de xullo de 2024 BOP Lugo

Base terceira. Réxime Xuridico e duracion dos nomeamentos:

Os nomeamentos realizaranse en réxime de interinidade, por razéns de necesidade e urxencia, para o
desempefio de funciéns propias dos funcionarios de carreira, cando se den algunhas das seguintes
circunstancias:

a) A existencia de prazas vacantes, cando non sexa posible a sta cobertura por funcionarios de carreira, por
un periodo maximo de tres anos.

b) A substitucion transitoria dos titulares. Nos supostos de reducién de xornada, xubilacion parcial ou
permisos a tempo parcial dos titulares, podera homeamento persoal funcionario interino para cubrir a parte
da xornada de traballo que non realice a persoa titular do posto.

¢) O exceso ou acumulacion de tarefas, de caracter excepcional ou circunstancial, por un prazo maximo de
nove meses, nun periodo de dezaoito meses.

A duracién dos nomeamento sera a determinada pola causa que os motiva. Con todo, o érgano competente
do Concello de Outeiro de Rei poderd deixalos sen efecto nun prazo inferior, se desaparecesen as
circunstancias de urxente necesidade que os xustifican.

Base cuarta. Requisitos das persoas aspirantes

1. As persoas aspirantes deberan reunir no dia da finalizacién do prazo de presentacion da solicitude os
seguintes requisitos:

a) Estar en posesion do certificado de escolaridade ou equivalente ou estar en condicions de obtelo na data
na que acabe o prazo de presentacién de instancias.

b) Ter a nacionalidade espafola ou reunir as condicidons de acceso ao emplego publico de nacionais doutros
estados establecidos no artigo 57 do Texto refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico e 52 da Lei
do Emprego Publico de Galicia.

¢) Ter cumpridos dieciseis anos e non exceder da idade maxima de xubilacién forzosa.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracions
publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin atoparse en
situacion de inhabilitacion absoluta para o exercicio de cargos ou empregos publicos, ou en situacion de
inhabilitacion especial para os empregos publicos obxecto da convocatoria.

e) Posuir capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas habituais da praza a que se aspira, sen
que se padeza enfermidad ou limitacién fisica ou psiquica incompatibles coas funcion do posto. A condicion
de discapacidade e a sUa compatibilidade acreditarase coa oportuna certificacion. Os aspirantes con
discapacidade faran constar na sa instancia se precisan a adaptacién para as probas.

f) Posuir carnet de conducir B1 e vehiculo a disposicion.

2. De conformidade co establecido no artigo 51.1 da Lei de Emprego Publico de Galicia, para formar parte da
lista de candidatos sera requisito acreditar un cofiecemento da lingua galega equivalente ao CELGA 1. As
persoas que non poidan acreditar documentalmente a posesion deste requisito deberan superar a proba de
lingua galega prevista nesta base sexta.

Base quinta. Sistema de seleccion.
O sistema de seleccion sera o concurso - oposicion.
En primeiro lugar levarase a cabo a fase de oposicion:

O proceso consistira na realizacién dunha proba tipo test de conecementos xerais e especificos, dacordo co
temario do anexo |, cunha duracién maxima dunha hora e trinta minutos e igualmente habera que superar
unha proba practica.

Respecto do cuestionario tipo test:

O cuestionario constara de 20 preguntas ordinarias mais 3 preguntas de reserva.

As preguntas teran tres respostas alternativas por pregunta, relacionadas coas materias que integran o
temario. O cuestionario sera determinado polo tribunal inmediatamente antes do inicio do exercicio.

Este exercicio cualificarase cunha puntuacion de cero (ou) a dez (10) puntos. Para a superacién do exercicio
sera preciso obter cinco dez (5) puntos. As preguntas acertadas valoraranse con 0.5 puntos cada unha. As
preguntas non acertadas non descontardn e as non contestadas non puntuaran.

A puntuacion obtida por cada aspirante corresponderase co numero de respostas acertadas.

Se celebrado o exame, o Tribunal tivese que anular una ou mais preguntas ordinarias, establecera a
substitucién, a efectos de avaliacion, das anuladas por outras tantas de reserva, pola stua orde.

En todo caso, os examenes realizaranse na sla totalidade nunha mesma data.
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Respecto da proba practica:

Sera valorada entre 0 a 10 puntos, sendo necesario obter alomenos un 5.
Tempo para desenvolver a proba: 1 hora
Se trata dunha proba practica relativa a unha das funcions propias do posto de traballo.

Rematada a fase de oposicién, procederase a realizar a fase de concurso as persoas aspirantes que
superasen a fase de oposicién. Esta fase non tera cardcter eliminatorio nin podera ser tida en conta para
superar as probas da fase de oposicion e consistird na avaliacion por parte do Tribunal dos méritos alegados
polas persoas aspirantes nas suas solicitudes.

Os méritos deberdn ser alegados e acreditados coa solicitude de participacién no proceso selectivo, en
ningln caso se valoraran méritos non alegados na solicitude.

Os méritos deberan ser acreditados como sinalan estas bases no prazo de presentacién de solicitudes e
valoraranse con referencia 4 data do peche do prazo de presentacion de solicitudes.

Para realizar as acreditaciéns as persoas aspirantes deberan ter en conta que os documentos acreditativos
deben ser auténticos, estar validados ou cotexados.

Baremo de méritos:
a)Experiencia profesional: valorarase ata un maximo de 5 puntos

Os servizos prestados en calquera Administracion Publica en postos de similar natureza 6 convocado
valoraranse a razén de 0.25 puntos/mes

Os servizos prestados en calquera Administracion Publica (con independencia dos posto) valoraranse a razén
de 0,15 puntos por mes.

Os servizos prestados noutras Administracions Publicas acreditaranse mediante certificado expedido polo
6rgano correspondente. O certificado debera facer constar os servizos prestados que se pretendan facer valer
como experiencia profesional na fase de concurso, expresara para este efecto as funcions desenvolvidas,
debendo ademais, achegarse copia do contrato ou nomeamento con indicaciéon da praza, corpo, escala,
subescala ou clase de adscricion. O certificado debera asi mesmo acompafnarse de certificacion da vida
laboral, expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social, na que consten expresamente os periodos e
grupo de cotizacién correspondentes a esa categoria.

b) Formacion: valorarase a realizacion de cursos de formacion expedidos ou homologados pola Escola Galega
de Administracién Puablica (EGAP), a Academia Galega de Seguridade Publica (AGASP), o Instituto Nacional de
Administracion Publica (INAP), escolas de formacion similares do Estado e das restantes administracions
publicas, demais administraciéns publicas, universidades publicas, organismos publicos e entidades de
dereito publico vinculados ou dependentes

das administracions publicas, colexios profesionais, sindicatos e cursos impartidos no marco do Acordo de
formacion para o emprego das administraciéns publicas (Afedap) acreditados oficialmente, relacionados coa
praza obxecto desta convocatoria e coas materias incluidas no temario anexo. Non se valorara a asistencia a
asembleas, xornadas, congresos, conferencias, seminarios, as materias que formen parte dunha titulacién
académica, os moédulos ou partes integrantes dun curso, simposios ou similares, nin 0s cursos nos que non
quede acreditada a sua duracion.

Non seran valorados os cursos de informatica realizados con anterioridade ao ano 2000.

Os méritos por cursos de formacion e especializacion realizados acreditaranse mediante a presentacion de
copia do correspondente diploma ou titulo.

No suposto de que se presenten varios diplomas/titulos con idéntica denominacién puntuarase o curso de
maior duracién, en caso de que a duracién sexa a mesma, valorarase o curso que se realizase na data mais
préxima a data de finalizacion do prazo de presentacion de instancias.

Baremo:

- Cursos con certificado de aproveitamento: 0,03 puntos por hora.

- Cursos con certificado de asistencia: 0,02 puntos por hora.

A puntuacién maxima neste apartado sera de 3.5 puntos.

¢) Curso de linguaxe administrativa galega:

- Linguaxe administrativa galega nivel superior: 1.5 puntos.

- Linguaxe administrativa galega nivel medio: 1 punto.

No caso de acreditar as duas titulacion, so se valorard o nivel mais alto de formacion.

A puntuacién maxima neste apartado sera de 1.5 puntos.
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Base sexta: Conecemento da lingua galega.

As persoas que non acrediten de forma documental o cofiecemento da lingua galega no nivel CELGA 1,
deberan realizar unha proba escrita, que se cualificard con resultado de apta ou non apta.

A proba escrita realizarase aos aspirantes que superen a fase de oposicion do proceso e atdbpense no suposto
previsto no paragrafo anterior. Os aspirantes que non superen a proba da lingua galega seran excluidos do
procedemento.

Base sétima. Publicidade da convocatoria

A convocatoria publicarase no BOP de Lugo e no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de
Outeirode Rei, con fin de garantir a maxima difusién entre os posibles interesados. Os restantes actos
publicaranse no taboleiro de anuncios da sede electronica do Concello de Outeiro de Rei

Base oitava. Presentacion de instancias.

As instancias, xunto co resto da documentacién minima que os aspirantes deben presentar solicitando
participar no proceso selectivo poderan presentarse no modelo ANEXO |, dirixiranse ao sr. Alcalde do
Concello de Outeiro de Rei e se presentaran no Rexistro Xeral do Concello, en horario de 9:00 a 14:00 horas
de luns a venres, no prazo de 10 dias habiles contados a partir do dia seguinte a sta publicacion no BOP de
Lugo e no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello.

As instancias, xunto coa documentacion precisa tamén poderan remitirse na forma prevista no artigo 16.4 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, asi
como a través da Sede electrénica do Concello de Outeiro de Rei.

Xunto a instancia, tamén se presentara:

* A Fotocopia do DNI.

* A Fotocopia do titulo requirido na base cuarta.
* O Celga ou equivalente (de ser o caso).

* fotocopia do carnet de conducir Bl

* As persoas aspirantes que acrediten o cofiecemento da lingua galega, con caracter previo e da maneira
normativamente establecida (mediante a presentacion do certificado CELGA ou equivalente), quedaran
exentas da sua realizacion e daraselles por superada esta proba coa cualificacién de apto/a.

A documentacion podera ser fotocopia, sen ser precisa a copia cotexada; presumirase documentacion
auténtica, e unicamente sera requirida a presentaciéon da documentacion orixinal aos aspirantes cando sexan
seleccionados. No caso de detectarse falsidade documental,sera motivo de exclusién do proceso.

A presentacidn da instancia para tomar parte no proceso selectivo supon a aceptacién e acatamento de todas
e cada unha das bases desta convocatoria, asi como o consentimento do solicitante para o tratamento dos
seus datos persoais coa finalidade de levar a cabo a seleccion. Asi mesmo, os solicitantes prestan o seu
consentimento para que o seu nome e numero de documento identificativo sexan comunicados mediante a
slla exposicién nos taboleiros de anuncios e na paxina web do Concello de Outeiro de Rei para todo o
relacionado co proceso selectivo.

Base Novena.- Admision de aspirantes.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, o sr. Presidente, mediante resolucién aprobara unha lista
provisional de admitidos e excluidos. Dita resolucién sera definitiva de non haber excluidos, e sera exposta
no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello. Todos os actos seran publicado igualmente no
taboleiro de anuncios fisico do concello, relacionandose os aspirantes excluidos coa indicacién da causa de
exclusion.

Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de cinco dias habiles para reclamaciéons e correccién das
deficiencias sinaladas. Estas reclamacions e correcciéns seran aceptadas ou rexeitadas na resolucion que
aprobe a lista definitiva, que se publicara na mesma forma e determinara o lugar, data e hora da constitucién
do Tribunal e de baremacién de méritos, asi como a composicién do Tribunal de seleccién.

Base décima..- Tribunal cualificador.

O tribunal cualificador sera designado por Resolucién de Presidencia ho momento de aprobacion das listas
definitivas de admitidos/as e excluidos/as

Todos/as os/as membros deberan pertencer a un corpo ou escala para ingreso no cal se requira titulacién
igual ou superior a esixida para participar na bolsa. (Articulo 59 Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia). O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a presenza, polo menos, de tres dos
seus membros, titulares ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso o/a presidente/a e o/a
secretario/a ou persoas en quen deleguen. De tédalas reunions que faga o tribunal o/a secretario/a redactara
acta.
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Os membros do tribunal absteranse de intervir e o comunicardn a autoridade convocante cando concorran
algunhas das circunstancias prevista no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico. Os aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorran aquelas
circunstancias.

O tribunal resolvera tédalas dubidas que xurdan en aplicacion das presentes bases asi como nos casos non
previstos polas mesmas.

A efectos de percepcidon de asistencias, o Tribunal tera a categoria primeira das sinaladas no Real Decreto
462/2002 do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo, de ser o caso.

Base Undécima..- Contido, desenvolvemento e cualificacion do proceso.

A seleccion realizarase de conformidade co previsto nas presentes bases polo sistema de concurso-
oposicion.

Base Duodécima.- .- Relacion de aprobados, aprobaciéon da Lista e presentacién de documentos.-

Na acta da ultima sesién incluirase a relacion dos aspirantes pola orde de cualificacion definitiva. O Tribunal
elevara dita relacion ao Acalde que resolva a sUa aprobacion como lista/bolsa de emprego para posibles
nomeamentos como funcionario interino en calquera das situacion previstas no artigo 23.2 da Lei de
Emprego Publico de Galicia 2/2015 no Concello de Outeiro de Rei.

Dita resolucién sera publicada no taboleiro de edictos do Concello de Outeiro de Rei e na paxina web do
mesmo.

Base Décimoterceira.- Presentacion de documentos.-

Formada a Bolsa de interinos/as , no caso de acudir a ela para un posible homeamento, o/a aspirante
sefieccionado nese intre deberd presentar ante esta Administracion no prazo de cinco dias dende o
chamamento, os documentos acreditativos das condicions de capacidade e requisitos esixidos na
convocatoria:

- Copia cotexada do titulo esixido nas presentes bases.

- Copia cotexada do CELGA ou titulaciéon equivalente que presentaran coa instancia a efectos de exencion do
segundo exercicio.

- Certificado ou informe médico de non padecer enfermidade nin eiva fisica que impida o normal
desenvolvemento das funciéns correspondentes ao posto. No caso de imposibilidade presentara una
declaracion xurada ata conseguir o certificado ou informe médico.

- Declaracion xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas, de non estar en situacion de suspension de funcions, nin estar inhabilitado para o
exercicio de funcions publicas.

- Declaracion xurada de non estar incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade.

Quen dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentasen a documentaciéon ou da
mesma se deducise que carecen dalgun dos requisitos esixidos, sera excluido da Lista de emprego,
quedando anuladas todas as suias actuaciéns, sen prexuizo da responsabilidade en que puidesen incorrer por
falsidade nas suas solicitudes de participacion.

Funcionamento da lista/bolsa e xestion dos chamamentos

Producida algunha das situaciéns de necesidade de persoal especificadas para cobertura interina,
procederase ao chamamento da persoa a quen corresponda ser nomeado segundo a orde de prelacion na
lista/bolsa. Tamén se podera acudir a lista/bolsa para cubrir posibles baixas por incapacidade, vacacions,
renuncia ou outras continxencias sobrevidas no candidato con maior puntuacién que eventualmente sexa
nomeado funcionario/a interino/a.

Os chamamentos dos aspirantes faranse mediante notificacion electrénica anunciada mediante chamada
telefonica entre as 8:00 e as 15:00 horas e o empregado publico que os efectlle fard constar mediante
dilixencia a sua realizacion e se tivo ou non resposta, dando un prazo de 48 horas para aceptar ou renunciar.
En caso de falta de resposta ou renuncia no prazo indicado chamarase ao seguinte clasificado en orde de
prelacion na lista/bolsa aprobada e asi sucesivamente.

Base Décimocuarta.- Nomeamento.-

Efectuado polo Alcalde o nomeamento, o aspirante nomeado debera tomar posesidon no prazo de cinco dias
habiles a contar desde o seguinte ao de notificacion do nomeamento, previa prestacién de xuramento ou
promesa conforme disp6n o Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Mentres non tome posesion do posto e non se incorpore ao posto de traballo, o nomeado non tera dereito a
percepciéon econdmica de ningunha clase.
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Base Décimoquinta - Cese.-

O/A funcionario/a interino/a que no seu caso sexa homeado en execucidon da presente convocatoria, cesara
en todo caso cando se produzan calquera das causas previstas legalmente e, en todo caso, cando finalice a
causa que deu lugar ao seu nomeamento.

Base Décimosexta.- Duracion da lista/bolsa.-

A lista/bolsa tendra unha vixencia de 3 anos puidendo ser prorrogada por 2 anos mais, dende a suUa
aprobacion sen prexuizo de que se poda prorrogar se o permite a lexislacién vixente. Non obstante, a dita
lista quedara anulada automaticamente se antes da finalizacion da sla vixencia se convoca un novo proceso
selectivo e se aproba unha nova lista de aspirantes.No caso de cobertura definitiva da prza, a Bolsa
permanecera vixente para posibles coberturas interinas do titular.

Base Décimosétima.- Normas finais.-

Primeira.- Para todo o non previsto nestas Bases sera de aplicacion supletoria o establecido no TREBEP; na Lei
2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia; na Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do
Réxime Local, Real Decreto 364/1995 polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
Servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de postos de traballo e Promocién Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado e demais lexislacién vixente de aplicacion.

Segunda.- Agds a convocatoria, que se publicara segundo se establece na Base 32, os sucesivos actos e
comunicaciéns que se deriven da celebraciéon deste proceso selectivo faranse publicos a través dos Taboleiro
de Anuncios do Concello de Outeiro de Rei, sen prexuizo de que se dea informacién sobre estas publicacions
a través da web do concello.

Terceira.- Todos os actos administrativos derivados desta convocatoria e da actuaciéon do Tribunal, poderan
ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecidos pola Lei do Procedemento
Administrativo Comun e normas vixentes concordantes.

Outeiro de Rei, 4 de xullo de 2024.- O Presidente. D. José Pardo Lombao. A Secretraria. Dou fe, Cristina
Castro Fuentes.

Temario:
1.- A Constitucién espafiola de 27 de decembro de 1978: Titulo preliminar e Titulo |

2.- A Lei 7/2023 de 30 de novembro, galega para a igualdade efectiva de mulleres e homes de galicia. Titulo
preliminar e titulo Il, capitulo |

3.-A atencion ao cidadan, vixianza e control das persoas que acceden as dependencias da administracion.
4.- Traballos con materiais e maquinarias de oficina: reprografia e destruccion de documentacion.

5.- A notificacién das resoluciéon e actos administrativos artigos 40-46 da Lei 39/2015 de 1 de outubro de
Procedemento Administrativo Comun.

6.- A Lei 3/2007 de 9 de abril de prevencion e defensa contra os incendios forestais en Galicia. Titulo I,
capitulo I e ll, Titulo Il, capitulo | e Titulo lll, capitulo Il

7. Conecemento do término municipal do Concello de Outeiro de Rei

8. Ordenanzas municipales do Concello de Outeiro de Rei:

- Regulamento de verquidos a rede de sumidoiros

- Regulamento do servizo de copia e compulsa de documentos do Concello de Quteiro de Rei

- Ordenanza municipal reguladora da licencia pola tenencia de animais potencialmente perigosos, do seu
rexistro e da seccion local do rexistro de animais de compaiia

- Ordenanza reguladora do uso de instalaciéns deportivas

- Ordenanza municipal reguladora do uso publico de zonas verdes e areas recreativas do Concello de Outeiro
de Rei

- ordenanza fiscal reguladora da taxa por realizaciéon de actuaciéon de xestion da biomasa
- Ordenanza fiscal reguladora da taxa pola prestacién do servizo de sumidoiros
-Ordenanza reguladora da taxa pola prestacion do servicio de abastecemento de auga potable

- Ordenanza fiscal reguladora da taxa polo servicio de recollido e coidado de animais domésticos e salvaxes
en cautividade

- Ordenanza reguladora sobre portas carreteras e pasaxes permanentes de entrada e saida de vehiculos en
Outeiro de Rei
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ANEXO |
MODELO SOLICITUDE

SOLICITUDE PARA PARTICIPAR NAS PROBAS SELECTIVAS PARA FORMAR PARTE DA BOLSA DE
FUNCIONARIOS/AS INTERINOS/AS DO POSTO DE VIXIANTE DO CONCELLO DE OUTEIRO DE REI

Denominacion

Tipo de persoal Funcionario de carreira

Funcionario interino

Persoal laboral fixo

Persoal laboral temporal

Quenda a que opta

Libre X Promocion interna Discapacitados

No caso de quenda de discapacitados, indique se necesita adaptacion especial para a realizacion das probas e
de que tipo:

Datos persoais

Primeiro apelido Segundo apelido Nome
Data nacemento D.N.I. Nacionalidade Teléfono/s
Domicilio Municipio Cédigo Postal

- Declaro responsablemente non haber sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de
ningunha Administracion Publica, nin atoparme inhabilitado para o exercicio da funcién publica por
sentencia firme.

- Declaro responsablemente non estar incurso en causas de incompatibilidade de conformidade cé
disposto na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das
Administracions Publicas.

Solicito

Ser admitido nas probas selectivas convocadas para a formacion dunha Bolsa de funcionarios/as
interinos/as do Grupo E do Concello de Outeiro de Rei, posto vixiante de Escala Administracion Xeral,
e declaro que son certos todolos datos consignados nesta solicitude, e que cofiezo e redno as
condiciéons esixidas na convocatoria, referidos a data na que finaliza o prazo de presentacion de
instancias.

Remito documentacion necesaria que acompafa a instancia e méritos ( no seu caso) para ser
oportunamente valorados.

1.

2
3.
4

En Outeiro de Rei, de de

Sinatura do interesado

Sr. Alcalde do Concello da Outeiro de Rei
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QOuteiro de Rei, 4 de xullo de 2024.- O Alcalde, José Pardo Lombao.
R. 2032

RIBADEO

Anuncio

APROBACION PROVISIONAL
ORDENANZA FISCAL Reguladora do Imposto sobre Vehiculos de traccion Mecanica

O Pleno do Concello de Ribadeo, en sesiéon ordinaria celebrada o dia 25/06/2024, acordou provisionalmente
a modificaciéon da Ordenanza Fiscal 13 Reguladora do Imposto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica

En cumprimento do disposto no artigo 17.2 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, sométese o expediente a informaciéon publica
polo prazo de trinta dias a contar desde o dia seguinte da insercién deste anuncio no Boletin Oficial da
Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamacions que estimen
oportunas.

Se non se presentan reclamaciéns, entenderase definitivamente adoptado o acordo ata entén provisional, e
procederase & stia publicacion, xunto co texto integro da modificacién da ordenanza no BOP, non entrando
en vigor ata que esta tefa lugar.

Ribadeo, 27 de xufio de 2024.- Alcalde, Daniel Vega Perez.
R. 2033

O SAVINAO

Anuncio

NOTIFICACION COLECTIVA DE DEBEDAS TRIBUTARIAS DE VENCEMENTO PERIODICO PADRON DO
SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

Por Resoluciéon de Alcadia num. 2024/0207, de data 2 de xullo de 2024, prestouse aprobacién ao Padrén do
prezo publico pola prestacion do Servizo da Escola Infantil do Savihao correspondentes ao mes de xufio de
2024, o cal se expdn ao publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sta publicacién
no BOP de Lugo, ao obxecto de que poida ser consultado polos/as interesados/as nas dependencias do
Concello, de xeito que dita publicacién servira de notificacion colectiva a todos os contribuintes nel
comprendidos conforme ao disposto na normativa tributaria.

Contra as liquidaciéns provisionais anteriores, poderase interpofier recurso de reposicién perante o érgano
competente do Concello no prazo dun mes, a contar dende o dia seguinte o de finalizacién do prazo de
exposicion, ou calquera outro que se estime oportuno. Todo iso, en virtude do establecido no art. 14.2 do
Texto refundido da Lei reguladora das Facendas Locais.

O cobramento dos correspondentes recibos realizarase de conformidade ao establecido no arts. 24 e 25 do
Regulamento Xeral de Recadacién, aprobado por RD 939/2005, do 29 de xullo, Regulamento de organizacion
e funcionamento da Escola Infantil Municipal do Savifiao, art. 3 da ordenanza reguladora do prezo publico
pola prestaciéon de dito servizo.

Para o cobramento dos mesmos, os contribuintes tefien domiciliados os recibos, estes seranlles adebedados
nas contas bancarias respectivas. Fixase como periodo voluntario de cobramento o prazo de dous meses
dende o dia seguinte a publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia

Inférmase de que as débedas derivadas da falta de pago do prezo publico seran esixidas de conformidade co
disposto na lexislacion tributaria polo procedemento administrativo de constrinximento.

O Savifiao. 2 de xullo 2024.- O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 2022
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TRABADA

Anuncio

CONTA XERAL DO EXERCICIO ECONOMICO 2023 DO CONCELLO DE TRABADA

Unha vez informada pola Comision Especial de Contas deste Concello, en sesion celebrada o dia 3 de xullo
do ano 2024, a Conta Xeral correspondente 6 exercicio econémico 2023, de conformidade co disposto no
apartado 3 do artigo 212 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, queda exposta 6 publico na Secretaria-Intervencién deste
Concello, por prazo de quince dias, contados a partir do seguinte 6 da insercion do presente edicto no
Boletin Oficial da Provincia.

Durante dito prazo os interesados poderan presentar as reclamacions, reparos ou observacions que estimen
pertinentes de conformidade co disposto no artigo 116 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de
Réxime Local, e no artigo 212.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o
Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Trabada, 3 de xullo de 2024.- Sr. Alcalde, Don Rubén Garcia Freije.
R. 2023

VIVEIRO

Anuncio
Aprobacion dos padréns fiscais de Taxa de Recollida de Lixo e Canon de Auga (2° trimestre do exercicio
2024) e anuncios de cobranza.

Con data de 1 de xullo de 2024 por resolucion da Alcaldia procédese a aprobacion dos seguintes padrons
fiscais :

Obxecto Exercicio Importe
Recollida de lixos e residuos sélidos urbanos 2° Trimestre de 2024 329.523,83.-€
Canon auga (Xunta) 2° Trimestre de 2024 61.735,99.- €

De conformidade co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, pola que se aproba a Lei
Xeral Tributaria, abrese un periodo de exposicién publica por espazo de 15 dias habiles, para o seu exame
por parte dos contribuintes.

Finalizado o prazo de exposiciéon publica, podera interpofierse o recurso de reposicién regulado no
artigo14.2 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei
Reguladora das Facendas Locais, no prazo de un mes ante a Alcaldesa. Se o recurso non se resolvese no
prazo de un mes entenderase desestimado. Contra a resolucion do recurso de reposicion podera
interpoferse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo, de acordo co disposto nos artigos 8.1 e 46.1 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccién Contencioso-Administrativa. Contra a desestimacion por silencio administrativo, o prazo para
interponer o recurso contencioso-administrativo sera de seis meses.

Anuncios de cobranza :

De acordo co previsto no artigo 24 do Real Decreto 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de Recadacion, indicase o seguinte en relaciéon cos tributos anteriormente citados:

O prazo de ingreso no periodo voluntario dos recibos sera desde o dia 09 de xullo ata o 09 de setembro do
2024 , ambos inclusive.

Os contribuintes poderan aboar os seus recibos en calquera oficina de Abanca, dentro do prazo sinalado e
durante os dias e horas habiles de ingreso que tal entidade ten establecidos, presentando a comunicacién
que a tal efecto lles sera remitida ao seu domicilio tributario. Os que non recibiran dita comunicacion
poderan contactar coa oficina de ViIAQUA de Viveiro, onde se lles facilitara documentacion para poder
efectuar o pago nas oficinas de: ABANCA, BBVA, SANTANDER, LA CAIXA ou CORREOS.

Recérdase a conveniencia de facer uso da modalidade de domiciliacién de pago de recibos a través de
entidades bancarias e caxias de aforros, conforme as normas que sinala o artigo 38 do Regulamento Xeral de
Recadacion, e abvirtese que, transcorrido o prazo de ingreso sinalado anteriormente, iniciarase o periodo de
constrinximento de cobro, xerando os recargos sinalados nos artigos 28 e 161 da Lei 58/2003.
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Viveiro, 1 de xullo de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.
R. 2034

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta, do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das
atribucions que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracion Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Nium. 286,
publicase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 12 de
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de
carreira ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 -
Taxa adicional de estabilizacién de emprego temporal (Disposicién Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28
de decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Num. 241, publicase
0 anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases especificas que regulan os procesos selectivos
para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluidas na oferta de emprego
publico do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilizacién da convocatoria excepcional prevista nas
disposiciéns adicionais sexta e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reduccion da temporalidade no emprego publico.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Nium. 298,
publicase o anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os
procesos selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou
persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa
adicional de estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do martes, 03 de xaneiro de 2023, DOG Num. 2, publicase o
anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os procesos
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal
laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa adicional de
estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota
xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Boletin Oficial do Estado do martes, 24 de xaneiro de 2023, Num. 20, publicase
convocatoria para proveer varias prazas, establecendo o prazo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicacién, entre as que se atopa unha praza de “CAPATAZ/A
DAS BRIGADAS DE OBRAS, PARQUES E XARDINS”.

Vistas as bases xerais, xunto coas bases especificas e anexo que regulan os procesos selectivos excepcionais
gue se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de
Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacién de emprego
temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso,
acceso libre, en relaciébn co proceso selectivo para a cobertura de unha praza de “CAPATAZ/A DAS
BRIGADAS DE OBRAS, PARQUES E XARDINS” persoal laboral fixo.

Vista a publicacién da lista provisional de admitidos/as e excluidos/as publicada no Boletin Oficial da
Provincia de Lugo en data 12 de xullo de 2023.

Vista a publicacion da lista definitiva de admitidos/as publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo en
data 23 de novembro de 2023.

Vista a publicacién da Resolucion de Alcaldia relativa ao nomeamento do Tribunal do proceso selectivo para a
cobertura de unha praza de “CAPATAZ/A DAS BRIGADAS DE OBRAS, PARQUES E XARDINS” persoal laboral
fixo en data 23 de novembro de 2023.

Vista a Acta de Constitucion do Tribunal do proceso selectivo para a cobertura de unha praza de
“CAPATAZ/A DAS BRIGADAS DE OBRAS, PARQUES E XARDINS” persoal laboral fixo en data 24 de
novembro de 2023. Constando no expediente as declaracions responsables dos membros do Tribunal de non
incursion en causa de abstencién.

Vista a Acta de reunidn do tribunal cualificador, de data 28 de novembro de 2023, na que se fai constar que
por parte do Tribunal, no momento da valoracion, se detecta erro tanto na lista provisional de admitidos/as e
excluidos/as como da lista definitiva de admitidos/as, toda vez que nas referidas listas, o aspirante D. Emilio
Jose Doce Fojon figura como exento da realizacién da proba de galego, detectandose que dito aspirante no
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posue o certificado de Celga 4 que se requeria nas bases especificas, polo tanto dito Tribunal acorda por
unanimidade, deixar constancia desta circunstancia, dando traslado da mesma a Alcaldia, como érgano
competente, a fin de que se proceda a subsanacién do erro detectado, citando ao referido aspirante para
realizar a proba de galego, para posteriormente poder continuar coa valoraciéon dos aspirantes.

Vista a base xeral 11, que sinala “(...) 11. PROBA DE GALEGO.
Esta proba é obrigatoria e eliminatoria de conformidade co disposto nas presentes bases.

Realizarase unha proba de galego, excepto para aquelas persoas que acrediten o nivel de coifiecemento da
lingua galega esixido na base especifica.

Cualificarase co resultado de apto ou non apto, quedando eliminados do proceso selectivo aquelas persoas
aspirantes que, sen acreditar o nivel de galego esixido na base especifica, non se presenten ou acaden o
resultado de non apto.

A proba consistird na traducion dun texto de casteldn para galego ou de galego para casteldn, cuxo contido
corresponderd ao nivel de galego esixido.

Para os grupos A e C: Consistird na realizacion dunha proba escrita de coriecemento da lingua galega, que
determinard o organo de seleccion, e avaliarase unicamente como apto ou non apto. Consistird en traducir
nun tempo mdximo de 30 minutos, e sen axuda de diccionario, un texto de casteldn a galego ou de galego
para casteldn, cuxo contido correponderd ao nivel de galego esixido nas bases especificas, proposto polo
Tribunal. Estardn exentos da vrealizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten no prazo
regulamentario de presentacion de instancias, posuir o titulo esixido nas bases especificas ou equivalente
homologado, segundo o establecido nas presentes bases de conformidade coa normativa de aplicacion...”

Vista a base xeral 11.1; 11.2 e 11.3, que sinala “(...)11.1. Citacion.

Por Resolucion da Alcaldia do Concello de Viveiro citarase aos membros do Tribunal e ds persoas aspirantes
admitidas (que non acreditaran o nivel de galego esixido nas bases especificas correspondentes) indicando a
data, lugar e hora para a realizacion da proba de galego, publicdndose no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo, taboleiro de anuncios, na pdxina web municipal e no taboleiro de anuncios dixital.

Entre a data de realizacion da proba e a sta celebracion non poderd mediar menos de 48 hora.
11.2. Chamamentos.

As persoas citadas, serdn convocadas en chamamento unico, sendo eliminadas do proceso selectivo as
persoas aspirantes citadas que non comparezan, excepto casos de forza maior, debidamente xustificados e
apreciados libremente polo Tribunal Cualificador, nos que se determinardn as medidas a adoptar.

11.3. Identificacion.

Os/as aspirantes deberdn presentarse para a realizacion do exercicio provisto/as do DNI ou documento
fidedigno acreditativo da sua identidade, a xuizo do tribunal, que deberdn ser en todo caso orixinais.

De non acudir provisto de dito documento non poderd participar na proba selectiva, quedando decaidos de
todolos seus dereitos e excluido do proceso selectivo...”

Vista a base xeral 11.6 e 11.7, que sinala “(...)11.6. Criterios de correccion.

O Tribunal adoptard, con anterioridade d realizacion da proba, os criterios para a sua correccion informando
ds persoas aspirantes antes da sua realizacion, nas probas nas que proceda pola sua natureza.

11.7. Publicacion e alegacion.

Os resultados faranse publicos no taboleiro de edictos dixital da sede electrénica do Concello, no taboleiro de
anuncios, na pdxina web e no local de celebracion, nun prazo mdximo de (2) dous dias hdbiles dende a
celebracion da proba.

As persoas aspirantes poderdn presentar alegacions no prazo de (3) tres dias hdbiles seguintes d publicacion
dos resultados no taboleiro de edictos dixital da sede electronica do Concello.

Resoltas as alegacions, no suposto de estimarse, deberdn publicarse as oportunas correccions.
De non estimarse continuarase o procedemento sen mdis trdmite...”
Vista a base xeral 12, que sinala “(...)712. BAREMOS DE MERITOS

Realizada a proba de galego, o Tribunal procederd a valorar os méritos ds persoas que acreditaron ou
superaron a proba de galego...”

RESOLVO

PRIMEIRO.-CITAR aos membros do Tribunal e AO ASPIRANTE ADMITIDO NON EXENTO DA PROBA DE
GALEGO, D. Emilio Jose Doce Fojon para que compareza no salon de Plenos do Concello de Viveiro o XOVES
DIA 11 DE XULLO DE 2024, AS 08:30 HORAS, aos efectos de realizar a PROBA DE GALEGO.
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SEGUNDO.- Publicar a presente Resoluciéon no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, taboleiro de anuncios, na
paxina web municipal e no taboleiro de anuncios dixital.

Mandoo e asinoo

Viveiro, 5 de xullo de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia. Ante min, A Secretario, 6s efectos do artigo
3.2 do Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 2037

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta, do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das
atribucions que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracion Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Nim. 286,
publicase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 12 de
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de
carreira ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 -
Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28
de decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Num. 241, publicase
0 anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases especificas que regulan os procesos selectivos
para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluidas na oferta de emprego
publico do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilizacién da convocatoria excepcional prevista nas
disposiciéns adicionais sexta e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reduccion da temporalidade no emprego publico.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Nim. 298,
publicase o anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os
procesos selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou
persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa
adicional de estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do martes, 03 de xaneiro de 2023, DOG Num. 2, publicase o
anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os procesos
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal
laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na oferta de emprego publico do ano 2022- taxa adicional de
estabilizacién de emprego temporal (disposicién adicional 62 e 82 da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota
xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldia en data 21 de decembro de 2022.

Resultando que no Boletin Oficial do Estado do martes, 24 de xaneiro de 2023, Num. 20, publicase
convocatoria para proveer varias prazas, establecendo o prazo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicacion, entre as que se atopa unha praza de “OFICIAL/A
MANTEMENTO TEATRO”.

Vistas as bases xerais, xunto coas bases especificas e anexo que regulan os procesos selectivos excepcionais
gue se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de
Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacién de emprego
temporal (Disposicion Adicional 62 e 82 da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso,
acceso libre, en relacion co proceso selectivo para a cobertura de unha praza de “OFICIAL/A MANTEMENTO
TEATRO” persoal laboral fixo.

Vista a publicacién da lista provisional de admitidos/as e excluidos/as publicada no Boletin Oficial da
Provincia de Lugo en data 12 de xullo de 2023.

Vista a publicacion da lista definitiva de admitidos/as publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo en
data 21 de novembro de 2023.

Vista a publicacién da Resolucion de Alcaldia relativa ao nomeamento do Tribunal do proceso selectivo para a
cobertura de unha praza de “OFICIAL/A MANTEMENTO TEATRO” persoal laboral fixo en data 22 de
novembro de 2023.

Vista a Acta de Constitucion do Tribunal do proceso selectivo para a cobertura de unha praza de “OFICIAL/A
MANTEMENTO TEATRO” persoal laboral fixo en data 24 de novembro de 2023. Constando no expediente as
declaracions responsables dos membros do Tribunal de non incursién en causa de abstencién.
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Vista a Acta de reunién do tribunal cualificador, de data 22 de xaneiro de 2024, na que se fai constar que
por parte do Tribunal, no momento da valoracion, se detecta erro tanto na lista provisional de admitidos/as e
excluidos/as como da lista definitiva de admitidos/as, toda vez que nas referidas listas, o aspirante D. Emilio
Jose Doce Fojoén figura como exento da realizacién da proba de galego, detectandose que dito aspirante no
posue o certificado de Celga 4 que se requeria nas bases especificas, polo tanto dito Tribunal acorda por
unanimidade, deixar constancia desta circunstancia, dando traslado da mesma a Alcaldia, como 6érgano
competente, a fin de que se proceda & subsanacion do erro detectado, citando ao referido aspirante para
realizar a proba de galego, para posteriormente poder continuar coa valoracién dos aspirantes.

Vista a base xeral 11, que sinala “(...) 11. PROBA DE GALEGO.
Esta proba é obrigatoria e eliminatoria de conformidade co disposto nas presentes bases.

Realizarase unha proba de galego, excepto para aquelas persoas que acrediten o nivel de cofiecemento da
lingua galega esixido na base especifica.

Cualificarase co resultado de apto ou non apto, quedando eliminados do proceso selectivo aquelas persoas
aspirantes que, sen acreditar o nivel de galego esixido na base especifica, non se presenten ou acaden o
resultado de non apto.

A proba consistird na traducion dun texto de casteldn para galego ou de galego para casteldn, cuxo contido
corresponderd ao nivel de galego esixido.

Para os grupos A e C: Consistird na realizacion dunha proba escrita de cofiecemento da lingua galega, que
determinard o 6rgano de seleccion, e avaliarase tunicamente como apto ou non apto. Consistird en traducir
nun tempo mdximo de 30 minutos, e sen axuda de diccionario, un texto de casteldn a galego ou de galego
para casteldn, cuxo contido correponderd ao nivel de galego esixido nas bases especificas, proposto polo
Tribunal. Estardn exentos da vrealizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten no prazo
regulamentario de presentacion de instancias, posuir o titulo esixido nas bases especificas ou equivalente
homologado, segundo o establecido nas presentes bases de conformidade coa normativa de aplicacion...”

Vista a base xeral 11.1; 11.2 e 11.3, que sinala “(...)11.1. Citacion.

Por Resolucion da Alcaldia do Concello de Viveiro citarase aos membros do Tribunal e ds persoas aspirantes
admitidas (que non acreditaran o nivel de galego esixido nas bases especificas correspondentes) indicando a
data, lugar e hora para a realizacion da proba de galego, publicdndose no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo, taboleiro de anuncios, na pdxina web municipal e no taboleiro de anuncios dixital.

Entre a data de realizacion da proba e a sua celebracion non poderd mediar menos de 48 hora.
11.2. Chamamentos.

As persoas citadas, serdn convocadas en chamamento unico, sendo eliminadas do proceso selectivo as
persoas aspirantes citadas que non comparezan, excepto casos de forza maior, debidamente xustificados e
apreciados libremente polo Tribunal Cualificador, nos que se determinardn as medidas a adoptar.

11.3. Identificacion.

Os/as aspirantes deberdn presentarse para a realizacion do exercicio provisto/as do DNI ou documento
fidedigno acreditativo da sua identidade, a xuizo do tribunal, que deberdn ser en todo caso orixinais.

De non acudir provisto de dito documento non poderd participar na proba selectiva, quedando decaidos de
todolos seus dereitos e excluido do proceso selectivo...”

Vista a base xeral 11.6 e 11.7, que sinala “(...)11.6. Criterios de correccion.

O Tribunal adoptard, con anterioridade a realizacion da proba, os criterios para a sua correccion informando
ds persoas aspirantes antes da sua realizacion, nas probas nas que proceda pola sua natureza.

11.7. Publicacion e alegacion.

Os resultados faranse publicos no taboleiro de edictos dixital da sede electrénica do Concello, no taboleiro de
anuncios, na pdxina web e no local de celebracion, nun prazo mdximo de (2) dous dias hdbiles dende a
celebracion da proba.

As persoas aspirantes poderdn presentar alegacions no prazo de (3) tres dias hdbiles seguintes d publicacion
dos resultados no taboleiro de edictos dixital da sede electronica do Concello.

Resoltas as alegacions, no suposto de estimarse, deberdn publicarse as oportunas correccions.
De non estimarse continuarase o procedemento sen mdis trdmite...”
Vista a base xeral 12, que sinala “(...)712. BAREMOS DE MERITOS

Realizada a proba de galego, o Tribunal procederd a valorar os méritos ds persoas que acreditaron ou
superaron a proba de galego...”

RESOLVO
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PRIMEIRO.-CITAR aos membros do Tribunal e AO ASPIRANTE ADMITIDO NON EXENTO DA PROBA DE
GALEGO, D. Emilio Jose Doce Fojon para que compareza no salon de Plenos do Concello de Viveiro o XOVES
DIA 11 DE XULLO DE 2024, AS 08:30 HORAS, aos efectos de realizar a PROBA DE GALEGO.

SEGUNDO.- Publicar a presente Resolucién no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, taboleiro de anuncios, na
paxina web municipal e no taboleiro de anuncios dixital.

Mandoo e asinoo

Viveiro, 5 de xullo de 2024.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia. Ante min, A Secretario, 6s efectos do artigo
3.2 do Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 2038

MINISTERIO DE FACENDA
DELEGACION DE ECONOMIA E FACENDA EN LUGO. XERENCIA TERRITORIAL DO CATASTRO

Anuncio

De conformidad con lo establecido en el articulo 26.2 del R.D. 417/2006, de 7 de abril, por el que se
desarrolla el texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario (R.D. Legislativo 1/2004 de 5 de marzo), por
el presente anuncio se pone en conocimiento de todos los titulares catastrales la apertura del tramite de
audiencia previo correspondiente al procedimiento de valoracién colectiva de caracter general de bienes
inmuebles urbanos, asi como de los inmuebles con construcciones en suelo rastico, delos municipios de FOZ
y de O VICEDO, durante el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio, en esta Gerencia, sita en RUA DO TEATRO, 4 de Lugo, para lo cual puede solicitar cita previa a
través de la Linea Directa del Catastro 91 387 45 50 - 902 37 36 35, a fin de que puedan formular las
alegaciones y presentar las pruebas que estimen pertinentes.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en el articulo 69.b) del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (R.D. Legislativo 2/2004 de 5 de marzo), y a los efectos de la aplicacién
del cociente previsto en el citado precepto, se pone en conocimiento de todos los interesados el valor
catastral medio del citado municipio:

VALOR CATASTRAL | VALOR CATASTRAL
MUNICIPIO MEDIO PADRON 2024 MEDIO NUEVA COCIENTE (1)/(2)
© @ PONENCIA (€) (2)
FOZ 32.184,46 42.952,30 0,74
O VICEDO 20.137,99 16.901,36 1,19

Dichos valores estaran igualmente expuestos al publico, por lo que podran ser consultados, durante el plazo
de quince dias habiles, en esta Gerencia, previa obtenciéon de cita a través de la Sede Electrénica del Catastro
o de la Linea Directa del Catastro. Asimismo, podran ser consultados en el Portal de la Direccién General del
Catastro (www.catastro.hacienda.gob.es).

Lugo, 4 de julio de 2024.- El Gerente Territorial del Catastro de Lugo, Luis Fernando Jacome Lopez.
R.2035
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