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DEPUTACION DE LUGO

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE DEPORTES, ARTESANIA E DESENO E MEMORIA HISTORICA

Anuncio

PREMIOS PARA DEPORTISTAS INDIVIDUAIS DA PROVINCIA DE LUGO, DISCIPLINA AUTOMOBILISMO,
ESPECIALIDADE RALLY DE ASFALTO, TERRA OU MONTANA E VEHICULOS HISTORICOS E ENERXIAS
ALTERNATIVAS NA ANUALIDADE 2024

Para os efectos oportunos, en relacién a convocatoria de concesién de premios para deportistas individuais
da provincia de Lugo, disciplina automobilismo, especialidade rally de asfalto, terra ou montafa e vehiculos
histéricos e enerxias alternativas na anualidade 2024, a Xunta de Goberno da Deputaciéon Provincial de Lugo
en sesion celebrada o dia dous de agosto de dous mil vinte e catro acordou:

Primeiro. Aprobar o acordo de concesion provisional de premios para deportistas individuais da provincia de
Lugo, disciplina automobilismo, especialidade rally de asfalto, terra ou montana, vehiculos histéricos e
enerxias alternativas na anualidade 2024, de acordo ao informe da comision de avaliacion e aos criterios de
valoracion e contias maximas e minimas previstos nas bases da convocatoria, segundo as especificacions e
puntuacions que constan nas listaxes que se achegan anexadas a acta da Comision de avaliacion.

Segundo. O presente acordo de caracter provisional, tera caracter definitivo no caso de finalizar o tramite de
audiencia sen que se formulasen alegacions e procederase a publicacion no BOP do anuncio correspondente
para o seu cofiecemento e efectos oportunos. Que se publicara asi mesmo na paxina web da Deputacion.

Terceiro. Notificar o presente acordo provisional aos beneficiarios de acordo ao previsto na base décima da
convocatoria, concedéndolles un prazo de dez dias para presentar alegacions.

INTERESADO/A NUMERO EXPEDIENTE NIF IMPORTE PREMIO
ALBERTO LOPEZ FERNANDEZ 2024/PES_03/007911 FHFE5483%* 1.034,00 €
CRISTIAN VARELA CONDE 2024/PES_03/007950 ***8081** 430,00 €
BRAIS BASANTA DIAZ 2024/PES-03/008056 ***8391** 591,00 €
FABIO ERNESTO GARCIA RIVAS 2024/PES_03/008064 **E7045%* 980,00 €
ANXEL VIZOSO LOPEZ 2024/PES-03/008109 ***Q292%* 470,00 €
JOSE ANTONIO ALONSO LISTE 2024/PES_03/008186 FHREQT Q5 2.500,00 €
VICTOR MANUEL VARELA LOMBAO 2024/PES_03/008216 **2819%* 645,00 €
PEDRO REIJA DIAZ 2024/PES_03/008307 FEEQ] 87 F* 1.195,00 €
CLEMENTE ALVES BELLO 2024/PES_03/008316 ***5043*%* 860,00 €
MARIO SAA FERNANDEZ 2024/PES_03/008408 *HR*R5327%* 739,00 €
DANIEL MELLADO GARCIA 2024/PES_03/008415 ***9486%* 497,00 €
DAVID JACOB DIAZ 2024/PES_03/008428 ***0418** 685,00 €
HECTOR PEREZ FERNANDEZ 2024/PES_03/008433 ***491 8** 430,00 €
PABLO SANCHEZ SANCHEZ 2024/PES_03/008441 *RE7985%* 2.500,00 €
SHIRLEY MARIA FERNANDEZ BELLAS 2024/PES_03/008455 ***8342%* 2.500,00 €
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LUIS ALBERTO LOPEZ GARCIA
DIEGO GOMEZ MIGUELEZ

EVA MARIA BARRIOS VINA
JESUS MANUEL NEIRA LIRA
LORIS SANMIGUEL FUENTES
SAMUEL HORTAS LOLO

DANIEL HORTAS BRUZOS

JUAN CARLOS PRIETO ARIAS
DIEGO CAMUNAS IGLESIAS
OSCAR LOPEZ SALGADO
ADRIAN TORREIRO OCAMPO
BORJA VILANOVA RIO

CESAR GONZALVES PEREIRA
CESAR DIAZ PEREZ

DAVID JIMENEZ JIMENEZ

RUBEN LOPEZ LOPEZ

HECTOR GALLEGO CASTRO
FRANCISCO DORADO VIZCAINO
MARCOS DIAZ DIAS

ANTONIO FERNANDEZ VALCARCEL
JOSE MANUEL LEIRADO FERNANDEZ
SERGIO VALLEJO FOLGUEIRA
FRANCISCO LOPEZ RIVAS

LUIS ORTIZ NUNEZ

MARTIN BLANCO CASTINEIRA
JOSE VAZQUEZ VEIGA

2024/PES_03/008460
2024/PES_03/008478
2024/PES_03/008481
2024/PES_03/008489
2024/PES_03/008495
2024/PES_03/008499
2024/PES_03/008502
2024/PES_03/007866
2024/PES_03/008527
2024/PES_03/008534
2024/PES_03/008550
2024/PES_03/008552
2024/PES_03/008564
2024/PES_03/008566
2024/PES_03/008567
2024/PES_03/008584
2024/PES_03/008588
2024/PES_03/008589
2024/PES_03/008605
2024/PES_03/008610
2024/PES_03/008611
2024/PES_03/008617
2024/CCP_01/001082
2024/PES_03/008581
2024/PES_03/008530
2024/PES_03/008233

DESESTIMACIONS
ANTONIO FERNANDEZ BASANTA

DAVID FRANCO SANCOSMED

FRANCISCO LOPEZ LOPEZ

MARCOS VAZQUEZ ARIAS

2024/PES_03/008456

2024/PES_03/008614

2024/PES_03/007501

2024/PES_03/007720

BOP Lugo

5% | §3** 618,00 €
kg AAD 860,00 €
k5D (] *k 698,00 €
#x¥5 5 Qi 484,00 €
k5G] 445k 725,00 €
xrxg] 54k 631,00 €
*%%383G** 698,00 €
#5519 8** 1.168,00 €
**%8386** 2.500,00 €
wrx7 4] 3k 457,00 €
*HEBAT %% 1.921,00 €
*rr (5 G2k 551,00 €
xkkg 83 698,00 €
FIEAGTTHH 1.316,00 €
*KQ (D4 443,00 €
F*%5304%* 2.500,00 €
*HK4G0FF 470,00 €
*HHG ] 76 2.243,00 €
wrrg(] ]+ 430,00 €
FHEIOTTF* 1.182,00 €
w5470 %% 497,00 €
*5%() 65 4%* 1.168,00 €
F*EL4950%* 1.128,00 €
ARG G D 470,00 €
#HHBA5 564,00 €
wrxE 8O G 524,00 €

DNI CAUSA DESESTIMACION
***9291** BASE 2B  Requisltos  deportivos
(categoria slalom excluida)

***6014** BASE 2B  Requisltos  deportivos

(certificacion federativa: COPILOTO)

***8131** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

***5094** Base Cuarta. Desestimada por non

acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

Anuncio publicado en: Num BOP 185 afio 2024 (10/08/2024 08:00:00)



3 Nim. 185 - sdbado, 10 de agosto de 2024 BOP Lugo

JOSE MANUEL FERNANDEZ RIVERA 2024/PES_03/007755 ***4177** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

ADRIAN DIAZ PEREZ 2024/PES_03/008050 ***4577** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

RUBEN CELA GARCIA 2024/PES-03/008380 ***5758** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

SAMUEL FERNANDEZ CASAVELLA 2024/PES_03/008430 ***3701** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

ELOY SAA FERNANDEZ 2024/PES_03/008432 ***5327** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

MANUEL PILLADO REGO 2024/PES_03/008461 ***4446** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

IAGO ALVAREZ TORRON 2024/PES_03/008507 ***5791** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

JOSE MARIA CASTINEIRAS 2024/PES_03/008510 ***9927** Base Cuarta. Desestimada por non

CASTINEIRAS acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

CARLOS RODRIGUEZ CASANOVA 2024/PES_03/008524 ***5553** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

VICENTE RODRIGUEZ SILVOSA 2024/PES_03/008531 ***3644** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

NOE GONZALEZ FERNANDEZ 2024/PES_03/008539 ***9780** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

DAVID RODRIGUEZ BARREAL 2024/PES_03/008560 ***6801** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

LUCAS DE LAS HERAS CABO 2024/PES_03/008585 ***5220** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

AITOR COTO VAZQUEZ 2024/PES_03/008593 ***3953** Base Cuarta. Desestimada por non
acadar a puntuacién suficiente para
lograr importe minimo (valor en euros
de punto x puntos totais solicitante)

De acordo coa base décima, ACORDOS DE CONCESION E NOTIFICACIONS. Acordo de concesién provisional,
das bases da convocatoria, procédese a notificacion aos interesados/as do acordo de concesién provisional,
concedéndolles un prazo de dez (10) dias contados a partir do dia seguinte ao da publicacion do presente
acordo no BOP de Lugo, para que os interesados/as poidan presentar alegacions.

Ao abeiro do disposto no artigo 45 da Lei 39/2015 de 1 d outubro do Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Puablicas, o acordo de concesion provisional do procedemento non sera obxecto de
notificacion individualizada sen6n que sera obxecto de notificacion por medio de publicacién no BOP e na
paxina web da Deputacion de Lugo www.deputacionlugo.org
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Finalizado, no seu caso, o tramite de audiencia sen formularse alegaciéns, o acordo de concesion provisional
terd caracter definitivo e procederase & publicacién no BOP e na paxina web da Deputacion de Lugo
www.deputacionlugo.org do anuncio correspondente para o seu coinecemento e efectos oportunos.

O que se notifica para os efectos oportunos, de acordo coas previsions das bases da convocatoria e do
disposto no artigo 45 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas (LPACAP), facendo saber que contra esta resolucion, por tratarse dun acto de
tramite, non cabera ningun recurso en virtude do establecido no artigo 112 da LPACAP, sen prexuizo de que
realicen cantas alegacions estimen pertinentes en favor dos seus dereitos e intereses lexitimos.

Lugo, 7 de agosto de 2024.- O Presidente, P.D. Decreto de data 04/07/2024. O Deputado Delegado de
Promocion Econdémica e Social, Pablo Rivera Capon. O SECRETARIO, P.S. A SECRETARIA-INTERVENTORA,
Montserrat Conde Lépez.

R. 2387

CONCELLOS
ALFOZ

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA

Aprobado definitivamente o Orzamento Xeral do Concello para o exercicio de 2024 e comprensivo aquel do
Orzamento Xeral deste Concello, Bases de Execucion, Anexo de Persoal funcionario e laboral e Plantilla de
Persoal , de conformidade co artigo 169 do Texto Refundido da Lei Reguladora de Facendas Locais aprobado
por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo e o artigo 20 do Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
publicase o resumo do mesmo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS
A) OPERACIONS NON FINANCEIRAS

A.1. OPERACIONS CORRENTES

CAPITULO 1: Gastos de Persoal 697.030,17
CAPITULO 2: Gastos Correntes en Bens e Servizos 1.081.124,23
CAPITULO 3: Gastos Financeiros 300,00
CAPITULO 4: Transferencias Correntes 159.394,63

A.2. OPERACIONS DE CAPITAL
CAPITULO 6: Investimentos Reais 668.524,86
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 462,00

B) OPERACIONS FINANCEIRAS

CAPITULO 8: Activos Financeiros 0,00
CAPITULO 9: Pasivos Financeiros 0,00
TOTAL: 2.606.835,89

ESTADO DE INGRESOS
A) OPERACIONS NON FINANCEIRAS

A.1. OPERACIONS CORRENTES
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CAPITULO 1: Impostos Directos 451.988,48
CAPITULO 2: Impostos Indirectos 46.090,04
CAPITULO 3: Taxas, Prezos Publicos e outros Ingresos 279.209,95
CAPITULO 4: Transferencias Correntes 968.251,19
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniais 6.989,64
A.2. OPERACIONS DE CAPITAL
CAPITULO 6: Alleamento de Investimentos Reais 0,00
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 854.306,59
B) OPERACIONS FINANCEIRAS
CAPITULO 8: Activos Financeiros 0
CAPITULO 9: Pasivos Financeiros 0
TOTAL: 2.606.835,89
PLANTILLA DE PERSOAL
A) FUNCIONARIOS DE CARREIRA

Denom. praza Num. Grupo Sub-  \ivel Escala 3PS Clase Situacion

prazas grupo cala
Secretario/a-Interventor/a 1 A1/A2 28 FHN SI Ocupado
Técnico de Xestion 2 A2 22 AX X Ocupado/vacante
Administrativo 1 Cl 19 AX ADM Vacante
Auxiliar administrativo 2 C2 16 AX AUX Ocupados
Porteiro-operario 1 AP 14 AX SUB No dotado
Conserxe colexio a extinguir 1 AP 14 Ocupadq( a
extinguir)

Xefe unidade servizos sociais 1 A2 22 AE T M Ocupado
Educador/a familiar 1 A2 20 AE T M Ocupado
Técnico Auxiliar biblioteca
(80% xornada) 1 Cl1 17 AE SE CE Ocupado
Arquitecto técnico 1 A2 22 AE T M Vacante
B) PERSOAL LABORAL FIXO

Denom. praza Num. Grupo Sub Nivel Escala Sobes- Clase Situacion

prazas grupo cala
Auxiliar axuda no fogar 4 C2/AP 14 AE SE PO Ocupados
OflCla] servizos multiples 1 2 15 AE SE PO/O Ocupado
maquinista conductor
Operario servizos multiples Ocupado( a
- . . 1 18 " .

oficial 1° a extinguir extinguir)
Operario Servicios multiples 5 AP 13 AE SE PO Ocupados

conductor
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Oficial servizos multiples

1 C2 15 AE SE PO/O No dotado
conductor

C) PERSOAL EVENTUAL

Denom. Num. Sub- . Retribu- Indemniza- Gratifica-
Grupo Nivel Escala Sobes-cala Clase . . .

praza prazas grupo ciones ciones ciones

RESUMO

Funcionarios 12

Laboral Fixo 8

Eventual 0

TOTAL PERSOAL: 20

Dita aprobacién poderda ser impugnada ante a Xurisdicién Contencioso-Administrativa, cos requisitos,
formalidades e causas sinaladas no artigo 170 e 171 do Texto Refundido da Lei Reguladora de Facendas
Locais aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e na forma e prazos que establecen as
normas de devandita Xurisdicién.

Alfoz, 6 de agosto de 2024.- A Alcaldesa- Presidenta, Efigenia Maseda Paz.
R. 2388

BARREIROS

Anuncio

EXPOSICION PUBLICA DA CONTA XERAL 2023

Formada, rendida e informada pola Comisién Especial de Contas deste Concello, en sesion de 7 de agosto de
2024, a CONTA XERAL CORRESPONDENTE O EXERCICIO 2023 cos estados e anexos establecidos
legalmente, exponse 6 publico polo prazo de QUINCE DIAS HABILES, contados a partir 6 da publicacion deste
anuncio no Boletin Oficial da Provincia.

Durante o dito prazo e oito dias mais, os interesados lexitimos poderdn examinala e formular as
reclamacions, reparos e observaciéns que estimen pertinentes, de conformidade co disposto no artigo 212.3
do Real Decreto Lexislativo 2/2004, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais.

Barreiros, 7 de agosto de 2024.- A Alcaldesa, Ana Belén Ermida Igrexas.
R. 2398

BEGONTE

Anuncio

Aprobado polo Pleno desta Corporaciéon Municipal, na sesién ordinaria celebrada o dia 12 de xullode 2024, o
expediente de modificacion de créditos nim. 12 /2024 (2° de competencia do pleno), dentro do
vixentePresuposto municipal e con modificacion do anexo de investimentos, por un importe total de
douscentoscorenta e oito mil cincuenta e seis con oitenta e nove (248.056,89) euros, e transcurrido o prazo
dos quince (15) dias habiles, contados a partir da insercion do anuncio de aprobacion inicial no Boletin Oficial
da Provincia, sen que se tivesen presentado reclamaciéns, o mesmo entenderase elevado a definitivo,
guedando o resumo por capitulos do Estado de Gastos, do referido orzamento, da seguinte forma:

Cap. 1.- Remuneraciéns de persoal. 908.507,51 €
Cap. 2.- Compra de benscorrentes e de servicios. 2.081.529,62 “

Cap. 3.- Gastos financeiros. 4.700,00 “
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Cap. 4.- Transferencias correntes. 203.650,00 “
Cap. 5.- Fondo de Continxencia. 0,00 “
Cap. 6.- Inversionsreais. 3.084.740,14 “
Cap. 7.- Transferencias de capital. 0,00 “
Cap. 8.- Variacion de activos financeiros. 0,00 “
Cap. 9.- Variacion de pasivos financeiros. 0,00 “
SUMA TOTAL 6.283.127,27 €

O que se fai publico para xeralcofiecemento e efectos oportunos.
Begonte, 7 de agosto de 2024.- O Alcalde, José Ulla Rocha.
R. 2399

FOLGOSO DO COUREL

Anuncio

Formulada e rendida a Conta Xeral do Orzamento desta Corporacién correspondente 6 exercicio 2023 e
informada a mesma pola Comision Especial de Contastra-lo transcurso do prazo dos 15 dias que esixe o
artigo 214.4 da Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia, exponse 6 publico cos
documentos que a xustifican, na Secretaria desta Entidade, por prazo de 15 dias habiles contados a partir do
seguinte 6 da insercion de presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia, co fin de que os interesados
poidan examinala e formular por escrito os reparos e observacidons que se estimen pertinentes, durante dito
prazo e os 8 dias seguintes, de conformidade co disposto nos artigos 212 do Real Decreto Lexislativo 2/2004
de 5 de marzo polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, 116 da Lei
7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local, 460.3 do Real Decreto Lexislativo 781/1986,
de 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime
Local.

Folgoso do Courel, 5 de agosto de 2024.- A Alcaldesa, Dolores Castro Ochoa.
R. 2386

NEGUEIRA DE MUNIZ

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA DO ORZAMENTO PARA O ANO 2024

Conforme co establecido no artigo 169 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, unha vez transcorrido o prazo de
exposicion ao publico do acordo de aprobacion inicial do Orzamento Xeral deste Concello para o exercicio
2024, adoptado en sesién de Pleno celebrada o dia 08 de xullo de 2024; e non sendo presentada alegacién
algunha ao orzamento aprobado inicialmente e publicado no Boletin Oficial da Provincia de Lugo nimero 164
do 16 de xullo de 2024, procédese a publicacion da aprobacion definitiva do orzamento do Concello de
Negueira de Mufiz para o exercicio 2024 para os efectos da sUa entrada en vigor, segundo o seguinte
detalle:

CAPITULO DESCRIPCION RECURSOS
1 GASTOS DE PERSOAL 419.857,59 €
2 GASTOS CORRENTES 163.825,54 €
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.500,00 €
6 INVESTIMENTOS REAIS 220.212,66 €
TOTAL DO ORZAMENTO DE GASTOS 813.395,79 €
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CAPITULO DESCRIPCION RECURSOS

1 IMPOSTOS DIRECTOS 244.612,20 €
2 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.000 €
3 TASAS, PRECRSG Egggscos Y OTROS 15.237.97 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 369.221,55 €
5 INGRESOS PATRIMONIALES 500,00 €
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 175.336,27 €

TOTAL DO ORZAMENTO DE INGRESOS 814.907,99 €

CADRO DE PERSOAL
FUNCIONARIO

ESCALA HABILITADOS NACIONAIS SUBESCALA SECRETARIA INTERVENCION CATEGORIA ENTRADA

PRAZA/POSTO GR SIT TRIENIOS ANTIGUIDADE COMPLEMENTOS

TRI/EXER Al A2 B C1 C2 CD ESPECIFICO

Secretaria-Interventora Al 0O 000 O 0 26

ESCALA ADMINISTRACION XERAL
SUBESCALA AUXILIAR

PRAZA/POSTO

Auxiliar Admtva.Func. Interina C2 0O 000 O 0 14

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE AUXILIARES

804,72 920

GR SIT TRIENIOS ANTIGUIDADE COMPLEMENTOS PRO.

TRI/EXER Al A2 B Cl1 C2 CD ESPECIFICO GASTO

192,15 920

PRAZA/POSTO GR SIT TRIENIOS ANTIGUIDADE COMPLEMENTOS

TRI/EXER Al A2 B C1 C2 CD ESPECIFICO

Auxiliar de axuda no fogar (4
horas)

SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
CLASE SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS

C2 0 000 O 0 14

PRAZA/POSTO

Tractorista (9 meses) C2 0O 000 O 0 14

56,80 231

GR SIT TRIENIOS ANTIGUIDADE COMPLEMENTOS PRO.

TRI/EXER Al A2 B Cl1 C2 CD ESPECIFICO GASTO

192,15 136
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LABORAL
PERSOAL LABORAL FIXO

PRAZA/POSTO RETRIBUCIONS MENSUAIS
MENSUAL EXTRA
Administrativa Xeral 2.280,91 2.280,91 920
Enxefeiro técnico forestal 2.143,74 2.143,74 151
Conductor 1.761,24 1.761,24 450
Aux. de SAF e limpadora 1.339,27 1.339,27 231

PERSOAL LABORAL TEMPORAL

PRAZA/POSTO RETRIBUCIONS MENSUAIS
MENSUAL EXTRA
Traballador social 1.701,83 € 1.701,83 € 231
Capataz prev. de incendios (3 meses) 1.680,00 € 1.680,00 € 136
Pedn prev. incendios (3 meses) 1.522,33 € 1.522,33 € 136
Peon prev. incendios (3 meses) 1.522,33 € 1.522,33 € 136
Peon prev. incendios (3 meses) 1.522,33 € 1.522,33 € 136
Pedn prev. incendios (3 meses) 1.522,33 € 1.522,33 € 136
Oficial de 12 1.369,20 € 1.369,20 € 450
Peén APROL rural (2 meses) 1.209,83 € 1.209,83 € 241
Auxiliar axuda no fogar (4horas) 1.414,51 € 1.414,51 € 231
APROL rural 2024 (9 meses) 1.134,00 € 1.134,00 € 241

Negueira de Mufiz, 7 de agosto de 2024.- O alcalde, José Manuel Brafa Pereda.
R. 2400

POL

Anuncio

Por Decreto de Alcaldia, de data 2 de agosto de 2024, procedeuse a aprobacion do Padrén do prezo publico
pola prestacién do servizo de axuda no fogar correspondente ao mes de xullo de 2024, que se expdn ao
publico polo prazo de quince dias habiles contados a partir do seguinte ao da sta publicacion, ao obxecto de
gue poida ser examinado e presentar contra o mesmo as reclamaciéns que se estimen pertinentes.

Dita publicacion servird de notificacion colectiva a todos os contribuintes nel comprendidos, ao amparo da
Lei Xeral Tributaria.

Pol, 2 de agosto de 2024.- O Alcalde, Lino Rodriguez Onega.
R. 2381
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A PONTENOVA

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

Vista a lista definitiva de admitidos e excluidos ao proceso de estabilizacion de Emprego Temporal, publicada
no Bop de Lugo niim. 80 do sabado 8 de abril de 2023.

Vista a imposibilidade de convocar a XGL e considerando o establecido no artigo 10 da Lei 40/2015, do 1 de
outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.-

Pola presente, VENO EN RESOLVER:

PRIMEIRO.- Avocar as competencias delegadas na Xunta de Goberno Local polo Decreto desta Alcaldia 2023-
0315, de data 06/07/2023, para o sé efecto desta resolucién, dando conta ao devandito 6rgano colexiado
para cofiecemento, por mor da urxencia na tramitacién.

SEGUNDO. Fixar a data, hora e lugar de valoracion dos méritos das seguintes prazas:
e Auxiliar de Axuda no fogar (Concurso).

Data: 28/08/2024

Hora: 10:00

Lugar: Salén de Plenos do Concello de A Pontenova

e Persoal Grupo Emerxencias Supramunicipais (Concurso).

Data: 28/08/2024

Hora: 11:00

Lugar: Salén de Plenos do Concello de A Pontenova

e Operario (Concurso).

Data: 28/08/2024

Hora: 11:30

Lugar: Salén de Plenos do Concello de A Pontenova

e Profesor Escola de Muasica Municipal - Especialidade Percusion - (Concurso).
Data: 28/08/2024

Hora: 12:30

Lugar: Salén de Plenos do Concello de A Pontenova

e Profesor Escola de Mudsica Municipal - Especialidade Piano - (Concurso)
Data: 28/08/2024

Hora: 13:00

Lugar: Salén de Plenos do Concello de A Pontenova

e Profesor Escola de Musica Municipal - Especialidade Guitarra (Concurso).
Data: 28/08/2024

Hora: 13:30

Lugar: Salén de Plenos do Concello de A Pontenova

TERCEIRO.- A composicion do Tribunal cualificador sera a seguinte:

1. Auxiliar de Axuda no Fogar (Concurso).

Membro Identidade
Presidente Simon Castro Gavin, Técnico de Administracion Financeira do Concello da Pontenova.
Suplente Marta Lodeiro Vilar, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello de Riotorto.

Vogal Maria del Carmen Calvin Garcia, Administrativa do Concello da Pontenova.
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Suplente Noelia Seco Lépez, Traballadora Social do Concello de Riotorto.

Vogal Laura Garcia Delantero, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello da
Pontenova.

Suplente Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario - Interventor da Agrupacién de Concellos de Boveda e
O Incio (Lugo).

Vogal José Ramén Rivas Diaz, Administrativo do Concello da Pontenova.

Suplente Mercedes Fernandez Moirdon, Auxiliar Administrativa do Concello de Meira.

Secretario Carolina Corton Fernandez, Secretaria - Interventora do Concello da Pontenova.

Suplente Manuel Fernandez Fernandez, Secretario - Interventor do Concello de Riotorto.

2. Persoal Grupo Emerxencias Supramunicipais (Concurso).

Membro Identidade

Presidente Simén Castro Gavin, Técnico de Administracion Financeira do Concello da Pontenova.

Suplente Maria del Carmen Calvin Garcia, Administrativa do Concello da Pontenova.

Vogal Maria Teresa Aguirre Pérez, Persoal Grupo Emerxencias Supramunicipais do Concello da
Pontenova.

Suplente Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario - Interventor da Agrupacién de Concellos de Béveda e
O Incio (Lugo).

Vogal Laura Garcia Delantero, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello da
Pontenova.

Suplente Isabel Pérez Alonso, Persoal Grupo Emerxencias Supramunicipais do Concello da
Pontenova.

Vogal José Fernandez Rodriguez, Capataz do persoal de obras do Concello da Pontenova.

Suplente Javier Méndez Alonso, Capataz Adxunto do persoal de obras do Concello da Pontenova.

Secretario Carolina Cortén Fernandez, Secretaria - Interventora do Concello da Pontenova

Suplente José Ramon Rivas Diaz - Administrativo do Concello da Pontenova.

3. Operario (Concurso).

Membro Identidade

Presidente Laura Garcia Delantero, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello da
Pontenova.

Suplente Simoén Castro Gavin, Técnico de Administracion Financeira do Concello da Pontenova.

Vogal José Fernandez Rodriguez, Capataz do persoal de obras do Concello da Pontenova.

Suplente Manuel Cancelas Fernandez, Conductor/Operario Maquinaria Forestal.

Vogal Maria del Carmen Calvin Garcia, Administrativa do Concello da Pontenova.

Suplente Isabel Pacios Villar, Traballadora Social do Concello da Pontenova.

Vogal Javier Méndez Alonso, Capataz Adxunto do persoal de obras do Concello da Pontenova.

Suplente Isabel Pérez Alonso, Persoal Grupo Emerxencias Supramunicipais do Concello da
Pontenova.

Secretario Carolina Cortén Fernandez, Secretaria - Interventora do Concello da Pontenova

Suplente José Ramoén Rivas Diaz - Administrativo do Concello da Pontenova.

4. Profesor Escola de Musica Municipal - Especialidade Percusion - (Concurso).

Membro Identidade

Presidente Laura Garcia Delantero, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello da
Pontenova.
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Suplente
Vogal
Suplente
Vogal
Suplente
Vogal
Suplente
Secretario

Suplente

Yolanda Rozados Lépez, Profesora do I.E.S. Enrique Muruais da Pontenova.

Marcos Rodriguez Rodriguez, Profesor de percusion da Escola Municipal de Musica de
Ribadeo.
Hugo Garcia Presno, Profesor de Oboe na Escola Municipal de Musica e Danza de Ribadeo.

Abel Pérez Méndez, Director da Escola de Musica do Concello da Pontenova.

Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario - Interventor da Agrupacién de Concellos de Béveda e
O Incio (Lugo).

Maria Teresa Garcia Crecente, Directora do L.E.S. Enrique Muruais, Licenciada en Pedagoxia
e Graduada en Maxisterio con especialidade en educacion musical.

Isabel Pacios Villar, Traballadora Social do Concello da Pontenova.

Carolina Corton Fernandez, Secretaria - Interventora do Concello da Pontenova

Simon Castro Gavin, Técnico de Administracion Financeira do Concello da Pontenova.

5. Profesor Escola de Musica Municipal - Especialidade Piano - (Concurso).

Membro
Presidente
Suplente
Vogal
Suplente
Vogal
Suplente
Vogal
Suplente
Secretario

Suplente

Identidade

Laura Garcia Delantero, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello da
Pontenova.
Yolanda Rozados Lépez, Profesora do I.E.S. Enrique Muruais da Pontenova.

Abel Pérez Méndez, Director da Escola de Musica do Concello da Pontenova.

Marcos Rodriguez Rodriguez, Profesor de percusion da Escola Municipal de Musica de
Ribadeo.
Hugo Garcia Presno, Profesor de Oboe na Escola Municipal de Musica e Danza de Ribadeo.

Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario - Interventor da Agrupacién de Concellos de Boveda e
O Incio (Lugo).

Maria Teresa Garcia Crecente, Directora do I.E.S. Enrique Muruais, Licenciada en Pedagoxia
e Graduada en Maxisterio con especialidade en educacion musical.

Isabel Pacios Villar, Traballadora Social do Concello da Pontenova.

Carolina Cortén Fernandez, Secretaria - Interventora do Concello da Pontenova

Simoén Castro Gavin, Técnico de Administracion Financeira do Concello da Pontenova.

6. Profesor Escola de Musica Municipal - Especialidade Guitarra (Concurso).

Membro
Presidente
Suplente
Vogal
Suplente
Vogal
Suplente
Vogal
Suplente
Secretario

Suplente

Identidade

Laura Garcia Delantero, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello da
Pontenova.
Yolanda Rozados Lépez, Profesora do I.E.S. Enrique Muruais da Pontenova.

Abel Pérez Méndez, Director da Escola de Musica do Concello da Pontenova.
Isabel Pacios Villar, Traballadora Social do Concello da Pontenova.

Marcos Rodriguez Rodriguez, Profesor de percusion da Escola Municipal de Musica de
Ribadeo.
Hugo Garcia Presno, Profesor de Oboe na Escola Municipal de Muasica e Danza de Ribadeo.

Maria Teresa Garcia Crecente, Directora do L.E.S. Enrique Muruais, Licenciada en Pedagoxia
e Graduada en Maxisterio con especialidade en educacion musical.

Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario - Interventor da Agrupacién de Concellos de Béveda e
O Incio (Lugo).

Carolina Corton Fernandez, Secretaria - Interventora do Concello da Pontenova

Simon Castro Gavin, Técnico de Administracion Financeira do Concello da Pontenova.
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A Pontenova, 6 de agosto de 2024.- O Alcalde - Presidente, Dario Campos Conde.
R. 2382

RIBEIRA DE PIQUIN

Anuncio

Por Resolucién da Alcaldia num. 2024/230, de data 29 de xullo, prestouse aprobaciéon ao Padron do prezo
publico pola prestacién do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de xufio de 2024, o cal se
expdn ao publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sta publicacién ao obxecto de
que poida ser examinado e presentar contra o mesmo as reclamacidons que se estimen pertinentes. Asi
mesmo faise saber que dita publicacion servira de notificacion colectiva a todos os contribuintes nel
comprendidos ao amparo da Lei Xeral Tributaria.

Ribeira de Piquin, 29 de xullo de 2024.- Alcalde-presidente, Don Roberto Fernandez Rico.
R. 2383

Anuncio

Por Resolucién da Alcaldia num. 2024/231, de data 29 de xullo, prestouse aprobaciéon ao Padron do prezo
publico pola prestacion do Servizo de Centro de Dia correspondente ao mes de xufio de 2024, o cal se expoén
ao publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sta publicacién ao obxecto de que
poida ser examinado e presentar contra 0 mesmo as reclamacions que se estimen pertinentes. Asi mesmo
faise saber que dita publicacion servirda de notificacién colectiva a todos os contribuintes nel comprendidos
ao amparo da Lei Xeral Tributaria.

Ribeira de Piquin, 29 de xullo de 2024.- Alcalde-presidente, Don Roberto Fernandez Rico.
R. 2384

SARRIA

Anuncio

Exposicion publica do Padron das taxas polos servizos de subministracion de auga, saneamento e
depuracién de augas residuais; recollida de lixo do Concello de Sarria.

Configurado pola empresa concesionaria do servizo de subministracion domiciliaria de auga potable e
saneamento-depuracién; o padrén das taxas polos servizos de subministracion de auga, conservacion de
contadores, canon da auga e recollida de lixo, correspondente ao segundo trimestre de 2024, o citado
padrén estara a disposicion do publico durante 15 dias a contar dende a data de publicaciéon do presente
anuncio no BOP na Oficina de ESPINA & DELFiN, S.L. sita na rda Peregrino n® 31 Portal 1 Baixo; en horario de
9:00 a 14:00 horas, de luns a venres, para que os interesados poidan examinalo, e, no seu caso, formular as
reclamacions oportunas.

Contra os recibos que contén o padréon podera formularse perante o Sr. Alcalde, o recurso de reposiciéon
previo ao contencioso - administrativo do artigo 14.2 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo
gue se aproba o texto refundido da lei reguladora das facendas locais, no prazo dun mes que se contara
dende o dia seguinte ao da finalizacion da exposicién publica do padrén, nos termos previstos en dito
precepto legal. Polo que respecta ao canon da auga podera ser obxecto de reclamacién econémico -
administrativa ante o 6rgano econdmico - administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia tamén no
prazo dun mes dende que se entenda producida a notificacion consonte co disposto no artigo 49.7 do
Decreto 136/2012 polo que se aproba o regulamento do canon da auga e do coeficiente de vertido a
sistemas publicos de depuracién de augas residuais.

Neste senso, a publicacion no Boletin Oficial da Provincia deste anuncio, produce efectos: de notificacion
expresa ao abeiro do disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria; e de
anuncio de cobranza segundo o disposto no artigo 24 do Real decreto 939/2005, de 29 de xullo, que aproba
o regulamento xeral de recadacion.

0 pago podera efectuarse nas oficinas da empresa ESPINA & DELFIN, S.L. abertas ao publico de 9:00 a 14:00
horas, de luns a venres.
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Transcorrido o periodo voluntario de pago establecido, ata o 4 de Outubro de 2024, as débedas pendentes
esixiranse pola via de constrinximento coa recarga de prema, os xuros de mora e as custas que se produzan.
Polo que respecta ao canon da auga a via de

constrinximento serd realizada pola conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia.
Sarria,4 de Xullo de 2024.- A SR. ALCALDE, Claudio Melquiades Garrido Martinez.
R. 2385

Anuncio

O dia 06/08/2024, o Alcalde de Sarria, mediante Decreto 2024-1305, aprobou a lista definitiva de admitidos
e excluidos ao proceso de seleccidén polo sistema de mobilidade de duas prazas de policia local.

Expediente num.: 35/2024

RESOLU(;IC')N DE ALCALDIA APROBANDO A LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E I-;XCLUI'DOS AO PROCESO DE
SELECCION POLO SISTEMA DE MOBILIDADE DE DUAS PRAZAS DO CORPO DE POLICIA LOCAL

Antecedentes:

No Boletin Oficial da Provincia de Lugo nimero 167, de data 19 de xullo de 2024, publicouse a lista
provisional de persoas admitidas e excluidas no proceso selectivo para a provision de duas prazas de policia
local mediante o sistema de mobilidade, outorgando un plazo de 10 dias habiles a efectos de alegacions a
referida lista.

Vistas as alegacions presentadas durante o referido prazo

De conformidade co establecido no artigo 20 do Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da
Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado, aprobado polo Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, e o artigo 21.1.g), da Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Réxime Local,

RESOLVO

PRIMEIRO. Aprobar, conforme o punto 4 das bases, a seguinte relacién definitiva de aspirantes admitidos e
excluidos:

APELIDOS E NOME DNI ADMITIDO CELGA CAUSAS EXCLUSION
Armesto de Hojas, Oliver FEED ] HFF* Sl NON
Pérez Soto, lvan FHREGZ P RAH Sl Sl

SEGUNDO. Publicar, conforme o punto 4 das bases a relacion definitiva de admitidos e excluidos, no Boletin
Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios e na sede electrénica do Concello de Sarria
https://sarria.sedelectronica.es

TERCEIRO. Nomear como membros do tribunal cualificador, conforme ao punto 5 das bases, a:
- PRESIDENCIA:

Titular: Jesus Pifieiro Santos. Intendente Xefe da Policia Local do Concello de Lugo.
Suplente: José Luis Pifieiro Santos. Inspector da Policia Local do Concello de Lugo.
- VOGALIAS:

Titular: José Manuel Rio Espifio. Inspector da Policia Local do Concello de Lugo.
Suplente: Javier Arias Ferreria. Oficial da Policia Local do Concello de Lugo

Titular: Alberto Rincén Bueno. Policia Local do Concello de Sarria.

Suplente: Fermin Lépez Cabana. Asesor Xuridico do Concello de Sarria.

Titular: Ana Maria Lombao Fouz. Policia Local do Concello de Sarria.

Suplente: Jesus Gonzalez Martinez. Policia Local do Concello de Sarria.

- SECRETARIA:

Titular: Patricia Fanego Candia. Técnico de Persoal do Concello de Sarria
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Suplente: José Antonio Carro Asorey. Secretario Xeral do Concello de Sarria.

CUARTO. Notificar esta resolucion aos membros do tribunal para a sua constitucion, asi como ao persoal
colaborador/controlador.

Segundo a base 6.3, o tribunal procedera a baremacién dos méritos e publicaraa no taboleiro de anuncios da
sede electrénica do Concello de Sarria https://sarria.sedelectronica.es, con indicacién da puntuaciéon obtida
por cada aspirante.

Segundo a base 6.4, contra a baremacién, as persoas aspirantes que o consideren oportuno poderan
presentar reclamaciéns, ante o propio tribunal, no prazo de cinco (5) dias habiles contados a partir do dia
seguinte ao da publicaciéon da baremacién

Sarria, 6 de agosto de 2024.- O Alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez.
R. 2401

Anuncio

Formalizacién de contrato: axudante de obras

Estabilizacion de emprego temporal

O dia 06/08/2024, o Alcalde do Concello de Sarria, mediante Decreto 2024-1307, ditou a seguinte
resolucioén:

“Expediente: 48/2023

Procedemento: Proceso para a provision, como persoal laboral fixo, de unha praza de Axudante de Obras,
Grupo V, incluida na Oferta de Emprego para a Estabilizacion do Emprego Temporal do Concello de Sarria.

DECRETO DE ALCALDIA

Con data 18/06/2024 o tribunal de seleccion, segundo o estabrecido na base xeral 9.1.5, publicou na sede
electronica https://sarria.sedelectronica.es a relacion de aspirantes por orde de puntuacion e, segundo a
base xeral 10.1, elevou a proposta de contratacion da seguinte persoa:

. Rodriguez Rodriguez, Dario (**313%)

Na referida publicacion abriuse o prazo para presentar a documentacion requirida na base xeral 10.2 por
parte da persoa proposta.

Considerando que o aspirante presentou a documentacion esixida na base xeral 10.2

Visto o Decreto 202024-1067, de data 02/07/2024, mediante o cal se da por rematado o poceso de seleccion.
Visto o estabrecido na base 11 respecto da finalizacion do proceso selectivo e contratacion.

Vista a dilixencia de conformidade n.° 2024-0273 emitida pola Intervencion Municipal, con data 06/08/2024.

De conformidade co establecido no artigo 21.1.g) e 21.1.h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
bases do Réxime Local, RESOLVO:

PRIMEIRO.- Contratar a Dario Rodriguez Rodriguez (**313%), como persoal laboral fixo para ocupar a praza
de Axudante de Obras, Grupo V, incluida na Oferta de Emprego para a Estabilizacion do Emprego Temporal
do Concello de Sarria.

SEGUNDO.- Publicar esta vresolucion no BOP e na sede electronica do Concello de Sarria:
https://sarria.sedelectronica.es.

Mdndao e asinao o Sr. Alcalde-Presidente, en Sarria, a data da sinatura electronica, do que eu, Secretario,
dou fe

O presente acto pon fin d via administrativa e que contra o mesmo, de conformidade co previsto nos artigos
25 e 46 da Lei 29/1998 de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa, poderd
interporier recurso contencioso-administrativo, ante o Xulgado desta Orde en Lugo,no prazo de dous meses a
contar dende o dia seguinte 6 da notificacion.

Non obstante poderd interpofier, nos termos dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de outubro do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, recurso potestativo de reposicion ante o
mesmo Organo que ditou o acto no prazo dun mes contado dende o dia seguinte d recepcion desta
notificacion, contra a resolucion expresa do recurso de reposicion poderd interpofier o recurso contencioso-
administrativo no devandito prazo de dous meses e, no caso de que non se resolvera expresamente, o prazo
para interposicion serd de seis meses, contados dende que se produza o acto presunto.

Todo isto sen prexuizo de que poida interpofer calquera outro recurso que estimese conveniente.”
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Sarria, 7 de agosto de 2024.- O Alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez.
R. 2402

O VICEDO

Anuncio

Habiéndose aprobado por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de agosto de 2024 las bases y la
convocatoria para cubrir una plaza de auxiliar administrativo de administracién general vacante en la plantilla
de personal del Ayuntamiento de O Vicedo, mediante sistema de oposicion libre, se abre el plazo de
presentacion de solicitudes, que serd de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Bases de convocatoria para la seleccion y provision, mediante oposicion libre, de una plaza de auxiliar
administrativo de administracion general, vacante en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de O Vicedo.

Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la provision en propiedad de una plaza incluida en la oferta publica ordinaria
de empleo correspondiente al ejercicio del afio 2024, aprobada por Junta de Gobierno de 20 de mayo de
2024 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo n.° 156 de 6 de julio de 2024, cuyas
caracteristicas son:

Grupo C

Subgrupo C2

Escala Administracion general
Subescala Auxiliar

Denominacion Auxiliar administrativo
Num. de vacantes Una (1)

Las contempladas en el articulo 169.1 c) del texto refundido de
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local aprobado por
Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, asi como aquellas
otras que, dentro de su competencia, puedan ser encomendadas por
superior jerdrquico.

Desempefio de la Secretaria del Juzgado de Paz.

Funciones encomendadas

Sistema de seleccion Oposicion libre

Segunda. — Requisitos de los aspirantes.

En la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

—Tener la nacionalidad espafiola o estar incluido entre los extranjeros a los que se refiere el articulo 57 del
Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante, TREBEP).

—Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de la plaza.
—Haber cumplido los 16 afos de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

—No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones publicas o de los 6érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleados o cargos publicos por resolucién judicial para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

—Estar en posesiéon de alguno de los siguientes titulos: Graduado Escolar o equivalente. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, ademas de aportar la credencial que acredite su homologacion, se
adjuntara al titulo su traduccién jurada.
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Ademas, debe estar en posesion del titulo de CELGA 3 o equivalente, como minimo. En caso de no acreditar
la titulacidn, los aspirantes deberdn superar un ejercicio escrito de aptitud.

—Ademas de los requisitos anteriores, los aspirantes con discapacidad deberan tener reconocida la condicién
juridica de la persona con discapacidad con un grado de Minusvalia igual o superior al 33%. En esta
convocatoria, y dado el nimero de vacantes que se convocan (1), es imposible aplicar la cuota de reserva de
discapacitados que se establece en el articulo 59 del Real decreto legislativo 5/2015, del 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto refundido de la ley del estatuto basico del empleado publico, sin perjuicio de que
las personas con discapacidades hagan constar en su solicitud esa condicién, debiendo el Ayuntamiento
adoptar las medidas necesarias para establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempo y recursos
en el proceso de seleccion, y en dicho caso, las adaptaciones en el lugar de trabajo a las necesidades de las
personas con discapacidad.

Los requisitos deberan reunirse el Gltimo dia del plazo de presentacion de instancias y mantenerse en el
momento de tomar posesion de la plaza.

De acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales, por medio de estas bases se informa a todos los interesados en participar en esta
convocatoria que los datos personales facilitados a través de la instancia y documentacion aportada a los
efectos seran almacenados en un fichero titularidad del Ayuntamiento de O Vicedo con la Unica finalidad de
valorar su candidatura. Asimismo, y a través de estas bases, se informa de la posibilidad que tales
interesados tienen de ejercitar los derechos de acceso, rectificacién y cancelacion, en relacion con sus datos
personales, en los términos establecidos por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos Personales, y
dirigiéndose al Ayuntamiento de O Vicedo (sito en Travesia da Marifia, 57 de O Vicedo). Dichos datos no
seran cedidos a terceros, salvo que la Ley lo prevea o lo exija expresamente.

Tercera. — Forma y plazo de presentacion de instancias.
3.1. Solicitudes.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion deberan contener los datos personales de los
aspirantes, la manifestacién de que relinen todas y cada una de la condiciones exigidas en la base segunda
de la convocatoria, referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de instancias, y la
expresion de que, en caso de ser nombrados, se comprometen a prestar juramento o promesa de cumplir
fielmente las obligaciones del cargo con lealtad al Rey y guardar y hacer guardar la Constitucién como norma
fundamental del Estado.

Estas se dirigiran al sefor alcalde del Ayuntamiento de O Vicedo.

Se pone a disposicion de los/as interesados modelos normalizados de solicitudes como anexo Il a las
presentes bases.

A la solicitud se deberd adjuntar la siguiente documentacion:
—Fotocopia del DNI o pasaporte.
—Titulacion de Celga 3 o equivalente.

Los aspirantes con algun tipo de discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud, con el fin de hacer las
adaptaciones de tiempo y medios necesarios, para garantizar la igualdad de oportunidades con el resto de
los aspirantes.

Para que sean tenidos en cuenta, los documentos se presentaran en castellano o gallego. En caso de
presentarse en otra lengua, se acompafara copia traducida al castellano o gallego por traductor jurado.

3.2. Datos consignados.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su solicitud, pudiendo unicamente
solicitar su modificacibn mediante escrito motivado dentro del plazo sefalado en el apartado 3.3 de esta
base. Transcurrido este plazo no se admitira peticion de esta naturaleza, salvo causa de excepcion
sobrevenida, justificada y libremente apreciada por el 6rgano municipal competente.

3.3. Plazo de presentacidon de instancias.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Si el plazo expirase en dia inhabil,
se entenderd prorrogado el plazo hasta el primer dia habil siguiente.

3.4. Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud debidamente cumplimentado, junto con la documentacién indicada, se presentaran en
el registro general del Auntamiento de O Vicedo, sito en Travesia da Marifia n® 57 de O Vicedo, en horario de
oficina de 9:00 a 15:00, o bien mediante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones publicas. La direccién de de la
sede electrénica del Ayuntamiento de O Vicedo es la siguiente: https://concellodovicedo.sedelectronica.es.
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La presentacion de la instancia implica, a los efectos previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el consentimiento de los afectados
para su inclusion en el fichero de personal de esta entidad local, cuya finalidad es la derivada de la gestion
del proceso de selecciéon, siendo obligatoria su cumplimentacién, disponiendo de los derechos de acceso,
rectificacién y cancelacion y oposicién en los términos previstos en la legalidad vigente y siendo responsable
del fichero la entidad local.

3.5. Defectos subsanables.

Si alguna instancia adoleciese de algin defecto subsanable podrad requerirse a la persona interesada para
que, en el plazo de diez dias, subsane la fata o acompane los documentos preceptivos, con apercibimiento de
que, de no hacerlo asi, sera excluida de la lista de admitidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion
de la persona interesada.

Cuarta. — Admision de aspirantes.

4.1. Lista de admitidos y excluidos.

Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos.

Dicha resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento de O Vicedo (https://concellodovicedo.sedelectronica.es) y, en su caso, en el tablén de
anuncios, para mayor difusion, contendra, ademas, el lugar, fecha y hora de comienzo de la primera prueba
de la oposicion. En dicha resolucion se incluird la composicion nominal del tribunal calificador.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la resolucion, para poder subsanar el defecto que haya motivado su exclusion, siempre y
cuando sea un defecto subsanable, tal y como establece el articulo 68.1 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pulblicas, sin perjuicio de formular las reclamaciones que
estime pertinentes.

Si no se formulasen reclamaciones, quedara definitivamente aprobada la relacion.

4.2. Reclamaciones, errores y rectificaciones.

La publicacién de la resolucién por la que se declara aprobada la lista de personas admitidas y excluidas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Lugo serd determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o
recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de la persona
interesada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese de modificar la fecha o la hora de
celebracion del primer ejercicio, se hard publico a través del Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y de la
sede electrénica.

Quinta. — Tribunal calificador.

5.1. Composicién.

Los 6rganos de seleccién seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en
representacion o por cuenta de nadie.

El tribunal calificador de las pruebas selectivas estara compuesto por un nimero impar de miembros con
voto, nunca inferior a cinco. Estara constituido por: presidente (un funcionario con habilitaciéon de caracter
nacional), secretario (un funcionario con habilitaciéon de caracter nacional) y tres vocales (tres funcionarios
locales), designados por resolucién de Alcaldia.

El tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respectivos, que simultaneamente con los titulares
habran de designarse.

5.2. Incorporacion de personal asesor y colaborador.

El Tribunal calificador podra proponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor en aquellas pruebas
que demanden oir la opinién de personal técnico especialista y/o de colaboracién en las tareas de apoyo en
el desarrollo del proceso selectivo, que tendran voz pero no voto.

Anuncio publicado en: Num BOP 185 afio 2024 (10/08/2024 08:00:00)



19 Nim. 185 - sabado, 10 de agosto de 2024 BOP Lugo

5.3. Actuaciones y constitucion del tribunal calificador.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, del presidente, secretario o de
quienes los sustituyan, y de otro miembro del tribunal. En caso de ausencia, tanto del presidente titular como
del suplente, el primero nombrara de entre los vocales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el presidente titular no designe a nadie, su sustitucion se hara por el vocal de mayor
antigiedad.

El secretario tiene voz y voto.

El tribunal resolvera todas las dudas que surjan de la aplicaciéon de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria,
mediante voto nominal. En caso de empate, se repetird la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste
el empate, éste lo dirimira el presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido en la resolucion de nombramiento de los miembros del
tribunal, votando en ultimo lugar el presidente.

Los acuerdos del tribunal solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

El tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
puedan suscitar el proceso selectivo.

5.4. Abstencién.

Los miembros del tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico o en el
articulo 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

5.5. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando juzguen que concurren en ellos alguna o
varias de las circunstancias sefialadas en la precedente base 5.3, siguiéndose para ello el procedimiento
establecido en el articulo 24 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. Revision de las resoluciones del tribunal calificador.

Las resoluciones del tribunal calificador vinculan a la Administracién municipal sin perjuicio de que ésta, en
su caso, pueda proceder a su revisidbn conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso habran de practicarse
de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

5.7. Clasificacion del tribunal calificador.

El tribunal calificador que actie en estas pruebas selectivas tendra la categoria prevista en el articulo 30 del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, en funcién del Subgrupo en que estén incardinadas las plazas
convocadas.

Sexta. — Proceso selectivo.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico. La no presentacion de un
aspirante a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamado determinara automaticamente el
decaimiento de sus derechos a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido del
procedimiento selectivo, salvo en los casos debidamente justificados y libremente apreciados por el tribunal.

El tribunal identificard a los aspirantes al comienzo de cada ejercicio y podra requerirles en cualquier fase del
proceso selectivo para que se identifiquen debidamente, a cuyos efectos deberdn asistir a cada ejercicio
provisto del documento nacional de identidad, o, en su caso, documento equivalente. En la correccion de los
ejercicios se garantizard por parte del tribunal calificador, siempre que sea posible en atencion a la
naturaleza de los mismos, el anonimato de los aspirantes.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente debera transcurrir el plazo minimo de setenta
y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los
anuncios de celebracion de las siguientes pruebas se haran publicos en el tablén de anuncios de la
Corporacién y sede electrénica, con veinticuatro horas al menos de antelacién al comienzo de las mismas.

Si en algin momento del proceso selectivo el tribunal tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes
no cumple uno o varios de los requisitos exigidos o de la certificaciéon acreditativa resultara que su solicitud
adolece de errores o falsedades que imposibilitaran su acceso a la plaza en los términos establecidos en la
convocatoria, debera proponer, previa audiencia del interesado, su exclusién a la autoridad convocante,
comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admisién a las pruebas selectivas.

La oposicidon constara de los siguientes ejercicios, todos ellos obligatorios y eliminatorios y seran evaluados
separada y independientemente por el Tribunal.
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6.1 PRIMER EJERCICIO - APARTADO A) MATERIAS COMUNES - Temas 1 a 5 (Anexo |)

El primer ejercicio consistira en la exposicion por escrito de un tema de caracter general relacionado en el
apartado A) MATERIAS COMUNES del programa, sin que tenga que atenerse a los epigrafes concretos de los
temas, con un tiempo maximo para realizar el ejercicio de una (1) hora.

El ejercicio sera leido por las personas aspirantes delante del Tribunal, en la fecha que este determine.

Este ejercicio sera obligatorio y eliminatorio; se puntuarda de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener una
puntuacion minima de 5 puntos para superarlo.

6.2 SEGUNDO EJERCICIO - APARTADO B) MATERIAS ESPECIFICAS - Temas 6 a 24 (Anexo 1)

Consistira en la exposicion por escrito de cuatro (4) temas, uno por cada uno de los bloques en que se divide
el apartado B) MATERIAS ESPECIFICAS que figuran en el Anexo |.- Temario, seleccionados por sorteo.

El tiempo maximo para la realizacion del segundo ejercicio sera de 2 horas y cuarenta minutos (2:40 h).

Este ejercicio serd leido por las personas aspirantes ante el Tribunal, en la fecha que este determine. El
Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido de los temas o solicitar aclaraciones en relacién con la
prueba realizada, de manera que le permita formar una opinion mas precisa de los conocimientos de cada
persona aspirante.

Este ejercicio tiene caracter obligatorio y eliminatorio; se puntuara de 0 a 10 puntos cada tema, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos por tema para superarlo. Puntuacion maxima: 40 puntos.

6.3 TERCER EJERCICIO - APARTADO B) MATERIAS ESPECIFICAS - Temas 6 a 24 (Anexo 1)

Consistira en un supuesto practico que tendra por objeto comprobar la aplicacion practica de los
conocimientos que se incluyen en el programa contenido en el apartado B) MATERIAS ESPECIFICAS (Temas 6
al 24) que responda a las funciones o tareas de la plaza que se convoca.

El tiempo maximo para realizar el ejercicio serd de una (1) hora y treinta (30) minutos. Este ejercicio podra
ser leido por las personas aspirantes delante del Tribunal, a propuesta de este, en la fecha que determine.

El Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido del ejercicio o solicitar aclaraciones en relacién con
la prueba realizada, de manera que le permita formar una opinion mas precisa de las habilidades
profesionales de cada persona aspirante.

Este ejercicio podra ser realizado o transcrito utilizando las herramientas informaticas que sean necesarias a
criterio del Tribunal.

Este ejercicio tendrd caracter obligatorio y eliminatorio; se puntuard de 0 a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superarlo.

6.4 CUARTO EJERCICIO: PRUEBA DE GALLEGO

Dando cumplimiento a lo sefialado en el articulo 51 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del Empleo Publico de
Galicia, la prueba de gallego consistira en la traduccion de un texto de castellano a gallego o de gallego a
castellano cuyo contenido correspondera al exigido para la obtenciéon de la acreditacién del nivel de gallego
gue se exige en la base segunda: CELGA 3.

Estardn exentos de la realizacién de la prueba de gallego las personas aspirantes que acrediten poseer,
dentro del plazo de presentacién de solicitudes, el nivel de gallego exigido en la base segunda o superior.
Este ejercicio es obligatorio y eliminatorio; se calificard como apto o no apto, siendo necesario obtener el
resultado de apto para superarlo.

La calificacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios
obligatorios.

Séptimo. — Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.

En el plazo de quince dias naturales contados a partir de la resolucién en que se dé a conocer el nombre del
aspirante que ha resultado seleccionado, este debera presentar en el registro general del Ayuntamiento de O
Vicedo los siguientes documentos acreditativos de que posee las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en esta convocatoria:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad (que deberd presentarse acompanado de su original para
su compulsa).

b) Fotocopia autentificada o fotocopia (que deberdn presentarse acompafada de original, para su compulsa)
del titulo académico referido en la base segunda.

En el supuesto de haber invocado el titulo equivalente a los exigidos, habra de acompanarse un certificado
expedido por el organismo competente que acredite la citada equivalencia.

Si estos documentos estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé el plazo de presentacion de
instancias, debera justificar el momento en que concluyeron los estudios.
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¢) Certificado médico original, acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el
normal ejercicio de las funciones propias de la categoria en las que se accede, expedido por un colegiado/a
en ejercicio.

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de persona con discapacidad deberan presentar
certificacion expedida por los 6rganos competentes que acredite su condicién, asi como la compatibilidad
con el desempeno de las tareas y funciones correspondientes.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas y poseer la
capacidad funcional para el desempefio de las funciones de la plaza a la que se aspira segun modelo que
figura como anexo lll a esta convocatoria.

e) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social.
f) Certificado de titularidad de la cuenta bancaria.

Los documentos que figuren en los archivos de este Ayuntamiento o a los que el Ayuntamiento pueda
acceder por figurar en otros registros publicos siempre que esté autorizado para ello, no serd necesario que
sean presentados por los interesados.

La no presentacion por el aspirante seleccionado, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada, de la
documentacién requerida dentro del plazo establecido, determinara la imposibilidad de nombrarlo, quedando
anuladas respecto a él las actuaciones y decayendo en todos sus derechos, sin perjuicio de otras posibles
responsabilidades en que hubiera podido incurrir.

En este caso el tribunal seleccionador formulara propuesta a favor del siguiente de la lista, segun el orden de
puntuacion en todo caso.

La resolucion del nombramiento sera adoptada por la Alcaldia a favor del aspirante propuesto por el tribunal.

Efectuado el nombramiento por la Alcaldia-Presidencia se procedera a notificarlo al interesado que estara
obligado a tomar posesion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la recepciéon de la notificacion,
compareciendo para ello en la Secretaria del Ayuntamiento.

Transcurrido dicho plazo sin efectuarlo, salvo causa de fuerza mayor, se entendera que renuncia a la plazay
consiguiente nombramiento.

Octava. — Proteccion de datos de caracter personal.

De acuerdo con la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, se informa de que los
datos personales seran tratados por el Ayuntamiento de O Vicedo, con la Unica finalidad de tramitar su
participacion en esta convocatoria de empleo publico. El tratamiento de los datos esta legitimado por la
legislacion administrativa vigente en cada momento, asi como por el consentimiento que el interesado presta
mediante su firma. Los datos no seran cedidos a terceros, salvo que la ley lo permita o lo exija expresamente.

Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y supresion (derecho al olvido), limitacion del
tratamiento, portabilidad de los datos y de oposicidén, en relacion a sus datos personales, dirigiéndose al
Ayuntamiento de O Vicedo.

Novena. — Publicidad.

Las presentes bases serdn objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo y un extracto en
el Diario Oficial de Galicia y en el Boletin Oficial del Estado.

A partir del anuncio publicado en el Boletin Oficial del Estado comenzara a contar el plazo de presentacién de
solicitudes.

El resto de actos relacionados con el proceso selectivo se publicaran en el tablén de anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de O Vicedo.

Décima. — Aplicacion e interpretacion de las bases.

El mero hecho de presentar la instancia solicitando tomar parte en el proceso de selecciéon constituye
sometimiento expreso de los aspirantes a las presentes bases, que tienen la consideracion de ley reguladora
de esta convocatoria.

El tribunal de seleccion queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases y disposiciones
vigentes que regulen la materia.

Decimoprimera. — Normas finales y normas supletorias.

Las presentes bases, la convocatoria correspondiente y cuantos actos administrativos se deriven de las
mismas y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y
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forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y demas legislacion concordante.

Para todo cuanto no se halle establecido en estas bases sera de aplicacién, respecto del procedimiento a
seguir, lo previsto en la Ley de Bases de Régimen Local, de 2 de abril de 1985; Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracién del Estado; la Ley 5/1997, de 22 de julio, de
Administracion Local de Galicia; las disposiciones estatales aplicables a los entes locales, y las restantes
normas que resulten de aplicacion.

Contra la resolucion, que aprueba la presente convocatoria y sus bases, podra interponerse recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo se podra interponer directamente ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Lugo
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de dicha
publicacion. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere oportuno.

O Vicedo, 1 de agosto de 2024.- El Alcalde, José Jesus Novo Martinez.
ANEXO I: TEMARIO
Apartado A.- Materias comunes

Tema l.- La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Principios generales. Los derechos y
deberes fundamentales de los espafioles.

Tema Il.- La proteccién de los derechos fundamentales. El recurso de amparo.
Tema lll.- El Estatuto de Autonomia de Galicia: estructura y contenido. Titulo preliminar.

Tema IV.- Régimen local espanol. Principales leyes reguladoras del régimen local. Entidades que comprende
la Administracion Local.

Tema V.- Las competencias de los municipios. Competencias propias, competencias delegadas vy
competencias distintas de las propias.

Apartado B.- Materias especificas
1.- Bloque 1 (Temas VI, VII, VIl y IX)

Tema VI.- La poblacién. El padréon municipal: concepto y naturaleza. Obligaciéon de inscribirse. Contenido.

Tema VII.- Organos de gobierno municipales. El Alcalde: eleccién, deberes y atribuciones.

Tema VIII.- El Ayuntamiento Pleno: integracion y funciones. La Junta de Gobierno Local: integraciéon y
funciones.

Tema IX.- Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales. Procedimientos de elaboracién y aprobacién.
2.- Bloque 2 (Temas X, XI, XII, XII y XIV)

Tema X.- Contratos del sector publico: delimitacion de los tipos contractuales segun la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico.

Tema Xl.- El contrato de obras y su regulacion en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector
publico.

Tema XIl.- Contratos del sector publico: competencias y normas especiales de contratacién en las entidades
locales.

Tema XIllI.- El procedimiento administrativo comun: significado. Principios generales. Fases.

Tema XIV.- El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Motivacién y notificacion. Eficacia y validez
de los actos administrativos.

3.- Bloque 3 (Temas XV, XVI, XVII, XVIII y XIX)

Tema XV.- Recursos administrativos: objeto y clases. Recurso extraordinaria de revisidon. Recurso potestativo
de reposiciéon. Recurso de alzada.

Tema XVLI.- El registro de documentos: concepto. Registro de entrada y salida. El sistema integrado de
registros.

Tema XVIL.- Informatica basica. El ordenador: concepto. Hardware y software. Sistema operativo .
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Tema XVIIL.- Aplicaciones informaticas del paquete de ofimatica de cdédigo abierto LibreOffice: conceptos
generales.

Tema XIX.- Los bienes de las entidades locales. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
4.- Bloque 4 (Temas XX, XXI, XXII, XXIlI y XIV)

Tema XX.- Hacienda publica local: principios constitucionales. Recursos de los municipios. Fases de ejecucién
del gasto publico local.

Tema XXI.- El presupuesto de las entidades locales. Principios presupuestarios. Elaboraciéon y aprobacién del
presupuesto de la entidad local.

Tema XXII.- La partida presupuestaria. Las modificaciones de crédito. Crédito extraordinaria, suplemento de
crédito, transferencias de crédito y generacién de crédito. Incorporacién de remanentes de crédito.

Tema XXIIl.- Ingresos de las entidades locales: enumeracién. Los tributos locales: principios generales y
principios especificos.

Tema XXIV.- Enumeracion y clasificacion de los impuestos municipales. Impuesto de bienes inmuebles: hecho
imponible, exenciones, sujetos pasivos y base imponible.
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ANEXO Il : MODELO DE SOLICITUD

DON/DOMA ..t ,conelDNI ..., ,
con fecha de nacimiento ..............ccveuennn. sdomicilio en calle ..o
............................................................ ,localidad ...................cccceeiiiiieeieeanials, €Odigo postal L.,
provincia .................. ,teléfono ...ooveveiii, ,ycorreo electrdnico ...
EXPONE:

- Que abierto el plazo de admisién de solicitudes para participar en el proceso selectivo de un funcionario de
carrera para cubrir una plaza de auxiliar administrativo de administracién general vacante en la plantilla de
personal del Ayuntamiento de O Vicedo (grupo C, subgrupo C2),

- Que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria a la fecha de expiracién del plazo
de presentacion de solicitudes.

- Que declara conocer las bases generales de la convocatoria para la provisidon en propiedad de una plaza de
auxiliar administrativo de administracién general vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento de O
Vicedo, mediante el sistema de oposicion libre.

SOLICITA:

- Ser admitido a participar en el proceso selectivo de un funcionario de carrera para cubrir una plaza de
auxiliar administrativo de administracion general (grupo C, subgrupo C2).

- Adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacién de los ejercicios o pruebas selectivas.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANA:

1. Fotocopia del DNI o pasaporte.

2. En caso de discapacidad: Certificado de discapacidad y de capacidad para el desempefio de las tareas o
funciones del puesto.

Firmado.:
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ANEXO 11l

MODELO DE DECLARACI()N’RESPONSABLE A QUE SE REFIEREN LAS BASES QUE RIGEN EL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION COMO FUNCIONARIO DE CARRERA DE UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO

DONA/DON ... eetieteeteetteeetesteesseessees e e seeseesseseeeseessesseesseenseeseeesee s seeseenseenseesseess e s senseeaseeseeaseesseeaseenseennesseenreas
con DNI, NIE 0 pasaporte NUMEIO......cieeuuieeeuieeeeieeieieeeeeaeeeaneeeeneeennnns , con direccién postal en ........cceceveeennnns

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

a) No estar afectada/o por ninguno de los motivos de incompatibilidad recogidos en la legislacién vigente
sobre incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas.

b) No haber sido separada/o del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas por expediente disciplinario o resolucion
judicial firme ni encontrarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones de la plaza a la que se aspira.

Lugar, fecha y firma.
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Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran
en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran en la sede electronica de este Ayuntamiento
[direccion https://www.concellodovicedo.sedelectronica.es] y en el tablén de anuncios para mayor difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente el
recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, ante la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de O Vicedo, de conformidad con los articulos
123 e 124 da Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pulblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Lugo, 0, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si este radica en lugar distinto,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optase por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

O Vicedo, 7 de agosto de 2024.- El Alcalde, José Jesus Novo Martinez.
R. 2403

Anuncio

Téndose aprobado definitivamente polo Pleno do Concello o expediente n°® 9/24 de modificacion do
presuposto municipal de gastos para 2024, consonte 6 acordo acadado na sesidn extraordinaria celebrada o
dia 9 de xullo de 2024, ascendendo o seu importe a cantidade de SETENTA E DOUS MIL SETECENTOS
DEZANOVE EUROS CON CORENTA E NOVE CENTIMOS (72.719,49 euros), de conformidade co preceptuado e,
en cumprimento do disposto no artigo 177.2 en relacién co artigo 169.3 do Real decreto lexislativo 2/2004,
de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da lei reguladora das facendas locais, faise publico
que, despois de dito expediente, o resumo por capitulos do estado de gastos do devandito presuposto queda
da forma seguinte:

Capitulo I, Gastos de persoal: .......c.coeiiiiiiiiiiiiieii e, 1.522.769,70
Capitulo Il, Gastos en bens correntes e Servizos: .......ccceeeueeeueennn.n. 940.195,26
Capitulo lll, Gastos fiNANCEIN0S: ....cuueveiinieieeie e e e e e 1.000,00
Capitulo IV, Transferencias COrrentes: ....ceeevueeeeeeereeeneeereeeenneeeenans 96.940,00

Capitulo V, Fondo de continxencia e outros imprevistos: ........cccccceeeuurennnen.
Capitulo VI, Investimentos reais: ......ccoeeeueeeeeeiiieeieeiieeiieeeeeeeee. 1.455.373,38
Capitulo VII, Transferencias de capital: .....cccuevviiiiiiiiiiiiic e,
Capitulo VIII, Activos fINANCEIr0S: .ovvvuieiiiii e e e e
Capitulo IX, Pasivos fiNanCeIr0S: .....oiiiiuieeiiiee et e e e e eaa s
SUMA TOTAL ittt e e et e e s e e e e e e e e aaeeees 4.016.278,34

De conformidade co preceptuado no artigo 171.1 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo
que se aproba o texto refundido da lei reguladora das facendas locais, contra a aprobacion definitiva do
expediente n°® 9/24 de modificacion de presuposto municipal de gastos para 2024, poderase interpor
directamente recurso contencioso - administrativo perante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, na
forma e prazos que establecen as normas da xurisdicion contencioso - administrativa.

O que se fai publico para xeral conecemento e efectos.
O Vicedo, 7 de agosto de 2024.- O Alcalde, José Jesus Novo Martinez.
R. 2404
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