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CONCELLOS
BARREIROS
Anuncio

Por Resolucién da alcaldia de data 6 de febreiro de 2023, aprobouse o Padron Tributario da taxa pola prestacion
do servizo de augas, sumidoiro, lixo e Canon de auga da Xunta, correspondente ao 6° bimestre do exercicio
2022, asi como a apertura dun periodo de informacion publica por prazo de un mes a partir da publicacién do
presente edicto no BOP durante o cal todos os interesados poderan consultar o seu contido na Secretaria do
Concello e presentar as alegaciéns que estimen oportunas. Queda aberto o prazo de cobro en periodo voluntario
dende o dia 7 de febreiro ata o 7 de abril de 2023.

Contra o acto de aprobacion do padrén e da liquidacion de tributos municipais incorporada a este, poderase
formular recurso de reposicién ante esta Alcaldia, no prazo de un mes contado dende o dia seguinte ao de
finalizaciéon do periodo de exposiciébn ao publico do padrén de contribuintes ou ben recurso contencioso-
administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, sen que poidan interpofierse ambos
simultaneamente. Transcorrido o periodo de pago en voluntaria as débedas co municipio seran esixidas polo
procedemento de constrinximento co correspondente recargo de mora e costas que se produzan, no seu caso.

A falta de pagamento do Canon da Auga da Xunta no periodo voluntario sinalado supora a exixencia do mesmo
directamente ao contribuinte pola via de constrinximento pola conselleria competente en materia de facenda da
Xunta de Galicia. A repercusiéon do canon da auga poderd ser obxecto de reclamacién econémico-administrativa
ante o 6rgano econdmico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo dun mes dende esta
notificacion.

O presente anuncio ten caracter de notificacion colectiva ao abeiro do establecido nos artigos 102 da Lei Xeral
Tributaria e 23 e 24 do RD 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Recadacion.

Barreiros, 6 de febreiro de 2023.- A Alcaldesa-Presidenta, Ana Belén Ermida Igrexas.
R. 0382

BECERREA

Anuncio

Téndose aprobado polo Pleno deste Concello a Relacion de Postos de Traballo (expediente n® 1477/2023) por
acordo adoptado en sesion de 15 de decembro de 2022, dacordo co preceptuado polo artigo 127 do Real
Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposiciéns legais
vixentes en materia de Réxime Local, e polo artigo 202.3 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de
Galicia, reprodlicese a continuacion:

RELACION DE POSTOS DE TRABALLO

ANO 2023
A) FUNCIONARIOS DE CARREIRA
DENOMINACION |DOTA |N.C. |C.E. T.P | F.P | ADSCRIPCION |TITULACI |FUNCIONS OBSERVACION
C D. MEN- . . GRUPO- ON S
SUAL ESCALA- ACADEMI
SUBESCALA CA
UNIDADE 1 28 2.178,0(S |C |Al1-H.N.- T.U. RD | 1. As funcions | En propiedade
ADMINISTRATIVA 1 SECRETARIA 834/2003 | que lle
SECRETARIA- INTERVENCION correspondan
INTERVENCION . de
-Secretario- conformidade
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Interventor

CO previsto no
Real Decreto
128/2018, de
16 de marzo,
polo que se
regula o
réxime
xuridico  dos
funcionarios
de
Administraciéon
Local con
habilitacion de
caracter
nacional ou
normativa que
en cada
momento o
sustitua.

2. Ditar as
instrucions
que sexan
precisas para a
debida
coordinacion
cos servizos
municipais

3. Realizar
calquera outra
funcion,
propia da sua
categoria, que
se considere
necesaria para
o correcto
funcionamento
dos servizos.

-Xefe

Asuntos
Arquivo
Documentacion

Neg.
Xerais,

e

18

344,70

NS

opP

C2.-
ADMINISTRACI
ON XERAL.-
SUBESC.
AUXILIAR

G.ESO

1.Manexar
ordenadores e
aplicativos
informaticos e
tecnoloxicos

necesarios
para o
correcto
desempefio do
posto de
traballo.
2. Coidar e
manter as

ferramentas, o
material e a
maquinaria
utilizada.

3.
Determinacion
, distribucion,
priorizacién e
control do
traballo a
realizar asi
como elevar
propostas de
mellora de
funcionamento

En propiedade

Anuncio publicado en: Num BOP 37 afio 2023 (14/02/2023 08:00:00)



NUm. 037 - martes, 14 de febreiro de 2023

BOP Lugo

e

organizacion.
4. Atender ao
publico
presencial,
telefonica e
telematicamen
te.

5. Informar
sobre os
tramites

administrativo
s de escasa
complexidade.
6. Elaborar
documentos
administrativo
S sinxelos
mediante a
utilizacién dos
modelos
preestablecido
s polo

seu  superior
xerarquico.

7. Realizar a
introduciéon de
datos nas
ferramentas
de traballo
empregadas
no seu ambito
de actuacion.
8. Realizar
liquidaciéns
que conleven
operacions de
calculo sinxelo

e elaborar
presupostos
de asuntos
que

non requiran
especialidade

técnica
algunha.

9. Executar as
instrucions
concretas
sobre o
arquivo e a
xestion de

expedientes
recibidas polo
seu superior
xerarquico.
10. Xestionar
o arquivo
municipal.

11.
Fotocopiar,
ensobrar,
sellar e
dixitalizar
documentos
12. Dirixir
conforme  as
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instrucions
establecidas
polo seu
coordinador
correspondent
e e, baixo a
sta
supervisiéon, a
sia unidade
administrativa,
se é& o caso,
comprendendo
as  seguintes
tarefas:

a) Atender e
informar ao
publico
presencial,
telefénica e
telematicamen
te.

b) Velar polo
cumprimento
das
instrucions
marcadas polo
seu  superior
xerarquico
sobre o
exercicio das
funcions
propias do
negociado.

c) Distribuir as
tarefas entre o
persoal
adscrito ao
negociado.

d) Supervision
do correcto
funcionamento
do negociado,
dando conta
ao seu
responsable
de calquera
incidencia.

e) Xestionar a
tramitacién e
control de
expedientes e
os procesos
administrativo
S.

) Detectar
necesidades e
propofier
melloras de
funcionamento
do seu
negociado.
13. Informar
sobre os
tramites
administrativo
s relativos a
sia area de
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traballo.

14. Elaborar e
tramitar 0s
documentos
integrantes
dos
expedientes
de negociado,
baixo a
direccion do
seu

superior.

15. Supervisar
o
desenvolveme

nto das
instrucions
concretas
sobre o)
arquivo e a
xestion de

expedientes
polo persoal
ao seu cargo.
16. Realizar os
tramites
administrativo
s relacionados
coa xestion
dos
expedientes
do seu
negociado.

17. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sta
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

18.
Colaboracion
coas outras
dreas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

UNIDADE
ADMINISTRATIVA
DE
CONTABILIDADE,
TESOURERIA,
XESTION
TRIBUTARIA E
RECADACION
-Xefe de seccion
de Contabilidade
e Tesoureria.
Tesorera

22

1.135,5

NS

Cl.-
ADMINISTRACI
ON GENERAL.-
SUBESC.
ADMINISTRATI
VA

1. Atender ao
publico
presencial,
telefonica e
telematicamen
te.

2. Manexar
ordenadores e
aplicativos
informaticos e
tecnoloxicos
necesarios
para o
correcto
desempefio do

En propiedade
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posto de
traballo,
coidando dito
material
3. Informar
sobre 0s
tramites

administrativo
s relativos &
sia area de
traballo.

4, Elaborar
documentos
administrativo
s en xeral

5. Realizar a
tramitacién de
expedientes e
os procesos
administrativo
s relativos &
sia area de
traballo,
conforme  as
instrucions
ditadas polo
seu  superior
xerarquico.
6. Realizar a
introducion,
correcciébn e
validaciéon de
datos nas
ferramentas
de traballo
empregadas
no seu
ambito de
actuacion.

7. Arquivar,
custodiar e
manter  orde
nos
expedientes
da sla area de
traballo.

8. Fotocopiar,
ensobrar, selar
e dixitalizar
documentos.
9. Colaborar
na avaliacién e
implantacién
das novas
tecnoloxias.
10. Dirixir,
conforme  &s
instrucions
establecidas
polo seu
coordinador
correspondent
e e baixo a sua
supervision,
todas as
unidades
adscritas a sua
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seccion,
comprendendo
as  seguintes
tarefas:

a) Velar polo
cumprimento
das
instrucions
marcadas
polo/a seu
superior sobre
0 exercicio das
funcions
propias da
seccion.

b) Distribuir as
tarefas.

c) Supervision
do correcto
funcionamento

das suas
unidades,

dando conta
ao seu

responsable
de

calquera
incidencia.

d) Ditar
instrucions
concretas
sobre o
arquivo e a
xestion de

expedientes
ao persoal ao
seu cargo.

11.
Participacion
en mesas de
contratacion,
comisiéns de
valoracions ou
érganos de
seleccion  de
persoal.

10. Exercer as
funcions de
responsable
dos contratos

que se lle
encomenden.
12. Calquera

outra funcion
que, de acordo
coa sua
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

13.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
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forma
excepcional e
temporal.

14.
Realizacién
das funcidns
de Tesoureria

conforme a
normativa
vixente.
-xefe Neg. 18 344,70 NS |OP |C2.- G.ESO 1.Manexar En propiedade
Xestion tributaria ADMINISTRACI ordenadores e
e recadatoria ON GENERAL.- aplicativos
SUBESC. informaticos e
AUXILIAR tecnoldéxicos

necesarios
para o
correcto
desempefio do
posto de
traballo.
2. Coidar e
manter as

ferramentas, o
material e a
maquinaria
utilizada.

3.
Determinacion
, distribucion,
priorizacién e
control do
traballo a
realizar asi
como elevar
propostas de
mellora de
funcionamento
e
organizacion.
4. Atender ao
publico
presencial,
telefonica e
telematicamen

te.

5. Informar
sobre 0s
tramites

administrativo
s de escasa
complexidade.
6. Elaborar
documentos
administrativo
3 sinxelos
mediante a
utilizacién dos
modelos
preestablecido
s polo

seu  superior
xerarquico.

7. Realizar a
introducién de
datos nas
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ferramentas
de traballo
empregadas
no seu ambito
de actuacion.
8. Realizar
liquidacions
que conleven
operacions de
calculo sinxelo

e elaborar
presupostos
de asuntos
que

non requiran
especialidade

técnica
algunha.

9. Executar as
instrucions
concretas
sobre o
arquivo e a
xestion de

expedientes
recibidas polo
seu superior
xerarquico.
10.
Fotocopiar,
ensobrar,
sellar e
dixitalizar
documentos
11. Dirixir
conforme  as
instrucions
establecidas
polo seu
coordinador
correspondent
e e, baixo a
sta
supervisiéon, a
sia unidade
administrativa,
se é& o caso,
comprendendo
as  seguintes
tarefas:

a) Atender e
informar ao
publico
presencial,
telefénica e
telematicamen
te.

b) Velar polo
cumprimento
das
instrucions
marcadas polo
seu  superior
xerarquico
sobre o
exercicio das
funcions
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propias do
negociado.

c) Distribuir as
tarefas entre o
persoal
adscrito ao
negociado.

d) Supervision
do correcto
funcionamento
do negociado,
dando conta
ao seu
responsable
de calquera
incidencia.

e) Xestionar a
tramitacién e
control de
expedientes e
os procesos
administrativo
S.

) Detectar
necesidades e
propofier
melloras de
funcionamento
do seu
negociado.
12. Informar
sobre os
tramites
administrativo
s relativos a
stia area de
traballo.

13. Elaborar e
tramitar 0s
documentos
integrantes
dos
expedientes
de negociado,
baixo a
direccion do
seu

superior.

14. Supervisar
o
desenvolveme

nto das
instrucions
concretas
sobre o)
arquivo e a
xestion de

expedientes
polo persoal
ao seu cargo.
15. Realizar os
tramites
administrativo
s relacionados
coa xestion
dos
expedientes

Anuncio publicado en: Num BOP 37 afio 2023 (14/02/2023 08:00:00)



11

NUm. 037 - martes, 14 de febreiro de 2023

BOP Lugo

do seu
negociado.
16. Calquera

outra funcién
que, de acordo
coa sta
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

17.
Colaboracién
coas outras
dreas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

UNIDADE

ADMINISTRATIVA
DE URBANISMO,
CONTRATACION,

FOMENTO,
EMPREGO E
DESENVOLVEMEN
TO LOCAL

-Xefe de seccidn
de urbanismo,
contratacion,
fomento,
emprego e
desenvolvemento
local

—_

26

955,42

NS

Al-
ADMINISTRACI
ON GENERAL.-
SUBESC.
TECNICA

T.U.

1. Asesorar e
informar 0s
usuarios/as

nos asuntos
relativos a sua

area de
traballo.

2. Realizar
tarefas de
xestion e
execucion dos
procedemento

S
administrativo
S que requiran
cualificacions
de tipo
superior en
coordinacion
co persoal
administrativo
inmediatament
e inferior.

3. Elaborar
documentos
relacionados
cos
expedientes

correspondent
es.

4, Elaborar
informes de
caracter
técnico no
marco das
suas

competencias
cando pola sta

En propiedade
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complexidade
non sexan
atribuidos ao
seu  superior
xerarquico.

5. Prestar
soporte en
materia de
contratacion,
técnicas e
valoracién das
ofertas
correspondent
es a sUa area
de traballo.

6. Supervisar o
correcto
cumprimento
dos contratos
relacionados
coa sUa area
de traballo.

7. Asistir as
diferentes
Comisiéns ou
reuniébns con
outras
institucions
e/ou entidades
privadas,
relacionadas
c6 seu ambito
de traballo.

8. Formar
parte das
mesas de
contratacion e
dos procesos
selectivos
relacionados
cando se lle
requira

9. Dirixir,
conforme  as
instrucions
establecidas
polo seu
coordinador
todas as
unidades
adscritas a sUa
seccion,
comprendendo
as  seguintes
tarefas:

a) Velar polo
cumprimento
das

instrucions
marcadas
polo/a seu
coordinador
sobre o
exercicio das
funcions
propias da

seccion.
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b) Distribuir as
tarefas.

c) Supervision
do correcto
funcionamento
das suas
unidades,
dando conta
ao seu
coordinador
de

calquera
incidencia.

e) Detectar
necesidades e
propofier
melloras de
funcionamento
da sta
seccion.

f) Ditar
instrucions
concretas
sobre o)
arquivo e a
xestion de
expedientes
ao persoal ao
seu cargo.

10. Exercer as
funcions de
responsable
dos contratos
que se lle
encomenden.
11. Realizar
estudios,
memorias ou
propostas
propias da sua
categoria,
conformes a
sta formacion
e referidas ao
seu ambito
funcional.

12. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sua
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

13.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

-Arquitecto (a 26 296,01 [NS Al- T.U. 1. Informar e |Vacante

tiempo parcial) ADMINISTRACI | (Arquitect | asesorar a| En proceso de
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ON ESPECIAL -
SUBESC.TECNI
CA

0)

cidadania e a
outras
unidades
administrativa
s en materia
de urbanismo
e de
actividades.

2. Elaborar os
informes
urbanisticos e
técnicos
propios da stua
area de
competencia.
3. Realizar e
supervisar
traballos
técnicos
referidos ao
planeamento,
xestion e
disciplina
urbanistica
municipal en
relacién 4 sua
especialidade
e
competencias
especificas

4. Asumir a
direccion das
obras
municipais de
acordo coa sua
especialidade
e ambito
competencial
segundo a sua
titulacion.

5. Redactar ou
supervisar as
memorias e
orzamentos de
obras para a
solicitude de
subvencions.
6. Elaborar
proxectos para
a execucion de
obras
municipais en
relacion a suda
especialidade
e
competencias
especificas.

7. Controlar e
protexer o
cumprimento
da legalidade
urbanistica e
da edificacion,
de actividades,
conforme  as
disposicions
legais vixentes

funcionarizaci
on
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de
competencia
municipal,
incluindo a
inspeccion e
emisién de
informes
técnicos.

8. Execer un
control do
deber de
conservacion
polos
propietarios
de terreos,
instalacioéns,
construcioéns e
edificacions,
conforme  as
disposicions
legais vixentes
de
competencia
municipal,
incluindo a
inspeccion e
emision de
informes
técnicos.

9. Cumprir e
facer cumprir
a normativa
vixente en
relacion coa
prevencion de
riscos laborais.
10. Elaborar
pregos e
valoracion das
ofertas
correspondent
es a sua area
de traballo.
11. Supervisar
o correcto
cumprimento
dos contratos
relacionados
coa sua area
de traballo.
12. Realizar a
inspeccion de

servizos e
edificios
municipais, asi
como o
desefo e
administracion
de plans de
mantemento
das

instalacions e
bens
municipais.
13. Asistir as
diferentes
Comisiéns ou

Anuncio publicado en: Num BOP 37 afio 2023 (14/02/2023 08:00:00)



16

NUm. 037 - martes, 14 de febreiro de 2023

BOP Lugo

reuniébns con
outras
institucions
e/ou entidades
privadas,
relacionadas
co seu ambito
de traballo.

14. Formar
parte das
mesas de
contratacion e
dos procesos
selectivos
relacionados
co seu ambito
de traballo.

15. Exercer as
funcions de
responsable
dos contratos
que se lle
encomenden.
16. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sua
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

17.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

-AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
DE ADMON
MUNICIPAL

16

255,72

C2.-
ADMINISTRACI
ON GENERAL.-
SUBESC.
AUXILIAR

G.ESO

1. Atender ao
publico
presencial,
telefénica e
telematicamen
te.

2. Manexar
ordenadores e
aplicativos
informaticos e
tecnoldxicos

necesarios
para o
correcto
desempefio do
posto de
traballo.
3. Coidar e
manter as

ferramentas, o
material e a
maquinaria
utilizada.
4, Informar
aos cidadans

Vacante
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sobre 0s
tramites
administrativo
s de escasa
complexidade
relativos a sua
area de
traballo.

5. Elaborar
documentos
administrativo
S sinxelos
mediante a
utilizacién dos
modelos
preestablecido
s polo seu
superior
xerarquico.

6. Realizar a
introducién de
datos nas
ferramentas
de traballo
empregadas
no seu ambito
de actuacion.
7. Realizar
liquidaciéns
que conleven
operacions de
calculo sinxelo
e elaborar
presupostos
de asuntos
que non
requiran
especialidade
técnica
algunha.

8. Executar as
instrucions
concretas
sobre o
arquivo e a
xestion de
expedientes
recibidas polo
seu superior
xerarquico.

9. Fotocopiar,
ensobrar,
sellar e
dixitalizar
documentos
relativos ao
seu area de
traballo.

10. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sua
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.
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11.
Colaboracion
coas outras
dreas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

VIGILANCIA
BIENES,
SERVICIOS
INSTALACIONS
-Vixiante
Municipal

DE

E

14

715,50

NS

(0]

E.-
ADMINISTRACI
ON  GENERAL
SUBESC.
SUBALTERNA

A.P.

1. Atender ao
publico
presencial,
telefonica e
telematicamen
te.

2. Informar
aos cidadans
que acceden a
Casa
Consistorial e
outros
edificios
administrativo
s, prestandolle
informacion
sobre
localizacion de
persoas,
lugares e
outros
aspectos
relacionados
co Concello,
incluidos
tramites
administrativo
s sinxelos.

3. Vixiar e
controlar 0s
accesos e
saidas 4 Casa
Consistorial e
outros
edificios
administrativo
S

4. Custodiar e
manexar as

distintas
chaves dos
despachos e
oficinas.
5. Recibir e
custodiar

documentos e
obxectos que
lle sexan
encomendado
S

6. Apertura e
peche de
portas, luces e
xanelas das
instalacioéns.
7. Prendido,

En propiedade
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control e
apagado de
calefaccion e
da
electricidade.
(realizando
tarefas de
control do
aforro
enerxético nos
edificios que

custodia).

8. Revisar as
instalacions
municipais
internas e
externas
dando conta
ao seu
responsable
de calquera
incidencia.

9. Coidado do
perfecto
estado do
material e
ferramentas
empregadas
na slUa area de
traballo.

10. Trasladar
dentro do
edificio ou
entre edificios
municipais
mobiliarios,
utensilios e
documentos.
11. Realizar o
reparto do
correo,
documentos
ou material da
Casa
Consistorial e
Edificios
Administrativo
S.

12.
Fotocopiar,
ensobrar e
selar
documentos.
13. Manexar e
realizar o
mantemento
das
fotocopiadoras
, fax,
encadernadora
s e outras
maquinas
sinxelas.

14. Realizar
tarefas

sinxelas de
pequeno
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mantemento
das
instalacions
municipais
que non
requiran
cualificacion
especifica.

15. Execucién
de tarefas
auxiliares ou
subordinadas
de axuda ou
socorro todas
elas realizadas
nas portas ou
no interior das
dependencias
municipais.
16. Vixiancia
do servizo de
transporte
escolar.

17. Realizar o
montaxe e
desmontaxe
do material
requirido para
a organizacién
de eventos
municipais
cando se
requira

18. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sta
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

19.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

-Conserxe

14

540,09

NS

E.-
ADMINISTRACI
ON  GENERAL
SUBESC.
SUBALTERNA

A.P.

1. Atender ao
publico
presencial,
telefonica e
telematicamen
te.

2. Informar
aos cidadans
que acceden a
Casa
Consistorial e
edificios

En propiedade
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administrativo
s, prestandolle
informacion
sobre
localizacion de
persoas,
lugares e
outros
aspectos
relacionados
co Concello,
incluidos
tramites
administrativo
s sinxelos.

3. Vixiar e
controlar 0s
accesos e
saidas a Casa
Consistorial e
edificios
administrativo
S

4. Custodiar e
manexar as

distintas
chaves dos
despachos e
oficinas.
5. Recibir e
custodiar

documentos e
obxectos que
lle sexan
encomendado
S

6. Apertura e
peche de
portas, luces e
xanelas das

instalacioéns.
7. Prendido,
control e

apagado de
calefaccion e
da
electricidade.
(realizando
tarefas de
control do
aforro
enerxético nos
edificios que
custodia).

8. Revisar as
instalacions
municipais
internas e
externas
dando conta
ao seu
responsable
de calquera
incidencia.

9. Coidado do
perfecto
estado do
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material e
ferramentas
empregadas
na sua area de
traballo.

10. Trasladar
dentro do
edificio ou
entre edificios
municipais
mobiliarios,
utensilios e
documentos.
11. Realizar o
reparto do
correo,
documentos

ou material da
Casa
Consistorial e
Edificios
Administrativo
S.
12.
Fotocopiar,
ensobrar e
selar
documentos.
13. Manexar e
realizar o
mantemento
das
fotocopiadoras
, fax,
encadernadora
s e outras
maquinas
sinxelas.

14. Realizar
tarefas
sinxelas de
pequeno
mantemento
das
instalacions
municipais
que non
requiran
cualificacion
especifica.

15. Realizar
pequenas
compras e
xestions
sinxelas en
organismos ou
institucions
publicas ou
privadas.

16. Substituir
aos conserxes
dos  colexios
publicos en
casos de
vacante,
enfermidade
ou ausencia.
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17.
Comprobacién
dos postos
existentes nos
mercdos,
tarefas de
cobro e lectura
de contadores.
18. Revisar as
instalacions
onde
desenvolve o
seu traballo
dando conta

ao seu
superior
xerarquico de
calquera

incidencia que
poida existir e

coidar do
perfecto
estado da
maquinaria e
ferramentas
necesarias

para realizar o
seu cometido
19. Realizar,
baixo as
instrucions do
seu  superior
xerarquico, as
tarefas de
instalacion,
mantementos
preventivos e
reparacions
sinxelas  das
instalacions
municipais
(traballos de
pintura,
fontaneria,
albaneleria,
carpinteria,
xardineria,
electricidade e
similares).

20. Conducion
de vehiculos

cando se
requira

sempre que
esté en

posesion  do
carné

necesario.
21. Carga e
descarga de
materiais.
22. Realizar o
montaxe e
desmontaxe

do material
requirido para
a organizacion
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de eventos

municipais

cando se

requira

23. Calquera

outra funcion

que, de acordo

coa sua

categoria

profesional,

poda serlle

encomendado

polo

Xefe de

persoal.

24.

Colaboracién

coas outras

areas por

necesidades

do servizo, de

forma

excepcional e

temporal.
SERVIZOS 22 246,33 NS |OP | A2.- DIPLOMA | 1. Facilitar | Vacante
SOCIAIS: ADMINISTRACI | DA EN T.S. | informacion, En proceso de
Traballador/a ON ESPECIAL.- orientacion e | funcionarizaci
Social SUBESC. intervencién 6n

TECNICA técnica para a

resolucion das
situacions de
necesidade e

conflicto a
nivel individual
e colectivo.

2. Informar
sobre os
recursos
disponibles
para actuar
sobre as
diferentes

problematicas.
3. Realizar a

xestion e
tramitacién de
recursos e
prestacions do
sistema de
benestar
social.

4. Deteccion,
conecemento
e valoracion
das
necesidades
sociais e
recursos
existentes na
zoha de
influencia do
centro, a
traves da

observacion,
atencion a
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demanda e
investigacion.
5. Planificar a
programacion
dos recursos e
servizos
necesarios
para atender
os problemas
e necesidades
detectados, ou
se &€ 0 caso, a
sta derivacion
aos servizos
sociais
especializados

6. Prestar
atencion

directa as
persoas a nivel
individual,

familiar nas
dependencias
municipais ou
en visitas

domiciliarias.
7. Avaliar os
problemas e

realizar a
derivacion
para a

atencion  dos
mesmos cara
os distintos
servicios
existentes
cando asi o
requira o caso.
8. Axuda a
integracion de
individuos,
familias e
grupos que o
precisen
favorecendo
solucion de
reinsercciéon
social,
evitando
situacion  de
marxinacion
e/ou exclusion
social. Realizar
0 seguemento
dos
usuarios/as.
9. Realizar e
tramitar 0s
informes e os
expedientes
relacionados
coa sUa area
de traballo.
10. Colaborar
na realizacién
dos pregos de
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prescricions
técnicas
necesarios
para a
contratacion
de servizos
relacionados
co seu ambito
de traballo.

11. Colaborar
na realizacién
de
documentos e
informes
relacionados
cos
expedientes

correspondent
es.

12. Supervisar
o] correcto

cumprimento
dos contratos
relacionados

coa sua area
de traballo
cando sexa
designado/ a
responsable

destes.

13. Formar
parte das
mesas de

contratacién e
dos procesos
selectivos
relacionadis co
seu ambito de
traballo cando
sexa
requirido/a
14. Informar
ao seu
superior
xerarquico das
incidencias na
prestacion do
servizo, asi
como das
necesidades
detectadas en

canto a
dotacién de
recursos

23. Calquera

outra funcién
que, de acordo
coa sua
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

24.
Colaboracién

Anuncio publicado en: Num BOP 37 afio 2023 (14/02/2023 08:00:00)



27 Nim. 037 - martes, 14 de febreiro de 2023 BOP Lugo

coas outras
dreas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

DOT.=DOTACION; N.C.D.= NIVEL COMPLEMENTO DESTINO;, C.E=COMPLEMENTO ESPECIFICO; T.P.=TIPO DE
POSTO; F.P.=FORMA  PROVISION; F.ESPEC.=FORMACION  ESPECIFICA;  NS=NON  SINGULARIZADO;
S=SINGULARIZADO; C= CONCURSO; OP=0OPOSICION; CO= CONCURSO-OPOSICION; H.N.=HABILITACION
CARACTER NACIONAL; T.S=TECNICO SUPERIOR, G.ESO=GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA;
B.=BACHERELATO OU FP; A.P.=AGRUPACIONS PROFESIONAIS.

B) PERSONAL LABORAL FIXO

DENOMINACION

DOTA

C

N.C.

D.

C.E.
MENSU
AL

T.P

F.P

ADSCRIPCI
ON
GRUPO

TITULACION
ACADEMICA

OBSERVACION
ES.

CENTRO
SOCIAL:
-Director/a

22

82,87

N.S

(0]

A2

TECNICO
SUPERIOR-
DIPLOMADO/A
EN
MAGISTERIO, T
S,ES

1.
Organizacion,
coordinacion e
administracion
do Centro de
Servizos
Sociais do
Concello de
Becerrea.

2. Organizar e
dinamizar
actividades
municipais de
intervencion
encamifadas
ao
desenvolveme
nto social

3. Empregar os
recursos
municipais
dispoiiibles
(culturais, de
ocio e tempo
libre) para o
correcto
desenvolveme
nto das
actividades

4. Promocién
da toma de
conciencia
polas
comunidades e
individuos dos
seus
problemas,
facilitandolle
participacion
nas tarefas
comunitarias e
impulsando o
asociacionism
oe
fomentando
actitudes e
conciencia
solidaria.

EN
PROPIEDAD
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5. Promocion
do
desenvolveme
nto local a
traves de
informacion,
orientacién e
colaboracion
coas distintas
entidades
publicas e
privadas
competentes
no eido da
incentivacion
socio-
econdémica do
municipio.

6. Elaborar a
programacion
socio-cultural
anual

7. Elaborar
propostas de
mellora
relativas aos
distintos plans
e programas
correspondent
es ao Centro.
8. A
realizacion dos
pregos de
prescricions
técnicas
necesarios
para a
contratacién
de servizos e
formar parte
das mesas de
contrataciéon e
dos procesos
selecOvos
relacionadis co
seu ambito de
traballo cando
sexa
requirido/a

9. Realizar as
actividades
precisas, para
a execucion da
programacion
de animacion
sociocultural
do centro
social baixo a
supervision do
Director do
Centro nos
horarios que
requira a
actividade de
que se trate.
10. Supervisar
0 correcto
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cumprimento
dos contratos
relacionados
co Centro
Social e
daqueles
outros nos que
sexa
desigando
Responsable
do Contrato
11. Dirixir,
conforme as
instrucions
establecidas
Nno seu caso
polo seu
superior
jerarquico, o
Centro,
comprendendo
as seguintes
tarefas:

a) Velar polo
cumprimento
das instrucions
marcadas
polo/a seu
superior sobre
o exercicio das
funciéns

de ser o caso.
b) Distribuir as
tarefas entre
as distintas
unidades
adscritas a
seccion.

c) Supervision
do correcto
funcionamento
do Centro,
dando conta
ao seu
responsable de
calquera
incidencia.

d) Elaborar
informes e
propostas en
materia de
planificacién e
execuciéon de
ingresos e
gastos
correspondent
es a seccion.
e) Detectar
necesidades e
propofier
melloras de
funcionamento
da sua
seccion.

f) Ditar
instruciéns
concretas
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sobre o
arquivo e a
xestion de
expedientes ao
persoal ao seu
cargo.

12. Manexar
ordenadores e
aplicativos
informaticos e
tecnoloxicos
necesarios
para o correcto
desempefio do
posto de
traballo.

13.
Colaboracién
cos outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

14. Calquera
outra funcién
que, de acordo
coa sUa
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

-Monitor de ocio
e tempo libre

j—

122,14

N.S

opP

C2

G.ESO

1. Atender ao
publico
presencial,
telefonica e
telematicamen
te.

2. Informar
aos cidadans
que acceden
ao Centro
Social,
prestandolle
informacion
sobre calquera
aspecto
relacionado co
Concello.

3. Elaborar a
memoria anual
das
actividades
realizadas no
centro
segundo as
instruciéns
dadas pola
Direccion do
Centro.

4. Realizar as
actividades
precisas, para

VACANTE
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a execucion da
programacion
de animacion
sociocultural
do centro
social baixo a
supervision do
Director do
Centro nos
horarios que
requira a
actividade de
que se trate.
5. Elaborar
propostas de
mellora
relativas aos
distintos plans
e programas
que se lle
encomenden.
6. Colaborar
na realizacién
dos pregos de
prescricions
técnicas
necesarios
para a
contratacion
de servizos
relacionados
co seu ambito
de traballo.

7. Colaborar
na realizacién
de
documentos
relacionados
cos
expedientes
correspondent
ese
liquidaciéns de
taxas e prezos
publicos
corrresponden
tes.

8. Promocién
da toma de
conciencia
polas
comunidades e
individuos dos
seus
problemas,
facilitandolle
participacion
nas tarefas
comunitarias e
impulsando o
asociacionism
oe
fomentando
actitudes e
conciencia
solidaria.

9. Promocién
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do
desenvolveme
nto local a
traves de
informacion,
orientacién e
colaboracién
coas distintas
entidades
publicas e
privadas
competentes
no eido da
incentivacion
socio-
econdmica do
municipio.

10. Manexar
ordenadores e
aplicativos
informaticos e
tecnoloxicos
necesarios
para o correcto
desempefio do
posto de
traballo.

11. Vixiar e
controlar os
accesos e
saidas ao
Centro Social
12. Custodiar
e manexar as
distintas
chaves dos
despachos e
oficinas.

13. Recibir e
custodiar
documentos e
obxectos que
lle sexan
encomendados
14. Apertura e
peche de
portas, luces e
xanelas das
instalaciéns.
15. Revisar as
instalaciéons
municipais
internas e
externas
dando conta
ao seu
responsable de
calquera
incidencia.

16 Coidado do
perfecto
estado do
material e
ferramentas
empregadas
na sua area de
traballo
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17.
Colaboracion
cos outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

18. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sUa
categoria,
poda serlle
encomendada
polo Xefe de
persoal.

OBRAS E
SERVICIOS:
-Encargado-
Conductor.

529,07

N.S

C2

G.ESO.

1. Manexar
ordenadores e
aplicativos
informaticos e
tecnoloxicos
necesarios
para o correcto
desempefio do
posto.

2. Coidar e
manter as
ferramentas,
material,
vehiculos e
maquinaria
utilizado.

3. Dirixir e
coordinar os
traballos que
require o
Parque Moébil e
as obras e
servizos do
Concello

4. Organizar e
coordinar ao
persoal
adscrito a
dependencia
5. Exercer as
funciéns do
responsable
dos contratos
relacionados
coa sla area
de traballo.

6. Realizar
propostas de
gastos en
material,
consumibles e
de adquisicién
ou renovacion
dos equipos
asi como de

VACANTE
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mantemento e
reparacions.
7. Realizacion
especifica de
funcions de
reparacion e
mantemento
de bens, obras
e servizos
municipais

8. Control
sobre a ITV
dos vehiculos
municipais

9. Distribuir o
traballo entre
o persoal da
Brigada, nas
tarefas de
instalacion,
mantementos
preventivos e
reparaciéons de
obras de
competencia
municipal.

10. Proponer
melloras que
garantan unha
maior eficacia
e eficiencia da
Brigada.

11. Controlar e
supervisar 6
persoal 6 seu
cargo de
acordo coas
instrucions
recibidas do
Xefe de
persoal.

12. Elaborar o
cadro de
vacacions e
quendas de
traballo do
persoal ao seu
cargo.

13. Velar polo
correcto
manexo das
distintas
chaves das
dependencias
ao seu cargo
14. Realizar
actuacions nas
tarefas de
mantemento e
conservacions
das
instalaciéons
eléctricas
municipais,
segundo

a sUa categoria
de mando

Anuncio publicado en: Num BOP 37 afio 2023 (14/02/2023 08:00:00)



35

NUm. 037 - martes, 14 de febreiro de 2023

BOP Lugo

directo.

15. Elaborar
partes de
traballo.

16. Cumprir e

facer cumprir a

normativa
vixente en
relacién coa
prevencion de
riscos laborais.
17. Velar polo
correcto
cumprimento
das normas de
seguridade e
sinalizacion
adecuadas.

18. Controlar o

cumprimento
do contrato
das empresas
relacionadas
co seu ambito
de traballo.
19. Asumir a
condicién de
responsable
do contrato
que lle sexa
encomendado.
20.Realizar o
montaxe e
desmontaxe
do material
requirido para
a organizacion
de eventos
municipais
cando se
requira

21. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sua
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

22.
Colaboracién
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

-Oficial.

16

294,37

N.S

Cc2

G.ESO.

1. Realizar
tarefas de
instalacion,
mantemento

VACANTE

Anuncio publicado en: Num BOP 37 afio 2023 (14/02/2023 08:00:00)



36

NUm. 037 - martes, 14 de febreiro de 2023

BOP Lugo

preventivo e
reparacion en
tarefas de
albaiileria de
calquera
instalacién
municipal.

2. Velar polo
perfecto
estado de
conservacion
das
instalaciéns
municipais
(interna ou
externa) dando
conta o seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida xurdir.
3. Supervisar
os traballos
realizados
polo persoal
operario
dando conta o
seu superior
xerarquico.

4. Vixiar e
controlar o bo
estado das
instalaciéons e
0 seu
mobiliario
urbano dando
conta o seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida existir.
5. Conducién
de vehiculos
cando se
requira sempre
que esté en
posesiéon do
carne
necesario.

6. Carga e
descarga de
materiais.

7. Coidar e
manter a
adecuada
limpeza e
posta a punto
dos equipos e
da maquinaria.
8. Revisar as
instalaciéns
onde
desenvolve o
seu traballo
dando conta
ao seu
superior
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xerarquico de
calquera
incidencia que
puida existir.
9. Prestar
apoio 6
persoal das
brigadas
cando se lle
requira.

10. Cumprir e
facer cumprir a
normativa
vixente en
relacién coa
prevencién de
riscos laborais.
11. Velar polo
correcto
cumprimento
das normas de
seguridade e
sinalizacion
adecuadas.
12. Realizar o
montaxe e
desmontaxe
do material
requirido para
a organizacion
de eventos
municipais
cando se
requira

13. Calquera
outra funcién
que, de acordo
coa sua
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

14.
Colaboracién
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

-Encargado
mantemento
EDAR.

476,17

N.S

C2

G.ESO.

1. Velar polo
correcta
instalacion,
mantementos
preventivos e
reparacions
das
instalaciéns
eléctricas
municipais en

VACANTE
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particular da
EDAR dando
conta o seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida xurdir.
2. Realizar a
limpeza,
mantemento e
conservacion
da rede
eléctrica das
vias e
instalaciéons
municipais
internas ou
externas
interna ou
externa.

3. Conducion
de vehiculos
cando se
requira sempre
que esté en
posesion do
carne
necesario.

4. Cargae
descarga de
materias.

5. Coidar e
manter a
adecuada
limpeza e
posta a punto
dos equipos e
da maquinaria.
7. Revisar as
instalaciéons
onde
desenvolve o
seu traballo
dando conta
ao seu
superior
xerarquico de
calquera
incidencia que
puida existir.
8. Prestar
apoio 6
persoal das
brigadas
cando se lle
requira.

9. Cumprir e
facer cumprir a
normativa
vixente en
relacion coa
prevencion de
riscos laborais.
10. Velar polo
correcto
cumprimento
das normas de
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seguridade e
sinalizacion
adecuadas.
11. Realizar o
montaxe e
desmontaxe
do material
requirido para
a organizacién
de eventos
municipais
cando se
requira

12. Calquera
outra funcién
que, de acordo
coa sUa
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

13.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

-Conductor
vehiculo
recollida de
llixo.

476,17

N.S

C2

G.ESO.
C. CONDUCIR
C

1. Coidar e
manter as
ferramentas, o
material e
magquinaria
utilizado.

2. Conducir os
vehiculos
municipais e
magquinaria
que se lle
encomende en
particular o
vehiculo de
recollida de
lixo,

3. Coidar e
manter a
adecuada
limpeza e
posta a punto
dos vehiculos
da entidade
local (lavado,
engraxamento,
cambio de
aceites e
filtros,...)

4. Realizar,
nos vehiculos
e equipos de
maquinaria,
pequenas
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reparaciéons
preventivas
que resulten
necesarias
sempre que
para a sta
execucién non
resulte

necesaria unha

especial
cualificacion.
5.Cargae
descarga de
materiais.

6. Prestar
apoio 6
persoal das
brigadas
cando se lle
requira.

7. Cumprir e

facer cumprir a

normativa
vixente en
relacion coa
prevencion de
riscos laborais.
8. Velar polo
correcto
cumprimento
das normas de
seguridade e
sinalizacion
adecuadas.

9. Realizar o
montaxe e
desmontaxe
do material
requirido para
a organizacién
de eventos
municipais
cando se
requira

10. Calquera
outra funcién
que, de acordo
coa sUa
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

11.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

Conductor/oper

407,97

N.S

A.P.

1.Realizar,
baixo as

VACANTE
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ario de servizos
multiples

instruciéns do
seu superior
xerarquico, as
tarefas de
instalacion,
mantementos
e reparacions
das
instalaciéons
municipais.

2. Velar polo
correcto
mantemento e
conservacion
das
instalaciéons
dando conta o
seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida xurdir.
3. Vixiar e
controlar o bo
estado das
instalaciéons e
0 seu
mobiliario
urbano dando
conta o seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida existir.
4. Conducion
de vehiculos e
maquinaria
municipal
cando se
requira sempre
que esté en
posesiéon do
carne
necesario.

5. Carga e
descarga de
materiais.

6. Coidar e
manter a
adecuada
limpeza e
posta a punto
dos equipos e
da maquinaria.
8. Revisar as
instalaciéons
onde
desenvolve o
seu traballo
dando conta
ao seu
superior
xerarquico de
calquera
incidencia que
puida existir.
9. Prestar
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apoio 6
persoal das
brigadas
cando se lle
requira.

10. Cumprir e
facer cumprir a
normativa
vixente en
relacién coa
prevencién de
riscos laborais.
11. Velar polo
correcto
cumprimento
das normas de
seguridade e
sinalizacion
adecuadas.
12. Realizar o
montaxe e
desmontaxe
do material
requirido para
a organizacion
de eventos
municipais
cando se
requira

13. Calquera
outra funcion
que, de acordo
coa sua
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

14,
Colaboracién
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

EDIFICIOS
MUNICIPAIS

-Limpiadora

12

213,00

N.S

A.P.

1. Realizar,
baixo as
instrucions do
seu superior
xerarquico, as
tarefas de
Limpeza de
edificios
publicos
municipais e
da totalidade
das suas
instalaciéns e
elementos que
contefien aas

VACANTE
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mesmas,
incluindo
pavimentos,
paredes, chans
portas, ventas,
cristais,
mobiliario,
equipos
informaticos,
teléfonos,
cuadros,
extintores,
cortinas,
taboleiros de
anuncios,
puntos de luz,
espellos,
cristais,
servizos
hixiénicos,
escaleiras,
ascensores,
baleirado de
papeleiras...,
asi como
cualquera
outro
elemento ou
espazo.

2. Velar polo
correcto
mantemento e
conservacion
das
instalaciéns
dando conta o
seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida xurdir.
3. Vixiar e
controlar o bo
estado das
instalaciéons e
o seu
mobiliario
dando conta o
seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida existir.
4. Cargae
descarga de
materiais.

5. Custodiar e
manexar as
distintas
chaves dos
despachos e
oficinas.

6. Realizar a
montaxe e a
desmontaxe
do material
requirido para
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a organizacion
de eventos
municipais
cando se lle
requira.

7. Calquera
outra funcién
que, de acordo
coa sua
categoria,
poda serlle
encomendada
polo seu xefe
de persoal.

8.
Colaboracion
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

SERVICIOS
SOCIAIS:

-Auxiliar de
axuda no fogar
-Auxiliar de
axuda no fogar
-Auxiliar de
axuda no fogar

12

12

333,44
333,44
333,44

N.S
NS

NS

A®0vOo

mmm

1. O cometido
dos postos de
traballo e a
sUa extension
consistira na
realizacion das
funciéns co
contido
descrito no
Art. 14 do
Decreto
autondémico
galego
99/2012, de
16 de marzo,
polo que se
regulan os
servizos
sociais e a sUa
financiacion ou
a normativa
que en cada
momento a
sustitla asi
como na
normativa
municipal
reguladora do
servizo de
axuda no
fogar, vixente
en cada
momento.

2. Velar polo
correcto
mantemento e
conservacion
das
instalaciéons e
todo tipo de
materia que
empregue no

EN
PROPIEDAD
EN
PROPIEDAD
VACANTE
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desenvolveme
nto das suas
tarefas, dando
conta o seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida xurdir.
3. Vixiar e
controlar o bo
estado das
instalaciéns
municipais
dando conta o
seu
responsable de
calquera
incidencia que
poida existir.
4. Cargae
descarga de
materiais.

5. Custodiar e
manexar as
distintas
chaves das
instalaciéons
que tefa
encomendadas

6. Calquera
outra funcién
que, de acordo
coa sua
categoria
profesional,
poda serlle
encomendado
polo

Xefe de
persoal.

7.
Colaboracién
coas outras
areas por
necesidades
do servizo, de
forma
excepcional e
temporal.

DOT.=DOTACION; N.C.D.= NIVEL COMPLEMENTO DESTINO;, C.E=COMPLEMENTO ESPECIFICO; T.P.=TIPO DE
POSTO; F.P.=FORMA  PROVISION; F.ESPEC.=FORMACION  ESPECIFICA; NS=NON SINGULARIZADO;
S=SINGULARIZADO; C= CONCURSO; OP=0OPOSICION; CO= CONCURSO-OPOSICION; H.N.=HABILITACION
CARACTER NACIONAL; T.S=TECNICO SUPERIOR, G.ESO=GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA;
B.=BACHERELATO OU FP; A.P.=AGRUPACIONS PROFESIONAIS.

ANEXO A RELACION DE POSTOS DE TRABALLO
PERSOAL LABORAL TEMPORAL

N° PUESTOS CARACTERISTICAS

Encargado mantenimiento EDAR 1 Xornada completa

Conductor 1 Xornada completa
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Conductor/operario de servicios multiples 1 Xornada completa
Oficial 1 Xornada completa
Limpiadora 1 Xornada completa
Trabajador/a Social 1 Xornada completa
Arquitecto/a 1 A tempo parcial

Auxiliar de axuda no fogar 1 Xornada completa
Pedns servizos multiples 2 Xornada completa
Aprol Rural 1 Xornada completa

En esta relaciéon de postos de traballo non se contemplan outras posibles contrataciéns temporais que este
Concello poida realizar ao abeiro dalgunha subvencién do Estado, Xunta de Galicia, Deputacion ou outro
organismo publico, ou ben por necesidades perentorias do servizo de que se trate.

Becerred, 8 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, Don Manuel Martinez Nunez.
R. 0389

CARBALLEDO

Anuncio

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data 26 de xaneiro de 2023 aprobduse o padrén fiscal do servicio de
abastecemento, saneamento e depuracién de augas do Concello de Carballedo correspondente 6 cuarto
trimestre do exercicio 2022.

O importe total do padrén ascende a doce mil novecentos cincuenta e oito euros e noventa e sete céntimos
(12.958,97€), sendo o periodo voluntario de cobro dende o desde dia 06 de febreiro de 2023 ao 06 de abril
de 2023 ambolos dous inclusive de conformidade co previsto nos arts.12 do texto refundido da Lei reguladora
das facendas locais e 62.3 da Lei xeral tributaria.

O resume do padroén é o seguinte:

CONCEPTO: Taxa polo abastecemento e saneamento de augas.
PERIODO. 4° trimestre 2022.

NUMERO DE PAXINAS: 40

NUMERO DE RECIBOS: 613

PRIMEIRO SUXETO PASIVO: LOPEZ NAVAL, HERMINIO

ULTIMO SUXEITO PASIVO: COUSO GONZALEZ, JOSE

IMPORTE TOTAL: Auga 9.597,30€; IVE: 959,73€; Canon Xunta Cota fixa: 1.293,96€; Canon Xunta Cota
Variable: 1.107,98€. Total importe padron: 12.958,97€.

Procédese 4 exposiciéon publica de dito Padron durante o prazo de quince dias a partir da publicaciéon do anuncio
de cobro no Boletin Oficial da Provincia, prazo durante o cal dito padron estara a disposicién dos interesados no
concello para que poidan examinalo e presentar cantas reclamacions estimen oportunas.

Contra o acto de aprobacién do Padron podera interporse recurso de reposicion ante o Alcalde-Presidente no
prazo dun mes a contar dende o seguinte 6 da finalizacién do periodo de exposicion publica do Padrén, de
conformidade 6 previsto no art. 14.2 do Real DecretolLexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais.

A falta de pago no periodo voluntario sinalado supord a esixencia do canon da auga directamente ao
contribuinte pola via de constrinximento pola conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia.
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A repercusién do canon da auga podera ser obxecto de reclamacidon econémico-administrativa ante o érgano
econémico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo de un mes dende que se entenda
producida a notificacion.

Carballedo, 27 de xaneiro de 2023.- O Alcalde, Julio M. Yebra-Pimentel Blanco.
R. 0383

MONFORTE DE LEMOS

Anuncio

APROBACION PADRON PREZOS PUBLICOS ESCOLAS MUSICA E DANZAXANEIRO 2023

Por Xunta de Goberno Local do dia30.01.2023 aprobouse o padron dos Prezos Piblicos Escolas Musica e Danza
do mes de xaneiro de 2023.

De acordo co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, Lei xeral tributaria, notificase
colectivamente os recibos derivados deste padron.

De conformidade coa Ordenanza xeral de ingresos municipais de dereito publico, exporanse ao publico nun
prazo de 20 dias, contados a partir do primeiro dia do periodo de pago en voluntaria destes padréns, para que
se poidan presentar as reclamacions pertinentes.

De acordo co artigo 14.2 c) do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
refundido da lei das facendas locais, contra o acordo de aprobacién dos padréns e das suas liquidacions
poderase interpor recurso de reposicibn no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao remate da
exposicion publica dos padrén. Contra a resolucién expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu
caso se formule, poderase interpor recurso contencioso-administrativo na forma e prazos que a tal efecto se
establecen na Lei 25/98 do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso administrativa.

De acordo co disposto no artigo 62.3 da Lei xeral tributaria, fixase como prazo de pago en periodo voluntario
dende 0 03.03.2023 ata 0 03.05.2023.

Advirtese que transcorrido o prazo de ingreso en periodo voluntario, as débedas seran esixidas pola via de
constrinximento, e devindicaranse as correspondentes recargas do periodo executivo, os xuros de mora, e no
seu caso, as costas que se produzan.

Monforte de Lemos, 3 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeiraTenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0385

MINISTERIO PARA A TRANSICION ECOLOXICA E O RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DO MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AUGAS
Anuncio
INFORMACION PUBLICA
A/27/40412

La Telefénica de Espafa S.A.U., con N.L.F. ****1847%* solicita autorizacién para efectuar obras dentro de la de la
Zona de Policia de Cauces y sobre el Dominio Publico Hidraulico.

Las obras consistiran en la ejecucion de una canalizacién sobre el rio Xermil, en el término municipal de Baralla
(Lugo).

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN (1) MES, a fin de que los que se
consideren perjudicados con lo solicitado puedan presentar sus reclamaciones, durante el plazo indicado en la
Confederacion Hidrografica del Mifo-Sil (Comisaria de Aguas, Ronda de la Muralla, 131-22 planta, LUGO), donde
estara de manifiesto el expediente de acuerdo con las normas de consulta derivadas de la situacion sanitaria,
pudiendo informarse previamente en el teléfono 982 265260 o en email registro.lugo@chminosil.es

Lugo, 6 de febrero de 2023.- EL COMISARIO ADJUNTO, Alberto de Anta Montero.
R. 0386
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INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES.
EXPEDIENTE: V/27/01572

PETICIONARIO: Santiago Manuel Mesias Miguez
VERTIDO

DENOMINACION: Vivienda en Adai

LOCALIDAD: Adai, Adai (Santa Marifia)

TERM. MUNICIPAL: O Paramo

PROVINCIA: Lugo

RiO/CUENCA: Rego da Seara/Seara Da

El vertido cuya autorizacién se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Vivienda en Adai" -
"Santiago Manuel Mesias Miguez", con un volumen maximo anual de 1.020 m3.

Las instalaciones de depuraciéon constan basicamente de los siguientes elementos:
-Arqueta separadora de grasas.

-Decantador digestor.

-Arqueta de toma de muestras.

-Zanja filtrante.

Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederacién
Hidrografica del Mifio-Sil, O. A. durante el plazo indicado.

El expediente de vertido estarda de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en Lugo (Ronda da
Muralla, 131, 2°).

Teniendo en cuenta la situacion actual en lo que respecta a la exposicidon a coronavirus y a los riesgos sanitarios
derivados por el contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se debera de
SOLICITAR CITA PREVIA y respetar en todo momento la MEDIDAS DE SEGURIDAD que establezcan las autoridades
sanitarias y las instrucciones del personal del Organismo.

Lugo, 7 de febrero de 2023.- EL JEFE DE AREA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL,CALIDAD DEL AGUA Y VERTIDOS,
Diego Fompedrifia Roca.

R. 0387

Anuncio

INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES.
EXPEDIENTE: V/27/01554

PETICIONARIO: Maria dos Anxos Romeo Barreiro
VERTIDO

DENOMINACION: Vivienda en O Carballo

LOCALIDAD: O Carballo, San Breixo de Parga (San Breixo)
TERM. MUNICIPAL: Guitiriz

PROVINCIA: Lugo

RiO/CUENCA: Rego de Toar/Parga

El vertido cuya autorizacién se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Vivienda en O Carballo" -
"Maria dos Anxos Romeo Barreiro", con un volumen maximo anual de 263 m3.
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Las instalaciones de depuracidon constan basicamente de los siguientes elementos:
-Fosa séptica con filtro bioldgico.

-Arqueta de toma de muestras.

-Zanja filtrante.

Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederacién
Hidrografica del Mifio-Sil, O. A. durante el plazo indicado.

El expediente de vertido estarda de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en Lugo (Ronda da
Muralla, 131, 2°).

Teniendo en cuenta la situacion actual en lo que respecta a la exposicion a coronavirus y a los riesgos sanitarios
derivados por el contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se debera de
SOLICITAR CITA PREVIA y respetar en todo momento la MEDIDAS DE SEGURIDAD que establezcan las autoridades
sanitarias y las instrucciones del personal del Organismo.

Lugo, 7 de febrero de 2023.- EL JEFE DE AREA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL,CALIDAD DEL AGUA Y VERTIDOS,
Diego Fompedrifia Roca.

R. 0388
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