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Anuncio

Aprobacion dos plans de ordenacion cinexética de oito zonas libres de caza da Provincia da Lugo

A Conselleria de Medio Ambiente e Cambio Climatico iniciou o procedemento para a aprobacién dos Plans de
Ordenacion Cinexética do periodo 2024-2029 das oito zonas libres de caza seguintes:

e LU-01 “O Cadramon”, no concello do Valadouro

LU-03 “Adai”, nos concellos do Corgo e Lugo

e LU-04 “Rao”, no concello de Navia de Suarna

e LU-05 “Sarria”, nos concellos de Sarria e Lancara

e LU-06 “Pifieira”, no concello de Monforte de Lemos

e LU-07 “Pena Pombeira”, no concello de Panton

e |LU-08 “Rio Ladra”, no concello de Vilalba

e LU-10 “Sarria II”, no concello de Sarria

Os documentos atopanse dispofibles para a sua consulta no seguinte enderezo:

https://medioambiente.xunta.gal/seccion-
tema/c/CMAOT_Conservacion?content=Direccion_Xeral_Conservacion_Natureza/Caza/seccion.html&std=Plan
s_de_ordenacion_cinexetica_das_zonas_libres_de_caza.html&sub=procesos/

O que fago publico para o conecemento xeral e para que as persoas ou entidades que se consideren
afectadas poidan facer as alegacions que estimen convenientes no prazo DUN MES, dende a publicacion deste
anuncio no BOP.

Lugo, 13 de xaneiro de 2025.- O director territorial da Conselleria de Medio Ambiente e Cambio Climatico,
Jesus Montouto Gonzalez.

R. 0098

CONCELLOS
BECERREA

Anuncio

EDICTO DE EXPOSICION AO PUBLICO

Por Decreto da Alcaldia de data 03/01/2025, prestouse aprobacion inicial ao padrén correspondente ao mes
de Novembro de 2024 da taxa pola prestacién do servicio de Garderia Infantil.

Conforme ao disposto no artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria, por medio do presente ponse en cofiecemento
dos contribuintes obrigados ao pago da taxa, que dispofien dun prazo de quince dias, contados a partir da
publicacion do presente edicto no Boletin Oficial da Provincia, ao obxecto de que poidan ser examinados e
presenta-las reclamaciéns que estimen pertinentes, entendéndose elevados a definitivos se, transcorrido o
prazo de exposicion publica, non se formulara ningunha reclamaciéon contra os mesmos.
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Asi mesmo, e de conformidade co artigo 253.1 da Lei Xeral Tributaria, poderan interpofier recurso de
reposicion ante a Alcaldia no prazo dun mes, que comezara a contar dende o dia seguinte ao da finalizacion
do periodo voluntario de pagamento.

Contra a resolucién expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu caso se formule, podera
interponerse recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establecen na Lei
Reguladora da referida xurisdiccién.

Non obstante, poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRANZA

De conformidade co disposto no artigos 24 e 25 do Regulamento xeral de recadacién (R.D. 939/2005), do 29
de xullo, fixase como prazo de ingreso, en periodo voluntario, ata o 19/03/2025. Para o cobro dos mesmos,
os contribuintes que tefian domiciliados os recibos, estes seranlles cargados nas contas bancarias
respectivas.

Para o resto dos contribuintes, os recibos seranlles enviados 6 enderezo declarado do suxeito pasivo por
correo ordinario para que poidan efectiia-lo pago en calquera oficina de Abanca. No caso de non recibilos,
obrigado 6 pagamento deberd personarse nas oficinas municipais para obter un duplicado xa que a sda non
recepcién no domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a utilizacion da via de
constrinximento

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo que determina a esixencia
dos xuros de demora e dos recargos do periodo executivo nos termos dos artigos 26 e 28 da Lei 58/2003,
de 17 de decembro, Xeral Tributaria, e no seu caso das costas do procedemento de constrinximento; de
acordo co establecido no artigo 161 de dita Lei, procederase a sta recadacién pola via administrativa de
constrinximento, segundo o preceptuado no Regulamento Xeral de Recadacién. O recargo serda do 5 por 100
cando a débeda non ingresada en periodo voluntario se satisfaga na sua totalidade antes da notificacion ao
debedor da providencia de apremio, de acordo co previsto no artigo 28.2 da Lei 58/2003, Xeral Tributaria,
para o que deberan acudir as oficinas municipais para o selado dos correspondentes recibos.

A presente publicacién, nos dous supostos, de edicto de exposicion ao publico dos padréns e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten o caracter de notificacion colectiva, ao amparo do establecido no artigo 102
da indicada Lei Xeral Tributaria.

Becerred, 14 de xaneiro de 2025.- Alcalde, Manuel Martinez Nufiez.
R. 0099

Anuncio

EDICTO DE EXPOSICION AO PUBLICO

Por Decreto da Alcaldia, de 03/01/2025, prestouse aprobacion inicial ao padrén correspondente ao mes
de setembro do 2024 do prezo publico pola prestacion do servicio de axuda a domicilio.

Conforme ao disposto no artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria, por medio do presente ponse en cofiecemento
dos contribuintes obrigados ao pago do prezo publico, que dispofien dun prazo de quince dias, contados a
partir da publicacion do presente edicto no Boletin Oficial da Provincia, ao obxecto de que poidan ser
examinados e presenta-las reclamacions que estimen pertinentes, entendéndose elevados a definitivos se,
transcorrido o prazo de exposicion publica, non se formulara ningunha reclamacién contra os mesmos.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 253.1 da Lei Xeral Tributaria, poderan interpofier recurso de
reposicion ante a Xunta de Goberno Local no prazo dun mes, que comezara a contar dende o dia seguinte ao
da finalizacién do periodo voluntario de pagamento.

Contra a resolucién expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu caso se formule, podera
interponerse recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establecen na Lei
Reguladora da referida xurisdiccién.

Non obstante, poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRANZA

De conformidade co disposto no artigos 24 e 25 do Regulamento xeral de recadacién (R.D. 939/2005), do 29
de xullo, fixase como prazo de ingreso, en periodo voluntario, ata o 19/03/2025. Para o cobro dos mesmos,
os contribuintes que tefian domiciliados os recibos, estes seranlles cargados nas contas bancarias
respectivas.

Para o resto dos contribuintes, os recibos seranlles enviados 6 enderezo declarado do suxeito pasivo por
correo ordinario para que poidan efectla-lo pago en calquera oficina de Abanca. No caso de non recibilos,
obrigado 6 pagamento deberd personarse nas oficinas municipais para obter un duplicado xa que a sta non
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recepcion no domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a utilizacién da via de
constrinximento.

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo que determina a esixencia
dos xuros de demora e dos recargos do periodo executivo nos termos dos artigos 26 e 28 da Lei 58/2003,
de 17 de decembro, Xeral Tributaria, e no seu caso das costas do procedemento de constrinximento; de
acordo co establecido no artigo 161 de dita Lei, procederase a4 sua recadacién pola via administrativa de
constrinximento, segundo o preceptuado no Regulamento Xeral de Recadacion. O recargo sera do 5 por 100
cando a débeda non ingresada en periodo voluntario se satisfaga na sua totalidade antes da notificacién ao
debedor da providencia de apremio, de acordo co previsto no artigo 28.2 da Lei 58/2003, Xeral Tributaria,
para o que deberan acudir as oficinas municipais para o selado dos correspondentes recibos.

A presente publicacién, nos dous supostos, de edicto de exposicion ao publico dos padréns e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten o caracter de notificacion colectiva, ao amparo do establecido no artigo 102
da indicada Lei Xeral Tributaria.

Becerred, 14 de xaneiro de 2025.- Alcalde, Manuel Martinez Nunez.
R. 0100

LUGO

Anuncio

O Exmo. Concello Pleno, en sesion ORDINARIA celebrada o dia 30 de,decembro de 2024, adoptou entre
outros, o acordo 22/231 relativo a DACION DE CONTA DA APROBACION DEFINITIVA DO REGULAMENTO
DO CONSELLO SECTORIAL DE PERSOAS MAIORES DO CONCELLO DE LUGO, que a continuacidon se
transcribe:

22/231 DACION DE CONTA DA APROBACION DEFINITIVA DO REGULAMENTO DO CONSELLO SECTORIAL
DE PERSOAS MAIORES DO CONCELLO DE LUGO.- Vista a proposta da concelleira delegada de Benesar Social
e Maiores, do 10 de decembro de 2024, do teor literal seguinte:

“Visto.-

Primeiro.- O acordo de pleno ordinario do dia 26-09-2024, referente a aprobacién inicial do Regulamento do
Consello Sectorial de Persoas Maiores do Concello de Lugo.

Segundo.- A informacién publica e audiencia aos interesados durante o prazo minimo de trinta dias para a
presentacion de reclamacions e suxestions mediante a publicacién no BOP nim 245, do 23 de outubro de
2024 do anuncio da aprobacion inicial do Regulamento do Consello Sectorial de Persoas Maiores do Concello
de Lugo, o que se fai publico para xeral cofecemento, a fin de que os interesados poidan presentar as
solicitudes que estimen oportunas, no prazo de UN mes contado, a partir do dia seguinte 6 desta publicacion
no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

Terceiro.- Unha vez cumprido o tramite de informacién publica e audiencia as persoas interesadas durante o
prazo establecido, non se presentou ningunha solicitude, nin reclamacion e/ou suxestién, segundo se
desprende do informe emitido polo servizo de rexistro do dia 03-12-2024 e que establece:

INFORME DE REXISTRO

Con relaciéon & Providencia do Servizo de Benestar Social de data 29 de novembro de 2024, na que se solicita
informe sobre presentacion de alegacions durante o periodo de exposicién publica no Boletin Oficial da
Provincia comprendido entre o 24 de outubro de 2024 e o 24 de novembro de 2024 (dmbolos dous dias
inclusive) ao expediente instruido sobre “aprobacion inicial do Regulamento do Consello Sectorial de
Persoas Maiores do Concello de Lugo”

Exp. TECOL: 2024/G004/000565

Consultados os datos do Rexistro Xeral, do Rexistro Telematico de Entrada de documentos deste Concello e
da Oficina de Intercambio, no constan rexistradas ata a data da sinatura, alegacidons sobre o citado
expediente para o Servizo de Benestar Social.

E canto procede informar.
PROPONSE,

PRIMEIRO.- Dar conta da aprobacion definitiva do Regulamento do Consello Sectorial de Persoas Maiores do
Concello de Lugo, 6 Exmo.Concello Pleno na seguinte sesion que se celebre, toda vez que, segundo
establecede o artigo 92 do Regulamento Organico Municipal do Pleno, ao non presentarse reclamaciéon nin
suxestion algunha, o acordo de aprobacion do REGULAMENTO DO CONSELLO SECTORIAL DE PERSOAS
MAIORES DO CONCELLO DE LUGO,ata agora provisional, convértese en definitivo.
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SEGUNDO.- Proceder a stia publicacién, comunicacién e notificacion regulamentarias. De todo o cal, o Excmo.
Concello Pleno quedou informado para os oportunos efectos.

O que se publica para xeral cofiecemento facéndose constar que o texto integro deste REGULAMENTO DO
CONSELLO SECTORIAL DE PERSOAS MAIORES DO CONCELLO DE LUGO,foi publicado no BOP de Lugo nim 245,
do 23 de outubro de 2024 e que a continuacién e literalmente se transcribe:

“ PREAMBULO

A Constitucién espafiola no artigo 50 declara que os poderes publicos promoverdn o benestar social das
persoas maiores mediante un sistema de servizos sociais que atenderan os seus problemas especificos de
salud, vivenda, cultura e ocio.

A lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local no seu artigo 25, das competencias,
establece que o municipio, para a xestion dos seus intereses, e no ambito das sdas competencias, poden
pomover actividades e prestar os servizos publicos que contribuan a satisfacer as necesidades e aspiracions
da comunidade vecifial, e exercera en todo caso como competencias propias,entre outras, a avaliacion e
informacion de situaciéns de necesidade social e a atencion inmediata a persoas en situacion ou risco de
exclusion social.

A lei 5/1997, da administracién local de Galicia,no seu artigo 80. atrible aos municipios as competencias na
prestacion dos servizos sociais e na promocion e reinsercién sociais asi como na execucion de programas
propios destinados entre outros a terceira idade.

A Comunidade Auténoma de Galicia ten competencia exclusiva en materia de asistencia social, de
conformidade co establecido no artigo 27.23 do Estatuto de Autonomia, en relacion co artigo 148.1° 20 da
Constitucién espanola.

No artigo 4 do Estatuto de autonomia establécese que corresponde aos poderes publicos de Galicia facilitar a
participaciéon de todos os galegos na vida politica, econdmica, cultural e social.

A Lei 13/2008, de 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, recolle no seu artigo 4 apartado i) como un
dos principios xerais dos servizos sociais o principio de participacion, establecendo que os poderes publicos
promoveran a participacion das persoas usuarias, familiares, dos grupos sociais e entidades representativas
das persoas ou colectivos aos que van destinados o servizos, das entidades do terceiro sector e dos axentes
sociais, tanto na sua planificacion como no seu desefo e seguimento. A participacién promoverase a través
das vias e mecanismos que estableza a normativa, e en calqueira caso, deberan estar inspirados en criterios
democraticos de calidade e eficacia na prestacion dos servizos.

Do mesmo xeito no art.60.i), , establece como competencias dos concellos a creacidn, regulamentacién e
impulso dos mecanismos de participacion local no ambito dos servicios sociais.

O artigo 43, da participacion cidadan e das persoas usuarias de servizos sociais, establece no se punto 1 que
as administracions publicas competentes en materia de servizos sociais garantirdn a participacién cidada no
sistema galego de servizos sociais, mediante o establecemento , por via regulamentaria, de sistemas de
consulta e debate abertos a toda a cidadania e, de maneira particular, as persoas usuarias e sectores
directamente afectados, como é o das persoas maiores, ao tratarse dun colectivo especificamente
contemplado na configuracién dos servizos sociais comunitarios.

Deste xeito, a participacién activa das persoas maiores é un obxectivo a conseguir na orientacién das
politicas publicas co fin de acadar o maior nivel de benestar posible deste colectivo, acadar a slla autonomia
e integracion social,polo que se fai necesario a constitucién dun 6rgano que posibilite a sia participacion
activa no ambito do noso municipio.

En cumprimento da normativa anteriormente referenciada , a Concelleria de Benestar Social e Maiores,
propon 6 colectivo de persoas maiores da cidade, a Xunta de Goberno Local e finalmente 6 Pleno do Concello
de Lugo, unha normativa particular para artellar o funcionamento, composicién e outras especificacions
necesarias para garantir o dereito a participacién na vida municipal da cidadania de Lugo, na que se atenda
as caracteristicas especificas do colectivo de persoas maiores o que vai dirixido.

CAPITULO I. NATUREZA E REXIME XURIDICO
Artigol. 1. NATUREZA

O Consello de Maiores é un 6rgano de participacién social sectorial de natureza consultiva non vinculante que
asesora a entidade local en todas as cuestidéns relativas as slas competencias, establecido en base as
previsions que sobre participaciéon cidadd nos asuntos municipais dispon a normativa referenciada no
preambulo deste regulamento.

Configurase como 6rgano de participacién con funcions de informe e, no seu caso proposta, en todas as
cuestions referentes as suas competencias, buscando a mellor solucién para acadar un maior nivel de
benestar posible, asi como, a autonomia e integracion social das persoas maiores do municipio de Lugo.
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Artigo 2. OBXECTO

O Consello, que terd caracter consultivo e asesor nas materias relacionadas co seu ambito, estara integrado
por representantes das asociacidons e colectivos de maiores, asi como sindicatos maioritarios e grupos
politicos que forman a Corporacion Municipal,ademadis de outros axentes implicados como son a
universidade e as forzas e corpos de seguridade do estado ( policia nacional e local).Ten como obxetivo
instrumentar a representacion, participacién e a colaboracion das personas maiores do municipio na
definicion, aplicacién, seguemento da planificacion e ordenacién dos servizos para a mellor atencion das stuas
necesidades, asi como para a defensa dos seus dereitos e a promocién do seu benestar.

Consonte o seu obxecto correspondelle entre outros, a satisfaccion dos seguintes fins:

1. Servir de canle de participacion e didlogo cos organismos publicos e preivados en asuntos de interese
comUn para as persoas maiores.

2. Fomentar o desenvolvemento do asociacionismo e da participacién das persoas maiores no noso
municipio.

Potenciar a coordinacion entre as institucidons e entidades que actian no ambito das persoas maiores.
Promover a realizacion de estudios e investigacions sobre as persoas maiores.

Presentar iniciativas, propostas ou suxestiéons as diversas Concellarias e/ou institucions.

(o2 IV B

Asi mesmo, a Corporacién municipal debera solicitar informe 6 consello de persoas maiores nos temas
que considere pertinentes da materia tratada.

7. Calquera outro fin que contribla a acadar o benestar, a autonomia e a integracion social das persoas
maiores do municipio de Lugo.

A consecucion destes fins se atriblen sen menoscabo das funcions que lles correspondan a outros 6rganos
de representacion e participacién legalmente establecidos.

Articulo 3. REXIME XURIDICO

O Consello rexirase no seu funcionamento e actuacion polo presente Regulamento e polas sUas propias
normas de funcionamento interno, de acordo, en todo caso, co disposto na regulacion complementaria
pertencente 6 ambito municipal.

CAPITULO 1l. AMBITO DE ACTUACION E FUNCIONS
Artigo 4. AMBITO

O Consello cofnecera de cantas cuestions afecten a atencién e promocion do benestar social das persoas
maiores do Concello de Lugo.

Artigo 5. FUNCIONS

1. Corresponde 6 Consello Sectorial de Persoas Maiores dentro do ambito local do municipio de Lugo, as
seguintes funcions:

a. Representar e velar polos intereses das persoas maiores ante as entidades, tanto publicas como privadas,
especialmente, ante o Concello de Lugo, sendo a via de comunicacion entre éstas e o Concello.

b. Cooperar coas entidades publicas e privadas no desenvolvemento de programas, actividades e campafas
informativas e de divulgacion relacionadas coas persoas maiores.

c. Conecer e avaliar os resultados da xestion dos recursos que se desenvolvan para as persoas maiores e
propofier a adopcion de medidas para a sta mellora.

d. Participar, na forma e co caracter que se determine, nos érganos consultivos que se establezan no
Concello.

e. Favorecer a participacién activa, tanto no eido social, politico como cultural, de todas as persoas maiores
actuando como interlocutor valido do colectivo ante los poderes publicos.

f. Fomentar o asociacionismo do colectivo prestando o apoio técnico que se precise.

g. Fomentar e facilitar a coordinacién e o intercambio de ideas, andlises, reflexions, asi como a colaboracion
con outras entidades ou asociacions que se adiquen a temas semellantes con independencia da sua
adscriciéon xeografica.

h. Promover as actuacions e medidas que impulsen e fomenten o voluntariado social por e para os maiores,
asi como a solidaridade interxeracional.

i. Promover o desenvolvemento, seguemento e avaliacién dos obxetivos e accions que se leven a cabo na
materia de atencion a persoas maiores.
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j. Impulsar a realizacién de estudios e investigacions en temas relacionados co envellecemento, o benestar
social e a mellora dos servizos sociais.

k. Contribuir a sensibilizacion da sociedade en materias de interese para as persoas maiores, promovendo
que Lugo sea un concello adaptado 4s persoas maiores e buscando a necesaria solidaridade
interxeracional.

I. Proponfer iniciativas que fomenten unha visién positiva e plural das persoas maiores, da contribucion a
sociedade e do seu papel activo na mesma.

m. Colaborar con outros Consellos municipais na difusién de experiencias e iniciativas.

n. Divulgar experiencias, iniciativas, xornadas, encontros e calquera outra actividade que permita unha
mellora da imaxe social do colectivo.

o. Calquera outra actividade que contribuia 6 mellor cumprimento dos seus fins.
p. Derivar 6s 6rganos competentes as consultas que lles fagan relacionadas coas persoas maiores.
g. Promover estudos e iniciativas sobre actuacions e proxectos relacionados coas persoas maiores.

2. O Concello de Lugo facilitara 6 Consello Sectorial de Persoas Maiores a informacién necesaria para garantir
o cumprimento das funciéns encomendadas.

3. Todas as funcions enumeradas teran caracter consultivo, informativo e non vinculante e atriblense sen
prexuizo das que correspondan a outros 6rganos de participacién legalmente establecidos.

CAPITULO 1ll. ESTRUCTURA E ORGANIZACION

Artigo 6. COMPOSICION DO CONSELLO SECTORIAL LOCAL DE PERSOAS MAIORES.
O Consello Sectorial de Persoas Maiores do Concello de Lugo estara composto por:

a) Presidencia.

b) Vicepresidencia

c) Pleno do Consello.

d) Secretaria.

Artigo 7. PRESIDENCIA DO CONSELLO.

A presidencia serda exercida polo Alcalde-Presidente ou concelleiro/a da Corporacion en quen delegue,
correspondéndolle as seguintes funciéns:

a) Representar 6 Consello e dirixir a stia actividade.

b) Convocar as sesions ordinarias e extraordinarias do Consello e fixar a orde do dia, tendo en conta no seu
caso as peticions dos demadis membros formuladas por escrito e coa suficiente antelacion a través do
Rexistro Municipal.

¢) Convocar con voz pero sen voto a expertos ou expertas nas materias a tratar en na orde do dia.

d) Presidir as sesions, dirixir as deliberaciéns e dirimir as votaciéns en caso de empate co seu voto de
calidade.

e) Autorizar coa sUa sinatura os acordos do Pleno do Consello Municipal de Persas Maiores e visar as actas
das sesions que se celebren.

f) Dispofier o cumprimento dos acordos do Consello, que terdn caracter asesor e non vinculante.

g)Exercer cantas outras funcions sean inherentes 4 su condicién de Presidente do Consello, ou lle sexan
encomendadas polo mesmo.

Artigo 8. VICEPRESIDENCIA DO CONSELLO

A Vicepresencia recaera no Concelleiro/a Delegado da Area de Benestar Social.

Seran as suas funciéns:

a) Auxiliar a Presidencia do Consello Municipal de Persoas Maiores nos asuntos que esta lle requira.

b)Suplir as funciéns da Presidencia por delegacion desta, ausencia, enfermidade ou calquera circunstancia
que impida a presencia da presidencia na reunion.

Artigo 9. O PLENO DO CONSELLO.
1. Estara integrado por:

a) A Presidencia.
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b) A Vicepresidencia

b) Os vogais que determina o artigo 10 do presente regulamento.

c) A Secretaria.

2

i.
J-
2.

. Todos os integrantes do Pleno teran dereito a voz e voto agds a Secretaria, que so6 terd o primeiro deles.
3.

Son funciéns do Pleno do Consello:

Fixar as lifas xerais de actuacion do Consello e elaborar todo tipo de normas que completen e non
contradigan este Regulamento.

Propor 6 Concello a través da Presidencia do Consello a modificacion do presente Regulamento, previo
acordo adoptado co voto favorable de dous tercios das persoas integrantes do Pleno do Consello.

Cofiecer e opinar sobre as decisiéns que se adoptaran polos 6rganos de goberno municipais, respecto a
aqueles temas de interese especifico para o benestar social das persoas maiores.

Solicitar puntualmente o asesoramento de calquera persoa ou entidade respecto a aqueles aspectos que
se consideren convintes.

Cofecer o programa anual de actuacién municipal en materia de atenciéon e promocion do benestar social
das persoas maiores.

Emitir acordos ou ditames non vinculantes nas materias relacionadas coas persoas maiores.
Participar nos debates, efectuar as propostas e elevar recomendaciéns 6 Pleno do Consello.

Exercer o seu dereito 6 voto e formular seu voto particular asi como expresar o sentido do seu voto e 0s
motivos que o xustifican.

Formular rogos e preguntas.
Cantas outras funciéns lle sexan inherentes a sta condiciéon de vogal.

En todo caso a asistencia dos membros representantes das asociaciéns ou entidades sera voluntaria e

altruista, sen que supofa para éstas a adquisicion de compromisos alleos 6a derivados dos contemplados
neste regulamento.

Artigo 10. VOGAIS DO PLENO DO CONSELLO.

1. Os vogais do Consello seran desiganados mediante o correspondente acordo polas asociaciéns, entidades
ou institucions as que representen.

2.A actuacion das persoas integrantes do Consello Municipal de Persoas Maiores coincidira co mandato da
corporacién municipal sendo renovados 6 inicio do novo mandanto. Para o caso de que se produzan cambios
internos nas directivas das asociacion, entidades ou institucions representadas no Consello deberan ser
comunicados por escrito dirixido a Concelleria de Benestar Social & maior brevidade posible.

3.Serdn Vogais do Pleno do Consello:

a.

a N

Unha persoa representante por cada un dos grupos politicos con representacién municipal designados a
tal fin.

Unha persoa representante de cada unha das Concellerias con competencias en materias que afecten as
persoas maiores.

Unha persoa representante da Confederacion de Empresarios.

Unha persoa representante da Universidade.

Unha persoa representante da Unidade de Xeriatria do HULA a designacion da Xerencia do SERGAS.
Unha persoa representante das obras sociais das Caixas de aforros.

Unha persoa representante dos centros socioculturais do Concello de Lugo que desenvolvan actividades
para persoas maiores.

Unha persoa representante das entidades ou empresas prestadoras de servizos sociais as persoas
maiores.

Unha persoa representante por cada unha das organizacions sindicais mais representativas que obtiveran
esta condicién de acordo ca Lei Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Liberdade Sindical e que conten
con unha seccién de pensionistas e xubilados que desenvolva a sta actividade no Concello de Lugo.

Unha persoa representante de cada unha das Asociaciéns ou entidades que traballan no eido das Persoas
Maiores legalmente constituidas, que desenvolvan a sua actividade no Concello de Lugo e/ou xestionen
recursos ou equipamentos de titularidade municipal, e que estean inscritas como tales no rexistro
municipal de asociaciéns.
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k. Unha persoa representante da Policia Nacional.
I. Unha persoa representante da Policia Local.

2.A proposta de 3/5 partes do Pleno do Consello ou da presidencia, os membros do Consello poderanse
ampliar puntualmente coa representacion doutras entidades que traballen no eido das persoas maiores. A tal
efecto a incorporacion debera ser solicitada mediante escrito dirixido a Concelleria de Benestar Social, que
trasladara a peticion 6 Pleno do Consello.

3.A efectos de ter representacién no Pleno do Consello, cada Entidade interesada tera que solicitalo mediante
escrito dirixido & Presidencia do Consello.

4. Todos os vogais seran designados e cesados a proposta das suas respectivas Entidades, por acordo das
asociacions, entidades ou institucions as que representen, correspondendo a Xunta de Goberno do Concello
de Lugo, o seu nomeamento e revogacién. Os cambios de vogais, tanto de titulares como de suplentes, que
se produzan unha vez constituido o Consello, efectuaranse pola Alcaldia igualmente a proposta das mesmas.
Non teran dereito a remuneracion polo exercicio das suas funcions.

5. En todo caso a asistencia dos membros representantes das asociacions ou entidades sera voluntaria e
altruista, sen que supofa para éstas a adquisicion de compromisos alleos 6s derivados dos contemplados
neste regulamento.

6. Os nomeamentos teran a duracién do mandato da Corporacién. A actuacion dos/as integrantes do
Consello Municipal de Persoas Maiores coincidira co mandato da corporacién municipal sendo renovados 6
inicio do novo mandato. Para o caso de que se produzan cambios internos nas directivas das asociaciéns,
entidades ou instituciéns representadas no Consello deberan ser comunicados por escrito dirixido a
Concellaria de Benestar Social, & maior brevidade posible.

7. Os vogais cesaran como tales:
a. A peticion propia.
b. A proposta da entidade 4 que representa.

A conclusién do cargo.

o

d. Pola falta reiterada e non xustificada de asistencia as reunions do Pleno do Consello, duas reunions
ordinarias e consecutivas no prazo dun ano.

e. Por incorrer en penas que inhabiliten para o exercicio de cargos publicos.

f. Producida unha vacante, o vogal cesante sera substituido automaticamente polo seu suplente. No caso de
non existir suplente procederase a sUa cobertura a proposta da persoa, 6érgano ou entidade que
corresponda efectuala e segundo o procedemento que corresponda e permanecera na sda representacion
polo tempo que lle restase 6 substituido.

(o]

. Corresponden 6s vogais do Consello as seguintes funcions.

a. Presentar 6 Consello as propostas, iniciativas ou queixas que procedan e que surxan tanto no seo das
entidades as que representan como a escala individual e que afecten ou poidan afectar 6 colectivo de
maiores.

b. Debater e discutir as propostas e iniciativas que se presenten.

c. Exercer o seu dereito 6 voto e formular seu voto particular asi como expresar o sentido do seu voto e os
motivos que o xustifican.

d. Obter a informacion prexisa para cumprir as funcions asignadas.

e. Formular rogos e preguntas.

f. Cantas outras funciéns lle sexan inherentes a sta condicion de vogal.
Artigo 11.-SECRETARIA DO CONSELLO

1.A Secretaria do Consello correspondera ao persoal funcionario da Area de Benestar Social, no que se
delegue.

2. Corresponde a Secretaria:
a. Asistir as sesiéns do Consello con voz pero sen voto.

b. Efectuar a convocatoria das sesions do Consello asi como as citacions 6s membros dos mesmos,
xuntando a documentacion precisa.

Redactar e autorizar as actas das sesions co visado da Presidencia

d. Custodiar e remitir copia das actas cando asi sexa requirido por algin membro de pleno dereito do
Consello.
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e. Calquera outra que lle encomende la Presidencia.
CAPITULO IV. FUNCIONAMENTO
Articulo 12. DO PLENO

1. O Consello Sectorial de Persoas Maiores constituirase na primeira sesion do Pleno a convocatoria da
Presidencia.

2. O Pleno do Consello reunirase con cardcter ordinario semestralmente, como minimo duas veces 6 ano, e
con caracter extraordinario cando o estime oportuno a Presidencia, ou o solicite a cuarta parte dos membros
do Pleno do Consello con dereito a voto.

3. As decisions do Pleno do Consello adoptaranse co voto favorable da maioria simple dos membros
presentes con dereito a voto, agas a decision de solicitude de modificacion deste Regulamento, que requirira
o voto favorable de dous tercios dos seus membros. O voto do Presidente sera dirimente en caso de empate.
O voto e persoal e indelegable.

4. As convocatorias, cursadas pola Secretaria, realizaranse cunha antelacion minima de 5 dias, e as
extraordinarias con 2 dias de antelacion, acompafadas da Orde do Dia da sesién, data, hora e lugar de
celebracion e no seu caso, da documentacion suficiente.

5. A sesion do Pleno quedara validamente constituida en primeira convocatoria da Presidencia, cando asistan
polo menos a metade mais un dos seus membros con dereito a voto e en segunda convocatoria sempre que
estén presentes a Presidencia, a Secretaria e tres vogais.

6. O Pleno do Consello Sectorial de Persoas Maiores de Lugo celebrara as suas sesiones en dependencias
municipais.

Artigo 13. A SECRETARIA

A secretaria do consello levantara acta de cada sesion na que figuraran os acordos adoptados e as incidencias
gue sexan procedentes para reflectir fielmente a sesién.

As actas seran asinadas polo secretario/a c6 visto e prace da presidencia e seran sometidas para a sua
aprobacion o inicio da seguinte sesion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMEIRA

A modificacion total ou parcial deste Reglamento, asi como a disolucién do Consello Sectorial de Maiores
corresponde 6 EXCELENTISIMO CONCELLO DE LUGO en Pleno.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En todo o non previsto por este regulamento corresponde 4 Presidencia do Consello adoptar a decisién que
considere mais axeitada consonte cos criterios xerais que inspiran as normas reguladoras detes, asi como as
normas reguladoras da participacion ciddada, informando 6 pleno na sesion seguinte para a sua ratificacion e
propofiendo, se procede, a correspondente modificaciéon da normativa.

DISPOSICION FINAL

O presente regulamento entrard en vigor 6 dia seguinte da stia publicacién integra no BOP de Lugo, despois
da sta aprobacion definitiva. Publicarase asi mesmo no Taboleiro de Edictos municipal e no Portal de
Transparencia do Concello de Lugo, conforme 6 previsto no artigo 7.c) da Lei 19/2013, do 9 de decembro de
Transparencia, acceso a informaciéon publica e bo goberno.”.

Lugo, 13 de xaneiro de 2025.- SECRETARIA XERAL DO PLENO, dona Ana Maria Rivas Garcia e a
ALCALDESA,dona Mercedes Paula Alvarellos Fondo.

R. 0101

MONDONEDO

Anuncio
A Alcaldia-Presidencia do Concello de Mondoinedo, o dia 14 de xaneiro de 205 ditou a resolucion num.
2025-0010 que literalmente di:
“RESOLUCION DE ALCALDIA

NOMEAMENTO PARA CUBRIR EN PROPIEDADE TRES (3) PRAZAS DE OPERARIO/A SERVIZOS MULTIPLES-
CONDUTOR OBRAS DO CONCELLO DE MONDONEDO, PARA O POSTO DENOMINADO “OPERARIO/A
SERVIZOS MULTIPLES-CONDUTOR OBRAS”, GRUPO AP, XORNADA COMPLETA, DO CADRO DE PERSOAL

Anuncio publicado en: Num BOP 13 afio 2025 (17/01/2025 08:00:00)
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LABORAL FIXO DO CONCELLO DE MONDONEDO, ACCESO LIBRE, POLO SISTEMA DE CONCURSO,
CORRESPONDENTE A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022 (D.A. 6° e D.A. 87 da Lei 20/2021)

O Presidente do Goberno de Espafia, publicou no Boletin Oficial do Estado niim. 312, do 29 de decembro de
2021, a Lei 20/2021, do 28 de decembro de 2021, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade
no emprego publico.

A Alcaldia, deste concello, aprobou mediante Resolucion nim. 2022-0110 do 24 de maio de 2022, a oferta
extraordinaria de emprego publico 2022 para a estabilizacion de emprego temporal, que cumpria as
previsions do artigo 2 e da disposicidon adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico, publicAndose no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo nim. 119, do 26 de maio de 2022, realizando previamente a negociacién colectiva establecida pola
lexislaciéon vixente.

Posteriormente, o Concello de Mondofedo, confeccionou as Bases Xerais que regulan, xunto coas Bases
Especificas, o proceso selectivo excepcional de estabilizacion de emprego temporal de longa duracion,
convocado para o ingreso en tres prazas de persoal laboral fixo no Concello de Mondofiedo denominada
Operario/a Servizos Miultiples-Condutor Obras (posto: Operario/a Servizos Miultiples-Condutor Obras),
polo sistema de concurso, acceso libre, cota xeral, xornada completa, incluida na Oferta de emprego publico
do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (D.A. 62 e 82 da Lei 20/2021), e
publicadas no BOP de Lugo n°® 298, do 30 de decembro de 2022 e correccion de erros no BOP de Lugo n°
299, do 31 de decembro de 2022, co anuncio do extracto da convocatoria ho DOG num. 20, do 30 de
xaneiro de 2023 e no BOE nim. 37, do 13 de febreiro de 2023.

Unha vez publicado no BOE o extracto da convocatoria e bases xerais e especificas, iniciouse o prazo de vinte
dias naturais a contar desde o seguinte 4 publicacion, polo que o prazo de presentacion de instancias estivo
aberto desde o 14 de febreiro ata o0 6 de marzo de 2023 (ambos inclusive).

Esta Alcaldia, ditou o dia 30 de marzo de 2023 a Resolucién niim. 2023-0072 a través da que se aprobaba a
lista provisional de aspirantes admitidos e excluidos ao citado proceso selectivo. Houbo alegacions, polo que
tal e como se establece no apartado 6.2 das Bases Xerais reguladoras do proceso de seleccion, a Alcaldia
ditou, o 27 de abril de 2023, a Resolucion n® 2023-0118 coa lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as
ao citado proceso. Esta lista publicouse o mesmo dia no Taboleiro de Anuncios e na sede electronica do
concello, sen que consten recursos contra a listaxe definitiva, tal e como se especifica no apartado 6.2.1.

Esta Alcaldia, ditou o dia 3 de maio de 2024 a Resolucion nam. 2024-0090 a través da que se nomea e se
convoca ao tribunal para a fase de baremo de méritos dos aspirantes admitidos e excluidos neste proceso
selectivo.

Logo de ver a acta do tribunal do proceso selectivo do 9 de maio de 2024, na que se reflicte que a candidata
ANA BELEN GARCIA DIAZ con DNI ***8102** foi a candidata con maior puntuacién, MARIA PILAR GARCIA
CABANAS con DNI ***7686** foi a segunda candidata con maior puntuacién e IGNACIO RIVAS GARCIA con
DNI ***2527** foi o terceiro candidato con maior puntuacién, esta estivo exposta na sede electronica desta
entidade local (https://sedelectronica.mondonedo.gal), por un periodo de 5 dias naturais, desde o 10 ata o
14 de maio de 2024 (ambos incluidos) sen que os/as aspirantes deste proceso realizaran ningunha alegacion.

Posteriormente, e tras ver o documento do 8 de xaneiro de 2025 que contifa as cualificaciéns finais
definitivas, a proposta de nomeamento, a listaxe de emprego temporal e prazo de presentacion de
documentacion, estivo aberto un prazo de 5 dias naturais, desde 0 9 ata o 13 de xaneiro de 2025, para que a
candidata proposta presentara a documentacion requirida nas bases de convocatoria. Documentaciéon que foi
presentada a través do rexistro municipal o dia 9 de xaneiro de 2025 co namero de entrada 2025-E-RC-0050.

Con base no anterior e en vista das facultades conferidas pola lexislacién vixente,
RESOLVO:

Primeiro.- Realizar o nomeamento como persoal laboral fixo, a tempo completo, para ocupar unha (1) praza
de persoal laboral fixo no Concello de Mondoriedo de Operario/a Servizos Muiltiples-Condutor Obvras,
posto denominado Operario/a Servizos Miltiples-Condutor Obras, grupo AP a D.? Maria Pilar Garcia
Cabanas con DNI num. ***7686**.

Segundo.- Notificar a presente d interesada, publicala no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e dar traslado
da presente Resolucion aos servizos correspondentes para a sua execucion e efectos.

Asi 0 ordena e asina o Alcalde-Presidente.

Mondofiedo, na data de sinatura. O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide. A secretaria-
interventora.,Ruth Lépez-Mosquera Garcia. (documento asinado dixitalmente a marxe)”

Mondofiedo, 14 de xaneiro de 2025.- O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide.
R.0102
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Anuncio

A Alcaldia-Presidencia do Concello de Mondoiiedo, o dia 14 de xaneiro de 2025 ditou a resolucion num.
2025-0011 que literalmente di:

“RESOLUCION DE ALCALDIA

NOMEAMENTO PARA CUBRIR EN PROPIEDADE TRES (3) PRAZAS DE OPERARIO/A SERVIZOS MULTIPLES-
CONDUTOR OBRAS DO CONCELLO DE MONDONEDO, PARA O POSTO DENOMINADO “OPERARIO/A
SERVIZOS MULTIPLES-CONDUTOR OBRAS”, GRUPO AP, XORNADA COMPLETA, DO CADRO DE PERSOAL
LABORAL FIXO DO CONCELLO DE MONDONEDO, ACCESO LIBRE, POLO SISTEMA DE CONCURSO,
CORRESPONDENTE A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022 (D.A. 6° e D.A. 89 da Lei 20/2021)

O Presidente do Goberno de Espafia, publicou no Boletin Oficial do Estado niim. 312, do 29 de decembro de
2021, a Lei 20/2021, do 28 de decembro de 2021, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade
no emprego publico.

A Alcaldia, deste concello, aprobou mediante Resolucion nim. 2022-0110 do 24 de maio de 2022, a oferta
extraordinaria de emprego publico 2022 para a estabilizacion de emprego temporal, que cumpria as
previsions do artigo 2 e da disposicidon adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico, publicAndose no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo nim. 119, do 26 de maio de 2022, realizando previamente a negociacién colectiva establecida pola
lexislaciéon vixente.

Posteriormente, o Concello de Mondofedo, confeccionou as Bases Xerais que regulan, xunto coas Bases
Especificas, o proceso selectivo excepcional de estabilizacion de emprego temporal de longa duracion,
convocado para o ingreso en tres prazas de persoal laboral fixo no Concello de Mondofiedo denominada
Operario/a Servizos Miultiples-Condutor Obras (posto: Operario/a Servizos Multiples-Condutor Obras),
polo sistema de concurso, acceso libre, cota xeral, xornada completa, incluida na Oferta de emprego publico
do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (D.A. 62 e 82 da Lei 20/2021), e
publicadas no BOP de Lugo n° 298, do 30 de decembro de 2022 e correccién de erros no BOP de Lugo n°
299, do 31 de decembro de 2022, co anuncio do extracto da convocatoria ho DOG num. 20, do 30 de
xaneiro de 2023 e no BOE nim. 37, do 13 de febreiro de 2023.

Unha vez publicado no BOE o extracto da convocatoria e bases xerais e especificas, iniciouse o prazo de vinte
dias naturais a contar desde o seguinte a publicacién, polo que o prazo de presentacidon de instancias estivo
aberto desde o 14 de febreiro ata o 6 de marzo de 2023 (ambos inclusive).

Esta Alcaldia, ditou o dia 30 de marzo de 2023 a Resolucién nim. 2023-0072 a través da que se aprobaba a
lista provisional de aspirantes admitidos e excluidos ao citado proceso selectivo. Houbo alegacions, polo que
tal e como se establece no apartado 6.2 das Bases Xerais reguladoras do proceso de seleccion, a Alcaldia
ditou, o 27 de abril de 2023, a Resolucidon n° 2023-0118 coa lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as
ao citado proceso. Esta lista publicouse o mesmo dia no Taboleiro de Anuncios e na sede electronica do
concello, sen que consten recursos contra a listaxe definitiva, tal e como se especifica no apartado 6.2.1.

Esta Alcaldia, ditou o dia 3 de maio de 2024 a Resolucién nam. 2024-0090 a través da que se nomea e se
convoca ao tribunal para a fase de baremo de méritos dos aspirantes admitidos e excluidos neste proceso
selectivo.

Logo de ver a acta do tribunal do proceso selectivo do 9 de maio de 2024, na que se reflicte que a candidata
ANA BELEN GARCIA DIAZ con DNI ***8102** foi a candidata con maior puntuacién, MARIA PILAR GARCIA
CABANAS con DNI ***7686** foi a segunda candidata con maior puntuacién e IGNACIO RIVAS GARCIA con
DNI ***2527** foi o terceiro candidato con maior puntuacion, esta estivo exposta na sede electrénica desta
entidade local (https://sedelectronica.mondonedo.gal), por un periodo de 5 dias naturais, desde o 10 ata o
14 de maio de 2024 (ambos incluidos) sen que os/as aspirantes deste proceso realizaran ningunha alegacion.

Posteriormente, e tras ver o documento do 8 de xaneiro de 2025 que contifia as cualificaciéns finais
definitivas, a proposta de nomeamento, a listaxe de emprego temporal e prazo de presentacion de
documentacion, estivo aberto un prazo de 5 dias naturais, desde 0 9 ata o 13 de xaneiro de 2025, para que a
candidata proposta presentara a documentacion requirida nas bases de convocatoria. Documentacién que foi
presentada a través do rexistro municipal o dia 9 de xaneiro de 2025 co numero de entrada 2025-E-RC-0049.

Con base no anterior e en vista das facultades conferidas pola lexislacién vixente,
RESOLVO:

Primeiro.- Realizar o nomeamento como persoal laboral fixo, a tempo completo, para ocupar unha (1) praza
de persoal laboral fixo no Concello de Mondoredo de Operario/a Servizos Miltiples-Condutor Obras,
posto denominado Operario/a Servizos Miultiples-Condutor Obras, grupo AP a D.? Ana Belén Garcia Diaz
con DNI num. ***8102%*,

Segundo.- Notificar a presente d interesada, publicala no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e dar traslado
da presente Resolucion aos servizos correspondentes para a sua execucion e efectos.
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Asi o0 ordena e asina o Alcalde-Presidente.

Mondofiedo, na data de sinatura. O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide. A secretaria-
interventora.,Ruth Lépez-Mosquera Garcia. (documento asinado dixitalmente a marxe)”

Mondofiedo, 14 de xaneiro de 2025.- O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide.
R. 0103

Anuncio

A Alcaldia-Presidencia do Concello de Mondofedo, o dia 14 de xaneiro de 2025 ditou a resolucion num.
2025-0012 que literalmente di:

“RESOLUCION DE ALCALDIA

NOMEAMENTO PARA CUBRIR EN PROPIEDADE TRES (3) PRAZAS DE OPERARIO/A SERVIZOS MULTIPLES-
CONDUTOR OBRAS DO CONCELLO DE MONDONEDO, PARA O POSTO DENOMINADO “OPERARIO/A
SERVIZOS MULTIPLES-CONDUTOR OBRAS”, GRUPO AP, XORNADA COMPLETA, DO CADRO DE PERSOAL
LABORAL FIXO DO CONCELLO DE MONDONEDO, ACCESO LIBRE, POLO SISTEMA DE CONCURSO,
CORRESPONDENTE A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022 (D.A. 6° e D.A. 8° da Lei 20/2021)

O Presidente do Goberno de Espana, publicou no Boletin Oficial do Estado nim. 312, do 29 de decembro de
2021, a Lei 20/2021, do 28 de decembro de 2021, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade
no emprego publico.

A Alcaldia, deste concello, aprobou mediante Resolucion niim. 2022-0110 do 24 de maio de 2022, a oferta
extraordinaria de emprego publico 2022 para a estabilizacion de emprego temporal, que cumpria as
previsiéns do artigo 2 e da disposicién adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico, publicAndose no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo nim. 119, do 26 de maio de 2022, realizando previamente a negociacién colectiva establecida pola
lexislacion vixente.

Posteriormente, o Concello de Mondofiedo, confeccionou as Bases Xerais que regulan, xunto coas Bases
Especificas, o proceso selectivo excepcional de estabilizacion de emprego temporal de longa duracion,
convocado para o ingreso en tres prazas de persoal laboral fixo no Concello de Mondofiedo denominada
Operario/a Servizos Miultiples-Condutor Obras (posto: Operario/a Servizos Multiples-Condutor Obras),
polo sistema de concurso, acceso libre, cota xeral, xornada completa, incluida na Oferta de emprego publico
do ano 2022 - Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (D.A. 62 e 82 da Lei 20/2021), e
publicadas no BOP de Lugo n° 298, do 30 de decembro de 2022 e correccién de erros no BOP de Lugo n°
299, do 31 de decembro de 2022, co anuncio do extracto da convocatoria no DOG num. 20, do 30 de
xaneiro de 2023 e no BOE niim. 37, do 13 de febreiro de 2023.

Unha vez publicado no BOE o extracto da convocatoria e bases xerais e especificas, iniciouse o prazo de vinte
dias naturais a contar desde o seguinte 4 publicacion, polo que o prazo de presentacion de instancias estivo
aberto desde o 14 de febreiro ata o 6 de marzo de 2023 (ambos inclusive).

Esta Alcaldia, ditou o dia 30 de marzo de 2023 a Resolucién nim. 2023-0072 a través da que se aprobaba a
lista provisional de aspirantes admitidos e excluidos ao citado proceso selectivo. Houbo alegacions, polo que
tal e como se establece no apartado 6.2 das Bases Xerais reguladoras do proceso de seleccién, a Alcaldia
ditou, o 27 de abril de 2023, a Resolucidon n°® 2023-0118 coa lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as
ao citado proceso. Esta lista publicouse o mesmo dia no Taboleiro de Anuncios e na sede electronica do
concello, sen que consten recursos contra a listaxe definitiva, tal e como se especifica no apartado 6.2.1.

Esta Alcaldia, ditou o dia 3 de maio de 2024 a Resolucién nam. 2024-0090 a través da que se nomea e se
convoca ao tribunal para a fase de baremo de méritos dos aspirantes admitidos e excluidos neste proceso
selectivo.

Logo de ver a acta do tribunal do proceso selectivo do 9 de maio de 2024, na que se reflicte que a candidata
ANA BELEN GARCIA DIAZ con DNI ***8102** foi a candidata con maior puntuacién, MARIA PILAR GARCIA
CABANAS con DNI ***7686** foi a segunda candidata con maior puntuacién e IGNACIO RIVAS GARCIA con
DNI ***2527** foi o terceiro candidato con maior puntuacion, esta estivo exposta na sede electrénica desta
entidade local (https://sedelectronica.mondonedo.gal), por un periodo de 5 dias naturais, desde o 10 ata o
14 de maio de 2024 (ambos incluidos) sen que os/as aspirantes deste proceso realizaran ningunha alegacion.

Posteriormente, e tras ver o documento do 8 de xaneiro de 2025 que contifia as cualificaciéns finais
definitivas, a proposta de nomeamento, a listaxe de emprego temporal e prazo de presentacion de
documentacioén, estivo aberto un prazo de 5 dias naturais, desde 0 9 ata o 13 de xaneiro de 2025, para que o
candidato proposto presentara a documentacion requirida nas bases de convocatoria. Documentacién que foi
presentada a través do rexistro municipal o dia 9 de xaneiro de 2025 co numero de entrada 2025-E-RC-0051.
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13 Nim. 013 - venres, 17 de xaneiro de 2025 BOP Lugo

Con base no anterior e en vista das facultades conferidas pola lexislacién vixente,
RESOLVO:

Primeiro.- Realizar o nomeamento como persoal laboral fixo, a tempo completo, para ocupar unha (1) praza
de persoal laboral fixo no Concello de Mondoiedo de Operario/a Servizos Miltiples-Condutor Obras,
posto denominado Operario/a Servizos Multiples-Condutor Obras, grupo AP a D. Ignacio Rivas Garcia
con DNI num. #***2527%*,

Segundo.- Notificar a presente ao interesado, publicala no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e dar traslado
da presente Resolucion aos servizos correspondentes para a sua execucion e efectos.

Asi 0 ordena e asina o Alcalde-Presidente.

Mondofiedo, na data de sinatura. O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide. A secretaria-
interventora.,Ruth Lépez-Mosquera Garcia. (documento asinado dixitalmente a marxe)”

Mondofiedo, 14 de xaneiro de 2025.- O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide.
R. 0104
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