
 

LUNS, 17 DE MARZO DE 2025 N.º 062 

CONCELLOS 

O CORGO 

Anuncio 

Faise pública a Resolución da Alcaldía do 10 de marzo de 2025, que literalmente di: 

“RESOLUCIÓN DA ALCALDÍA 

Por Resolución da Alcaldía do 15 de outubro de 2024 aprobáronse as bases para cubrir, mediante concurso-
oposición, unha praza de auxiliar de axuda no fogar de persoal laboral fixo deste concello. 

Rematadas as probas selectivas, e de conformidade coas bases, o tribunal fixo púbica a relación definitiva 
das puntuacións finais obtidas polas aspirantes que superaron a fase de oposición, pola orde de puntuación 
obtida e propuxo a contratación como persoal laboral indefinido á candidata aprobada con maior puntuación, 
elevando a relación que se incorpora deseguido ao Alcalde. 

NOME 
NOTA 1º 

EXERCICIO 
NOTA DO 2º EXERCICIO 

FASE DE 
CONCURSO 

TOTAL 

CAPÓN MORENO, SONIA 6,5 8 8,1 22,6 

MELÉNDEZ FERRER, ADREINA CAROLINA 7 5,5 2,4 14,90 

RAMALLAL BARCIA, Mª LUZ 9,5 7,75 6,3 23,55 

A relación de aprobados publicouse no BOP de Lugo, páxina web do concello, taboleiro de anuncios do 
concello e taboleiro de anuncios da sede electrónica.  

A candidata proposta, de conformidade coa base décima, achegou a documentación relacionada na citada 
base no prazo establecido. 

A base undécima establece que unha vez presentada a documentación polos interesados, o Alcalde ditará 
resolución acordando a formalización do contrato laboral indefinido a favor dos candidatos propostos. A 
citada Resolución publicarase no BOP e o contrato formalizarase no prazo máximo de un mes a partir do 
seguinte ao da publicación. 

En consecuencia, pola presente RESOLVO: 

1. Formalizar contrato laboral indefinido no prazo máximo de un mes, a contar dende o día seguinte á 
publicación desta Resolución no BOP de Lugo, coa seguinte candidata: 

- Dª Mª Luz Ramallal Barcia, con DNI **3104*** 

2. Ordear a presente Resolución do BOP de Lugo. 

O ALCALDE, Felipe Labrada Reija. Ante min, O SECRETARIO, Marco A. García-Gabilán Sangil” 

O que se fai público aos efectos de da formalización do contrato laboral indefinido no prazo máximo de un 
mes, a contar dende o día seguinte á publicación desta Resolución no BOP de Lugo. 

O Corgo, 10 de marzo de 2025.- O ALCALDE, Felipe Labrada Reija. 

R. 0660 
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GUITIRIZ 

Anuncio 

Aprobado por Decreto de Alcaldía o padrón fiscal do servizo de axuda no fogar (SAF) correspondente ao mes 
de febreiro 2025, que comprenden os seguintes recibos: 

1.- Padrón das taxas de prestación do servizo público de axuda no fogar (SAF) na modalidade de libre 
concorrencia e dependencia correspondente a mes de febreiro de 2025, polos seguintes importes: 

- Modalidade libre concorrencia: 3.323,43 € 

- Modalidade dependencia: 4.913,49 € 

Os Padróns quedarán expostos ao público no Concello durante o prazo de 15 días, contados a partir do día 
seguinte ao da inserción do presente edicto no BOP, ao obxecto de que poidan ser examinados e presentar as 
reclamacións que se estimen pertinentes, considerándose definitivamente aprobados no caso de que non se 
produzan reclamacións contra o mesmo. 

A cobranza en período voluntario das taxas do padrón do servizo de axuda no fogar (SAF) correspondente ao 
mes de febreiro de 2025, terá lugar no prazo de dous meses dende a publicación do edicto no Boletín Oficial 
da Provincia, transcorrido o mesmo procederase a esixir as débedas cos xuros de mora e os recargos de 
acordo coa artigos 26 e 28 da Lei 58/2003 Xeral tributaria. 

Os recibos que figuran domiciliados, enviaranse ás respectivas entidades para o seu cargo nas contas 
designadas polos contribuíntes. 

A presente publicación surtirá efectos de notificación colectiva da liquidación tributaria, ao amparo do 
establecido no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria 

Contra o acordo de aprobación dos correspondentes Padróns, poderá interpoñerse con carácter perceptivo 
recurso de reposición ante a Alcaldía no prazo dun mes, contado dende o día inmediato seguinte ó do remate 
da exposición pública dos correspondentes Padróns 

Guitiriz, 6 de marzo de 2025.- A Alcaldesa, María Sol Morandeira Morandeira. 

R. 0661 

 

NEGUEIRA DE MUÑIZ 

Anuncio 

REFORZO DO EMPREGO 2024 

Mediante Resolución de Alcaldía do 8/3/2025, aprobáronse as bases xerais que rexerán o procedemento 
Reforzo do Emprego 2024, ao abeiro do cal se contratará, por un período de seis meses, a catro“Peóns de 
Servizos múltiples”. O prazo de presentación de instancias será de 5 días hábiles contados a partir do 
seguinte ao da publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo. 

As bases da convocatoria estarán a disposición dos interesados na páxina web municipal 
(www.concellodenegueira.es) e no taboleiro de anuncios (planta baixa da Casa Consistorial do Concello de 
Negueira de Muñiz, sita na Praza Maior s/n, 27113 de Negueira.  

Negueira de Muñiz, 10 de marzo de 2025.- O Alcalde-Presidente, José Manuel Braña Pereda. 

R. 0662 

 

AS NOGAIS 

Anuncio 

Por Resolución de Alcaldía de data 11 de marzo de 2025 aprobouse o Padrón fiscal do Servizo de Axuda no 
Fogar na modalidade de libre concorrencia ou prestación básica e de dependencia correspondente ao mes de 
febreiro de 2025. 

Por medio do presente exponse ao público o devandito padrón polo prazo de 15 días hábiles, que empezará 
a contar dende o día seguinte ao da publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia, para que 
poidan formularse as reclamacións que se consideren pertinentes, tanto en vía administrativa (artigos 123 e 
124 da LPAC), coma na vía contenciosa (artigos 19, 25 e 46 da LJCA) O que se fai público para xeral 
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coñecemento e aos efectos de que sirva de notificación colectiva de conformidade co establecido na Lei 
58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria. 

As Nogais, 11 de marzo de 2025.- O Alcalde, Jesús Manuel Núñez Díaz. 

R. 0651 

 

A POBRA DO BROLLÓN 

Anuncio 

Acordada polo Pleno do Concello en sesión ordinaria celebrada o día seis de marzo de dous mil vinte e cinco 
a modificación das ordenanzas fiscais que se relacionan a continuación: 

 2.07ª Ordenanza fiscal reguladora da taxa polo subministro de auga potable do concello da Pobra do 
Brollón. 

Faise público por prazo de trinta días hábiles a efectos de exame e reclamacións, considerándose 
definitivamente aprobada de non presentarse ningunha en dito prazo. 

A Pobra do Brollón, 11 de marzo de 2025.- O alcalde, José Luis Maceda Vilariño. 

R. 0652 

 

SOBER 

Anuncio 

PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCIÓN, 6 
MESES, DUN-HA TRABALLADOR-A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO-A, (TITULACIÓN ACADÉMICA DE GRADUADO/A 
EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBRIGATORIA (ESO) OU TITULACIÓN EQUIVALENTE OU SUPERIOR.), 
NOMEAMENTO PERSONAL LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCIÓN, PARA SERVIZOS 
ADMINISTRATIVOS, NO MARCO DO PLAN DEPUTACIÓN DE COOPERACIÓN COS CONCELLOS 2025 (B.3.- 
PROGRAMA DE REFORZO DO EMPREGO). CONTRATACIÓN ANTICIPADA. 

O Alcalde do concello de Sober, por Decreto de 05/03/2025, resolveu convocar o proceso selectivo para a 
selección dun-ha traballador-a laboral temporal por circunstancias da produción, procedente da situación de 
desemprego no marco do Plan Deputación de Cooperación con Concellos 2025 (B.3.-Programa de Reforzo do 
Emprego), abríndose o prazo de presentación de instancias, que será de CINCO (5) DÍAS HÁBILES a contar 
desde o día seguinte á publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo. 

No taboleiro de anuncios da Casa do Concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede electrónica do 
concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal), aparecen integramente publicadas as bases 
que han de rexer a convocatoria do proceso selectivo de referencia. 

Así mesmo, os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan de conformidade coas bases, 
publicaranse no taboleiro de anuncios da Casa do concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede 
electrónica do concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal). 

Contra a convocatoria e as bases reguladoras, que poñen fin á vía administrativa, pódese interpoñer 
alternativamente ou recurso de reposición potestativo, no prazo dun mes para contar desde o día seguinte á 
publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, ante o Alcalde deste Concello, de 
conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo 
Común das Administración Públicas, ou recurso contencioso-administrativo, perante o xulgado do 
Contencioso Administrativo con sede en Lugo, no prazo de dous meses a contar desde o día seguinte á 
precitada publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, de conformidade co artigo 
46 da Lei 29/1998, do 13 de Xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa, Se se optase por 
interpoñer o recurso de reposición potestativo, non poderá interpoñer recurso contencioso-administrativo ata 
que aquel sexa resolvido expresamente ou se produciu a súa desestimación por silencio. Todo iso sen 
prexuízo de que se poida exercitar calquera outro recurso que se estime pertinente. 

Sober, 5 de marzo de 2025.- O Alcalde, Luis Fernández Guitián.  

R. 0653 
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Anuncio 

PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA POR 
CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCIÓN DUN POSTO DE TRABALLO DENTRO DO PLAN DEPUTACIÓN DE 
COOPERACIÓN COS CONCELLOS 2025 (B.3.-PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO), CONTRATACIÓN 
ANTICIPADA, E DACORDO COA SEGUINTE RELACIÓN:  

1 POSTO PARA O SERVIZO DE ENXEÑEIRO-A DE MONTES, 6 MESES, 60% DE XORNADA, COA TITULACIÓN 
ACADÉMICA DE ENXEÑEIRO-A DE MONTES (GRUPO 1) OU TITULACIÓN EQUIVALENTE OU SUPERIOR.  

O Alcalde do concello de Sober, por Decreto de 05/03/2025, resolveu convocar o proceso selectivo para a 
selección de un traballador-a laboral temporal por circunstancias da produción, procedente da situación de 
desemprego no marco do Plan Deputación de Cooperación con Concellos 2025 (B.3.-Programa de Reforzo do 
Emprego), abríndose o prazo de presentación de instancias, que será de CINCO (5) DÍAS HÁBILES a contar 
desde o día seguinte á publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo. 

No taboleiro de anuncios da Casa do Concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede electrónica do 
concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0), aparecen integramente publicadas as 
bases que han de rexer a convocatoria do proceso selectivo de referencia. 

Así mesmo, os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan de conformidade coas bases, 
publicaranse no taboleiro de anuncios da Casa do concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede 
electrónica do concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0). 

Contra a convocatoria e as bases reguladoras, que poñen fin á vía administrativa, pódese interpoñer 
alternativamente ou recurso de reposición potestativo, no prazo dun mes para contar desde o día seguinte á 
publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, ante o Alcalde deste Concello, de 
conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo 
Común das Administración Públicas, ou recurso contencioso-administrativo, perante o xulgado do 
Contencioso Administrativo con sede en Lugo, no prazo de dous meses a contar desde o día seguinte á 
precitada publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, de conformidade co artigo 
46 da Lei 29/1998, do 13 de Xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa, Se se optase por 
interpoñer o recurso de reposición potestativo, non poderá interpoñer recurso contencioso-administrativo ata 
que aquel sexa resolvido expresamente ou se produciu a súa desestimación por silencio. Todo iso sen 
prexuízo de que se poida exercitar calquera outro recurso que se estime pertinente. 

Sober, 5 de marzo de 2025.- O Alcalde, Luis Fernández Guitián.  

R. 0654 

 

Anuncio 

PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA POR 
CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCIÓN DE UN POSTO DE TRABALLO DENTRO DO PLAN DEPUTACIÓN DE 
COOPERACIÓN COS CONCELLOS 2025 (B.3.-PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO), CONTRATACIÓN 
ANTICIPADA, E DACORDO COA SEGUINTE RELACIÓN:  

1 POSTO DE TÉCNICO-A TURISMO, 6 MESES, 75% DE XORNADA, COA TITULACIÓN DE DIPLOMADO-A EN 
TURISMO GRUPO II. 

O Alcalde do concello de Sober, por Decreto de 05/03/2025 resolveu convocar o proceso selectivo para a 
selección de un traballador-a laboral temporal por circunstancias da produción, procedente da situación de 
desemprego no marco do Plan Deputación de Cooperación con Concellos 2025 (B.3.-Programa de Reforzo do 
Emprego), abríndose o prazo de presentación de instancias, que será de CINCO (5) DÍAS HÁBILES a contar 
desde o día seguinte á publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo. 

No taboleiro de anuncios da Casa do Concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede electrónica do 
concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0), aparecen integramente publicadas as 
bases que han de rexer a convocatoria do proceso selectivo de referencia. 

Así mesmo, os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan de conformidade coas bases, 
publicaranse no taboleiro de anuncios da Casa do concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede 
electrónica do concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0). 

Contra a convocatoria e as bases reguladoras, que poñen fin á vía administrativa, pódese interpoñer 
alternativamente ou recurso de reposición potestativo, no prazo dun mes para contar desde o día seguinte á 
publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, ante o Alcalde deste Concello, de 
conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo 
Común das Administración Públicas, ou recurso contencioso-administrativo, perante o xulgado do 
Contencioso Administrativo con sede en Lugo, no prazo de dous meses a contar desde o día seguinte á 
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precitada publicación do presente anuncio no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, de conformidade co artigo 
46 da Lei 29/1998, do 13 de Xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa, Se se optase por 
interpoñer o recurso de reposición potestativo, non poderá interpoñer recurso contencioso-administrativo ata 
que aquel sexa resolvido expresamente ou se produciu a súa desestimación por silencio. Todo iso sen 
prexuízo de que se poida exercitar calquera outro recurso que se estime pertinente. 

Sober, 5 de marzo de 2025.- O Alcalde, Luis Fernández Guitián.  

R. 0655 

 

TABOADA 

Anuncio 

CONVOCATORIA DE EMPREGO. 

O Concello de Taboada por Resolución de Alcaldía de data 10.03.2025 aprobou a convocatoria e por 
Resolución de Alcaldía de data 10.03.2025 aprobou as bases para seleccionar 1 PEÓN DE OBRAS no marco 
do PLAN DIPUTACIÓN PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO 2024. Duración: 6 meses 

 Xornada: completa 

 Salario: a retribución mensual bruta será incluído o rateo das pagas extra. de 1.381,33 

 Funcións: propias de peón de obras segundo se recolle nas bases. 

 Prazo para presentación de solicitudes: 5 días hábiles a partir da publicación do presente anuncio BOP DE 
LUGO. 

As bases atópanse dispoñibles en: 

 paxina web: : www.concellotaboada.es 

 oficinas xerais do Concello de Taboada. 

 no taboleiro de anuncios do Concello de Taboada 

Taboada, 11 de marzo de 2025.- O alcalde, Roi Rigueira Agromartín. 

R. 0656 

 

Anuncio 

APROBACIÓN DEFINITIVA DO ORZAMENTO XERAL PARA O EXERCICIO 2025 EXP. G561/2024 

Despois de quedar definitivamente aprobado polo Pleno deste Concello o orzamento para o exercicio 
económico de 2025, por acordo adoptado en sesión celebrada o día 5 de febreiro de 2025, ao non 
presentarse reclamacións en prazo, en cumprimento do disposto no artigo 169.3 do RDL 2/2004, do 5 de 
marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, faise público que dito 
orzamento correspondendo a cada capítulo as cantidades que se expresan a continuación, indicando que se 
aproba con superávit en ingresos en aplicación do acordo do pleno de data 24 de xuño de 2024 : 

ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS 

Cap. 1.- Gastos de persoal 1.541.684,19 Cap. 1.- Impostos indirectos 846.209,68 

Cap.2.-Gastos en bens correntes e 
de servizos 

928.145,55 Cap.2.- Impostos indirectos 60.000,00 

Cap. 3.- Gastos financeiros 14.600,00 Cap. 3.- Taxas e outros ingresos 431.236,29 

Cap. 4.- Transferencias correntes 98.316,68 Cap. 4.- Transferencias correntes 1.455.016,99 

Cap.5 Fondo de continxencia e 
outros imprevistos 

27.441,37 Cap. 5.- Ingresos Patrimoniais 6.603,60 

Cap. 6.- Investimentos reais 185.184,43 
Cap. 6.- Alleamento de 
investimentos reais 

0,00 

Cap. 7.-Transferencias de capital 0,00 Cap. 7.-Transferencias de capital 155.431,46 
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Cap. 8.- Activos financeiros 0,00 Cap. 8.- Activos financeiros 0,00 

Cap. 9.- Pasivos financeiros 0,00 Cap. 9.- Pasivos financeiros 0,00 

TOTAL GASTOS 2.795.372,22 TOTAL INGRESOS 2.954.498,02 

Na referida sesión tamén se acordou aprobalo cadro de persoal, que, de acordo co que se preceptúa no 
artigo 127 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, reprodúcese a continuación: 

A. FUNCIONARIOS 

Praza Dot.Prazas Grupo Escala Subescala Situación 
Secretario/a 
Interventor/a 
(posto agrupado co 
Concello de 
Guntín) 

1 A1 
Habilitación 

nacional 
Secretaría 

Intervención 
Cuberta en 
propiedade 

Traballador/a 
social 

1 A2 
Administración 

especial 
Técnica Cuberta 

Técnico de Xestión 1 A2 
Administración 

xeral 
Xestión Cuberta 

Arquitecto media 
xornada 

1 A1 
Administración 

Especial 
Técnica Vacante 

Administrativo/a 1 C1 
Administración 

xeral 
Administrativa Cuberta 

Administrativo/a 1 C1 
Administración 

xeral 
Administrativa 

Rexistro 
Cuberta 

Técnico/a (antigo 
posto 
Administrativo 
secretaría)*nova 
creación 

1 A2 
Administración 

xeral 
Administrativa 

Vacante( reservada 
a promoción 

interna) 
Cuberta praza 
Administrativo 

Encargado/a 
actividades Soc.-
culturais 

1 C2 
Administración 

especial 
Auxiliar Cuberta 

B. PERSOAL LABORAL FIXO 

Praza Dot. de prazas Situación 

Técnico local de emprego 1 Cuberta 

Operario servizos múltiples 3 Cubertas 

Condutor brigada servizos múltiples 1 Cuberta 

Conserxe 2 Cubertas 

Encargado servizo recollida lixo 1 Cuberta 

Capataz brigada 1 Vacante 

Limpador 3 
2 Cubertas 
1 vacante 

Monitor deportes /técnico deportivo 1 Cuberta 

Auxiliar axuda no fogar 15 Cubertas 14/1 vacante 

C. PERSOAL LABORAL TEMPORAL 

Praza Dot. de prazas Situación 

Auxiliar axuda no fogar * (6 en 
proceso de estabilización) 

26 Cubertas 6/10 vacante 

Traballador Social de apoio 1 Cuberta 
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Taboada, 11 de marzo de 2025.- O alcalde, Roi Rigueira Agromartín. 

R. 0657 

 

O VALADOURO 

Anuncio 

O Pleno da Corporación, na sesión ordinaria celebrada o día 6 de novembro de 2024, aprobou inicialmente a 
modificación do regulamento sobre control presencial dos empregados do Concello do Valadouro. 

Téndose publicado o anuncio de exposición pública por un prazo de 30 días no Boletín Oficial da Provincia de 
Lugo nº 3, de 4 de xaneiro de 2024, de conformidade co preceptuado no artigo 49 da Lei 7/85, de 2 de abril, 
reguladora das bases de réxime local, sen que durante o devandito prazo se tivera formulado ningunha 
reclamación, enténdese definitivamente acadado o acordo ata entón provisional. 

O Valadouro, 28 de febreiro de 2025.- O alcalde-presidente, José Manuel Lamela Piñeiro. 

R. 0663 
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