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XUNTA DE GALICIA

VICEPRESIDENCIA PRIMEIRA E CONSELLERIA DE !ECONOMiA, INDUSTRIA E INNOVACION.
SERVIZO DE ENERXIA E MINAS

Anuncio

ACORDO do 2 de xufio de 2023 da Xefatura Territorial de Lugo, polo que se anuncia o levantamento das actas
previas 4 ocupacién de bens e dereitos afectados por unha instalacién eléctrica no concello de Sarria. (Expediente
2021/24- ATE)

Con data 12 de setembro de 2022 a Xefatura territorial de Lugo ditou resolucién, pola que se outorgan 4 empresa
UFD Distribuciéon Electricidad S.A. as autorizaciéns administrativas previas e de construcion, e se recofiece, en
concreto, a utilidade publica, da instalacion eléctrica denominada LMTA, CTI, RBT Outeiro no concello de Sarria
(Lugo).

Esta declaracion de utilidade publica, segundo o disposto no artigo 54 da Lei 24/2013 do 26 de decembro do
sector eléctrico, implica a necesidade de ocupaciéon dos bens ou de adquisiciéon dos dereitos afectados e a sua
urxente ocupacion 6s efectos do artigo 52 da Lei de expropiacion forzosa do 16 de decembro de 1954.

De acordo co anterior, esta xefatura territorial, en cumprimento do disposto no artigo 52 da Lei de expropiacién
forzosa, resolve convocar a tédalas persoas afectadas coas que non se chegou a un acordo, incluidas na relacién
de bens e dereitos que se insire como Anexo a esta resolucion e que se expdn tamén no taboleiro de anuncios do
concello de Sarria, deducida da que se someteu a informacion publica no diario El Progreso do 11 de maio de 2022
e no Diario Oficial de Galicia do 27 de maio de 2022, para que compareza o dia 5 de xullo de 2023 no concello
de Sarria sinalado como punto de reunién para, de conformidade co procedemento que se establece no citado
artigo, levar a cabo o levantamento das actas previas a ocupacién.

Desta convocatoria darase traslado 6s interesados mediante a oportuna citacién individual, na cal se sinalara dia
e hora para o levantamento das actas previas. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios do concello de Sarria estara
exposta a data do levantamento das actas. Todos os interesados, asi como as persoas que sexan titulares de
calquera clase de dereitos ou intereses sobre os bens afectados, deberan acudir persoalmente ou representados
por unha persoa debidamente autorizada, achegando os documentos acreditativos da sua titularidade, podéndose
acompaniar dos seus peritos e dun notario pola sta conta (art. 52.3 da Lei de expropiacién forzosa).

Asi mesmo, advirteselles a todos os interesados que poderan formular alegaciéns por escrito nesta xefatura
territorial (Rolda da Muralla 70, Lugo) ata o momento do levantamento das actas previas, para os Unicos efectos
de corrixir os posibles erros cometidos na relacion de bens e dereitos afectados (artigo 56.2 do regulamento da
Lei de expropiacion forzosa).

Esta publicacién realizase igualmente para os efectos do artigo 44 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comin das administraciéns publicas, (BOE nim. 236, de 2 de outubro)

cando os titulares dos predios propostos sexan descofiecidos, non se saiba o lugar de notificacion, ou ben, tentada
a notificacion, non se puidera realizar (sen prexuizo da correspondente publicacién no BOE) e asi dirixirlle ao
Ministerio Fiscal as dilixencias que se produzan de conformidade co artigo 5 da Lei de expropiacion forzosa, do
16 de decembro de 1954.

Lugo, 2 de xuio de 2023.- O xefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.

Anuncio publicado en: Num BOP 138 afio 2023 (17/06/2023 08:00:00)



2 Num. 138 - sabado, 17 de xufio de 2023 BOP Lugo

ANEXO
LMTA, CTI, RBT OUTEIRO

N° . . Afeccion .| Lonxitude| Superficie
Finca Titular Pol.| Parc. Paraxe Cultivo Apoio Sup. Apoio Wem (0 || Ve ()
1 Descofecido 4 88 |Veigas Prado D76-69 10.0 2.0 74.0
Ivan Valcarce
2 Fernandez 4 70 | Moinos Labor ! 10.0 230.0 1144.0
3 Manuel Lopez Lopez 4 | 82 |Tras Outeiro|Prado 52.0
Manuel Fernandez 139.0
4 Lopez 4 | 81 |Ribeira Prado )
Manuel Rodriguez Ribera
5 Viralo 4 76 | Muinos Labor 53.0 715.0
Manuel Fernandez Prados do
6 Lopez 4 | 63 |Muifo Prado 14.0 193.0
3 , Prado
8 Manuel Lépez Lopez 4| s1 louteiro Prado 2,3 4.0 168.0 2558.0
R. 1831
CONCELLOS
ALFOZ
Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia nim.424 /2023, de data 12 de xufio de 2023, aprobouse a Resoluciéon cuxa parte
dispositiva transcribese literalmente:

« Visto que corresponde aos Tenentes de Alcalde, en canto tales, substituir na totalidade das stas funciéns e pola
orde do seu nomeamento, ao Alcalde, nos casos de ausencia, enfermidade ou impedimento que imposibilite a este
para o exercicio das suas atribucions, asi como desempefar as funcions do Alcalde nos supostos de vacante na
Alcaldia ata que tome posesion o novo Alcalde.

Un ingreso hospitalario me impide a asistencia ao Pleno extraordinario convocado para o dia 14 de xufio e
tamén acudir 4 toma de posesion como concelleiro o dia 17 de xuiio de 2023, sen que se poida determinar a
duracion da circunstancia que limita o exercicio pleno das atribucions da Alcaldia en funciéns.

Por todo iso, en virtude do disposto nos artigos 23.3 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, e de acordo cos artigos 44 e 47 do Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro,

RESOLVO

PRIMEIRO. Delegar na Primeira Teniente de Alcalde en funciéns, Dona Ana Aranzazu Incera Ares, a totalidade das
funciéns da Alcaldia, nos termos do artigo 23.3 Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
durante o periodo de ingreso hospitalario.

SEGUNDO. A delegacién comprende as facultades de direcciébn e de xestién, asi como a de resolver os
procedementos administrativos oportunos mediante a adopcién de actos administrativos que afecten a terceiros.

TERCEIRO. O 6rgano delegado debe informar a esta Alcaldia, a posteriori, e, en todo caso, cando se lle requira
para iso, da xestion realizada e das disposiciéns ditadas no periodo de referencia, e con caracter previo daquelas
decisions de transcendencia, tal e como se prevé na o artigo 115 do Regulamento de Organizacién, Funcionamento
e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro.

CUARTO. A delegacién conferida no presente Decreto requirirda para a sta eficacia a aceptacién do érgano
delegado, entendéndose esta outorgada tacitamente se non se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién
de non aceptaciéon da delegacion no termo de tres dias habiles contados desde o seguinte a aquel en que lle sexa
notificada esta resolucion.

QUINTO. A presente resolucién sera publicada en o Boletin Oficial da Provincia, ddndose conta do seu contido ao
Pleno da Corporacién na primeira sesién que esta celebre.
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SEXTO. No non previsto expresamente nesta resolucién aplicaranse directamente as previsions da Lei 7/1985, de
2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e do Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime
Xuridico das Entidades Locais aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, en canto as regras que
para a delegacion se establecen en devanditas normas.

Contra este Decreto, que pon fin d via administrativa, de conformidade co que establece o artigo 52 da Lei 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e de acordo co que dispon o artigo 123 da Lei 39/2015, de
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, poderd interporse, con
cardcter previo e potestativo, Recurso de Reposicion ante a Alcaldia deste Concello, no termo dun mes a contar
desde o dia seguinte d recepcion da sua notificacion, ou ben directamente recurso contencioso-administrativo ante
0 Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo , no termo de dous meses a contar desde o dia seguinte d
recepcion da sua notificacion. No entanto, poderd interpor calquera outro, se o considera conveniente.”

O que remito publicase, aos efectos oportunos, de acordo co previsto no artigo 44.2 do Regulamento de
Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de novembro.

Alfoz, 12 de xuno de 2023.- A Primeira Teniente de Alcalde e Alcaldesa en sustitucion en funciéns, Ana Aranzazu
Incera Ares.

R. 1844

BALEIRA
Anuncio

Habendo quedado definitivamente aprobado o expediente de modificaciéon de créditos (suplemento de créditos),
financiado con cargo 6 remanente de tesoureria do exercicio anterior, dentro do vixente orzamento municipal
para o exercicio 2023,actualmente prorrogado do 2022, segundo acordo adoptado na sesién plenaria
extraordinaria do 27 de marzo do 2023, polo importe total de 74.065,00 euros , faise publico que, despois de
dito expediente, o resumo por capitulos do estado de gastos do referido orzamento queda da seguinte forma:

ESTADO DE GASTOS:

Capitulo I. Gastos de persoal...........ccccoiiiiiiiiiiii e, 724.566,09
Capitulo 1l. Gastos en bens corrientes e servizos........................ 460. 700,00
Capitulo 1ll. Gastos finanCieiros .............covevvviiiiiiiiiiiiieee e 5.500,00
Capitulo IV. Transferencias correntes ..............c.cceeeeeieeineiineenn.n 134.300,00
Capitulo VI. INVErsioNs reaiS.........covuiiviiriiiiiiiii i 131.297,49
I L A 1.456.363,58

Contra o devandito acordo, en virtude do disposto no artigo 113 da Lei 7/1985, do 02 de abril, Reguladora das
bases de réxime local, e no artigo 171 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 05 de marzo, polo que se aproba o
Texto refundido da Lei Reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpofer directamente recurso
contencioso-administrativo na forma e prazos que estabrecen as normas de dita xurisdiccién.

O que se fai publico para xeral cofiecemento e efectos.
Baleira, 9 de xufio de 2023.- O Alcalde, Angel Enrique Martinez-Puga L6pez.
R. 1832

Anuncio

Habendo quedado definitivamente aprobado o expediente de modificacién de créditos (suplemento de créditos),
financiado con cargo 6 remanente liquido de tesoureria do exercicio anterior, dentro do vixente orzamento
municipal para o exercicio 2023,actualmente prorrogado do 2022, segundo acordo adoptado na sesion plenaria
ordinaria do 05 de abril do 2023, polo importe total de 30.000,00 euros, faise publico que, despois de dito
expediente, o resumo por capitulos do estado de gastos do referido orzamento queda da seguinte forma:

Capitulo I. Gastos de persoal..........ccooviiiiiiiii e 724.566,09
Capitulo Il. Gastos en bens corrientes @ Servizos.............ccocoveveennennn. 460. 700,00
Capitulo lll. Gastos fiNANCIEINOS ..........oiviiiiiiiii s 5.500,00
Capitulo IV. Transferencias COrrentes .............coeevveeiieiiiieiiiiieieean, 134.300,00

Capitulo VL. InVersions reais............coooiuiiiiiiiii e 161.297,49
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TOT AL, 1.486.363,58

Contra o devandito acordo, en virtude do disposto no artigo 113 da Lei 7/1985, do 02 de abril, Reguladora das
bases de réxime local, e no artigo 171 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 05 de marzo, polo que se aproba o
Texto refundido da Lei Reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpofier directamente recurso
contencioso-administrativo na forma e prazos que estabrecen as normas de dita xurisdiccion.

O que se fai publico para xeral cofiecemento e efectos.
Baleira, 9 de xufio de 2023.- O Alcalde, Angel Enrique Martinez-Puga Lépez.
R. 1833

Anuncio

A Corporacién Municipal do Concello de Baleira (Lugo), na sesién plenaria ordinaria do 07 de xufio do 2023,
adoptou o acordo de aprobar o expediente de modificaciéon de créditos (suplemento de créditos e créditos
extraordinarios), para a execucion das actuaciéns contempladas na memoria de Alcaldia incorporada 6 expediente,
e a financiar con cargo 6 remanente liquido de tesoureria do exercicio anterior, polo importe total de 77.835,20
euros.

De conformidade co disposto no artigo 177 en relacion co 169 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 05 de
marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, o expediente sométese 6
tramite de informacion publica polo prazo de quince dias habiles, a contar desde o dia seguinte a insercion deste
anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que poida ser examinado e presentar as reclamacions que se
estimen oportunas.

No caso de non presentarse reclamacions no citado prazo, o antedito acordo entenderase definitivamente
Baleira, 8 de xufio de 2023.- O Alcalde, Angel Enrique Martinez-Puga Lépez.
R. 1834

CASTRO DE REI
Anuncio
Decreto de Alcaldia n® 320/2023, de 8 de xufio de 2023:

APROBACION LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS RELATIVOS AO PROCESO SELECTIVO PARA A
PROVISION DUNHA BOLSA DE FUNCIONARIO INTERINO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO POR OPOSICION DO
CONCELLO DE CASTRO DE REL

D. Francisco Javier Balado Teijeiro, Alcalde-Presidente (en funcions) do Concello de Castro de Rei, (Lugo):

Visto o disposto nas bases que rexen o proceso selectivo para a provision dunha bolsa de funcionario interino de
auxiliar administrativo, aprobadas por Decreto desta Alcaldia, n°® 103/2023 de data 27/02/2023.
Expediente:951/2022

Vista a relacion provisional de admitidos e excluidos aprobada por Decreto de Alcaldia numero 163/2023, de
data 22 de marzo de 2023 publicado no BOP de Lugo n°. 75 de 31 de marzo de 2023, na sede electrénica do
concello_https://castroderei.gal_e no taboleiro de anuncios da Entidade.

Examinadas as alegaciéns presentadas polos aspirantes

RESOLVO:
Primeiro.- Aprobar a seguinte relacién definitiva de aspirantes admitidos e excluidos:
ADMITIDOS
NOME E APELIDOS DNI Proba de Galego
Susana Garcia Naval ***4805%* Exenta
Julia Ocampo Carballeira 8894 ** Exenta
Yolanda Rojo Garcia **XG QT 2H* Exenta
Daniela Rodriguez Espino **%7903** Exenta
Maria Pilar Riveiro Lage ***4D 3 4% Exenta
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Oscar Doral Garcia ***49Q97** Exento
Sandra Cabado Garcia *HR*4435%* Exenta
Vanesa Onega Falcon **%3684** Exenta
Maria Estela Cendan Fernandez ***(0491** Exenta
Maria José Fernandez Lopez **%3528%* Exenta
Lucia Penerbosa Garcia *H*]768** Exenta
Ernesto Rey Valifia **%43071** Exento
Sonia Bafio Couceiro ***Q628** Exenta
Sara Rabal Soteras ***499Q4%* No exenta
lago Carreira Vigo ***4856%* Exento
José Gesto Gacio **EG13T** Exento
Maria Luisa Tejeda Veiga FHRETT48*F Exenta
Zita Lépez Teijeiro **%8200** Exenta
Erica Lombardia Saavedra *EXT7Q29%* Exenta
Paula Pillado Rozas *RXIT T4 Exenta
Maria Cruz Lopez Fernandez ***5014** Exenta
Eva Tella Fernandez FRETOT74*F Exenta
Jennifer Martin Casas ***3655%* Exenta
Manuel Fontela Valifia *H*Q545%* Exento
Adrian Feijoo Gonzalez *HRQIB4** Exento
Miguel Marciel Calaza ***3690** Exento
Maria Josefa Diaz Prieto **EABO T Exenta
Maria Grafia Gonzalez ***0028** Exenta
Ana Cristina Pérez Pita *FE7216%* Exenta
Maria Sagrario Canle Basanta ***7500%* Exenta
Verénica Fernandez Nufez ***3615%F Exenta
José Luis Corral Garcia *xE7814%* Exento
Maria José Gonzalez Castro *HHG ] 3R Exenta
Ménica Méndez Lopez ***4685%* Exenta
Lucia Madarro Fernandez ***5061** Exenta
Maria Garcia Portela *H*4333%* Exenta
Cecilia Mouriz Lorenzo *HEL825%F Exenta
David Martinez Anllo *HRXG5397** Exento
Raquel Pardo Sanchez ***5386%* Exenta
Noemi Berta Garcia Abelairas *HRXDQ34** Exenta
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Marta Pernas Quiroga *FRRLQL D4 Exenta
Nancy Andion Pena ***4882** Exenta
Raquel Castro Sa **%*89Q 1 ** Exenta
Tamara Castelo Lopez *RRQ702%* Exenta
Cristina Fernandez Santome **%8(043** Exenta
Maria José Garcia Barreiro **%3G12%* Exenta
Vanesa Toiran Rodriguez **%8029** Exenta
Belén Cruz Fernandez **EA47 6 Exenta
Miguel Cruz Fernandez ***8050%* Exento
EXCLUIDOS
NOME E APELIDOS DNI Causa
Laura Maria Varela Garcia *HrG 833 Solicitude fora prazo
Ana Rozas Meilan ***6017%* Non presenta documentos requiridos na base
8.3
Inmaculada Sangiao Bastida *kXQ5Q7** Non presenta modelo de solicitude
Manuel Marcelino Trifanes Lago 6684 %* Non presenta modelo de solicitude
Lidia Torre Mahia ***8032** Solicitude fora prazo
] Non presenta titulacion académica oficial
Alvaro Escariz Camoira *FFE4821F* esixida na base 7.
Patricia Couce de Paz ***0766%* DNI, Titulo, Celga sen cumprir requisitos da
base 8.2
Adrian Lopez Bermudez ***5806* Non presenta titulacién académica oficial
esixida na base 7.
José David Couceiro Montes ***3074%* Documentacion incompleta: Falta copia
auténtica do reverso do titulo presentado
Jonatan Jorge Guille ***QQ78** Non presenta subsanacién da documentacion
requerida
Francisco José Lago Garcia xxk] 394 %* Non presenta subsanacion da documentacion
requerida
Laura Ferndndez Lopez ***6068** Non presenta subsanacion da documentacién
requerida
Sandra Prado Lépez **%2319%* Non presenta subsanacion da documentacion
requerida
Maria Elsa Fernandez Vazquez **QQ57** Non presenta subsanacion da documentacion
requerida
Diego Garcia Couso *FX5Q79** Non presenta subsanacion da documentacién
requerida
Maria Jesus Jorge Cao **%G389%* Non presenta subsanacion da documentacion
requerida
Tamara Fernandez Vazquez ***DT794%* Non presenta subsanacion da documentacién
requerida

Segundo.- Publicar esta resolucién no Boletin Oficial da Provincia, no Taboleiro de Anuncios da Corporacién e no
Taboleiro electréonico de anuncios da sede electrénica municipal, contra a cal se podera interpor recurso
potestativo de reposicién ante o0 mesmo 6rgano, no prazo dun mes a partir do dia seguinte 6 da publicaciéon ou
ben recurso contencioso administrativo perante o Xulgado do Contencioso Administrativo de Lugo, no prazo de
dous meses, contados desde a mesma data, de acordo co artigo 8 da Lei 29/1988, do 13 de xullo, da xurisdicién
contencioso administrativa.

O feito de figurar na relacién de admitidos non prexulga que se lles recofieza aos interesados a posesion dos
requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacién que debe presentarse, no caso de
superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os interesados decaeran
en todos os dereitos que puideran derivar da sua participacion no procedemento.
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Castro de Rei, 9 de xufio de 2023.- O Alcalde en funcions, Francisco Javier Balado Teijeiro.
R. 1835

COSPEITO
Anuncio

BASES PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE 1 XEFE DE
BRIGADA, 1 PEON CONDUTOR, 3 CONDUTORES DE MOTOBOMBA E 3 PEONS PARA A BRIGADA MUNICIPAL DE
PREVENCION E DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS, DURANTE A CAMPANA DE INCENDIOS DE 2023, A
XORNADA COMPLETA.

PRIMEIRO.- OBXECTO DA CONVOCATORIA O obxecto das presentes bases é regular a contratacién temporal de
oito traballadores para a brigada de prevencion e defensa contra incendios forestais, no marco do Convenio de
Colaboracion subscrito entre a Conselleria do Medio Rural e o Concello de Cospeito para a realizacion de accion
de prevencién e defensa contra os incendios forestais durante o ano 2023, mediante a actuacién de brigadas de
prevencion e defensa.

As categorias seran as seguintes:
0 Un xefe de brigada.

0 Un pebn condutor

0 Tres pebdns/operarios de brigada
0 Tres condutores de motobomba

Os contratos asinaranse baixo a modalidade de “contratos de duracion determinada vinculados a programas
financiados con fondos europeos (vinculados ao convenio coa Conselleria do Medio Rural da Xunta de Galicia que
estd cofinanciado polo Feader dentro da submedida 8.3 “axuda para a prevencion dos danos causados aos bosques
por incendios, desastres naturais e catdstrofes” do Programa de Desenvolvemento Rural (PDR) 2014-2020",
eventuais por circunstancias da producién, a xornada completa, cunha duracién de tres meses, con temporalidade
ligada 4 duracién do tempo asinado en Convenio.

O persoal contratado debera ter unha disposicién absoluta polas emerxencias que se poidan producir, e realizara
labores de prevencion de incendios forestais, sempre que non sexan requeridos para a defensa destes, durante
cada un dos meses de vixencia do contrato, con plena dispofibilidade, incluindo traballos os domingos, festivos
e festas locais, asi como as quendas de noite necesarias. O dmbito de actuacion da brigada serd o municipal, sen
prexuizo de que, conforme a normativa aplicable, o persoal das brigadas municipais participe nas operacions de
extincién e remate de incendios forestais, baixo o mando Unico operativo dependente da Conselleria competente
en materia forestal, cando asi se decida por parte do mando Unico e conforme o artigo 48.6 da Lei 3/2007 e o
Plan de prevencion y defensa contra los incendios forestales de Galicia (PLADIGA).

As labores a desenvolver consistirdn nos seguintes traballos:

0 Traballos de prevencion de incendios, que consistiran na roza, rareo e eliminacion de restos nos tres meses de
operatividade da brigada ou a sua parte proporcional e desenvolveranse en vias e camifios forestais, areas
cortalumes o unas faixas de xestién da biomasa de titularidade municipal, ou en superficies sobre as cales o
concello tefia cesion de aproveitamento, uso e/ou desfrute, ou superficies de propietario desconecido. Todo elo
cando non sexa posible a mecanizacién de ditos traballos

0 Intervencién nos incendios forestais no ambito municipal, sen prexuizo de que conforme a normativa aplicable
o persoal das brigadas municipais participara nas operaciéons de extincion e de remate de incendios forestais,
baixo o mando Unico operativo dependente da consellaria competente en materia forestal cando asi se decida por
parte do mando Unico e conforme ao artigo 48 .6 da Lei 3/2007.

0 Os traballos de extincion seran prioritarios con respecto aos de prevencion.

0 VMB.- Os vehiculos deberan estar operativos 16 horas 6 dia, tendo plena dispoiiibilidade, incluindo nela os
traballos en domingos, festivos e festas locais, asi como as quendas de noite necesarias, realizando labores de
prevencion e defensa contra os incendios forestais, sempre que nos sexan requiridos para a extincion destes.

SEGUNDA.- PUBLICIDADE As presentes bases integras publicaranse no taboleiro de anuncios e na sede electrénica
do Concello de Cospeito asi coma no Boletin Oficial da Provincia. Os resultados das probas, asi como as citaciéns
e emprazamentos aos aspirantes, publicaranse na sede electrénica do Concello de Cospeito.

TERCEIRA.- REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES:

A) REQUISITOS XERAIS Para seren admitidas no proceso, as persoas aspirantes deberan reunir os seguintes
requisitos a data de finalizacion de presentacién de solicitudes, e deberan gozar destes ao longo de todo o prazo
de vixencia da relacion laboral:
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a) Ter nacionalidade espafola, ou ter nacionalidade doutro Estado sempre que se cumpran os requisitos do artigo
57 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico, respecto do acceso ao emprego publico de nacionais doutros estados.

b) Ter cumpridos 16 anos e non exceder da idade maxima de xubilacién forzosa.
¢) Posuir a capacidade funcional necesaria para o desempefo das correspondentes funcions ou tarefas.

d) Estar en posesién do estudo/ titulacion esixida nas presentes bases (Anexo I). No caso de titulacidons obtidas
no estranxeiro deberan posuir documento que acredite a sia homologacién.

e) Non atoparse, no momento de formalizacion do contrato laboral temporal, incurso/a en causa de
incompatibilidade con arranxo a lexislacién vixente; nen estar separado/a, mediante expediente disciplinario, do
servizo de calquera das Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Autonomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial, ou para exercer funciéns similares s que desempefe no caso de persoal laboral no que fose separado
ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacion equivalente nin
ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso
6 emprego publico.

f) No seu caso, contar co tipo de carné de conducir en vigor esixido segundo o posto de traballo ao que se opte.

g) Cofecemento da lingua galega: De acordo ao establecido no artigo 35 do Decreto Lexislativo 1/2008: Para
darlle cumprimento 4 normalizacién do idioma galego na Administracién Pablica de Galicia e para garantir o
dereito das administradas e dos administrados ao uso do galego nas relaciéns coa Administracion publica no
ambito da Comunidade Auténoma,e a promocién do uso normal do galego por parte dos poderes publicos de
Galicia, que determina o artigo 6°.3 da Lei de Normalizacion Lingiistica, nas probas selectivas que se realicen para
0 acceso as prazas da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia e das entidades locais de Galicia
incluirase un exame de galego, salvo para aqueles que acrediten o cofiecemento da lingua galega conforme a
normativa vixente.

Polo tanto, quen non acredite o cofiecemento do galego mediante a aportacién do CELGA, debera superar unha
proba tipo test sobre o cofiecemento do idioma galego.

B) REQUISITOS ESPECIFICOS: Sinalados no Anexo I. Os interesados deberan aportar xunto coa instancia de
participacién os documentos acreditativos dos requisitos esixidos nesta base.

No caso de non acreditar estar en posesion de todos os requisitos seran excluidos do proceso selectivo.
CUARTA. SOLICITUDES/ INSTANCIAS
A) Presentacion de solicitudes

Os interesados/as dirixiran as suas solicitudes no modelo oficial que se publica como Anexo Il destas bases e que
tamén se facilitara nas oficinas municipais, ao Sr. Alcalde do Concello de Cospeito acompanadas da documentacion
gue se sinala no apartado B da base CUARTA; sendo admitidas as persoas arpirantes que presenten ditas solicitude
no prazo indicando e cumprindo os requisitos establecidso nas presentes bases.

Os aspirantes con algunha discapacidade deberan indicalo na solicitude, precisando o grao de minusvalia e as
adaptaciéns de tempo e medios para a realizacién das probas.

B) Documentacion a presentar coa solicitude

a) Copia do D.N.I. ou pasaporte. Ademais, os aspirantes extranxeiros deberan presentar documentos que acrediten
gue son nacionais da Unién Europea ou dalgun dos Estados és cales, em virtude de tratados internacionais
celebrados pola Union Europea e ratificados por Espafa, sexan de aplicacién a libre circulaciéon de traballadores.

b) Copia da titulacién e do carnet de conducir do tipo esixido, segundo o posto.

¢) Copia dos documentos que acrediten a posesion dos méritos presentados polo aspirante para a sua valoracién
na fase de concurso. Os méritos que non estean acreditados tal e como se sinala en cada apartado da fase de
concurso non poderan ser valorados.

d) Declaracion responsable segundo modelo incluido nas presentes bases.

e) Autorizacion para realizar a proba fisica de esforzo que debera realizar xunto co recofilecemento médico previo
4 contratacion segundo modelo incluido nas bases.

C) Lugar de presentacion

A presentacion das solicitudes farase no Rexistro Xeral do Concello de Cospeito ou nalgin dos lugares previstos
no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, incluida a
sede electrénica municipal, non sendo valido o envio a través de correo electronico.

D) Prazo de presentacion
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O prazo de presentacion das solicitudes sera de 5 dias habiles contados a partir do dia seguinte ao da publicacién
do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

QUINTA. ADMISION/ EXCLUSION DE ASPIRANTES

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara unha resolucién no prazo de 5 dias habiles,
que se publicara na sede electrénica do Concello de Cospeito declarando aprobada a listaxe provisional de persoas
admitidas e excluidas, con indicacion, se é o caso, das causas de exclusion e outorgando o prazo de 2 dias habiles,
a contar dende o seguinte ao da publicacién da dita resolucién, para presentaren as reclamaciéons oportunas ou
emendaren os defectos existentes, nos termos do artigo 68 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas.

De non existir persoas excluidas, aprobarase con caracter definitivo a listaxe de persoas admitidas.

Transcorrido o prazo de emenda de defectos, a Alcaldia declarara aprobada a lista definitiva de persoas admitidas
e excluidas, que se publicard na sede electrénica do Concello de Cospeito ,na citada resolucién fixarase a
composicion do Tribunal.

SEXTA. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal cualificador sera designado pola Alcaldia, en virtude do establecido no artigo 21.1 g) da Lei 7/1985,
do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e, en base ao establecido pola Lei 2/2015, de 29 de abril,
do Emprego Publico de Galicia e Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

O Tribunal tera a composicion seguinte:

- Presidencia (Titular e suplente): Unha persoa funcionaria de carreira ou laboral fixo pertencente a un corpo ou
escala para o ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior a de agora esixida.

- Vogalias (Titulares e suplentes): Tres persoas funcionarias de carreira ou laborais fixos pertencentes a un corpo
ou escala para o ingreso no cal se requira titulacién igual ou superior a de agora esixida.

- Secretaria (Titular e suplente): Secretario do Concello ou quen legalmente a substitta.

A composicion do tribunal, que se dard a cofiecer xunto coa relacion definitiva de persoas admitidas, debera
axustarse aos principios de imparcialidade e tendera a paridade entre homes e mulleres.

O Tribunal non poderdn constituirse nin actuar sen a presenza, polo menos, de tres dos seus membros, titulares
ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso as persoas que ocupen a Presidencia e a Secretaria, ou persoas
en quen deleguen.

De todas as reunions que faga o Tribunal, quen asuma a Secretaria redactara a correspondente acta.

Os membros do Tribunal absteranse de intervir e 0 comunicaran a autoridade que convoca cando concorra algunha
das circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

As persoas aspirantes poderan recusar aos membros do Tribunal cando concorran aquelas circunstancias.

O Tribunal resolvera todas as dubidas que xurdan en aplicacion das presentes bases, asi como nos casos non
previstos polas mesmas.

SETIMA. SISTEMA DE SELECCION.
O sistema de seleccion serda o concurso-oposicion.

l.- Fase de concurso (maximo 40 puntos). Seran valorados os méritos aportados polos aspirantes dentro do prazo
de presentacion de instancias:

- Experiencia laboral (maximo 20 puntos)

Por ter prestado servizos na misma categoria e ocupaciéon para a que solicita a participacion en administracions
publicas: - 0,30 puntos por mes traballado, ata un maximo de 20 puntos.

Este mérito acreditarase das seguintes maneiras:

a) Ben a través da presentacion do certificado de servizos prestados no que conste o posto/praza desempefado e
a sua duracion.

b) Ben a través da presentacion dos contratos de traballo xunto co informe de Vida Laboral onde se poida acreditar
as funcions desempenadas e a sua duracion.

- Cursos de formacion e perfeccionamento (maximo 20 puntos)

Os cursos de formacién impartidos por universidades, escolas de administracién publica, organismos de
titularidade publica, ou demais entes de similar condicion a anterior relacionados coa proteccion do ecosistema e
efectos do lume, comportamento do lume, técnicas de extincién, apertura dunha lina de defensa, mantemento de
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ferramentas, manexo da emisora, seguridade e, en xeral, de protecciéon de incendios, puntuaranse dacordo co
seguinte sistema de baremacién:

- Por cada curso de 60 ou mais horas de duracién: 2 puntos.
- Por cada curso de entre 30 e 59 horas de duracién: 1,50 puntos.
- Por cada curso de entre 10 e 29 horas de duracién: 1 puntos.

Os cursos de formaciéon acreditaranse presentando a copia do diploma no que se especifique a denominacién da
accion formativa, o nimero de horas e o contido do curso formativo.

Il.- Fase de oposicion (maximo 60 puntos).

Consistira na realizacion dunha proba a determinar polo tribunal, non tendo por que ser o mismo tipo de proba
para cada un dos distintos postos a cubrir:

1.° exercicio: Proba fisica de esforzo de caracter obrigatorio e eliminatorio. A stia cualificacién sera apto/ non
apto e so6 se permite un intento. A calificacion como NON APTO supora a imposibilidade de presentarse ao segundo
exercicio.

2.° exercicio: A proba practica consistird na realizacion dalgin cometido relacionado co posto a desempefar e ird
encamifada a demostrar a capacidade da persoa para a realizacion das funciéons do emprego que se convoca
valorandose a calidade e rapidez na execucion das tarefas. Esta proba é obrigatoria. A proba practica puntuarase
ata un maximo de 60 puntos. Os membros do tribunal, a vista das puntuacions obtidas polos aspirantes, poderan
determinar a existencia dunha nota de corte para a superaciéon da proba.

OITAVA. CUALIFICACION DEFINITIVA A orde de clasificacién definitiva de tédolos aspirantes vira determinada
pola suma das puntuaciéns totais obtidas nas fases de concurso e oposicion, determinando a lista o/s aspirante/s
aprobado/s.

NOVENA. PROPOSTA DE CONTRATACION O Tribunal, & vista da lista dos aspirantes seleccionados, realizara
proposta de contratacion ante a Alcaldia deste Concello, publicandose no Taboleiro de anuncios e na sede
electronica do Concello de Cospeito. En ningln caso o tribunal calificador baixo sancion de nulidade absoluta ou
de pleno dereito podera propor para a contratacion maior nimero de aspirantes que empregos convocados.

DECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS A/s persoa/s propostas para a contratacion deberan presentar no
Rexistro Xeral do Concello de Cospeito ou nalgin dos lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do
Procedemento Administrativo Comuin das Administraciéns Plublicas a sGa tarxeta sanitaria ou documento no que
conste o seu numero de afiliacion a Seguridade Social e documentacién acretidativa do seu nidmero de conta
bancaria ao obxeto de formalizar os contratos de traballo e de ser dados de alta na Seguridade Social unha vez
superen o recofiecemento médico e a proba fisica de esforzo.

UNDECIMA. RECONECEMENTO MEDICO E PROBA FiSICA DE ESFORZO. Os aspirantes seleccionados, ao abeiro
da normativa de aplicaciéon e coas condiciéons do convenio asinado coa Xunta na materia, estaran obrigados a
realizar antes da sGia contratacién un recofiecemento médico e unha proba fisica de esforzo nos dias, horas e
lugares que unilateralmente estableza o Concello de Cospeito. A non superacion do recofiecemento médico ou da
proba fisica de esforzo sera causa de non contratacion do traballador/a seleccionado/a.

DUODECIMA. REALIZACION DUN CURSO DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA INCENDIOS. Os aspirantes estan
obrigados, con anterioridade ao inicio da operatividade ou, no seu defecto, nos dous primeiros dias do inicio da
operatividade da brigada a realizar un curso de formacién sobre prevencion e defensa contra os incendios forestais
de 16 horas como minimo que serd impartido por persoal competente na materia ainda que xa o tefian realizado
en anos anteriores. A non realizaciéon do curso de formaciéon supord o cese do traballador por incumprimento
desta base. O curso de formacion versara sobre as seguintes materias, coa distribucién horaria que se recomenda:
- A prevencion e a defensa contra os incendios forestais en Galicia, 1 h - Comportamento do lume. Factores que
inflien na evolucién do lume, 1 h - Ferramentas, 1 h - Extincion e liquidacion, 1,5 h - Conducién de vehiculos
todoterreo, 0,5 h - Seguridade laboral en incendios forestais, 1 h - Primeiros auxilios, 2 h - Traballo co vehiculo
motobomba 2,5 h - Lifias de defensa e ferramentas, 2,5 h - EPl e comunicaciéns, 1 h - Seguridade e saude e
partes, 1 h - Medios aéreos de embarque e desembarque. Posicion de seguridade en descargas, 1 h

DECIMOTERCEIRA: BOLSA DE TRABALLO As persoas que figuren na lista de cualificacion final por superar o
proceso selectivo sen ser seleccionados pasaran a formar parte dunha bolsa de traballo. A esta bolsa de traballo
podera acudir o Concello no caso de que algun dos aspirantes seleccionados non se incorpore ou cese, ao obxecto
de garantir que a prestacion do servizo quede cuberta.

DECIMOCUARTA. RECURSOS.

As presentes bases, asi como cantos actos administrativos se deriven dela e da actuacion do Tribunal, poderan
ser impugnados polos interesados nos casos e na forma estabelecida na Lei 39/2015, do Procedemento
administrativo comin das Administracions Publicas. Asimesmo, a xurisdiccibn competente para resolver as
controversias em relacion cos efectos e resolucién do contrato laboral sera a Xurisdiccién Social. Contra a
convocatoria e as suas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpofer polos interesados recurso de
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reposicion ante a alcaldia no prazo dun més, previo 6 contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o
Xulgado Contencioso-administrativo ou, a partir do dia seguinte 6 de publicacién do seu anuncio no BOP.

ANEXO |

CONDICIONS ESPECIFICAS PARA CADA POSTO DE TRABALLO
1.- XEFE DE BRIGADA

a) Relacién laboral co Concello: Personal laboral temporal

b) Horario e condicions do posto de traballo: tanto o horario de traballo como os traballos concretos a desempefar
seran indicados polo responsable do departamento correspondente segundo as necesidades do servizo, podendo
ser o horario a xornada partida ou de tarde e incluir as fins de semana e festivos, sempre respectando a normativa
laboral aplicable.

¢) Titulacion requerida: Enxefieria de Montes, Enxeferia Técnica Forestal, Técnico/a superior en xestion forestal e
do medio rural, técnico/a en aproveitamento e conservacién do medio rural, técnico/a en emerxencias e proteccion
civil ou formacién profesional equivalente.

d) Requisitos especificos: carné de conducir tipo B en vigor
2.- PEON CONDUTOR

a) Relacién laboral co Concello: Personal laboral temporal.

b) Horario e condiciéns do posto de traballo: tanto o horario de traballo como os traballos concretos a desempefar
seran indicados polo responsable do departamento correspondente segundo as necesidades do servizo, podendo
ser o horario a xornada partida ou de tarde e incluir as fins de semana e festivos, sempre respectando a normativa
laboral aplicable.

¢) Titulacion requerida: Estar en posesion do titulo de graduado en educacion secundaria, graduado escolar ou
certificado de escolaridade.

d) Requisitos especificos: carné de conducir tipo B en vigor
3.- PEON/ OPERARIO BRIGADA
a) Relacién laboral co Concello: Personal laboral temporal

b) Horario e condicions do posto de traballo: tanto o horario de traballo como os traballos concretos a desempefiar
seran indicados polo responsable do departamento correspondente segundo as necesidades do servizo, podendo
ser o horario a xornada partida ou de tarde e incluir as fins de semana e festivos, sempre respectando a normativa
laboral aplicable.

o) Titulacion requerida: Estar en posesion do titulo de graduado en educacion secundaria, graduado escolar ou
certificado de escolaridade.

d) Requisitos especificos: non se esixe ningun.
4.- CONDUTOR MOTOBOMBA
a) Relacién laboral co Concello: Personal laboral temporal

b) Horario e condiciéns do posto de traballo: tanto o horario de traballo como os traballos concretos a desempedar
seran indicados polo responsable do departamento correspondente segundo as necesidades do servizo, podendo
ser o horario a xornada partida ou de tarde e incluir as fins de semana e festivos, sempre respectando a hormativa
laboral aplicable.

¢) Titulacion requerida: Estar en posesion do titulo de graduado en educacién secundaria, graduado escolar ou
certificado de escolaridade.

d) Requisitos especificos: carné de conducir tipo C en vigor
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ANEXO 1l

Procedemento: Seleccion de persoal de brigadas e motobomba ano 2023. Convenio Interadministrativo entre a
Conselleria do Medio Rural e o Concello de Cospeito para a realizacién de accion de prevencién e defensa consta
os incendios forestais durante o ano 2023. Cofinanciado parcialmente co FEADER no marco do Programa de
Desenvolvemento Rural (PDR) de Galicia 2014-2020.

...................................... provisto/a de D.N.I. 0 L, con enderezo na
Ry e [ L, PiSO.............
C.Postal.....c.covevveuiinnnnnns [ YoF=1 1T F= Vo [T P
MUNICIPIO..ceee e Provincia......cccoeeevuunnnen. Teléfono...eeeveeeeiiieeieeeee, Enterado/a da convocatoria

publica realizada polo Concello de Cospeito para a contratacién de operarios/as para a prevencion e extincién de
incendios forestais.

1  Un xefe de brigada.

] Tres conductores de motobomba

— Un peo6n conductor.

- Tres pedns de brigada.

MARCAR A CATEGORIA PARA A QUE SE SOLICITA

DECLARO:

1°.- Que cofiezo na sla integridade as bases que rexen a convocatoria.

2°.- Solicito ser admitido/a 6 referido procedemento de seleccién, e comprométome a someterme as bases que o
regulan.

En Cospeito, de de 2023

Asdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE COSPEITO
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ANEXO 111

Procedemento: Seleccion de persoal de brigadas e motobomba ano 2023. Convenio Interadministrativo entre a
Conselleria do Medio Rural e o Concello de Cospeito para a realizacién de accion de prevencién e defensa consta
os incendios forestais durante o ano 2023. Cofinanciado parcialmente co FEADER no marco do Programa de
Desenvolvemento Rural (PDR) de Galicia 2014-2020. CONSENTIMENTO CON CONECEMENTO DE CAUSA.

510 ]\ , CON DN e s , como parte do proceso de seleccion de
3 CONDUCTORES DE MOTOBOMBA, 1 XEFE DE BRIGADA, 1 PEON CONDUCTOR E 3 PEONS PARA A BRIGADA
MUNICIPAL DE PREVENCION E DEFENSA DE CONTRA INCENDIOS FORESTALIS, entendo que se me pedira levar a cabo
diversas probas para valorar o meu nivel de aptitude bioldxica en caso de resultar seleccionado.

Entendo que tefio liberdade para formular calquera pregunta sobre calquera proba. Se por algiin motivo non poido
realizar algunha proba informarei 6 administrador. Existen certos riscos asociados 4 realizaciéon das probas entre
eles respostas anormais da tension arterial ou da frecuencia cardiaca, trastornos nos latidos cardiacos, desmaios
e en casos raros, ataques cardiacos, apoplexia ou morte. Posto que o meu estado de saude pode afectar
directamente 4 mifa seguridade durante o exercicio, pofierei 6 corrente 6 administrador de tédolos meus
problemas de sadde. Asimesmo informarei con prontitude sobre calquera molestia ou dor asociados cunha
determinada proba 6s administradores. A inscricién para participar no proceso de seleccion é voluntaria e entendo
gue son libre de retirarme de calquera proba, en calquer momento por razéns de saude. Ilgualmente autorizo 6
Concello a realizar todas as probas necesarias para verificar o cumprimento das condiciéons de capacidade
funcional necesarias para o desenvolvemento do posto de traballo mediante a realizaciéon do pertinente
recofiecemento médico incluidas probas de alcoholemia e toxicoléxicas. A informaciéon sobre a mifia persoa e
estado de salude resultante de dito recofilecemento tera a consideracion de datos de caracter persoal
incorporandose 6 expediente de seleccion e non serd revelada a ningln extrano sen a mifia autorizacién escrita.

Lin e acepto este formulario e dou o meu consentimento escrito para participar neste proceso de seleccion.

En Cospeitoa de de 2023

Asdo.

Anuncio publicado en: Num BOP 138 afio 2023 (17/06/2023 08:00:00)



14 Num. 138 - sabado, 17 de xufio de 2023 BOP Lugo

ANEXO IV.

Procedemento: Seleccion de persoal de brigadas e motobomba ano 2023. Convenio Interadministrativo entre a
Conselleria do Medio Rural e o Concello de Cospeito para a realizacién de accion de prevenciéon e defensa consta
os incendios forestais durante o ano 2023. Cofinanciado parcialmente co FEADER no marco do Programa de
Desenvolvemento Rural (PDR) de Galicia 2014-2020.

DECLARACION RESPONSABLE

D provisto de DNI N®......cooviiiiiiiiiiiie e ceeeees , con domicilio
NA R/ i nam.  .oooeeeeeeeee. PiSO.ceueiieennnnens CPoi,
Localidade, MUNICIPIO...cvveeiieiieeiieie e
ProvinCia......coeeveevueeeeenieeeiieeeeenen, B =1 1<3 oY o TS

DECLARO: Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacién vixente
sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das administraciéns publicas, de non padecer enfermidade ou
defecto fisico/psiquico, que me impida o desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes a praza a que opto
e de non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, as Comunidades Auténomas
ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o exercicio das funciéns publicas; no caso de ser nacional
doutro Estado, de non estar inhabilitado/a ou en situacién equivalente, nin estar sometido/a a sancién disciplinaria
ou equivalente que me impida, no meu Estado, nos mesmos termos, o aceso 6 emprego publico.

Cospeitoa, ........ (o [T de 2023

ASAO: i
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Cospeito, 12 de xuiio de 20123.- O Alcalde, Armando Castosa Alvarino.

R. 1836

FOLGOSO DO COUREL

Anuncio
nombramiento de funcionarios de carrera

Mediante DECRETO DE ALCALDIA n°® 2023-0134, se resolvié6 nombrar conforme a la propuesta del tribunal de
selecciéon, como funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Folgoso do Courel para ocupar la plaza de Agente de
Empleo y Desarrollo Local, perteneciente al grupo A, subgrupo A1, a Maria Matilde Arza Zarauza, con DNI **2420%*,

Mediante DECRETO DE ALCALDIA n°® 2023-0136, se resolvio nombrar conforme a la propuesta del tribunal de
seleccion, como funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Folgoso do Courel para ocupar la plaza de
Trabajador/a Social, perteneciente al grupo A, subgrupo A2, a Leticia Copa Lépez, con DNI n® **7292%*

Mediante DECRETO DE ALCALDIA n°® 2023-0137, se resolvié nombrar conforme a la propuesta del tribunal de
seleccién, como funcionario de carrera del Ayuntamiento de Folgoso do Courel para ocupar la plaza de Oficial/a
responsable de servicios multiples, perteneciente al grupo C, subgrupo C2, a Jaime Celeiro Garcia, con DNI n°
*%5 5 ()4 %%

Los DECRETOS citados son susceptibles de recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de la publicacién, o bien de recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo contencioso-administrativo de Lugo, en el plazo de dos meses a partir del dia de la publicacién del
nombramiento, todo ello de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa. En el caso de interposicion del recurso de reposicién, se debera esperar la que este
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante el
anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus
derechos e intereses.

La alcaldesa en funciones, a 12 de junio de 2023.- Dolores Castro Ochoa.
R. 1837

FOZz
Anuncio

APROBACION DEFINITIVA DA MODIFICACION PUNTUAL RELACION DE POSTOS DE TRABALLO CONCELLO DE
FOZO Pleno do Concello, en sesién ordinaria celebrada o 08/05/2023, aprobou inicialmente a modificaciéon
puntual da Relacién de Postos de Traballo do Concello de Foz.

No Boletin Oficial da Provincia n® 104 do 24/04/2023 foi publicado o anuncio de aprobacion inicial, abrindose un
prazo de vinte dias habiles para presentacién de alegacions, reclamaciéns ou suxerencias.

Ao non presentarse reclamaciéns, enténdese definitivamente aprobada a modificacién puntual da Relacién de
Postos de Traballo do Concello de Foz.

Contra a aprobacién definitiva da Relacién de Postos de Traballo poderd interponerse recurso contencioso-
administrativo ante o Xulgado do Contencioso-administrativo de Lugo, no prazo de dous meses. Previamente cabe
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicidon ante o 6rgano que ditou o acordo no prazo dun mes.

En cumprimento do disposto no artigo 202 da Lei 2/2015, do 29 de abril de emprego publico de Galicia, publicase
o texto integro da modificaciéon puntual da Relacion de Postos de Traballo do Concello de Foz segundo proxecto
presente no expediente:

Cod. [Denominacion| Dot [FP| Dotacion Tipo de Titulaciéon Formacion |Observacions
do posto Econdmica Contrato académica especifica
4026B |Maquinista- 1 |C | 24.477,38 €|Fixo Sen
Condutor/a discontinuo requerimentos
formativos
4049B |Operario 2 |C | 24.253,82 €|Fixo Sen
Servizo lixo discontinuo requerimentos
formativos
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4059B |Operario C | 20.910,53 €|Fixo Sen 75% da
Limpeza viaria discontinuo requerimentos xornada
formativos
4078B | Oficial de C | 23.548,99 €|Fixo Sen
xardineria discontinuo requerimentos
formativos
6006 |Auxiliar C | 24.268,48 €|Fixo Graduado en
Oficina de discontinuo ESO
Turismo
7100 Encargado/a C | 21.256,54 €(Fixo Sen Decreto Posto
socorrismo discontinuo requerimentos |152/2021, de |regulado polo
formativos 21 de outubro |Decreto
ou norma que |152/2021, de
a substitua 21 de outubro
7108 |Socorrista C | 17.642,48 €|Fixo Sen Decreto Posto
discontinuo requerimentos | 152/2021, de |regulado polo
formativos 21 de outubro |Decreto
ou norma que [152/2021, de
a substitua 21 de outubro
7106 |Auxilar de C | 15.177,84 €|Fixo Graduado en [Decreto Posto
informacion e discontinuo ESO 152/2021, de |[regulado polo
Primeiros 21 de outubro |Decreto
Auxilios en ou norma que [152/2021, de
praias a substitua 21 de outubro
R. 1838
GUITIRIZ
Anuncio

Aprobado por Decreto de Alcaldia o Padrén fiscal do servizo das Escolas Deportivas Municipais correspondente ao
mes de abril de 2023, que comprende un total de 237 recibos por un importe de 2.694 euros.

O Padron quedara exposto ao publico no Concello durante o prazo de 15 dias, contados a partir do dia seguinte
ao da insercién do presente edicto no BOP, ao obxecto de que poida ser examinado e presentar as reclamaciéns
gue se estimen pertinentes, considerandose definitivamente aprobado no caso de que non se produzan
reclamacions contra o mesmo.

Contra o acordo de aprobacion do correspondente Padrén, podera interpofierse con caracter perceptivo recurso
de reposicion ante a Alcaldia no prazo dun mes, contado dende o dia inmediato seguinte ao do remate da
exposicion publica do correspondente Padrén.

A cobranza en periodo voluntario das taxas do padrén do servizo das Escolas Deportivas Municipais
correspondentes ao mes de abril de 2023, tera lugar dende o dia 05/06/2023 ao 05/08/2023 (ambos incluidos).
Os recibos que figuran domiciliados, enviaranse as respectivas entidades para o seu cargo nas contas designadas
polos contribuintes.

A presente publicacién surtira efectos de notificacion colectiva da liquidacién tributaria, ao amparo do establecido
no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria.

Guitiriz, 31 de maio de 2023.- A Alcaldesa, Maria Sol Morandeira Morandeira.
R. 1840
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O INCIO
Anuncio

Mediante Resolucion de Alcaldia de data 14 de xufio, aprobaronse as bases xerais que rexeran o procedemento
para a seleccion de un xefe de brigada, un pedn-conductor e tres pebns forestais para formar a brigada de
prevencion e defensa contra incendios forestais 2023 do Concello do Incio, como persoal laboral temporal, a
xornada completa (100%), cunha duracion de tres (3) meses.

Segundo o disposto na base cuarta, as instancias dirixidas ao Sr. Alcalde presentaranse durante o prazo de cinco
(5) dias naturais, comenzando a computarse o dito prazo a partir do dia seguinte ao da publicacién do anuncio
da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

As citadas bases atépanse publicadas na sede electrénica do Concello do Incio:
https://concellooincio.sedelectronica.gal, podendo consultarse tamén nas oficinas municipais en horario de
oficina.

O Incio, 14 de xufio de 2023.- O Alcalde, Héctor Manuel Corujo Gonzalez.
R. 1867

LUGO
Anuncio

A Xunta de Goberno Local do Excmo. Concello de Lugo, en sesion ordinaria celebrada o dia 7 de xufio de 2023
adoptou o acordo de 15/337 RESOLUCION DO CONCURSO PARA A PROVISION DE POSTOS DE TRABALLO
SINGULARIZADOS E NON SINGULARIZADOS NO EXCMO. CONCELLO DE LUGO o cal fora convocado polo Decreto
11648/2022 de data 30/11/2022 (Boletin Oficial da Provincia de Lugo N° 277 do 3 de decembro de 2022) sendo
a parte dispositiva do mencionado acordo do seguinte teor:

PRIMERO: Resolver o concurso convocado para a provision de postos de traballo SINGULARIZADOS E NON
SINGULARIZADOS, adxudicando definitivamente os postos da seguinte forma:

POSTO CODIGO ADXUDICATARIO/A DNI
Xefa Servizo Ofic. Inspeccion 63/208 Maria Baza Poudereux XXX2605xx
Xefa Servizo Benestar Social 41/208 Pilar Rodriguez Gonzalez XXX9154xx
Xefa Seccion Benestar Social 41/18 Maria Carmen Flores Ferreiro XxXX1265xx
Adxunto Servizo de Facenda | 65/221 Fernando Prado Rodriguez XXX1446xX
Local
Xefa Seccién Fiscalizacion | 61/18/1 Maria Luisa Vila Fernandez XXX2628xx
Previa
Xefa Seccidén Control | 61/18/2 Gema M2 Vazquez Rey XXX0672xx
Financeiro
Encargada Fogar Transelnte 4102/29 Maria Fe Ozores Folgueiras XXX6167xX
Xefe/a Seccién Fomento 5/18 Deserto
Xefe/a Seccion Organizacion | 6/18 Deserto
RR.HH. ]
Xefe/a Seccién Organo XEF 62/18 Deserto

SEGUNDO.- Cesar aos adxudicatarios nos seus actuais postos de traballo.

O prazo de toma de posesion empezara a contarse a partir do dia seguinte ao do cesamento, que debera efectuarse
dentro dos tres dias habiles seguintes a publicaciéon da resoluciéon do concurso no Boletin Oficial da Provincia.

TERCEIRO.- Contra esta resolucion, pdédense interpofier os seguintes recursos:

- Recurso potestativo de reposicion previsto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, ante o mesmo 6rgano que ditou o acto no
prazo DUN MES, contado dende o dia seguinte & publicacién desta resolucion.

- Recurso contencioso administrativo, nun prazo de DOUS MESES, contados a partir do dia seguinte 4 publicacién
desta resolucién, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo (artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do
13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa), segundo a redaccién dada pola disposiciéon
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adicional décimo cuarta da Lei organica 19/2003, do 23 de decembro, de modificacion da Lei organica 6/1985,
do 1 de xullo, do Poder xudicial.

Todo isto sen prexuizo de que poida interpofier calquera outro recurso que estime conveniente.
CUARTO.- Publicar no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de Anuncios do Concello.

Lugo, 12 de xufio de 2023.- A Tta. de Alcaldesa-Delegada da Area de Gobernanza: Economia e Recursos Humanos
do Excmo. Concello de Lugo, en funcién, Dona Mercedes Paula Alvarellos Fondo.

R. 1841

MONDONEDO
Anuncio
EXPOSICION AO PUBLICO E RECADACION DE IMPOSTOS

Por Decreto de Alcaldia de 12 de xuno de 2023, gprobouse o) Pao!rén da TAXA PpR RECOLLIDA DO LIXO DO 3°
BIMESTRE E DA TAXA POLA ENTRADA DE VEHICULOS A TRAVES DE BEIRARRUAS DO 2023.

De conformidade co establecido na Lei Xeral Tributaria e nas Ordenanzas Municipais reguladoras, EXPONSE AO
PUBLICO o devandito padrén para que as persoas interesadas, no PRAZO DE QUINCE DIAS contados a partires do
anuncio no B.0.P., poidan examinalo e formular as reclamaciéns que estimen oportunas.

Asemade, faise saber que a taxa obxecto deste anuncio estard 6 cobro en PERIODO VOLUNTARIO na oficina de
Recadacion Municipal, sita na Casa Consistorial, de luns a venres, dende o dia 1 de xullo 6 31 de agosto, en dias
habiles.

Rematado o prazo en periodo voluntario os recibos non pagados seran cargados aos Servicios de Recadacién da
Excma. Deputacién Provincial de Lugo para a sta exaccion pola via de constrinximento cos xuros e demais
conceptos esixibles (intereses, costas, etc.) de conformidade co disposto no artg. 97 e seguintes do R.X. de
Recadacion.

Mondofiedo, 12 de xufio de 2023.- O Alcalde, Manuel Angel Otero Legide.
R. 1842

POL
Anuncio

Por Decreto de Alcaldia, de data 12 de xufio de 2023, procedeuse 4 aprobacion do Padréon do prezo publico pola
prestacion do servizo de axuda no fogar correspondente ao mes de maio de 2023, que se expdn ao publico polo
prazo de quince dias contados a partir do seguinte ao da sua publicacion, ao obxecto de que poida ser examinado
e presentar contra 0 mesmo as reclamaciéns que se estimen pertinentes.

Dita publicacion servira de notificacion colectiva a todos os contribuintes nel comprendidos, ao amparo da Lei
Xeral Tributaria.

O Alcalde en funciéns, Lino Rodriguez Onega.

R. 1843

MINISTERIO PARA A TRANSICION ECOLOXICA E O RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DO MINO-SIL, O.A.
Anuncio
INFORMACION PUBLICA
Expediente: A/27/33979
Asunto: Solicitud de concesion de aprovechamiento de aguas
Peticionario: Comunidad de Usuarios Familia Fernandez
Nombre de la captacion: manantial
Caudal solicitado: 0,34 /s

Punto de emplazamiento: Castroseiros, parroquia de Neiras (San Salvador)
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Término Municipal y Provincia: Sober (Lugo)
Destino: Usos domésticos, ganaderos, riego y llenado de piscina
BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

La captacion se realizard mediante una zanja de 18 x 1 x 2,50 m por la que circulan las aguas hasta el depoésito
desde el que se conducen a las diferentes zonas a abastecer.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de TREINTA DIiAS, contados a partir del siguiente
a la fecha de publicacién del presente anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que los que se
consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el plazo indicado,
dirigidas a la Confederacion Hidrografica del Mifio-Sil, O.A., ante este Organismo, Ayuntamiento de Sober, o0 a
través de cualquiera de los medios o registros previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se hace constar que el expediente estara de manifiesto para su consulta en las oficinas de la Confederacion
Hidrografica del Mifo-Sil, O.A. (Comisaria de Aguas, Ronda de la Muralla, 131 - 2° Planta - 27001 - LUGO).

Teniendo en cuenta la situacién actual en lo que respecta a la exposicién a coronavirus y a los riesgos sanitarios
derivados por el contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se debera de SOLICITAR
CITA PREVIA y respetar en todo momento la MEDIDAS DE SEGURIDAD que establezcan las autoridades sanitarias y
las instrucciones del personal del Organismo.

Lugo, 9 de junio de 2023.- EL JEFE DE SERVICIO, José Miguel Veigas Méndez.
R. 1845

Anuncio
INFORMACION PUBLICA
EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES.

EXPEDIENTE V/27/01603
PETICIONARIO : Oscar Arean Pérez
VERTIDO

DENOMINACION: Pensién Lobios
LOCALIDAD : Lobios, Lobios (San Xillao)
TERM. MUNICIPAL: Sober

PROVINCIA : Lugo

RiO/CUENCA Neiras/Monretan De

El vertido cuya autorizacién se solicita corresponde a las aguas residuales industriales de "Pensién Lobios" - "Oscar
Arean Pérez", con un volumen maximo anual de 526 m3.

Las instalaciones de depuracién constan basicamente de los siguientes elementos:
- Fosa séptica con filtro bioldgico

- Arqueta de control

- Zanja de drenaje

Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del siguiente
a la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que los que se
consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederacion Hidrografica
del Mifo-Sil, O. A. durante el plazo indicado.

El expediente de vertido estara de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en Lugo (Ronda da
Muralla, 131, 29).

Teniendo en cuenta la situacién actual en lo que respecta a la exposicidon a coronavirus y a los riesgos sanitarios
derivados por el contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se debera de SOLICITAR
CITA PREVIA y respetar en todo momento la MEDIDAS DE SEGURIDAD que establezcan las autoridades sanitarias y
las instrucciones del personal del Organismo.

Anuncio publicado en: Num BOP 138 afio 2023 (17/06/2023 08:00:00)



20 Num. 138 - sabado, 17 de xufio de 2023 BOP Lugo

Lugo, 8 de junio de 2023.- EL JEFE DE AREA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL, CALIDAD DEL AGUA Y VERTIDOS, Diego
Fompedrifia Roca.

R. 1846

FUNDACION MARTINEZ OTERO

Anuncio

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Junta de Patronato de la Fundacién Martinez Otero, de fecha 06
de junio de 2023, por medio del presente anuncio se efectila convocatoria de la subasta para la enajenacion de 1
inmueble en el término municipal de Lourenza.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Fundacién Martinez Otero

b) Dependencia que tramita el expediente: Junta de Patronato.
c¢) Obtencion de documentacion e informacion:

- Dependencia: Administracion.

- Domicilio: C/ Paco Maafién n° 12

- Localidad y Cédigo Postal: Foz. 27780

- Teléfono: 982140028 - 669516370

- Correo electrénico: administracion@martinezotero.es
2. Objeto.

a) Venta mediante subasta al alza de 1 inmueble urbano patrimonio de la Fundacion Martinez Otero.
b) Division de lotes: Lote n°® 1.

“PZ Linares Rivas” 8

27760 LOURENZA (Lugo)

Clase: URBANO

Uso principal: Residencial

Superficie Construida: 208 m2

Afo Construccion: 1837

Referencia Catastral: 7748021PJ3174N000TYF
Superficie grafica: 104 m2

Tipo: Parcela construida sin divisiéon horizontal

3. Tramitacion y Procedimiento.

a) Tramitacion: ordinaria

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: Subasta al alza.

4. Precio de licitacién al alza.

Lote n® 1: 35.000 €

5. Garantias:

Los interesados en acceder a la subasta deberan depositar en el momento de la entrega de su oferta 300 € como
tasa de participacion. En el caso de ser aceptada su oferta por alguno de los lotes le sera descontada dicha
cantidad.

6. Presentacion de ofertas:
a) Plazo: Del 26 al 30 de junio de 2023.
b) Modalidad de presentacién: Las ofertas se presentaran por escrito en sobre cerrado

¢) Lugar de presentacion: Administracién Fundacion Martinez Otero.
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7. Mesa Adjudicadora de la Subasta:

Apertura de ofertas: Primeramente, en sesion no publica, se celebrard Mesa de Adjudicacion para la apertura de
los sobres con las ofertas econémicas. Posteriormente la Mesa procedera a la adjudicacién de las propiedades a
la oferta mas alta entregada sobre el precio minimo concertado. En el caso de que ninguna oferta llegue a las
cantidades minimas establecidas o no se presenten ofertas por alguno o todos los inmuebles, la subasta se
declarara “desierta” para esa inmueble en cuestion o la totalidad.

1. Mesa Adjudicadora:

Presidente: D. Antonio José Valin Valdés (Presidente Fundacion Martinez Otero)

Secretario: D. Marcos Fernandez Garcia (Secretario Fundaciéon Martinez Otero)

Vocal 1: Dha. Beatriz Fernandez Uria (Vocal Fundacion Martinez Otero)

Vocal 2: D. Manuel Benito Gonzalez Alonso. (Administrador Fundaciéon M. O.)

Vocal 3: D. José Ramon Garcia Yanez. (Vocal Fundacion Martinez Otero)

2. Fechay lugar de la Subasta:

El 03 de julio de 2023, a las 12:30 horas, en la sala de reuniones de la Fundacion Martinez Otero.
El resultado de la subasta se hara publico a partir del 07 de julio de 2023.

(tablén de anuncios del CPR Martinez Otero y pagina web “www.martinezotero.es”)

Previamente sera comunicado a aquellos que presentasen ofertas, de manera individual por el secretario de la
Mesa Adjudicadora, y con la entrega de copia del acta de la subasta celebrada.

8. Acceso a la informacion:

Los interesados en participar en la subasta podran obtener informacion en la administracion de la Fundacion
Martinez Otero y en la direccién de correo electrénico administracion@martinezotero.es hasta el dia que finaliza
el plazo de presentacion de ofertas.

Foz, 12 de Junio de 2023.- El Presidente del Patronato de la Fundacion Martinez Otero. Fdo. D. Antonio José Valin
valdés.

R. 1839
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