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CONCELLOS
CASTROVERDE
Anuncio

Faise publico que con data do 17 de agosto de 2021, polo Sr. Alcalde-Presidente ditouse a seguinte Resolucion:

Non podendo asistir & sesion ordinaria da Xunta de Goberno, e vistos os artigos 44 e 47 do Regulamento de
organizacion e funcionamento das Entidades Locais, aprobado por RD 1568/1986, de 28 de novembro,

RESOLVO

Primeiro.-Delegar a Presidencia da sesién ordinaria da Xunta de Gober,no Local, que terd lugar mafia dia 18 do
presente mes de agosto, no Primeiro Tenente de Alcalde, don Eduardo Alvarez Lopez.

Segundo.- Notificar esta resolucion ao interesado, ordenar a publicacién no Boletin Oficial da Provincia e dar
conta ao Pleno da Corporacion na primeira sesion que se celebre.

Mandao e asinao o Sr. Alcalde, don Xosé M? Arias Fernandez, do que eu, Secretaria - Interventora, certifico.

Castroverde, 17 de agosto de 2021.
R. 2457

FOLGOSO DO COUREL

Anuncio

Por Resoluciéon de Alcaldia de data 16 de agosto de 2021 aprobouse o Padrén fiscal do Servizo de Axuda no
Fogar na modalidade de libre concorrencia ou prestacién basica e de dependencia correspondente ao mes de
xullo de 2021.

Por medio do presente exponse ao publico o devandito padrén polo prazo de 15 dias habiles, que empezara a
contar dende o dia seguinte ao da publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia, para que poidan
formularse as reclamacions que se consideren pertinentes, tanto en via administrativa (artigos 123 e 124 da
LPAC), coma na via contenciosa (artigos 19, 25 e 46 da LJCA) O que se fai publico para xeral cofiecemento e aos
efectos de que sirva de notificacion colectiva de conformidade co establecido na Lei 58/2003, de 17 de
decembro, Xeral Tributaria.

Folgoso do Courel, 16 de agosto de 2021.- A alcaldesa presidenta, Dolores Castro Ochoa.
R. 2469

LUGO

Anuncio

Faise saber que 6 abeiro da Ordenanza Fiscal Xeral o enderezo fiscal de cada contribuinte é Unico perante o
Concello de Lugo e coincidira co de empadroamento, salvo notificacion expresa 6 Concello doutro diferente. O
citado enderezo fiscal remitiranse todolos recibos do contribuinte

Asimesmo faise saber 6s contribuintes e interesados de que a partir do vindeiro dia 20 de agosto e ata o 20 de
outubro deste ano, ambos inclusive, ponse 6 cobro, en prazo voluntario, o padron de recibos correspondente 6
ano 2021, dos tributos que de seguido se relacionan

- Imposto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica

- Taxa por Aproveitamentos Especiais da Via Publica (Entrada de Vehiculos- Vaos)
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Para o cobramento dos citados tributos, os contribuintes que tefian domiciliados os recibos, éstos seranlles
cargados nas contas bancarias respectivas o dia 6 de outubro de 2021

Para o resto dos contribuintes, os documentos de cobro seranlles enviados 6 enderezo declarado do suxeito
pasivo por correo ordinario para que poidan efectua-lo pagamento en calquera oficina de Correos, Abanca,
Caixabank, BBVA, Banco Sabadell e Caixa Rural Galega. No caso de non recibilos, o obrigado 6 pagamento
debera persoarse nas oficinas municipais, sitas na Ronda da Muralla, n® 197- 2° andar (Facenda Local), para
obter un duplicado xa que a sta non recepcién no domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a
utilizacién da via de constrinximento

Advirtese que, transcorrido o prazo voluntario de ingreso sen efectua-lo pagamento das débedas, poderase
realizar o mesmo incrementado cun 5% de recargo executivo ata o dia 22 de Novembro de 2021, utilizando o
mesmo recibo, en calquera das oficinas de Correos, Abanca, Caixabank, BBVA, Banco Sabadell e Caixa Rural
Galega; todo elo sen perxuizo de que se poida iniciar o procedemento de constrinximento, co recargo, xuros e
custas que se poideran producir

Este anuncio ten o caracter de notificaciéon colectiva é abeiro do artigo 102.3 da Lei 58/2003, Xeral Tributaria

Lugo, 04 de agosto de 2021.- A TENENTA DE ALCALDESA DELEGADA DA AREA DE GOBERNANZA, ECONOMIA E
RECURSOS HUMANGOS.- Por substitucion.- O TENENTE DE ALCALDESA DELEGADO DA AREA DE MEDIO RURAL E
DEPORTES, Miguel Fernandez Méndez.

R. 2458

MURAS

Anuncio

Aprobacion definitiva da Ordenanza fiscal reguladora do Prezo Publico pola prestacion do servizo de punto de
atencion a infancia do Concello de Muras.

A o non haberse presentado reclamacions durante o prazo de exposicién ao publico, queda automaticamente
elevado a definitivo o acordo adoptado polo Pleno celebrado o 30 de xufio de 2021 de aprobaciéon da Ordenanza
fiscal reguladora do Prezo Publico pola prestacion do servizo de punto de atencién & infancia do Concello de
Muras, cuxo texto integro se fai publico, para o seu xeral cofilecemento e en cumprimento do disposto no artigo
70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

ORDENANZA REGULADORA DO PREZO PUBLICO POLA PRESTACION DO SERVIZO DE PUNTO DE ATENCION A
INFANCIA DO CONCELLO DE MURAS

Artigo 1.-Concepto.

De conformidade co disposto no artigo 25 da Lei 7/1985, do 2 de abril, en relacién co artigo 41 do Real Decreto
Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, Lei reguladora das Facendas Locais, o Concello de Muras establece o prezo
publico pola prestacién do Servizo de Atencion a Infancia.

Artigo2.- Feito Impoiible.

Constitle o feito impofible do prezo publico dende que se se inicia a estancia ou asistencia dos usuarios no
servizo de Atencién a Infancia deste concello de Muras

Artigo 3.- Suxeitos Pasivos.

Estan obrigados 6 pagamento das cantidades que se establecen como prezo na presente regulaciéon os pais/nais dos
nenos/as en situacion de alta no P.A.l. e, no seu defecto, os familiares ou titores legais a quen corresponda o
exercicio da patria potestade.

Artigo 4.-Prezos.

Os prezos polos servizos prestados no Punto de Atencién a Infancia de Muras seran os establecidos no Decreto
49/2012, do 19 de Xaneiro, polo que se aproba o réxime de prezos das escolas infantis 0-3 dependentes da
Conselleria de Politica Social, e que se actualizaron mediante a Resolucién da Axencia Galega de Servizos Sociais do
10 de maio de 2017.

Os prezos publicos aprobados publicarase anualmente na paxina web do Concello e no B.O.P. de Lugo, como
ANEXO | desta Ordenanza.

Artigo 5.- Pagamento.

a) O pagamento das cotas, sen prexuizo do establecido no artigo 6 da presente regulacion, realizarase
mensualmente nos dez primeiros dias do mes a que correspondan. Nos casos en que o ingreso no centro se
produza con posterioridade é dia primeiro do mes, a cota correspondente 6 dito mes ingresarase nos dez dias
seguintes 4 data de ingreso. Ademais, no caso de que o ingreso se produza con posterioridade 6 dia 15 do mes, a
cota correspondente 6 dito mes reducirase nun 50%.
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b) No caso de utilizacién doutros servizos, realizarase o pagamento deste servizo xunto coa cota do mes seguinte.

¢) Salvo o disposto no artigo 5 da presente regulacion, a falta de asistencia da nena/o non supoén a reduciéon nin
exencién da cota mentres non se formalice a baixa correspondente.

d) O pago realizarase por domiciliacién bancaria que autorizara o solicitante do servizo ao formalizar a matricula.
A falta de pagamento de duas mensualidades consecutivas ou tres alternativas orixinara a perda do dereito a praza.
Artigo 6.- Suspension da cota

Os suxeitos obrigados 6s que fai referencia o artigo 3° non teran a obriga de aboar a cota durante os seguintes
periodos:

a). O mes de vacacions anual da nena/o.

b). Cando, por calquera motivo distinto 6 periodo de vacaciéns anuais, o centro permaneza pechado un periodo
superior a quince dias.

¢). Cando, por causa debidamente xustificada, a nena/o deixe de asistir temporalmente 6 centro. Neste caso, o
suxeito obrigado estara exento de aboar a cota mensual desde o primeiro dia do segundo mes natural seguinte 6 da
data de ausencia do centro. A suspension da cota durara ata o dia primeiro do mes natural en que teia lugar a
reincorporacién da nena/o a centro. Non obstante, se a reincorporacion se produce con posterioridade 6 dia 15 do
mes, a cota correspondente 6 dito mes reducirase nun 50 por cento.

A solicitude de suspensidén de cota, xunto coa acreditacion documental da circunstancia que a motiva, debera
presentarse ante o Concello que resolvera sobre a procedencia da suspension.

No caso de suspensién temporal da cota, o pagamento correspondente 6 mes de reincorporacion realizarase no prazo
de dez dias seguintes 6 da data de reincorporacion. Asi mesmo, naqueles supostos nos que se acorde a non
procedencia da suspension solicitada, o suxeito obrigado debera ingresar as cotas atrasadas no prazo de dez dias
seguintes 6 da notificacién da resolucién denegatoria.

Artigo 7.-Normas de xestion.

1.-Causarase baixa no centro por algunha das circunstancias seguintes:

a) Por cumprimento da idade maxima regulamentaria de permanencia no centro.
b) A instancia dos pais/nais ou representantes legais.

¢) Por non pagar a cota establecida durante dous meses consecutivos ou tres alternos, calquera que sexa o0 ano 6 qu
se refire a débeda.

Disposicion final

A presente Ordenanza, composta de 7 artigos e unha Disposiciéon final, entrara en vigor unha vez publicado n
Boletin Oficial da provincia o texto integro aprobado definitivamente, de conformidade co disposto nos artigos 47 d
Real decreto Lexislativo 2/2004 59.6 e na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comuin da
administracions publicas, e comezard a aplicarse a partir do dia seguinte o da sua publicacion no B.O.P
permanecendo en vigor ata a sila modificacion ou derrogacion expresa.

ANEXO I- PREZOS

PREZO DA ATENCION EDUCATIVA IMPORTE EN €
Prezo pola atencion educativa mensual en réxime de xornada completa 169,26 €
Prezo ampliacion de estancia de cada hora adicional do horario adxudicado 21,16 €
Renda inferior ao 50% do IPREM 0 €
Renda comprendida entre o 50% e inferiores ao 75 % do IPREM 34,91 €
Renda comprendida entre o 75% e inferiores ao 100% do IPREM 69,81 €
Renda comprendida entre o 100% e inferiores ao 125% do IPREM 112,13 €
Renda comprendida entre o 125% e inferiores ao 150% do IPREM 133,29 €
Renda comprendida entre o 150% e inferiores ao 200% do IPREM 147,05 €
Renda superior ao 200% do IPREM 169,26 €
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Prezo polo servizo de alimentacion dos menores (mensual) 20,00 €

DESCONTOS

Cando asistan ao mesmo centro varios irmans, o segundo e sucesivos terdn un desconto do 100% sobre os
prezos anteriores.

A xornada completa comprende un servizo de 8 horas diarias.

No caso de que os pais, nais ou titores queiran acollerse a un servizo de media xornada (4 horas diarias), os
prezos reduciranse no cincuenta por cento (50%)dos contemplados no cadro anterior.

No caso de que os pais, nais ou titores queiran acollerse a outro horario distinto da xornada completa ou media
xornada, os prezos reduciranse proporcionalmente, dos contemplados anteriormente.

Muras, 17 de agosto de 2021.- O Alcalde, Manuel Requeijo Arnejo.
R. 2462

Anuncio
Aprobacion definitiva da Ordenanza Municipal de Emerxencia Social do Concello de Muras

A o non haberse presentado reclamacions durante o prazo de exposicion ao publico, queda automaticamente
elevado a definitivo o acordo adoptado polo Pleno celebrado o 30 de xufio de 2021 de aprobacién da Ordenanza
Municipa de Emerxencia Social do Concello de Muras, cuxo texto integro se fai publico, para o seu xeral
cofiecemento e en cumprimento do disposto no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases
do Réxime Local.

ORDENANZA MUNICIPAL DE EMERXENCIA SOCIAL DO CONCELLO DE MURAS
EXPOSICION DE MOTIVOS

A Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, atribuelles aos concellos, entre outras, a
competencia para a creacion, xestion e mantemento dos servizos sociais comunitarios basicos e especificos.

Os servizos sociais comunitarios, de caracter predominantemente local, estan referidos a un territorio e a unha
poboacion determinados e constitlien o punto de acceso normalizado e o primeiro nivel de intervencion do
sistema galego de servizos sociais (artigo 9).

Con base no anterior, o artigo 9 do Decreto 99/2012, do 16 de marzo, polo que se regulan os servizos sociais
comunitarios e o seu financiamento contempla como Programa basico dos servizos sociais comunitarios o
Programa de insercién social que “procure valorar, dar resposta ou derivar ao recurso idéneo as persoas en
situacién de risco de exclusién social, aplicando tanto proxectos de intervencion personalizados ou de grupo
como prestacidons econdmicas especificas”.

Asi mesmo, a Lei de bases de réxime local 7/1985, do 2 de abril, modificada pola Lei 27/2013 de
racionalizacién e sostibilidade da Administracién Local establece no artigo 25.2 “O municipio exercera, en todo
caso como competencias propias, nos termos da lexislacion do Estado e das comunidades autébnomas, nas
seguintes materias:...e) Avaliacion e informacion de situaciéns de necesidade social e atenciéon inmediata a
persoas en situacion de risco e/ou exclusion social”.

TITULO I. DISPOSICIONS XERAIS
Artigo 1. Réxime Xuridico

A concesién das prestacions municipais baixo a denominacion de emerxencia social rexéranse polo disposto na
presente Ordenanza e nas disposiciéns que se adopte para a sua aplicacién e desenvolvemento.

Artigo 2. Obxecto

2.1.A presente ordenanza ten por obxecto establecer as bases reguladoras para a concesién das Axudas de
Emerxencia Social no Concello de Muras. Preténdese apoiar a aquelas persoas e/ou unidades de convivencia que
carezan de recursos econdémicos suficientes para facer fronte a gastos especificos de caracter ordinario ou
extraordinario, co fin de previr, evitar ou paliar situacién de risco e/ou exclusién social.

Tamén se pode considerar emerxencia calquera situacion de catastrofe sobrevida por accidente, incendio,
inundacion, afundimento ou calquera outra que sexa imprevisible e ante & que a persoa non dispofia de recursos
para a sta solucion.

2.2. A finalidade destas axudas é dar unha resposta rapida e inmediata as necesidades das persoas ou unidades
familiares que se atopen nunha situacion de carencia urxente para que poidan evolucionar cara a sia autonomia
e integracion social, dado que estas axudas son un apoio temporal.
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Dado que o réxime normativo e as atencidons a que respondan as axudas econémicas que son obxecto desta
ordenanza seran sempre temporais para paliar as necesidades extraordinarias e urxentes das persoas afectadas
por unha situacion de emerxencia, teran que estar necesariamente enmarcadas nun proceso de intervencion
social se asi o determina o persoal técnico de servizos sociais, no que se inclia unha analise completa da
situacién familiar.

Artigo 3. Incompatibilidade das axudas

Serd incompatible a concesion da axuda economica co desfrute gratuito de servizos que cubran as mesmas
necesidades. Asemade, non poderan outorgarse axudas polo mesmo concepto que foran concedidas por outras
administracions ou organismo publico. Poderase facer unha excepcién neste altimo requisito , cando, se a axuda
concedida non cubrise a necesidade, podendo neste caso completarse dende o concello, sen que en ningln caso
poida superar o custe total do obxecto da axuda.

Artigo 4. Clasificacion das prestaciéns

As axudas de emerxencia social recofécense para ser aplicadas aos gastos extraordinarios polas seguintes
situaciéns de necesidade:

4.1. Necesidades basicas non cubertas por outros sistemas de proteccion:

4.1.1. Cobertura de necesidades basicas con caracter xeral: alimentos, vestiario, produtos de aseo persoal e
hixiene doméstica.

4.1.2. Cobertura de gastos médico-sanitarios, ortopédicos e farmacéuticos, de caracter urxente e debidamente
motivada( con informe médico e/ou informes técnicos pertinentes) e , sempre que non se poidan cubrir con
outros niveis de proteccion.

4.1.3. Axuda oftalmoléxica e buco-dental (prescrito por persoal facultativo do sistema publico de saude),non
incluido o gasto no sistema publico de saude; sempre que non se poidan cubrir con outros niveis de proteccién
e necesarias por saude.

Para solicitar estas axudas, non pode ter solicitado outras para a mesma finalidade, nos 3 anos anteriores.

4.1.4. Gastos derivados da manutencién e coidado dos fillos menores a cargo: cueiros e leite. Estas axudas teran
caracter puntual e extraordinario ; por un periodo maximo de 2 meses.

4.2. Gastos relacionados coa vivenda ou aloxamento:

4.2.1. Fianzas, mensualidades para alugueiro ou hipoteca

4.2.2. Pequenos arranxos de caracter basico na vivenda habitual cando estes se consideren imprescindibles para
a permanencia no domicilio.

4.2.3. Pago de recibos de luz, auga, gas e outros similares cos que contraera unha débeda

4.2.4.Equipamento basico para o fogar tal como mobiliario( cama, colchédn,....) e electrodomésticos basicos de
primeira necesidade( frigorifico, cocifia, neveira)..

4.2.5 .Lugar alternativo de aloxamento cando é inviable a permanencia da persoa no seu domicilio habitual por
situacion de catastrofe, violencia de xénero e/ou a situacién persoal, familiar, sanitaria e/ou social e cando se
poida acreditar a inexistencia ou falta de praza destes centros para cubrir a necesidade de aloxamento.

A vivenda debe de estar situada no termo municipal de Muras.

4.3. Atencién ao menor:

Gastos de caracter basico relativos a educacion dos menores ou membros da unidade de convivencia en idade
escolar, sempre que non estiveran cubertos por outras axudas publicas.

4.4. Gastos de transporte:

Por mor da dispersién xeografica do Concello de Muras, e cando as circunstancias nas que a persoa usuaria
precise trasladarse a un centro hospitalario, centro de saide ou para calquera xestién administrativa e/ou
xudicial fora do Concello de Muras ,e non exista transporte publico para o desprazamento, aboarase a totalidade
do transporte privado.

- Para as xestions administrativa e/ou xudicial fora do Concello de Muras ata un maximo de 3 viaxes ao ano.
- Para acudir a centro hospitalario, centro de saude,; polo tempo que dure a atencién profesional.

- Para tramitacion de documentacion con fins de insercién socio laboral e entrevistas de traballo para aquelas
persoas con especiais dificultades e estean inmersas nun proceso de intervencion en servizos sociais; teranse
en conta as viaxes no termo da provincia Lugo cun maximo de 10 viaxes ao ano.

NON son susceptibles desta axuda:

* Os gastos derivados de obrigaciéns tributarias e débedas coa seguridade social.
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« Os gastos derivados de multas e outras sancidons pecuniarias debidas ao incumprimento de ordenanzas
municipais.

» Os gastos derivados do cumprimento dunha sentencia xudicial condenatoria.

+ Gastos non considerados de necesidade basica e/ou equipamento ou mobiliario non esencial. (linas de
teléfono fixas ou mobiles....),microondas,....

* Os gastos de alugueiro de vivendas de promocién publica.
« O pago de impostos e taxas das administracions publicas.

« As axudas que causen orixe en sinistros cubertos polo seguro do fogar que garante a cobertura da
necesidade obxecto da axuda.

CAPITULO Il.- BENEFICIARIOS/AS DAS AXUDAS
Artigo 5. Beneficiarios/as das axudas

5.1. Poderan ser beneficiarias destas axudas as persoas individuais ou unidades familiares que carezan de
medios econdmicos e nas que concorran factores de risco social e precisen dunha axuda para satisfacer as stas
necesidades basicas, sempre como un apoio a intervencién social.

5.2. Para os efectos desta ordenanza municipal, enténdese por unidade familiar de convivencia as persoas que
vivan soas ou 6 conxunto de persoas que convivan no mesmo marco fisico e se atopen vinculadas co solicitante
por matrimonio ou calquera outra forma de relaciéon estable andloga & conxugal, por adopcion ou acollemento
ou por parentesco ata o 4° grao, por consanguinidade, ou ata o 2° grao, por afinidade.

Cando, por causa de forza maior, accidente ou desafiuzamento, unha familia se vexa obrigada a residir con
outra, non perdera a condicion de unidade de convivencia independente.

5.3. Nunha unidade familiar un dos seus membros terd a condicidn de persoa beneficiaria das axudas, ainda que
se outorguen en beneficio da unidade familiar.

5.4. Non poderan beneficiarse das axudas reguladas nesta ordenanza, os/as que tiveran percibido axudas
doutros sistemas de proteccién a para a mesma finalidade. En supostos excepcionais poderase conceder.

Artigo 6. Requisitos dos/as beneficiarios/as.
6.1. Ser maior de idade ou menor emancipado.

6.2. Estar empadroado no municipio de Muras de forma ininterrompida por un periodo minimo dun ano
inmediatamente anterior a data da solicitude , coas seguintes excepciéns:

Poderase eximir deste requisito a aquelas persoas ou unidades de convivencia empadroadas no Concello que,
por razén de necesidade, precariedade ou urxencia se atopen nunha situacién de desproteccion. Neste suposto
sera necesaria a achega dun informe técnico que xustifique a dita excepcionalidade.

6.3. Para as unidades de convivencia constituidas por un s6 membro, o limite de ingresos sera o equivalente ao
IPREM anual (14 pagas).

Para as unidades de convivencia constituidas por dous membros o limite de ingresos sera o equivalente ao
IPREM anual (14 pagas) incrementado nun 60%.

A partir do terceiro membro o limite de ingresos incrementarase nun 15% por cada membro adicional da unidade
de convivencia.

Para as axudas establecidas no apartado 4.1 do artigo 4 establécese un limite maximo de ingresos para a
unidade econdémica de convivencia (independentemente do nimero de membros) do 150 % do IPREM anual.

Para o calculo do limite de ingresos descontarase a renda de aluguer da vivenda habitual, no seu caso, ou a cota
do préstamo hipotecario cun limite de 300€.

6.4. Quedaran excluidos da condicién de beneficiarias aquelas persoas ou unidades de convivencia nas que
concorran algunhas destas situacions:

- Que as contas bancarias da unidade familiar reflictan un saldo positivo superior a catro veces o IPREM mensual.
No caso de vitimas de violencia de xénero, podera eximirse deste requisito previa xustificacién da urxencia do
caso.

- Cando a persoa solicitante ou calquera membro da unidade de convivencia sexa propietaria ou usufrutuaria de
bens mobles ( non seran computables aqueles bens mobles dos cales se deduza que son necesarios para
cubrir as necesidades basicas de subsistencia da unidade familiar) ou inmobles ,distintos da vivenda
habitual, que, polas suas caracteristicas, valoracion, posibilidade de venda ou calquera outra forma de
explotacién indique de xeito notorio a existencia de medios suficientes para atender as necesidades obxecto da
solicitude.
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6.5. er exercitadas as accidéns pertinentes para a cobranza de calquera crédito que puidese corresponderlles de
acordo coa lexislacion vixente (créditos legais, convencionais, pensiéns compensatorias, etc...)

6.6. Estar ao corrente das obrigas fiscais e coas administraciéns publicas, asi como declaraciéon xurada na que se
faga constar que non se recibiu doutros organismos, e para a mesma finalidade, a axuda solicitada ou, no caso
de tela recibida, fotocopia compulsada da resolucién acreditando o importe da mesma.

6.7. Aportar a documentacioén requirida en cada caso.
6.8. Presentar a solicitude no modelo normalizado e na forma que se establece na presente ordenanza.

6.9. No caso de ter expediente aberto nos servizos sociais, que a unidade familiar cumprira co plan de traballo
e/ou seguimento establecido polos servizos sociais comunitarios, basicos ou polo servizo especializado que
corresponda ou comprometerse a iniciar un proxecto de intervencion social, si asi, se valora necesario polo/a
traballador/a social.

Artigo 7.-Documentacion.

A tramitacion da prestacién iniciarase por instancia da persoa interesada mediante a presentaciéon no rexistro do
Concello de Muras, no modelo normalizado que exista no departamento de Servizos Sociais xunto coa
documentacion recollida na presente ordenanza:

7.1. Orixinal e fotocopia para compulsar o Documento Nacional de Identidade dos membros da unidade familiar
gue o posuan. No suposto de estranxeiros, tarxeta de residente, de asilo ou refuxio ou calquera outro
documento que permita a sua estancia legal no pais.

7.2. Orixinal e fotocopia para compulsar do Libro de Familia ou calquera outro documento que acredite filiacion.

7.3. Certificado de empadroamento individual do solicitante con indicacion da data de alta e certificado de
empadroamento colectivo, no caso de non autorizar a consulta.

7.4. En caso de persoas incapacitadas, resolucion xudicial de reconecemento desta situacion.
7.5. Sentenza xudicial e convenio regulador de medidas paterno-filiais, de ser o caso.

7.6. Xustificantes de ingresos e patrimonio de todos os membros da unidade de convivencia:

- Contrato de traballo e as ultimas tres ndéminas.

- Xustificante de pension/s.

- Certificacion acreditativa do SEPE de estar en desemprego con percepcién ou non de prestacién.

- Declaracién do imposto da renda das persoas fisicas. No caso de non estar obrigada a presentala ou non ter
sido presentada, aportar certificado da AEAT de imputacion de rendas do exercicio anterior.

- Extractos das contas bancarias onde se reflictan os movementos do ultimo ano.

- Declaracion responsable doutros ingresos.

- Declaracion xurada de bens mobles.(Anexo Il)

- Certificacion catastral dos bens inmobles (urbano e rural) do solicitante e dos membros da unidade familiar.
- Informe de vida laboral actualizado.

7.7. Declaracion do interesado de estar ao corrente das obrigas fiscais e coa Seguridade Social (artigo 24.4 e
24.5 do Real Decreto 887/206 do 21 de xullo polo que se aproba o Regulamento Xeral de Subvenciéns), asi
como declaracion xurada ou promesa na que se faga constar que non se recibiu doutros organismos, e para a
mesma finalidade e alcance, a axuda que se solicita.

7.8. Contrato de alugueiro da vivenda e o ultimo recibo pagado.

7.9. Documentos que dan orixe a solicitude (reclamaciéns de cantidades por alugueiro, requirimentos de pago
con aviso de suspensién de subministracion de enerxia eléctrica ou de gas e similares). No caso de solicitar
axuda para tratamento farmacoldxico, gastos asociados as axuda oftalmoléxica ou buco-dental debera aportar
informe médico e documentacion acreditativa da farmacia/ 6ptica ou odontélogo do custe do produto, de ser o
caso.

7.10. Orzamento da axuda que se solicita.
7.11. Certificado de titularidade da conta bancaria (IBAN) ou documento para o pagamento delegado.

7.12. O Concello de Muras solicitara calquera outro documento que se considere necesario para a sua
tramitacion.
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TITULO IIl.- CRITERIOS DE VALORACION
Artigo 8. Contia das Axudas

Establécese unha contia anual maxima da axuda que estara en funciéon da situacion de emerxencia que se
pretenda atender:

a) Cando se outorguen para a cobertura das necesidades incluidas nos apartados 4.1(Necesidades basicas non
cubertas por outros sistemas de proteccién) , 4.3 (Atencién ao menor) e 4.4 (Gastos de transporte) do artigo
4, ata un 50%, no caso dunha persoa, da contia mensual establecida para o IPREM( 14 pagas) no exercicio
econdmico que corresponda segundo a data de resolucién de concesion; incrementandose un 20% por cada
un dos membros adicionais da unidade de convivencia.

b) O importe das axudas para os conceptos incluidos no apartado 4.2 do artigo 4 seran:

- 4.2.1. Fianzas, mensualidades para alugueiro ou hipoteca: ata un maximo de 800 € para alugueiro ou
hipoteca e ata o maximo dunha mensualidade para o pago da fianza.

- 4.2.2. Pequenos arranxos de cardcter basico na vivenda habitual cando estes se consideren imprescindibles
para a permanencia no domicilio: ata un maximo 600 €.

Non se concederan a persoas que non sexan propietarias da vivenda, por ser alugadas.

- 4.2.3.Pago de recibos de luz, auga, gas e outros similares cos que contraera unha débeda : (ata 3 recibos) ,non
podendo superar os 500 € de maximo.

O solicitante e o titular do subministro deberan ser a mesma persoa, salvo que o xustifique, mediante
presentacion de contrato de alugueiro e certificado de empadroamento, que o solicitante é quen xerou a
débeda.

Esta axuda é incompatible coa axuda que concede o Concello de Muras para a mesma finalidade.

- 4.2.4.Equipamento basico para o fogar tal como mobiliario e electrodomésticos bdasicos de primeira
necesidade: ata un maximo de 500 €.

- 4.2.5.Lugar alternativo de aloxamento cando é inviable a permanencia da persoa no seu domicilio habitual por
situacion de catastrofe: ata un maximo 900 €.

Estas contias viran determinadas pola necesidade exposta, o proceso de intervencién social, o numero de
membros da unidade familiar e a renda.

TITULO IV.- PROCEDEMENTO PARA A CONCESION DE AXUDAS

Artigo 9.- Procedementos para a concesion das axudas

A tramitacion das axudas de emerxencia social axustarase aos seguintes procedementos:
A. Procedemento Ordinario

1. Inicio: o procedemento iniciarase mediante unha solicitude do interesado en obter a axuda de emerxencia
social. Asi mesmo, poderase tamén iniciar de oficio, mediante informe emitido polo técnico de Servizos Sociais
que iniciara o expediente a tédolos efectos. A solicitude dirixirase ao alcalde e sera obxecto de rexistro.

Coa solicitude achegarase a documentacion que acredite a situacion de carencia. O prazo de presentacion de
solicitudes permanecera aberto todo o ano.

2. Instrucion: o alcalde trasladara a solicitude ao departamento de Servizos Sociais. O técnico emitird o
correspondente informe-proposta no que valorara debidamente a situacion que interesado acreditou
documentalmente e cuantifica. Ademais, no informe técnico cuantificarase o importe da axuda. Unha vez
completo o expediente, o departamento de Servizos Sociais remitirao a Intervencion Municipal para a sua
fiscalizacion previa.

Durante a tramitacion do expediente, a/o traballadora/o social de referencia realizara as entrevistas individuais
ou familiares e as visitas domiciliarias que considere necesarias.

3. Resolucion: Logo que a Intervencion Municipal realice a fiscalizacién previa, remitiralle o expediente ao
alcalde (ou 6rgano que tefia delegada a competencia) para que dite a correspondente resolucién administrativa.

B. Procedemento de urxencia

En aqueles supostos na que a situacion do/a beneficiario/a sexa de extrema urxencia e gravidade, o Alcalde ou,
no seu caso, o Concelleiro delegado, mediante Decreto, resolvera o expediente nun prazo maximo de 72 horas,
a contar dende a presentacion da solicitude con todos os documentos preceptivos , considerando vinculante o
informe da traballadora social, que tera que conter a mesma informaciéon que no procedemento ordinario e
gozando estes expedientes de preferencia para a sGa tramitacion en todos os departamentos municipais.
Posteriormente o expediente continuara o tramite habitual. Despois se non se confirma a urxencia , procederase
a revogacion da axuda e a reclamacién do difieiro percibido.
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As solicitudes das axudas de emerxencia social poderan presentarse en calquera momento do ano.
TITULO V.- XESTION ORZAMENTARIA E XUSTIFICACION
Artigo 10.- Abono da axuda

A xestion orzamentaria das axudas recollidas na presente Ordenanza efectuarase pola técnica de xestion
orzamentaria quen emitira a correspondente orde de pago e transferencia con cargo a partida destinada a este
fin e co limite dos créditos consignados na mesma; e faranse efectivas a través do sistema de pago a xustificar e
0 anticipo de caixa fixa de conformidade co establecido no Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo
que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais; o RD 500/1990; e as bases de
execucion do Presuposto Municipal deste Concello.

O pago da axuda efectuarase sempre 4 entidade ou profesional de referencia do servizo, cabendo a excepcién
a este requisito en casos moi xustificados e debidamente sinalados no expediente para a cobertura das
necesidades basicas como roupa, alimentos ou outras que poderian ser aboadas 6 solicitante.

Artigo 11.- Xustificacion do gasto

1. Na resolucién de concesidn expresarase a obrigacion do/da beneficiario/a de xustificar a aplicacién da axuda
a situaciéon de necesidade 4 que se destina.

2. A xustificacién da axuda realizarase no prazo maximo dun mes (1 mes) dende a sta concesion, mediante a
presentacion de facturas, recibos ou xustificantes orixinais que acrediten de forma fidedigna os gastos
realizados.

3. Dado o caracter destas axudas, excepcionalmente admitiranse outras formas de xustificacién que seran
valoradas polo Concello. (artigo 30.7 da Lei Xeral de Subvenciéns).

Artigo 12.- Obrigas dos beneficiarios/as.

« Aplicar a prestacion 4 finalidade para a que foi concedida.

» Informar de calquera outra axuda solicitada e /ou recibida para o mesmo concepto.

« Escolarizacién dos menores en idade obrigatoria.

« Comunicar as variaciéns sobrevidas que poden influir na valoracion da solicitude.

* Non exercer a mendicidade, nin inducir a sta practica aos membros da unidade familiar.
» Reintegrar o importe das prestacidons indebidamente percibidas ou en contia indebida.

« Facilitar o labor dos servizos sociais comunitarios ofrecéndolles canta informacién sexa necesaria para a
elaboracion do informe técnico que permita valorar as stas circunstancias econémicas e persoais, mantendo
en todo momento unha actitude colaboradora.

Artigo 13.- Limite orzamentario
Estas axudas estaran supeditadas as limitaciéns orzamentarias que anualmente se establezan.
Artigo 14.- Inspeccion e Control

O concello podera realizar as comprobacidons que estime oportunas respecto dos conceptos subvencionados e
terd acceso a toda a documentacion xustificativa dos mesmos, asi como requirir aos beneficiarios nos termos
que precise todo aquilo de acordo co disposto no Capitulo Ill da Lei 38/2003, de 17 de Novembro ,Xeral de
Subvencioéns.

Artigo 15.- Extincion e Reintegro

Serdn causas de extincién das axudas concedidas:

1. Falseamento ou ocultacidon de datos para obter ou conservar o dereito a axuda.
. Desaparicion das circunstancias que deron lugar a sta concesion.

. Baixa no padrén municipal.

. Non presentacion das facturas que deron lugar &4 axuda concedida.

. Cumprimento do prazo de duracién da prestacion econémica.

A v MW N

. Incumprimento reiterado dos obxectivos que, de ser o caso, se marcasen no proxecto de intervencion.
7. Falecemento do/a beneficiario/a.

Procederase o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia dos intereses que en cada caso corresponden
dende o momento de abono da axuda ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro, cando concorra
algunha das seguintes circunstancias:
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1. A obtencién da axuda sen reunir os requisitos esixidos para a sua concesion.

O incumprimento da finalidade ou condicidéns impostas na concesion.

O incumprimento do deber de xustificacion do uso dos fondos recibidos nos prazos establecidos.
A percepcién de idéntica axuda con posterioridade por outro Organismo.

O incumprimento das obrigacions establecidas no artigo 13.

A v M WN

Calquera outra causa ou circunstancia previstas na normativa xeral que lle sexa de aplicacion.
Artigo 16.-Causas de denegacion.

Poderan ser denegadas aquelas solicitudes que pese a cumprir cos requisitos establecidos no artigo 7, poida
concorrer algunha das seguintes circunstancias:

* Que a axuda solicitada non sexa axeitada para a resolucion da problematica xurdida ou detectada ou que a
slla mera concesion non sexa suficiente para a sua resolucion.

* Que non exista crédito suficiente para a atencién da solicitude.

* Que no prazo dos 12 meses anteriores a solicitude lle fora extinguida ou revocada calquera outra axuda ou
prestacion social por incumprimento das condiciéns establecidas na sta concesion.

* Que a axuda solicitada sexa para cubrir débedas derivadas do incumprimento de obrigacions tributarias con
calquera Administracién Publica, incluida a Seguridade Social.

* Que a axuda solicitada sexa para cubrir débeda derivadas do incumprimento de obrigaciéns civis ou
mercantis, agas as ocasionadas polo subministro imprescindible de bens de primeira necesidade.

« Que a axuda solicitada sexa para cubrir gastos de asistencia médica ou farmacéutica susceptible de ser
prestada na sua totalidade polo Servizo Galego de Saude.

* Que a asistencia solicitada sexa para cubrir os gastos derivados de situaciéns que dean lugar a reclamacions
cuxa resoluciéon é competencia xuridica doutras administracidons publicas.

« Non cumprir os requisitos esixidos.

« Poder satisfacer adecuadamente as necesidades por si mesmo e/ou co apoio dos seus familiares,
representante legal ou gardadores de feito.

» Corresponder a outra administracion publica.

» Non ter solicitadas outras axudas publicas, bono social, bonificacibns municipais, autondémicas.
» Por calquera outra causa debidamente motivada.

Artigo 17. Infraccions e sancions

O réxime de Infraccions e Sancions sera o establecido no Titulo IV da Lei 9/2007, do 13 de xuno, de
subvencions de Galicia.

Artigo 18.- Confidencialidade

Segundo o disposto na Lei organica 3/2018 de proteccion de datos persoais e garantia de dereitos dixitais e no
artigo 6.3.f) da Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia (DOG num. 245 do 18/08/2008)
garantese as persoas usuarias de servizos sociais o dereito “4 confidencialidade, ao sixilo e ao respecto en
relacién cos seus datos persoais e coa sUa informacién que sexa cofecida polos servizos sociais por razéon da
sUa intervencién profesional...

DISPOSICION ADICIONAIS
Primeira.- Actualizacion

Os valores econémicos asi como a tipoloxia das axudas incluidos no artigo 4 da presente ordenanza, poderan
ser actualizados e revisados periodicamente mediante acordo do Pleno da Corporaciéon, sempre que as
circunstancias asi o aconsellen.

Segunda.-Modelos normalizados

O anexo que se incorpora a esta ordenanza non ten caracter regulamentario, polo que o seu contido podera ser
adaptado, modificado, ou ampliado por resolucién de Alcaldia ou érgano delegado, se vén a stia obrigatoriedade
supeditase a sta publicacion no BOP da provincia. Tamén se publicaran na paxina web municipal.

Esta ordenanza derroga expresamente a ordenanza de emerxencia social publicada no BOP N° 204 do 5 de
setembro de 2018, e calquera outra disposicidon de igual ou inferior rango que sexa contraria & mesma.
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Disposicién final Gnica
A presente Ordenanza entrard en vigor aos quince dias da publicacién no Boletin Oficial da Provincia do acordo
plenario de aprobaciéon definitiva. De non presentarse reclamacidéns e suxestidons, entenderase aprobado o

acordo ata ese momento provisional. Asi mesmo quedan derrogadas cantas disposicions municipais se opofian
ao disposto nesta ordenanza.
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ANEXO |
SOLICITUDE DE EMERXENCIA SOCIAL

Nome:

Apelidos:

DNI/NIE:

Enderezo:

Teléfono:

Datos do/a representante( de ser ocaso):

SOLICITO :

Unha axuda de emerxencia social para cubrir a/as seguinte/s necesidade/s:

Para o que presento a seguinte documentacién:
a) Fotocopia DNI ou documento de identificacion persoal de todos os membros da unidade de convivencia.

b) Fotocopia do libro de Familia, cando corresponda, ou no seu defecto documento acreditativo da garda,
custodia ou tutela.

c) Certificado de residencia e convivencia, no caso de non autorizar a sta consulta.
d) En caso de persoas incapacitadas, resolucion xudicial de reconecemento desta situacion.
e) Sentenza xudicial e convenio regulador de medidas paterno-filiais, de ser o caso.
f) En caso de persoas incapacitadas, resoluciéon xudicial de recofiecemento desta situacion.

g)Xustificantes de ingresos e patrimonio de todos os membros da unidade de convivencia:

h) Documentos que dean orixe a4 solicitude (contrato de alugueiro, recibos, reclamaciéns de cantidades por
alugueiro, hipotecas, requirimentos de pago con aviso de suspensién de subministracion de enerxia eléctrica ou
de gas e similares....).

i) Orzamento da axuda que se solicita.
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DECLARO BAIXO A MINA RESPONSABILIDADE

1. Que son certos os datos que figuran na solicitude e na documentacién aportada.

2. Que cumpro os requisitos esixidos para ser beneficiario dunha axuda municipal de emerxencia social.

3. Que me atopo ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias e coa seguridade social.

4. Que SI 1 NON [ recibin axuda para a mesma finalidade por parte doutro organismo/entidade ou
Administracion publicaodia ________________ , @ por importe de €.

5. Autorizo ao Concello de Muras a consultar os datos de residencia e convivencia no padrén municipal de
habitantes. SI[] NON []

En Muras, a de

Sinatura:

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL. De conformidade co disposto na Lei Organica 15/1999, de 13 de
decembro de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, informamoslle que os datos de caracter persoal recollidos neste
documento formaran parte dun ficheiro automatizado, propiedade do Concello de Muras. A sua finalidade é a realizacién de
xestions, avaliacion da necesidade da prestacion solicitada, etc. Vostede podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion,
cancelaciéon ou oposicién, perante o responsable do ficheiro: Concello de Muras, Praza da Galeguidade, n°4 27836 Muras
(Lugo).

ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE MURAS(LUGO)
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Don/Dona

ANEXO 11

DECLARACION XURADA SOBRE BENS MOBLES

con DNI:

E domicilio en

DECLARO BAIXO A MINA RESPOSABILIDADE QUE:

Muras (Lugo).

A relacién que a continuacion detallo, son os bens mobles que posiio ou/e posue a unidade familiar:

Descricion do Ben Moble

Marca/Modelo

Valor Estimado

E para que asi conste, asino o p

resente documento en

A/A ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE MURAS (LUGO)

____de de 20
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ANEXO 11l
COMPROMISO DE PROXECTO DE INTERVENCION SOCIAL

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

Nome

Primeiro Apelido

Segundo Apelido

DNI/Pasaporte/NIE

DATOS DA UNIDADE FAMILIAR

Nome e apelidos DNI/Pasapot. Data de Estado
/NIE nacemento civil

Parentesco

DIAGNOSTICO

OBXECTIVO XERAL
OBXECTIVOS ESPECIFICOS
INDICADORES DE AVALIACION
IMPACTO ESTIMADO
RESULTADOS

Sinatura da persoa/s responsable/s Sinatura do/a traballador/a Social

En Muras de de
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Muras, 17 de agosto de 2021.- O Alcalde, Manuel Requeijo Arnejo.
R. 2463

O SAVINAO

Anuncio
INFORMACION PUBLICA

APROBACION DEFINITIVA DA MODIFICACION DO REGULAMENTO DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DO
CONCELLO DE O SAVINAO

Sendo aprobada inicialmente a modificacion do REGULAMENTO DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DA
ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DO CONCELLO DE O SAVINAO, na sesion plenaria ordinaria celebrada o dia 23 de
abril de 2021, e transcorrido o prazo de 30 dias habiles de exposicion publica, mediante anuncio no BOP nim.
101, de data 6 de maio de 2021 e no taboleiro de edictos do concello, sen que en dito prazo se tivera
presentado ningunha reclamacién ou suxestion, elévase a definitivo o acordo inicialmente adoptado e publicase
integramente o texto do regulamento en cumprimento do preceptuado no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

REGULAMENTO DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DO CONCELLO
DE O SAVINAO.

CAPITULO |
OBXECTO E AMBITO DE APLICACION
ARTIGO 1. OBXECTO.

O presente regulamento ten por obxecto establecer as normas pola que se rexe a organizacion e funcionamento
da Escola Infantil municipal do Concello do Savifiao asi como o procedemento de adxudicacion de prazas em
materia de solicitudes de novo ingreso, renovacion de prazas e cobertura de baixas ao longo do curso.

ARTIGO 2. AMBITO DE APLICACION.

Constitlle o ambito de aplicacion do presente regulamento a Escola Infantil municipal do Concello do Savifao
gue se configura como un servizo educativo e asistencial, de caracter diurno e voluntario, dirixido & poboacién
infantil de 3 meses a 3 anos.

ARTIGO 3. FUNCION

1.- A Escola Infantil municipal constitlle un servizo publico educativo para a primeira infancia, cumpre unha
funcién eminentemente social e educativa, proporcionando aos seus usuarios/as unha atencién integral sen
distincion de raza, sexo ou condicion social, a través dun programa global que garante o pleno desenvolvemento
fisico, intelectual, afectivo, social e moral dos nenos/as.

A Escola Infantil cooperara estreitamente cos pais, titores ou representantes legais co fin de facilitar a
conciliacion da vida familiar e laboral e conseguir a mellor integraciéon entre o centro e as familias.

ARTIGO 4. PRAZAS

1.- O centro consta de tres unidades:

- 1 unidade de 0-1 ano: 8 nenos/as (a idade minima de ingreso queda establecida en 3 meses).
- 1 unidade de 1-2 anos: 13 nenos/as

- 1 unidade de 2-3 anos: 20 nenos/as

Numero total de prazas ofertadas: 41.

Unha praza debe reservarse para casos de emerxencia social: reservarase 1 praza, por cada grupo de idade, para
aqueles casos que se consideren de emerxencia social polos Servizos Sociais do Concello de O Savifiao

No caso de integrarse nenos/as con necesidades educativas especiais, en ninglun caso podera haber mais
dunha/un por aula. Para efectos da ratio, estas prazas contabilizaranse como dias. O ingreso destes estara
supeditado a existencia de condicidns e infraestruturas idéneas e de persoal axeitado e suficiente.

Agrupamentos: debido a ausencia significativa de nenos/as no centro, nas primeiras horas da mafa, ao
mediodia e nas ultimas da quenda da tarde poderase modificar a distribucién das unidades pola de
agrupamentos.

2.-Persoal da Escola Infantil Municipal:

- 1 Director/a- educador/a.
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- 2 Educadores/as.

- 1 personal de apoio.

- 1 persoal de servicios xerais.

ARTIGO 5. OBXECTIVOS.

Son obxectivos especificos da Escola Infantil Municipal:

- Promover e fomentar o desenvolvemento integral dos nenos/ase a aprendizaxe das habilidades cognitivas e
creativas do neno/a.

- Facilitar a conciliacién entre a vida familiar e laboral.

- Facilitar o desenvolvemento de valores individuais e sociais basicos: cooperacion, solidariedade, respecto, etc.
- Lograr un equilibrio afectivo satisfactorio.

- Respectar a singularidade e diversidade de cada neno/a.

- Posibilitar a integracién progresiva dos nenos/as na cultura do seu medio.

- Crear un ambiente que favoreza o desenvolvemento individual e grupal nas actitudes e nas actividades diarias.

- Facilitar a adquisiciéon progresiva de habitos de orde e limpeza e conservacién dos materiais, facendo uso
axeitado destos, asi como habitos de vida saudable.

- Facilitar a integracion dos nenos/ascon necesidades educativas especiais.

- Potenciar a identidade e autonomia persoal dos e das menores favorecendo o seu desenvolvemento psicomotor
e cofnecemento progresivo de si mismo a través do xogo.

Estes obxectivos deberan ser desenvolvidos no proxecto educativo que elaborara a Escola Infantil Municipal.
ARTIGO 6. REXIME DO SILENCIO ADMINISTRATIVO.

1.- O prazo xeral para resolver os pedimentos dos interesados establecido neste Regulamento sera de tres
meses, agas que de xeito expreso se estableza un prazo diferente.

2.- Asi mesmo, como regra xeral, a falta de notificacién da resoluciéon adoptada dentro do prazo establecido tera
caracter desestimatorio para os interesados.

CAPITULO I
ADMISION, PERMANENCIA E BAIXA DOS ALUMNOS
ARTIGO 7. BENEFICIARIOS DO SERVICIO.

1.- O servizo publico que o Concello de O Savifiao presta na Escola Infantil municipal estd dirixido
preferentemente aos fillos, fillas ou menores acollidos dos vecifnos e vecinas do Concello de OSavifhao. A
condicion de vecifio,acreditarase por medio do certificado de empadroamento.

Tamén poderan acceder aos servizos da Escola Infantil Municipal os fillos/as de persoas que tendo os seus
postos de traballo neste termo municipal que estean empadroados noutro Concello, acreditandoo mediante
certificado de empresa.

De ter a escola prazas vacantes poderanse atender outras solicitudes.

2.- Para poder ter a condicion de beneficiario do servizo publico os interesados deberan acreditar os requisitos
dos que se deriva aquela condiciéon na data de remate do prazo de presentacién da solicitude de novo ingreso ou
de renovacién, ou na data da presentacion para os casos de solicitudes presentadas de acordo co disposto no
artigo 19 deste Regulamento. A condicién de beneficiario ten que manterse en todo momento para poder recibir
a prestacién do servizo publico, coa excepcion prevista no apartado 3 deste artigo.

3.- A perda da condicién de beneficiario, por causas sobrevidas a presentacion da solicitude de concesiéon de
praza ou renovacion, non sera causa da perda da praza concedida para o curso ao que se refire a solicitude.

ARTIGO 8. REQUISITOS DE IDADE DOS SOLICITANTES.

Poderan solicitar a concesién dunha praza na Escola Infantil municipal os pais, nais ou representantes legais dos
nenos e nenas que tefian idades comprendidas entre os tres (3) meses e os tres (3) anos. No momento do seu
ingreso, abrirdselles un expediente persoal no que constaran, con caracter confidencial, os datos de filiacién,
sanitarios, enderezo e teléfono para avisos en casos de urxencias, asi como calquera outra circunstancia que
resulte aconsellable segundo o caso.

ARTIGO 9. RENOVACION DE PRAZAS.

1.- As familias con nenos e nenas xa matriculados na Escola Infantil municipal que desexen renovar as prazas de
que gozan no mesmo centro, deberan acreditar que continllan mantendo as condicions familiares que deron
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lugar a sta admision e descontos correspondentes, e deberan cubrir o impreso correspondente que figura no
Anexo | deste regulamento e presentalo entre o 1 e 0 15 de xufio. As solicitudes de renovacién de praza seran,
en todo caso, previas a apertura do prazo de presentacion de solicitudes de novo ingreso.

2.- Non poderan renovar praza aqueles que mantefian unha ou mais mensualidades impagadas de calqueira
curso no momento de normalizar a solicitude.

3.- No que se refire a solicitantes que non tivesen a condicion de beneficiarios e estivesen matriculados na Escola
Infantil municipal, o abeiro do disposto no artigo 20 deste regulamento e desexan renovar as prazas de que
gozan no mesmo centro, teran garantida a praza; sempre que cumpra co disposto neste artigo, quedando
dispensados de cumprir coa condicién de beneficiario do servizo nos termos do artigo 6.1.

4.- No momento de pedir a renovacion da praza poderanse solicitar cambios nos servizos de comedor, asi como
no horario.

ARTIGO 10. SOLICITUDES DE NOVO INGRESO.

1.- As solicitudes de novo ingreso faranse no modelo oficial aprobado de acordo co disposto neste Regulamento,
gue se facilitard na Escola Infantil e que figura no Anexo | deste regulamento e na sede electrénica do concello, e
presentarase na Escola Infantil.

2.- O periodo de presentaciéon de solicitudes para novo ingreso serd do 1 ao 15 de xullo de cada ano, e serd
publicado no taboleiro de anuncios do concello e na sede electrénica municipal, asi como no taboleiro de
anuncios da Escola Infantil municipal.

3.- Antes de que se abra o prazo de presentaciéon de solicitudes exporase ao publico a relacién de nenos e nenas
con praza renovada na Escola Infantil, asi como as prazas que quedan libres en cada un dos niveis.

ARTIGO 11. DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA A PRESENTAR COA SOLICITUDE DE NOVO INGRESO.

As solicitudes de novo ingreso deberdn ir acompafadas da seguinte documentacién orixinal ou copia
compulsada:

1)Documento Nacional de Identidade ou pasaporte dos proxenitores ou titores.
2) Documentacion xustificativa da situacion familiar:
* Libro de familia onde apareza o menor para o que se solicita o ingreso.

* En caso de ser familia numerosa: copia do titulo de familia numerosa ou documento que acredite dita
situacion.

* Familias monoparentais: documento xustificativo da dita situacion.

* No caso de separacion, divorcio e nulidade matrimonial, acreditacion de dita circunstancia, con expresién do
réxime de visitas.

3) Certificado de empadroamento ou convivencia da unidade familiar expedido polo Concello.

4) Xustificantes de ingresos econdémicos (ultima némina e declaracién de IRPF de cada membro da unidade
familiar).

5) Xustificantes da situacion de desemprego, de ser o caso, dos membros da unidade familiar.

6) Informe de servizos sociais nos casos que sexan necesarios.

7) Documentacién complementaria (Que se xuntara unha vez concedida a praza):

* Certificado médico do neno/a.

* Copia da cartilla de vacinacién do neno/a.

* Fotocopia da cartilla da Seguridade Social ou documento equivalente.

* Catro fotografias tamafo carné.

* Impreso de domiciliacién bancaria.

* Autorizaciéon por escrito (dos pais, titores ou representantes legais) das persoas que podem recollelo neno/a.

* Un xustificante da actividade dos pais, nais ou representantes legais, no caso de que se solicite a estancia do
neno na Escola Infantil por mais de oito (8) horas.

ARTIGO 12. BAREMO DE ADMISION.

1.- A seleccién das solicitudes efectuarase en funciéon da puntuacion acadada segundo o baremo que determine
en cada momento a Conselleria correspondente da Xunta de Galicia, mediante o que se avaliaran os factores
socio-familiares, laborais e econdémicos da unidade familiar. A falta de baremo da Xunta de Galicia,
correspondera a sta aprobacién a Xunta de Goberno Local, tendo en conta os criterios expostos no anexo Il do
presente regulamento.
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2.- No caso de igualdade na puntuacién obtida, terase en conta en primeiro lugar a data de entrada da
solicitude, estar empadroado no concello de O Savifiao e a suma maior dos criterios sociofamiliares.De persistir
0 empate, resolverase mediante sorteo.

ARTIGO 13. RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS E NON ADMITIDOS.

O exame e baremacion das solicitudes presentadas correspondera a Comisién de Baremacion, A Comisién de
Baremacién, unha vez realizada a baremacion propora a aprobacién da lista provisional ao Sr. Alcalde. O Sr.
Alcalde, aprobara a proposta da Comisién, a relaciéon provisional de admitidos e non admitidos e fard publica
dita relacién na que se enumeraran os admitidos e non admitidos, coa puntuacion obtida por cada un detallada
segundo os criterios de baremacion, os solicitantes que deban corrixir algunha deficiencia ou aportar algunha
documentacidn e os que pasan a integrar a lista de espera. Esta relacion exporase no taboleiro da Escola Infantil
municipal e no taboleiro de anuncios e sede electrénica do Concello.

ARTIGO 14. SUBSANACION DA SOLICITUDE.

1.- Na relacion provisional incluiranse as solicitudes incorrectas por amosar deficiencias, por non ter aportada
toda a documentacion necesaria, ou por considerarse que algin extremo non esta abondo acreditado.

2.- A publicacion da relacién provisional implicara o requirimento aos afectados para que corrixan as deficiencias
observadas e presenten os documentos necesarios no prazo que se lles conceda. Na publicacién advertiraselles
de que se non atendesen ao requerimento, dentro do prazo indicado, teraselles por desistidos da sua peticion,
logo de resolucion en tal sentido que se incorporara na aprobacion da lista definitiva. Cando o ultimo dia do
prazo concedido para a correccion das deficiencias coincida em dia inhabil, o dito prazo rematara o primeiro dia
habil seguinte.

ARTIGO 15. RECLAMACIONS.

1.- Os interesados disporan dun prazo de dez (10) dias habiles a contar dende o dia seguinte ao da data de
publicacion da relacién provisional de admitidos e non admitidos e da listaxe de espera comln no taboleiro de
anuncios e na sede electrénica do Concello, asi como no taboleiro de anuncios da Escola Infantil Municipal do
Savifiao, para facer alegaciéns e presentar os documentos e xustificacions que consideren oportunas, de acordo
co disposto no artigo 82 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedimento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas.

2.- As reclamacioéns seran resoltas polo Alcalde, previo informe da Comisién de Baremacioén.
ARTIGO 16. RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS E NON ADMITIDOS E LISTAXE DE ESPERA COMUN.

1.- Resoltas polo Alcalde as reclamacions presentadas, publicarase a relacion definitiva de admitidos e non
admitidos, coa puntuacion obtida, en cada caso, por cada solicitante. A citada relacién contara tamén unha
listaxe dos solicitantes aos que se considera desistidos da sua solicitude, por non aportar a documentacion
requerida conforme ao artigo 10, ou por non corrixir os erros da solicitude.

2.- Xunto coa relacion de admitidos e non admitidos publicarase a lista de espera para a Escola Infantil
municipal, integrada por aqueles solicitantes que non obtivesen praza ordenados segundo a puntuacion obtida
por aplicacion do baremo.

ARTIGO 17. DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.

1.- Os nenos/as admitidos deberan achegar no momento do comezo do curso a documentacién complementaria
gue se indica no artigo 11.7 do presente regulamento.

2.- No caso de que a citada documentacion non se presente nos dez (10) primeiros dias do curso a Comision de
Baremacién podera propor a sua baixa, que serd acordada polo Alcalde, agas que a non presentacion derive
dunha causa xustificada.

ARTIGO 18. MATRICULA.

A matricula formalizarase no mes de xullo anterior ao comezo do curso escolar nas condiciéons que estableza a
Direccion da Escola Infantil em comuin acordo co Alcalde do Concello de O Savifiao.

ARTIGO 19. SOLICITANTES INCLUIDOS NA LISTA DE ESPERA.

1.- As baixas que se vaian producindo ao longo do curso serdn cubertas por rigoroso orde de puntuacién entre
os solicitantes en lista de espera. No caso de que o solicitante rexeite, sen causa xustificada, a praza que lle
corresponde ocupar por orde na lista de espera, pasara a ocupar o ultimo lugar da dita lista.

ARTIGO 20. SOLICITUDES PRESENTADAS TRALO REMATE DO PRAZO.

1.- As solicitudes presentadas trala aprobacion da relacién definitiva de alumnos admitidos pasaran a formar
parte da lista de espera, ordenandose as ditas solicitudes segundo a data de rexistro de entrada.

3.- A dita lista de espera poderase consultar tanto na Escola Infantil Municipal como no Concello.
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ARTIGO 21. VACANTES TRALO PROCESO DE SOLICITUDES DE NOVO INGRESO.

Se rematado o periodo de solicitudes de novo ingreso e matriculacion, non se cubriran as vacantes e non
existisen nenos/as na lista de espera, podera abrirse un novo periodo de cobertura das vacantes polo prazo de
dez (10) dias habiles, para que poidan presentar solicitudes aqueles que non tefian a condicion de beneficiarios
do servizo nos termos do artigo 6.1 do presente regulamento, sempre e cando tefian os nenos a idade de entre
3 mesese 3 anos.

ARTIGO 22. CAUSAS DE BAIXA.

1.- Causarase baixa na Escola Infantil municipal por algunha das causas seguintes:
a) Por cumprimento da idade maxima regulamentaria.

b) Por solicitude dos pais, nais ou representantes legais.

¢) Pola falta de pagamento da cota establecida durante dous (2) meses consecutivos, ou tres (3) alternos,
calquera que sexa o curso escolar ao que se refire a débeda.

d) Por comprobacién de falsidade, ocultacion ou manipulacion nos documentos ou datos presentados.
e) Por falta de assisténcia continuada durante um mes sen causa xustificada.

f) Pola non presentacion da documentacion que lle sexa requirida dentro do prazo establecido
regulamentariamente.

g) Por calquera outra causa que sexa considerada da suficiente entidade, previo informe preceptivo favorable a
baixa da Comisién de Baremacion.

2.- As baixas seran resoltas polo Alcalde a proposta da Direccion da Escola Infantil ou do concelleiro delegado de
Servizos Sociais e co previo informe da Comision de baremacion, previa audiencia do interesado.

3.- As baixas producidas por calquera dos motivos anteriores, cubriranse coas solicitudes que estean na lista de
espera, en cada grupo de idade, por rigorosa orde de puntuacioén.

4.- Cando se acorde a baixa dun alumno/a pola causa descrita na letra d) do apartado 1 deste artigo, os
responsables estaran obrigados a aboa-la diferenza entre o importe da matricula que viian pagando e o que lle
corresponderia de non térselle aplicado as circunstancias que se tiveran alegado con utilizaciéon de falsidade,
ocultacién ou manipulacién.

CAPITULO 1l

SAIDAS DOS NENOS, HORARIO, CALENDARIO, SERVIZOS DE COMEDOR E TRANSPORTE E RELACION COS
PAIS, NAIS OU TITORES.

ARTIGO 23. SAIDAS DOS ALUMNOS DOS CENTROS.

1.- Os pais, nais ou titores de cada neno/a deberan especificar a persoa ou persoas autorizadas para recoller ao
menor do centro.

2.- Para estes efectos, o pai, nai ou titor do neno/a cubrird o modelo de autorizaciéon aprobado polo Concello,
que se facilitara na Escola Infantil, ao que debera xuntar unha copia do documento que acredite a identidade da
persoa ou persoas autorizadas.

3.- Esta autorizacidon estara vixente mentres non sexa expresamente revocada por escrito pola persoa que a
asinou, ou por sentenza xudicial ou resolucion administrativa. Non se admitiran nin autorizaciéons nin
revogaciéns verbais.

4.- Os pais, nais ou titores do menor tefien a obriga de comunicar ao centro calquera cambio na situacion de
custodia do menor. Estes cambios deberan acreditarse mediante a sentenza xudicial ou o documento que
acredite a situacién correspondente.

5.- Non se autorizara a saida do neno ou nena do centro com persoas que non estean autorizadas polo pai ou
nai, ou polo titor ou titora segundo o establecido nos apartados anteriores, exceptuandose o persoal da Escola
Infantil municipal nos casos de forza maior. Em prevision destas circunstancias extraordinarias, os pais, nais ou
representantes legais dos nenos/as autorizaran por escrito ao persoal das escolas infantis municipais para que
poidan acompanar ao neno/a fora do centro escolar.

6.- No caso de enfermidade ou accidente sobrevido no centro, despois das primeiras atenciéns in situ, e a maior
brevidade posible porase a citada circunstancia en cofiecemento dos pais, nais ou representantes legais do
menor e procurarase que este tefia a atencion médica axeitada.

ARTIGO 24. CALENDARIO ESCOLAR.

1.- A Escola Infantil municipal prestara diariamente o servizo, cinco dias 4 semana, de luns a venres, durante
todo o ano, agas os dias sinalados como festivos no calendario laboral.
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2.- O calendario escolar aprobarase cada ano polo Alcalde, a proposta da Comisién Educativa. O calendario
estara exposto no taboleiro de anuncios da Escola Infantil municipal. Se non se fixase prazo, supletoriamente,
enténdense que abarca dende o dia 1 de setembro de cada ano ata o dia 31 de xullo do ano seguinte. Isto
enténdese sen prexuizo de que o centro estara aberto todo o ano, incluido o mes de agosto.

ARTIGO 25. HORARIO DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL.

1.- A Escola Infantil municipal prestard o servizo dende as oito e media (8:30) horas da mafia ata as dezaoito e
media (18.30) horas da tarde ininterrompidamente, excluidos os dias considerados como festivos no calendario
laboral.

A escola pechara as 16 horas os dias 24 e 31 de decembro, 5 de xaneiro e o luns das festas de Escairén
(primeiro luns de agosto).

2.- A Escola Infantil ten a obriga de dispor de persoal de abondo para atender aos nenos durante o horario
establecido neste artigo, e sempre respectando a normativa aplicable en canto a distribucion de persoal por
aula, e de titulacién requirida.

3.- O horario maximo de permanencia dos nenos e das nenas nos centros sera, con caracter xeral, de oito (8)
horas diarias, agds por causas excepcionais que deberan quedar xustificadas polos pais e nais ou representantes
legais. Neste caso o Alcalde podera autorizar unha estancia do menor por tempo superior, cando se considere
gue esta medida redunda no seu interese, previo informe favorable da Comisiéon de Baremacion.

4.- Os pais, nais ou representantes legais dos menores deberan respectar os horarios establecidos nos centros,
asi como os firmados por eles no momento da matricula.

ARTIGO 26. HORARIO DE VISITAS DOS PAIS, NAIS OU TITORES.

Os pais, titores ou representantes legais dos nenos/as poderan solicitar ser recibidos de conformidade co
hordrio establecido péla direccion para tal fin, logo de ser oida a proposta da Comisién Educativa; sempre e
cando non dificulte a boa marcha do centro.

ARTIGO 27. SERVIZO DE COMEDOR.

1.0 servizo de comedor debera ser prestado polo persoal propio do centro ou contratado para tal fin.
2. Habera servizo de comedor que ofrecera os seguintes servizos:

- Merenda da mana: as 10.30 h. Os nenos/as traerana da casa.

- Xantar a partir das 12.30 h: é opcional, poderan usalo todos aqueles nenos/as que xa tefian instroducidos
todos os alimentos na sua dieta. Na aula de 3 meses-1 ano administraranse biberons ou papillas que deberan ser
traidos polos pais/nais ou titores legais.

- Merenda: a partir das 17 h. Os nenos/as traerana da casa.

Estes horarios poden verse modificados en funciéon da época do ano, niUmero usuarios ou outras circunstancias
que o aconsellen.

Poderan usar o comedor eventualmente os nenos/as que asi o precisen, pagando a cota establecida para dias
soltos. Deberan avisar con antelacion ou ben o mesmo dia antes das 9 horas da mana.

3.- O menu de cada xornada estara exposto no taboleiro de anuncios, na entrada da escola. Cun marxe de
flexibilidade em funcién da época estacional e a disponibilidade de matérias primas.

4.- Periodicamente entregarase aos pais, nais ou titores a relacion dos menus.

5.- Nos casos nos que o neno/a deba seguir unha dieta especifica polas stas circunstacias personais, avisarase
con antelacioén a direccién do centro adxuntando o correspondente informe pediatrico.

ARTIGO 28. RELACION COS PAIS, TITORES OU REPRESENTANTES LEGAIS.

1.- Trala consulta co equipo técnico da Escola Infantil municipal a direccién ponera en conecemento dos pais,
titores ou representantes legais de cada neno/a informacion sobre a sta evolucion integral, que terd caracter
trimestral.

2.- Os pais, titores ou representantes legais dos nenos/as poderan solicitar reunioén co titor do seu fillo ou coa
direccion de conformidade e o horario establecido para tal fin, ou cando ambalas partes acorden, sempre e
cando non dificulte a boa marcha da Escola Infantil municipal.

3.- Realizaranse duas reuniéns xerais coincidindo co inicio e co remate do curso onde deberan estar presentes
0s pais, titores ou representantes legais, asi como o equipo educativo e a direccion do centro. En todo caso, a
direccion da Escola Infantil informara por escrito 6 comezo do curso dos horarios de atencion aos pais, titores
ou representantes legais dos nenos.
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CAPITULO IV

NORMAS DE SAUDE, HIXIENE E NUTRICION

ARTIGO 29. NORMAS RELATIVAS A SAUDE E HIXIENE DOS NENOS.

1.- Os nenos deberan acudir a Escola Infantil encondiciéns correctas de sadde e hixiene.

2.- Non seran admitidos na Escola Infantil os nenos que padezan enfermidades infecto-contaxiosas. A aparicién
destas enfermidades deberd ser comunicada polos pais, titores ou representantes legais a direccién do Centro
que, a sua vez, o pofiera de inmediato en cofiecemento da Comision educativa. No caso de observarse sintomas
dun proceso infecto-contaxioso nos nenos/as na propia Escola Infantil, informarase a Direccién desta, e
avisarase aos seus pais, representantes legais ou titores, co fin de evita-la propagacién da enfermidade entre os
demais nenos/as. O reingreso no centro sé serd posible logo de transcorrido o periodo de contaxio e tralo
informe médico que acredite tal circunstancia.

3.- No caso de enfermidade ou accidente sobrevido na Escola Infantil, despois das primeiras atenciéns "in situ" e,
a maior brevidade posible, poferase dita circunstancia en cofiecemento dos pais, titores ou representantes
legais do neno e, se é o caso, garantirase que o neno reciba a atencion médica axeitada, estando facultada a
direccion do centro para autorizar nestes casos 0s desprazamentos necesarios para tal fin.

4.- Cando se produza a falla de asistencia a Escola Infantil por un periodo superior a 3 dias, debido a
enfermidade ou outras circunstancias, os pais, titores ou representantes legais deberan comunicar este feito a
Direcciéon do centro.

5.- Nos casos nos que se deban administrar medicinas aos nenos, deberan ir acompafiadas do pertinente
informe médico, nas que constard o nome do neno/a, o nome do medicamento e como debe administrarse asi
como a periodicidade. Non se lles administrard ningunha medicacién que non vefia acompafiada da devandita
receita e a correspondente autorizacion por escrito dos pais, nais ou titores ou representantes legais.

6.-Os nenos deberan levar roupa comoda, para asi estimular a sla autonomia persoal, se sintan comodos e
faciliten a hora do cambio de cueiro. Débese evitar cinturons, pulseiras, cadeas, pinzas demasiado pequenas...
Xa que poden supofer un perigo non s6 para o préprio neno/a senon para o resto de usuarios. Os nenos/as
deberan ter sempre unha muda completa de reposto na escola ou bentraéla na stia mochila, marcada co seu
nome.

Todo os nenos que anden deberan traer un mandilén, que sera obligatorio os cinco dias da semana.
7.- Os nenos/as deberan traer a escola:
- Unha botella de auga por semana.

- Todos os nenos e nenas que usen cueiros deberan traer un paquete que debera repofierse cando sexa preciso.
Seran cambiados na medida que o precisen.

- Toallifas, traerdnse a principio de mes, agds na aula de 0-1 que se pediran na media que precisen: dous
paquetes os alumnos/as que asistan en xornada completa e 1 paquete os que asistan en media xornada ou non
usen cueiro.

- Calzado de uso exclusivo para escola, que sera cambiado na entrada da mesma.
8.-Se 0 neno ten piollos non podera acudir ao centro ata a sta completa eliminacién.

9.-En caso de enfermidade, deberd deixa-lo nenonacasa, cando tefia febre, diarrea, vomitos, ou enfermidade
contaxiosa (rubeola, orellons, xarampén..) De aparecerlle calqueira destes sintomas no propio Centro, sera
posto en cofiecemento dos pais.

ARTIGO 30. NORMAS RELATIVAS A HIXIENE DO CENTRO DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL.

A Escola Infantil municipal, deberd manterse, en todo momento, en perfectas condiciéns hixiénico-sanitarias,
debendo cumpri-la normativa sobre esta materia.

CAPITULO V
PROMOCION DA INTEGRACION
ARTIGO 31. PROMOCION DA INTEGRACION.

A Escola Infantil promovera a integracion dos nenos con necesidades educativas especiais, sempre e cando conte
cos recursos materiais e humanos necesarios. Nestes casos requirirase o informe previo dos servizos sociais do
concello, ou técnicos cualificados, indicando o grao de discapacidade e a sUa necesidade de integracion.

Poderan integrarse os nenos/as con discapacidade fisicas, psiquicas ou sensoriais. O ingreso destes estara
supeditado a existencia de condicions e de persoal axeitado e suficiente no cadro de persoal do centro. En
ningln caso poderd haber mais dun neno ou nena de integracién por aula.

A efectos de ratio, estas prazas contabilizaranse por dupricado.
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CAPITULO VI
DEREITOS E DEBERES DOS USUARIOS
ARTIGO 32.- DEREITOS DOS USUARIOS.

1.- Acceder ao centro e recibir asistencia sen discriminacion por razén de nacionalidade, sexo, raza, relixion,
ideoloxia ou calquera outra condicidén ou circunstancia persoal ou social, xa sexa de nenos, nenas ou adultos.

2.- A que os nenos/as reciban unha formacién que asegure o pleno desenvolvemento da siia personalidade.

3.- A que os nenos/as reciban unha formacion integral nas duas linguas oficiais do estado, na medida do
posible. Sen prexuizo disto, tratarase de potenciar o uso da lingua galega, pero sempre respectando o dereito
dos pais a elixir a lingua con que pretende que se forme os seus fillos.

4.- A que se respecte a sUa integridade e dignidade persoal dos nenos/as.
5.- Sixilo profesional acerca dos datos ou historia social, sanitaria ou escolar.

6.- A que os nenos/as realicen as saidas velando péla sua seguridade, sempre e cando vaian acompanados dos
adultos responsables do seu entorno familiar, ou en todo caso con autorizacién escrita por parte dos pais, nais
ou representantes legais.

7.- A intimidade persoal en funcién das condicidns estructurais do centro.

8.- A que se lle facilite o acceso a atencion social, sanitaria, educacion, cultural e, enxeral a tédalas necesidades
persoais que sexan precisas para consegui-lo seu desenvolvemento integral.

9.- A recibir un tratamento individualizado de contido educativo cara a slua integracion socio familiar, que tera
como obxectivos prioritarios a sta proteccion, educacién e formacién.

10.- A asociarse co obxecto de favorecela sUa participacibn na programacién e no desenvolvemento de
actividades do centro.

11.- A seren informados de xeito comprensible tanto das medidas adoptadas respecto deles como do
desenvolvemento diario do neno, e a pediren explicacion de canto afecte a sta propia educacioén.

12.- A ser educados para a comprension, tolerancia e convivencia democratica, posibilitandolles que poidan
facer uso das suas opciéons de forma libre e persoal.

13.- A participacién dos pais/ nais/ titores nas actividades educativas como: Festas escolares, (magostos, Nadal,
Entroido,...), contacontos, axudas na preparacion de materiais para o traballo dos nenos.

ARTIGO 33. DEBERES DOS USUARIOS.
1.- Aboar a matricula e as mensualidades nos prazos e forma que se establecen.
2.- Cumprir as normas que estableza o centro para o seu bo funcionamento.

3.- Colaborar na realizacién de determinadas tarefas que, sen supofer un risco para a sta saude, sirvan para
mellorala stia autonomia persoal e participar activamente e de xeito responsable nas actividades educativas,
ocupacionais, culturais e recreativas programadas polo centro.

4.- Manter unha actitude de respecto e consideracioncon todo o persoal que traballa no centro e cos seus
compafeiros.

5.- Observar unha actitude dilixente na utilizacion das dependencias, materiais e obxectos do centro.
6.- Colaborar cos seus compafieiros nas actividades e respectar a sua dignidade persoal.

7.- Comunicar calquera tipo de problema ou peculiaridade sanitaria especifica que poida afectar ou repercutir no
rendemento do centro ou na salde dos demais usuarios.

ARTIGO 34. LIBRO DE RECLAMACIONS.

A Escola Infantil municipal tera un libro de reclamaciéns a disposicion dos usuarios. A Direccién do centro
pofiera en cofiecemento do Concello do Savifiao o contido das reclamaciéns de xeito periédico, agas nos casos
en que se requiraunha comunicacién inmediata.

CAPITULO VII
DEREITOS E DEBERES DO PERSOAL
ARTIGO 35. DEREITOS DO PERSOAL.

1.- Recibir informacién periédica da marcha e funcionamento do centro, a través do director/a responsable do
mesmo.

2.- Presentar propostas que contriblan a melloralo funcionamento do centro e atencién prestada aos menores.
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3.- Desenvolver as suasfuncions educativas segundo o seu critério persoal, sempre que se axusten a
programacion anual do centro.

4.- A que se lle proporcione dentro das posibilidades do centro os instrumentos e médios necesarios para
desenvolve-las stas funcions axeitadamente en beneficio dos menores atendidos.

ARTIGO 36. DEBERES DO PERSOAL.
1.- Cumprir e facer cumprir de acordo coas suas funciéns o regulamento do réxime interior.

2.- Velar polo respecto aos dereitos dos menores recollidos no presente regulamento e aqueloutros recofiecidos
na lexislacién vixente.

3.- Gardar estrita confidencialidade sobre os datos persoais dos menores aos que tefien acceso en razon das
suas funcioéns.

4.- O cumprimento das tarefas e responsabilidades derivadas do seu posto de traballo incluido o das normas
técnico sanitarias.

5.- Comunicacién en caso de enfermidade.

CAPITULO VIII

FOMENTO DA IGUALDADE DOS NENOS E NENAS

ARTIGO 37. FOMENTO DA IGUALDADE DOS NENOS E NENAS.

A Escola Infantil programara actividades para promover a igualdade entre os nenos e as nenas para evitar os
comportamentos e as actividades discriminatorias por razén de sexo raza ou crenza. Ditas actividades
reflectiranse nos proxectos educativos e curriculares.

A Escola Infantil pofierd especial coidadoen revisar aqueles materiais e ilustraciébns que se utilicen como
instrumentos de traballo. Asi mesmo vixiara que no uso da linguaxe se adopten expresions e formas non
discriminatorias.

A Escola Infantil prestara especial atenciéon ao fomento da interculturalidade como instrumento de superacién
das desigualdades, inxustizas, prexuizos e racismo.

ARTIGO 38. ESTRUTURA ORGANICA DO CENTRO.

A Escola Infantil municipal obxecto deste regulamento dispora da seguinte estructura organizativa:
1.- Director/a.

2.- Comisionde Baremacion.

3.- Comision Educativa.

4 .- Persoal de atenciéndirecta aos nenos/as.

5.- Persoal de servizo.

ARTIGO 39. O/A DIRECTOR/A DA ESCOLA INFANTIL.

1.- Designacion:

a) Cando a prestacién do servizo da Escola Infantil municipal a faga o Concello do Savifao, por médio dunha
xestion indirecta, o Director da Escola Infantil serd designado pola empresa encargada da prestaciéon do servizo
de acordo co prego de condicibns que rexa o contrato. A empresa comunicara ao Concello a designacion da
persoa que asumira a direccidon do centro de acordo co establecido no prego de condiciéns.

b) Cando a prestacion do servizo sexa asumida polo Concello por médio dunha xestién directa, o Director da
Escola Infantil municipal, sera elixido ou designado polo Concello.

2.-Funciéns:

O director é o responsable do centro, asi Como o responsable do seu correcto funcionamento. As stas funcions
seran as seguintes:

1.- E o representante da Escola Infantil municipal.
2.- Responsabilizarse da correcta xestion do centro.

3.- Cumprir e facer cumprilas disposiciéns legais vixentes, disposiciéns vixentes, neste regulamento, e cantas
disposicions sexan de aplicacién a Escola Infantil, tanto municipais, estatais, autonémicas, etc.

4.- Exerce-la xefatura de todo o persoal adscrito & escola, o que implica a ordenacion do traballo a imparticién
de instruciéns e a supervision do persoal contratado.

No caso de xestiéon directa, esta facultade entenderase sen prexuizo da xefatura de persoal que corresponde a
Alcaldia da Corporacion.
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5.- Propofier a Comision Educativa da Escola Infantil municipal o proxecto educativo do centro, que sera
elaborado polo director xunto co persoal de atencion directa dos nenos/as.

6.- Elaborar a memoria anual do centro que terd que entregarlla ao Concello, na época que se fixe.
7.- Elaborar a memoria explicativa dos gastos e Ingresos, asi como a rendicién anual de contas.

8.- Remitirlles aos 6rganos da Conselleria competente e do Concello cantos informes e datos sexan requiridos
relativos aos menores atendidos ou a aspectos organizativos e funcionais do centro.

9.- Efectuar cobros e autorizar pagos.
10.- Autorizar actuaciéns extraordinarias para o normal desenvolvemento do Centro.
11.- Convocar e presidir reuniéns, asi como executar e facer cumpri-los acordos adoptados nas mesmas.

12.- Prestar atenciéon personalizada aos usuarios tanto a través do desempefio da funcién educativa como
directiva (a esta podera asignar ata un maximo de tres horas diarias, en ningln caso cadrando cos momentos de
maior afluencia de nenos/as).

13.- Coordinala elaboracion do Inventario Xeral de bens e dereitos da Escola Infantil.
14.- Ordenalo réxime administrativo da Escola Infantil.

15.- E cantos outros deriven do posto que desempenaba e todas aquelas funciéns non atribuidas expresamente
a outro érgano de goberno.

ARTIGO 40. COMISION DE BAREMACION.

1.- A Comision de Baremacion estara composta por:

a) O concelleiro/a responsable de Servizos Sociais ou Concelleiro en quen delegue.
b) O concelleiro/a responsable de Educaciéon ou Concelleiro en quen delegue.

¢) O concelleiro representante do grupo ou grupos politicos da oposicion, que contard co visto bo do Pleno da
Corporacion.

d) Secretario/a do Concello ou funcionario en quen delegue.

e) O Director/a do Centro.

f) Técnico/a Municipal de Servizos Sociais.

2.- As competencias da Comision de Baremacion son as seguintes:

a) Valorar as solicitudes de praza segundo o baremo que resulte de aplicacién en consonancia coa directrices
gue estableza a Conselleria competente.

b) Efectuar a proposta inicial de seleccion e facer publica a relacién provisional de admitidos e non admitidos e a
listaxe de espera comun, coa puntuacién obtida, e a relacion de solicitantes aos que se lles require
documentacion.

¢) Proponier a relacion definitiva de admitidos e non admitidos e a lista de espera comun.

d) Emitir un informe previo a resolucion que proceda nos caso de reclamacions e baixas dos alumnos.
e) Informar a resolucion das reclamaciéns que sexan competencias dos érganos municipais.

f) Propofier solicitudes de novo ingreso ou baixas en xeral.

ARTIGO 41. COMISION EDUCATIVA DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL.

1.- A Comision Educativa estara composta por:

a) O Alcalde ou concelleiro en quen delegue.

b) O concelleiro de Servizos Sociais.

¢) O concelleiro/a responsable de Educaciéon ou Concelleiro en quen delegue.

d) O concelleiro representante do grupo ou grupos politicos da oposicién, que contarad co visto bo do Pleno da
Corporacion.

e) O director da Escola Infantil Municipal
f) Un educador do centro.
g) Un representante de pais de alumnos.

2.- Son competencias desta Comision:
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a) Informar o proxecto educativo do Centro, proposto pola direccién, para que sexa aprobado polo Alcalde.
b) Aprobar a programacion anual do centro.

¢) Estudio e resolucién dos conflictos de réxime interno.

d) Aplicacién do presente regulamento.

e) Con caracter xeral o estudio, elaboracién, aprobacién e aplicacién de calquera regulamento, norma, etc.
necesarios para o bo funcionamento da Escola Infantil.

ARTIGO 42. PERSOAL DE ATENCION DIRECTA OS NENOS.

O persoal de atencion directa aos nenos/as, deberd ter a titulacion requirida segundo a normativa e tratar con
esmero e respecto aos nenos/as, ademais de atendelos de acordo con este regulamento e demdis normativa
aplicable.

ARTIGO 43. PERSOAL DE SERVIZOS.

Este persoal seralle de aplicaciéon a normativa propia de cada sector, debendo cumprir en todo momento as
instruccions, e ordes necesarias para o bo funcionamento do servizo.

CAPITULO XI
REXIME DE COBRAMENTO
ARTIGO 44. TARIFAS

A utilizacion da Escola Infantil Municipal do Concello de O Savifao, conlevard o pagamento das tarifas
establecidas na correspondente Ordenanza Municipal.

DISPOSICIONS ADICIONAIS
PRIMEIRA. REXIME XURIDICO.

Ademadis do previsto neste regulamento, resultara de aplicacién ao réxime organizativo e de funcionamento da
Escola Infantil Municipal, toda a normativa autonémica de aplicacién, segundo as determinacions da Lei
13/2008, de 3 de decembro, reguladora dos Servizos Sociais; o Decreto 243/1995, do 28 de xullo, que regula o
réxime de autorizacion e acreditacién de centros de Servizos Sociais; o Decreto 329/2005, do 28 de xullo, polo
gue se regulan os centros de menores e os centros de atencion a infancia; e o Decreto 70/2002, do 28 de
febreiro, que contempla o réxime de prezos dos Centros de Atencion a Primeira Infancia Dependentes.

SEGUNDA. MODIFICACIONS NORMATIVAS.

As referencias contidas neste regulamento a preceptos doutras normas legais ou regulamentarias entenderanse
feitas de xeito automatico a aqueles preceptos que os substitian ou modifiquen.

TERCEIRA. APROBACION DE MODELOS.

Facultase ao Alcalde da Corporacién para aprobar mediante Decreto todos aqueles modelos de documentos que
sexa necesario empregar para o correcto funcionamento do servizo.

CUARTA. DATOS PERSOAIS.

A Escola Infantil cumprirda Lei Organica de Protecciéon de Datos Persoais e Garantia de Dereitos Dixitais (Lei
3/2018) e o RegulamentoXeneral de Protecciéon de Datos.

O consentimiento é a causa que lexitima o tratamento dos datos, debendo obterse con caracter previo a sla
recollida, podendo incluirse no mismo impreso ou formulario no que se recaban os datos.

O dito consentimento ha de ser inequivoco e especifico, correspondendo ao centro acreditar a sta existencia.
QUINTA. DESENVOLVEMENTO DO REGULAMENTO.

Facultase ao Alcalde-Presidente de Concello do Savifiaopara ditar cantos actos sexan necesarios para o
desenvolvemento do presente regulamento.

SEXTA. AMPLIACION DAS PRESTACIONS DO SERVICIO DE ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL.

As prestacions que inclie este servizo que se establece no regulamento, poderan ser obxecto de ampliacién se
prevé no prego de condiciéns se xestiona indirectamente o servizo, ou por resolucion de Alcaldia se a
modalidade de xestion é a directa.

DISPOSICION FINAL UNICA.

O presente regulamento entrard en vigor unha vez publicado o seu texto integro no Boletin Oficial da Provincia
transcorrido o prazo previsto polo artigo 65.2 da Lei 7/85, permanecendo en vigor ata que o Pleno da
Corporacién acorde a sua modificacién ou derrogacion.
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Contra o presente acordo, poderase interpofier recurso contencioso-administrativo, ante a Sala do Contencioso-
Administrativo do Tribunal Superior de Xusticia de Galicia con sede na Corufia, no prazo de dous meses a contar
desde o dia seguinte & publicacién do presente anuncio, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de
xullo, da Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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ANEXO |

Modelo de solicitude

Inscripcién na Escola Infantil Municipal

CONCELLO DE O SAVINAO
Escola Infantil Municipal de O Savifiao
C/ Méndez Nufiez s/n

Escairdn- O Savifiao 27540 (Lugo) FOTO
Teléfono 982 452 897
DATOS DO/A NENO/A
APELIDOS: NOME:
DATA DE NACEMENTO:
/ DATOS DO/A SOLICITANTE (PAI, NAI OU TITOR LEGAL) \

NIF/NIE: APELIDOS: NOME:

ENDEREZO: PROVINCIA:

LOCALIDADE: C.P. CONCELLO DE TRABALLO:

TELEFONO DE CONTACTO:

DATOS DA UNIDADE FAMILIAR
APELIDOS E NOME NIF/NIE DATA DE NACEMENTO PARENTESCO

N2 MEMBROS DA UNIDADE FAMILIAR:

IRMANS/AS DO NENO/A QUE ASISTAN A ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE O SAVINAO:

APELIDOS E NOME

DATA DE NACEMENTO

SITUACION LABORAL FAMILIAR

OCUPACION LABORAL DESEMPREGO

NAI O O

PAI O 0
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ANEXO 11
Baremo de valoracion a utilizar se non houbera baremo da Xunta.
1.- Situacion sociofamiliar:

1.1. Por empadroamento da totalidade dos membros da unidade familiar en O Savifiao: 1 punto por cada ano
completo de empadroamento, ata un maximo de 10 puntos.

1.2. Por empadroamento dun dos proxenitores da unidade familiar e o neno/a en O Savifao: 0,3 puntos por
cada ano completo de empadroamento, ata un maximo de 3 puntos.

1.3. Pola condicion de familia monoparental: 3 puntos.
1.4. Por irma/ao matriculado na Escola Infantil de O Savifiao: 3 puntos.
1.5. Pola condicién de familia numerosa ou parto multiple: 2 puntos.

1.6. Cualquera outra circunstancia sociofamiliar que sexa susceptible de valoracién a xuizo da comisién e sexa
suficientemente acreditada: ata 5 puntos.

2.- Situacién laboral y familiar:
2.1. Situacion laboral de ocupacién dos dous membros parentais: 12 puntos.
2.2. Situacion laboral de ocupacién dun s6 membro parental: 6 puntos.
2.3. Situacién laboral de ocupacion dun membro monoparental: 12 puntos.
2.4. Situacion laboral de desemprego dun membro monoparental: 6 puntos.
2.5. Que algun dos proxenitores ou titores legais perciban retribuciéns do concello de O Savifao: 5 puntos.
2.6. Situacion laboral de desemprego dos dous membros parentais: 3 puntos.
3.- Situacién econdmica:
Renda unidade familiar:
-Menores de 6.000 euros anuais: 5 puntos.
-De 6.001 a 12.020 euros anuais: 4 puntos.
-De 12.021 a 18.030 euros anuais: 3 puntos.
-De 18.031 a 24.040 euros anuais: 2 puntos.
-De 24.041 a 30.050 euros anuais: 1 punto.
-Mais de 30.051 euros anuais: 0 puntos.
O Savifiao, 17 de agosto de 2021. O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 2464

Anuncio
APROBACION INICIAL DO ORZAMENTO MUNICIPAL para o exercicio 2021.

Aprobado inicialmente polo Pleno do concello de O Savifiao, en sesién celebrada o dia 13 de agosto de 2021, o
orzamento municipal para o exercicio 2021, asi como a documentaciéon complementaria, en cumprimento do
disposto no artigo 169 do Texto Refundido da Lei Reguladora de Facendas Locais aprobado por Real Decreto
Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e no artigo 20 do Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, exponse ao publico
polo prazo de 15 dias habiles, contados a partir do seguinte ao da publicaciéon do presente anuncio no Boletin
Oficial da provincia de Lugo, durante os cales os interesados poderan examinalo e presentar reclamaciéns ante o
Pleno.

O orzamento considerarase definitivamente aprobado se durante o citado prazo non se presentan reclamacions.
O Savifiao, 16 de agosto de 2021. O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 2465
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VIVEIRO
Anuncio

Visto o convenio de cooperacion da xunta cos concellos na seleccion dos membros dos corpos de policia local,
vixiantes municipais e auxiliares de policia local, asinado con este Concello.

Visto o Diario Oficial de Galicia N.° 137 de data 10 de xullo de 2020, no que se publica a convocatoria o proceso
selectivo unitario para o acceso polas quendas de mobilidade e promocién interna, nos corpos de policia local,
escala basica, categoria de oficial, na cal hai unha praza delegada polo Concello de Viveiro.

Vista a comunicacion da Academia Galega de Seguridade Publica, con nimero de rexistro neste Concello 2021-E-
RC-3939, na que se nos indica que a persoa que habendo superado o referido proceso selectivo convocado &, D.
Senén Pico Campos, informando, aos efectos do seu nomeamento como persoal funcionario en practicas no
Corpo de Policia Local na categoria de Oficial.

Visto a resolucion de 11 de xufio de 2021, publicada no DOG. N.° 117 de data 22 de xuio de 2021, no que se
convoca un curso selectivo de acceso a escala basica, categoria de oficial dos corpos da Policia local que dara
comezo o dia 20 de setembro de 2021 e rematara o 05 de novembro de 2021.

Tendo en conta o Real Decreto 456/1986, de 10 de febreiro, polas que se fixan as retribucions dos funcionarios
en practicas.

De conformidade co artigo 21.1.h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e o artigo
24 do Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal
ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado,

RESOLVO

PRIMEIRO.- Nomear funcionario en practicas no corpo de policia local, escala basica, categoria de oficial, a D.
Senén Pico Campos, segundo a comunicacién da Escola Galega de Seguridade, e con efectos do 01 de agosto de
2021.

SEGUNDO.- En virtude do disposto no artigo 2 do Real Decreto 456/1986, de 10 de febreiro, polas que se fixan
as retribucions dos funcionarios en practicas, para os efectos do establecemento das retribuciéns a percibir polo
funcionario nomeado en practicas comunicarlle a stia obriga de optar ao comenzo de dito periodo por unha das
opciéns que lle outorga dito artigo.

TERCEIRO.- Publicar no Boletin Oficial da provincia de Lugo(BOP), dita resolucion, segundo o establecido na orde
de 08 de xullo de 2020 (DOG n.° 137 de 10 xullo 2020).

CUARTO.- Notificar a presente Resolucién ao interesado, a Academia Galega de Seguridade Publica, a Direccion
Xeral de Emerxencias e Interior, e dar traslado ao departamento de persoal para o seu cofiecemento, ao
departamento de néminas, ao departamento de intervencion.

Mandoo e asinoo en Viveiro, 30 de xullo de 2021.- A Alcaldesa, Maria Loureiro Garcia.- Ante min, A Secretaria,
6s efectos do artigo 3.2 do Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 2466

FE DE ERRATA:
No Boletin Oficial da Provicia de Lugo, n.° 191advirtese erro na data dos encabezados das paxinas.
Onde di 18 de agosto de 2021, debe dicir 20 de agosto de 2021.

Anuncio publicado en: Num BOP 192 afio 2021 (21/08/2021 08:00:00)
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