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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE INFRAESTRUTURAS E MOBILIDADE. SERVIZO TERRITORIAL DE LUGO. AUGAS
DE GALICIA

Anuncio
INFORMACION PUBLICA

O Concello de Cervo solicita de Augas de Galicia a autorizacién de obras en zona de policia. O presente anuncio
ten por obxecto abrir a regulamentaria informacién publica que prescribe o art. 52 do Regulamento do dominio
publico hidraulico. Expediente: DH.W27.76818

As obras solicitadas consisten na execucion das redes de saneamento e pluviais, substitucion da rede de
abastecemento existente, renovacion da pavimentacion e execucion dunha depuradora de augas residuais con
infiltracion ao terreo a través de pozo filtrante na parcela con referencia catastral 27013A043001750000RS, no
lugar de Vilastrofe, na parroquia de Vilastrofe, no concello de Cervo (Lugo).

O que se fai publico para xeral cofiecemento, por un prazo de vinte (20) dias a partir do seguinte a data de
publicacion no Boletin Oficial da Provincia, co fin de que os que se sintan prexudicados poidan presentar as suas
reclamacions, durante o prazo sinalado, no Concello de Cervo ou nas oficinas deste servizo, situadas na Ronda
da Muralla, 70, 2°, onde estara exposto o expediente de que se trata, para que poida ser examinado por quen o
desexe.

Lugo, 22 de xullo de 2021.- A xefa do servizo territorial, Rocio Carreira Carral.
R. 2254

XEFATURA TERRITORIAL DA VICEPRESIDENCIA SEGUNDA E CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPRESA E INNOVACION. DELEGACION TERRITORIAL DE LUGO

Anuncio

Resolucion do 11 de marzo de 2021 da Xefatura Territorial de Lugo pola que se concede a autorizacion
administrativa previa e de construcién dunha instalacion eléctrica no concello de Burela. (Expediente
IN407A 2020-74AT)

Visto o expediente para outorgamento da autorizacién administrativa previa e de construcion para a instalacién
eléctrica que a continuacién se describe:

- Peticionario: BEGASA

- Domicilio Social: Ria Aller Ulloa, Ramén Maria, n.° 9, 27003 Lugo.

- Denominacién: “LAT SUBTERRANEA, NUEVO CT ANCARES Y RBT SUBTERRANEA EN O PERDOURO (OPA 1-61680)”
- Situacién: concello de Burela

- Visado: Si, Colexio oficial de Enxefeiros Industriais de Galicia con nimero de visado 20203404 en data 11 de
decembro de 2020.

- Caracteristicas técnicas principais:

. Lifa soterrada de Alta tension a 20Kv Burela 1, con orixe nun empalme realizado nunha arqueta ubicada
diante do CT Cantifio 33 (3703), entra e sae no CT proxectado Ancares e ramata nunha cela existente do CT
Cantifio 33 (3703), cunha lonxitude de 836 metros en condutor tipo RHZ1-240.

. Centro de Transformacién prefabricado Ancares, cunha potencia maxima admisible de 630KVA e unha
potencia inicial de 160Kva, no cal se instalan duas celas de lifa e unha de proteccién, relacién de
transformacion 20.000/400-230V.
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. Desmontaxe do actual CT intemperie Panaderia Ancares (7714), 10 metros de RHZ1-240, 30 metros de LA-
56 e 92 metros de RZ-95.

- Finalidade da instalacion : Mellora do subministro
- Documentaciéon complementaria:
. Separata para o Concello de Burela

Esta xefatura territorial, de acordo cas competencias que resultan do Decreto 230/2020, de 23 de decembro,
polo que se establece la estrutura orgdanica da conselleria, y tendo en conta o Decreto 9/2017, de 12 de xaneiro,
sobre 6rganos competentes para autorizacién de instalaciéns eléctricas na Comunidade Auténoma de Galicia,
resolve:

En relacién coa instalacién de alta tension, conceder a autorizacion administrativa previa e de construcion a
ditas instalacions sen prexuizo de terceiros e con independencia das autorizaciéns que sexan necesarias para a
execucion da obra por parte doutros 6rganos da Administracion, condicionado ao cumprimento das seguintes
condiciéns:

Primeira: As instalacions deberdn axustarse na sta execucion ao disposto no citado proxecto de execucion,
debendo realizarse a Direccién de Obra por técnico competente.

Segunda: O peticionario asegurara o mantemento e vixilancia correcta das instalaciéns durante a construcion e
despois da sta posta en servizo, co fin de garantir que en todo momento se manterdn as condiciéns
regulamentarias de seguridade.

Terceira: En todo momento deberan cumprirse as normativas e directrices vixentes que sexan de aplicacién, en
particular, canto establece a lei 24/2013, de 26 de decembro, do sector eléctrico, o Real Decreto 223/2008, de
15 de febreiro, polo que se aproban o regulamento sobre condiciéns técnicas e garantias de seguridade en lifias
eléctricas da alta tension e as suas instruciéns técnicas complementarias, o Real Decreto 337/2014, de 9 de
maio, polo que se aproban o regulamento sobre condiciéns técnicas e garantias de seguridade en instalaciéns
eléctricas de alta tensidn e as suas instrucions técnicas complementarias.

En relacion coa instalacion de baixa tension, deberase seguir o disposto no artigo 18 do Real Decreto
842/2002 para a sUa posta en servizo, asi como na sta instrucién ITC-BT-04, debendo achegar no seu momento,
a documentacion esixida con caracter previo 4 posta en servizo da instalacion, para a sua revision por esta
Administracion e posterior inscricion da instalacion no correspondente rexistro.

O prazo de posta en marcha das instalaciéns que se autorizan serd de doce meses, contados a partir da data da
ultima autorizacidon administrativa necesaria para a stia execucion.

Contra esta resolucion poderase interpor recurso de alzada ante o vicepresidente primeiro e conselleiro de
Economia, Empresa e Innovacion no prazo dun mes, a partir do dia seguinte o da notificacion ou publicacion
desta resolucién; tamén se podera interpor calquera outro recurso que estime pertinente o seu dereito.

Lugo, 11 de marzo de 2021.- O xefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.

R. 2255

Anuncio

Resolucion do 20 de abril de 2021 da Xefatura Territorial de Lugo pola que se concede a autorizacion
administrativa previa e de construcion dunha instalacion eléctrica no concello de Cervo. (Expediente
IN4O7A 2020-71AT)

Visto o expediente para outorgamento da autorizacién administrativa previa e de construcién para a instalacion
eléctrica que a continuacién se describe:

- Peticionario: BEGASA

- Domicilio Social: Rua Aller Ulloa, Ramén Maria, n.° 9, 27003 Lugo.

- Denominacion: “SOTERRAMIENTO DE L.A.T. EN EL CASCO URBANO DE CERVO™”
- Situacién: concello de Cervo

- Visado: Si, Colexio oficial de Enxefeiros Industriais de Galicia con nimero de visado 20202984 en data 11 de
novembro de 2020..

- Caracteristicas técnicas principais:

. Lifa soterrada de alta tensién Espifeirido 1 a 20kV, con orixe nunha arqueta existente da LAT Espifieirido 1
(punto 6, plano n.° 4 do presente proxecto), na cal se executa un empalme entre o condutor soterrado
existente que provén da OCR Espifieirido e o condutor proxectado e final nun paso aéreo a soterrado no
apoio 13 (A62227), cunha lonxitude de 450 metros en condutor RHZ1-150.
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. Lifa soterrada de alta tension Espineirido 2 a 20kV, con orixe na LAT Espifeirido 2 (punto 1, plano n°4 do
presente proxecto) e final no CT G. Escolar(1529), cunha lonxitude de 70 metros en condutor recuperado
en obra tipo RHZ1-240.

. Lifa soterrada de alta tension a 20kV, con orixe no CT G. Escolar(1529) e final no CT Bidueira(1482), cunha
lonxitude de 450 metros en condutor RHZ1-240.

. Lifa soterrada de alta tension a 20kV, con orixe no CT Bidueira(1482) e final no CT Viv. Soc Cervo(13614),
cunha lonxitude de 440 metros en condutor RHZ1-240.

. Lifa soterrada de alta tensién a 20kV, con orixe no CT Viv. Soc. Cervo(13614) e final nunha arqueta (punto
5, plano n.° 4 do presente proxecto) na que se realiza un empalme entre o condutor proxectado dende o CT
Viv. Soc. Cervo e o condutor existente con direccién OCR Espifieirido, cunha lonxitude de 560 metros en
condutor RHZ1-240.

. Adecuaciéon do CT non prefabricado Viviendas Sociales Cervo (CD 13614), cunha potencia proxectada de
630kVA e unha potencia instalada de 250kVA, no cal se instalan duas celas de lifa e unha de proteccion,
realizacion de pontes CT-MT e CT-BT, instalacion de novo cadro de BT e ampliacion e desmontaxe de celas e
cadros de BT existentes, relacion de transformacion 20.000/400-230V.

- Finalidade da instalacion : mellora subministro

- Orzamento: 90.805,48 €

- Documentaciéon complementaria:

. Separata para o Concello de Cervo

. Separata para a Deputacion Provinical de Lugo.
. Separata para Augas de Galicia.

. Separata para a Conselleria de Cultura

Esta xefatura territorial, de acordo cas competencias que resultan do Decreto 230/2020, de 23 de decembro,
polo que se establece la estrutura organica da conselleria, y tendo en conta o Decreto 9/2017, de 12 de xaneiro,
sobre 6rganos competentes para autorizacién de instalacions eléctricas na Comunidade Auténoma de Galicia,
resolve:

En relacién coa instalacién de alta tensién, conceder a autorizacion administrativa previa e de construcion a
ditas instalacions sen prexuizo de terceiros e con independencia das autorizaciéns que sexan necesarias para a
execucion da obra por parte doutros 6rganos da Administracion, condicionado ao cumprimento das seguintes
condiciéns:

Primeira: As instalacions deberdn axustarse na sta execucion ao disposto no citado proxecto de execucion,
debendo realizarse a Direccién de Obra por técnico competente.

Segunda: O peticionario asegurara o mantemento e vixilancia correcta das instalaciéns durante a construcion e
despois da sta posta en servizo, co fin de garantir que en todo momento se manterdan as condicions
regulamentarias de seguridade.

Terceira: En todo momento deberan cumprirse as normativas e directrices vixentes que sexan de aplicacion, en
particular, canto establece a lei 24/2013, de 26 de decembro, do sector eléctrico, o Real Decreto 223/2008, de
15 de febreiro, polo que se aproban o regulamento sobre condicions técnicas e garantias de seguridade en lifias
eléctricas da alta tension e as suas instruciéns técnicas complementarias, o Real Decreto 337/2014, de 9 de
maio, polo que se aproban o regulamento sobre condiciéns técnicas e garantias de seguridade en instalaciéns
eléctricas de alta tensidn e as suas instrucions técnicas complementarias.

O prazo de posta en marcha das instalacidons que se autorizan sera de doce meses, contados a partir da data da
ultima autorizacidon administrativa necesaria para a sua execucion.

Contra esta resolucion poderase interpor recurso de alzada ante o vicepresidente primeiro e conselleiro de
Economia, Empresa e Innovaciéon no prazo dun mes, a partir do dia seguinte o da notificacién ou publicacion
desta resolucion; tamén se podera interpor calquera outro recurso que estime pertinente o seu dereito.

Lugo, 20 de abril de 2021.- O xefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
R. 2256

Anuncio

Resolucion do 28 de maio de 2021 da Xefatura Territorial de Lugo pola que se concede a autorizacion
administrativa previa e de construcion dunha instalacion eléctrica no concello de Ribadeo. (Expediente
IN4O7A 2021-35AT)
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Visto o expediente para outorgamento da autorizacion administrativa previa e de construcion para a instalaciéon
eléctrica que a continuacién se describe:

- Peticionario: BEGASA
- Domicilio Social: Ria Aller Ulloa, Ramén Maria, n.° 9, 27003 Lugo.

- Denominacion: “MODIFICADO DE PROYECTO DE L.A.T. SUBT Y NUEVO C.T. FDEZ. CARDOSO EN AVDA.
RAFAEL FERNANDEZ CARDOSO OPA 1_6551902”

- Situacién: concello de Ribadeo

- Visado: Si, Colexio oficial de Enxefeiros Industriais de Galicia con nimero de visado 20210939 en data 30 de
marzo de 2021.

- Caracteristicas técnicas principais:

. Lifa soterrada de alta tension enlace CT Galopifos (4836) e novo CT FDEZ. Cardoso proxectado, con orixe
no CT Galopifios (4836) e final no novo CT FDEZ Cardoso proxectado, cunha lonxitude de 205 metros en
condutor RHZ1-240.

. Lina soterrada de alta tensién entre novo CT FDEZ. Cardoso proxectado e CT Coniproma (9539), con orixe
no novo CT FDEZ. Cardoso proxectado e final no CT Coniproma (9539), en condutor RHZ1-150 recuperado
en obra.

. CT non prefabricado Fdez. Cardoso, cunha potencia proxectada de 630kVA e unha potencia instalada de
400kVA, no cal se instalan duas celas de lina e unha de proteccion con telemando, relacion de
transformacion 20.000/400-230V.

- Finalidade da instalacién : Novo subministro
- Orzamento: 53.428,93 €

- Documentaciéon complementaria:

. Separata para o Concello de Ribadeo

Esta xefatura territorial, de acordo cas competencias que resultan do Decreto 230/2020, de 23 de decembro,
polo que se establece la estrutura organica da conselleria, y tendo en conta o Decreto 9/2017, de 12 de xaneiro,
sobre 6rganos competentes para autorizacion de instalacions eléctricas na Comunidade Auténoma de Galicia,
resolve:

En relaciéon coa instalaciéon de alta tensién, conceder a autorizacion administrativa previa e de construcion a
ditas instalacions sen prexuizo de terceiros e con independencia das autorizaciéons que sexan necesarias para a
execucion da obra por parte doutros 6rganos da Administracion, condicionado ao cumprimento das seguintes
condiciéns:

Primeira: As instalacions deberdn axustarse na sta execucion ao disposto no citado proxecto de execucion,
debendo realizarse a Direccién de Obra por técnico competente.

Segunda: O peticionario asegurara o mantemento e vixilancia correcta das instalaciéns durante a construcion e
despois da sta posta en servizo, co fin de garantir que en todo momento se manteran as condicidns
regulamentarias de seguridade.

Terceira: En todo momento deberan cumprirse as normativas e directrices vixentes que sexan de aplicacion, en
particular, canto establece a lei 24/2013, de 26 de decembro, do sector eléctrico, o Real Decreto 223/2008, de
15 de febreiro, polo que se aproban o regulamento sobre condicions técnicas e garantias de seguridade en lifas
eléctricas da alta tension e as suas instruciéns técnicas complementarias, o Real Decreto 337/2014, de 9 de
maio, polo que se aproban o regulamento sobre condiciéns técnicas e garantias de seguridade en instalacions
eléctricas de alta tensidn e as suas instrucions técnicas complementarias.

O prazo de posta en marcha das instalacidons que se autorizan sera de doce meses, contados a partir da data da
ultima autorizacidon administrativa necesaria para a sua execucion.

Contra esta resolucion poderase interpor recurso de alzada ante o vicepresidente primeiro e conselleiro de
Economia, Empresa e Innovaciéon no prazo dun mes, a partir do dia seguinte o da notificacién ou publicacién
desta resolucion; tamén se podera interpor calquera outro recurso que estime pertinente o seu dereito.

Lugo, 28 de xufio de 2021.- O xefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
R. 2257
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EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE MEDIO RURAL E DO MAR, E MOCIDADE

Anuncio

RELACION DE SUBVENCIONS DIRECTAS (NOMINATIVAS E EXCEPCIONAIS) TRAMITADAS POLA AREA DE MEDIO
RURAL E DO MAR E MOCIDADE DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO NO SEGUNDO TRIMESTRE DO ANO 2021

De acordo co establecido no artigo 8.3 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvencions (LXS), a
xestién das subvenciéns realizarase, entre outros, de acordo cos principios de publicidade e transparencia.

En cumprimento do establecido no artigo 30 do Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que3 se aproba o
Regulamento da LXS, e no artigo 11.2 da Ordenanza Xeral de Subvenciéns da Deputacién Provincial de Lugo
(publicada no BOP n° 82, do 13 de abril de 2021), dase publicidade as subvencions directas (nominativas e
excepcionais) tramitadas pola Area de Medio Rural e do Mar e Mocidade da Deputacién Provincial de Lugo no
segundo trimestre do ano 2021:

ENTIDADE ORGANO DATA APLIC.
BENEFICIARIA NIF TIPO SUBV. | OBXECTO CONCEDINTE | RESOLUCION IMPORTE ORZAM.
Asoc. de
criadores/as
de ovino e G15476286 | Nominativa | Actividades Presidencia 20/05/2021 10.000,00 € | 4190.48900
caprino de
Galicia
Asociacién o
cultural L Orge_mlzauon . .
d A G27374446 | Nominativa | Festival das Presidencia 17/06/2021 5.000,00 € | 3342.48900
eportiva “As Mi
. ” inas 2021
Minas
Camifa, Asoc.
comarcalde | 57131275 | Excepcional | Medrardendeo | progigencia | 18/06/2021 | 5.000,00 € | 3342.48911
a Marina lecer
Lucense
Programa
formativo e de
asesoramento
Federacin E:crj a:eracién e
Rural Galega - | G70237904 | Excepcional d P | Presidencia 18/06/2021 20.000,00 € | 4190.48911
Fruga esenvolvemento
da vitivinicultura
no territorio da
futura IXP
“Terras do Navia”
Xornadas de
silvopastoreo e
Asociacién Ser | G27498211 | Excepcional | desenvolvemento | Presidencia 21/06/2021 7.000,00 € | 4190.48911
rural “O que non
arde”
VI REUNION DE
Asc. PRIMAVERA “O
Sociedade cabrdn como
Galega de G27459064 | Excepcional | alternativa de Presidencia 23/06/2021 7.000,00 € | 4190.48911
Pastos e aproveitamento
Forraxes do monte nos
Ancares”
A Campana de
SocC. para a o
defensa . educ_acnon - . .
ecoloxica de G15044811 | Excepcional | ambiental “Coida | Presidencia 28/06/2021 8.000,00 € | 4190.48911
Galiza 0s mares, coida
avida”

Lugo, 23 de xullo de 2021.- O PRESIDENTE, P.D. Decreto do 15 de outubro de 2019, A DEPUTADA DELEGADA DA
AREA DE MEDIO RURAL E DO MAR, E MOCIDADE, Moénica Freire Rancario.

R. 2258
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Anuncio

RELACION DE SUBVENCIONS, EN REXIME DE CONCORRENCIA NON COMPETITIVA, TRAMITADAS POLA AREA
DE MEDIO RURAL E DO MAR, E MOCIDADE DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, NO SEGUNDO
TRIMESTRE DO ANO 2021. PROGRAMA DE FOMENTO PARA DINAMIZACION E POTENCIACION DA
INTEGRIDADE DA RAZA BOVINA RUBIA GALEGA NAS EXPLOTACIONS LUCENSES; EIXO 2: PROMOCION E
POTENCIACION DE REPRODUTORAS INSCRITAS NO REXISTRO DEFINITIVO DO LIBRO XENEALOXICO DA
RAZA RUBIA GALEGA NAS EXPLOTACIONS DA PROVINCIA DE LUGO, ANUALIDADE 2020

De acordo co establecido no artigo 8.3 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéons (LXS), a
xestién das subvenciéns realizarase, entre outros, de acordo cos principios de publicidade e transparencia.

En cumprimento do establecido no artigo 30 do Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da LXS, e no artigo 11.2 da Ordenanza Xeral de Subvenciéons da Deputacion Provincial de Lugo
(publicada no BOP n° 82, do 13 de abril de 2021), dase publicidade as subvenciéns, en réxime de concorrencia
non competitiva, tramitadas pola Area de Medio Rural e do Mar e Mocidade da Deputacién Provincial de Lugo, no
segundo trimestre do ano 2021. Programa de fomento para a Dinamizacion e Potenciacién da integridade da
raza bovina Rubia Galega nas explotaciéns lucenses; eixo 2: Promocioén e potenciaciéon de reprodutoras inscritas
no Rexistro Definitivo do Libro Xenealoxico da raza Rubia Galega nas explotacions da provincia de Lugo,
anualidade 2020; e outorgadas por Resolucién da Xunta de Goberno da Deputacion de Lugo, do 18 de xuiio de
2021:

27478189 A PENA, SC 924,48 4190.48900
*x%] 680%* ABEL FERNANDEZ RAPOSO 616,32 4190.48900

**7613%* ALBERTO ABELLA ARIAS 1.232,64 4190.48900
ARG 4G 4rx ALBERTO DIAZ PARDO 308,16 4190.48900

#4074 ALBERTO VAZQUEZ PEREZ 616,32 4190.48900

**k44] 8 ALFREDO LOPEZ FERNANDEZ 924,48 4190.48900
***3993 ALICIA CALVO TEIJEIRO 616,32 4190.48900
*#%3004+* ALVARO LOSADA LOPEZ 616,32 4190.48900
*xx81 61 ** ALVARO VILABRILLE GROMAZ 616,32 4190.48900
*xxG085** AMADORA CHAO CASTRO 308,16 4190.48900
KRG T 48H AMPARO ALVAREZ FERNANDEZ 924,48 4190.48900
***357Q%* ANA BELEN HUERTA PEREZ 616,32 4190.48900
TR E R ANA BELEN PIGUEIRAS LOPEZ 1.232,64 4190.48900
***6686%* ANA MARIA RODRIGUEZ POY 616,32 4190.48900
**H533GH ANGEL FERREIRO SANTALLA 924,48 4190.48900
KHHQD ] 7H ANGEL DIAZ PEREZ 308,16 4190.48900
Kxx 1 775 ANGEL GONZALEZ ALVAREZ 308,16 4190.48900
*HH5L40%* ANGEL NEIRA DABLANCA 308,16 4190.48900
***5 0] 6* ANTONIO ALVAREZ CORTES 616,32 4190.48900
**x5 003 % ANTONIO GARCIA OTERO 616,32 4190.48900
*xk7 (0924 ANTONIO PRIETO LINARES 308,16 4190.48900
*x%()8Q7** ASUNCION LAGO RiO 616,32 4190.48900
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**%1666%* AURELIA CARBALLO RODRIGUEZ 616,32 4190.48900
J27450840 BANDE LOPEZ, SC 308,16 4190.48900
*HRGT7 33 BAUTISTA PEREZ DEIROS 1.848,96 4190.48900
***4364%* BEATRIZ ACEBEDO COSTA 1.540,80 4190.48900
***Q707%* BENITO ALVAREZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
**R7796%* BERNABE REGO CALAZA 924,48 4190.48900
*HEG252%* BERTA FERNANDEZ AIRA 308,16 4190.48900

**4713%* BLANCA NUNEZ CORDERO 308,16 4190.48900
***7960%* BORJA CAMPOS FERNANDEZ 616,32 4190.48900
J27338144 CASA SONA, sC 1.540,80 4190.48900
***09Q72%* CAMILO BOUDON RIVAS 1.232,64 4190.48900
***Q4705%* CAMILO SANCHEZ FERREIRO 308,16 4190.48900
127434265 CANCELA PAREDES, SC 616,32 4190.48900
J27414879 CARBALLEIRA, SC 308,16 4190.48900
J27435619 CARBON, SC 924,48 4190.48900
*HEQAT QT CARLOS OTERO LOPEZ 616,32 4190.48900
i VA CARMEN TEIEIRA JURJO 924,48 4190.48900
J27430503 CARREIRA FERNANDEZ, SC 308,16 4190.48900
J27489905 CASA DE MENOR, SC 308,16 4190.48900
B27356047 CASA GRANDE DE REMESEDO, SL 308,16 4190.48900
J27439785 CASA LOBERA, SC 308,16 4190.48900
J27337005 CASA DE NEIRA, SC 1.540,80 4190.48900
J27337765 CASA PARDO, SC 1.232,64 4190.48900
J27380450 CASEIRO, SC 1.540,80 4190.48900
127408780 CASUCHO, sC 2.465,28 4190.48900
***G685%* CECILIA CORDERO CALVO 308,16 4190.48900
**%9209%* CESAR DORADO PIN 2.157,12 4190.48900
**%5052%* CESAR PINEIRO GARCIA 308,16 4190.48900
**%8040%* CHRISTIAN FONTAL BALBOA 308,16 4190.48900
*HREQTT9FF CLARA FERNANDEZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
**RL269%* CONCEPCION MOSTEIRIN MENDEZ 616,32 4190.48900
*HEQ 4] 2% CONCEPCION QUINTELA MILLAN 616,32 4190.48900
***6670%* MARIA CONCEPCION RODRIGUEZ ALONSO 1.232,64 4190.48900
***]048%* CONSTANTINO POL GANCEDO 1.232,64 4190.48900
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#8011 %* DAVID LOPEZ GARCIA 308,16 4190.48900
HHKQT 47K DELIO MASEDA RODRIGUEZ 924,48 4190.48900
QT Q45 DIEGO FERREIRO LOPEZ 308,16 4190.48900
HHxGBI Yk DIGNA FOLGUEIRA DIAZ 924,48 4190.48900
HHx ] Q2% EDELMIRO ROBERTO LOPEZ SANGIL 308,16 4190.48900
wxx] 8B5HH ELADIO CELEIRO LOPEZ 1.232,64 4190.48900
HHKT DGR ELADIO PARDO FERNANDEZ 616,32 4190.48900

R YA R R EMILIO SEIJAS CASTEDO 616,32 4190.48900
Kk ] 55 4k ENMA NUNEZ VILAR 308,16 4190.48900

**G253x ERMITAS JUANES PEREZ 616,32 4190.48900

**Q737%* ESTHER RiO ALVAREZ 616,32 4190.48900
wxx] 403 % ESTRELLA ALVAREZ VALLE 308,16 4190.48900

**G745%* ESTRELLA RODRIGUEZ RiO 616,32 4190.48900
Kxx 737N EVA VEIGA NUNEZ 308,16 4190.48900
J27335082 EXPLOTACIONES GAYO, SC 1.232,64 4190.48900
J27501535 EXPLOTACION GANDEIRA LAGO, SC 924,48 4190.48900
127404128 EXPLOTACIONES CERNADA, SC 308,16 4190.48900
J27352913 EXPLOTACION QUIROGA, SC 616,32 4190.48900
127454412 FARELO RODRIGUEZ, SC 308,16 4190.48900
*HH3 BT G¥H FE LOPEZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
*#4%QQ5 G FRANCISCO JAVIER BARRIO COUSO 308,16 4190.48900
#HH42 8O** FRANCISCO JAVIER LOPEZ SANTIN 308,16 4190.48900
127449255 GANADERIA ABUIN CORREDOIRA, SC 308,16 4190.48900
127418037 GANADERIA DA MORENA, SC 308,16 4190.48900
127470343 GANADERIA FERNANDIN, SC 308,16 4190.48900
127448133 GANADERIA FORMIGUEIROS, SC 616,32 4190.48900
127387430 GANADERIA O COUTO, SC 1.540,80 4190.48900
127408798 GANADERIA PARROCHA, SC 2.773,44 4190.48900
B27197532 GANADERIA SABELA, SL 308,16 4190.48900
127418466 GANADERIA SANTALLA, SC 1.232,64 4190.48900
J27510668 GANADERIA SEIJAS, SC 3.697,92 4190.48900
127442334 GANDEIRIA BARRO, SC 308,16 4190.48900
RRE P GLORIA PARDO FERNANDEZ 924,48 4190.48900
*Hx7803* GONZALO SEOANE PRADO 308,16 4190.48900
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*xXQQ4Q* GUADALUPE PAZ TABOADA 308,16 4190.48900
#x%D 21 Q¥* GUMERSINDO ROUCO FERNANDEZ 308,16 4190.48900
*x%] Q70%* IMELDA CASTRO YANEZ 924,48 4190.48900
wxx] 8 G INDALECIO RODRIGUEZ QUIROGA 308,16 4190.48900
*x%0680** INES BELLON RODRIGUEZ 308,16 4190.48900
127374792 IRMANS CARRACEDO, SC 308,16 4190.48900
X% D A4** ISAAC FORNEAS RiO 308,16 4190.48900

**] 838** MARIA ISABEL GARCIA ALVAREDO 924,48 4190.48900
*HxG] Q7% IVAN CONDE GONZALEZ 616,32 4190.48900

#5489 ** IVAN DIAZ LOPEZ 4.314,24 4190.48900

**4 QT 5* IVAN FONTAL GOMEZ 1.540,80 4190.48900
“**4640%* IVAN MAREY ALONSO 1.232,64 4190.48900

*%433] %% J. ANTONIO MARRONDO MONTERO 308,16 4190.48900
*x%7 5D GHH FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ ARIAS 616,32 4190.48900

*%49(05** JAVIER GERBOLES MENDEZ 1.540,80 4190.48900
w5 ()47 %% JAVIER LOPEZ AIRA 308,16 4190.48900

*%6709%* JAVIER LOPEZ RODRIGUEZ 924,48 4190.48900

¥4 7467 JAVIER SANTIN VILOR 308,16 4190.48900
*#x%6065** JAVIER VEIGA ARCE 616,32 4190.48900
*AXGT 4% JESUS ALVAREZ BUSTO 308,16 4190.48900
S Y Y JESUS ANGEL LAGO GANCEDO 2.157,12 4190.48900
Hxk] Q] G JESUS MANUEL VAZQUEZ DIAZ 308,16 4190.48900
*HE] Q] 2%% JESUS PABLO LOPEZ GONZALEZ 924,48 4190.48900
***¥5QQG** JESUS LOPEZ GARCIA 1.848,96 4190.48900
***5QQ5 JESUS REY LOPEZ 308,16 4190.48900
ik 5 JESUS RODRIGUEZ GARCIA 616,32 4190.48900
HHHG53GH* JESUS VARELA MOURELLE 1.540,80 4190.48900
*x*3 57 GH* JORGE CESAR CARRACEDO VAZQUEZ 308,16 4190.48900
k)] 8O** JORGE RiO FERNANDEZ 308,16 4190.48900
A7 5w JOSE GARCIA VARELA 308,16 4190.48900
*x%39Q 7% JOSE LOPEZ CASTRO 616,32 4190.48900
*xx] 95 G** JOSE MOSQUERA PAZ 1.232,64 4190.48900
*xx7 440 % JOSE SILVA VAZQUEZ 308,16 4190.48900
HHXGZDGH* JOSE ALBERTO LOPEZ DIAZ 308,16 4190.48900
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*k Q537 JOSE ANGEL BUSTO RODRIGUEZ 308,16 4190.48900
k%] 73Q% JOSE ANTONIO BLANCO CASTRO .232,64 4190.48900
A7 G545 JOSE ANTONIO DiAZ FERNANDEZ .848,96 4190.48900
k()95 4% JOSE ANTONIO FERNANDEZ ALVAREZ 616,32 4190.48900
R VAT R JOSE ANTONIO FERREIRO PALACIOS .232,64 4190.48900
kx| 87 4% JOSE ANTONIO RODRIGUEZ LOPEZ 308,16 4190.48900
wRQ] 76* JOSE ANTONIO TOURON NUNEZ 308,16 4190.48900
%] 536%* JOSE BALBINO FERNANDEZ LAMELA 308,16 4190.48900
#2160 ** JOSE ENRIQUE FERNANDEZ TORRE 308,16 4190.48900
*%2009** JOSE JAVIER LOPEZ GUDIN 616,32 4190.48900
**7755% JOSE JUAN RUBIO LOPEZ 308,16 4190.48900
#x%7196% JOSE LUIS DIAZ ALVAREZ 616,32 4190.48900
*HQ47Q7** JOSE LUIS FERNANDEZ LUGUEROS 308,16 4190.48900
SV EN A JOSE LUIS FERNANDEZ PEREZ 616,32 4190.48900
#5049 ** JOSE LUIS LOPEZ LOPEZ 308,16 4190.48900
*k%(0Q] 3** JOSE LUIS PEREZ FERNANDEZ 924,48 4190.48900
#% 53] JOSE LUIS SANTIN NUNEZ 308,16 4190.48900
*%361 §** JOSE LUIS SUAREZ IGLESIAS 308,16 4190.48900
€% ) 3445 JOSE MANUEL BALBOA LOPEZ 924,48 4190.48900
#6156 JOSE MANUE, BEATRIZ BLANCO 308,16 4190.48900
kDD J 3w JOSE MANUEL FERNANDEZ ENRIQUEZ 308,16 4190.48900
*x*(0G32%* JOSE MANUEL GEADA LOPEZ 308,16 4190.48900
wix] | 83w JOSE MANUEL JACOB DiAZ 308,16 4190.48900
R VA JOSE MANUEL LOPEZ DiAZ 308,16 4190.48900
%4985 H* JOSE MANUEL LOPEZ GALAN 616,32 4190.48900
KHRXD G5 7 JOSE MANUEL PENA LOPEZ .540,80 4190.48900
***533Q%* JOSE MANUEL VILARIN PAEZ 308,16 4190.48900
*i*3 8D GH* JOSE OVIDIO CORDERO FERNANDEZ 616,32 4190.48900
*HH] 761 %% JOSE SEVERINO RIELO GONZALEZ 308,16 4190.48900
*KG QT Jrx JOSE FERNANDEZ IRIMIA 308,16 4190.48900
%7 4 4G JOSE FERNANDEZ VILABRILLE 157,12 4190.48900
*xkG 53 xx JOSE GARCIA ANIDO 308,16 4190.48900
*x%48QQ JOSE GARCIA VARELA 616,32 4190.48900
*x%] 92 6% JOSE LOPEZ LOPEZ 308,16 4190.48900
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*%439Qx JOSE PEREZ DIAZ 1.232,64 4190.48900
*HHGT 445 JOSE RODRIGUEZ AIRA 616,32 4190.48900
**H5 (5 2% JOSE TORRON VAZQUEZ 924,48 4190.48900
*xx7 ] 3x JOSE VAZQUEZ MOURENZA 1.232,64 4190.48900
*xx] 626%* JOSEFA VAZQUEZ DEVESA 308,16 4190.48900
#xx()5 5 5 JOSEFA VAZQUEZ FERREIRO 308,16 4190.48900
*#%0980** JUAN CARLOS ROIS NOVO 308,16 4190.48900

**7805%* JULIO FOLE DIAZ 616,32 4190.48900
*xk] 6O8** JULIO LOPEZ LOPEZ 616,32 4190.48900

*+6067* JULIO RODRIGUEZ LOPEZ 924,48 4190.48900

**5] 2% LUISA LOPEZ GONZALEZ 308,16 4190.48900
KRG 545k LUISA LOPEZ VILA 308,16 4190.48900

*x 417 8% M2 CARMEN DIAZ MERA 308,16 4190.48900
HHHGT 5T H* M2 CARMEN MURIAS PEREZ 1.540,80 4190.48900

#1681 % M2 DEL CARMEN TOUZON ALVAREZ 616,32 4190.48900
#4%209Q3 M2 DEL MAR SUAREZ FERNANDEZ 616,32 4190.48900
#5594 %* M2 ESTHER VALINO ABRAIRA 308,16 4190.48900
#4571 % M2 FE BLANCO DiAZ 924,48 4190.48900
*rHG5 Q7 * M2 FE NUNEZ LOPEZ 1.232,64 4190.48900
*#%53Q5w* M2 PILAR LOPEZ LOPEZ 308,16 4190.48900
*xkD3 7GR M2 TERESA FONTAO CADAHIA 308,16 4190.48900
*xxG83 G M2 VANESA LOPEZ ARMESTO 308,16 4190.48900
*xx] 93 H* Ma CELIA BUSTO GALAN 1.232,64 4190.48900
*xk7(025% MANUEL LOPEZ QUIROGA 924,48 4190.48900
HrG023 % MANUEL JESUS DIAZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
*H*48QGH MANUEL BERDEAL DIiAZ 2.157,12 4190.48900
**H4D Rk MANUEL CABANA RODRIGUEZ 308,16 4190.48900
*xk81 Q7 H MANUEL DiAZ COUSO 308,16 4190.48900
#k Q2 MANUEL FERNANDEZ RODRIGUEZ 308,16 4190.48900
*rHG73GH* MANUEL FREIJO LOPEZ 616,32 4190.48900
*HKZHG2* MANUEL JOSE GARCIA LOPEZ 308,16 4190.48900
***(0372% MANUEL GOMEZ ALVAREZ 308,16 4190.48900
*Hr4 8] Hr MANUEL GOMEZ LOPEZ 616,32 4190.48900
*HHAG] 4k MANUEL LOPEZ GOMEZ 308,16 4190.48900
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**7681 % MANUEL NUNEZ MONJARDIN 1.540,80 4190.48900
**+G069** MANUEL PEREZ DEIROS 924,48 4190.48900
*H*G7 3% MANUEL ROSON TRABADO 616,32 4190.48900
*xk4D 3G MANUEL RUBIO CORRAL 1.540,80 4190.48900
*HH7 D] 4k MANUEL VAZQUEZ LOPEZ 308,16 4190.48900
*H*D 7k MANUEL VEIGAS POMBO 308,16 4190.48900
*#%8356+* MARCOS DIAZ QUIROGA 2.157,12 4190.48900
*X5 547 %% MARIA AMPARO FERNANDEZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
k] 8] 3% MARIA CARMEN LOPEZ ABELLA 308,16 4190.48900
#7383 %* MARIA DE LA PAZ FERNANDEZ ALVAREZ 616,32 4190.48900
**Q 57w MARIA DE LOS ANGELES CABADO PENA 616,32 4190.48900
wHk 3] 7% MARIA DEL CARMEN LOPEZ LOPEZ 924,48 4190.48900
#2745 MARIA DEL CARMEN VALLE MONTOUTO 308,16 4190.48900
*HHG4T MARIA DIGNA LOPEZ PEREZ 308,16 4190.48900
**G749%* MARIA DOLORES BARDASCO PEREZ 308,16 4190.48900
*rHGO25H* MARIA ELVIRA FERNANDEZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
*%4309%* MARIA INES VIZCAINO LOPEZ 308,16 4190.48900
G755 MARIA ISABEL FERNANDEZ FERNANDEZ 308,16 4190.48900
*HRT 4370 MARIA JESUS ALVAREZ PEREZ 308,16 4190.48900
Kxx733 ] wx MARIA JOSE DIAZ GONZALEZ 308,16 4190.48900
*HHDAAQ** MARIA JOSE PENA SANCHEZ 308,16 4190.48900
*xk3 8] 3h MARIA JOSE SEIJAS VARELA 308,16 4190.48900
HHk] B34 MARIA LUZ GONZALEZ NUNEZ 308,16 4190.48900
] B 5 MARIA MILAGROS MAO GONZALEZ 308,16 4190.48900
w64 80* MARIA PAZ RODRIGUEZ LOPEZ 616,32 4190.48900
Hax] G4 xx MARIA PILAR FREY CASTRO 1.540,80 4190.48900
x50 460% MARIA TERESA LOPEZ VILA 616,32 4190.48900
*¥5D QR 9k MARIA TERESA PRADO NOVO 308,16 4190.48900
*xk5 B4 MARIA SANCHEZ EXPOSITO 616,32 4190.48900
*#HQ755%* MARIA SIERRA DIAZ 308,16 4190.48900
*xxG73Gr MARTA VALLE NOVO 308,16 4190.48900
**%(0840%* MARTIN IGNACIO RUBIANES ALVAREZ 308,16 4190.48900
x4k 63 GH* MATILDE RiO DOVAL 308,16 4190.48900
AT T QR MERCEDES CORDERO BESTEIRO 1.540,80 4190.48900
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#5295 %* MERCEDES FERNANDEZ LOPEZ 308,16 4190.48900
*%3668%* MERCEDES LOPEZ CORTON 308,16 4190.48900
S LR MIGUEL ANGEL CELA NUNEZ 924,48 4190.48900
k3904 * MIGUEL ANGEL FERNANDEZ CEDRON 308,16 4190.48900
#*k3 5D Qe MIGUEL ANGEL FERNANDEZ LOPEZ 616,32 4190.48900
SREP YA MIGUEL ANGEL VILLAVERDE FUENTES 616,32 4190.48900
*xxG D 045 MISAEL CUBA CENDAN 308,16 4190.48900

%553k Ma LUZ ESPIN MENDEZ 308,16 4190.48900
*xx(0469** MODESTO ABRAIRA CORTON .232,64 4190.48900

**466] ** MONSERRAT GARCIA PUEBLA 308,16 4190.48900

#3971 6% MONTSERRAT LENZA SEIJO 308,16 4190.48900
G27377449 NEGRAIS, SC 308,16 4190.48900
*xx5 53w NICOLASA PEREZ RIGUEIRO 924,48 4190.48900
*xx 435 Q*x NOEL VINGOLEA RODRIGUEZ 308,16 4190.48900
127463686 O NOSO LAR SOUTO, SC 616,32 4190.48900
Hxx 7084 % OLGA BARRIO LOPEZ 308,16 4190.48900

**5(019* OLGA FERNANDEZ GONZALEZ 308,16 4190.48900

*%¥39(3** OLGA LOPEZ ARMESTO 308,16 4190.48900
*HRHA 5] 3HH OLGA ROLDAN FERNANDEZ 308,16 4190.48900
HHHGT 5] *x OLIVA LOUZARA GALAN 308,16 4190.48900
#%(0850%* OLIVA MENDEZ VAZQUEZ 308,16 4190.48900
*x%5 ] Q7w OSCAR SANTOS BUJAN 308,16 4190.48900
*xx5QG wx PABLO RIVERA LOPEZ 924,48 4190.48900
#HK5] 26%* PABLO DIAZ ALVAREZ 308,16 4190.48900
#Hk58Q7H* PAZ DIAZ LOPEZ 616,32 4190.48900
127443613 PAZO COIRA, SC 308,16 4190.48900
S YRR PEDRO FERNANDEZ PARADELA 308,16 4190.48900
127391820 PEDRON, SC 232,64 4190.48900
127499433 PENIN PUENTE, SC 157,12 4190.48900
E27507896 PEREZ LOPEZ, TC .232,64 4190.48900
127404391 PIGAROA, SC 308,16 4190.48900
*Hk33Q4 % PILAR FOLGUEIRAS CRUNA 616,32 4190.48900
#0401 ** PILAR MORAN VILA 616,32 4190.48900
HHHG] ] ] wx PURA CARBALLO FONTAL 924,48 4190.48900
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#5553 8%* PURIFICACION CASTRO LOPEZ 616,32 4190.48900
KHKT T TE* RAFAEL SOBRADO BARGOS 616,32 4190.48900
*x%(0896** RAMIRO FARELO LOPEZ 232,64 4190.48900
#%%k33Q97% RAMON JOSE ALONSO FERNANDEZ 308,16 4190.48900
HHk] 8RO RAQUEL LOPEZ PRESTAMO 924,48 4190.48900
*H%7QQ7x RAQUEL MARTINEZ FERNANDEZ 616,32 4190.48900
127418961 REISANTO, SC 616,32 4190.48900

*%4 D G4 * ROBERTO ALVAREZ ABRAIRA 308,16 4190.48900
*RRA T34 ROSANA ROSON FERNANDEZ 232,64 4190.48900

k] ] 72%% ROSARIO CASTRO GONZALEZ .232,64 4190.48900

#*(035] % ROSARIO REGUEIRA FERNANDEZ 308,16 4190.48900
Fxx4 601 ** ROSENDO PARDO CALDEIRO 616,32 4190.48900
127395763 RUBIO MARTINEZ, SC .232,64 4190.48900
**%3666% SANTIAGO REGO TEIEIRO 157,12 4190.48900
*xx )3 Y SAUL NOGUEIRA FERNANDEZ 616,32 4190.48900
127363969 GANADERIA SEINER, SC 924,48 4190.48900
KHxG73GHH SERVANDO FREIJO LAMAS 616,32 4190.48900
*x%4QQ3 SHEILA FONTAL RODRIGUEZ 308,16 4190.48900
*Hx3 GG K SONIA CERNUDA ALBIN 616,32 4190.48900
SREV YAl SONIA PARDO FOUCE .540,80 4190.48900
KGR HTH TERESA DARRIBA DARRIBA 616,32 4190.48900
*xx ) 87 Q% TERESA COMBA RAPOSO 232,64 4190.48900
wxk] B4k MARIA TERESA SANTAEUFEMIA CASTRO 308,16 4190.48900
#HHDD DT HH TOMAS AREAN PORTO 308,16 4190.48900
*x%3 D G4 VICENTE CASTINEIRA BELLON 924,48 4190.48900
S LA VICENTE GONZALEZ RIVAS 308,16 4190.48900
*xxG 1 40% VICTOR PRIETO LOPEZ 308,16 4190.48900
*x%3600% VICTOR SANCHEZ FONTELA 308,16 4190.48900
127385236 VILAR VARELA, SC .848,96 4190.48900
127443068 VINTEIRO, SC 308,16 4190.48900

Lugo, 23 de xullo de 2021.- O PRESIDENTE, P.D. Decreto do 15 de outubro de 2019, A DEPUTADA DELEGADA

DA AREA DE MEDIO RURAL E DO MAR, E MOCIDADE, Ménica Freire Rancafo.

R. 2259

Anuncio publicado en: Num BOP 173 afio 2021 (30/07/2021 08:00:00)



15 Nim. 173 - venres, 30 de xullo de 2021 BOP Lugo

CONCELLOS
BECERREA
Anuncio
INFORMACION PUBLICA

Dacordo co disposto no art. 169.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004 de 5 de marzo polo que se aproba o
Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais 6 que se remite o art. 177 do mesmo, e no art. 20.3 en
relacion co art. 38.2 do Real Decreto 500/90, de 20 de abril, faise plblico para xeral cofiecemento, que esta
Corporacién Municipal en sesién plenaria celebrada o dia 10 de xufio de 2021, adoptou o acordo de aprobacién
definitiva 6 non presentarense reclamacions contra o expediente de modificacion orzamentaria: suplemento de
crédito/crédito extraordinario. Expediente nam.: 633/2021.

Coas modificacions acordadas, o resumen por Capitulos do Orzamento de Gastos do 2021, queda fixado

segundo se detalla.

Consignacion antes deste|Aumento suplemento de Total consignacién
Capitulos expe_dl_e:nt(_a euros (partiendo dejcrédito/cred. Extraord. resultante euros.

prevision inicial). euros.
1.-Gtos. Personal 1.065.541,90 5.899,97 1.071.441,87
2.-Gtos. Bens 1.475.834,68 393.080,00 1.868.914,68
4.-Transf. Ctes. 32.606,00 0,00 32.606,00
6.-Inversions reais 368.385,57 1.443.862,70 1.812.248,27
7.- _ Transferencias de 0,00 0,00 0,00
capital
Totais 2.942.368,15 1.842.842,67 4.785.210,82
Becerred, 23 de xullo de 2021.-O Alcalde, Manuel Martinez Nufez.

R. 2260

BURELA

Anuncio

Por Decreto da Alcaldia n® 2021-0651 de data 21/07/2021 aprpbase a convocatoria e as bases reguladoras do
proceso que se levara a cabo para a selecciéon de 1 pedn para a Area de Obras:

BASES PARA A CONTRATACION COMO PERSOAL LABORAL NON PERMANENTE DE 1 PEON PARA A’AREA DE
OBRAS AO ABEIRO DO PROGRAMA "FOMENTO DO EMPREGO", INTEGRADO NO PLAN PROVINCIAL UNICO DE
COOPERACION COS CONCELLOS 2021.-

1.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

Constitle o obxecto das presentes bases a regulacion do procedemento de seleccion que se levara a cabo para a
contratacion de persoal ao abeiro do "Programa Fomento de Emprego" incluido no Plan Provincial Unico de
cooperacion cos Concellos 2021:

N° - o Duracioén contrato o
prazas Ocupacion Grupo de cotizacién (en meses) Xornada (%)
1 PEON 10 6 (limite 0 31/10/2022) 100%

Todo isto conforme o disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o
Texto Refundido la Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, na Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
Bases de Réxime Local, na Lei 2/2015 de emprego publico de Galicia, e demais normas concordantes de
aplicacién.

Anuncio publicado en: Num BOP 173 afio 2021 (30/07/2021 08:00:00)



16 Nim. 173 - venres, 30 de xullo de 2021 BOP Lugo

As bases integras publicaranse no BOP de Lugo, na sede electrénica (https://burela.sedelectronica.es) e no
taboleiro de anuncios do Concello e estardn a disposicion dos /das interesados no Rexistro Xeral do Concello;
igualmente remitiranse 4 Deputacion Provincial para a sta publicaciéon na paxina web institucional.

Toda a documentacidon que se publique con posterioridade a convocatoria serd obxecto de publicidade mediante
o correspondente anuncio no taboleiro de edictos sito na casa consistorial e no taboleiro de anuncios dixital,
exclusivamente. O acceso ao taboleiro de anuncios dixital realizase a través da sede electrénica do Concello de
Burela (http://burela.sedelectronica.es).

2.- DURACION E TIPO DE CONTRATO

A natureza do contrato sera laboral temporal na modalidade de contrato eventual por circunstancias da
produciéon a tempo completo e a stia duracién serd de 6 meses a contar dende a suUa sinatura, rematando en
todo caso o 31 de outubro de 2022.

O/a aspirante seleccionado/a e contratado/a percibird as retribuciéns establecidas no Convenio colectivo
aplicable ao persoal laboral do Concello de Burela co seguinte desglose bruto mensual: salario grupo E (600,58
€), complemento de destino nivel 14 (334,02 €), complemento especifico: 138,63 € e parte proporcional de paga
extra (178,87).

3.- REQUISITOS DE ADMISION DE ASPIRANTES.

Para ser admitidos/as a realizacion destas probas selectivas, os/as aspirantes deberan reunir os seguintes
requisitos:

a)Ter nacionalidade espafiola ou ter nacionalidade doutro Estado co alcance que se sinala no artigo 57 do RD
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico.

b) Acreditar a capacidade funcional para o desempefo das funciéns propias do posto. En consecuencia non
padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o desenvolvemento das funciéns do cargo.

¢) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

d) Estar en posesion de certificado de escolaridade ou titulo equivalente ou superior. No caso de alegar
equivalencias de titulos achegarase o certificado ao efecto da Conselleria de Educacion ou organismo
competente. No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, deberdn ter o documento que acredite
fehacientemente a sia homologacién.

e) Non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera a das Administracions
Publicas, ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o acceso a
corpos ou escalas de persoal funcionario, ou para exercer funciéns similares as que desempefiaban no caso de
persoal laboral, no que fora separado ou inhabilitado.

No caso de ser nacional doutro Estado, non encontrarse inhabilitado ou situacién equivalente nin ter sido
sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o0 acceso ao
emprego publico.

f) Non atoparse incurso/a en ningunha das causas de incapacidade que determine a lexislacion vixente.

g) Ter a condicion de persoa desempregada ou en situacion de mellora de emprego. De acordo co establecido no
Gltimo paragrafo do artigo 7.1 das Bases reguladoras do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos Concellos
2021 “E imprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas contrataciéns no
concello, polo que a situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de situacion de desemprego ou de
mellora de emprego con independencia de que a xornada laboral sexa parcial ou completa, quedando excluidos
os custes de persoal referidos a traballadores incluidos no cadro de persoal vixente do concello.”

Os requisitos citados deberan reunirse con referencia 6 derradeiro dia do prazo de presentacion de instancias,
debendo continuar en posesion dos mesmos durante todo o proceso selectivo.

Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do tribunal que algin dos/das aspirantes
non posue a totalidade dos requisitos esixidos na respectiva convocatoria, logo da audiencia do/da
interesado/a, o tribunal de seleccion debera propor ao alcalde a sta exclusién indicando as inexactitudes ou
falsidades observadas para os efectos procedentes.

Asi mesmo o Tribunal ten a facultade de poder excluir do procedemento selectivo a aquel/aquela aspirante que
leve a cabo calquera actuacion de tipo fraudulento na realizacion dos exercicios que integran o proceso.

4. - FORMA E PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

4.1. Forma de presentacion. Os/as interesados/as que desexen participar no proceso selectivo dirixiran as suas
solicitudes ao Sr. Alcalde do Concello de Burela e presentaranas no Rexistro Xeral da citada entidade en horario
presencial de 9,00 a 14,00 horas ou mediante rexistro telematico as 24 horas. Asi mesmo poderan remitirse na
forma establecida no artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro , do Procedemento Administrativo Comun das
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Administracions Publicas . Non obstante, de cara a axilizacién do proceso, os/as aspirantes que presentasen a
instancia en calquera das formas previstas no artigo 16.4 da Lei 39/2015 deberan pofielo en coflecemento da
entidade mediante fax (982585945) ou mediante correo electronico (controldexestion@burela.org) antes de
rematar o prazo de presentacion de solicitudes, remitindo o impreso de instancia debidamente cumprimentado e
co selo de entrada no rexistro correspondente.

O impreso de instancia axustarase ao modelo oficial que se facilitard no Rexistro xeral do Concello,
publicandose asi mesmo na sede electronica (http://burela.sedelectronica.es).

As solicitudes que se presenten a través da oficina de correos, deberdn entregarse en sobre aberto para ser
seladas e datadas polo empregado do Servizo de Correos.

4.2. Prazo de presentacion. O prazo de presentacién sera de cinco (5) dias habiles contados dende o dia
seguinte ao da publicacién da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo (BOP).

4.3. Forma de cumprimentar. A solicitude de participacion no proceso selectivo debera ser cumprimentada
debidamente polos/as aspirantes e nela relacionaran, nos apartados correspondentes, os méritos que aleguen.

5.- DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANARSE NECESARIAMENTE A SOLICITUDE.
a) Fotocopia do DNI ou tarxeta acreditativa da sua identidade no caso de estranxeiros.
b) Fotocopia do titulo académico esixido.

c)Tarxeta de demanda de emprego actualizada ou documento acreditativo de estar desempregado ou, no seu
caso, de mellora de emprego.

d) Documentacion acreditativa dos méritos alegados.

Deberase acompafar a solicitude as xustificacibns documentais debidamente compulsadas dos méritos que
desexen alegar en relacién coa praza que se convoca.

Non se valorardn os méritos que non estean acreditados documentalmente ou que, a xuizo do Tribunal, non
estean suficientemente acreditados.

Os méritos aos que se fai referencia deberan posuirse na data de remate do prazo de presentacion de instancias,
computandose en calquera caso ata a citada data.

A non acreditacion dos méritos alegados conforme se sinala no apartado anterior determinara que estes non
seran tidos en conta polo Tribunal nin se valoraran ainda que se acrediten fora do prazo de presentacion de
instancias xa que non podera emendarse. Tampouco se requirird as persoas interesadas para que os acrediten.

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase que as persoas interesadas
aceptan e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.

Nos supostos de presentacién por via electrénica substitiese a esixencia de presentacion de fotocopia da
documentacion pola de presentacion de copia dixitalizada.

6.- LISTA DE ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS.

6.1. Lista provisional. Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia ditara resolucién aprobando a
lista provisional de aspirantes admitidos/as e excluidos/as (neste caso con indicacién das causas que dean lugar
4 exclusién), que se fara publica na sede electrénica (https://burela.sedelectronica.es) e no Taboleiro de Edictos
do Concello, exclusivamente.

Ademais, en dita resolucion fixaranse os titulares e os suplentes que conformaran o Tribunal Cualificador.

Figurar na relacién de admitidos non supora que se lles recofieza aos aspirantes estar en posesién dos requisitos
esixidos nos procedementos que se convocan. Cando da documentaciéon que debe presentarse logo de ter
superado o procedemento de seleccién se desprenda que non posulen algin dos requisitos, os/as interesados/as
decaeran en todolos dereitos que se puidesen derivar da sUa participacién no procedemento de seleccion.

6.2. Prazo de alegacions. Concederase un prazo improrrogable de 3 dias habiles para reclamaciéns a lista
provisional e emenda de defectos, a contar dende o seguinte ao da sua publicaciéon na sede electrénica e no
Taboleiro de Edictos do Concello.

As alegaciéons deberan presentarse por calquera dos medios establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015.

Dado o caracter urxente da convocatoria, a presentacion de reclamacions por calquera outro medio distinto ao
de presentacion no Rexistro Xeral do Concello de Burela, debera se comunicada por fax (982585945) ou correo
electrénico (controldexestion@burela.org) dentro do prazo de 3 dias habiles sinalado anteriormente.

O prazo de emenda non é de aplicacion respecto dos méritos alegados pero non aportados. Os erros de feito
poderanse emendar en calquera momento, de oficio ou por pedimento dos interesados, de acordo co disposto
no artigo 109.2 da Lei 39/2015.

6.3. Lista definitiva. As reclamaciéns/alegaciéns sobre as exclusiéns provisionais seran aceptadas ou rexeitadas
na resolucion pola que se aprobe a lista definitiva, que se fara plblica da mesma maneira que a provisional.
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Para os efectos de axilizar o procedemento, de non presentarse reclamacioéns dentro do prazo establecido ou se
as alegaciéns non foran suficientes para a sta consideracién, a resolucién de admitidos/as e excluidos/as
poderase entender elevada a definitiva, sen necesidade de nova publicacién. No caso de non existir excluidos a
lista provisional ditarase con caracter de definitiva.

7. -TRIBUNAL DE SELECCION.

7.1.- Composicion do Tribunal. O Tribunal de seleccion acomodarase ao establecido nos artigos 60 e 61 do
EBEP e estard integrado por 5 membros titulares e 5 suplentes (1 presidente e 4 vogais) podendo actuar
indistintamente titulares e suplentes. O secretario sera un dos vogais.

Os membros do Tribunal teran todos voz e voto.

O nomeamento dos membros titulares e suplentes que constitiian o Tribunal seleccionador, realizarase por
Decreto da Alcaldia, debendo pertencer, en calquera caso, ao grupo/subgrupo de clasificacién profesional de
titulacion de igual nivel ou superior as esixidas para o acceso 4 praza/posto.

O Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de polo menos tres dos seus membros, xa sexan
titulares ou suplentes, e en todo caso requirese a asistencia do Presidente e do Secretario ou dos seus suplentes.
De todalas reunién que faga o Tribunal, o secretario/a redactara acta.

A pertenza aos érganos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representacién ou por conta de ninguén.

Na composicién do Tribunal de seleccién tenderase a paridade entre homes e mulleres. Non poderan formar
parte dos Tribunais de seleccion as persoas de eleccién ou designacién politica, os funcionarios interinos,
persoal laboral temporal e o persoal eventual nin as persoas que nos cinco anos anteriores a publicaciéon da
convocatoria realizasen tarefas de preparacién de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese
periodo con centros de preparacion de opositores.

A Resoluciéon pola que se aprobe a lista provisional de aspirantes admitidos e excluidos coa designacion dos
membros do Tribunal que incluira os seus respectivos suplentes, farase publica na sede electronica e no
taboleiro de anuncios do Concello a efectos de recusacion.

7.2.- Abstencion e recusacion. Os membros do Tribunal de seleccion deberan absteranse de intervir,
comunicandollo ao érgano convocante, cando concorra neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23
da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, e cando tivesen realizado tarefas de
preparacion de aspirantes durante os cinco anos anteriores a publicacién desta convocatoria.

O Presidente podera requirir aos membros do mesmo declaraciéon expresa de non atoparse incursos en causa de
abstencion.

Asi mesmo, os interesados poderan promover a recusacién de acordo co sinalado no artigo 24 da citada norma.

7.3.- Actuacion do Tribunal. O Tribunal de seleccién constituirase na data que designe a Alcaldia, entendéndose
validamente constituido cando asista a maioria absoluta dos seus membros titulares ou suplentes, coa presenza,
en todo caso, do Presidente e do Secretario. Na sesién constitutiva adoptaranse as decisiéns pertinentes para o
correcto desenvolvemento do proceso selectivo.

A partir da sesién de constitucion, o Tribunal de seleccién, para actuar validamente, requirird que estean
presentes a maioria absoluta dos seus membros, titulares ou suplentes, e axustara as suas actuacions en todo
momento ao disposto na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas e 4s bases reguladoras da correspondente convocatoria.

O Tribunal de seleccion resolvera por maioria de votos dos seus membros presentes tdédalas dubidas e propostas
gue xurdan a cardén da aplicacién das normas contidas nestas bases e estara facultado para resolver as cuestiéns
que se poidan producir durante a realizacién do sistema selectivo, asi como para adoptar as medidas necesarias
gue garantan a debida orde en todo o que non estea previsto nas bases.

Os membros do Tribunal son persoalmente responsables do cumprimento das bases da convocatoria e da
suxeicion aos prazos establecidos para a realizaciéon e valoracion das probas e para a publicaciéon dos seus
resultados.

Os seus acordos seran impugnables nos supostos e na forma establecida pola Lei 39/2015, de 1 de outubro, xa
citada.

8. - SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO-OPOSICION.
O sistema de seleccion é o de concurso-oposicion.
8.1.- FASE DE OPOSICION.

Consistira na realizacion dunha proba practica relacionada coas tarefas a desempenar, a proposta do Tribunal e
coa duracién que este 6rgano de seleccidon determine con caracter previo ao seu inicio.
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Puntuarase cun maximo de 10 puntos, quedando eliminados aqueles/as que no obtefian un minimo de 5
puntos.

Corresponderalle ao Tribunal determinar o nivel minimo de cofecementos esixido para a superacion desta
proba.

O Tribunal podera realizar as preguntas e aclaraciéns que considere necesarias sobre a materia obxecto da
proba.

Quedan excluidos/as do proceso os/as aspirantes que non comparezan.
8.2. CONCURSO DE MERITOS

Rematada a fase de oposicion, procederase a realizar a fase de concurso aos/as aspirantes que superasen a
proba practica. Puntuacion maxima nesta fase: 6 puntos.

Non tera caracter eliminatorio e nela valorarase o seguinte:
A) Titulacions académicas:

Por estar en posesion de calquera titulacién académica oficial de igual ou superior nivel ao esixido para o
desempeiio do posto, con exclusién da presentada como necesaria para acceder a este proceso: 0,50 por titulo,
cun maximo de 1 punto.

B) Cursos de formacién, xornadas, congresos e convencions en materias relacionadas coas funciéns do posto
convocado, por cada un:

-De 10 a 50 horas: 0,25 puntos

-De 51 a 100 horas: 0,50 puntos.

- De 101 ou mais horas: 1 puntos.

Puntuacién maxima neste apartado: 3 puntos.

De non figurar as horas de duracién entenderase que tefien menos de 10 horas.

C) Cursos oficiais de lingua galega ou validacion correspondente. Ata un maximo de 0,50 puntos.

-Celga 1, certificado do curso de nivel elemental de lingua e cultura galegas para estranxeiros impartido polas
universidades de Galicia ou equivalente: 0,10 puntos.

-Celga 2, titulo de graduado escolar ou técnico auxilia, sempre que se estudase toda a EXB ou primaria en Galicia
e se cursase de maneira oficial a materia de lingua galega en todos os cursos dos ditos estudos ou equivalente:
0,20 puntos.

- Celga 3, curso de iniciacién, a sua validacién, a proba libre de iniciacion , curso de nivel elemental de lingua e
cultura galegas para estranxeiros, 1° curso Escola Oficial de Idiomas: 0,25 puntos.

-Celga 4, Curso de perfeccionamento da lingua galega, a sua validacién, curso basico de linguaxe administrativa
galega, curso basico de linguaxe xuridica galega e curso de nivel medio de lingua e cultura galega para
estranxeiros, 1° e 2° e 3° curso da escola oficial de idiomas; 0,50 puntos.

Neste apartado non poderan acumularse as puntuaciéns polos distintos cursos, puntuandose, en consecuencia,
polo curso de nivel superior.

D) Cursos de prevencion de riscos laborais. Ata un maximo de 1 punto.
-Ata 50 horas (equivalente o curso “on line” de 60 h): 0,10 puntos

-de 51 a 300 horas: 0,25 puntos

-mais de 300 horas: 0,50 puntos

E) Por estar en posesion de permiso de conducir tipo B: 0,50 puntos.
Ningln mérito poderase utilizar para puntuar en mais dun apartado.
9.-FORMA DE ACREDITAR OS MERITOS

9.1. Titulaciéns académicas: copia compulsada do documento acreditativo de posuir a titulacién correspondente
ou certificacién académica dos estudos realizados.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberd posuir o documento que acredite de maneira fidedigna a
stia homologacién.

9.2.Cursos, seminarios, xornadas ou similares: copia compulsada do correspondente diploma no que debe
constar a duracion do curso en horas e, como minimo, o titulo do mesmo ou ben certificacion expedida polo
organismo que o impartiu no que se fagan constar os mesmos datos.
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Non se valoraran os cursos que non acrediten as datas de realizacién e as horas de duracién nin os cursos que a
xuizo do Tribunal non estean debidamente acreditados ou non tefian relacién coas funciéns do posto.

9.3. Permiso de conducir: Fotocopia compulsada do permiso de conducir.
10.- LUGAR, DATA E CELEBRACION DA PROBA PRACTICA.

Determinarase unha vez que remate o prazo de presentacién de instancias, facéndose publico no mesmo
anuncio que a listaxe provisional de admitidos/as ao proceso.

Quedaran excluidos/as do proceso os/as aspirantes que non comparezan.

Os/as aspirantes serdn convocados en chamamento Unico, sendo excluidos/as do proceso os/as que non
comparezan.

Os/as aspirantes deberan presentarse provistos/as do DNI ou documento fidedigno acreditativo da sua
identidade, a xuizo do tribunal.

Comezado o exercicio, os membros do Tribunal Cualificador poderan requirir en calquera momento aos
concorrentes respectivos para que acrediten a sua identidade, acordando o Tribunal Cualificador efectuar as
expulsiéns que procedan.

11.- CUALIFICACION FINAL.

A cualificacién final das probas vird determinada pola suma das puntuaciéns obtidas nas distintas fases do
proceso de seleccion para aqueles aspirantes que tefian superada a proba practica, establecendo para estes
efectos a orde definitiva de aspirantes seleccionados/as.

No suposto de empate nas puntuacions finais de dous ou mais aspirantes, este resolverase a favor do/da
aspirante que obtivese maior puntuacién na proba practica. De persistir o empate, este resolverase a favor
daquel/a aspirante que obtivese maior puntuacién na fase de concurso e de persistir, estarase aos apartados do
baremo pola orde establecida na base 8.2.

Unha vez fixadas as cualificacions finais, o Tribunal publicara na sede electronica
(https://burela.sedelectronica.es) e no Taboleiro de Edictos do Concello a relacion dos/das aspirantes que
superaron o proceso selectivo por orde de puntuacién.

12.- PROPOSTA DE CONTRATACION.

Rematadas as probas o Tribunal aprobara a relaciéon de aspirantes en orde de maior a menor puntuacion total,
propofiendo ao Sr. Alcalde para a stia contratacion ao/a aspirante que encabece dita relacién, sen que poidan ser
propostos mais aspirantes que postos a cubrir.

As propostas de seleccidon que contravefian este limite seran nulas de pleno dereito.
A proposta publicarase na sede electrénica e no Taboleiro de Edictos do Concello.
13.-PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

No prazo de 5 dias naturais contados a partir do seguinte ao da publicacién da proposta de seleccion na forma
sinalada na base 122 (prazo que podera ampliarse cando os seleccionados acrediten que non puideron presentar
algln documento por causas alleas a sUa vontade), os/as aspirantes propostos/as presentaran con anterioridade
4 sinatura do contrato a documentacién acreditativa dos requisitos expresados na Base 32;

a) Copia auténtica ou fotocopia compulsada do DNI ou tarxeta acreditativa da sua identidade no caso de
estranxeiros.

b) Copia auténtica ou fotocopia compulsada do titulo académico esixido

¢) Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que impida o desempefo das
funciéns propias do posto.

d) Declaracién responsable de non ter sido separados do servizo das administraciéns publicas e non estar
incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacién vixente.

e) Certificado actualizado da Oficina do Servizo Publico de Emprego da localidade onde estea inscrito como
desempregado/mellora de emprego, no que conste esta circunstancia.

f) Fotocopia da cartilla da S.S e certificacion do n° de conta bancaria cos 20 dixitos para o ingreso da némina.

Se o/a aspirante non presentase a documentacion ou do exame da mesma se infira que carece dalgin dos
requisitos relacionados na Base 32, non podera ser contratado/a e perdera tédolos seus dereitos, sen prexuizo
das responsabilidades en que houbese podido incorrer.

No caso de presentarse a documentacion a través da sede electronica do Concello de Burela, admitirase que se
acredite mediante a achega de copia auténtica (cos requisitos e conforme ao establecido no artigo 27 da Lei
39/2015, do 2 de outubro), documento electrénico orixinal ou que contefa un cédigo xerado electronicamente
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ou outro sistema de verificacion que permita contrastar a autenticidade da copia mediante o acceso aos arquivos
electrénicos do érgano ou organismo publico emisor.

14.- RESOLUCION E CONTRATACION .

A vista da proposta do Tribunal e constatado que os/as aspirantes acreditaron os requisitos esixidos para
acceder 4 praza que se convocan, o Alcalde resolvera o procedemento selectivo decidindo a contratacion como
persoal laboral non permanente.

Ata que non se formalice o contrato, o/a aspirante proposto/a non tera dereito a percibir cantidade econémica
algunha.

15.- ELABORACION DUNHA lista DE RESERVA .

O Tribunal establecera unha lista de reserva cos/coas aspirantes que tefian superado o proceso e por rigoroso
orde de puntuacion, para cubrir as vacantes que se poidan producir antes da sinatura ou durante o prazo de
duracién do contrato. Os chamamentos ofreceranse no momento no que se produzan necesidades de cobertura
temporal que a entidade decida atender, chamando sempre por orde de lista de reserva. De darse o caso, o/a
aspirante deberd presentar no concello con caracter previo 4 formalizacion do contrato a documentacién
recollida na clausula 122.

16.- DEREITO SUPLETORIO E XURISDICION.

O Tribunal podera resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos necesarios para o bo
desenvolvemento do proceso selectivo.

No non sinalado nas presentes bases, estarase ao establecido na normativa basica sobre seleccién de persoal ao
servizo da Administracion Local e demais normas que resulten de aplicacién, instandose aos 6érganos
competentes da Xurisdicion Contencioso-Administrativa para dirimir as controversias que se produzan na
aplicacién dos mencionados instrumentos xuridicos.

17.- RECURSOS.

Contra a resolucién pola que se aproban as bases desta convocatoria, que é definitiva en via administrativa,
poderan os/as interesados/as interpofier potestativamente recurso de reposicion ante o Sr. Alcalde-Presidente
do Concello de Burela, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacién segundo o
previsto nestas bases ou directamente recurso contencioso administrativo, ante o Xulgado do Contencioso
Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses e na forma prevista na Lexislacién reguladora de dita
Xurisdicién, sen prexuizo de que poida interpofer calquera outro que estime procedente.

18.- DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os/as interesados/as autorizan ao Concello de Burela a publicacién no taboleiro de edictos e na sede
electrénica do Concello, dos datos persoais que consten no expediente da seleccibn e que sexa necesario
publicalos de conformidade con estas bases. A presentacién da documentacion requirida para participar no
proceso de seleccién presumird o consentimento para publicar a informacién nos termos indicados.

Burela, 21 de xullo de 2021.- O alcalde, Alfredo Llano Garcia.
R. 2261

Anuncio
Expediente niim.: 1239/2021
APROBACION DEFINITIVA ORZAMENTO 2021

En cumprimento do disposto no artigo 169.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se
aproba o Texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, faise publico que transcorrido o prazo de
informacién pulblica do expediente administrativo do Orzamento Xeral do Concello para o exercicio 2021,
aprobado inicialmente en sesién ordinaria celebrada polo pleno en data 01 de xullo de dous mil vinte un, e non
téndose presentado reclamacion administrativa algunha contra o mesmo durante o periodo de exposicion ao
publico, considerase definitivamente aprobado, sendo o seu resumo por capitulos o seguinte:

Estado de Ingresos

Capitulo 1. Impostos directos: 2.586.556,46 €
Capitulo 2. Impostos indirectos: 70.000 €
Capitulo 3. Taxas e outros ingresos: 1.607.493,99 €
Capitulo 4. Transferencias correntes: 2.787.851,14 €

Capitulo 5. Ingresos patrimoniais: 100,00 €
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Capitulo 6. Alleamento de Investimentos Reais: 0,00 €
Capitulo 7. Transferencias de capital 25,00 €
Capitulo 8. Activos financeiros: 18.000,00 €
Capitulo 9. Pasivos financeiros: 0,00 €

Suman total os ingresos 7.070.026,59 €
Estado de Gastos
Capitulo 1. Gastos de persoal: 2.949.838,00 €

Capitulo 2. Compra de bens correntes e de servizos: 3.237.356,50 €

Capitulo 3. Gastos financeiros: 11.900,00 €
Capitulo 4. Transferencias correntes: 728.450,98 €
Capitulo 5. Fondo de continxencias e outros imprevistos 49.350,00 €
Capitulo 6. Investimentos reais: 75.131,11 €
Capitulo 7. Transferencias de capital: 0,00 €
Capitulo 8. Activos financeiros: 18,000,00 €
Capitulo 9. Pasivos financeiros: 0,00 €

Suman total os gastos 7.070.026,59 €

De conformidade co disposto no artigo 171 do devandito Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo,
contra esta aprobacion podera interpoferse recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado Contencioso-
administrativo competente, no prazo de dous meses a partir da publicacién deste anuncio, sen prexuizo de que
poida interpofierse calquera outro que se estime conveniente.

Do mesmo xeito, en cumprimento do disposto no artigo 127 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de
abril, faise publico o cadro de persoal aprobado co orzamento:

HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

DENOMINACION NUMERO VACANTES GRUPO OBSERVACIONS
SECRETARIO/A 1 1 Al INTERINIDADE
INTERVENTOR/A 1 1 Al ACUMULADO
TESOUREIRO/A 1 1 Al INTERINIDADE
ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL

DENOMINACION NUMERO VACANTES GRUPO OBSERVACIONS
TECNICO/A DE CONTROL |1 0 Al PROPIEDADE
TECNICO/A DE XESTION 1 1 A2 INTERINIDADE
ADMINISTRATIVO/A 6 3 C1 3-PROPIEDADE

3- INTERINIDADE

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

DENOMINACION NUMERO VACANTES GRUPO OBSERVACIONS
TRABAJADOR/A SOCIAL 1 0 A2 PROPIEDADE
ARQUITECTO/A 1 1 Al VACANTE
ARQUITECTO/A TECNICO

ENCARGADO 1 0 A2 PROPIEDADE
ARQUITECTO/A 1 1 A2 INTERINIDADE
INSPECTOR PRINCIPAL

POLICIA 1 0 A2 PROPIEDADE
OFICIAL DE POLICIA 1 1 Cl PROPIEDADE
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POLICIA LOCAL 5 2 Cl PROPIEDADE
PRAZAS LABORAIS FIXO

DENOMINACION NUMERO VACANTES GRUPO OBSERVACIONS

AVOGADO/A CIM 1 0 Al PROPIEDADE

PSICOLOGA/O

INMICRANTES 1 0 Al PROPIEDADE

] 1-PROPIEDADE

TECNICO DE EMPREGO 2 1 Al 1-EXCEDENCIA
ESPECIAL

TRABAJADOR/A

SOCIAL 1 0 A2 PROPIEDADE

EDUCADOR/A FAMILIAR 1 0 A2 PROPIEDADE

DIRECTOR/A CASA DA

CULTURA 1 0 A2 PROPIEDADE

DIRECTOR/A CASA DA

XUVENTUDE 1 0 A2 PROPIEDADE

DIRECTOR/A C.F.O. 1 0 A2 PROPIEDADE

INFORMATICO/A 1 0 Cl PROPIEDADE

DELINEANTE/A 1 0 Cl PROPIEDADE

MONITOR/A TECNICO

DEPORTIVO 1 0 Cl PROPIEDADE

MONITORES GAIA 2 0 C2 PROPIEDADE

PATRON BARCO MUSEO 1 0 C2 INTERINIDADE

AUXILIAR 4 : 2 3-PROPIEDADE

ADMINISTRATIVOS/AS 1-VACANTE

AUXILIAR RECEPCIONISTA | 1 0 C2 PROPIEDADE

AXENTE NOTIFICADOR 1 1 C2 VACANTE

COORDINADOR GRUPO

ACTUACION 1 0 E PROPIEDADE

OFICIAL DE 1° 6 E

PEON 4 0 E PROPIEDADE

PEON ESPECIALISTA 1 0 E PROPIEDADE

ELECTRICISTA 1 1 E VACANTE

COIDADOR COMEDOR 5 0 E PROPIEDADE

PRAZAS LABORAL TEMPORAL

DENOMINACION

N.° DE DOTACIONS

AUXILIAR AXUDA A
DOMICILIO

PSICOLOGA CIM

PSICOLOGO U.A.D.

TRABALLADORA SOCIAL
U.A.D.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
U.A.D.

ENFERMEIRA U.A.D.
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DIRECTOR U.A.D. 1
AUXILIAR DE ENFERMERIA :
U.A.D.

MEDICO U.A.D. 1

PROFESOR/A DE MUSICA 11

PEDAGOGA U.A.T. 1
PSICOLOGA U.A.T. 1
LOGOPEDA U.A.T. 1
OFICIAL 12 2

Burela, 28 de xullo de 2021.- O Alcalde, Alfredo Llano Garcia.
R. 2293

CERVO
Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de data 22 de xullo de 2021, aprobaronse os padréns correspondentes as
mensualidades de xufio de 2021 das liquidaciéns do prezo publico polo servizo de Axuda no Fogar, da Taxa
pola prestacion do servizo Escola infantil Municipal e da Piscina Municipal asi como o correspondente as
ensinanzas especiais en establecementos docentes das entidades locais, escolas deportivas municipais e das
cotas do 3° bimestre de 2021 polo exercicio da venda ambulante no mercado de San Cibrao (Cervo).

Por medio do presente edicto expofiense ao publico os padrons, por un prazo de 15 dias naturais, a contar
dende o seguinte & publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia, a efectos de reclamacions. Contra
0s mesmos poderase interpofier o recurso de reposicién do artigo 14 do RD lexislativo 2/2004, de 5 de marzo
no prazo de un mes dende a publicacién deste anuncio.

O prazo de ingreso en periodo voluntario abarcara dende o 12 de agosto ao 15 de novembro de 2021. Unha vez
transcorrido o mesmo sen ter efectuado o pago, este esixirase polo procedemento de constrinximento sobre o
patrimonio do debedor.

Formas de pagamento: Mediante domiciliaciéon bancaria ou en calqueira oficina de Abanca, Banco Santander ou
BBVA provistos do documento de ingreso que se lles remitird ou poderan solicitar no Concello. Documento
asinado dixitamente & marxe

Cervo, 23 de xullo de 2021.- O Alcalde, Alfonso Villares Bermudez.
R. 2262

A FONSAGRADA
Anuncio

CONVOCATORIA PARA A APERTURA DUN NOVO PRAZO PARA A PRESENTACION DE SOLICITUDES PARA A
SELECCION DE DOUS PEONS DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS

Visto o Decreto de Alcaldia de data 28 de xullo de 2021 polo que se acorda a apertura dun novo prazo para a
presentacion de solicitudes para a cobertura de dous postos de pedns de prevencion e defensa contra incendios
forestais.

Postos ofertados: Dous peodns

Tipo de contrato: Contrato laboral temporal
Duracion: 3 meses

Sistema selectivo: Concurso - oposicién

Lugar e prazo de presentacion das solicitudes: No rexistro do Concello da Fonsagrada no prazo de cinco dias
habiles contados a partir do seguinte & publicaciéon deste anuncio no BOP.

As bases completas estan expostas no taboleiro de anuncios e na paxina web do Concello da Fonsagrada
(www.afonsagrada.org).
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A Fonsagrada, 28 de xullo de 2021.- O alcalde, Carlos Lépez Lopez.
R.2294

LUGO
Anuncio
DECRETO N° 6342/2021 DO 21/07/2021

llma. Sra. DONA MERCEDES PAULA ALVARELLOS FONDO, Tta. de Alcaldesa-Delegada da Area de
Gobernanza: Economia e Recursos Humanos do Excmo. Concello de Lugo.

Visto que a Xunta de Goberno Local do ancello de Lugo, en sesion ,ordinaria celebrada o dia 24 de xufio de
2021 adoptou o acordo 9/400 APROBACION DAS BASES QUE REXERAN O CONCURSO PARA A PROVISION DE
VARIOS POSTOS DE TRABALLO NO EXCMO. CONCELLO DE LUGO XEFES/AS DE NEGOCIADO DELINEANTES.

De acordo co disposto no artigo 90 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego publico de Galicia, asi como, no
artigo 39 do Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao servicio da Administracion Xeral do Estado e de
Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos Funcionarios Civis da Administracion Xeral do
Estado, aprobado polo Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, RESOLVO:

PRIMEIRO.- Convocar o concurso para a provision de varios postos de traballo, Xefes/as de Negociado
Delineantes que se rexera polas bases aprobadas polo acordo 9/400 adoptado pola Xunta de Goberno Local na
sesion ordinaria celebrada o dia 24 de xufio de 2021:

1.- OBXECTO DO PRESENTE CONCURSO

E obxecto deste concurso a provisiéon dos postos de traballo, mencionados no anexo destas bases, entre os
funcionarios de carreira do Concello de Lugo, con praza en propiedade, excepto aqueles que ocupen un posto
con caracter definitivo obtido por concurso se non transcorreran seis meses dende a sta provision.

O empregado publico que estea en adscricidon provisional esta obrigado a participar nos concursos de provisién
gue se convoquen para postos adecuados ao seu corpo ou escala e a solicitar todos os postos pola orde de
prioridade que estableza na solicitude de participacion. O incumprimento desta obriga determinara a declaracién
da situacién de excedencia voluntaria por interese particular.

2.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

As instancias solicitando tomar parte nesta convocatoria coa prelacién de postos dirixiranse 4 Excma. Sra
Alcaldesa Presidenta do Excmo. Concello de Lugo, acompafiadas da acreditacion documental dos méritos para
xuntar e presentaranse no Rexistro Xeral de Entrada deste, ou na forma que determina o artigo 16.4 da Lei
39/15, do procedemento administrativo comin das Administraciéns Publicas, durante un prazo de 15 dias
habiles, contados a partir da publicacién desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

Cada un/ha dos/as funcionarios/as participantes podera solicitar todos os postos convocados para os que relina
as condiciéns e requisitos sinalados, expresando a orde de preferencia de cada posto de traballo e indicando a
tal fin a denominacién co que figuren estes.

Os requisitos determinados na convocatoria deberan reunirse na data que termine o prazo de presentacién de
solicitudes de participacion.

S6 se podera desistir da peticion de tomar parte no concurso antes de que finalice o prazo de presentacién de
solicitudes.

3.- REQUISITOS PARA PARTICIPAR NA CONVOCATORIA DE CONCURSO

A) Ser funcionarios/as de carreira do Excmo. Concello de Lugo, con praza en propiedade, pertencente a Escala,
Subescala e Grupo establecida no Anexo, cunha antigliidade minima de tres anos como persoal funcionario de
carreira.

B) Atoparse en calquera situacion administrativa, excepto en situacion de suspension firme ou de excedencia
voluntaria por interese particular ou por agrupacion familiar. Ademais, o persoal funcionario de carreira que
ocupe con caracter definitivo un posto de traballo obtido por concurso debe permanecer nel un minimo de seis
meses para poder participar neste concurso.”

4.- BAREMO DE MERITOS

Soamente procedera a valoracién dos méritos alegados polas persoas participantes cando estas relinan os
requisitos esixidos nestas bases.

Valoraranse os méritos obtidos ou en condicion de obterse na data na que finalice o prazo de presentacion de
instancias para participar no correspondente concurso.

A xustificacion dos méritos debera realizarse mediante certificacion oficial expedida para o efecto.
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Para fixar a orde de preferencia na adxudicacién do posto no concurso, valoraranse os seguintes méritos:

1.- Antigiidade: valorarase cun maximo de 4 puntos, tendo en conta os servizos efectivos prestados e
recofiecidos en calquera Administracién Publica, de conformidade coa seguinte escala:

- servizos no mesmo subgrupo/grupo que o do posto solicitado: 0,015 puntos por cada mes ou fraccién igual ou
superior a 15 dias naturais

- servizos nun subgrupo/grupo distinto ao do posto solicitado: 0,007 puntos por cada mes ou fraccién igual ou
superior a 15 dias naturais.

2.- Experiencia: experiencia no desenvolvemento de postos pertencentes 4 area funcional & que corresponda o
convocado, entendendo por area funcional a politica de gasto definida conforme a Orde EHA/3565/2008, do 3
de decembro, pola que se aproba a estrutura dos orzamentos das entidades locais. Tomarase en consideracion o
posto de traballo ocupado na data de finalizacion do prazo de presentacién de instancias. Puntuacion de 3
puntos.

3.- Grao persoal consolidado: valorarase cun maximo de 2 puntos o grao persoal que se tefia consolidado de
conformidade co seguinte:

- por posuir un grao persoal superior en dous ou mais niveis ao do posto solicitado: 2 puntos
- por posuir un grao de igual nivel ao do posto solicitado: 1,5 puntos

- por posuir un grao persoal inferior nun nivel ao do posto solicitado: 1,25 puntos

- por posuir un grao persoal inferior en dous ou mais niveis ao do posto solicitado: 1 punto.

4.- Traballo desempenado: valorarase cun maximo de 2,25 puntos segundo o nivel de complemento de destino
correspondente ao posto de traballo desde o que se participa no concurso de conformidade co seguinte:

- nivel igual ao posto ao que se concursa: 2,25 puntos
- un nivel inferior: 2,14 puntos

- dous niveis inferiores: 2,03 puntos

- tres niveis inferiores: 1,92 puntos

- catro niveis inferiores: 1,81 puntos

- cinco niveis: 1,70 puntos

- niveis inferiores ao anterior: 1,50 puntos.

Aos funcionarios en comisién de servizos valoraraselles o nivel de complemento de destino do seu posto de
orixe.

Unicamente se valorard o nivel dos postos que estean provistos na forma legalmente establecida.

5.- Permanencia no posto de traballo: valorarase cun maximo de 0,75 puntos a permanencia ininterrompida no
mesmo posto dende o que se concursa segundo o seguinte:

- nos 5 anos anteriores: 0,75 puntos
- nos 4 anos anteriores: 0,50 puntos
- nos 3 anos anteriores: 0,25 puntos.

6.- Méritos académicos: valoraranse os cursos impartidos e/ou recibidos nos ultimos 15 anos e ata a data de
publicacion da convocatoria cuxo contido estea directamente relacionado coas funcions propias do posto
solicitado e convocados polo Concello, a Deputacién, o INAP, a EGAP, organizaciéns sindicais ou outros axentes
dentro do marco de acordo de formacién para o emprego das administracions publicas.

Valoraranse de 0,10 a 0,5 puntos por curso ata un maximo total de 3 puntos de acordo co seguinte:
- cursos de ata 20 horas: 0,10 puntos

- cursos de 21 a 40 horas: 0,20 puntos

- cursos de 41 a 100 horas: 0,35 puntos

- cursos de mais de 100 horas: 0,50 puntos.

Non se valorardan os que non acrediten as datas de realizacion e horas de duracion, os derivados de procesos
selectivos, e os relativos a xornadas, seminarios, simposios ou similares.

Nos cursos referentes a unha mesma materia, valorarase unicamente o de nivel superior.
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7.- Conecemento da lingua galega: valorarase o cofiecemento da lingua galega cun maximo de 1 punto, a
razoén de:

- Celga 2 ou equivalente: 0,20 puntos

- Celga 3 ou equivalente: 0,30 puntos

- Celga 4 ou equivalente: 0,40 puntos

- Curso de linguaxe administrativa de nivel medio ou equivalente: 0,75 puntos

- Celga 5, Curso de linguaxe administrativa de nivel superior ou equivalente: 1,00 punto.
S6 se valoraran os cursos que non se esixan para a provisiéon do posto.

8.- Outras titulacions: valorarase cun maximo de 2 puntos calquera outra titulacion académica oficial distinta
da esixida para acceder 4 praza dende a que se concursa relacionadas co posto ao que se concursa.

- bacharelato ou ciclo medio: 0,50 puntos

- ciclo superior: 1,00 punto

- titulo de diplomatura ou equivalentes: 1,5 puntos

- titulo de master, licenciatura ou grao universitario: 2 puntos.

9.- Conciliacion da vida persoal e familiar: valorarase ata un maximo de 1 punto polos seguintes conceptos:
- coidado de fillos menores de 12 anos naturais ou por adopcion ou acollemento permanente: 0,70 puntos

- coidado dun familiar ata o segundo grao de consanguinidade ou afinidade cando por razéns de idade,
accidente, enfermidade ou discapacidade non poda valerse por si mesmo e non desempefe actividade
retribuida: 0,5 puntos.

Os méritos referidos 4 conciliacién acreditaranse como segue:
- coidado de fillo: copia do libro de familia ou resolucién xudicial

- coidado dun familiar: copia do libro de familia e documento acreditativo da situacion de dependencia e tamén
certificado de non estar de alta na Seguridade Social.

10.- Memoria. Confeccion dunha memoria sobre a analise das tarefas do posto e dos requisitos, condicions e
medios necesarios para o seu desenvolvemento, a xuizo do candidato, de acordo coa descricion contida na
convocatoria. A puntuacién maxima sera de 6 puntos.

Para o caso de empate na valoracién, aplicaranse por esta orde os seguintes criterios de desempate:
Primeiro.- A maior antigliidade ao servizo da Administracion

Segundo.- A maior antigiiidade no posto dende o que se concursa

Terceiro.- A data de ingreso como funcionario de carreira e na subescala na que se concursa
Cuarto.- Sorteo publico.

5.- COMISION DE VALORACION

5.1.- Cualificaran os méritos dos concursantes na provision de postos de Jefe de Negocicado, con referencia a
data de peche do prazo de presentacion de instancias, unha Comisién de Valoracién composta por:

Presidente:

D.2 Maria Esther Alvarez Martinez, Secretaria da Excma. Deputacion Provincial de Lugo

Suplente: D.2 Maria Baza Poudereux, Xefa de Servizo de Control Financieiro do Concello de Lugo
Vogais:

- D.2 Maria Isabel Varela Lopez, Xefa de Seccién de Organizacion de RRHH do Concello de Lugo.
Suplente: D.2 Maria Isabel Villamor Cabado, Xefa de Servizo de Desenvolvemento Local do Concello de Lugo.
- D.Julio Cesar Lamas Pardo, Adxunto Servicio de Arquitectura Concello de Lugo.

Suplente: D. Juan Ignacio Marquez Gacio, Técnico do Concello de Lugo.

- D.2 Pablo Fuentes Failde, Xefe Servizo Enxefieria do Concello de Lugo.

Suplente: D.2 Alberto Cardama Cid, Enxeneiro Tec Obras Publicas do Concello de Lugo.

Secretaria:

— D. Rafael del Barrio Berbel, Secretario Xeral do Pleno do Excmo Concello de Lugo.
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Suplente: D.2 Maria Garcia Ferro, Vicesecretaria do Exmo Concello de Lugo.
6.- PROPOSTA DE ADXUDICACION

O resultado da avaliacién dos méritos e a adxudicacion provisional exporase 6 plblico no taboleiro de anuncios
do edificio do Centro de Servizos Municipais, sito na ronda da Muralla, 197, nunha relacién que contera a
totalidade do persoal concursante, ordenada de maior a menor puntuacién total, con expresién do posto de
traballo adxudicado, se é o caso. Concederase un prazo de dez dias habiles para que formulen as reclamacions
gue estimen pertinentes en relacion coa baremacion.

7.- TOMA DE POSESION

Transcorrido o prazo sinalado anteriormente, a Comision resolvera as reclamaciéns que se presentasen e
formulara a proposta de adxudicacién dos postos convocados, remitindoa a autoridade convocante para a sta
publicacion no Taboleiro de Anuncios do Edificio Administrativo do Seminario, mediante resolucién motivada.

Na resolucion de adxudicacion do concurso indicarase a data na que debera efectuarse o cesamento no actual
posto de traballo e a toma de posesion do destino adxudicado, salvo nos casos de forza maior debidamente
xustificados.

8.- RECURSOS

Estas bases son definitivas en via administrativa e contra estas pode interpoferse, de conformidade co
establecido na Lei de réxime xuridico das administracién publicas e do procedemento administrativo comun, e
na Lei reguladora da xurisdiciéon contencioso-administrativo, un dos seguintes recursos.

a) Con caracter potestativo recurso de reposicion ante o mesmo 6rgano que ditou o acto recorrido, no prazo dun
mes contado dende o dia seguinte 4 sUa publicacion. Transcorrido un mes dende o dia seguinte 6 da
interposicion do recurso de reposicion sen que se tefa resolto, podera entenderse desestimado, e podera
interponerse recurso contencioso-administrativo.

b) Recurso contencioso-administrativo ante os xulgados do contencioso administrativo dentro do prazo de dous
meses contados dende o dia seguinte 6 da sua publicacién.

Todo isto sen prexuizo de que poda exercitarse calquera outro recurso ou accién que se estime procedente.
9.- PUBLICACION

Estas bases publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e no Taboleiro de Anuncios do Concello.
ANEXO

CODIGO | DENOMINACION ESC | SUBESC | FP | GRUPO | C.D | Obsevacions

Técnico superior en proxectos

23/222 Xefe/a de negociado (delineante/a) | A.E| TEC. C B 22 de edificacién ou equivalente

22 Técnico superior en proxectos

3102/222 | Xefe/a de negociado (delineante/a) | A.E TEC. C B de edificacién ou equivalente

Técnico superior en proxectos
de edificacion ou equivalente

3103/222 | Xefe/a de negociado (delineante/a) | A.E TEC C B 22

Lugo, 21 de xullo de 2021.
R. 2263

MONTERROSO
Anuncio

Quedando definitivamente aprobado polo Pleno desta Corporacién o expediente de modificacion de créditos
numero 16 de 2021, dentro do vixente Orzamento municipal, por acordo adoptado en sesion celebrada o dia 29
de xufio de 2021 polo importe de trescentos viente mil euros (320.000,00), de acordo co preceptuado e en
cumprimento 6 disposto no artigo 177.2 en relacién co 169.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 05 de
marzo de 2004, faise publico que, despois de ser aprobado dito expediente, o resumo por capitulos do Estado
de Gastos, do referido Orzamento queda da siguiente forma:

Cap. 1 Gastos de Persoal 1.907.890,72
Cap. 2 Gastos en bens correntes e servicios 817.057,05
Cap. 3 Gastos Financeiros 880,00

Cap. 4 Transferencias Correntes 83.826,06
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Cap. 6 Inversions Reais 932.700,54
Cap. 7 Transferencias de Capital -
Cap. 9 Pasivos Financeiros 37.143,20
SUM A T O T AL i e e e et e e 3.779.497,57 euros

O que se fai publico para xeral cofiecemento e efectos.
Monterroso, 23 de xullo de 2021.-.A alcaldesa, Rocio Seijas Vazquez.
R. 2264

MURAS

Anuncio

Non sendo elixido polo Concello de Muras (Lugo), Xuiz de Paz substituto da devandita localidade, convécase
para que, no prazo de quince dias computados a partir da publicacién deste Edicto no Boletin Oficial da
Provincia , cantos tefan interese en aspirar ao mencionado cargo dirixan unha instancia a Presidencia do
Tribunal superior de Xustiza de Galicia na Corufa, facendo constar o seguinte:

1.- Nome e apelidos do solicitante, DNI (fotocopia), idade e domicilio
2.-Se desempefiou o cargo de Xuiz de Paz ou substituto.

3.- Méritos que estime pode facer valer

4.- Profesion actual

O que se fai publico en cumprimento do acordo da Sala de Goberno do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia,
para cofiecemento de cantos tefian interese en solicitar a praza indicada

Muras, 23 de xullo de 2021.- O alcalde, Manuel Requeijo Arnejo .
R. 2265

VILALBA

Anuncio
“ACORDO REGULADOR DO PREZO PUBLICO POR ENTRADAS AO FESTIVAL FIV 2021”
Por acordo de Xunta de Goberno de data do 21 de xullo de 2021, adoptouse, entre outros, o seguinte acordo:

Visto o artigo 127 asi como os artigos 41 e seguintes do Real Decreto Lexislativo 2/2004, que aproba o Texto
Refundido de la Lei Reguladora das Facendas Locais ( TRLRHL), proponse o establecemento do prezo publico por
entrada ao festival FIV 2020.

Visto o artigo 47.1 do TRLRHL, e visto a delegacion de competencias acordada polo Pleno da Corporacién en
sesion celebrada o 4 de xullo de 2019, segundo a cal o 6rgano competente para o establecemento dos prezos
publicos é a Xunta de Goberno Local.

Visto o artigo 44 do TRLRHL respecto ao importe do prezo publico, que debera cubrir como minimo o custo da
actividade realizada, e visto que concorren circunstancias de interese publico, neste caso, como son a promocién
cultural e turistica do municipio, son consignadas no orzamento as dotacidns econémicas necesarias para dar
cobertura a diferenza resultante.

Visto o expediente , e de acordo co establecido no artigo21.1.d da Lei 7/1985 do 2 de abril reguladora das
bases de réxime local, a Xunta de Goberno Local, en virtude da competencia que lle foi delegada mediante
decreto de Alcaldia n® 375 de 2 de xullo de 2019, por unanimidade dos asistentes, acorda:

Primeiro.- Aprobar o prezo publico por entrada ao Festival FIV 2021, segundo o acordo regulador que se xunta
Ccomo anexo ao presente acordo.

Segundo.- Publicar no Boletin Oficial da Provincia, aos efectos da stia notificacién colectiva, segundo o artigo
45.1 a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das Administracions Publicas.
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ANEXO
“ACORDO REGULADOR PREZO PUBLICO POR ENTRADA AO FESTIVAL FIV 2021”
Art. 1.- OBXECTO

De conformidade co previsto no artigos 127 asi como nos artigos 41 e seguintes do Real Decreto Lexislativo
2/2004, que aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, este Concello establece o prezo
plblico por entrada ao festival FIV 2021

Art.2.- FUNDAMENTO E NATUREZA

O prezo publico é unha prestacion patrimonial de caracter publico, que se satisfai por servizos ou actividades
prestadas pola Administracién cando non concorra ningunha das circunstancias previstas no artigo 20.1 da
citada disposicion normativa, relativas as taxas.

Art.3.- OBRIGADOS AO PAGO

Estan obrigados ao pago do mesmo, as persoas que accedan ao local onde se desenvolva a actividade regulada
no presente acordo.

Art. 4.- CONTIA

As tarifas seran as seguintes:

Cotas N.° entradas Prezo

12 cota 200 18,00 €
22 cota 300 22,00 €
32 cota 500 28,00 €
423 cota 1.000 28,00 €

Art.5.- XESTION E COBRANZA

1. A obrigacién de pagar o prezo publico nace desde que se inicia a actividade, ainda que se establece o anticipo
total do prezo, procedendo a devolucién do importe correspondente cando por causas non imputables ao
obrigado ao pago do prezo, a actividade non se desenvolva.

2. Conforme o establecido no artigo 46 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, que aproba o Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas Locais, as débedas por prezos publicos poderan esixirse polo procedemento
administrativo de constrinximento.

Art.6.- No que non figura no presente acordo, estarase ao disposto no Real Decreto Lexislativo 2/2004, que
aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Vilalba , 21 de xullo de 2021.- A alcaldesa, Elba Veleiro Fernandez.
R. 2267

MINISTERIO PARA A TRANSICION ECOLOXICA E O RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DO MINO-SIL
Anuncio
INFORMACION PUBLICA
Expediente: A/27/34251
Asunto: Solicitud de concesion de aprovechamiento de aguas
Peticionario: M? Luz Pena Miragaya
Nombre de la captacion: Fuente
Caudal solicitado: 0,09 I/s
Punto de emplazamiento: As Casas Novas, parroquia de Soexo (Santa Maria)

Término Municipal y Provincia: Vilalba (Lugo)
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Destino: Usos ganaderos
BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

La captacion se realiza directamente de una fuente mediante la colocacién de 3 aros de hormigén. Las aguas son
conducidas mediante tuberia de polietileno hasta el establo a abastecer.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacién del presente anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el plazo
indicado, dirigidas a la Confederacion Hidrografica del Mifo-Sil, O.A., ante este Organismo, Ayuntamiento de
Vilalba, o a través de cualquiera de los medios o registros previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se hace constar que el expediente estara de manifiesto para su consulta en las oficinas de la Confederacién
Hidrografica del Mifo-Sil, O.A. (Comisaria de Aguas, Ronda de la Muralla, 131 - 2° Planta - 27001 - LUGO).

A este respecto, y mientras existan limitaciones de acceso como consecuencia de los riesgos sanitarios
derivados del riesgo de contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se debera de
SOLICITAR CITA PREVIA y tener en cuenta las MEDIDAS DE SEGURIDAD que se establezcan.

Lugo, 20 de julio de 2021.- EL JEFE DEL SERVICIO, José Manuel Blanco Lopez.
R. 2268
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