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Anuncio

ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DO 24 DE OUTUBRO DE 2025
NA QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS PARA A COBERTURA DE CATRO (4) PRAZAS
DE ADMINISTRATIVO/A, ENCADRADAS NA ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL, SUBESCALA
ADMINISTRATIVA, GRUPO C, SUBGRUPO C1, DO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DA DEPUTACION
PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADAS A PROMOCION INTERNA VERTICAL, INCLUIDAS NA OE DO ANO
2019.

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo, en sesién ordinaria celebrada o dia 24 de outubro de
2025 adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Logo de ver a proposta da Sra. Deputada Delegada da Area de Réxime Interior, Promocion do Territorio e
Turismo, do seguinte teor:

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO PARA QUE APROBE A CONVOCATORIA E AS BASES ESPECIFICAS PARA
A COBERTURA DE CATRO (4) PRAZAS DE ADMINISTRATIVO/A, ENCADRADAS NA ESCALA DE
ADMINISTRACION XERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPO C, SUBGRUPO C1, DO CADRO DE
PERSOAL FUNCIONARIO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADAS A PROMOCION INTERNA
VERTICAL, INCLUIDAS NA OE DO ANO 2019.

Na Oferta de Emprego desta Entidade para o ano 2019 (BOP num. 299, do 31.12.2019), incluense as
prazas/postos nimeros 964/1646, 965/1647, 966/1648 e 967/1649 denominadas Administrativo/a Grupo
C Subgrupo C1 do cadro de persoal funcionario, reservadas a promocioén interna vertical.

Visto que no cadro de persoal estdn vacantes e dotadas 4 prazas denominadas Administrativo/a, reservadas
a promocion interna vertical.

Visto que na RPT estdn vacantes e dotados os postos denominados Administrativo/a, asociados ds prazas
antes mencionadas.

Constatdndose a necesidade da cobertura das prazas que a continuacién se relaciona, proponse d
Presidencia que eleve a presente proposta d Xunta de Goberno para que segundo as facultades que lle
confire o artigo 59.5 do vixente Regulamento Orgdnico da Deputacién Provincial de Lugo de data 30.06.2020
(publicado do BOP nim. 202, do 03.09.2020), ACORDE: -
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1° Aprobar a convocatoria para prover as segiintes prazas/postos, reservadas a promocion interna vertical:

NUM. i N° DENOMINACION | 5 GRUPO/ N°

| OEP | vacantes | prazas | prazasprosto | RX ' CLASIFICACION | "¢ ecr | posTO |
| 964 Escala de 1646
2019 4 965 Administrativo/a / ‘ administracion C-Ci 1647
966 Administrativo/a xeral, subescala 1648
| | 967 - 1 _administrativa | 1649

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais aprobadas pola Xunta de Goberno de data
10.10.2025 para os procesos selectivos para cubriv prazas de persoal funcionario e laboral, reservadas a
promocion interna (vertical e/ou horizontal) na Deputacion Provincial de Lugo. (BOP 238, de 16.10.2025).

3¢ Aprobar as bases especificas que complementardn ds bases xerais que rexerdn o0 procedemento selectivo
para cubrir 4 prazas/postos de Administrativo/a/Administrativo/a, reservadas a promocion interna vertical.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados nas bases xerais e especificas,
desexe participar no correspondente proceso selectivo.

5° Ordenar a publicacién da presente convocatoria e das bases especificas, nos boletins oficiais e lugares que
se determinen nas bases xerais.

6° Realizar cantos trdmites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo.”

Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofer con caracter potestativo,
recurso de reposicién, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da
publicacién deste acordo no BOP ou ben recurso contencieso-administrativo diante do Xulgado Contencioso-
Administrativo de Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte da citada publicacion, sen
prexuizo de que se interpofa calquera outra gue se estime oportuno.

BASES ESPECiFICAS,PARA CUBRIR CATRO (4) PRAZAS DE ADMINISTRATIVO/A, ENCADRADAS NA ESCALA
DE ADMINISTRACION XERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPO C, SUBGRUPO C1, DO CADRO DE
PERSOAL FUNCIONARIO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADAS A PROMOCION INTERNA
'VERTICAL, INCLUIDAS NA DO ANO OE 2019.

1. OBXECTO.

E obxecto das presentes bases especificas complementar o procedemento xeral de seleccién establecido nas
bases xerais aprobadas pola Xunta de Goberno de data 10.10.2025 para os procesos selectivos para cubrir
prazas de persoal funcionario/laboral, reservadas a promocién interna (vertical e/ou horizontal) na
Deputacién Provincial de Lugo, publicadas no Boletin Oficial da Provincia nimero 238 do 16.10.2025.

2. CARACTERIZACION DAS PRAZAS.

NUM. Ne DENOMINACION p GRUPO/ Ne
OEP | yACANTES | PRAZAS | PRAZA/POSTO RX | CLASIFICACION | 'g;zcr | posTO
964 Escala de 1646
965 Administrativo/a / administracion i 1647
2019 4 966 Administrativo/a F xeral, subescala c-Cl 1648
| 967 administrativa 1649

3. COMETIDO FUNCIONAL.

O cometido funcional destas prazas establécese no Capitulo IV do Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18
de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposicidén legais vixentes en materia de réxime local. En
canto ao contido funcional dos correspondentes postos de traballo serd o sinalado na vixente Relacién de
Pastos de Traballo ou, se é o caso, disposicién que a substitia. En ausencia dos anteriores instrumentos, os
ocupantes realizaran as funcions que lles sexan atribuidas por calquera outra norma ou polo correspondente
superior xerarquico.

4. REQUISITOS ESPECIFICOS DOS ASPIRANTES.

Como complemento a base xeral 4.a), as persoas aspirantes deberan estar en posesion do titulo de
Bacharelato, Técnico/a (FP Grao Medio, FP Il Grao ou equivalente e posuir unha antigliidade de cando menos,
dous anos de servizo activo como funcionario de carreira, na Escala de administracién xeral, subescala
auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2 , praza Auxiliar.

Asi mesmo, segundo a Disposicidén adicional vixésimo segunda da Lei 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para a Reforma da Funcién Puablica a ausencia de titulacion académica podesec:obyianRasyingo,. .unha

antigiiidade de dez anos na Escala de administracion xeral, subescala auxiliar;grupo Gq-sy ru‘fo Cgc ou
cinco anos e a superaciéon dun curso de formacion especifica ao que se accedel@, por: criterios RCrivés (art.

10.4 do Regulamento de acceso, promocion e carreira (BOP n°_ 226, 30.09.2008) )
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5. PROCEDEMENTO DE SELECCION. FASE DE OPOSICION.
Segundo o estipulado na Base Xeral 8, o proceso consistirda na superacién dos seguintes exercicios:
5.1.- PRIMEIRO EXERCICIO - TEQRICO

Consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 60 preguntas, mais 6 preguntas de reserva,
relacionadas co programa contido na base especifica 6, nun tempo maximo de 80 minutos.

As preguntas terdan 3 respostas alternativas das que sé unha serd a correcta.

O Tribunal procurara que o niimero de preguntas garde a debida proporcidon co niamero e contido dos temas
que integran o programa.

O exercicio puntuarase de 0 a 30 puntos, sendo necesaric obter un minimo de 15 puntos para superalo.

Acudirase a puntuar as preguntas de reserva s6 no suposto de gue se anule algunha das preguntas do
exercicio.

Este exercicio ten cardcter obrigatorio e eliminatorio.
Exencién de materias: ver base xeral 8.1.1
5.2 EXERCICIO - PRACTICO

Esta proba consistird na realizacion dun suposto practico relacionado coas materias do programa establecido
na base especifica 6 e podera consistir na formulacidén de distintas preguntas-simulaciéns, elaborar informes
ou propostas ou calquera outra actuacién na que se poda comprobar as habilidades e capacidade de
resolucion das persoas aspirantes.

Para a realizacion desta proba os aspirantes poderan vir provistos da normativa que consideren, excluindose
textos doutrinais, textos legais concordados, anotados ou comentados, formularios ou similares.

Esta proba sera realizada e/ou transcrita, a criterio do Tribunal, utilizando as ferramentas informaticas que
sexan necesarias.

O tempo maximo para realizar o exercicio sera determinado polo Tribunal.

Os exercicios poderdn ser lidos pola persoa aspirante diante do Tribunal na data que este determine,
podendo asistir ao devandito acto as demais persoas participantes nesta proba.

O Tribunal podera formular preguntas sobre o contido do exercicio ou solicitar aclaraciéns de xeito que lle
permita formar unha opinién mais precisa das habilidades profesionais de cada aspirante.

Neste exercicio valorarase a capacidade de analise e a aplicacidon razoada dos cofiecementos tedricos &
resolucion dos problemas practicos formulados.

A puntuacion deste exercicio sera de 0 a 30 puntos, sendoap

acién minima, para superalo 1.5 puntgs.

* TNl
4o %3%2

Este exercicio ten caracter obrigatorio e eliminatorio.
Exencion de materias: ver base xeral 8.1.1.
5.3 PROBA DE GALEGO.

Consistird na realizacion dunha traducion dun texto
tempo maximo de 45 minutos.

astelan ao galego ou do galego ao castelan no

Estardn exentos de realizar esta proba as persoas aspirantes que acrediten posuir o nivel de galego Celga 4
ou titulo equivalente debidamente homologado.

Esta proba valorarase como apto ou non apto e sera necesario para superala obter o resultado de apto.
A proba terd caradcter obrigatorio e eliminatorio.

6. PROGRAMA DE ACCESO A CATRO (4) PRAZAS DE ADMINISTRATIVO/A, ENCADRADAS NA ESCALA DE
ADMINISTRACION XERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPO C, SUBGRUPO Cl, DO CADRO DE
PERSOAL FUNCIONARIO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADAS A PROMOCION INTERNA
VERTICAL, INCLUIDAS NA OE 2019.

6.A) MATERIAS COMUNS
1. A Constitucion Espadola de 1978. Estrutura. Principios xerais. A reforma da Constitucion.

2. Dereitos e deberes fundamentais dos espafiois. A s0a garantia e suspension. O Tribunal Constitucional.
O defensor do pobo.

3. A Coroa. Funcidns constitucionais do Rei. O Goberno. Relacidéns entre o Goberno e as Cortes Xerais.

4, O poder lexislativo: composicion, atribuciéns e funcionamento das Cortes Xerais. Elaboracion das leis.
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22.
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O Poder xudicial. Principios constitucionais. O Consello Xeral do Poder Xudicial. O Tribunal Supremo

Organizacion territorial do Estado. As Comunidades Auténomas: constitucidn e competencias. Os
Estatutos de Autonomia.

As Comunidades Europeas. As Instituciéns Europeas: a Comision, o Parlamento, o Consello e o Tribunal
de Xustiza. Outras Institucions Europeas. A Unién Europea.

A Administracioén Pablica no ordenamento espafiol. Distintas Administraciéns. Principios de actuacion da
Administracidn Piblica: eficacia, xerarquia, descentralizacién, desconcentracidén e coordinacion.

O réxime Local Espafiol: principios constitucionais. Regulacién xuridica. Distintas Entidades Locais. A
Administracion Local e a modernizacién das Administraciéns Plblicas.

As Facendas Locais. Clasificacion dos ingresos. Ordenanzas Fiscais.

O réxime xuridico das Administracidns Pablicas: principios informadores. A competencia dos érganos
das Administracidns publicas. A abstencién e recusacién.

As fontes do dereito administrativo. A xerarquia das fontes. A lei. As disposicidons do Executivo con forza
de lei: decreto-lei e decreto lexislativo. O regulamento: concepto, clases e limites. Outras fontes do
dereito administrativo.

Os actos administrativos: concepto, clases e elementos. Requisitos: a sta motivacion e forma. Eficacia e
validez dos actos administrativos. A nulidade de pleno dereitc e a anulabilidade. Conversién,
conservacion e convalidacion. Revisién e revogacién. Principio de legalidade na actuacidén administrativa.

Obxecto e ambito subxectivo de aplicacion da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comin das Administraciéons Puablicas. Concepto de interesado, representacién e
capacidade de obrar. Sistemas de identificacion dos interesados. Sistemas de sinatura dos interesados
admitidos polas administracidon piblicas. Uso de medios de identificacién e sinatura dos interesados.
Asistencia aos interesados no uso de medios electrénicos. Sede electrénica.

Os dereitos das persoas nas slas relacidns coas administracion publicas. Dereito e obriga dos
interesados de relacionarse electronicamente coas administracidn publicas. A lingua dos procedementos.
O Rexistro Electrdnico Xeral de cada administracién e o arquivo electrénico (nico de documentos.

A obriga de resolver da administracién. Suspensién do prazo maximo de resolver. Ampliacion do prazo
maximo de resolver e notificar. O silencio administrativo. Emisiéon de documentos electrénicos pola
administracion. Validez e eficacia das copias de documentos administrativos electrénicos e en papel.
Documentos achegados polos interesados ao procedemento administrativo.

Obrigatoriedade de termos e prazos segundo a Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Piblicas. Cémputo de prazos. CoOmputo de prazos nos
rexistros electréonicos. Ampliacién dos prazos establecidos. A tramitacién de urxencia.

. A notificacion das resolucidons e actos administrativos dos érganos administrativos. Condicidns xerais

para a practica das notificacidns. A practica das notificaciéns a través de medios electrénicos. A practica
das notificaciéns en papel. Notificacién infrutuosa. A publicacion.

Garantias do procedemento: dereitos da persoa interesada no procedemento administrativo. Iniciacion
do procedemento: Clases. Informacion e actuacién previas. Medidas provisorias. Acumulacién. Iniciacion
de oficio. Iniciacidén por persoa solicitante. As solicitudes de iniciacion e a sia emenda e mellora. A
declaracién responsable e comunicacion.

Fases do procedemento administrativo comin das administracion pidblicas: ordenacion, instrucion e
remate. A execucion. O procedemento administrativo local.

Os recursos administrativos: principios xerais. Actos susce
Xerais da tramitacion de recursos administrativos. Clases d

Bles | de recursenfadministnasiva, Regras
j expisto  no Taboeiro e

Anuncios destﬁ juﬁ(atiltacién

desde o dia
O municipio: concepto e elementos. Organizacién municipal. Competencizg. XEFE, DA UNIDED®

A provincia no réxime local. Organizacion provincial ata a dia

A Deputacién Provincial de Lugo: organizaciédn e competencias. Organ%?RggRé'%beFnovg(yé'?;&a'(ﬁizacién
administrativa. Funcionamento dos 6rganos de goberno. Convocatoria e orde do dia. R&xime de sesions
e acordos. Votaciéns. Actas e certificacions de acordos O Regulamento Organico da Deputacion
Provincial de Lugo (BOP nim. 202 do 03.09.2020).

Ordenanzas e Regulamentos das Entidades Locais. Clases. Procedementos de elaboracién e aprobacion.
Os bandos.
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Relacions entre os entes locais e as restantes entidades territoriais. Autonomia municipal e tutela.

Os bens das entidades locais. A sua clasificaciéon: bens de dominio pablico, bens patrimoniais e bens
comunais. Adquisicién de bens por parte das entidades locais. Alteracién da cualificacién xuridica dos
bens locais. inventario de bens. Prerrogativas das entidades locais para a defensa dos seus bens.

A actividade subvencional da Administracién Pablica Local. Procedemento de concesidon e xestién das
subvencions. Reintegro de subvenciéns. Control financeiro. Infraccidns e sanciéns administrativas en
materia de subvenciéns.

Os recursos das facendas locais. Os tributos locais: taxas, contribuciéns especiais e impostos. O imposto
sobre bens Inmobles. O imposto sobre actividades econdmicas. O imposto sobre construciéns,
instalaciéns e obras. O imposto sobre vehiculos de traccién mecdnica. O imposto sobre o incremento de
valor dos terreos de natureza urbana.

O orzamento xeral das entidades locais. Concepto e contido. Especial referencia &s bases de execucion
do orzamento. A elaboracién e aprobacién do orzamento. A estrutura orzamentaria. A prérroga do

orzamento.

As fases de execuciéon do orzamento. As modificaciéns de crédito. A liquidacion do orzamento.
Tramitacién. Os remanentes de crédito. O resultado orzamentario. O remanente de tesouraria. A
consolidacion orzamentaria.

Contratacién do sector pablico. Ambito de aplicacién, Delimitacién dos tipos contractuais. Partes no
contrato. Obxecto.

Preparacion dos contratos das administracions publicas. Adxudicacién. Efectos, cumprimento e
extincion. O perfil do contratante.

O persoal ao servizo da Administracién Local. Clases. Adquisicion e perda da relacion de servizo. A
oferta de emprego publico.

Dereitos dos empregados publicos: A carreira administrativa: a provisién de postos de traballo, a
promocién interna e sistema retributivo. Deberes dos empregados publicos. Cédigo de conducta dos
funcionarios locais.

As situacidns administrativas do persoal funcionario. Incompatibilidades. Réxime disciplinario.

A proteccién de datos persoais. Réxime xuridica. Normativa comunitaria e nacional relativa & proteccién
das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacién destes datos.
Principios e dereitos. Obrigaciéns. A Axencia de Proteccion de Datos: competencias e funcions.

Politicas de igualdade de xénero. Lexislacién reguladora para a igualdade efectiva de mulleres e homes.
Politicas contra a violencia de xénero. Normativa sobre medidas de proteccién integral contra a violencia
de xénero. Discapacidade e dependencia.

Atencién ao pablico. Atencién de persoas con discapacidade. Os servizos de informacién administrativa.
Informacion xeral e particular ao cidadan. Iniciativas. Reclamacions. Queixas. Peticiéns.

A Lei de prevencién de riscos laborais: Obxecto e ambito de aplicacion. Nociéns basicas de seguridade e
hixiene no traballo. Dereitos e obrigas do persoal ao servizo da administracion piblica. Consulta e
participacion dos traballadores.

Lugo, 28 de outubro de 2025.- O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 2999
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