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o

Anuncio

ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DO 10 DE ABRIL DE 2026, NO QUE
SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A ELABORACION DUNHA
LISTAXE DE EMPREGO TEMPORAL DE “COORDINADOR/A DO CIT”, PARA PRESTAR SERVIZOS DE CARACTER
TEMPORAL NO CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO.

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo, en sesién ordinaria celebrada o dia 10 de abril de 2026
adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Constatando que a entidade ten necesidade de contar cunha listaxe de emprego temporal de coordinador/a para
poder atender ds necesidade do Centro de Innovacion Territorial (CIT) da Deputacion Provincial de Lugo e xestionar
axilmente a incorporacién de efectivos, cando sexa precisa e estea xustificada a sda incorporaciéon conforme ds
esixencias da normativa vixente, en particular ds referidas no artigo 20.Cinco da Lei 31/2022, do 23 de decembro,
de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2023 -prorrogada para o ano 2024, 2025 e 2026 de acordo co
establecido no artigo 134.4 da Constitucién Espariola.

Os criterios rexedores do funcionamento das listaxes de emprego temporal da Deputacion Provincial de Lugo sergn
os vixentes no momento de aprobacién das listaxes correspondentes, regulados mediante resolucion de
presidencia, previa negociacién coa representacion dos/as empregados/as publicos/as, podendo consultarse na
pdxina web www.deputacionlugo.gal, no apartado Emprego Piblico (RRHH) - Seleccién Temporal.

Por todo o anterior proponse d Xunta de Goberno para que, segundo as facultades que lle confire artigo 59.5 do
Regulamento Orgdnico da Deputacién Provincial de Lugo de data 30.06.2020 (publicado do BOP num. 202, do

03.09.2020), ACORDE:

1° Aprobar a convocatoria do procedemento selectivo para a elaboracion dunha listaxe de emprego temporal de
coordinador/a do Centro de Innovacién Territorial (CIT) da Deputacién Provincial de Lugo, grupo A - subgrupo A2,
para xestionar de xeito dxil as necesidades deste tipo de persoal e poder efectuar nomeamentos ou contratacions
de persoal temporal polas causas reguladas no art. 10.1 da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico ou, no
seu caso, polo artigo 15 da Lei do Estatuto dos Traballadores.

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais polas que se establecen as normas para elaboracion de
listaxes para a prestacion de servizos de cardcter temporal en programas con financiacién externa na Deputacion
Provincial de Lugo (cota xeral ou cota de reserva a persoas con discapacidade).

3¢ Aprobar as bases especificas, que complementardn ds bases xerais, que rexerdn o procedemento se/ectrvo para
a elaboracion da listaxe de emprego temporal da praza sinalada no apartado primeiro.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados nas bases xerais e especificas, desexe
participar no correspondente procedemento selectivo.

5° Ordenar a publicacién da presente convocatoria e bases especificas no Boletin Oficial da Provincia (BOP) de
Lugo e nos lugares determinados nas bases xerais.
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6° Realizar cantos trdmites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo.

A Xunta de Goberno, por unanimidade, acorda prestar aprobacion & proposta presentada e anteriormente
transcrita.”

Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier con cardcter potestativo, recurso
de reposicion, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da publicacién
deste acordo no BOP ou ben recurso contenciosc-administrativo diante do Xulgado Contencioso-Administrativo de
Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte da citada publicacién ,sen prexuizo de que se
interpofa calquera outra que se estime oportuno.

BASES ESPECIFICAS PARA A ELABORACION DUNHA LISTAXE DE EMPREGO DE COORDINADOR/A PARA
PRESTAR SERVIZOS TEMPORAIS NO CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DA DEPUTACION PROVINCIAL
DE LUGO.

1. OBXECTO DAS BASES ESPECIFICAS

O obxecto das presentes bases especificas é complementar as Bases Xerais polas que se establecen as normas
elaboracién de listaxes para a prestacidn de servizos de caracter temporal en programas con financiacién externa
na Deputacion Provincial de Lugo.

2. CARACTERISTICAS DA PRAZA/POSTO/EMPREGO DA LISTAXE QUE SE CONVOCA

p GRUPO P

DENOMINACION COTA SUBGRUPO ADSCRICION RETRIBUCIONS
Centro de Innovacién Territorial da .
- o As correspondentes a
COORDINADOGR/A Cota Xeral A-A2 De’putacmn Plro_vmua| de Lugq (Fon praza e ao posto de

DO CIT dias sedes fisicas nos municipios -
. nivel de entrada.
de Burela e Navia de Suarna).

3. COMETIDO FUNCIONAL

As funciéns dun coordinador nun Centro de Innovacion Territorial (CIT) son de liderado e xestidn estratéxica,
ademais de supervisar e dirixir o traballo do equipo. O seu rol é asegurar que o centro funcione de maneira
eficiente e que se cumpran os obxectivos estratéxicos establecidos.

1. Liderado e direccién estratéxica. Definicibn de obxectivos, xestion do equipo, planificacion operativa e
representacion institucional.

2. Xestidn de proxectos e programas: supervision de proxectos, xestion do orzamento e avaliacién de resultados.

3. Fomento da colaboracién e a innovacion: dinamizacién do ecosistema local, identificacién de oportunidades e
intercambio de conecemento.

4, Comunicacién e difusion. Desefiar a estratexia de comunicacion, difusion de iniciativas e relacidéns externas.

5. Apoio a rede e ao ecosistema: coordinacion coa rede, xeracion de aprendizaxe e contribuir con ideas e propostas
4 estratexia global da rede de Centros de Innovacion Territorial.

O traballo de coordinador/a distribuirase entre as ddas sedes fisicas (Burela e Navia de Suarna), inda que a
prestacién efectiva de servizos realizarase maioritariamente na sede da Deputacidén Provincial, debendo ter
dispofiibilidade para desprazarse por todo o territorio da provincia de Lugo.

4. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPRIR AS PERSOAS ASPIRANTES PARA SER ADMITIDAS AO PROCESO
SELECTIVO.

Ademais dos requisitos esixidos na base xeral 4, as persoas aspirantes deberan estar en posesion dalgunha da
seguintes titulaciéns académicas, de acordo co artigo 76 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico:

Grao en Enxeferia Forestal e do Medio Natural, Grao en Ciencias Ambientais, Grao en Enxeferia
Agroambiental, Grao en Enxefieria Agricola/Agroalimentaria, Grao en Enxefieria Informatica.

5. NIVEL DE GALEGO ESIXIDO: Celga 4.
Lugo, 14 de abril de 2026.- O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.
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