2 Nam. 301 - martes, 31 de decembro d

SERVIZO DE RECURSOS HUMANOS E ASISTENCIA AOS CONCEELOS A inans

Anuncio

ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DE DATA 27 DE DECEMBRO
DE 2024 NA QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS PARA AMPLIAR A LISTAXE DE
EMPREGO TEMPORAL PARA PRESTAR SERVIZOS EN PRAZAS/POSTOS/EMPREGOS DE ATS/DUE.

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo, en sesidn ordinaria celebrada o dia 27 de decembro
de 2024 adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Logo de ver a proposta da Sra. Deputada Delegada da Area de Réxime Interior, Promocién do Territorio e
Turismo, do seguinte teor:

Vistos os criterios polos que se rexe a incorporacién de persoal para prestar servizos temporais na
Deputacion Provincial de Lugo, regulados polas resoluciéns da presidencia das sequintes datas: 29.09.2009
(BOP nim. 231, do 08.10.2009); 16.12.2011 (BOP num. 294, do 26.12.2011) e 14.02.2019 (BOP num. 039,
do 15.02.2019).

Visto que, logo de efectuar consulta na Seccion de Seleccién, Promocion e Carreira do Servizo de Recursos
Humanos desta entidade, neste momento non existen efectivos que se poidan incorporar a prestar servizos na
listaxe de emprego temporal de ats/due, constatdndose a necesidade de que a Entidade amplie a listaxe
existente para poder atender as necesidades dos servizos e xestionar axilmente a incorporacion de efectivos
cando sexa precisa e estea xustificada a sua incorporacion, conforme ds esixencias da normativa vixente, en
particular ds referidas no artigo 20.Cinco da Lei 31/2022, de 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do
Estado para o ano 2023 -prorrogada para o exercicio 2024 de acordo co establecido no artigo 134.4 da
Constitucion Espa¥iola, “Se a Lei de Orzamentos non se aprobase antes do primeiro dia do exercicio econémico
correspondente, consideraranse automaticamente prorrogados os Orzamentos do exercicio anterior ata a
aprobacién dos novos™, proponse d Xunta de Goberno para que, segundo as facultades que lle confire artigo
59.5 do Regulamento Orgdnico da Deputacion Provincial de Lugo de data 30.06.2020 (publicado do BOP num.
202, do 03.09.2020), ACORDE:

1° Aprobar a convocatoria do procedemento selectivo para a ampliacion da listaxe de emprego temporal
vixente de Ats/Due, para xestionar de xeito dxil as necesidades deste tipo de persoal e poder efectuar
nomeamentos ou contratacions de persoal temporal polas causas reguladas no art. 10.1 da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico ou, no seu caso, polo artigo 15 do Estatuto dos Traballadores.

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais polas que se establecen as normas para a
seleccién de persoal, con cardcter temporal, para prestar servizos na Deputacién Provincial de Lugo (cota
xeral ou cota de discapacitados), aprobadas na Xunta de Goberno de 13 de marzo de 2020, publicadas no
BOP numero 079 de 6 de abril de 2020 e na Xunta de Goberno de 10 de xullo de 2020 publicadas no BOP
nimero 161 de 15 de xullo de 2020, asi como na web corporativa www.deputacionlugo.gal, apartado
emprego publico-RRHH-seleccion temporal.

3° Aprobar as bases especificas, que complementardn ds bases xerais, que rexerdn o procedemento selectivo
para a ampliacion da listaxe de emprego temporal da praza sinalada no apartado primeiro.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados nds bases xerais e especificas,
desexe participar no correspondente procedemento selectivo.

5° Ordenar a publicacién da presente convocatoria e bases especificas no Boletin Oficial da Provincia e nos
lugares determinados nas bases xerais.

6° Realizar cantos trdmites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo.

A Xunta de Goberno, por unanimidade, acorda prestar aprobacion d proposta presentada e anteriormente
transcrita.”

Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier con caracter potestativo,
recurso de reposicion, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da
publicacién deste acordo no BOP ou ben recurso contencioso-administrativo diante do Xulgado Contencioso-
Administrativo de Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte da citada publicacion ,sen
prexuizo de que se interpofia calquera outra que se estime oportuno.

BASES ESPECIFICAS PARA A AMPLIACION DA LISTAXE DE EMPREGO PARA PRESTAR SERVIZOS
TEMPORAIS NA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN PRAZAS/POSTOS/EMPREGOS DE ATS-DUE.

1. OBXECTO DAS BASES ESPECIFICAS:

O obxecto das presentes bases especificas é complementar as Bases Xerais polas que se establecen as
normas para a elaboracién de listaxes para a prestacién de servizos de caracter temporal na Deputacion
Provincial de Lugo (cota xeral ou cota de discapacitados) aprobadas na Xunta de Goberno de 13.03.2020
(BOP num. 079, do 6.04.2020), correccién de erros aprobados na Xunta de Goberno de 10.07.2020 ( BOP
nam. 161, do 15.07. 2020).
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2. CARACTERISTICAS DA PRAZA/POSTO/EMPREGO DA LISTAXE QUE SE CONVOCA:

DENOMINACION | GRUPO | SUBGRUPO | ADSCRICION RETRIBUCIONS

As retribuciéns a
percibir seran as
correspondentes a
praza e a o posto de
nivel de entrada.

As distintas Unidades Administrativas,
que requiran das ditas funciéns, unha
vez motivada a preceptiva necesidade
urxente e inaprazable da incorporacién.

ATS-DUE A A2

3. COMETIDO FUNCIONAL:

Sera o sinalado na vixente Relacién de Postos de Traballo (RPT) da Deputacidon de Lugo ou, se é o caso,
disposicién que a substit(a, conforme 4 titulacién esixida baixo a direccion e supervisién correspondente, asi
como outras que dentro da sua competencia poidan ser encomendadas polos érganos competentes en
calquera dos servizos desta.

En ausencia dos anteriores instrumentos, a/s persoa/s ocupante/s realizara/n as funciéns que lles sexan
atribuidas por calquera outra norma ou pola persoa que exerza superioridade xerarquica, de acordo coas
necesidades do centro, area ou servizo.

4. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPRIR AS PERSOAS ASPIRANTES PARA SER ADMITIDAS AO PROCESO
SELECTIVO.
Ademais do sinalado na base xeral 4, as persoas aspirantes deberdn estar en posesion da seguinte titulacién

académica, de acordo co artigo 76 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba
o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico:

Graduado ou diplomado universitario en Enfermaria.

5. NIVEL DE GALEGO ESIXIDO:
CELGA 4.

6. PROGRAMA

A) MATERIAS COMUNS.

1. A Constitucién Espafiola de 1978 e principios xerais desta. O Estatuto de Autonomia de Galicia.

2. Principios de actuacién das Administracions Publicas. A modernizacion da Administracién Publica e a
calidade na prestacién dos servizos. A administracién electrénica.

3. As fontes do Dereito Publico na Administracion Local. A Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo coman das administracién piblicas. Os dereitos das persoas nas sdas relacidns coas
administracién publicas.

4, Os dereitos da persoa interesada no procedemento administrativo. Fases do procedemento administrativo
comn: Iniciacion, ordenacién, instrucion, finalizacion e execucion.

5. A provincia no réxime local. A Deputacién de Lugo e as sUas competencias. O Regulamento Organico da
Deputacidn Provincial de Lugo.

6. O persoal ao servizo da Administracién Local. Clases. Dereitos e deberes dos empregados publicos. O
cédigo de conduta. Principios éticos e de conduta. A responsabilidade do persoal ao servizo das
Administracion Pablicas.

B) MATERIAS ESPECIFICAS.

7. O Modelo de Atencién Centrada na Persoa na atencion e coidados sociosanitarios. O rol do profesional de
enfermeria no Modelo de Atencién Centrado na Persoa

8. Lei 8/2008, de 10 de xullo, de saiide de Galicia. Dereitos sanitarios relacionados coa: integridade e
intimidade da persoa; co acompafiamento do/a paciente; coa autonomia de decision; confidencialidade e
informacion; con la documentacioén sanitaria. Dereitos relacionados coa prestacion de servizos sanitarios por
parte do Sistema PUblico de Salide de Galicia.

9. Lei 3/2019, do 2 de xullo, de ordenacién farmacéutica de Galicia. A atencién farmacéutica nos centros
sociosanitarios. Os depésitos de medicamentos e produtos sanitarios. O papel da enfermeria e relaciéon cos
medicamentos nos centros sociosanitarios.

10. Regulacién das condiciéns e requisitos especificos que deben cumprir os centros de atencién a persoas
maiores: requisitos minimos de persoal e condiciéns técnicas. RUEPSS, rexistro de centros, servizos e
establecementos sanitarios de Galicia, etc.
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11. A atencién xerontoléxica centrada na persoa. Historia e proxecto de vida. O Plan de Atenci6n Individual
nos centros de atencion s persoas maiores. A folla de ruta persoal.

12. Valoracién xeriatrica integral; valoracién funcional. Valoracion mental. Valoracién social. Valoracion
clinica. Escalas e instrumentos.

13. Plans de Coidados en Xeriatria. Plan de Atencién Individual.

14. Xeriatria preventiva e coidados basicos no maior. Actividade Fisica, vacinacions, control de factores de
risco.

15. Alimentacién no maior. Necesidades nutricionais especiais. Nutricion enteral e parenteral. Malnutricién.
Deshidratacién e alteracions hidroelectroliticas.

16. Utilizacién de farmacos no maior. Modificacién farmacocinética e efectos adversos. Salide bucodental no
maior.

17. O pé da persoa maior. Vasculopatias periféricas, neuropatias e amputacions. Problemas cutaneos no
maior.

18. As sindromes xeriatricas. Tipos, factores de risco e prevencidn e tratamento.

19. Coidados de vias, sondas e drenaxes. Rexistros e actuacions.

20. Osteoporose e fracturas no maior. Prevencion, tratamento e coidados.

21. Ulceras por presion. Infecciéns no maior. Coidados da persoa con infeccion.
22. Deprivacién sensorial. Alteraciéns sensoriais no maior.

23. Alteracion das constantes vitais: hipotermia, hipotensioén, oliguria.

24. Trastornos Cardiovasculares. Factores de risco e patoloxia mais frecuente. Coidados da persoa con ACV.
Coidados da persoa con Insuficiencia Cardiaca.

25. Trastornos respiratorios mdis frecuentes no maior. Coidados da Enfermidade Obstrutiva Cronica. A dor
cronica nho paciente xeriatrico.

26. Trastornos dixestivos mais frecuentes no maior. Trastornos renais e uroloxicos mais frecuentes no maior.

27. Trastornos endocrinoléxicos e metabélicos mais frecuentes no maior. Coidados da persoa con Diabetes
Mellitus Tipo 2

28. Trastornos neuroléxicos mais frecuentes no maior. Coidados na enfermidade de Parkinson.

29. Trastornos osteoarticulares mais frecuentes no maior. Coidados dos reumatismos inflamatorios e
dexenerativos.

30. Coidados de enfermaria ao final da vida no modelo de Atencién centrado na persoa. Os coidados
paliativos. A Lei Organica 3/2021 de regulacién da eutanasia. Protocolo do Sergas sobre o procedemento
para a realizacion da prestacion de axuda para morrer.

Lugo, 30 de decembro de 2024.- O SECRETARIO XERAL, P.S. Secretaria-Interventora do Servizo de Asistencia
Xuridica, Técnica e Econémica aos Concellos, Montserrat Conde Lopez.
R. 4209
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