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PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA, POLO SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DE TRES (3) PRAZAS/POSTOS DE CAMARA PROFESIONAL-
REPORTEIRO/A, GRUPO C - SUBGRUPO C1, DO CADRO DE PERSOAL LABORAL DA
DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO, RESERVADAS A PROMOCION INTERNA
VERTICAL, INCLUIDAS NA OE 2024. (Bases xerais, convocatoria e bases especificas

BOP num. 238, do 16.10.2025)

1.- IDENTIFICACION ASPIRANTES

A presidenta do Tribunal, en acto publico celebrado 0 mércores 21 de xaneiro de 2026, procede
apertura publica do sobre que contén as tarxetas co niimero de control e a identificacion das
persoas participantes no proceso selectivo, resultando tal e como se sinala a continuacién:

N2 CONTROL APELIDOS £ NOME

01 DE CESAREO FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL
02 FERNANDEZ VAZQUEZ, FRANCISCO

03 HORTAS ALONSO, ANA MARIA

2.- APERTURA DO PRAZO DE ACREDITACION DE MERITOS

Rematada a fase de oposicion e ao obxecto de realizar a fase de concurso, os aspirantes que a
superaron deberan acreditar documentalmente os méritos, tal e como se sinala para cada un dos
apartados do baremo que figura no Anexo | das bases xerais publicadas no BOP 238, do 16 de
outubro de 2025.

2.1 .- Prazo de presentacion

O prazo sera de dez dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicacién do presente anuncio
na paxina web corporativa e no taboleiro de anuncios da Deputacién de Lugo, para incorporar as
acreditacions que estimen oportunas ou emendar as que xa figuren na ficha formativa da
entidade.

2.2 .- Procedemento para a acreditacién de méritos (Base xeral 8.2.1)

O procedemento de acreditacion de méritos levarase a cabo mediante a incorporacion da seguinte
documentacion a saa solicitude de participacién a través da Sede Electronica:

e Certificacién de servizos prestados na que constara a antigliidade, grao, nivel de
complemento de destino e cualificacidns da avaliacion de desempeiio:

Este certificado serd posto & disposiciébn da persoa aspirante na sia solicitude de

participacion (sede electronica da Deputacion de Lugo — cartafol cidadan), debera
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descargalo, asinalo e incorporalo de novo & citada solicitude se estd de acordo coa
informacion facilitada.

e Ficha formativa dos méritos que figuran no seu expediente:

Poderase acceder & ficha formativa a través da Intranet da Deputacion de Lugo
{intralugo.deputacionlugo.org) - Empregado Publico — Ficha formativa e incorporar as
acreditacions que estimen oportunas que deberan contar con sinatura dixital ou cddigo de
verificacion. No caso de non dispofier de sinatura dixital nin de cédigo de verificacion, a
persoa aspirante deberd presentar a documentacion no Rexistro para a compulsa da
mesma, e posteriormente incorporala na sda ficha formativa.

A continuacion, debera descargar a ficha en formato PDF, asinala e incorporala na
solicitude de participacién no procedemento selectivo.

Finalizado este periodo de acreditacién de méritos, incorporarase de oficio por parte do Servizo de
Recursos Humanos da Deputacion de Lugo a ficha formativa definitiva e validada coa relacién dos
méritos acreditados.

O secretario do Tribunal,
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