BASES REGULADORAS DO PROCESO DE SELECCION CONVOCADO PARA A
CONTRATACION EN REXIME DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL DUN PEON
PARA O CONCELLO DE TRABADA, AO ABEIRO DO PLAN DEPUTACION DE
COOPERACION COS CONCELLOS 2024

PRIMEIRA.—OBXECTO, NORMA DE APLICACION E REQUISITOS
XERAIS.
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SECRETARIO - INTERVENTOR
Data de Sinatura: 19/05/2025

O obxecto das presentes bases consiste na regulacion do procedemento para a provision de

persoal laboral temporal no Concello de Trabada de 1 Pedén polo sistema de concurso-

oposicion, ao abeiro do programa de Reforzo do Emprego incluido no Plan Deputacion de
cooperacion cos concellos 2024 de Excma. Deputacion Provincial de Lugo.

Por parte do Concello de Trabada, vista a necesidade de contratar persoal en réxime laboral
temporal en servizos esenciais que se declaran prioritarios, vaise proceder & convocatoria e
posterior contrataciéon de 1 traballador/a para a execucion de obras e servizos minimos
obrigatorios de competencia municipal, de interese xeral e social, de conformidade coa
normativa aplicable, sempre que se cumpran cos requisitos establecidos nas bases reguladoras

do Plan Deputacion de Cooperacion cos Concellos 2024, no que respecta ao programa de

HASH: ac84935da4c45e69213b30dfbb2d4b18
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Data de Sinatura: 19/05/2025

ALCALDE

Reforzo do Emprego para o periodo 2024-2025, publicadas no BOP num. 006, do 8 de Xaneiro
de 2024.

As obras, servizos e actividades a executar deberan ser prestados polo propio Concello, como

entidade beneficiaria, en réxime de execucién pola propia administracion.

Deberan favorecer na sta execucion ou prestacion a formacion e as practicas profesionais das
persoas desempregadas que se van contratar.

As obras ou servizos deberan ser prestados ou executados no territorio municipal.

Responder a necesidades de persoal urxentes e inaprazables, é dicir, necesidades minimas para
o exercicio das stas funcions ou para o desempefio das sias competencias en termos razoables
de eficacia e eficiencia.

Que esas necesidades afecten a sectores, funciéns ou categorias profesionais prioritarias

indispensables para poder satisfacer as necesidades basicas da vida persoal ou social das
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persoas particulares, de acordo coas circunstancias de cada momento ou lugar, ou necesarias

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257




para o benestar da vecifianza e, tamén, as que permitan asegurar o funcionamento regular da
propia entidade e dos seus organos de goberno e de dar cumprimento as distintas normativas
xerais ou sectoriais de aplicacién.

Constitiie 0 obxecto das presentes bases a regulacion do procedemento de seleccion mediante
concurso-oposicion e posterior contratacién en réxime de persoal laboral temporal de duracion
determinada por circunstancias da producion para o Concello de Trabada, ao abeiro do acordo
co sinalado no Plan Deputacion de Cooperacion cos Concellos formalizado entre o propio
Concello de TRABADA e a Deputacion Provincial de Lugo para a execucion de obras,
servizos e creacion de emprego baixo o “Programa Reforzo do Emprego 2024”.

A convocatoria publicarase no taboleiro de anuncios do Concello de Trabada, na sede

electronica https://trabada.sedelectronica.gal e na paxina de Deputacion Provincial de Lugo

(www.deputacionlugo.org).

As persoas que desexen tomar parte no proceso selectivo convocado, deberan estar inscritas
como demandantes de emprego ou de mellora de emprego no Servizo Publico de Emprego de
Galicia na ocupacion correspondente a cada posto.

E imprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas
contratacions no concello, polo que a situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de
situacion de desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a xornada
laboral sexa parcial ou completa, quedando excluidos os custes de persoal referidos a
traballadores incluidos no cadro de persoal vixente do Concello.

Este contrato encadrase no Programa de Reforzo do Emprego financiado pola Excma.

Deputacion Provincial de Lugo.

SEGUNDA.— CARACTERISTICAS DO POSTO DE TRABALLO LABORAL
CONVOCADO.

. Modalidade e duracion contractual: Persoal laboral temporal por 3 meses en réxime de

dedicacion a xornada completa

. Funcions: Efectuaran, baixo a coordinacién do Oficial servicios multiples — Maquinista

— Condutor, persoal laboral fixo do Concello, tarefas de desbroce e limpeza de vias,

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

mantemento zonas verdes asi como outras tarefas de silvicultura, biomasa, limpeza de montes

ou valorizacion forestal.

. Esta praza esta suxeita a flexibilidade de horario.

. Retribuciéns: O/A  aspirante seleccionado/a e contratado/a percibiran as
retribucions bruta de SMI por posto, que inclie o rateo das pagas extraordinarias, aplicandose

o Convenio Colectivo de Edificacién e Obras publicas de Lugo.
TERCEIRA. NORMATIVA APLICABLE

As probas selectivas, no non previsto nas presentes bases, resultara de aplicacién o previsto na
Lei 2/2015, do 29 de abril do Emprego Publico de Galicia, asi como o disposto no artigo 61 do
Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido do
Estatuto Basico do Empregado Publico (en adiante EBEP). Asi mesmo e nos aspectos non

derrogados expresamente e que non se opofian ao disposto no EBEP, tamén sera de aplicacion:
. Lei 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas de Reforma para a Funcion Publica.

. Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do persoal ao Servizo das

Administracions Publicas.

. A lei Organica 3/2007, de 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.
. Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local.
. Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto

Refundido das disposicién legais vixentes en materia de Réxime Local.

. Real Decreto 896/1991, do 7 de xufio, polo que se aproban as regras basicas e

programas minimos do procedemento de seleccién de funcionarios de Administracién Local.

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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. Decreto Lexislativo 1/2008, de 13 de marzo , polo que se aproba o Texto Refundido da

Lei de Funcion Publica.
. Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aproba o regulamento xeral de ingreso de
Persoal ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision de Postos de Traballo e

Promocién Profesional dos Funcionarios Civis da Administracién Xeral do Estado.

. Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto

Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

. Lei 5/1997, de 22 de xullo, reguladora da Administracién Local de Galicia.

. Lei 2/2015 de 29 de abril de Emprego Ptblico de Galicia.

. Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun do Sector
Publico.
. O Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, aprobado por Real Decreto

Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro.
. Bases reguladoras do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos Concellos 2024, no
que respecta ao programa de Reforzo do Emprego para o periodo 2024-2025, publicadas no

BOP num. 006, do 8 de xaneiro de 2024.

. Demais disposicions aplicables.

CUARTA.— REQUISITOS DOS ASPIRANTES

1. Con caracter xeral os aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos, na data en que
remate o prazo de presentacién da solicitude e que estean debidamente xustificados para poder

tomar parte nas probas de seleccion:

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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a) Ter nacionalidade espafiola ou ter nacionalidade doutro Estado co alcance que se sinala no
Artigo 57 do RD Lexislativo 5/2015, do 30 de Outubro, polo que se aproba o texto refundido

da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das funciéns propias do posto.

c¢) Ter cumpridos dezaoito anos e non ter acadado a idade maxima de xubilacion forzosa.

d) Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacién fisica ou psiquica que impida o

desenvolvemento das funcions do posto.

e) Non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas ou dos organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Autonomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos
puiblicos por resolucion xudicial, para exercer funcions similares as que desempefiaban, no que
fora separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro estado, non atoparse inhabilitado
ou en situacion equivalente nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que

impida, no seu estado, nos mesmos termos 0 acceso ao emprego publico.

f) Non estar afectado/a por ninglin dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacion

vixente sobre incompatibilidades do persoal ao servizo das administracions publicas.
g) Non se require titulacion académica ( disposicion adicional 7* EBEP).

h) Carné de conducir tipo B vixente.

i) Os candidatos deberan acreditar estar en situacion de desemprego ou de mellora de emprego
con independencia de que a xornada laboral sexa parcial ou completa (criterio incluido nas
bases reguladoras do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos Concellos 2024, no que
respecta ao programa de Reforzo do Emprego para o periodo 2024-2025, publicadas no BOP
nam. 6 do 8 de xaneiro de 2024.)

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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QUINTA. CONVOCATORIA

1.- A solicitude para tomar parte nas correspondentes probas selectivas axustarase 6 modelo
que figura no Anexo I das presentes Bases, que se facilitara no Rexistro Xeral do Concello e
dirixirase 6 Sr. Alcalde do Concello de Trabada, no prazo de cinco ( 5 ) dias habiles
contados dende a publicacion do anuncio de convocatoria no taboleiro de anuncios do

Concello e na sede electronica do Concello ( https://trabada.sedelectronica.gal ).

Asi mesmo enviarase oferta de traballo & oficina de emprego mais proxima para que as persoas
seleccionadas e que cumpran os requisitos poidan presentar en prazo nas dependencias

municipais a solicitude de participacién no proceso selectivo e toda a documentacion requirida

2.- As persoas que desexen tomar parte no proceso selectivo convocado, deberan estar inscritas
como demandantes de emprego ou de mellora de emprego no Servizo Publico de Emprego de

Galicia.

3.- E imprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas
contratacions no concello, polo que a situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de
situacion de desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a xornada
laboral sexa parcial ou completa, quedando excluidos os custes de persoal referidos a

traballadores incluidos no cadro de persoal vixente do concello.
4.- A instancia, modelo Anexo I, dirixida 6 Sr. Alcalde do Concello de Trabada xunto coa
documentacion xustificativa debera presentarse no Rexistro Xeral do Concello de Trabada ou

mediante algunha das formas previstas no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do

Procedemento Administrativo Comun do Sector Publico.

SEXTA. DOCUMENTACION A PRESENTAR

a) Fotocopia do Documento Nacional de Identidade.

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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b) Declaracién xurada de non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o normal

desenvolvemento das funcions correspondentes.

c) Declaracion xurada de non ter sido separado/a, mediante expediente disciplinario, de
ningunha Administracion Publica nin atoparse inhabilitado para o exercicio das funcions

ptiblicas por sentencia firme.

d) Declaraciéon xurada de non estar incurso/a en ningunha das causas de incapacidade

especifica conforme 4 normativa vixente.

e) Declaracion xurada de non incorrer en ningin dos supostos de incompatibilidade

establecidos na lexislacion sobre a materia.
f) Fotocopia da Tarxeta de demandante de emprego.
g) Carné de conducir tipo B vixente.

h) Fotocopia de todos os documentos xustificativos dos méritos que se aleguen, pois non se
tomaran en conta nin seran avaliados aqueles que non queden debidamente acreditados, en

todolos seus extremos no momento da presentacion da instancia
i) Informe dos periodos de inscricién emitido polo Servizo de Emprego Publico de Galicia.

j) Acreditacion de ser perceptor de prestaciéns ou subsidios por desemprego ( Servizo Publico
de Emprego) ou beneficiaria de RISGA ( informe departamento Servizos Sociais municipio de

residencia), no seu caso.

k) Documentacion acreditativa de ser vitima de violencia de xénero. A efectos destas bases ,
entendese por mulleres en situacion de violencia de xénero todas aquelas que cesasen a
relacion de convivencia co agresor e acrediten a situacion de violencia a través de calquera das
formas previstas no artigo 5 da Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencién e o

tratamento integral da violencia de xénero:

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

1. Certificacién da orde de proteccién ou da medida cautelar, testemufio ou copia
autenticada pola/o secretaria/ou xudicial da propia orde de proteccion ou da medida

cautelar.

2. Sentenza de calquera orde xurisdicional, que declare que a muller sufriu violencia de

xénero.

3. Informe do Ministerio Fiscal que indique a existencia de indicios de violencia, auto
de apertura de xuizo oral ou documento equivalente en que conste a existencia dos

devanditos indicios.

4. Informe dos servizos sociais e/ou sanitarios da Administracion publica autondémica
ou local no que se recolla dita condicién e a data en que se produciu o cesamento da

convivencia.

5. Informe dos servizos de acollida da Administracion publica autonémica ou local en

que se recolla dita condicion e a data en que se produciu o cesamento da convivencia.
n) Documentacion acreditativa de discapacidade.

3.- As persoas candidatas poderan presentar o modelo de declaracién xurada que se achega

como Anexo III nas presentes Bases.

4.- Os erros de feito que puideran advertirse poderan ser emendados en calquera intre, de

oficio ou a peticion do interesado.

5.- As persoas aspirantes quedan vinculadas aos datos que fagan constar nas suas solicitudes,
podendo demandar a stia modificaciéon mediante escrito motivado, dentro do prazo establecido
no punto 1 desta base para a presentacion de solicitudes, transcorrido o cal non se admitira

ningunha peticion desta natureza.

SEPTIMA. FORMA DE ACREDITAR OS MERITOS:

Deberan presentarse, dentro do prazo de presentacion de documentacion, as copias dos

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

documentos que acrediten os méritos alegados para poder ser puntuados conforme ao baremo.
Deberanse acompafar as xustificacions documentais dos méritos que desexen alegar en
relacion ca praza convocada.

Non se valoraran os méritos que non estean acreditados documentalmente ou que, a xuizo do
Tribunal, non estean suficientemente acreditados.

A non acreditacion dos méritos alegados determinara que estes non sexan tidos en conta polo
Tribunal nin se valorardn ainda que se acrediten fora do prazo de presentaciéon de
documentacion xa que non podera emendarse. Tampouco se requirira aos interesados para que

os acrediten.

OITAVA. ADMISION DE SOLICITUDES.

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a alcaldia ditara resolucién aprobando a lista
provisional de persoas admitidas e excluidas e, de ser o caso, causa de exclusion, concedendo
un prazo de tres dias habiles para a emenda.

Dado o caracter urxente, a presentacion de reclamacions por calquera outro medio distinto ao
de presentacion no Rexistro Xeral do concello debera ser comunicada por correo electrénico ao

enderezo concello@trabada.gal dentro do prazo de tres dias habiles sinalado anteriormente.

As reclamacions sobres as exclusions provisionais seran aceptadas ou rexeitadas na resolucién
pola que se aprobe a lista definitiva, que ser fara ptiblica da mesma maneira que a provisional.
O prazo de emenda non é de aplicacién respecto dos méritos alegados pero non aportados.

Os erros de feito poderanse emendar en calquera momento, de oficio ou por pedimento dos
interesados, de acordo co disposto no artigo 109.2 da Lei 39/2015.

As reclamaciéns seran aceptadas ou rexeitadas na resolucion da alcaldia aprobando a lista
definitiva de persoas admitidas e excluidas, que se fara publica no taboleiro de anuncios da

entidade e na sede electronica.

NOVENA. TRIBUNAL CUALIFICADOR

Os membros do Tribunal Cualificador e suplentes serdn designados polo Sr. Alcalde —

Presidente mediante resolucion.

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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O tribunal estara integrado polos seguintes membros:

Presidente: Un/ha funcionario/a ou persoal laboral fixo dunha Administracion Publica
designado pola Alcaldia. Con voz e voto.
Secretario/a: Un/ha Secretario/a ou funcionario/a dunha Administracién Publica designado pola
Alcaldia que o substitiia. Con voz e voto.

3 Vogais: Tres técnicos ou expertos designados pola Alcaldia. Con voz e voto.

O Tribunal Cualificador debera constituirse na data que designe o Sr. Alcalde, entendéndose
validamente constituido cando asista a maioria absoluta dos membros titulares ou suplentes e

sempre a do Presidente e o Secretario.

Os membros do Tribunal, posuiran titulacion ou especializacion de grao igual ou superior ao

esixido para acceder ao posto.

Na sesién constitutiva adoptaranse as decisions pertinentes para o correcto desenvolvemento
do proceso. Os seus acordos seran impugnables nos supostos e na forma establecida pola Lei

39/2015 de 1 de outubro.

Os acordos seran adoptados pola maioria dos asistentes con voz e voto, dirimindo os empates o

voto de calidade do presidente.

Cada tribunal podera dispofiela incorporaciéon aos seus traballos de asesores especialistas, con
voz e sen voto, limitandose os asesores a prestar a sia colaboracién nas stias especialidades
técnicas, en base as que, exclusivamente, colaboraran co érgano de seleccion. O tribunal
cualificador queda autorizado para resolver as diubidas que se presenten e para tomar o0s

acordos necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o non previsto nestas bases.

Os membros dos Tribunais deberan absterse de intervir, comunicandolle ao Presidente cando
concorra neles algunha das circunstancias previstas no art. 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro,

de Réxime Xuridico do Sector Publico, asi como cando realizasen tarefas de preparacién de

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

aspirantes a probas selectivas de acceso nos cinco anos inmediatamente anteriores &
publicacion desta convocatoria, consonte o disposto no artigo 13.2° do Real Decreto 634/1995,
de 10 de marzo, do regulamento xeral de ingreso.

Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar aos membros do Tribunal cando concorra neles
algunha das circunstancias previstas para a abstencion e de conformidade co establecido no art.

24 da Lei 40/2015.

DECIMA. SISTEMA DE SELECCION E CUALIFICACION: CONCURSO -
OPOSICION

O sistema de seleccion sera o de concurso - oposicion. Non se avaliara o non alegado e

acreditado polos aspirantes nos documentos achegados no momento de presentar as solicitudes.

Un primeiro exercicio para contestar por escrito a un cuestionario tipo test, de 10 preguntas
con respostas alternativas baseadas no contido do programa da convocatoria relacionado no
ANEXO III, durante un periodo de 15 minutos e determinado polo Tribunal, que se reunira na

data que se acorde no momento da stia constitucion, aos efectos da elaboracién do mesmo.

Esta proba tera caracter eliminatorio, e puntuarase de 0 a 10 puntos : para superalo

debera sacarse un minimo de 5 puntos.

O aspirante que non supere esta proba non pasara a seguinte.

Un segundo exercicio, practico, de manexo de rozadora e demais maquinaria asi como de
mantemento dos mesmos, que en todo caso acreditard o manexo da maquinaria empregada

para o exercicio das funciéns do posto .

Esta proba tera caracter eliminatorio, e puntuarase de 0 a 10 puntos: para superalo debera

sacarse un minimo de 5 puntos.
O aspirante que non supere esta proba non pasara a seguinte.

A puntuaciéon maxima na fase de oposicion é de 20 puntos.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

Na fase de concurso seran valorados os seguintes méritos:

Situacion socio-laboral.

Terén preferencia: neste programa 4 pertenza aos seguintes colectivos:

1, Mulleres, en especial aquelas que acrediten a condicién de vitimas de violencia de xénero.

2, Menores de 30 anos, en especial as persoas demandantes de primeiro emprego ou aquelas

sen cualificacién profesional.
3, Persoas paradas de larga duracion.
4, Persoas con discapacidade.

5, Persoas desempregadas que esgotasen as prestacions ou subsidios por desemprego as que

teflan dereito.
6, Persoas de mais de 45 anos.

7, Integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusion social, especialmente

persoas beneficiarias da risga.

Valorarase un punto por pertenza a cada un dos colectivos, cun maximo de 2 puntos:

Estar en posesion dalgunha das seguintes Certificacions en lingua galega (ou
equivalentes)

Celga 3: 0,50 puntos
Celga 4: 1, 00 punto.

Serd acreditado mediante a correspondente certificacion do centro educativo ou da
Direccién Xeral de Politica Lingiiistica. No caso dos cursos equivalentes, mediante o0s

correspondentes diplomas.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

4.- No caso de producirse empates, o Tribunal de Valoraciéon terd en conta o nivel de
proteccion por desemprego das posibles persoas beneficiarias, asi como la existencia de
responsabilidades familiares, entendéndose por estas ter a cargo da persoa traballadora
desempregada que se contrate ao conxuxe, fillos e fillas menores de 18 anos ou maiores con

discapacidade, persoas maiores incapacitadas ou menores en acollemento.

No caso de persistir o empate , resolverase por orde de presentacion da instancia por Rexistro.

UNDECIMA. LUGAR, DATA E CELEBRACION DAS PROBAS

Determinarase por Resoluciéon da Alcaldia e farase publico no mesmo anuncio que o

nomeamento do Tribunal Cualificador.

DUODECIMA. CUALIFICACION FINAL

A cualificacion final das probas vira determinada pola suma das puntuacions obtidas nas fases
de concurso e de oposicion, establecendo a orde definitiva de aspirantes aprobados.

Rematado o proceso selectivo, o Tribunal levantara acta coa relacion da puntuacion obtida por
cada aspirante, dando conta da mesma a Alcaldia, que declarara seleccionadas a un total de
persoas que nunca superara o total de postos ofertados, publicandose dita puntuacién e
resultado de seleccién no taboleiro de anuncios do Concello.

A cualificacion final das probas vira determinada pola suma das puntuaciéns obtidas na fase de
concurso-oposicion, establecendo a orde definitiva de aspirantes aprobados. En caso de empate
na puntuacion final, o desempate resolverase a favor do/da aspirante que obtivese maior
puntuacién na fase de oposicién. De persistir, o empate resolverase a favor daquel/a aspirante
que obtivese maior puntuacién na fase de concurso, dirimirase a favor da maior puntuacién en
experiencia na administracién publica, e en segundo lugar a experiencia na empresa privada.
De continuar o empate, este dirimirase, tendo en conta o apartado de titulaciéons académicas
complementarias. Se ainda asi persiste o empate, este dirimirase con base nos cursos ou outra
formacién relacionada. De ser o caso, que continua a persistencia do empate, este resolverase

se fose necesario, en base 4 orde alfabética dos apelidos, polo que se sortearad o dia da proba da

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

fase de oposicion, a primeira letra a partir da que se realizara o citado desempate.

O Tribunal aprobara e propora para a contratacion aos candidatos que mais puntuacion
obtivesen do maximo posible, non podendo declarar que superou a seleccién un nimero de
aspirantes superior ao numero de postos convocados.

Os restantes candidatos, pola orde de puntuacién obtida, poderan ser contratados no caso de
que o/a seleccionado/a non asine o contrato no prazo que se lle sinale ou ben renuncie ao posto.
Os/as candidatos/as non seleccionados quedaran en reserva por orde de puntuacion por se se
dese algunha renuncia ou situaciéns puntuais de baixas por incapacidade laboral temporal da

persoa inicialmente seleccionada, e no tempo de duracién deste contrato.

DECIMO TERCEIRA. FORMALIZACION DO CONTRATO DE TRABALLO

Rematado o proceso selectivo as persoas que acaden as maiores puntuacions en cada posto
convocado seran propostas polo tribunal para a formalizacién da relacién laboral co Concello.
Os/As aspirantes propostos/-as presentaran na Secretaria do Concello, o dia habil seguinte ao
da publicacion da lista de aprobados, os seguintes documentos:

a) Copia do DNI.

b) Copia da Tarxeta Sanitaria.

) Certificado do niimero de conta bancaria.

No caso de que a persoa seleccionada non reunise 0s requisitos necesarios para a contratacion
ou renunciase a mesma, podera ser substituida pola seguinte da relacion do proceso selectivo,
situacion que sucedera igual no caso de ser necesario cubrir algunha praza por razéns de baixa,

enfermidade, etc., utilizando para iso a modalidade de contratacién laboral.

Presentada a documentacién sinalada no apartado anterior & Presidenta da Corporacion, fara o
nomeamento e formalizard o contrato a favor das persoas propostas polo Tribunal no prazo
maximo de dez dias a contar dende a data en que remate o prazo de presentacion dos
documentos citados na base anterior.

Ata que non se formalice o contrato, o/a aspirante proposto/a non tera dereito a percibir

cantidade econémica algunha.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

DECIMO CUARTA. DEREITO SUPLETORIO E XURISDICION.

O Tribunal queda facultado para interpretar as Bases da Convocatoria, asi como para resolver
cantas dubidas e incidencias presente a sia aplicacion, e podera adoptar os acordos necesarios
procurando a boa orde e desenvolvemento do proceso selectivo.

A presente convocatoria e cantos actos administrativos se deriven dela e da actuacion do
tribunal poderdn ser impugnados nos casos e na forma establecida pola Lei de Réxime
Xuridico das Administracions Publicas e Procedemento Administrativo Comun, en
concordancia coa Lei de Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

No non sinalado nas presentes bases, estarase ao establecido na normativa basica sobre
seleccion de persoal ao servizo da Administracién Local e demais normas que resulten de
aplicacién, estandose aos oOrganos competentes da Xurisdicion Contencioso-Administrativa

para dirimir as controversias que se produzan na aplicacién destas.

DECIMO QUINTA. RECURSOS

Contra a resolucion pola que se aproban as bases desta convocatoria, que é definitiva en via
administrativa, poderan os/as interesados/as interpofier potestativamente recurso de reposicion
ante a Alcaldia, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sta publicacién ou
recurso contencioso administrativo, ante o Xulgado do Contencioso Administrativo de Lugo,
no prazo de dous meses e na forma prevista na Lexislacion reguladora de dita Xurisdicion, sen

prexuizo de que poida interpofier calquera outro que estime procedente.

En Trabada, o asina o Sr. Alcalde na data que figura a marxe;

Concello de Trabada
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ANEXO1

SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO DE SELECCION
CONVOCADO POLO CONCELLO DE TRABADA PARA A CONTRATACION EN
REXIME LABORAL TEMPORAL DUN/HA PEON

D/DO0NA ..coouviiiiiiiiiiiiiiciitcreceeee e con D.N.LL.n® ...cccoevnnennnen.

CON  ENAEIEZO  .evuveverrerireieereeeeneeeee e eaeeseeeaie Localidade .....cccccocevvervenennee.

Teléfono .......cceceveeveevieniennenne

EXPONO:

1. Que fun convocado polo Servizo Publico de Emprego de Galicia para o proceso
selectivo para a contratacion dun/ha........cccceeeeveeeiieeniieeniieeceeeree e

2. Que cofiezo e acepto as bases que rexen a dita convocatoria e que retinen os requisitos

esixidos.

3. Que estou capacitado/a para o desempefio do posto e que cumpro os requisitos das

bases da convocatoria.

4. Que desexo tomar parte na convocatoria para o que achego a seguinte documentacion:

e (Carne de conducir tipo B
e DNI

¢ Fotocopia da Tarxeta de demandante de emprego

5. Que presento toda a documentacion acreditativa dos méritos alegados.

6. Declaracién formal, baixo xuramento ou promesa de non ter sido separado mediante
expediente disciplinario do servizo de Administracions Ptblicas, nin atoparse inhabilitado para
o exercicio de funciéns publicas e de non atoparse incurso en ningunha causa de incapacidade

e incompatibilidade de conformidade coa lexislacién.

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

POR ISO SOLICITO:

Ser admitido/a no correspondente proceso selectivo. O abaixo firmante declara baixo a sta
responsabilidade que son certos os datos obrantes na presente solicitude e que retine todas e
cada unha das condiciéns e requisitos esixidos para participar na presente convocatoria, asi

como que acata integramente o contido das bases:

Informacion sobre proteccion de datos

Responsable Concello de Trabada
Finalidade do tratamento Tramitacion da solicitude de participacion no
proceso selectivo, avaliacion da

documentacion  presentada, Xxestion do
proceso e realizacion dos tramites derivados
del.

Lexitimacion Cumprimento dunha misién realizada en
interese publico conforme o disposto no
artigo 6.1.e) do Regulamento xeral de
protecciéon de datos (RXPD), con base no
disposto na Lei 7/1985, do 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local, e
fundamentada nun interese ptblico esencial
(artigo 9.2.g) do RXPD)

Comunicacion de datos Os datos identificativos das persoas excluidas
e admitidas seran publicados no Taboleiro de
anuncios do Concello

Dereitos Ten dereito a acceder, rectificar e suprimir os
datos, asi como calquera outro dereito que Ile
correspondan dirixindo a sua solicitude a O
Concello de Trabada a través da sede
electronica do Concello ou nas Oficinas
Xerais

En Trabada, a.......... de .oovvveiiiiieeee, de 2025.
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Concello de Trabada

ANEXO II

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

DECLARO BAIXO A MINA RESPONSABILIDADE:

Non estar afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade ou de incapacidade
recollidos na lexislacién vixente sobre incompatibilidades do persoal ao servizo das
Administracions Publicas, nin ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo
de calquera das Administracions Publicas ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos
ou cargos publicos por resolucioén xudicial, para acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou
para exercer funciéns similares as que desempefiaban no caso de persoal laboral, no que
houbese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse
inhabilitado ou en situacién equivalente nin haber sido sometido a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos 0 acceso ao emprego publico estar
separado/a, mediante expediente disciplinario ou do servizo da Administraciéon do Estado,
Comunidade Auténoma ou das Entidades Locais nin estar inhabilitado/a para o exercicio de

funcioéns publicas.

En Trabada, a ................. de oo de 2025.

Asdo.:

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

ANEXO III: TEMARIO

Tema 1

Concello de Trabada . Encuadre territorial e poboacion.
Tema 2

Uso e mantemento de tractor.

Tema 3

Sinalizacion vial en traballos de desbroce de cunetas.
Tema 4

Extincion de incendios e infraestruturas municipais relacionadas co servizo.

En Trabada, o asina o Sr. Alcalde na data que figura a marxe;
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